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ASPECTES GENERALS, FONTS DE LES TAULES I _DEFINICIONS

ASPECTES GENERALS

Des de gener de 1986, les dades sobre vagues i tancaments patronals s'obtenen d'acord amb una nova metodologia
la qual cosa suposa un trencament amb les dades que es disposaven anteriorment.

El dret de vaga el reconeix 1la Constituci, en 1'article 28, com un dret de caracter fonamental perd no
defineix la vaga ni la descriu. Tampoc en el Reial Decret Llei 17/1977 1a definicié queda clara. F1 Tribunal
Constitucional, en senténcia de 8 d'abril de 1981, afirma "que el contenido esencial del derecho de huelpa
consiste en la cesacidn del trabajo en cualquiera de sus manifestaciones por parte de los traba jadores".

El tancament patronal, d'acord amb 1'article 12 del Reial Decret Llei 17/1977, declarat constitucional en 1la

senténcia del Tribunal Constitucional abans esmentada, produeix la cessacié del treball per part de
1'empresari.

Es recullen tot tipus de tancaments patronals i vagues, excepte les segllents:

= Les que no impliquen una pérdua de Jornades laborals com les vagues de Zel.
= Les que suposen una duraci$ inferior a una hora,

Les vagues d'activitatg no productives com estudiants, consumidors, etz.

= Les vagues de col.lectius sense dret de vaga com els funcionaris militars, forces de seguretat de
1'Estat, etz.

La unitat "conflicte" objecte de la investipacié (seguint les "Recomendaciones Internacionales sobre

Estadistica en el Trabajo", de 1975) es computa com un sol conflicte quan estigui convocada per una sola

persona (o conjunt de persones), o per una sola organitzacid o conjunt d'organitzacions.




La unitat estad{stica que s'utilitza és la de "eonflicte-provincia-mes" a fi i efecte de tenir desagregacions
provincials 1 de periodicitat mensual.

Quan un conflicte afecta només una provincia, el Servei Territorial corresponent és 1'encarrepat de fer el
seguiment estadistic de 1'esmentat conflicte.

Quan el conflite afecta més d'una provincia perd dins de la Comunitat Autdnoma de Catalunya, la Direccid
General de Relacions Laborals és qui fa el seguiment estad{stic.

A la "Direccidén General de Trabajo" 1i correspon de fer el seguiment d'aquells conflictes d'ambit estatal o bé
d'aquells que afecten dos o més provincies de comunitats autdnomes diferents.

Les dades que s'obtenen del seguiment d'una vaga o tancament patronal, es recullen en un qliestionari
(s'ad junta model).

Sigui qui sigui qui fa el seguiment d'un conflicte ha d'omplir tants qilestionaris com provincies resultin
afectades en el mes de referdncia. Bs a dir, si un conflicte no ha finalitzat a 1'acabar el mes, en el mes
seglilent es tornaran a omplir tants qllestionaris com provincies afecti 1 aix{ fins que s'acabi el conflicte.
Aixd permet de disposar de dades mensuals, dades desglossades per provincies, aix{ com fer agrupacions

convenients de qtiestionaris per donar dades trimestrals, semestrals o anuals, o bé agrupar-los
territorialment,

FONTS DE LES TAULES I DEFINICIONS

Les dades dels quadres que es presenten han estat elaborades pel Gabinet Tdcnic del Departament de Treball a
partir dels qllestionaris que formalitzen mensualment els Serveis Territorials 1 la Direccid General de

Relacions Laborals del Departament de Treball de la Generalitat, i la "Direccidn General de Trabajo del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social".




DEFINICIONS

Centre de Treball - Es considera com a centre de Treball la unitat productiva (taller, fabrica, magatzem,

mina, oficina, etz) situada topogrificament afllada, en la qual treballen una o més
persones per compte de 1'empresa.

Centres de Treball Convocats - Is el nombre de centres de treball en qué els treballadors han estat convocats
a la vaga.

Centres de Treball Implicats - Correspon als centres de treball convocats que, amb més o menys durada, han
participat en la vapa.

Plantilla Convocada - Aquesta dada fa referéncia al conjunt de treballadors que passarien a la situacid de
vaga si aquesta tingués una acceptacié total.

Plantilla Implicada - F£s la corresponent a la dels centres implicats.

Treballadors Participants - £s el nombre de treballadors de la plantilla implicada que han tingut alguna

participacid en la vaga, ja sigui tot el temps de durada de la vaga o una minima
part del temps.

Jornades Perdudes - 0 jornades no treballades, és la suma del nombre de jornades en les que cadascun dels
treballadors en vaga ha suspds el seu treball.

Hores Perdudes - 0 hores no treballades, és la suma de les hores que cadasun dels treballadors en vaga ha
suspés el seu treball.

Hores Perdudes/Treballadors - Es el quocient entre les hores perdudes i el nombre de treballadors
participants.

Index d'Incidéncia - Fs el quocient entre els treballadors participants i1 1la plantilla convocada (o
treballadors convocats a la vaga) multiplicada per 100,




NOTES A DIFERENTS TAULES

Tancaments patronals

CONFLICTES =

Bmpresa
Vagues

N Sector o general

Quan es posa CONFLICTES es fa referéncia a tancaments patronals i vagues (d'empresa, sector o general)
conjuntament.,

Alguna vegada la "Direccién General de Trabajo" no pot desglossar territorialment algun conflicte (pilots
d'aviacié, Renfe, Navilieres, ...). Aquests casos s'especifiquen a part.

e A la taula de VAGUES 5, les activitats economiques estan considerades a dos digits del CNAE. Es 1llisten
totes les activitats econdmiques en les quals s'ha prodult alguna vaga, i després s'agrupen per grans
sectors d'activitat econdmica. Fn el cas que es produeixi alguna vaga general s'especificard a part.

—_—

A la taula VAGUES 6, les motivacions per convocar una vaga estan codificades de 1la segllent manera:
= Conflictes causats pel procés de negociacid col.lectiva i coincidents en el temps.

11, Pressi6 per la negativa a negociar un conveni.
12. Pressié per la negativa a revisar un conveni,

13. Pressi6 durant la negociacid del conveni.
14, Interpretacid d'alguna cliusula del conveni vigent,




- Conflictes no causats pel procés de negociacié col.lectiva.

20, Reconversié industrial.

21. Regulacid d'ocupacié (exclosos els de reconversid industrial).
22, Organitzacidé / sistemes de treball. :

23, Accident laboral, seguretat i higiene.

24, Acomiadaments, sancions i altres mesures disciplinaries.

25, Incumpliment d'acords o normes legals.

26. Impagament de salaris.

27. Millores salarials i no salarials independents del conveni.
28. Millores salarials i no salarials de col.lectius sense conveni.
29. Altres causes laborals o causes laborals no conegudes.

30. Conflictes relacionats amb la causa sindical.

40, Conflictes de solidaritat.

50. Altres conflictes motivats per 1'anunci o 1'aplicacié de mesures de pol{tica econdmico-social.
60. Conflictes per altres causes no laborals.

Només es llisten les motivacions per les quals s'ha dut a terme una vaga.

—He A la taula VAGUES 8, les formes d'acabament d'un conflicte sén:

10. Finalitzacié del temps fixat a la convocatdria.
- Decisid dels treballadors, un cop iniciada la vaga.

21. Amb desconvocatdria, de totes les centrals o parts convocants.

22. Amb desconvocatdria, solament, d'alguna de les parts convocants.
23. Sense desconvocatdria.




30. Negociacib directa i entre les parts.
- Per acord entre les parts en conflicte, per mediacié de tercers.

41, Mediacidé de 1l'autoritat laboral, funcionaris o drgans institucionals.
42, Mediacié de persones no relacionades amb 1'autoritat laboral.

80. Per tancament patronal.

90, Altres.

I els possibles resultats del conflicte sén:

- Amb acord

11, Acceptacid total peticions treballadors.

12. Predomini acceptacié peticions treballadors.
13, Manteniment total postura empresaris.

14. Predomini postura empresaris.

15, Sense predomini de cap part.

20, Sense acord.

30. Tancament patronal.




—%— A la taula VAGUES 11

variaci respecte mes anterior % = X 100

variacié = mes anterior % = X 100
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VAGUES 1: CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES GENERALS.
JULIOL 1991
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL® * . F HOR.¥ {19
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * > 4 * PER.*{NDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS o et ot ol P e e e e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES $ f FINCI-
FIES » * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
J b Fol s e e e e e S 20 » 3007 » T 3007 »* 2810 * 17955 * 143634 * ©51 * 93,4
MAGUESS oyt fitsie n s iibiogm o piste s nie oo e s * 8 2 152 2262 * 15 = 2262 * 2065 * 16450 * 131594 * 63 * 91,3
AN PN LS e s s e * 8 15 #* 2262 * 15 * 2262 * 2065 * 16450 * 131594 ¢ 63 * 91,3
S ENEE  PRERANVTS o s i s * o » o » 0o » 0O #* D> 0 * g ¥ g F 0+ 0,0
TANCAMENTS PATRONALS.......c000... * g » 123 745 * 12 * 745 * 745 * 1505 * 12040 * 16 *100,0
I o R e e e e i s * 3 * = 745 * 128 745 * 745 * 1505 * 12040 * 18 *100.,0
SENSE BREAVIS . o e L * gE 0-» O * 0 * 0% 0o * 0 * 0 * 0 -% 0.0
CONFLICTES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * . * * * * * * *
PRDVIINEIAL s ansnnann it onmidn - o0 ¥ 9 » 1.8 -# 2850 = 18 * 2850 * 2680 * 17585 * 140514 * 52 * 94,0
CEOMBNT TART <. 02 oo oo e o L e * ] > TR 137 ¥ 7 & 137 * 110 = 330 * 2640 * 24 * 80,3
A R e e T * 1-# 2 20 » z » 20 * 20 » 60 * 480 * 24 *100,0
CONFLICTES SEGONS AMBIT FUNCIONAL . » * * * * . * . *
ALGUN DELS CENTRES D’UNA EMPRESA. .* 0 = 0 * 0O » 0 * 0o » 0 »* 0o = D # 0* 9.0
TOTS ELS CENTRES D’UNA EMPRESA....* 10 * 17 & 2997 = 17 & 2997 * 2800 * 17855 * 142834 * 51 * 93,4
CONJUNT D’'EMPRESES D‘UN GRUP...... * 0 * 0 = 0 =* 0 = g = 0 »* 0o = 0 * g * 0.0
SECTOR . .Ganmniis o » AL LR EES SR . 5 = 10 = 10 = 10 » 10 = 10 = 100 * 800 * 80 *100,0
GENERALLS 68 (RASURE AL OGS AL - o s ‘ 0 = 0-» 0 * 0 * 0 * 0 = g =» 0 » 0O * 0,0
CONFLICTES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * * * . .
EMPRESNA - PRIVADA - (- oo s v s aan o S B 27 % 3007 » 27" 3007 = 2810 * 17955 * 143634 * 51 * 93,4
EMPRE SRR R e s . 0= O * g.-* 0 * 0 »* 0 = £l D * LS 1
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT®* U i 0 = 0 » a & g-* Q- & 0 = 0 * og* 0,0
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* 0 = f & 0 * [ 0 * g =» 0 & 0 » 0 * 0.8
ADMCIO6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... . 0 * D ¥ 0 =* - 0 » 0 * 0 * 0 » 0% 20,8
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* g » 0 * 0 »* 0 * 0 * 0 ¥ 0 » g & 0 # 0.0
ADMINISTRACIONS LOCALS. ....0vovnins * g & 0 » 0 g * 0 »* 0 * g * 0 » 0 2 0.0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... » 0 = 0 * 0 * g 0 = 0 = 0 * g » 0O * 0,0
CONFLICTES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * ‘ - .
DEy CENBIREZDE TREBALLA LA LS L nianis * 3 (1 0 * 0 * T 0 * 0 = 0 % O * 0.0
D' EMPRESA, .. .. R AN R e ADR AT < * B8 & i » 2885, * 12X 2385 * 2304 »* 14183 * 113458 * 49 * 96,6
DESGRUPS BYEMPRESES i b usaaaonn - 1geN 1. 280 * = 280 * 280 * 3080 * 24640 * 88 *100,0
BESISEC TOR G S Sshnits - v s e e . 3= 0 4 * 332 * 4 = 332 * 216 % 592 * 4736 * 21 * 65,
VARLSS CONMVENTSLRG A oo Jansns slefelalnts . 0 0z 0. & O * 0 = e 0 = 0 ¢ g * 050
ND EXTSTEIX CONVENL: »mliniss s 5l * 1= 10 * 10 * 10 * 1 10 * 100 = 800 * 80 *100,0

FONT: SERVEIS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL 1 DIRECCION GENERAL DE
TRABAJO DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL . ELABORACIO: GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL .

* DADES PROVISIONALS

(1) fNDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) CONFLICTES =VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS
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VAGUES 2 : VAGUES INICIADES, AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES
GENERALS.
JuLloL 1991
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS *FLIC-#-mmmmmm e e - bttt *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / SINCI-
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * = * * * %
3 g ey BT T ot sl sl G s e * 5 * 12 * 1738 * 12 # 1738 * 1609 * 16450 * 131594 * 82 * 92 .6
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * * * *
PROVINCENE S, Rt AN, E e s, * 3 = 3 = 1581 * 3 * 1581 * 1479 * 16060 * 128474 * 86 * 93,5
COMUNTLTRRL:: i oot st Frai r o rrai; * 1 * 7 % 137 * 7 * 137 * 110 * 330 # 2640 * 24 * 80,3
ESTATRE NS ras sy s rrso xS rpr ¥E 5002 * 1 % P 20 * 2 * 20 * 20 * 60 * 480 * 24 *100,0
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * = * *
ALGUN DELS CENTRES D’UNA EMPRESA..* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * g% 0.0
TOTS ELS CENTRES D'UNA EMPRESA....* 5 * 12 = 1738 * 12 * 1738 * 1609 * 16450 * 131594 * B1 * 92,6
CONJUNT D'EMPRESES D'UN GRUP...... * 0 * 0 * 0 » 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * U* 30 .0
S R o T L e BT S s * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0* 0,0
B EMERA L - o e r s r T e P e Tr T aE; * 0 * 0 * 0 * 0 * [ 0 * 0 * 0 * 0 * g0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * - * * B * * * * B
EMBRESA “PRIVADA © 2, F EFTSeas . * 5 * 12 * 1738 * 12 * 1738 * 1609 * 16450 * 1315904 * B1 * 92,6
EMPRESA PUBLICR . radvocddsdsveasids * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o ¥ 0 * 0 * 0* 0,0
EMPR. PRIVADES I POBLIQUES CONJUNT®* 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o g% 0.0
ADMCI6&6 CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0% 0,0
ADMCI&6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * T
ADMCIONS AUTONOMIQUES 1 ORGANIS. AU' 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * & T -0
ADMINISPRACTONS "LOCALS .. ZOE8 15 5L 0 * 0 * g ¢ 0 * 0 * 0 * 0 * o * g +¥ 00
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 = o * 0% 0.0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * B * * * *
OE CGENTRE DESTREBALE:. F00=Fhi ... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o* 0,0
BRENMBRESK, SF . SRS S o s a o s s s o * 3 = 9 = 1598 * 9 * 1598 * 1517 * 12778 * 102218 * 67 * 94,9
PE “GRUPS D'EMPRESES. ... veviaicias * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * [V 3080 * 24640 * 0 * 0.0
DE SECTOR Y, FoP N Eolio s cvvivivrvends * 2% 3 = 140 * 3 140 * 92 * 592 * 4736 * 51 * 65,7
VAR ESWOONMENDS v oo diividie e dedsids * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 ¥ T9.0
NOSEXTISTEIX"CONVENT i . civeivevs T 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0= 0* 0,0

FONT: SERVEIS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE
TRABAJO DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL

* DADES PROVISIONALS
(1) fNDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D‘EMPRESA + VAGUES DE SECTOR
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VAGUES 3 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES GENERALS.
JULIOL 1991
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* E + * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS *FLIC-#%--————=———— - m e - - # - ------..-———-—-—-_*TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / ®=INCI-
*TES * E * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * B * * * %
B B S S e e a T e e * B * 15 * 2262 * 15 * 2262 * 2065 * 16450 * 131594 * 64 * 91,3
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * = * * * * * *
PROVENRL A s sl oo o i * 6 * 6 * 2105 * 6 * 2105 * 1935 * 16060 * 128474 * 66 * 91,9
EOMUNITARES .« it ey i isies su s * 1 * 7 * 187 @ 7 * 137 * 110 * 330 * 2640 * 24 * BO0,3
ESTARBLE G ifibt e oo ot ey i * 1 * 2 * 20 * 2 20 * 20 * 60 * 480 * 24 *100,0
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL B * * * * * * + * *
ALGUN DELS CENTRES D’UNA EMPRESA..* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% ‘00
TOTS ELS CENTRES D’UNA EMPRESA....* B * 15 * 2262 * 15 #* 2262 * 2065 * 16450 * 131594 * 63 * 91,3
CONJUNT D’EMPRESES D’‘UN GRUP...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 ¥ 0.0
S TR PR Qb T o i o s e, * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0-* sp-P
BENERAL Sn g o moa s e e * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D ¥l 0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * = * * * * * * *
EMPRESA: PRIVADA  Hsvian + st cwhsihi o s * 8 = 15 * 2262 * 15 = 2262 * 2065 * 16450 * 131594 * 63 * 91,3
EMPRESAE POUBLETCA . . .. i snes oy o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0-# ;0,0
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0* 0,0
ADMCI&6 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO®* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * L |
ADMCI&6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
ADMINISTRACIONS LOCALS............ * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 4= -pth
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = D=4 200
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * + * - * # * * * *
DE CENTREEPE=TREBALL . ... .ovossosss * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0
B EMP R E SRS B E R amtts os o sss s as o * 4 * 10 * 1650 * 10 * 1650 * 1569 * 12778 * 102218 * 65 * 95,1
DE GRUPS D'EMPRESES........ R e e * 1 [ 280 * 1 * 280 * 280 * 3080 * 24640 * BB *100,0
DE SRR e * 3 = 4 * 332 = 4 332 * 216 * 592 * 4736 * 21 * 65,1
MART SS EONNEN T Sahn 2555 3 5% o5 o %5755 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 3 s o1
N0 EXI STET X CONVENT 5 s s omnm i e o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o* 0,0

FONT: SERVEIS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO DEL MINISTERIO DE
TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO: GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS

(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’EMPRESA + VAGUES DE SECTOR
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VAGUES 4 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES , SEGONS LA SEVA REPERCUSSIO
JuLIlOL 1991
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS B IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES CONSIDERADES *FLIC-#%-————-—m—mmmmmmme o T e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / ®INCI-
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
THOETE ANAGGEIARTA 1 WAL L BLEeT - - * 8 * 15 * 2262 * 15 * 2262 * 2065 * 16450 * 131594 * 64 * 91,3
SEGONS NOMBRE DE TREBALL. PARTICIPA * * * B * + B * = #
MENYS'OE 4035 (ni= SSish umenis o * | 1" 61 * | 51 * S B2 * 410 *» 58 * 11485
DE S ARl oy s tn s et e * 3 * 4 = 192 * 4 = 192 * 144 * 1292 * 10336 * 71 * 75,0
DE 0% W N 000 % snnanuni s i oink * 3 * 9 * 609 * 9 * 609 * 514 * 3906 * 31248 * 60 * B4,4
BE - JBB - A 405000 5o o s * 1 * 1 * 1400 * 1 = 1400 * 1400 * 11200 * 89600 * 64 *100,0
MES DEXMDED00. ~~ = s iin st * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = O * 0.0
SEGONS DIES LABORABLES DE DURADA * * N - * + * * * *
DE: S A HETTRE RS s s s o S * 4 * ;i 469 * 11 * 469 * 326 * 922 * 7376 * 22 * 69,5
PDE: 728 1Ql-pIES R wa i Bln  EAEELE * < s 3 * 1741 * 3 = 1741 * 1687 * 14332 * 114650 * 67 * 96,9
DE-TE= A28 DIEST iy Sk Ihaes . ¥ " 1 = 1 * 52 * 1 52 * 52 * 1196 * 9568 * 184 *100,0
MES [E— 28 DIES ace o s s * 0 = 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0* 0,0
SEGONS NOMBRE DE JORNAD. NO TREBALL * * * * * * * * * *
MENVS DESTRD o e e e * 3 = 4 * 201 * 4 = 201 * 99 * 148 * 1178 * 11 * 49,3
DE B0 RSO0 RE oo e * 2 = B * 329 * B * 329 * 234 * 826 * 6608 * 28 * 71,1
DE 10D CASS 000 - v onsan s s . 2 = 2 * 332 * 2 332 »* 332 * 4276 * 34208 * 103 *100,0
DE 5 B0N B 25 000 o e o * B 1 * 1400 * 1 1400 * 1400 * 11200 * 89600 * 64 *100,0
MESSDE 0% 000 . i e e * 0 * 0 * 0 * 0 * 059 0 * 0 * 0 * 0 % 0.0
SEGONS EXTENSIO DE LA VAGA * * * * + * * B * @
L CENERE o v e * 6 * 6 * 2105 * 6 * 2105 * 1935 * 16060 * 128474 * 66 * 91,9
AR EENTRES e v e s s s s * 2 * 9 = 157 * 9 * 157 = 130 = 390 * 3120 * 24 * 82,8
A CVON SEENERES: o n o L e * 0 * 0= 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0* 0,0
MESSDE RO CENTRES . s s * 0 * 0% 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 %00
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VAGUES 5: VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES +PER SECTORS I GRANS SECTORS
D'ACTIVITAT ECONOMICA.

3/10/91 JULIOL 1991

* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * o HOR.* SC )

SECTORS I GRANS SECTORS *CON- = CONVOCATS . IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
*FLIC-#*--—---rm—mceecccce——- T o i o i e e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES % sifig BINCL-
D'ACTIVITAT ECONOMICA STES - % * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

(*) . *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * . * %

25 INDUSTRIA QuimiIca * 1% | 1400 = % 1400 * 1400 * 11200 * 89600 * 64 *100,0
31 FAB. PRODUCTES METAL.LICS * 2% et 400 * PR 400 = 352 3116 * 24928 * 71 * B8,0
34 CONST. MAQUINARIA I MAT. ELECT * i 7o 137 * E * 137 * BLO: * 330 * 2640 * 24 * 80,3
43 IND. TEXTIL * W e 1852 1 = 182 » 124 * 496 * 3968 * 32 * 64,6
75 ACTIVITATS ANNEXES TRANSPORT * 1" 1% 52 * 1 5e - b2 * 1196 * 9568 * 184 *100,0
81 INSTITUCIONS FINANCERES * %9 I 20 % &= 20 % 20 » 60 * 480 * 24 *100,0
94 SANITAT I SERVEIS VETERINARIS * : i = 61 -% 1= 61 * T 52 » b SRR -1 B R 1 0
i e T ] e i s SR S L e * 8 * 15 = 2262 * 5N 2262 % 2065 * 16450 * 1315894 = 64 * 91,3
AGRTCHETIRN G e e e e s > =% (115 L 0 * 0 * o = o o »* Q== 000
ENDUSERIA =5, 5o s o nns e i ey * ot | 2129 = 110 21298 % 1986 * 15142 * 21136 % w81 * 83,83
CONSTRUCCT G sresamen: tor Goataat. o 2 0 -* ' 0 = 0 =% 0 = o.» 0 = [ R 0% 0.0
Sk B B e R e e e * 3 % 4 * 133 * 4 * 133 = 79 * 1308 = 10458 * 132 * 59,4
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DADES PROVISIONALS

*
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




3/10/91

VAGUES 6 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES , SEGONS MOTIVACIO.

JULIOL 1991

* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * e * HOR.®*_ (1)
SCON- = CONVOCATS * IMPLICATS * * . * PER.*INDEX
) MOTIVACIONS *FLIC-#*----mmmmcccccecee = e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES gt *INCI-
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %

13 PRESSIO DURANT NEGOCIACIO DEL CO * 2™ B = 1537 * 8 * 1537 * 1510 *= 15380 * 82240 * 61 * 98,2
22 ORGANITZACIO SISTEMES DE TREBALL * 1% = ha-¥ 1 52 * b2 * 1196 * 9568 * 184 *100,0
27 MILLORES INDEPENDENTS DEL CONVEN * 4 * 4 * 653 * 4 % 653 * 483 * 3664 * 28306 * 61 * 74.0
29 ALTRES CAUSES LABORALS * 1% il 0¥ L 20 = 20 % 60 * 480 * 24 *100,0
THOFL A el i s st ia st e catrnthanrsas » 8 * 15 ® 2262 15 = 2262 * 2065 * 16450 * 131594 * 64 * 91,3
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DADES PROVISIONALS

*
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




3/10/91
VAGUES 7 : VAGUES ACABADES ,AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES CARACTERISTIQUES
GENERALS. *

JULIOL 1991
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * - HOR.* £1)
*CON- = CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*fNDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS *FLIC-#*------mocmmccccac—- T e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES & il T NE -
STES » * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
s *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * . * %
P o g T RS S e e e Pk * ; L 14 * 2210 = 14 * 2210 # 2013 * 15254 * 122026 % 61 % 91,9
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * . . . * ¥ * * * .
PRONINETALL i SUss . TR8cE B 88t . 0w * S ¢ 5 -» 2053 * R 2053 * 1883 * 14864 * 118806 * 63 * 91,7
COMUNITARTI LS . tal e i d e o S sannse * T * T " 137 * 7-® 137 * 110 #* 330 * 2640 * 24 * 80,3
ESTAIRERAC IO . Bimac s . BuTes . LA Dagt * ; e 20 * o 20 * 20 * 60 * 480 * 24 *100,0
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * % * . * % * o]
ALGUN DELS CENTRES D'UNA EMPRESA. .* g 0 * 0 » (VIR 0 * 0 = g % 0 ® a* 0,0
TOTS ELS CENTRES D°UNA EMPRESA....* i 14 = 221D = 14 * 2210 = 2013 * 15254 * 122026 * 60 % 91}
CONJUNT D’'EMPRESES D’'UN GRUP...... . a-* o 0 = 11EL o ® g% g = 2 g% 0.0
SECTOR . ooy anl e e, * 0 = o » 0 = e - g . 0 = 0 * 0= 0.0
GENERALLZ 15 . TH345.. 4 PR TR L . o * 0 * 0 » N 0 * (2 B g = 0 » g % 8.0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * » * * . * * * *
EMPRESAERRINADAT . 5% 050 . S20t cn v e . E " 14 = 2210 = 14 = 2210 - % 2013 = 15254 = 122026 * 60 * 93,1
EMEBRESERRRABLICGK . . o5 o vtnisiscnvrn . [ g g x i . 0 = 0o * 0 = g * 20,8
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT®* 0% g = g 0 * 0 * 0 ¢ 0 * 0 = 0% 0,0
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* =5 0o = 0 = 0 = Q-® Q- 0 = g% sy
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * g = 0 » 0 = o * o * D ® 0 = 0 = o B B L
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS. #U‘ Qi Qs Qae g=e Bl O O=# i L g ® 0,0
ADMINISTRACIONS LOCALS............ O * 0 * Qe 0 * 0 * 0-* 0 = Qe 0" =00
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... . g s =% 0 =% o (+ I 0 * 09 0% 0.0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * x * 2 * . : .
BECENTRE DE-TREBALL - vouwivs o o * 0 * 0= g * = g = 0 * 0 * 0 ¢ 0=+ 0,0
BEEMPREBA . s oo e il i s et * gt 9 * 1598 * g-X 1598 = 1517 * 11582 * 92650 * €1 * 94,9
DE-GRUPS-BEEMPRESES . oo v osvns * % Fooe 280 * i 280 = 280 * 3080 = 24640 * 88 *100,0
o e o e e e o ) * 3.0 4 = 332 * 4 * 332 » 216 = 592 »* 4736 * 21 * 65,1
VARIS CONMENT S = s o s s o . o = = O * Cl=:¥ 0% 0 * 0 ¢ D" Q%00
NOEXTSTEIX CONVENI .5 ivise s veis 2 0 = QN 0 * 0 * s B 0% 0 » oK 0=%==0::0
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* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




3/10/91
VAGUES 8 : VAGUES ACABADES AL LLARG DEL MES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, SEGONS FORMES
D*ACABAMENT 1 RESULTATS.

JULIOL 1991
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * £ HaR.*560)
FORMES D'ACABAMENT ECON~- = CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
I RESULTATS *FLIC-#*--—-————-——memmma—aa B e s s e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES ki BINC T
Y SYES ¥ * . * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * % * * %
TI209nE CASEE S ORI a0 . BIRGNE. Lo iaavs . B 14 * 22710 % 14 * 2210 % 2013 = 15254 * 122026 ¢ 61 %:191.1
SEGONS FORMA D'ACABAMENT: * 3 . * * * * * * .
FINALITZACIODEL TEMPS FIXAT CONVO* 3 % g = 378 * 3 * 373 * 203 * 584 * 4666 * 22 * 54,4
DECISIO DELS TREBALLADORS........ * D= 4 * 1700 = 4 * 1700 = 1700 * 14340 * 114720:-% .67 -*100,0
NEGOCIACIO DIRECTA ENTRE LES PART* 1% ] i 137 * 7 137 * 110 * 330 * 2640 * 24 * 80,3
MERITACTOTOEEEERCERS S5, . . v aovs * 0 = o = g * g 06N o = g% (113 0 *£ig8.0
TANCGAMENT ‘PATROMNAL .o it adeunsos * o« Q- 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * Qg ¢:..0,0
AETRES I o Ra i ORI ac . 0IR0RS. v vt cvui * Q » 0 * o * g % 0O = 0 » 0 * Q % o+ 0,0
SEGONS RESULTATS: * . . * * * * * . ®
* * * * * * * *
ACCEPTACIO TOTAL PETICI.TREBALL..* 0o * 0.= 0 = 1T 0 * (1B . = 18, S5 ]
PREDOMINI ACCEPT. PETICI. TREBALL* ot g% 157 % 9 * 157 % 130 = 390 * 31205 24 % 530
MANTENIMENT TOTAL POSTURA EMPRESA* o = a % Qg * (1R g % [ 0 * Q-% 0 % 0.0
PREDOMINI POSTURA EMPRESARIS..... * Qg * 0 * 0 * [ B a % 0 * 0 * 0 = o* 0,0
SENSE PREDOMINI DE CAP PART...... * 0O = 0 » 0 = o= g -3 =% Q% ¢ - Q* 0,0
SENSEACORD S oile il c s i e iy o vis . 2 % 5 % 2053 * 58 2053 * 1883 * 14864 * 118906 * 63 * 91,7
TANCAMENT =PATRONAL, . fastaasiin .o vs ;- 0 * 0D * 0 * g% 0 = e Q% 0 * @y -80.0
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VAGUES 9 :CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES SEGONS QUI FA EL SEGUIMENT DEL CONFLICTE.

3/10/91 JULIOL 1991
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * * E“HOR.* (T}
*CON- = CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(%) *FLIC-*--— e e e e - e r e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES i / *INCI-
STES="S * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
. *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * - * * * %
TOTAL CONEETCTES o oo T s vt oo * 1. 27--% 3007 * 27 . 3007 = 2B10 * 17955 = 143634 * 51 * 93,4
SERVEI TERRITORIAL BARCELONA...... * B 5 % 2467 * h-® 2467 * 2467 * 16881 * 135048 * 54 *100,0
SERVEI TERRITORIAL GIRONA......... > e 10 = I 10 * 10 * 10 * 100 * 800 * BO *100,0
SERVET "TERRITORTAL-ELEIBA:: -+ 15 » ; i | e 182 = 3 192 *» 124 » 496 * 3968 * 32 * 64,6
SERVEI TERRITORIAL TARRAGONA...... bd &y -9 181 * - 181 * g 88 * 698 * 8 * 43,6
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* = e 137 * i 137 » 110 * 330 * 2640 * 24 * 80,3
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... - | L 2z ® 20™" i 207 % 740 60 * 480 * 24 *100,0
TOTAL TANCAMENTS PATRONALS........ - 8% - 745 * 12 ¥ 745 * 745 * 1505 * 12040 = 16 *100,0
SERVEI TERRITORIAL BARCELONA...... - Ly z % 735 * 2z 735 * 735 * 1405 * 11240 * 15 *100,0
SERVEI TERRITORIAL GIRONA......... * - g . 18-F 10 * 10 = 19 ¥ 100 * 800 ¥ BO *100:0
SERVEI TERRITORIAL LLEIDA:::::::.:: . o > 0= 0 = i " 0 * g * g ey
SERVEI TERRITORIAL TARRAGONA...... . 0 = e i 0o » 0 * o 0 * . i i a0 Bl
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* o » 0= o= 0 * g = 0 = 0 * (¢ ik g % 0.0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * o Q-=¥ g ¥ g * 0 = Q » g-» 0 = O-F 0.0
TOEAE A S e s b s el * S 15 % 2262 "% TS 2262 * 2065 * 16450 * 131594 * 64 * 91,3
SERVEI TERRITORIAL BARCELONA...... * 3 * 3 * 1732 * J = 1732 * 1732 ¥ 15476 * 123808 * 71 *100,0
SERVEI TERRITORIAL GIRONA......... * K o * 5 g * 0 * 0% S 0% g-%-=0:0
SERVEI TERRITORIAL LLEIDA......... . - ¢ 192 » 2251, 192 = 124 * 496 * 3968 * 32 * 64,8
SERVEI TERRITORIAL TARRAGONA...... * z ¥ IR 181 * gt 181 * 79 = 88 * 698 * 8 * 43,6
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL®* I * = 137 » o 137 * 1109 330 * 2640 * 24 * 80,3
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * ! g T 20 * £ 20 * 20 = 60 * 480 * 24 =*100,0
TOTAL VAGUOES DIEMPRESA . < oo ensnsa * & * Vil ¥ 2262 * O 2262 * 2065 * 16450 * 131594 * 64 * 91,3
SERVEI TERRITORIAL BARCELONA...... » 3 * - 134" 3 ¢ 1732 * 17232 ¢ 15476 * 123808 * 71 *100,0
SERVEI TERRITORIAL GIRONA......... . 0o * 0 = e 0 = 0O * e 0 * 0 ¢ O 2wl
SERVEL  FERRL TORTAr P EIORTS - oo e * . =% 192 * o, 192 * 124 » 496 * 3968 * 32 * 64,6
SERVEI TERRITORIAL TARRAGONA...... * B ks 181 = - LH . 70-% 88 * 698 * 8 * 43,6
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* PR 7. % 137 ¢ T ¥ 137 *» 110 % 330 * 2640 * 24 * 80,3
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... g % 2" v 1 B ¥ ey 20 * AL 60 = 480 * 24 *100,0

FONT : SERVEIS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
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* DADES PROVISIONALS

(1) fNDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS




VAGUES 10 : CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES PER AMBITS TERRITORIALS. 3/10/91

JuLIioL 1991
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
s *CON- = CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) AMBITS TERRITORIALS SFEIC-*-c-—csac—msee==__ e e e —————— *TREBALLAD.* JORNADES * HORES o NENEL-
LEES = . * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
L *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * : - . * * %
ROFAL CONFLECTESS. T, .. 86, . F. .. * . . * 2. 3007 * 2840 » 1 7955 % 143634 % 5§51 *»
BAREBELONA, - F, .08 T, « 0000 e v ol » e » 125% 2594 * )2 2594 * 2573 * 17199 # 137592 .2 53 * 98.2
GIRONRE . . - P vt Tac il s » - 10% {Ho 3 1[0 10 * i B 100 * 800 * 80 *100,0
EEEIDA v f. . S0 T I, * i L 182 % 1% 182 * 124 * 496 * 3968 - 32 * 64,6
TERRAGONA., . T, . IR F. 8 % * 3 * 4 * Fg 8 R 4 * 291 # 103 * 160 * 1274 * 12 * 48,8
TOTAL TANCAMENTS PATRONALS........ » * * * Ve 745 * 745 * 1505 * 12040 * 16 *
BEREECONA, . 3. sl 8-l 8 * 2" - 735 * 7 St 735 * 735 * 1405 * 11240 * 15 *100,0
GERBNA . . R e * i L 10 * 10 % 10 % 10 = v = 100 = 800 * 80 *100,0
EEBDDR . o S F L n o aEeE o b 0 * 0O * s 0 = 0 * 0 % &% o = Q- % =050
TARBNGONA . 2. . 5 8, . a8 % - L g = g . 0 * ¢ B 0 * o= 0 =% 0O * 0% VRsn
TOTAL NRAGDES . s v s . * * * 15 - 2262 % 2065 = 16450 * 131594 * 64 *
BARCELONEE, & .. it s o sniainsis . 5 * 10 * 1859 * 10 » 1859 * 1838 * 15794 * 126352 * 69 * 98,9
GRERONA . Coicsfes o AR B 38R0 8 * o % 0-* o * 0 * g -* g * 0 = e =" 029G 0
EEERDA. oot k. sl e * L 12N 192 * | Focd 192 = 124 * 496 * S9E8 % = 37 *YU§a .6
EAERRAGONA= R BN . % N 8 ” g 4 = 211 * 4 * 2FE ¥ 103 * 160 * 1274 * 12 * 48,8
TOTAL VAGUES D"EMPRESA. ..:........ . x * * 15 * 2262 * 2065 * 16450 * 131594 *= 64 *
BARCELONA 8. 28 8. - .. 8. . F .. . . 5 30-% 1859 = A9 gl 1859 * 1838 * 15794 * 126352 -%*" 60 *-98 .9
OROMNA o N oo B ool T aaiee * 0 * S g 0:"* 0 * G e ¢ s 0 ®=-s0-0
Lot o RS SR e, SRR L el . ] | . raz =« 1. 192 * 124 * 496 * 3968 * 32 * 64.6
BARREGONN 3. o ¥ R * 3 * 4= ¢ B i 4 * 2Py * 103 * 160 * 1274 * 12 * 48,8
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(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

* DADES PROVISIONALS. EN AQUEST QUADRE TOTS ELS CONFLICTES ESTAN DESGLOSSATS PROVINCIALMENT. ES A DIR, A MES DELS CONFLIC-
TES D’AMBIT PROVINCIAL,AQUELLS CONFLICTES D’'AMBIT DE COMUNITAT AUTONOMA O D’'AMBIT ESTATAL ESTAN DESGLOSSATS EN PROVINCIES.
S'OBSERVARAN DIFERENCIES ENTRE EL NOMBRE DE CONFLICTES DESGLOSSATS TERRITORIALMENT QUE CONTABILITZA EL DEPARTAMENT DE TRE-
BALL (D.T.) I ELS QUE CONTABILITZA EL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL (M.T.S.S.), ATES ELS CRITERIS QUE ES TE-
NEN. MENTRE EL M.T.S.S. FA EL DESGLOSSAMENT PROVINCIAL D'UN _CONFLICTE TANT SI TE INCIDENCIA COM SI NO EN TE., EL D.T.
NOMES TE EN COMPTE LES PROVINCIES EN LES QUALS TINGUI INCIDENCIA. AQUESTA DIFERENCIA NOMES AFECTA AL NOMBRE DE CONFLICTES,
CENTRES CONVOCATS I PLANTILLA CONVOCADA




VAGUES 11 : EVOLUCIO MENSUAL DELS CONFLICTES A CATALUNYA. VARIACIO DE LES PERDUES LABORALS. *

28/10/91
¥ 1)y e CENTRES DE TREBALL * * % * VARIACIO * VARIACIO ** * VARIACIO * VARIACIO
* CON- * IMPLICATS * *x * RESPECTE * = MES *# * RESPECTE * = MES
MESOS * FLIC=#—mmm e *TREBALLADORS** JORNADES * MES * ANY ** HORES » MES * ANY
* TES * * *PARTICIPANTS** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR ** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR
B * CENTRES * PLANTILLA * % © % * % % * % * %
ANY 1989 *
GENER * 13 * 44 = 24276 * 22204 *=* 36111 = 0,00 * 0,00 =*=x 288885 * 0,00 * 0,00
FEBRER * 18 * 3881 * 181523 * 102647 ** 123639 * 242,39 * 0,00 *=* 988167 * 242,06 * 0,00
MARC * 34 * 10149 = 259008 * 195773 ** 240442 * 94,47 * 0,00 =*= 1903371 * 92,62 * 0,00
ABRIL * 52 * 19694 * 434802 E 317153 #*» 705850 * 193,56 * 0,00 =*= 5634153 * 196,01 * 0,00
MAIG * 28 = 437 * 35034 * 20949 *=* 52417 = -92,57 * 0,00 =*= 418636 * -92,57 * 0,00
JUNY - 31 = 7o i P 29811 * 14271 *x 30490 = -41,83 * 0,00 =*= 243813 * -41,76 * 0,00
JUuLIOL * 13 = 25 = 1661 + 1550 *#* 4745 * -84.,44 * 0,00 #*# 37761 * -84,51 = 0,00
AGOST * 2 * 2 356 * 280 ** 287 = -93,95 * 0,00 =*= 2296 * -93,92 * 0,00
SETEMBRE - 6 * 6 * 2399 * 323 *= 411 = 43,21 * 0,00 *= 3286 * 43,12 = 0,00
OCTUBRE * 10 * 40 * 2095 B 1807 ** 5711 * 1289,54 * 0,00 *= 45606 * 1287,89 * 0,00
NOVEMBRE * B * 536 * 15965 * 7432 ** 20297 * 255,40 * 0,00 #*= 162376 * 256,04 * 0,00
DESEMBRE * 2 = 48 = 17862 * 3653 ** 2307 * -88,63 * 0,00 == 18455 * -88,63 * 0,00
TOTAL ANY(2) * 217 * 35633 * 1004792 * 688042 ** 1222707 * * = 9746805 *
ANY 1990 *
GENER * 9 * 11457 * 35317 " 17606 *=* 52683 * 2183,61 » 45,89 ** 421454 * 2183,68 * 45,89
FEBRER = 18 * 19 = 10910 - 9364 ** 12143 * -76,95 * -00,18 ** 97134 * -76,95 * -90,17
MARC * 34 * 597 * 43168 - 18498 *x 46675 * 284,38 * -80,59 ** 373136 * 284,15 * =-B0,40
ABRIL R 21 * 1108 = 17404 * 11474 %= 1Z2%7 -63,11 * -07,56 *=* oy o -63,09 * -97,56
MAIG » 27 * 1595 * 68891 “ 35173 *# 98468 * 471,92 * 87,86 ** 750210 * 444,73 * 79,20
JUNY . 20 * 118 * 23136 * 11208 *» 53830 * -45,33 * 76,55 == 422533 * -43,68 * 73,30
JuLlioL . 14 * 50 * 5332 * 5135 #*= 23209 * -56,88 * 389,13 *= 185672 * -56,06 * 391,70
AGOST * 3 T4 —» 148 * T e T 581 * -97,50 * 102,44 *= 4645 * -97,50 * 102,31
SETEMBRE + 4 * § =ik 1924 * 1887 #% 2445 * 320,83 * 494,89 ** 19555 * 320,99 * 495,10
OCTUBRE » 2= 2 * 1043 * 793 ** 2593 * 6,05 ® -54,60 Lo 20744 = 6,08 = -54,51
NOVEMBRE * 10 * 261 % 6862 * 2496 ** 6014 * 131,93 * -70,37 *=* 48112 = 131,93 * -70,37
DESEMBRE = B 1009 * 22376 - 5571 ** 11764 = 95,61 * 409,93 *=* 94112 * 95,61 * 409,95
TOTAL ANY(2) * 164 * 18235 = 236511 = 119316 ** 327622 * * % 2575029 *
ANY 1991 =
GENER * 2 A= 433 * 407 *» 407 = -96,54 * -99,23 ** 3256 * -96,54 * -99,23
FEBRER K 14 * 365 * 9132 * 2823 ** 10468 * 2471,99 * -13,79 == 83744 * 2471,99 * -13,79
MAR¢C * 21 » a1 = 10838 ® 6355 ** 14952 * 42,84 * -67,97 ** 119610 = 42,83 * -67,94
ABRIL * 30 * 1473 * 43442 B 32623 ** 40886 * 173,45 * 137,47 *»* 321058 * 168,42 * 133,12
MAIG * 35 ®* 408 * 45610 * 33615 ** 62983 * 54,05 * -36,04 #*= 503854 * 56,94 * -32,84
JUNY * 30 * 463 * 21894 * 11533 ** 25739 * -59,13 * -52,18 *=* 205912 * -59,13 * -51,27
JuLIOoL * 11 = 27N 3007 = 2810 ** 17955 * -30,24 * -22,64 *= 143634 * -30,24 * -22,64
TOTAL ANY(2) * 143 = 2870 * 134356 * 90166 ** 173390 +* ¥ * 1381068 *
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* DADES PROVISIONALS
MES = MES MES - MES

I I+ I D=1
VARIACIO RESPECTE MES ANTERIOR = =—=--c-----oommmeo X 100 VARIACIO = MES ANY ANTERIOR A e e e e e X 100

MES MES

I=1 I=12
(1) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS
ELS REALS JA QUE UN CONFLICTE POT TENIR UNA DURADA SUPERIOR

(2) AQUESTS TOTALS SON ELS ACUMULATS MENSUALS,QUE NO ES CORRESPONEN AMB
A UN MES, I PER TANT EL NOMBRE DE CONFLICTES, DE CENTRES I DE PLANTILLA IMPLICADA,I DE TREBALLADORS PARTICIPANTS POT QUEDAR ALTERAT.

LA VAGA GENERAL DEL DIA 14.12.88 NO ESTA INCLOSA.
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o 1 * * *
* CON- = SEGONS INICIACIO » SEGONS ACABAMENT *
MESOS * FLI- ®—— e e e o e e et TR P —— *
® TES » INICIATS * INICIATS * ACABATS L NO *
% . EN_EL MES * MESOS ANTERIORS* EN EL MES L ACABATS »

ANY 1990 *
GENER . a9 = 9 . 0 L 6 . 3 *
FEBRER - 18 * 15 L 3 * 1 * 7 *
MARc L 34 * 27 » 7 » 25 » 9 -
ABRIL * 21 * 12 ¥ 9 % 15 * 6 *
MAIG ¥ 27 = 21 * 6 *® 20 g 7 *
JUNY * 20 * 13 * 7 * 15 » 5 .
JULIOL * 14 * 9 * 5 * 12 ‘ 2 *
AGOST * 3 * 1 * 2 bl 2 * 1 ”
SETEMBRE * 4 = 3 * 1 * 4 - 0 ..
OCTUBRE » e 2 * 0 * 1 * 1 »
NOVEMBRE * 10 * 9 * 1 * 9 L 1 *
DESEMBRE * Z = 1 L 1 o v * 0 *
TOTAL ANY * 164 * 122 * * 122 * *

ANY 1991 »*
GENER * L 2 L] 0 * 2 * 0 *
FEBRER * 14 = 14 * 0 * 10 * 4 *
MARg * 21 17 . 4 L 16 * 5 »
ABRIL * 30 * 25 * 5 * 23 b 7 »
MAIG * 35 * 28 * 7 » 27 » 8 .
JUNY * 30 * 22 * 8 » 27 * 3 s
JuLIioL * 11 = B * 3 * 10 * 1 »
TOTAL ANY ” 143 * 116 * * 115 * *

FONT : SERVEIS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE
TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL.
ELABORACIO: GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS

CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

LA VAGA GENERAL DEL DIA 14.12.88 NO ESTA INCLOSA
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ASPECTES GENERALS, FONTS DE LES TAULES I DEFINICIONS

ASPECTES GENFRALS

Des de gener de 1986, les dades sobre vagues 1 tancaments patronals s'obtenen d'acord amb una nova metodologia
la qual cosa suposa un trencament amb les dades que es disposaven anteriorment.

El dret de vaga el reconeix la Constitucid, en 1'article 28, com un dret de caricter fonamental perd no
defineix la vaga ni la descriu. Tampoc en el Reial Decret Llei 17/1977 1a definicié queda clara. El Tribunal
Constitucional, en senténcia de 8 d'abril de 1981, afirma "que el contenido esencial del derecho de huelga

consiste en la cesacidn del trabajo en cualquiera de sus manifestaciones por parte de los trabajadores".

El tancament patronal, d'acord amb l'article 12 del Reial Decret Llei 17/1977, declarat constitucional en la

senténcia del Tribunal Constitucional abans esmentada, produeix la cessacid del treball per part de
1'empresari.

Es recullen tot tipus de tancaments patronals i vagues, excepte les seglients:

- Les que no impliquen una pérdua de Jornades laborals com les vapgues de Zel.
- Les que suposen una duracid inferior a una hora.

Les vagues d'activitats no productives com estudiants, consumidors, etz.

Les vagues de col.lectius sense dret de vaga com els funcionaris militars, forces de sepuretat de
1'Estat, etz.

La unitat "conflicte" ohjecte de 1la investigacié (seguint les "Recomendaciones Internacionales sobre
Estadistica en el Trabajo", de 1975) es computa com un sol conflicte quan estigui convocada per una sola
persona (o conjunt de persones), o per una sola organitzacié o conjunt d'organitzacions.




La unitat estad{stica que s'utilitza és la de "conflicte-provincia-mes" a fi i efecte de tenir desagrepacions
provincials i de periodicitat mensual.

Quan un conflicte afecta només una provincia, el Servei Territorial corresponent és 1'encarrepat de fer el
seguiment estad{stic de 1'esmentat conflicte.

Quan el conflite afecta més d'una provincia perd dins de la Comunitat Autdnoma de Catalunya, la Direccid
General de Relacions Laborals és qui fa el sepuiment estad{stic.

A la "Direccidén General de Trabajo" 1i correspon de fer el sepuiment d'aquells conflictes d'ambit estatal o bé
d'aquells que afecten dos o més provincies de comunitats autdnomes diferents.

Les dades que 8'obtenen del seguiment d'una vaga o tancament patronal, es recullen en un qllestionari
(s'ad junta model).

Sigui qui sigui qui fa el seguiment d'un conflicte ha d'omplir tants qilestionaris com provincies resultin
afectades en el mes de referdncia. Es a dir, si un conflicte no ha finalitzat a 1'acabar el mes, en el mes
segllent es tornaran a omplir tants qllestionaris com provincies afecti i aix{ fins que s'acabi el conflicte.
Aixd permet de disposar de dades mensuals, dades desplossades per provincies, aix{ com fer agrupacions

convenients de qllestionaris per donar dades trimestrals, semestrals o anuals, o bé agrupar-los
territorialment.

FONTS DE LES TAULES I DEFINICIONS

Les dades dels quadres que es presenten han estat elaborades pel Gahinet Técnic del Departament de Treball a
partir dels qllestionaris que formalitzen mensualment els Serveis Territorials i la Direccid General de

Relacions Laborals del Departament de Treball de la Generalitat, i la "Direccidén General de Trabajo del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social".




DEFINICIONS

Centre de Treball - FEs considera com a centre de Treball la unitat productiva (taller, fabrica, magatzem,

mina, oficina, etz) situada topograficament aIllada, en 1la qual treballen una o més
persones per compte de 1'empresa.

Centres de Treball Convocats - F£s el nombre de centres de treball en qud els treballadors han estat convocats
a la vaga.

Centres de Treball Implicats - Correspon als centres de treball convocats que, amb més o menys durada, han
participat en la vapa.

Plantilla Convocada -~ Aquesta dada fa referdncia al conjunt de treballadors que passarien a la situacié de
vaga si aquesta tingués una acceptacié total.

Plantilla Implicada - Fs la corresponent a la dels centres implicats.

Treballadors Participants - Fs el nombre de treballadors de 1a plantilla implicada que han tingut alguna

participacié en la vaga, ja sigui tot el temps de durada de la vaga o una mfnima
part del temps.

Jornades Perdudes - 0 jornades no treballades, és la suma del nombre de jornades en les que cadascun dels
treballadors en vaga ha suspds el seu treball.

Hores Perdudes - O hores no treballades, és la suma de les hores que cadasun dels treballadors en vaga ha
suspés el seu treball.

Hores Perdudes/Treballadors - Fs el quocient entre les hores perdudes
participants.,

i el nombre de trehalladors

Index d'Incidéncia - s el quocient entre els treballadors participants 1 1a plantilla convocada (o
treballadors convocats a la vapa) multiplicada per 100.




NOTES A DIFERENTS TAULES

Tancaments patronals

CONFLICTES =

Bnpresa
Vagues

\ Sector o general

Quan es posa CONFLICTES es fa referdncia a tancaments patronals 1 vagues (d'empresa, sector o general)
conjuntament.

Alguna vegada la "Direccién General de Trabajo" no pot desglossar territorialment algun conflicte (pilots
d'aviacié, Renfe, Navilieres, ...). Aquests casos s'especifiquen a part.,

e A la taula de VAGUES 5, les activitats econdmiques estan considerades a dos digits del CNAE., Es 1listen
totes les activitats econdmiques en les quals s'ha prodult alguna vaga, i després s'agrupen per grans
sectors d'activitat econdmica. En el cas que es produeixi alguna vapa general s'especificard a part.

%

A la taula VAGUES 6, les motivacions per convocar una vaga estan codificades de la seglient manera:
- Conflictes causats pel procés de negociacid col.lectiva i coincidents en el temps.

11, Pressid per la negativa a negociar un conveni.
12, Pressid per la negativa a revisar un conveni.
13. Pressié durant la negociacié del conveni.

14. Interpretacié d'alguna cliusula del conveni vigent.




- Conflictes no causats pel procés de negociacid col.lectiva.

20. Reconversid industrial.

21. Regulacié d'ocupacibé (exclosos els de reconversié industrial).
22, Organitzaci / sistemes de treball.

23, Accident laboral, seguretat i higiene.

24, Acomiadaments, sancions i altres mesures disciplinaries.

25, Incumpliment d'acords o normes legals.

26, Impagament de salaris.

27. Millores salarials i no salarials independents del conveni.
28. Millores salarials i no salarials de col.lectius sense conveni.
29. Altres causes laborals o causes laborals no conegudes.

30. Conflictes relacionats amb la causa sindical.

40, Conflictes de solidaritat.

50. Altres conflictes motivats per 1l'anunci o 1'aplicacid de mesures de politica econdmico-social.
60. Conflictes per altres causes no laborals.

Només es llisten les motivacions per les quals s'ha dut a terme una vaga.
=*=~ A la taula VAGUES 8, les formes d'acabament d'un conflicte sén:
10. Finalitzacié del temps fixat a la convocatdria.
- Decisi6 dels treballadors, un cop iniciada la vaga.

21. Amb desconvocatdria, de totes les centrals o parts convocants.
22. Amb desconvocatdria, solament, d'alguna de les parts convocants,

23. Sense desconvocatoria.




30. Negociacié directa i entre les parts.
- Per acord entre les parts en conflicte, per mediacid de tercers.

41. Mediacidé de 1'autoritat laboral, funcionaris o drpans institucionals.
42, Mediaci$ de persones no relacionades amb 1'autoritat laboral.

80. Per tancament patronal.

90. Altres.

I els possibles resultats del conflicte sén:

- Amb acord

11. Acceptacid total peticions treballadors.

12. Predomini acceptacid peticions treballadors.
13. Manteniment total postura empresaris.

14. Predomini postura empresaris.

15, Sense predomini de cap part.

20. Sense acord.

30. Tancament patronal.




—%— A la taula VAGUES 11

mes, - mes,
variaci$ respecte mes anterior % = X 100

variacié = mes anterior % = X 100
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VAGUES 1: CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES GENERALS.
AGOST 1991
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * = * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS *FLIC-#%-cmmmm e et T TR —— *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * ) wINCT-
*TES = * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
» *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * = " * %
115 I 55V | R e Sy e G * 5 * 6 * 1754 * 6 * 1754 * 309 = 1408 * 11264 * 36 * 17,86
VAGUCEEDIDMS ARRLT TERRATARLAL . .. .. * 5 * 6 * 1754 * 6 * 1754 * 309 * 1408 * 11264 * 36 * 17,6
il ATRTE S R S Ee R e e * 5 =% 6 * 1754 * 6 * 1754 * 309 * 1408 * 11264 * 36 * 17.6
BEHSERPREAVIS - o e i ek i * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * U % 9.0
TANCAMENTS. PATROMALS . « v onvven oo * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * B * 19,9
AMBERRENVES oo or - o s s * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% p.0
SENSE PREAVES. — -+~ o * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * p=%=n—p
CONFLICTES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * # * B * * * * b
PROVENCERNLESCRESER Q-8 G0l oo . * 3 = 3 = 135 * 3 = 135 * B2 * 1146 * 9168 * 111 * 60,7
MU AR e s e e i * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * D * 0.9
EERNTING % Ris S i e e e e * 2 * 3 * 1619 * 3 = 1619 * 227 = 262 * 2096 * 9 * 14,0
CONFLICTES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D’'UNA EMPRESA..* 1 » 1 0% 64 * 1 * 64 * 7 42 * 336 * 48 * 10,9
TOTS ELS CENTRES D’UNA EMPRESA....* 3 * 3 = 135 * 3 = 135 * 82 =* 1146 * 9168 * 111 * 60,7
CONJUNT D’EMPRESES D'UN GRUP...... * 1 = 2 = 1555 * 2 * 1555 * 220 * 220 * 1760 * B * 14,1
SECTOR LRENRAL L QRGANLSEE: autans * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 = 0 * o+ 0,0
BENERKLRE L& SR ITey A0t iti. v * 0D = 0 » 0 * 0 * o * 0 = 0 * L 0% - 0.0
CONFLICTES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * * . * *
R e PRI DA S s T s e * 3 * 3 * 135 * <& 135 = 82 * 1146 * 9168 * 111 * 60,7
EMPRESA=POBLETCA - oo o e * 2 = 3 = 1619 * 3 = 1619 * 227 * 262 * 2096 * 9 * 14,0
EMPR. PRIVADES I PGBLIQUES CONJUNT* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0O* 0,0
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * O* 0,0
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0.0
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 = 0 * 0 = 0 * 0 = 0 = 0 * g = 0.0
ADMINISTRACIONS LOCALS. . o cuouunn. * 0 * 0 * D » 0 * 0 = 0= 0 * 0 * 0 59,0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = o 0 B % 0.0
CONFLICTES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * - * # * B * “ *
DE CENTRE DE TREBALL.............. * 0 * 0 » 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 000
DREEMPRESAC: BISrRTanie o saaks 15 v * 4 * 5 1732 * 5 * 1732 * 287 * 1386 * 11088 * 38 * 16,6
DE GRUPS D EMPRESES. .. .. .. ... ..... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
DEMSEETORENE S ioNe s~ -~ - * 10 1 * 22 * 1 22 * 22 * 22 * 176 * 8 *100,0
VARDSHEOMVENTSERCLa = IRESAL L ADGES * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 » 0 * 0 * 0 * 0 * 0.0
NO EXTSEEIN CONVENIL . Lafsisss v il * DE» 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * [ e

FONT: SERVEIS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE
TRABAJO DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL . ELABORACIO: GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL

* DADES PROVISIONALS

(1) fNDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) CONFLICTES =VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS
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VAGUES 2 : VAGUES INICIADES, AMB INCIDENCIA A CATALUNVA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES
GENERALS.
AGOST 1991
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
*CON- = CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS FFLIC-—#%-—mm e e * o *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / #INCI-
*TES * * - = *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * B * * B %
Rt e o R R N * 4 5 * 1702 * 5 * 1702 * 257 * 1408 * 11264 * 44 * 15,1
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * b * * * B * *
ERONINCTALES, ABBLY. TERgiiheses - “ 2 % 2 * 83 * 2 * B3 * 30 * 1146 * 9168 * 305 * 36,1
L B L R R e e e S * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0 * 0 * i* 44
i e et R AR e R L s R * ¥ 3 1619 * 3 * 1619 * 227 * 262 * 2096 * 9 * 14,0
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * E * E * * * *
ALGUN DELS CENTRES D’UNA EMPRESA. .* 1. 1 % 64 * 1 * 64 * 7 ® 42 * 336 % 48 ¥ 109
TOTS ELS CENTRES D’'UNA EMPRESA....* 2 = 2 B3 * 2 * 83 * 30 * 1146 * 9168 * 305 * 36,1
CONJUNT D’EMPRESES D’UN GRUP...... " 1 0% 2 » 1555 * 2 1555 * 220 * 220 * 1760 * B & 143 4
SEWRORST, S EMRRERRE Dilss BRan * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0* 0,0
BENBERRE, oot s st i beve ki s s e o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0F* @Lo
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * * * * *
EMERE SEPRIVADASGS. S sMsasts = - * 2 * 2 = 83 * 2 * 83 * 30 * 1146 * 9168 * 305 * 36,1
ENPRESNCEOBICRY . 5 v e e v i * 2 3 * 1619 * 3 * 1619 * 227 * 262 * 2096 * 9 * 14,0
EMPR. PRIVADES I PGBLIQUES CONJUNT* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0i s ‘pio
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* 0 = 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g:% igig
ADMCI6é6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * oo
ADNMINTSTRACTONS ILOCALS .0, L i 4 E 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 *= g0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o+ 0,0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * * * *
DE CENTRE DE TREBALL.............. * 0 * 0o * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0% 0.0
ODREMBRESE. &R Thegaie .. * 3 * 4 = 1680 * 4 » 1680 * 235 * 1386 * 11088 * 47 * 14,0
DE GRUPS D‘'EMPRESES. .......000nn.. = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 »* 0 » 0 * 0 * b0
DESSEOTOR S BMeniass e * 1 ¢ e 22 * 1 * 22 »* 22 % 22 176 * 8 *100,0
AR M EN TS G i e i * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o* 0,0
NO EXISTEIX CONVENI............... * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0¥  0%0
FONT: SERVEIS TERRITORIALS I DIRECCI® GENERL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE
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* DADES PROVISIONALS

(1) fNDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’EMPRESA + VAGUES DE SECTOR
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VAGUES 3 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTER{STIQUES GENERALS.
AGOST 18991
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * » * HOR .* (1)
SCON- » CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS *FLIC-#*--—mmmm e e e ——————— *TREBALLAD.* JORNADES * HORES ¥ @ "INET-
mERs & * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * o %
D e e e a 5 * 6 * 1754 * G 1754 * 309 = 1408 * 11264 & 86 # 49 .6
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL . * * * * * * * * *
g e e e e e . 8 & 3 185 & 3 * 135 » B2 » 1146 * 9168 * 111 * 60,7
L R e R i e . 0 = £ = 0 » 0 » - 0 * 0 * 0 * 0 #4100
AR D I O e S e . Z ¥ 3 = k610 * 3 * 1619 * 22 & 262 * 2096 * 9 * 14,0
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * . ¥ o * * * * * .
ALGUN DELS CENTRES D’UNA EMPRESA..* 1= == 64 * Je 64 = Tz * 42 * 336 * 48 * 10,9
TOTS ELS CENTRES D'UNA EMPRESA....* o 3 * 135 = J = 135 »* 82 = 1146 * ° 9168 * 111 * 60,7
CONJUNT D’'EMPRESES D’UN GRUP...... * ] - 1555 = 2 1555 & 220 * 220 = 1760 * 8 * 14,1
BEE O e s * g 0 & 0 =* P & 0 2+ 0 # 0 = I & 0.0
e B A s BTl & vn i i e e . o # 0 «® 0 » 0 =* D * B 0 * 0 » D #5500
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * * * . *
EMPRAESAGBRI VADA imicess o suls TitEiio . s * 3 = 3 = 135 = 3 135 B2 » 1146 * 9168 * 111 » 60,7
ENRRESRE POBLTCA . o » Z & g = 1619 » 3 o* 1619 * 227 = 262 = 2096 * 9 * 14,0
EMPR. PRIVADES I PUGBLIQUES CONJUNT®* 0 * 0 * 0o = -3 0 » (VI L 0 = 0=*:0,0
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTAONO* 0 * 0 = 0 = 0 » 0 = 0 = 0 2= Q = 0 #1500
ADMCIS6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... » 0 * 0 * 0 % 0 * 0 » 0 * 0 * 0 * 0= 0.0
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0- == 0 == O = 0 > 0 & g * 0 = 0 50
ADMINISTRACIONS LOCALS............ * 0 * o= = g-» 0 = 0 = 0D * 0 * L S R
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * o gl 0 = 0% g * o * 0 * K 0O = O* 0,0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI - * » . * * . - P >
DE CENTRE DEFsRREBALL o .. v vooovovnns . 0 =+ 0 u* D == 0 = 0 * 0 * 0 = 0o » 0 #0450
e R e e = 4 * . 1732 = b = 1732 * 287 = 1386 * 11088 @ - 3B+ 466
DE-GRUPS. D EMPRESES . cvumirveos vvoeesrs . 0 0= 0. -» L 0 = 0- & 0 = 0-» 0- % 0,0
B O e e e * 1 * - G 22 % Il 22 » 22 22 % 176 % 8 *100,0
VERI SHEONMEN TS om s esn s = r s pone * 0 & Oz 0 * 0 ¢ 0 ¥ 0 * 0 » 0. [ i e Bl
NOEXT STET Xe CONMENT . =5 taitar, s o - 0 * 0 » fi <% O =% 0 = 0 = 0 * 0 * Q=" =D
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* DADES PROVISIONALS

(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




28/10/91

VAGUES 4 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES , SEGONS LA SEVA REPERCUSSIO
AGOST 1991
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * + * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * - * * PER,.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES CONSIDERADES BFLIC-%-=mcmm e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
. *TES = » * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
T RO TR A TS ANNERE S, TRANSSORT. .. . * 5 * 6 * 1754 * 6 * 1754 * 309 * 1408 * 11264 * 36 * 17,6
SEGONS NOMBRE DE TREBALL. PARTICIPA * * E * * * * * * * |
RMEMNSEPR A s e * 2 * 2 * 125 * 2 * 125 * 15 * 74 » 592 * 39 * 12,0
PERIOR KRR n o= s B 2 * 2 * 74 * Z=n 74 * 74 * 1114 * 8912 * 120 *100,0
DERNGROATIRE00, =l i * 1 o* 2 * 15655 * 2 * 1555 * 220 * 220 * 1760 * 8 * 14,1
DRI 000 oo S 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o* 0,0
MESRGERURING0 ;- .o o= Lo o * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0* 0,0
SEGONS DIES LABORABLES DE DURADA * * B * * * * * * *
DESRVCADSE BEESSTE020,. 55, THAB2 D, * 4 * 5 * 1702 * 5 * 1702 * 257 »* 316 * 2528 * 9 * 15,1
DE oA B ES D o e e 4 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
DE IGBRSPORpEESIoNa LS. . o .. * 1 % 1 % 52 * 1% 52 * 52 * 1092 * 8736 * 168 *100,0
MESSRESR 2RIGDEESS15. ». TEESAL L an0aT. * 0 * 0 * 0 * - 0 * 0 * 0 * 0 * D* 0.0
SEGONS NOMBRE DE JORNAD. NO TREBALL * * * * * - * * * *
MENERSOESRO0 - e * 3 = 3 = 147 » 3 * 147 = 37 * 96 * 768 * 20 * 25,2
BESSTADE A SAAR ~ o o e e cae s * 1 * 2 * 1555 * 2 * 1555 * 220 * 220" 1760 * B * 14,1
S s ET TR T ) S e e e e * 1 * gt 52 * 1 = 52 * 52 * 1092 * 8736 * 168 *100,0
DE SHBOTRR 25000 .5 . * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0* 0,0
MESRBERGR- ORn w2 e e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
SEGONS EXTENSIO DE LA VAGA * * * * * * * * * *
N e e e e * 4 * 4 * 199 * 4 * 199 * 89 * 1188 * 9504 * 106 * 44,7
EFRRENGENTRES oo s oo - 1 % 2 * 1555 #* 2 * 1555 * 220 * 220 * 1760 * 8 * 14,1
SO CENTRES ;= . .. * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0* 0.0
MES DR 100 CENTRES. . | .. . . . ... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0% 0,0
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TRABAJO DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL : ELABORACIO: GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

DADES PROVISIONALS

*
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) vAGuEs = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




VAGUES 5: VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES ,PER SECTORS I GRANS SECTORS
D'ACTIVITAT ECONOMICA.

28/10/91 AGOST 1991

* (2) * CENTRES DE TREBALL®* CENTRES DE TREBALL* * * *HOR.* (V)

SECTORS I GRANS SECTORS *CON- = CONVOCATS . IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
FFLIC-#-m e e e ¥ *TREBALLAD.* JORNADES * HORES ¥ R SFINCT-
D'ACTIVITAT ECONOMICA rHES~ @ * . * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

(*) * *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * " * * * %

65 RESTAURANTS I CAFES * 1 = 22 = | 7yl g 2 . 22 % 176 * 8 *100;0
74 TRANSPORT AERI » ) i T 64 * T 64 * ] Gl 42 * 336 * " "48 '* 10,9
75 ACTIVITATS ANNEXES TRANSPORT * | - o . { Bz » 52 » 1092 = 8736 * 168 *100,0
76 COMUNICACIONS * T - 1555 * T 1555 * 220 ¥ 220 ¥ 1760 * 8 * Y4
84 SANITAT I SERVEIS VETERINARIS * - e GTF * . 61 * . 32 * 2bo * 35 & 151
R ) s o e e - D% 6 * 1754 * 6 * 1754 * 309 * 1408 * 11264 * 36 * 17.86
e e d ¥ o * 0 ¥ =9 0 * . - o » ¥ 200
TS TR = e e e o e = o e 5 e * 0O » . Q» OTx 0 Q% 6= e i e s
EUNSTRUCEEG, oo oo o * g % 0 * 0= 0 * 0 = o » 0 * 0 % g % -8
PERVEES N 5, IERFITORIALS T BiFEE e 5 * 6 * 1754 * 6 % 1754 * 309 = 1408 * TT264 * =36 % 17.6

FONT: SERVEIS TERRITORIALS 1 DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE
TRABAJO DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO: GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.,

* DADES PROVISIONALS
(1)INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

}
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28/10/91

VAGUES 6 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES , SEGONS MOTIVACIO.
AGOST 1991
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR =% ((:1)
2 CON~ & CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) MOTIVACIONS AFLIC— % e e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES % 3 »%ENTI-
®TES * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * » * %
14 INTERPRETACIO CLAUSULES CONVENI * T a» 1 =* 64 * 1 4% 64 = T 42 * 336 * 48 * 10,9
22 ORGANITZACIO SISTEMES DE TREBALL * B 1= 62 = = 52 % 52 = 1092 = 8736 * 168 *100,0
24 ACOMIADAMENTS,SANCIONS,ALTRES ME * e z 1555 = 2l 1555 * 220 * 220 * 1760 * e T
27 MILLORES INDEPENDENTS DEL CONVEN # 2 o 2 ¥ 83 » 2 %% 83 = 30 = 54 * 432 * 14 ¢ 36,1
o R R i S e e * b 4 6 * 1754 * 6 * 1754 = 3098 »* 1408 * 11264 * 36 «* 17 .6

FONT: SERVEIS TERRITORIALS 1 DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE
TRABAJO DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO: GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS
1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
2) VAGUES = VAGUES D’EMPRESA + VAGUES DE SECTOR
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28/10/91
VAGUES T : VAGUES ACABADES ,AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES CARACTERISTIQUES
GENERALS. =

AGOST 1991 [
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— I‘
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL® B + * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*fNDEX ;
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS MFLIC=% == m e e T *TREBALLAD.* JORNADES * HORES % L STINET-
*TES = = * = *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * # * * %
L ke LR e R N e e * 2 * 3 = 1616 * 3 1616 * 228 * 252 * 2016 * 9 * 14,1
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * B * * + B
BROWENE PRI s iicn: . T e s, FIRAE, COms * 1 = 1 = 61 » § ¥ 61 * 8 * 32 * 256 * 32 = 131
COMAN AR TR & R e L AT s sy * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g % 0.0
EITNTRERESD. DI lda. DHIDE. LR, DaRT = 1 % 2 1555 * 2 * 1555 # 220 * 220 * 1760 * B * 14,1
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * - - = * * * * * B
ALGUN DELS CENTRES D‘UNA EMPRESA. .* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% B0
TOTS ELS CENTRES D‘UNA EMPRESA....* e o 61 * 1 61 * 8 * 32 256 % a37-* 13
CONJUNT D'EMPRESES D‘UN GRUP...... * 1= 2 * 1555 * 2 * 1555 * 220 * 220 % 1760 * B * 14,1
S e S e e e R * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0* 0.0
GERERAGRCIS. 2oral Frvscg. Tasnat * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 9 * D.0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * * * * *
EMERESA CPRINADAL . 05, CAF. FARZ. ... * 1 * 1 * 61 * 1 % 61 * B * 32 = 256 % 32 % 131
EMERESRSBGRLITCA , « . .. s * 1 % 2 * 1555 * 2 - 1555 # 220 * 220 * 1760 * 8 * 14,1
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT®* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * g * 0.0
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0-%-.0,0
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% -p.0
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0% p.0
ADMINISTRACIONS LOCALS............ * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0O* 0,0 |
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS.. .. .. * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * B R !
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * » - * * B * * * B !
DESUENERE DE TREBALL........... .. * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 = 0 = 0= Spg
L s R S * on 3 * 1616 * 3 * 1616 * 228 * 252 * 2016 * 8 * 14,1 ‘
OE GRUPS D'EMPRESES............ ... * 0 »* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * =300 |
e e e * 0 »* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0* 0,0
RS . * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0% Cneg ‘
IEERERYEIX CONVENT ... . ... . * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0-*—p_0

FONT: SERVEIS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE
TRABAJO DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO: GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS

(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




28/10/91
VAGUES 8 : VAGUES ACABADES AL LLARG DEL MES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, SEGONS FORMES
D"ACABAMENT I RESULTATS.

AGOST 1991
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
FORMES D‘ACABAMENT *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*fNDEX
I RESULTATS *FLIC-#mmm e e STREBALLAD.* JORNADES * HORES % / *INCI-
(*) *TES # * - “ *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * x * * iy
TEROMEG - SRR SR A BIEORA L h i &£ 78 3 * 1616 * 3 * 1616 * 228 * 252 * 2016 * 9 * 14,
SEGONS FORMA D‘ACABAMENT: * * * * + * * * * *
FINALITZACIODEL TEMPS FIXAT CONVO* 1 o* 10+ 61 » 1w 61 * 8 * 32 * 256 ¢ a2 * j3;q
DECISIO DELS TREBALLADORS........ * 1+ 2 * 1555 * Z=e 1555 * 220 * 220 * 1760 * 8 * 14,1
NEGOCIACIO DIRECTA ENTRE LES PART* (0 #* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * e R
MEDIAGIO “DE TERCERS ., vy vvvvos.. £ g 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g * 6 % 5.0
TANCAMENT PATRONAL..........0.... g [ 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 ¢ 120 +1859.9
EENRES SRR SORIAL CIRORA, L (S 8 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g% g¢ g8
SEGONS RESULTATS: * » » g * “ * * * *
* * * * * * ® *
ACCEPTACIO TOTAL PETICI.TREBALL..* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * b e e o,
PREDOMINI ACCEPT. PETICI. TREBALL* 1% 2 = 1555 * 2 * 1555 * 220 * 220 * 1760 * 8 * 14,1
MANTENIMENT TOTAL POSTURA EMPRESA* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * O« *g+ 0.0
PREDOMINI POSTURA EMPRESARIS..... #. g e 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0* 0* 0,0
SENSE PREDOMINI DE CAP PART...... * D * 0 * 0 * 0 » 0 * 0 * 0 * 0O* o0+ 0,0
SENCERACORBERE e 8L LiIPA, * 1 » 1 % 61 * 1 % 61 » 8 *+ 32 * 256 % 37 % 13,7
TANCAMENT *PATRONAL ;. [ FlP8bhmk, o . s 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * O ¢ g & ig_ o
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* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) vAGUES = VAGUES D’EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




VAGUES 9 :CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES SEGONS QUI FA EL SEGUIMENT DEL CONFLICTE.

28/10/91 AGOST 1991
* (2) * CENTRES DE TREBALL®* CENTRES DE TREBALL* * * 2-HOR :* - {7)
*CON- = CONVOCATS * IMPLICATS * * L * PER.*INDEX
(*) A FLIC- %= mmmmm e .. et *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * !/ *INCI-
*TES » * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * L * %
R N E L L CTES . o i oo - 5w B * 1754 = 6 * 1754 = 309 = 1408 = 11264 * 96 % 17.8
SERVEI TERRITORIAL BARCELONA...... . z ® 2 % 74 = 2 % 74 * 74 = 1114 = 8912 * 120 *100,0
SERVEI TERRITORIAL GIRONA......... . g * 0-* 0D » L 0 * 0D * ¢ 0 = g * 9,0
SERVEI TERRITORIAL LLEIDA......... ¥ D » o = 0 = D = 0 * 1 B8 [+ I D = 0 = 0,0
SERVEI TERRITORIAL TARRAGONA. ..... * e -* | 61 » r—* 6 B * 32 » 256 * 32 » 13,1
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL®* (s B 0 » D = 0 * g * s D = a0 0 = 0.0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * s 3 = 1619 = 3 * 1619 = 287 ~» 262 = 2096 * D-%-1450
O IRNVRGUES S oo . vvovivvroviio s an ¥ - 6 * 1754 = 6 * 1754 = 309 = 1408 * 11264 * 36 * 17.6
SERVEI TERRITORIAL BARCELONA,..... * 2 @ - 74 = 2 = 74 * 74 * 1114 = 8912 * 120 *100,0
SERVEI TERRITORIAL GIRONA......... * 0 * 0 = g = 0 * g » 0 = 0 * g * 0 * 0,9
SERVEI TERRITORIAL LLEIDA......... * 0D * 0 * 0D = 0 * o » 0 * 0D »* 0 * g * 19.0
SERVEI TERRITORIAL TARRAGONA...... o S T-® 61 = 1 % 61 = a8 » 32 * 256 * 3z * 131
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* D = o = 0 = 0 = 0 = g = 0 = 0 = | 1 0,0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * 2 * 3 * 1619 * 3 = 1619 * 227 = 262 = 2096 * 9 * 14.0
TOTAL VAGUES DEENBRESA i oo e s . S % 6 * 1754 » - 1754 = 309 = 1408 * 11264 » 36 * 17,6 |
SERVEI TERRITORIAL BARCELONA...... % - Z * 74 * 2 ® 74 * 74 * 1114 = 8912 * 120 *100,0 ]
SERVEI TERRITORIAL GIRONA......... * 0 * 0 » 0% 0 » o-* 0 = 0-» 0 * 0%~ -0:0
SERVEI TERRITORIAL LLEIDA......... L 0D * g = 0 » 0 = 0 = Diw 0 * D:® 0T%i50:0
SERVEI TERRITORIAL TARRAGONA. ..... * 12 158 61 * 1 = 61 = g-» 32 * 258=% - 30 "% 15
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL®* D * 0 * 0 »* 0 » 0 = 0 -* 0 * o * 0% 0.0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... . 2 = 3 % 1619 = 3 * 1618 » 227 » 262 = 2096 * 9 * 14,0

FONT : SERVEIS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL . ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS

(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS




VAGUES 10 : CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES PER AMBITS TERRITORIALS. 28/10/91

AGOST 1991
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * *:HOR . % £1)
= *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) AMBITS TERRITORIALS *FLIC-#--mmmmm e e bttt L Bl C e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES ol g RINCT—
*TESR - * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
. *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * > * = * %
EORAL (CONFIELCTES . e o ahn e » * * . 6 * 1754 * 309 = 1408 * 11264 * 36 *
BARCELDONA. ot e g g s e . 4 = 5 % 1693 = 5 % 1693 * 301 * 1376 * LEDOBR-k Sl a 7% TR
I S R R e e SR TI  E r TR * 0. ¢ Q. = 0O * 1B - g 0 * 0 »* =" 8 G0
B L DR L RS o P fL " 0% 0 * O£ 0 * 0 * 0 * 0 = ) e e 1o
B AL OR RS o sy S LU O e * i 1% 61 * i 61 % 8 * 32 * 2589 .32 * 131

: BELEL VAGUES Z. o e s » * i * 6 * 1754 = 309 * 1408 * 11264 * 36 *

! R B T R R e e U e e e . 4 * T 1693 * 5 % 1693 * 301 = 1376 % L1008 ¥ . -37 * 128
n el R N e S L e * 0.» Qi - 0% 0 .* g 0 * 0 * g % 0.0
LR R e e IR R ey s S * Q:.* 0O » 0 = 0 * 0 = 0 = 0. ;% (o Q- 0.0
BB I Ay o g i e el " 3 5 L 61 * 1oy 6L-* 8 * 32 % 256:% ==32 * 13,1
TOTAL VAGUES D"EMPRESA............ . & * * 6% 1754 * 309 * 1408 * 11264 = 36 =
BEREELOME -4 i e S s * 4 * 5. % 1693 * B % 1693 * 301 = 1376 * 11068 ¢ 37 « 17,8
A e S s e e . 0 * 0O = 0O = - 0 * 0 * Q % 0 * Q * 50,0
BRNREIEA . iR s R s R e * 0 . % 0o * 0 * 0.5 Q. * 0O »* £l % U* Q% 0.0
ERERAGONA i g e e F ot * I e, 61 % 1% 61 % 8 » 32 * 256 % .32 * 13.1

FONT : SERVEIS TERRITORIALS I DIRECCI® GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TBCNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.
(1) fNDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

* DADES PROVISIONALS. EN AQUEST QUADRE TOTS ELS CONFLICTES ESTAN DESGLOSSATS PROVINCIALMENT. ES A DIR, A MES DELS CONFLIC-
TES D’AMBIT PROVINCIAL,AQUELLS CONFLICTES D'AMBIT DE COMUNITAT AUTONOMA O D’AMBIT ESTATAL ESTAN DESGLOSSATS EN PROVINCIES.
S'OBSERVARAN DIFERENCIES ENTRE EL NOMBRE DE CONFLICTES DESGLOSSATS TERRITORIALMENT QUE CONTABILITZA EL DEPARTAMENT DE TRE-
BALL (D.T.) I ELS QUE CONTABILITZA EL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL (M.T.S.S.), ATES ELS CRITERIS QUE ES TE-
NEN. MENTRE EL M.T.S.S. FA EL DESGLOSSAMENT PROVINCIAL D'UN CONFLICTE TANT SI TE INCIDENCIA COM SI NO EN TE, EL D.T.
NOMES TE EN COMPTE LES PROVINCIES EN LES QUALS TINGUI INCIDENCIA. AQUESTA DIFERENCIA NOMES AFECTA AL NOMBRE DE CONFLICTES,
CENTRES CONVOCATS I PLANTILLA CONVOCADA




VAGUES 11 : EVOLUCI0O MENSUAL DELS CONFLICTES A CATALUNYA. VARIACIO DE LES PERDUES LABORALS. -

28/10/91
SOy . CENTRES DE TREBALL * *x * VARIACIO * VARIACIO #= * VARIACIO * VARIACIO
* CON- * IMPLICATS * * % * RESPECTE * = MES ** * RESPECTE * = MES
MESOS * FLIC-®--cmmmmme o *TREBALLADORS** JORNADES # MES B ANY % HORES = MES * ANY
* TES L * *PARTICIPANTS** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR == PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR
* * CENTRES * PLANTILLA * b * % ¥ % ¥ * % * %
ANY 1989 =
GENER * 13 * 44 * 24276 * 22204 *#* 36111 = 0,00 * 0,00 *=* 288885 * 0,00 * 0,00
FEBRER * 18 = 3881 * 181523 * 102647 % 123639 * 242,39 * 0,00 e 988167 * 242,06 * 0,00
MARC » 34 = 10149 L 259008 * 195773 ** 240442 * 94,47 = 0,00 L 1903371 * 92,62 * 0,00
ABRIL * 52 * 19694 = 434802 * 317153 e 705850 * 193,56 * 0,00 #** 5634153 * 196,01 * 0,00
MAIG * 28 * 437 = 35034 * 20949 *= 52417 -92,57 * 0,00 *= 418636 * -92,57 * 0,00
JUNY » 31 = 771 * 29811 * 14271 ** 30490 * -41,8B3 * 0,00 e 243813 = -41,76 * 0,00
JuLIOL B 138 25 1661 * 1550 #*#* 4745 * -B4,44 * 0,00 #*= 37761 * -B84,51 * 0,00
AGOST * 2 * 2.k 356 * 280 ** 287 * -93,95 * 0,00 *+ 2296 * -93,92 * 0,00
SETEMBRE * 6 * 6 L 2399 * 323 ** 411 * 43,21 = 0,00 ** 3286 * 43,12 * 0,00
OCTUBRE * 10 * 40 * 2095 * 1807 * % 5711 * 1289,54 = 0,00 ol 45606 * 1287 ,89 * 0,00
NOVEMBRE = 8 * 536 * 15965 * 7432 *% 20297 * 255,40 * 0,00 *= 162376 * 256,04 * 0,00
DESEMBRE * 2 * 48 % 17862 * 3653 *# 2307 = -88,63 * 0,00 *x 18455 * -BB,63 * 0,00
TOTAL ANY(2) * 217 * 35633 * 1004792 * 688042 ** 1222707 * * % 9746805 *
ANY 1990 *
GENER * 9 * 11457 =* 35317 * 17606 ** 52683 * 2183,61 * 45,89 *= 421454 * 2183,68 * 45,89
FEBRER * 18 * 19 = 10910 . 9364 ** 12143 * -76,95 * -90,18 *=* 97134 = -76,95 * -90,17
MARg * 34 =* 597 = 43168 * 18498 ** 46675 * 284,38 * -80,59 *= 373136 * 284,15 * -80,40
ABRIL * 21 * 1108 » 17404 * 11474 *% 17217 * -63,11 = -97,.56 e 137722 +» -63,09 = -97.56
MAIG * 27 * 1595 = 68891 * 35173 *= 98468 * 471,92 * 87,86 ** 750210 * 484,73 79,20
JUNY * 20 * YTl 23136 * 11208 *= 53830 * -45,33 * 76,55 =% 422533 * -43,68 * 73,30
JuLIoL * 14 * 50 * 5332 * 5135 ** 23209 * -56,88 * 389,13 == 185672 * -56,06 * 391,70
AGOST * 3 ¥ 14 * 148 N 111 % 581 L -97,50 = 102,44 *x 4645 = -87,50 * 102,31
SETEMBRE * 4 = 5 * 1924 * 1887 #*#* 2445 * 320,83 * 494,89 *= 19555 * 320,99 * 495,10
OCTUBRE * 2 * 2 * 1043 * 793 * 2593 * 6,05 * -54 ,60 % 20744 = 6,08 = -54,51
NOVEMBRE b 10 * 261 * 6862 * 2496 ** 6014 » 131,93 = =-70.,37 bl 48112 = 131,93 = -70,37
DESEMBRE * Z " 1009 L 22376 . 5571 * % 11764 * 95,61 * 409,93 ** 94112 = 95,61 » 409,95
TOTAL ANY(2) * 164 * 16235 +* 236511 * 119316 *= 327622 * * *» 2575029 *
ANY 1991 =
GENER * 2" 3 * 433 L 407 L 407 o -96,54 = -99,23 LA 3256 * -96,54 » -99,23
FEBRER * 14 * 365 * 9132 * 2823 #* 10468 * 2471,99 * -13,79 *x 83744 = 2471,99 * -13,79
MARC * 21 * 137 = 10838 - 6355 ** 14952 * 42,84 * -67,97 = 119610 * 42,83 * -67,94
| ABRIL * 30 * 1473 * 43442 * 32623 *= 40886 * 173,45 * 137,47 *= 321058 * 168,42 * 133,12
MAIG * 35 * 408 * 45610 * 33615 ** 62983 * 54,05 * -36,04 *= 503854 * 56,94 * -32,B4
JUNY * 30 * 463 * 21894 * 11533 ** 25739 * -59,13 * -52,18 +** 205912 * -59,13 * -51,27
JuLiOL * 1% 27 % 3007 = 2810 ** 17955 * -30,24 * -22,64 *» 143634 * -30,24 * -22.64
AGOST * 5 * 6 * 1754 * 309 *% 1408 * -92,16 = 142,34 % 11264 #* -92,16 * 142,50
TOTAL ANY(2) * 148 = 2876 * 136110 * 90475 *= 174798 * * LE 1392332 *
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VAGUES 12 : CONFLICTES DESENVOLUPATS A CATALUNYA SEGONS PERfODES D'INICIACIO 1 ACABAMENT *

28/10/91
k1) . * *
* CON- = SEGONS INICIACIO * SEGONS ACABAMENT *
MESOS * FLI- ®-cmmcm e mm e e e el e e *
* TES * INICIATS L INICIATS * ACABATS »” NO *
. . EN EL MES * MESOS ANTERIORS* EN EL MES . ACABATS *
ANY 1990 *
GENER * o % 9 * 0 * 6 * 3 *
FEBRER * 18 * 15 * 3 * T3 * 7 4 L
MARg * 34 * 27 * 7 * 25 * 9 *
ABRIL > 21 * 12 » 9 - 15 » 6 *
MAIG * 27 * 21 - 6 * 20 L 7 *
JUNY » 20 = 13 * if * 15 . S *
" JULIOL * 14 = 9 * 5 * 12 * 2 *
AGOST * 3 ¢ 1 * 2 * 2 * 1 *
SETEMBRE b 4 % 3 " 1 * 4 * 0 .
OCTUBRE * . 2 * 0 * 1 * 1 *
| NOVEMBRE * 10-= 9 * 1 * 9 * 1 *
| DESEMBRE » L% 1 » 1 o 4 * 0 *
TOTAL ANY bt 164 = 122 * * 122 * *
ANY 1991 =
GENER * 2 = 2 * 0 * 2 * 0 *
FEBRER * 14 * 14 * 0 * 10 * 4 *
MARg * 21 17 * 4 * 16 * 5 *
ABRIL * 30 = 25 * 5 L4 23 » 7 *
MAIG * a5 * 28 * 7 * 27 * B *
JUNY * 30 * 22 * B * 27 . 3 *
JULIOL » J b ol B * 3 * 10 . 1 %
AGOST * 5 * 4 * 1 * 2 * 3 *
TOTAL ANY * 148 * 120 * * 117 * *

FONT : SERVEIS TERRITORIALS I DIRECCI® GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE
TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL.
ELABORACIO: GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.
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ASPECTES GENERALS, FONTS DE LES TAULES I DEFINICIONS

ASPECTES GENERALS

Des de pener de 1986, les dades sobre vagues i tancaments patronals s'obtenen d'acord amb una nova metodologia
la qual cosa suposa un trencament amb les dades que es disposaven anteriorment.

El dret de vaga el reconeix la Constitucid, en 1'article 28, com un dret de caricter fonamental perd no
defineix la vaga ni la descriu. Tampoc en el Reial Decret Llei 17/1977 la definicid queda clara. El1 Tribunal
Constitucional, en senténcia de 8 d'abril de 1981, afirma "que el contenido esencial del derecho de huelpa

consiste en la cesacién del trabajo en cualquiera de sus manifestaciones por parte de los trabajadores".

Fl tancament patronal, d'acord amb 1'article 12 del Reial Decret Llei 17/1977, declarat constitucional en la

senténcia del Tribunal Constitucional abans esmentada, produeix la cessacié del treball per part de
1'empresari.

Es recullen tot tipus de tancaments patronals i vagues, excepte les sepilents:

- Les que no impliquen una pérdua de jornades laborals com les vapues de Zel.
- Les que suposen una duracié inferior a una hora.

Les vagues d'activitats no productives com estudiants, consumidors, etz.

I

Les vagues de col.lectius sense dret de vaga com els funcionaris militars, forces de seguretat de
1'Estat, etz.

La unitat "conflicte" objecte de 1la investipacid (seguint 1les "Recomendaciones Internacionales sobre
Estad{stica en el Trabajo", de 1975) es computa com un sol conflicte quan estipgul convocada per una sola
persona (o conjunt de persones), o per una sola orpanitzacid o conjunt d'organitzacions.




La unitat estad{stica que s'utilitza és la de "conflicte-provincia-mes" a fi i efecte de tenir desagrepacions
provincials i de periodicitat mensual.

Quan un conflicte afecta només una provincia, el Servei Territorial corresponent és 1'encarrepat de fer el
sepuiment estadistic de 1'esmentat conflicte.

Quan el conflite afecta més d'una provincia perd dins de la Comunitat Autdnoma de Catalunya, la Direccid
General de Relacions Lahorals és qui fa el sepuiment estad{stic.

A la "Direccién General de Trabajo" 1i correspon de fer el sepuiment d'aquells conflictes d'ambit estatal o b&
d'aquells que afecten dos o més provincies de comunitats autdnomes diferents.

Les dades que s'obtenen del seguiment d'una vaga o tancament patronal, es recullen en un qliestionari
(s'ad junta model).

Sigul qui sigui qui fa el seguiment d'un conflicte ha d'omplir tants qllestionaris com provincies resultin
afectades en el mes de referéncia. Es a dir, si un conflicte no ha finalitzat a 1'acabar el mes, en el mes
segllent es tornaran a omplir tants qliestionaris com provincies afecti i aix{ fins que s'acabi el conflicte.
Aixd permet de disposar de dades mensuals, dades desglossades per provincies, aix{ com fer agrupacions

convenients de qlestionaris per donar dades trimestrals, semestrals o anuals, o bé agrupar-los
territorialment.

FONTS DE LES TAULES I DEFINICIONS

Les dades dels quadres que es presenten han estat elaborades pel Gabinet Técnic del Departament de Treball a
partir dels qllestionaris que formalitzen mensualment els Serveis Territorials i la Direccié General de

Relacions Laborals del Departament de Treball de la Generalitat, i la "Direccién General de Trabajo del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social".




DEFINICIONS

Centre de Treball - Es considera com a centre de Treball la unitat productiva (taller, fabrica, magatzem,

mina, oficina, etz) situada topograficament aTllada, en la qual treballen una o mds
persones per compte de 1'empresa.

Centres de Treball Convocats - Es el nombre de centres de treball en qué els treballadors han estat convocats
a la vaga.

Centres de Treball Implicats - Correspon als centres de treball convocats que, amb més o menys durada, han
participat en la vapa.

Plantilla Convocada -~ Aquesta dada fa referdéncia al conjunt de treballadors que passarien a la situacid de
vaga sl aquesta tingués una acceptaci$ total.

Plantilla Implicada - Fs la corresponent a la dels centres implicats.

Treballadors Participants - FEs el nombre de treballadors de 1la plantilla implicada que han tingut alguna

participacié en la vaga, ja sigui tot el temps de durada de la vapa o una minima
part del temps.

Jornades Perdudes - O jornades no treballades, és la suma del nombre de Jornades en les que cadascun dels
treballadors en vaga ha suspds el seu treball. '

Fores Perdudes - O hores no treballades, és la suna de les hores que cadasun dels treballadors en vaga ha
suspés el seu treball.

Hores Perdudes/Treballadors - Es el quocient entre les hores perdudes i1 el nombre de trehalladors
participants.

Index d'Incidéncia - Es el quocient entre els treballadors participants i1 1a plantilla convocada (o
treballadors convocats a la vaga) multiplicada per 100.




NOTES A DIFERENTS TAULES

Tancaments patronals

CONFLICTES =
Empresa
Vagues

N Sector o general

Quan es posa CONFLICTES es fa refer®ncia a tancaments patronals i vagues (d'empresa, sector o peneral)
conjuntament.,

Alguna vegada la "Direccién General de Trabajo" no pot desglossar territorialment alpun conflicte (pilots
d'aviacié, Renfe, Navilieres, ...). Aquests casos s'especifiquen a part.

—%— A la taula de VAGUES 5, les activitats econdmiques estan considerades a dos digits del CNAF. Fs llisten
totes les activitats econdmiques en les quals s'ha produit alguna vaga, i1 després s'aprupen per grans
sectors d'activitat econdmica. En el cas que es produeixi alguna vaga general s'especificara a part.

= A la taula VAGUES 6, les motivacions per convocar una vaga estan codificades de la seglient manera:

- Conflictes causats pel procés de negociaci$ col.lectiva i coincidents en el temps.

11. Pressid per la negativa a negociar un conveni.
12. Pressid per la negativa a revisar un conveni.
13. Pressié durant la negociacié del conveni.

14. Interpretacid d'alguna cliusula del conveni vigent.




- Conflictes no causats pel procés de negociacid col.lectiva.

20. Reconversié industrial.

21. Regulacid d'ocupacié (exclosos els de reconversié industrial).
22, Organitzacié / sistemes de treball.

23, Accident laboral, seguretat i higiene.

24, Acomiadaments, sancions 1 altres mesures disciplinaries.

25. Incumpliment d'acords o normes lepals.

26. Impagament de salaris.

27. Millores salarials i no salarials independents del conveni.

28, Millores salarials i no salarials de col.lectius sense conveni.
29. Altres causes laborals o causes laborals no conegudes.

30. Conflictes relacionats amb la causa sindical.

40, Conflictes de solidaritat.

50. Altres conflictes motivats per 1'anunci o 1'aplicacié de mesures de polftica econdmico-social.
60. Conflictes per altres causes no laborals.

Només es 1listen les motivacions per les quals s'ha dut a terme una vaga.
=k A la taula VAGUES 8, les formes d'acabament d'un conflicte sén:
10. Finalitzacid del temps fixat a la convocatdria.
- Decisié dels treballadors, un cop iniciada la vaga.

21, Amb desconvocatdria, de totes les centrals o parts convocants.

22. Amb desconvocatdria, solament, d'alguna de les parts convocants.,
23. Sense desconvocatodria.




30. Nepociacidé directa 1 entre les parts.
- Per acord entre les parts en conflicte, per mediacid de tercers.

41. Mediaci$ de 1'autoritat laboral, funcionaris o drgans institucionals.
42, Mediaci$ de persones no relacionades amb 1'autoritat laboral.

80. Per tancament patronal.

90. Altres.

I els possibles resultats del conflicte sén:

- Amb acord

11. Acceptacié total peticions treballadors.

12. Predomini acceptacid peticions treballadors.
13. Manteniment total postura empresaris.

14, Predomini postura empresaris.

15. Sense predomini de cap part.

20, Sense acord.

30. Tancament patronal.




—*— A la taula VAGUES 11

mes, - mes,
variaci$ respecte mes anterior % = X 100

variacié = mes anterior % = X 100 -
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VAGUES 1: CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES GENERALS.
SETEMBRE 1991
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * E * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS *FLIC-#%-==cmmceme e mmmmaa Lt e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / #*INCI-
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * h * L * %
T e S ke et et 5 1D = 12 # 965 * 12 = 965 * 534 * 3037 * 24290 * 45 * 55,3
AGUEEN G oNs  ASDLY SERBLIORIAL . . o *# 10 * 12 965 * 12 # 965 * 534 * 3037 * 24290 * 45 * 55, 3
SMBNPRER TS o e = |1p * 12 » 965 * 17N 965 * 534 * 3037 * 24290 * 45 * 55,3
EENSEQPREAVIE. oo * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o* 0,0
FENEAMENTS PATRONALS. .ol ies o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 0.0
BMBSEREAVES s oo o e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0D * 0 * 0o* 0,0
SENSEBREANVES o= o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0+ 0,0
CONFLICTES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * B = * = * * #
BEDNINC LA Eu T Resss . 0l R nE L., B 9 = 11 = 901 * 15 & 901 * 528 * 3025 * 24194 * 45 * 58,6
BOMENETARYD . = 50 o oo * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0* 0,0
ESRMEAL e e * 1 0 1 * 64 * 1 * 64 * 6 * 1. 96 * 16 * 0.4
CONFLICTES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * = * * * *
ALGUN DELS CENTRES D’UNA EMPRESA..* 2 4 * 364 * q * 364 * 56 * 762 * 6096 * 108 * 15,4
TOTS ELS CENTRES D’UNA EMPRESA....* 8 = 8 = 601 * B * 601 » 478 * 2275 * 18194 = 38 = 79.5
CONJUNT D’'EMPRESES D‘UN GRUP...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 06
BEGTOR: coutias . 1. SulAns olas  s007 And * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * g3 arn
GENERAL DT .08 . SEOURE T2 T 00T ..~ .. * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0
CONFLICTES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * = * * *
EMPRESK PRIVADA . ..t i s * 9 =* 11 # 901 * 11 = 901 * 528 * 3025 * 24194 * 45 * 58,6
ENPRESA POBETER s s s * 1 * 1 * 64 * i 64 * 6 * 12 # 96 * 16 * 09, 64
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o* 0,0
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0* 0,0
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0t 00
ADMCIONS AUTONOMIQUES 1 ORGANIS,AU* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
ADMINISTRACIONS LOCALS............ E 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * % Torg
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o* 0,0
CONFLICTES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * B * E * © * * *
DE CENTRE DE TREBALL............ LM 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
DEEMBRESA: . u2NhZreEsn NE FSARAD. S * 4 * 6 * 482 * 6 * 482 * 119 = 1887 * 15096 * 126 * 24,7
BESGRIIPS D EMPRESES .. . ... .. . viv:.. * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g * 0.0
DESSECTORI SR ISIORALS, . . * 6 * 6 * 483 * 6 * 483 * 415 1150 * 9194 * 22 * g5.9
VARIS CONVENIS......... BEEALLERDER] * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0+ 0,0
NO EXISTEIX CONVENI....... L * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0* 0,0

FONT: SERVEIS TERRITORIALS 1I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE
TRABAJO DEL MINISTERIO DE TRABAJO VY SEGURIDAD SOCIAL . ELABORACIO: GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) CONFLICTES =VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS




15/11/91

VAGUES 2 : VAGUES INICIADES, AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES
GENERALS.
SETEMBRE 1891
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * » * * PER.*INDEX
(*) CARACTER{STIQUES GENERALS *FLIC-#*-——— e mea e e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES WS AN
WPESET" * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
Tl T B S e e e e e * = 9 * B27 * 9 * 27" % 454 * 3037 * 24290 * 54 * 54,9
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL b * ¥ * * * * * ¥ *
R g 5 S e R R e S B L B R e ¥ ;i 9 * 827 * g s 827 *= 454 * 3025 * 24194 * 53 * 54,9
B R S e S S A S RS R » F=o & 0 * 0 * 0 * - 0 * g -3 S0
I L St e e R S R e B S g SR S * 0 ¢ ks 0" = 0 * 0 * PE 96 * O ¥ -'09v0
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL % * * * * * b * * *
ALGUN DELS CENTRES D'UNA EMPRESA,. .* - * 3 ¢ 300 * Sy 300 * 50 * T62- % 6086 * 121 * 16,7
TOTS ELS CENTRES D°UNA EMPRESA....* 5 * g " < g SET oF 404 * 2275 * 18194 = 45 * 76,7
CONJUNT D'EMPRESES D’'UN GRUP...... * L e 5 0 * gn £l g % 0 * s e L
D L S e R A B e S A e S » - g 0 * . = 0 * 0o * 0 * §-. O 050
S e e e A A AR G R B RS S e L SRS » g - 0 * O = 0 * g r o * D% gl 8% 00
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * * * * g
S A R AT ) b SR S S L e " T ¥ 9 * B27 * - T B2 * 454 * 3025 * 24194 * 53 * 54.9
ENPRES BB I A s sh et o s . 0 ¢ o * D -* 2B . g = 2. 296 * 0 * 0,0
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT®* o * f-*¥ t-» 0 * 0 = O = 0 * 2 o0
ADMCI6é6 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* 0 * . i 0 % 0 * g ¥ - 0 * 0% 0.0
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... » 0 * i 4 0 * 0 * 0 = - * 0 * o* 0,0
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * 0 * 0 ¢ 0 * g % . B o* 0,0
ADMINISTRACIONS LOCALS............ ‘ LI N g oo 3 0o * €= e 0" 9.0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... » Ry =% 0" 0 »* 0o * 0 * ) P - 0 * 0,0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * i iod » * .
RECCENTRE"DE ‘TREBATH: =i ==i . — * o 0 = §= {1 B % L3 0 * 0 * 0* 0.0
R EMERERR o s L el s s S ey . <l 4 * 366 * 4 * 366 * [ e 1887 * 15096 * 247 * 16,7
R ORUP S D EMPRESES n s s sasins » I ¥ g - i B .- 0 * £ 9= 0 " =90
B TR S S s e a s ana e . - 5 = 461 * e Bk 461 * 393 * 1150 * 9194 *= 23 = 85,2
RS ST LONVENT S i ettt nns . - PR 0 * 0 * 0 * 0 = Q.. 0 ¢ Q.. 0 % =0,
N R STETX  CONVENTS i i s wnisenh d 0 * o 0 * 0 * 0% 0 * 0. 0 * 0% - 10:'0

FONT: SERVEIS TERRITORIALS I DIRECCI® GENERL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE
TRABAJO DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR
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VAGUES 3 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTER{STIQUES GENERALS.
SETEMBRE 1991
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * * * HOR.* (1)
*CON- » CONVOCATS * IMPLICATS * ot * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS *FLIC-*-—---rmmmmmmcccecnae st e el e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES ot SEs i o] i
*Tes = ¥ * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA #*CENTRES *PLANTILLA * ¥ * * * %
AL N R e R S e e e Rl e e OR 12 = 2965 * g g65 * 534 * 3037 * 24290 * 45 * 55,3
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL > * * . * * - * . *
BROVINCIALS . ... .vnvics A Rl - G 13" 201 = ) 1 901 * 528 ¢ 3025 * 24194 * 45 * 58,6
ERNINTRARER i i i e S ek * o 9" 0 = 0 * o= g e 0 ¢ g ¢ i B
BSTARDLE - Fo O i v i et b * 1 * 64 * i 64 * B ¥ 12 -* g6-F - In % wRog
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * . * * * * * * * o
ALGUN DELS CENTRES D‘UNA EMPRESA. .* £ " 4 * 364 * 4 * 364 = 56 * 762 * 6096 * 108 * 15,4
TOTS ELS CENTRES D’UNA EMPRESA....* 8 * g " 601 * g ¢ 601 * 478 * 2275 * 18194 * 38 * 79,5
CONJUNT D’EMPRESES D‘UN GRUP...... * 0 * g s g & g = 0 * 0 * o ¥ g * g ¥ 0.0
codm U R < h 8 S it e e S e * Q= now 0 = L g ¥ 0 * 0o * 0 * 0 * 0,0
BENERAN. C8 B EY . o iy s i 0 * - 8. 0 = 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * L o Bl
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA ¥ - . * * * * * * .
EMPRESRSPRIVADA SV 0, . B8 TRER3L L, * 9 * | 2 801 * B 901 = 528 * 025 % 24194 * 45 * 58.6
EMBRESAEPGRELCA oo s vivicova i o * s | i 64 * T 64 * g * 1g '® 86 * 18 = "6°4
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT* a8 - - . g e - = =% % s o2 = a0
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* 0 = | i " g 0 * 0 * (2 5 . g Qo800
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * g = 0 * 0 = @ -¥ s L1 g5 0 * 0= 8= 00
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS. AU‘ 0 * U= 0 * o » 0 * L ik g 0 * g8 010
REMINTSTRACTIONS LOCRES oo uav o g = g = 0 * g - g fr=% 0 = B 08
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * B T 0« 0o * 0= 0 * 0 * 0% 0,0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * . * * * X s *
OE CENTRECDE I FREBALL : ovivcviiivivvs ¥ - g » 0 * 0 * Qg * 0 = 0 * Q. * ol S s i
BREMERESK] . SR Bt v vavvave ie * 4 * g * 482 * 6 * 482 * 119 * 1887 = 15096 * 126 * 24,7
BE ORUPS =D EMPRESES - s riorrsirr e * 0= TS B gy o * 0 * 0 * o =* L a0 R
BESSECTOR o e - o |- 483 * 6 * 483 * 415 * 1150 * Sigsq.¢. 22 % B5:9
NARIS SCONVENISE0RE onl o b, 3. winsls . g 0% - i = e Q. * gEes 0 * g —0;0
NO EXISTEIX CONVENI....... g * 0 * = e g - =¥ (s s 0 * 0 = g=v-"10.0
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* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




15/11/91

VAGUES 4 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES , SEGONS LA SEVA REPERCUSSIO
SETEMBRE 1991
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * *+ PER.*{NDEX
(*) CARACTERISTIQUES CONSIDERADES #FLIC-#-mmmmmmmm e # e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES € 4% SINGT-
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
L *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * » * » * %
BB BT A Blerar s oo b vtss e r s e s * 10 * 12 * 965 * 12 * 965 * 534 * 3037 * 24290 * 45 * 55,3
SEGONS NOMBRE DE TREBALL. PARTICIPA * * * * * * * * * -
BENYSEDE LD sasr s itioe: =o siiwsefio s * 1 = 1 % 64 * 1 * 64 * 6 * 12 * 96 * 16 * 9.4
D EE N eSO e onoe s 8- e Ene i ama ms + 7 * 9 * 584 * 9 * 584 * 279 * 2528 * 20218 » 72 * 47 .8
BRSO A DO, o e * 2 * 2 * 317 * 2 * ITF # 249 * 497 * 3976 * 15 * 78,5
PR ONS & 10000 . e e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g-& 0N
BESSDE B0 000 305 e e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g * 0.0
SEGONS DIES LABORABLES DE DURADA * * * * + # * * * »
BENRIeAR B DTES . s * 7 * 7 * 548 * 7 * 548 * 367 * 675 * 5394 * 14 * 67,0
e T R N e e e e SR (L e * 1 * T % 65 * 1 * 65 * 65 * 520 * 4160 * 64 *100,0
B B R IR ST ES o vy i i S * 2 4 = A8F 4 * 352 * 102 * 1842 * 14736 * 144 * 29,0
MEESHE TS of DT ES s o s e o i * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 8% 0.0
SEGONS NOMBRE DE JORNAD. NO TREBALL * * * * * * . * * =
MENYS DE 100....... SR S g * 5 * 5 * 231 * 5 * 231 * 118 * 178 * 1418 % 12 & 511
BERTO0 A= 1. 0005 i i e * 4 * 6 * 682 * 6 * 682 * 364 * 1767 * 14136 * 38 * 53,4
PEE 000 - K- 55000 i T e * 1 * 1 * 52 * 1 * 52 * 52 * 1092 * 8736 * 168 *100,0
B SO0 A= 25 000 e “ 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0* 0,0
MESSDE 28000 o s s * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o* 0,0
SEGONS EXTENSIO DE LA VAGA + * * * * * * * = “
BREENTIRE. - o e * 9 * 9 * 665 * 9 * 665 * 484 = 2287 * 18290 * 37 * 72,8
A M PENTRES . . i v v s s es * 1 % 3 * 300 * 3 * 300 * 50 * 750 * 6000 * 120 * 16,7
R D0 CENTRES v oo s * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 %00
MES DE 100 GENTRES . .. @i iana * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0O * 0.0

FONT: SERVEIS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE
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3 DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




VAGUES 5: VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES +PER SECTORS I GRANS SECTORS
D'ACTIVITAT ECONOMICA.

15/11/91 SETEMBRE 1991

* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * * * HOR.* (1)

SECTORS I GRANS SECTORS *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
*FLIC-%---——— e e e D e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES ® L. *ILNCE-
D'ACTIVITAT ECONOMICA 8 - N, * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

(*) * *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * o * * * %

24 IND. PROD. MINERALS NO METALIC * i | = 69 * T 69 * 69 * 43 * 344 = 5 *100,0
31 FAB. PRODUCTES METAL.LICS * Lo ; B 10 * | B s o 10 * Sl 10 = 1 *100,0
43 IND. TEXTIL * z . Z 257 = > 257 % 189 * 892 = 7136 ¢ ‘99 ¢ 73°H
65 RESTAURANTS I CAFES * r @ : nli =L T L= v o e - 88 * 704 * 32 *100,0
74 TRANSPORT AERI * : ol e 64 * 1= 64 * 6 * 12 % 96 * 19 % "8 °3
75 ACTIVITATS ANNEXES TRANSPORT * L . 1% Bz ¢ = i 52 * 1092 * 8736 * 168 *100,0
92 SERVEIS DE SANEJAMENT 1 NETEJA * ¥ 4 * 425 * 4 * 425 * 175 = gry * T000 * 40 % &1 .2
94 SANITAT I SERVEIS VETERINARIS * : T 66 * ;L 66 * 11 * 33 * 264 * 24 * 16,7
Uil s oo MR R e S T e e e ” 10 * P 965 * 12 * 965 * 534 * 3037 * 24290 * 45 * 55 .3
BRTCUTREA L o, s T e e . 0O * 0 * 0o = Qg = e, |+ S 0 = 8 g % 0.0
INDUSTPRYIA . TERRITORIALS & Siaag: » 4 * 4 = 336 * 4 * 336 * 268 * 937 * 74990 "% '"28 * 79.8
EONSTRUCCTON ((ISTERID DE "rRABLIS . o :ae i P 0 * 0 * 0 * i 0 * g0 8.0
R R e e > 6 * 8 * 629 * 8 * 629 * 266 * 2100 * 16800 * 63 * 42,3
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b DADES PROVISIONALS
(1)INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D‘EMPRESA + VAGUES DE SECTOR
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VAGUES 6 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES , SEGONS MOTIVACIO.

SETEMBRE 1991

* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.2* (1)
*CON- = CONVOCATS * IMPLICATS . * * * PER.*INDEX

(*) MOTIVACIONS *FLIC- - mmmrmmmmmm e e et T L *TREBALLAD.* JORNADES * HORES » -/  FINCI-
*TES » * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

he *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %

13 PRESSIO DURANT NEGOCIACIO DEL CO * . J * 300 * g » 300 * 50 = 750 * 6000 * 120 #* 16,7
14 INTERPRETACIO CLAUSULES CONVENI * 1-® 1% 64 * 1 * 64 * 6 * s 96 * 16 % 9.4
22 ORGANITZACIO SISTEMES DE TREBALL * L a * 186 * S 186 * 186 * 1655 * 13240 * 71 *100,0
24 ACOMIADAMENTS,SANCIONS,ALTRES ME * 1 $- e 1= 125 * 125 = 125 = 1000 * 8 *100,0
27 MILLORES INDEPENDENTS DEL CONVEN * 4 % 4 * 290 » 4 * 290 = 187 » 485 * 3954 * 24 * 57.8
AR ] e S i s e e - 10 # 14 * 2965 * B 965 * 534 * 3037 » 24290 * 45 * 55.3

FONT: SERVEIS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE
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DADES PROVISIONALS

*
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




15/11/91
VAGUES 7 : VAGUES ACABADES ,AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES CARACTERISTIQUES
GENERALS. *

SETEMBRE 1991
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * . * HOR.%a(.1)
*CON- = CONVOCATS - IMPLICATS * * * * PER.*{NDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS *FLIC-*%---—mmmmmm e e e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES % ale STHCL-
YTES » * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
1 A R RS Ve SR S el ol * T 7 408 * 7 ik 408 * 295 * 1395 * Frysg * - 595 & Fog
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL s * * * * * * * * .
EROVIBMEDRIS IS OSRL, JENP S, FINAT. PONYE * 6 * 6 » 344 * 6 * 344 = 289 = 1383 * 11058 * 38 * 84,0
LOMBNERRR DL 5 TRERM EASDBRS o vivvv s * g ¥ 0o »* 0 * 0= i s 0 * g x il
ESMATAEAL S, BIRELIA, FHIRE. LER, PAR] . L L e 64 = 1% 64 = g * 12 ¥ 96 * - S JB
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * . - *
ALGUN DELS CENTRES D‘UNA EMPRESA..* = | s 64 * 1 64 * 6 * T2 % 86 * oL e
TOTS ELS CENTRES D’UNA EMPRESA....* L 6 x 344 » 6 * 344 * 289 = 1383 * 11058 * 38 * 84,0
CONJUNT D‘'EMPRESES D’'UN GRUP...... * L 0" 5 e O " 5 0 * 0o * 0 * 0'* 0.D
SR OB e e e * 0 = 0 = o » - 0 * [+ . 0 * 0 0% 0.0
GENERBITAS D, SOF 8. PEIILI. IBER LT . g » 0 * 0. g 0 = 0. 0¥ 0 * 0-% 0.0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * ¥ * * * * * *
EMBRESA tBRIMADALT. DE. &8 PART s - G * 6 * 344 = 6 * 344 = 289 * 1383 = 11058 * 38 * 84,0
B R E AP HBL I CAL = o e s » | 15 * 64 * | it 64 * 6 * . 86 * Lol R IR A
EMPR. PRIVADES ‘I PUBLIQUES CONJUNT* 0 * o » 0 & Q- 0 ¥ i g- ¥ 0 = L R el o
ADMCIS6 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* 0= i=m 0 = g 0 * o = 0 * 0= 0% 0.0
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * o » g 0 = 0 = 0 = ¢ il 0 = 0 = g ®* 0.0
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS,AU* e 0 = 0 * 0 = 0o » i 0 = gt 0% 0,0
ADMINISTRACIONS LOCALS............ * 0 = 0 = 0 » OF 0 * 0 g e 0 * 0 -*--0.0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * Q. * 0 * 0 * 0-s s 0 ¢ 0 = 0 » @-¢" 9.0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI X . * . » * * ~ * *
PECCENTRE DE TREBALE, - = v o ’ Q:» Ero . 0. » 0 * 0 = 0 * . 0 * g% 0.0
GEEMPRESA . .. .- i (T * 3" 3= 182 » 3 = 18 . 62 * 197 . 89086 * 131 * 37.9
BE GRUPS D EMPRESES . . ... . . ... .-, * = (1550 o " Qe 0 * 0 * 0 * 0 = 0% 0.0
DR SECTOR: . e i * 4 * 4 * 228" 4 * i d Bl 226 » 258 * 2058 * 9 *100,0
AR LS CONNENTS o e T * g 0 * g ® 0 = 0 * tle ™ 8 0 = 0-* 9.0
B E X I STEIR CONVENT S i * 0 = 0 * 0 » 0 * 0 * g LR g - % Q-% 0,0
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* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




15/11/91
VAGUES 8 : VAGUES ACABADES AL LLARG DEL MES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, SEGONS FORMES
D*ACABAMENT I RESULTATS.

SETEMBRE 1991
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®# * * * HOR.* (1)
FORMES D’ACABAMENT *CON- * CONVOCATS - IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
1 RESULTATS BELIC-%*-————mmmmm e L T — *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
(*) *TES * + = x *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * E L
FEOIET. SRS TORTAL, SIRSH i vunsavs . g 7 * 408 * 7 * 408 * 295 * 1395 * 11154 * 38 * 72,3
SEGONS FORMA D’ACABAMENT: * * * * * * * * * *
FINALITZACIODEL TEMPS FIXAT CONVO* 1 * 1 % 52 * 108 52 * 52 * 1092 * 8736 * 168 *100,0
DECISIO DELS TREBALLADORS........ . 6 * 356 * 6 * 356 * 243 * 303 * 2418 * 9 * 68,3
NEGOCIACIO DIRECTA ENTRE LES PART* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * ECERE S
MEGEACHOIDE TERCERS i.vov v vsiasaioniorsns x 0« 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * O ® ig ® g0
TANCAMENT PATRONAL........0000u.. g 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * ¢ _ s ¢#¥0.0
BEMRES SRR S ORI AL SISDN b i % gr 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o o0+ 0,0
SEGONS RESULTATS: . * * * » * # * * *
* * * * * * * *
ACCEPTACIO TOTAL PETICI.TREBALL..* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * Qe ==ep=in-y
PREDOMINI ACCEPT. PETICI. TREBALL* 1 * 1 # 64 * e 64 * 6 * 12 * 96 * 16 * 9,4
MANTENIMENT TOTAL POSTURA EMPRESA* (0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0* O0* 0,0
PREDOMINI POSTURA EMPRESARIS. .. .. _— 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o ¢ <g €10
SENSE PREDOMINI DE CAP PART...... LR 1 s 66 * 1% 66 * 11 * 33 = 264 * 24 * 16,7
SERSESNCORDISITORSEL. S4B v irivass * 5 * 5 * 278 * 5 * 278 * 278 * 1350 * 10794 * 38 *100,0
TANCAMENT PATRONAL. ......ovunvunnnn.. W g 0 * 0 * 0 + 0 * 0 * 0 * 0* o0* 0,0
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* DADES PROVISIONALS
1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR
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VAGUES 9 :CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES SEGONS QUI FA EL SEGUIMENT DEL CONFLICTE.

15/711/91 SETEMBRE 1891
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL*®* » . ¥»_HOR.* (1)
2CON~ # CONVOCATS * IMPLICATS . * * * PER.*fNDEX

%) *FLIC-%----———m - e — - *TREBALLAD.* JORNADES * HORES 2 o MINCI-

*TES - » * * s *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %

A EONELYETES . oo s e s * 10 » 12 % 965 * T = o655 * 534 = 3037 * 24290 * 45 * 55.3
SERVEI TERRITORIAL BARCELONA...... * 6 * 8 343 * 6 * 343 * 343 *# 1870 = 14954 * 43 *100,0
SERVE]l TERRITORIAL GIRONA......... . 0 = g » £l . 0 = 0 = 0 * 0 » g & g » .0,D
SERVELI TYERRITORIAL LLEIDA........: * L - 192 » 1 = 192 » 124 * arz » 2976 * 24 * 64,6
SERVEI TERRITORIAL TARRAGONA...... * 2 = 4 * 366 * 4 * 366 * £ » 783 * 6264 * 102 * 16,7
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 0 = 0O * 0 * g * O »* o * g # 0 » O * .0,0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * 1. ® 1.% 64 * 1. ® 64 * 6. * 12 * 96 * 16 * 9,4
R e e e e SR S e e e e e L e e e i e e e e S e S o e s e e e e Sl e T e e o e e e R
REAARENMRGUES. oo o snnrsor s oir s * 10 * 12 = 965 * 12 965 * 534 * 3037 » 24290 * 45 * 55,3
SERVEI TERRITORIAL BARCELONA...... . G * G * 343 * 6 * 343 * 343 * 1870 * 14954 * 43 *100,0
i SERVEI TERRITORIAL GIRONA......... o o = R B i 0 = D # 0 * 0 * 0 = 0 * .0.,0
SERVEI-TERRITORIAL LLEIDA......... * 1 * i > 182 # B 182 * 124 * JT2 2876 * 24 * 4.6
SERVEI TERRITORIAL TARRAGONA...... * .- 2 4 » 366 * 4 * 366 * 61 * 783 * 6264 % 102 * 16,7
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 0 * 0o » g » 4 0 * U 0 * 0 * g% 0,0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * 1 & 1 & 64 * ] = 64 * 6 * 12 96 * 16 * 9.4
TOTAL VAGUES D"EMPRESA............ * 10 »* 12 * 865 *= 12 » 2965 * 534 » 3037 * 24290 * 45 * E5.3
SERVEI TERRITORIAL BARCELONA...... * 6 * 6 * 343 * & & 343 * 343 * 1870 * 14954 * 43 *100,0
SERVEI TERRITORIAL GIRONA......... * s 0o * 0 * 0 * 0% 0 * 0 * £..* o+ 0,0
SERVEI TERRITORIAL LLEIDA......... * 1=:® ] & 182 % Y% 182 * 124 * Q2 2976- % 24 *. 64,6
SERVEI TERRITORIAL TARRAGONA,..... * z.» 4 * 366 * 4 * 366 * 61 * 783 * 6264 * 102 * 16,7
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 0 * 0 » 0 * 0 * g » 0O * o = 0 * 8% 0.0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * 1 * |55 64 * 1 64 * G * 12 * 096 * 16 * 9,4

FONT : SERVEIS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
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* DADES PROVISIONALS

(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS




VAGUES 10 : CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES PER AMBITS TERRITORIALS. 156/11/81

SETEMBRE 1991
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * *THOR.®2L1)
$CON- = CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*{NDEX
(*) AMBITS TERRITORIALS *FLIC-%*-———-—mmmmmcmaaa - B e S e e ———— *TREBALLAD.* JORNADES * HORES oA ) B
ETES W % * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
s *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * . * > * %
IEFEAL - CONRLICTES P ol is v oo PN, o e b " * » Ta- ¥ 965 534 * 3037 = 24290 % 45 *
BRRGEEONK . X o S e * F=% T 407 * = 407 = 349 * 1882 * 15050 * 43 * 85,7
LA K S e S T o L B i * 0 * 0 % 0o * §) e g * 0D * g=e 8z 0 * 0,0
bt e O R  Eg R S L et e * | By 1% 192 * S 192 # 124 * 372 »* 2076:%" 24 * 64,6
EABRAGDNA . o . 0 oW, s R e * g 4 * 366 * 4 ¥ 366 * 6% » 7Ba"* 6264 * 103 * 16,7
¢
i ey Vel b eSS, T il e P M * . * - y2 - 865 * 534 * 3037 * 24290 * 45 *
i ielrate R R, Tne e vt e * e i 407 * { (e 407 * 349 * 1882 * 15050 * 43 * 85,7
b e e e P e L e * 0 » =" 0 * i s = 0=# grs 0% 0.0
H Ly e BN S e S St e e ” { Es 1% 192 . » | s 192 *» g » 372 = 209765%C=24 * 64.6
ERRRAGBHA L o T i i e e e e " 2= 4 * 366 * 4 * 366 * 61 ¢ 783 * 6264 * 103 * 16,7
BOEAL CVMAGUES D"EMPRESA.. . . svaneon * * * * 128 965 * 534 * 3037 * 24290 * 45 *
Srardel TR e * T 7" 407 * 1% 407 * 349 = 1882 * 15050 * 43 * 85,7
el R R TR R ) e R e e . ¢ R g * 0 * 0 * BB g e gae 0 * Q-+ 429.0
Lo el DR e SRR & PR e e & e e * B 1= 192 = L= 192 * 124 * 372+% 2978 * 24 * 64.6
EERBRAGONN - . o i X P s o e Ta s * a=N 4 * 366 * 4 * 366 * g1 » 783 = 6264 * 103 * 16,7
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(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

* DADES PROVISIONALS. EN AQUEST QUADRE TOTS ELS CONFLICTES ESTAN DESGLOSSATS PROVINCIALMENT. €S A DIR, A MES DELS CONFLIC-
TES D'AMBIT PROVINCIAL,AQUELLS CONFLICTES D'AMBIT DE COMUNITAT AUTONOMA O D’AMBIT ESTATAL ESTAN DESGLOSSATS EN PROVINCIES.
S’OBSERVARAN DIFERENCIES ENTRE EL NOMBRE DE CONFLICTES DESGLOSSATS TERRITORIALMENT QUE CONTABILITZA EL DEPARTAMENT DE TRE-
BALL (D.T.) I ELS QUE CONTABILITZA EL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL (M.T.S.S.), ATES ELS CRITERIS QUE ES TE-
NEN., MENTRE EL M.T.S.S. FA EL DESGLOSSAMENT PROVINCIAL D‘UN CONFLICTE TANT SI TE INCIDENCIA COM SI NO EN TE, EL D.T.
NOMES TE EN COMPTE LES PROVINCIES EN LES QUALS TINGUI INCIDENCIA. AQUESTA DIFERENCIA NOMES AFECTA AL NOMBRE DE CONFLICTES,
CENTRES CONVOCATS I PLANTILLA CONVOCADA




VAGUES 11 : EVOLUCIO MENSUAL DELS CONFLICTES A CATALUNYA. VARIACIO DE LES PERDUES LABORALS. *
15/711/91
* b5 el CENTRES DE TREBALL * ** * VARIACIO * VARIACIO #*+ * VARIACIO * VARIACIO
* CON= » IMPLICATS * e ¥ RESPECTE ¥ = MES - % X RESPECYE £ * = MES
MESOS * FLIC-%-—-—mmm e e *TREBALLADORS** JORNADES * MES * ANY % HORES * MES . ANY B
L TESS ® * *PARTICIPANTS** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR ** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR /
" ® CENTRES * PLANTILLA "= i * % * % ** . % * %
ANY 1989 *
GENER * L 44 = 24276 * 22204 *= 36111 * 0,00 = 0,00 =*= 288885 * 0,00 * 0,00
FEBRER . 18 » 3881 . 181523 be 102647 *»* 123639 *» 242,39 * 0,00  *= 988167 * 242,06 * 0,00
MARg * 34 * 10149 * 259008 * 195773 »= 240442 * 94,47 * 0,00 %= 1903371 * 92,62 * 0,00
ABRIL * ha ¢ 19694 = 434802 " 317153 *» 705850 = 193,56 * 0,00 ** 5634153 * 196,01 * 0,00
MAIG * 20 ¢ 437 = 35034 * 20949 *» 52417 » =82 .87 » 0,00 == 418636 * g2 57" 0,00
JUNY s 31 = 1913 * 29811 * 14271 =0 30490 = -41,83 * 0,00 *= 243813 * -41,76 * 0,00
JULIOL . 13: * 28K 1661 - 1550 == 4745 * -84 ,44 * 0,00 == 37761 * =84 51 ¥ 0,00
AGOST o ‘" L 356 ¥ 280 *= 287 = =93. 0% e 0,00 #*» 2296 * -93,92 * 0,00
SETEMBRE * - Sk fio% 2399 * 323 = 411 * 43,21 * 0.00 =* 3286 * 43,12 = 0,00
OCTUBRE * 10: & 40 * 2095 » 1807 == 5711 * 1289,54 = 0.0 e 45606 * 1287,89 * 0,00
NOVEMBRE . 8 * 536 ¢ 15965 2 7432 *» 20297 * 255,40 * 0.00 %= 162376 * 256,04 * 0,00
DESEMBRE . LW 48 = 17862 * 3653 »» L30T " -88,63 * D00 18455 * -88,63 * 0,00
TOTAL ANY(2) * 217 * 35633 * 1004792 * 688042 *+* 11222707 * * e 9746805 *
ANY 1990 »
GENER * g » 11457 = 35317 .y 17606 *»* 52683 * 21B3,61 * 45,89 *» 421454 * 2183,68 * 45,89
FEBRER * 18 = 18- -—% 10910 * 8364 *» 12143 * i ARt =g 18 e 97134 * =768.,.95 % "GN TT
MARg * 34 » 587 ¢ 43168 * 18498 *»* 46675 * 284,38 * -BD.,59 »» 373136 * 284,15 * -80,40
ABRIL * 21 * 1108 % 17404 * 11474 *» 13217 % =83;17 . * 27 56 *= 1T T22 % =63,09 % =07 .56
MAIG * 27 = 1595 = 68891 * 35173 *» 98468 * 471,92 * 87,86 == 750210 * 444,73 * 79,20
JUNY - 20 * 5 - B 23136 * 11208 *» 53830 * =45,33 ¢ 76,55 == 422533 * -43,68 * 73,30
JULIOL * 14 = 50 * 5332 & 5135 = 23209 = -56.,88 * 389,13 *» 185672 * =06, 06 % 391.70
AGOST * 3 * 14 = 148 * 1) s 581 * -97,50 * 102,44 =*=* 4645 * =97 ,50 * 102,31
SETEMBRE * 4 * H -k 1924 . 1887 == 2445 * 320,83 * 494,89 *»* 19555 * 320,99 * 4985 .10
OCTUBRE * 2 * -9 1043 . 753 e 2593 * 6,05 * -54.,680 ** 20744 * 6,08 * -54.,51
NOVEMBRE * 10 * 261 * 6862 * 2496 ** 6014 * 131,83 * -=-T70,37 »» 48112 * 131,93 * -70,37
DESEMBRE * 2 " 1009 * 22376 * 5571 g 11764 * 95,61 * 400,93 *» 294112 * 85,61 * 409,95
TOTAL ANY(2) = 164 * 16235 = 236511 * 119316 == 327622 * * - kg 2575029 *
ANY 1991 *
GENER * . Dl 433 x 407 *% 407 = -86,54 * =99,23 &¢ 3256 * =96,54 * - =89 23
FEBRER * 14 * 365 * 9132 * 2823 = 10468 * 2471,99 * -13,79 = B3744 * 2471,89 * -13,79
MARC e 21 = 131 * 10838 : 6355 ** 14852 * 42,84 * -67,97 *» 119610 * 42,83 * -67,94
ABRIL * 30 * 1473 * 43442 * GEB23 - ¥ 40886 * 173,45 * 137,47 *x 321058 * 168,42 * 133,12
MAIG * 35 = 408 * 45610 * 33615 *=» 62983 * 54,05 * -36,04 9% 503854 * 56,94 * -32.84
JUNY " 30 * 463 * 21894 * 111533 %% 25739 * =89, 13 % =52 18 *% 205912 * =89, 138 =51 27T
JULIOL ¥ I e, . 3007 * 2810 *» VIghs: ¢ -30.24 & -22 64 *% 143634 * =30.24 % =22 84
AGOST * 5 * 6 * 1754 * 309 *= 1408 * -82,16 * 142,34 *=* 11264 * =g2.16 % 142,50
SETEMBRE * 10 #= Y2 965 . 534 *» 3037 +* 115,70 % 24,21 s 24290 * 115,64 * 24 . 21
TOTAL ANY(2) * 158 * 2888 * 137075 * 91009 *= 177835 * * Ld 1416622 *
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* DADES PROVISIONALS

VARIACIO RESPECTE MES ANTERIOR = ==-==-=cocceoeoooo X 100 VARIACIO = MES ANY ANTERIOR =

(1) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

(2) AQUESTS TOTALS SON ELS ACUMULATS MENSUALS,QUE NO ES CORRESPONEN AMB ELS REALS JA QUE UN CONFLICTE POT TENIR UNA DURADA SUPERIOR

A UN MES, I PER TANT EL NOMBRE DE CONFLICTES, DE CENTRES I DE PLANTILLA IMPLICADA,I DE TREBALLADORS PARTICIPANTS POT QUEDAR ALTERAT.
LA VAGA GENERAL DEL DIA 14.12.88 NO ESTA INCLOSA.
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VAGUES 12 : CONFLICTES DESENVOLUPATS A CATALUNYA SEGONS PERIODES D’INICIACIO I ACABAMENT *

16/11/91
| )0 ® =
5| * CON- = SEGONS INICIACIO o SEGONS ACABAMENT *
MESOS * FLI- # e mm e B Ly *
* TES * INICIATS » INICIATS » ACABATS . NO *
| * * EN EL MES * MESOS ANTERIORS* EN EL MES * ACABATS *
ANY 1990 =
GENER b 9 = 9 * 0 * 6 b 3 *
FEBRER * 18 *= 15 3 3 * 1 - 7 *
MARC * 34 * 27 * 7 * 25 * 9 *
ABRIL = 21 . 12 * 9 * 15 L 6 *
MAIG o 27 * 21 * 6 * 20 * 7 *
JUNY * 20 = 13 » 7 * 15 * 5 L
JULIOL * 14 » 9 " 5 * 12 * 2 *
AGOST * 3 = 1 * 2 * 2 g 1 *
SETEMBRE * 4 % 3 * 1 * 4 * 0 *
OCTUBRE * 2w - * 0 * 1 X 1 *
NOVEMBRE - 10 = 9 * 1 * 9 ol 1 *
DESEMBRE * 2 % 1 L 1 * v s b 0 .
TOTAL ANY » 164 * 122 * * 122 * L]
ANY 1991 *
GENER * 2 ¥ 2 * 0 * 2 * 0 *
| FEBRER * 14 * 14 * 0 * 10 * 4 *
MARC CEa 17 * 4 * 16 . 5 *
ABRIL - 30 = 25 *® <] . 23 o 7 .
MAIG * 35 = 28 * T = 27 " B .
JUNY * 30 * 22 * 8 * T o 3 *
JuLlioL * y B e | B * 3 * 10 L 1 b
AGOST * 5 9 4 * 1 * 2 * 3 *
SETEMBRE * 10 = i 5 * 3 * T * 3 »
TOTAL ANY * 158 = 127 * L] 124 * *

FONT : SERVEIS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE
| TREBALL 1 DIRECCION GENERAL DE TRABAJO DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL.
ELABORACIO: GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.
* DADES PROVISIONALS
CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS
LA VAGA GENERAL DEL DIA 14.12.B8 NO ESTA INCLOSA
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ASPECTES GENERALS, FONTS DE LES TAULES I DEFINICIONS

ASPECTES GENERALS

Des de pener de 1986, les dades sobre vagues i tancaments patronals s'obtenen d'acord ambh una nova metodologia
la qual cosa suposa un trencament amb les dades que es disposaven anteriorment.

El dret de vaga el reconeix la Constitucid, en 1'article 28, com un dret de caricter fonamental perd no
defineix la vaga ni la descriu. Tampoc en el Reial Decret Llei 17/1977 la definicid queda clara. Fl Tribunal
Constitucional, en senténcia de 8 d'abril de 1981, afirma "que el contenido esencial del derecho de huelga
consiste en la cesacién del trabajo en cualquiera de sus manifestaciones por parte de los trabajadores".

Fl tancament patronal, d'acord amb 1'article 12 del Reial Decret Llei 17/1977, declarat constitucional en la

sentdncia del Trihunal Constitucional abans esmentada, produeix 1la cessacié del treball per part de
1'empresari.

Es recullen tot tipus de tancaments patronals i vagues, excepte les sepilents:

- Les que no impliquen una pérdua de jornades laborals com les vapues de Zel.
= Les que suposen una duracid inferior a una hora.
Les vapues d'activitats no productives com estudiants, consumidors, etz.

Ies vagues de col.lectius sense dret de vaga com els funcionaris militars, forces de seguretat de
1'Estat, etz.

La unitat "conflicte" objecte de la investigacid (seguint 1les "Recomendaciones Internacionales sobre

Estad{stica en el Trabajo", de 1975) es computa com un sol conflicte quan estipul convocada per una sola
persona (o conjunt de persones), o per una sola organitzacié o conjunt d'orpanitzacions.




La unitat estadfstica que s'utilitza és la de "conflicte-provincia-mes" a fi i efecte de tenir desagregacions
provincials i1 de periodicitat mensual.

Quan un conflicte afecta només una provincia, el Servei Territorial corresponent &s 1'encarrepat de fer el
seguiment estadistic de 1'esmentat conflicte.

Quan el conflite afecta més d'una provincia perd dins de la Comunitat Autdnoma de Catalunya, la Direccid
General de Relacions Laborals és qui fa el sepuiment estad{stic.

A la "Direccién General de Trabajo" 1i correspon de fer el seguiment d'aquells conflictes d'dmbit estatal o bé
d'aquells que afecten dos o més provincies de comunitats autdnomes diferents.

les dades que s'obtenen del seguiment d'una vaga o tancament patronal, es recullen en un qllestionari
(s'ad junta model).

Sigui qui sigui qui fa el seguiment d'un conflicte ha d'omplir tants qilestionaris com provincies resultin
afectades en el mes de referéncia. Es a dir, si un conflicte no ha finalitzat a 1'acabar el mes, en el mes
segllent es tornaran a omplir tants qllestionaris com provincies afecti i aix{ fins que s'acabi el conflicte.
Aixd permet de disposar de dades mensuals, dades desglossades per provincies, aix{ com fer agrupacions

convenients de qllestionaris per donar dades trimestrals, semestrals o anuals, o bé aprupar-los
territorialment.

FONTS DE LES TAULES I DEFINICIONS

Les dades dels quadres que es presenten han estat elaborades pel Gabinet Tdcnic del Departament de Treball a
partir dels qllestionaris que formalitzen mensualment els Serveis Territorials i 1la Direccid General de

Relacions Laborals del Departament de Treball de la Generalitat, i la "Direccién General de Trabajo del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social".




DEFINICIONS

Centre de Treball - Es considera com a centre de Treball la unitat productiva (taller, fabrica, magatzem,

mina, oficina, etz) situada topograficament aYllada, en la qual treballen una o més
persones per compte de 1'empresa.

Centres de Treball Convocats - Es el nombre de centres de treball en qué els treballadors han estat convocats
a la vaga.

Centres de Treball Implicats - Correspon als centres de treball convocats que, amb més o menys durada, han
participat en la vapga.

Plantilla Convocada - Aquesta dada fa referéncia al conjunt de treballadors que passarien a la situacid de
vaga si aquesta tingués una acceptacid total.

Plantilla Implicada - FEs la corresponent a la dels centres implicats.

Treballadors Participants - Es el nombre de treballadors de la plantilla implicada que han tingut alguna

participacié en la vaga, ja sigui tot el temps de durada de la vapa o una minima
part del temps.

Jornades Perdudes -~ O jornades no treballades, és la suma del nombre de jornades en les que cadascun dels
treballadors en vaga ha suspds el seu treball. '

Hores Perdudes - 0 hores no treballades, és la suma de les hores que cadasun dels treballadors en vaga ha
suspés el seu treball.

Hores Perdudes/Treballadors - Es el quocient entre les hores perdudes i el nombre de treballadors
participants.

Index d'Incidéncia - Es el quocient entre els treballadors participants i 1la plantilla convocada (o
treballadors convocats a la vaga) multiplicada per 100.




NOTES A DIFERENTS TAULES

o~
Tancaments patronals
CONFLICTES oy
Empresa
Vagues
\ Sector o peneral

(Quan es posa CONFLICTES es fa referdncia a tancaments patronals i vagues (d'empresa, sector o general)
conjuntament.

Alpuna vegada la "Direccién General de Trabajo" no pot desglossar territorialment alpun conflicte (pilots
d'aviacid, Renfe, Navilieres, ...). Aquests casos s'especifiquen a part.

e A la taula de VAGUES 5, les activitats econdmiques estan considerades a dos digits del CNAE. Fs 1llisten
totes les activitats econdmiques en les quals s'ha produit alguna vaga, i després s'aprupen per grans
sectors d'activitat econdmica. Fn el cas que es produeixi alguna vaga general s'especificard a part.

—H= A la taula VAGUES 6, les motivacions per convocar uma vaga estan codificades de la seglient manera:

- Conflictes causats pel procés de negociacié col.lectiva i coincidents en el temps.

11. Pressid per la negativa a negociar un conveni.
12, Pressié per la negativa a revisar un conveni.
13, Pressié durant la negociacié del conveni.

14, Interpretacié d'alguna cldusula del conveni vigent.




= Conflictes no causats pel procés de nepociacié col.lectiva.

20. Reconversid industrial.

21. Regulacid d'ocupacid (exclosos els de reconversid industrial).
22. Organitzacid / sistemes de treball.

23, Accident laboral, seguretat i higiene.

24, Acomiadaments, sancions i altres mesures discipliniries.

25, Incumpliment d'acords o normes lepals.

26. Impagament de salaris.

27. Millores salarials i no salarials independents del conveni.
28, Millores salarials i no salarials de col.lectius sense conveni.
29, Altres causes laborals o causes laborals no conegudes.

30. Conflictes relacionats amb la causa sindical.

40, Conflictes de solidaritat.

50. Altres conflictes motivats per 1'anunci o 1'aplicacié de mesures de pol{tica econdmico-social.
60. Conflictes per altres causes no laborals.

Només es 1listen les motivacions per les quals s'ha dut a terme una vaga.
=~He A la taula VAGUES 8, les formes d'acabament d'un conflicte sén:
10. Finalitzacié del temps fixat a la convocatdria.

- Decisié dels treballadors, un cop iniciada la vaga.

21. Amb desconvocatoria, de totes les centrals o parts convocants.

22, Amb desconvocatoria, solament, d'alguna de les parts convocants.
23, Sense desconvocatdria.




30. Negociaci$ directa i entre les parts.
- Per acord entre les parts en conflicte, per mediacid de tercers.

41. Mediaci6 de 1'autoritat laboral, funcionaris o drpans institucionals.
42. Mediacié de persones no relacionades amb 1'autoritat laboral.

80. Per tancament patronal.

90. Altres.

I els possibles resultats del conflicte sén:

- Amb acord

11. Acceptacid total peticions treballadors.

12. Predomini acceptacid peticions treballadors.
13, Manteniment total postura empresaris.

14. Predomini postura empresaris.

15. Sense predomini de cap part.

20. Sense acord.

30. Tancament patronal.




% A la taula VAGUES 11

variacié respecte mes anterior % = X 100

mes, - mes, ,,

variacié = mes anterior % = X 100
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VAGUES 1: CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERfSTIQUES GENERALS.
OCTUBRE 18991
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
*CON- # CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*fNDEX
(*) CARACTER{STIQUES GENERALS *FLIC-#*—--——m e == I e e e e e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES T sl ] [
L1TES -3 * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * = - %
1l A Yl SR s S e e e % 1L 4260 * 76807 * 3151 * 59609 * 55958 * 74423 * 594188 * 11 * 72°9
MABDES . c ot s S s s s FARE S TEFIAS = v v s s L A ] H 4259 * 76730 * 3150 * 590532 * 55881 * 743486 * 503572 * 10 * 728
AMBGPREAVIS o o ciciie vocvvaavas £ 16 % 4259 * 76730 * 3150 * 59532 * 55881 * 74346 * §93572 * 10 * 72.8
EENSEARREAVIS . .o i T, - g % -3 Q= 0 * 0 * U - g * 0 = i e T |
TANCAMENTS PATRONALS..........:... * 1 % i B 7 - L T X ad = i = G168 * 8 *100,0
M PREAVES 3 L * (o 1 * - . ) T * 7 a7 SR Tr = 616 * 8 *%100,0
S ENSE PREAVIS S L s e . 0" 0 * g-" % 0 ¢ g * o % o * gy, 0
CONFLICTES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * 2 * * * * s * * .
ERDVINEI AL uaande i caiic intas onsase * 14 * a1 2 7981 * S = 7981 ¢ 5638 * 7910 * 62084 * 11 * 70,8
LN AR G e R e A e e * 1 & 3814 * 66804 * 2705 * 49606 * 49084 * 64805 * 518440 * 10 * 73,5
L e e D R e T - 2k 385 * 2042 * 395 * 2042 = 1236 * 1708 * 13664 * 11 * 60,5
CONFLICTES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * he . X * = * * * %
ALGUN DELS CENTRES D‘UNA EMPRESA..* < B 396 * 126 & 396 * 728 * 315 # 787 * 6286 * 19 * 43.4
TOTS ELS CENTRES D'UNA EMPRESA....* 13 * S0 * 9277 = sp * 92771 * 6559 * 8831 * 69452 * 10 = 70,7
CONJUNT D’'EMPRESES D'UN GRUP...... * 1 0o * 0 * g3 0 * 0 = Sk 0 = B L
PECTOR s v o8 viuhiasm B W G e e ke * | 56 3814 = 66804 * 2705 * 49606 * 49084 = 64805 * 518440 * 10 * 73,8
GENERAL.% .. canaeno e e * 0 ¢ 0 > o ® 1 0O * ¢ B, . o B s NOch
CONFLICTES SEGONS TIPUS D"EMPRESA $ * * » * * * * . -
EMBERESA PRIVADA . iinisenscaain » g™ 54 * 9611 * 54 * 9611 *= 6638 * 8910 * 70084 * 18 % 8894
EMBRESA POBLICA: . . i innoniis * Q- 2 0 = 0 = 0 * g% 0" o* D200
EMPR. PRIVADES I PuBLIOUES CONJUNT* L1 8 Q.- & 0 * 0 * 0 * 0 * Lo 0 =* O TR 2 e
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* 3 392 » 382 * 302 * 392 * 236 * 708 ¢ 5664 * 24 * 60,2
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 2 0 * D L f-» 0 * Rl 0 ¢ 0,0
ADMCIONS AUTONOBMIQUES I ORGANIS. AU‘ I 3814 * 66804 * 2705 * 49606 * 49084 * 64805 * 518440 * 10 * 73,5
ADMINISTRACIONS LOCALS. . ..:i:i.:.0:0 o * 0 * 0 * : B e, 1 4, 0 * g g * 58
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0o * (¢ B . [+ 8. S 0 * i» o = 0 = g % 0,0
CONFLICTES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * % . . . - * . > bt
DE. CENTRE. DE TREBALL......: s ¥ 0. * i X o » 0. ¢ 0 * 1= 0 = 0 g* 0.0
DIRENPRESAL i i Getn b san comana o ol * 4 * . 2032 * e ¥ 2032 * 1132 * 2269 ¢ 16956 * 14 * 55,7
BE GRUPS D' EMPRESES . .. . chcinain * 0 * L = 0 ¢ o . 0 * 0 * k- ¢ S s el
DE: SECTOR s wrs 0% 1oy » ais e a aaiea Win e e e » 10 #* g = 1079 ¢ 10 * 1079 * 1006 * 2141 * 17128 & 17 & §3.2
VARL S CONVENT S sivis oo cnnnin see s . 2:F 3850 * 73304 * 2741 ¢ 56106 * 53584 * 69305 * 554440 * 10 * 73,1
NDSEXTSTEIX CONMENI. cohwunsrne se e L j=" 392 * 392 * 392 * 302 ¢+ 236 * 708 * 5664 ¢ 24 * 80,2

FONT: SERVEIS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE
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* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) CONFLICTES =VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS
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VAGUES 2 : VAGUES INICIADES, AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES
GENERALS.
OCTUBRE 1991
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL® » 2 SHOR.* (1)
*CON- = CONVOCATS * IMPLICATS ‘ * ¥ * PER.*INDEX
(*) CARACTER{STIQUES GENERALS *FLIC-#*-----m—mmmem e e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES € RS PINGT-
1 i i s * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * . * * . %
TN e o e e R e e e et AR - 4254 * 76173 * 3145 * 58975 * 55642 * 74346 * 593572 *» L e e 2 T
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL . * - * * ‘ * * * .
BREDVINUERY . .. e s R et 1 T 45 * 7327 * 45 = 7327 * 5322 * 7833 * 61468 * S L
AL R S R R R e ¥ | 3814 * 66804 * 2706 49606 * 49084 * 64805 * 518440 * 0 * 73.5
SRR, Mt R S R R R R e S * Lo 395 * 2042 = 395 = 2042 * 1236 * 1708 * 13664 * 11 * 60,5
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * . * . * s * * * -
ALGUN DELS CENTRES D’UNA EMPRESA..* 2 393 *» 426 * 393 * 426 * 265 * 787 * 642896 ¥ 23 ¢ §3 2
TOTS ELS CENTRES D'UNA EMPRESA....* 10 * 47 * 8943 * i 8943 * 6293 * B754 * 68836 * 10 * 70,4
CONJUNT D’EMPRESES D’UN GRUP...... . g » L g o . 0 ¢ 0 ¢ g ¢ 0 * 0 * @ f 9.0
<l ) R e St b e el = B S * | 3814 * 66804 * 2705 * 49606 * 49084 * 64805 * 518440 * 10 * 73,5
S e e e B G B B T e * g - o * g g 0 * ;g g ¢ g * 0 & 0.0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA . * * . » . * * - »
MR A PR Y A DA T e it b el 48 * 8977 * 48 = 8977 = 6322 * BB33 * 69468 * 10 * 70,4
EMERESA BUBL YO S e a s o » Q¢ i i I Qg * 0 * g * 0 = 0 * g ¥ 0.0
EMPR. PRIVADES I PGBLIQUES CONJUNT* Qg ¢ g = 0 * o = g ¢ g ¥ - 0 * g 00
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* SR 392 = 392 » 392 = 392 * 236 * 708 * 5664 * 24 * 60,2
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 = o ¢ - iy 0o * 0 ¢ s 0 # 0o * g * 0.0
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* T 3814 * 66804 * 2705 * 49606 * 49084 * 64805 * 518440 * 10 * 73,5
ROMENTSTRACTONS "LOCALS . v PRTE - 0L o 0O »* 0 * 0 = 0 = 0 * O = & ¥ o * 0 ¢ 0.0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... i s B or 0 = 0 = 0 * (1) o * g * & ¥ 8.0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI . b * * * - * » * ¥
BECENTRE DE " TREBALES, =MO¥ESS - - . . 0 * Qg »* 0 ¢ 0 * g 0 * 0 ¢ 0 * 0 % 0.0
R S LA e g R RS S S e o 3 » 5 ¢ 17132 * H & LI 3E - 1082 * 2269 * 16956 * 15 ¢ §2.%
REGRUPS D EMPRESES . .. :.iiiicinsis * (=% 0O * 0 * 0 = a " 0 = 0 ¢ . Q- B0
gl e ek e G g LRSS e . 7 % T 745 * 7 745 * 740 * 2064 * 16612 * 22 % 908
RERTS "CONVENTISs oo sisissaa i = g 3850 * 73304 * 2741 * 56106 * 53584 * 69305 * 554440 * 10 * 73,1
RO EXISTETN CORVENL ;s -rarir - iezsir . 392 = 382 * 392 * 392 * 236 * 708 * 5664 * 24 * 60,2
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17/12/91

VAGUES 3 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERfSTIQUES GENERALS.
OCTUBRE 1991
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* s L * HOR.* (1)
*CON- = CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*fNDEX
(*) CARACTERfSTIQUES GENERALS *FLIC-#%-—-mm e e e bttt bt bt S T *TREBALLAD.* JORNADES * HORES - EINCE~
*TES = * . * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
. *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * . * %
D e S S SO A e aaesiea Resae® TG 4259 * 76730 * 3150 * 59532 » 55881 * 74346 * £83572 *+ 171 + 72.8
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * * » »
BROVINCIALS, ..., .. S S 5 hsnas e [ 50 * 7884 * 50 .= 7884 * 5561 * 7833 * 61468 * 11 *:70.5
ERMUNTFEARDS ;. - . i sahm e Sah 4w ¢ 1" 3814 * 66804 * 2705 * 49606 * 49084 * 64805 * 518440 * 19 ¢« 73,5
BETATALS . 7 0085 vs PR e e . " 385 = 2042 * 395 * 2042 * 1236 * 1708 = 13664 * 11 * g0,5
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * » * * * *
ALGUN DELS CENTRES D’UNA EMPRESA..* - 396 * 746 * 396 * 126 * 315 * 787 * 6296 * 19 * 43,4
TOTS ELS CENTRES D’UNA EMPRESA....* 12 * 49 * 9200 = 49 * 9200 = 6482 * 8754 * 68836 * 10 * 70,5
CONJUNT D’EMPRESES D’UN GRUP...... " g » 0 * g ® I 0 * a " 0 = D) S g* 70.0
BECTORS: T8, B30, v vun o PR e ey * | 3814 * 66804 * 2705 * 49606 * 49084 * 64805 * 518440 * 10 * 73,5
HENERAR . 58 B g i s . 0 = 0O » 0 * o * o * Qg = i g % 0 %3600
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * » * * = * * .
ENGRESASRRIVADA (0BMa T, . 03 TREEALL. * 14 » 53 * 9534 +* 53 * 9534 * 6561 = 8833 * 69468 * 10 * 68,8
ERRBESHEPUBBTICA . cvis i s v e . g = 0 = Q ¢ 0 * 8 0 = L % 0= 30.0
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT* 0 »* 0 * Q * 0 = a » 0 = B Q * & * 9.0
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* s 392 = 302 * 392 » 392 = 236 * 708 * 5664 * 24 * 60,2
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0= o g% 0 * 0 * 0 » 0 * Q= g 8.0
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* | 3814 * 66804 * 2705 * 49606 * 49084 * 64B05 * 518440 * 10 % 73.8
ADMINISTRACIONS LOCALS............ * g . 0O »* 0 = 0 # ¢ g 0¥ o = Q= 0.0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... . 0 = 0 a* Qg » R 0 * 0= 0« 0 =% 0,0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * » * * * * » »
DE CENTRECDETRREBALL ... ...l uion. * 0 » 0 = 0 ¥ i . g 0 * 0O ¢ 0 #* g % 20,0
D EMRRES AN, £ N BEs  arirarn 2 4 * 8 * 2032 * a ¢ 2032 * 32 * 2269 * 16956 * 14 * 55 .7
DE GRUPS D’EMPRESES.........0000... o = B =" g & 0 = ¢ s 0 * Q=% 0 = Qe ==g =0
ESEETOR . 1 S e e * g = i 1002 * 9 * 1002 * 929 * 2064 * 16512 % 7 % a3 7
WRRES SCONVENT St RuIroeisls. i, craete ® ZNE 3850 * 73304 * 2741 * 56106 * 53584 * 69305 * 554440 * 10 * 73,1
NROSEXTISTELIXCONVENT I 5. 5%, TRaDa I, & * 11301 382 * 392 = 392 » 392 * 236 * 708 * 5664 * 24 * 60,2

FONT: SERVEIS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO DEL MINISTERIO DE
TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO: GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.
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17/12/901

VAGUES 4 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES , SEGONS LA SEVA REPERCUSSIO
OCTUBRE 1991
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS = IMPLICATS + * * * PER.*INDEX
(*) CARACTER{STIQUES CONSIDERADES FFLIC-%-—mmm e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / #INCI-
*TES = * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * E * E * %
IFANT ARLSeo TS aeTiL A 1ee s s R 4259 = 76730 * 3150 * 59532 * 55881 * 74346 * 593572 * 11 * 72,8
SEGONS NOMBRE DE TREBALL. PARTICIPA * * . # * = . E ® *
MENNSKRDETAOT TS s08s . . . vl i * 1 * 1 5 * 1 5 * 5 * 25 * 200 * 40 *100,0
DEEADSAS100. S8 2ameuT, I ¥ETE38 . . . * 7 * 9 = 617 * 9 * 617 * 362 * 2362 * 17700 * 4B * 58,7
DESNORCRD Y F00BVE ST IGa 1t . . i * 6 * 399 * 2804 * 399 * 2804 * 1930 * 2654 * 25232 * 1 ~ BA.8
BESNIO0T A 109%0U0S. VETSRINERTS . . * 1 * 36 * 6500 * 36 * 6500 * 4500 * 4500 * 36000 * B * 69,2
MESTDE- 19,0800, o e e o0 » 1 % 3814 * 66804 * 2705 * 49606 * 49084 * 64805 * 518440 * 10 * 73,5
SEGONS DIES LABORABLES DE DURADA B * * B * + * * - *
DENROEARIB IDIES . .~ o e * 14 = 4257 * 76613 * 3148 * 59415 * 55764 * 72630 * 581040 * 10 * 72,8
DEBNTYTRRIAIDIES - . i vcidsi i # 1 * 1 % 65 * . 65 * 65 * 520 * 4160 * 64 *100,0
A P h T ES e e * 1 1 * 52 * 1 52 * 52 * 1196 * 8372 * 161 *100,0
MES*DE~~PB=PIES = rassrerrrprss s s * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * ) T
SEGONS NOMBRE DE JORNAD. NO TREBALL * bl b L) . * - » * .
MENYSOBE FOOViBEBNAL S, . i Tiaiians * 4 = 6 * 369 * 6 * 369 * 114 = 127 * 1016 * B * 30,9
BEIROOXAINLIOOBSS . v, TRERSI L sname * 9 * 402 = 3005 * 402 * 3005 * 2131 * 3718 * 29744 * 13 * 70,9
DE FL001SA=57000FS .0 ERPRERL & yas * 2 * 37 * 6552 * 37 * 6552 * 4552 * 5696 * 44372 * 9 * 69,5
PESSI000 A 2B 000 . v * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
MES DE 25.000...... R s * 1 #* 3814 * 66804 * 2705 * 49606 * 49084 * 64805 * 518440 * 10 * 73,5
SEGONS EXTENSIO DE LA VAGA L L * * * * * * .. *
PRCENERE . e e e e 11 * 1084 * 11 = 1084 * 1011 = 3283 * 25068 * 24 * 93,3
R 2D CENTRES . s e - 2 * 6 * 1950 * 6 * 1950 * 1050 * 1050 * 8400 * 8 * 53,8
B VB0 CENTRES i e * 1 * 36 * 6500 * 36 * 6500 * 4500 * 4500 * 36000 * B * 69,2
MES 'DE 100 CENTHES . . o o i * 2 * 4206 * 67196 * 3097 * 49998 * 49320 * 65513 * 524104 * 10 * 73,4
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VAGUES 5: VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES ,PER SECTORS I GRANS SECTORS
D’ACTIVITAT ECONOMICA.

17/12/91 OCTUBRE 1991

* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* = ® * HOR.* (1)

SECTORS I GRANS SECTORS *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS = * * * pER.*fNDEX
PFLIC-%mmmmmm e e T p— *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
D’ACTIVITAT ECONOMICA *TES * * * . *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

(*) * *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %

11 EXTRACCIO, PREPARACIO COMBUSTI * 1 1 * 52 * 1 = 52 * 52 * 1196 # 8372 * 161 *100,0
25 INDUSTRIA QUIMICA B 1 * 1 80 * 1 * 80 * BD * 320 * 2560 * 32 *100,0
31 FAB, PRODUCTES METAL.LICS * 5 # 4p * 7126 * 40 * 7126 * 5126 * 5422 * 43376 * 8B * 71,9
41 INDUSTRIES DE PRODUCTES ALIMEN * 1 1 5 1 = 5 # 5 * 25 =* 200 * 40 *100,0
43 IND. TEXTIL * 3 = 5 » 1907 * 5 * 1907 * 1189 = 1768 = 14144 * 12 * 62,3
66 HOSTALERIA * 1 1 * 34 * 1 = 34 * 29 * 29 * 232 * 8 * B5,3
91 ADMINISTRACIO PUBLICA * 1 % 392 * 392 = 392 * 392 * 236 * 708 * 5664 * 24 * 60,2
92 SERVEIS DE SANEJAMENT I NETEJA * 1 = 3 * 300 * 3 = 300 * 50 * 50 * 400 * 8 * 16,7
93 EDUCACIO I INVESTIGACIO " 1 3814 = 66804 * 2705 * 49606 * 49084 * 64805 * 518440 * 11 * 73,5
. 94 SANITAT I SERVEIS VETERINARIS * 1 = 1 #* 30 * 1 % 30 * 30 * 23 * 184 * 6 *100,0
1A e i e e e * 16 * 4259 * 76730 * 3150 * 59532 * 55881 # 74346 * 593572 * 11 * 72,8
EERTEHINERRE o o T e t 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0 * 0 * D * 70,0
IHOUSTRIA s s s in s s ann st daseas LIS R 48 * 9170 * 48 * 9170 * 6452 * 8731 * 68652 * 11 * 70,4
CONSERURETO. - Lo i s * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0 * 0o * 0,0
SERVEISYR IS (TERI I TOENALS (i sinnee * 5 * 4211 * 67560 * 3102 * 50362 * 49429 * 65615 * 524920 * 11 * 73,2
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17/12/91

VAGUES 6 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES , SEGONS MOTIVACIO.
OCTUBRE 1991
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * . * * PER.*{NDEX
e MOTIVACIONS *FLIC-#%--——mmmmmmmmmm e bt L e b L e L *TREBALLAD.* JORNADES * HORES e f fINGY-
*TES % & * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
12 PRESSIO PER NEGATIVA A REVISAR C * { Lt 80 = e " 80 = B0D * 320 * 2560 * 32 *100,0
13 PRESSIO DURANT NEGOCIACIO DEL CO * 3 * 3818 * 67134 * 2709 * 49936 * 49164 * 64B78 * 519024 * T % g3 2
20 RECONVERSIO INDUSTRIAL * -8 3 » 1650 * o 1650 * 1000 = 1000 = BO0OD * 8 * 60,6
22 ORGANITZACIO SISTEMES DE TREBALL * 9 ¥ 3 * SVT - * 3 * ST ¥ T 1100 * 8B0O0O * 17 *100,0
25 INCUMPLIMENT D’ACORDS O NORMES L * T | 34 = | s 34 = 29 = 28 = 232 * g * B5.3
26 IMPAGAMENT DE SALARIS ¥ { g 1T = 52 * | g na Y 52 * 1180 ¢ 8372 * 161 ¥100.0
27 MILLORES INDEPENDENTS DEL CONVEN #* 4 * 4 * AT = 4 * < 303 * 615 * S020 T 78 ¥ 9¥,7
28 MILLORES DE COL.LECTIUS SENSE CO * 1" 392 » 392 = 392 = 392 * 236 * 708 * 5664 * 24 * 60,2
50 ALTRES MESURES POLITICA ECONOMIC * g 36 * 6500 * 36 * 6500 * 4500 * 4500 *= 36000 * 8 * 69,2
il e B e B S R S i e e g L 4259 * 76730 » 3150 * 59532 * 55881 * 74346 * 593572 ¢ {7 ¢ 79.8
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17/12/91
VAGUES 7 : VAGUES ACABADES ,AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES CARACTERISTIQUES
GENERALS, *

OCTUBRE 1991
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* “ E * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*fNDEX
(*) CARACTER{STIQUES GENERALS *FLIC-#-mmmmmmmm e e T T T *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
*TES * * * . *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
i *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
T e e e Teaiaibces TR Y = 10 * 440 * 9359 * 440 * 9359 * 6230 * 8593 * 67548 * 11 * 66,6
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * . * * *
PROVINCIAL...... i TEEOE T &% L0 * B * 45 * 7317 * 45 * 7317 * 4994 * 6885 * 53884 * 10 * 68,3
COMUNITART: .: =, sesenit s NeREii e, * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 *190,0
ESTEATAL sv 3. venivsi P ERTRE. LED. FaR 2 * 395 * 2042 * 395 * 2042 * 1236 * 1708 * 13664 * 11 * 60,5
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * + B # B “ = = * ®
ALGUN DELS CENTRES D‘UNA EMPRESA..* 3 * 396 * 726 * 396 * 726 * 315 * 787 * 6296 * 19 * 43,4
TOTS ELS CENTRES D’'UNA EMPRESA....* 7 * 44 * 8633 * 44 * B633 * 5915 * 7806 * 61252 * 10 * BB,5
CONJUNT D’EMPRESES D’UN GRUP...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0D * 0 * 0 * [ 0o* 0,0
SR R e A S S e B 0 * [ 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 0,0
GENERAL oo, sorii. b EEDTsTRERE L * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * &% 8,0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * . * = . = = »
EMPRESA PRIVADA: . i, t55: 2abirs SE i 9 = 48 * B967 * 48 * 8967 * 5994 * 7885 * 61884 * 10 * 66,8
EMPRESA PUBLICA. ....c0000ve. Sl * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0* 0,0
EMPR. PRIVADES I PGBLIQUES CONJUNT* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0.0
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* 1 #* 392 * 392 * 392 * 392 * 236 * 708 = 5664 * 24 * §0,2
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... B 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o* 0,0
ADMCIONS AUTONAMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0
ADMINISTRACIONS LOCALS......000... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0O* 0,0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS..... L * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o* 0,0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * ® * * * * * * * L
DE CENTRE DE TREBALL........ T * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% p:0
BRENMPRESA . .. ... b i Sme e sor 3 7 * 2002 * 7 % 2002 * 1102 * 2246 * 16772 * 15 * 55,0
DE GRUPS D'EMPRESES......... e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 ¢ 0 * 0 = 0¥ 0.0
B SECTOR . . . . iciaivets LG h ey * 5 * 5 * 465 * 5 * 465 * 392 * 1139 * 9112 * 23 * 84,3
WARTS CONVENIS. ... ii:iissaia S * 1 » 36 * 6500 * 36 * 6500 * 4500 * 4500 * 36000 * B * 69,2
HDEERTSTEIN CONVENT . viisv:visny Lt 1 % 392 * 392 * 392 * 392 = 236 * 708 * 5664 * 24 * 60,2
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17/12/91
VAGUES 8 : VAGUES ACABADES AL LLARG DEL MES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, SEGONS FORMES
D*ACABAMENT I RESULTATS.

OCTUBRE 1991
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* . . * HOR.* (1)
FORMES D’ACABAMENT *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * = * * PER.*INDEX
1 RESULTATS #FLIC-#--———=mmm—mmmmmmme o T *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
(*) *TES * . - - *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * . = * %
TesBoeT yhnpbrans s i nrasniss A * 10 * 440 » 9359 * 440 * 9359 * 6230 * 8593 * 67548 * 11 * 66,6
SEGONS FORMA D’ACABAMENT: " * . * * * = * * *
FINALITZACIODEL TEMPS FIXAT CONVO* 5 * 433 » 8694 * 433 * B694 * 5883 * 6355 * 50840 * 8 * 67,7
DECISIO DELS TREBALLADORS........ 3 3 * 173 * 3 173 * 173 * 1940 * 14324 * 82 *100,0
NEGOCIACIO DIRECTA ENTRE LES PnRT* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o* o0* 0,0
MEDIACIO DE TERCERS....... i e 4 » 492 = 4 492 = 174 * 298 * 2384 * 13 * 35,4
! TANCAMENT PATRONAL........ e t 0 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 9 $300.0
| AETRES s sz vssias . e o *+ 0 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o* 0* 0.0
SEGONS RESULTATS: “ * * * * * * * * *
* * * * * * * *
ACCEPTACIO TOTAL PETICI.TREBALL..* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g=Esnsge~ =05
PREDOMINI ACCEPT. PETICI. TREBALL* 2 * 2 244 » 2 * 244 * 176 * 1444 * 10356 * 58 * 72,1
MANTENIMENT TOTAL POSTURA EMPRESA* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 6 * 109 TH.0
PREDOMINI POSTURA EMPRESARIS..... s 0 ¢ 0 * 0 * (S 0 * 0 * 0 * 0 &0 % %g.0
SENSE PREDOMINI DE CAP PART...... e 4 = 334 * 4 % 334 * 79 * 79 * 632 % B 4 28,7
SENSE ACORD - iz55::1 - TR H e R ae + 6 * 434 * B781 * 434 * 8781 * 5975 * 7070 * 56560 * 9 * 68,0
TANCAMENT PATRONAL.......00uvun.. e e 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * b4 ~G-% 10,6
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VAGUES 9 :CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES SEGONS QUI FA EL SEGUIMENT DEL CONFLICTE.

17/12/9 OCTUBRE 1991

* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * & HOR.* (1)

*CON- » CONVOCATS - IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
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(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS




VAGUES 10 : CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES PER AMBITS TERRITORIALS. 17/12/791

OCTUBRE 1991
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(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

* DADES PROVISIONALS. EN AQUEST QUADRE TOTS ELS CONFLICTES ESTAN DESGLOSSATS PROVINCIALMENT. ES A DIR, A MES DELS CONFLIC-
TES D'AMBIT PROVINCIAL,AQUELLS CONFLICTES D’AMBIT DE COMUNITAT AUTONOMA O D'AMBIT ESTATAL ESTAN DESGLOSSATS EN PROVINCIES.
S'OBSERVARAN DIFERENCIES ENTRE EL NOMBRE DE CONFLICTES DESGLOSSATS TERRITORIALMENT QUE CONTABILITZA EL DEPARTAMENT DE TRE-
BALL (D.T.) I ELS QUE CONTABILITZA EL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL (M.T.S.S.), ATES ELS CRITERIS QUE ES TE-
NEN. MENTRE EL M.T.S.S. FA EL DESGLOSSAMENT PROVINCIAL D’UN CONFLICTE TANT SI TE INCIDENCIA COM SI NO EN TE, EL D.T.
NOMES TE EN COMPTE LES PROVINCIES EN LES QUALS TINGUI INCIDENCIA. AQUESTA DIFERENCIA NOMES AFECTA AL NOMBRE DE CONFLICTES,
CENTRES CONVOCATS I PLANTILLA CONVOCADA




VAGUES 11 : EVOLUCIO MENSUAL DELS CONFLICTES A CATALUNYA. VARIACIO DE LES PERDUES LABORALS. "

17/12/91
* (1) * CENTRES DE TREBALL * * % * VARIACIO * VARIACIO #*= * VARIACIO =* vaRrRIACIO
* CON- * IMPLICATS * ** * RESPECTE * = MES #*» * RESPECTE * = MES
MESOS * FLIC-#-mmmm e *TREBALLADORS** JORNADES * MES * ANY % HORES * MES = ANY
* TES * *PARTICIPANTS** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR ** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR
* * CENTRES * PLANTILLA * = # % * % % * % ® %
ANY 1989 *
GENER * 13 # 44 * 24276 = 22204 ** 36111 * 0,00 * 0,00 *# 288885 * 0,00 * 0,00
FEBRER * 18 * 3881 = 181523 *® 102647 ** 123639 = 242,39 * 0,00 ** 988167 * 242,06 * 0,00
MARg * 34 * 10149 * 259008 * 195773 *# 240442 = 94,47 * 0,00 =*= 1903371 * 92,62 * 0,00
ABRIL B 52 * 19694 * 434802 * 317153 == 705850 * 193,56 * 0,00 ** 5634153 * 196,01 * 0,00
MAIG * 28 * 437 * 35034 * 20949 *+ 52417 * -92,57 * 0,00 ** 418636 * -92,57 * 0,00
JUNY * 31 # 7 i 29811 - 14271 == 30490 * -41,83 * 0,00 *# 243813 * -41,76 * 0,00
JuLioL * 13 = 25 * 1661 * 1550 #*# 4745 »* -B4,44 * 0,00 ** 37761 * -B4,51 * 0,00
AGOST B 2 * - 356 * 280 ** 287 »* -93,95 * 0,00 *# 2296 * -93,92 * 0,00
SETEMBRE * 6 * 6 * 2399 * 323 #*» 411 = 43,21 * 0,00 ** 3286 * 43,12 * 0,00
OCTUBRE “ 10 * 40 * 2095 B 1807 *=* 5711 # 1289,54 * 0,00 =** 45606 * 1287,89 * 0,00
NOVEMBRE * 8 * 536 * 15965 N 7432 *» 20297 * 255,40 * 0,00 *= 162376 * 256,04 * 0,00
DESEMBRE + 2 & a8 17862 B 3653 ** 2307 * -88,63 * 0,00 ** 18455 * -88,63 * 0,00
TOTAL ANY(2) * 217 * 35633 * 1004792 * 688042 ** 1222707 * * s 9746805 *
ANY 1990 *
GENER B 9 * 11457 = 35317 * 17606 ** 52683 * 2183,61 * 45,89 #*# 421454 * 2183,68 * 45,89
FEBRER - 18 * 19 * 10910 * 9364 = 12143 * -76,95 * -90,18 ** 97134 * -76,95 * -90,17
MARgG * 34 * 597 * 43168 * 18498 *# 46675 * 284,38 * -B0D,59 ** 373136 * 284,15 * -80,40
ABRIL * 21 # 1108 = 17404 * 11474 *» LT2VE % -63,11 * -97,56 == 137722 * -63,09 * -97,56
MAIG * 27 * 1595 * 68891 * 35173 #» 98468 * 471,92 * B7,86 %% 750210 * 444,73 * 79,20
JUNY B 20 * 118 * 23136 * 11208 #*# 53830 * -45,33 * 76,55 *# 422533 * -43,68 * 73,30
g JuLIOL * 14 * 50 * 5332 * 5135 #*» 23209 * -56,88 * 389,13 #*= 185672 * -56,06 * 391,70
AGOST * 3 = 14 » 148 - 111 »e 581 * -97,50 * 102,44 ** 4645 * -97,50 * 102,31
SETEMBRE * 4 * 5 = 1924 » 18B7 #*= 2445 * 320,83 * 494,89 ** 19555 * 320,99 * 495,10
OCTUBRE » 2 2 = 1043 * 793 #% 2593 * 6,05 * -54,60 *# 20744 * 6,08 * -54,51
NOVEMBRE * 10 * 261 * 6862 * 2496 ** 6014 * 131,93 * -70,37 ** 48112 * 131,93 * -70,37
DESEMBRE * 28 1009 = 22376 * 5571 *= 11764 * 95,61 * 409,93 *= 94112 * 95,61 * 409,95
TOTAL ANY(2) * 164 * 16235 * 236511 ® 119316 *# 327622 * * %% 2575029 *
ANY 1991 *
GENER * 2 * 3 = 433 * 407 *% 407 * -96,54 * -099,23 ** 3256 * -96,54 * -99,23
FEBRER * 14 * 365 * 9132 * 2823 *# 10468 * 2471,99 * -13,79 == B3744 * 2471,99 * -13,79
MARg * 210N 131 ® 10838 * 6355 ** 14952 * 42,84 * -B67,97 *» 119610 * 42,83 * -67,94
ABRIL * 30 * 1473 * 43442 * 32623 ** 40886 * 173,45 * 137,47 #» 321058 * 168,42 * 133,12
MAIG = 35 = 408 * 45610 * 33615 #*%* 62983 * 54,05 * -36,04 ** 503854 * 56,94 * -32,84
JUNY * 30 * 463 * 21894 * 11533 == 25739 * -59,13 * -52,18 *# 205912 * -59,13 * -51,27
JuLIoL * 11 * 27 ¢ 3007 * 2810 ** 17955 +* -30,24 * -22,64 ** 143634 * -30,24 * -22,64
AGOST * 5 * 6 * 1754 * 309 %= 1408 * =92,16 * 142,34 #** 11264 * -92,16 * 142,50
SETEMBRE * 10 # 12 * 965 * 534 *» 3037 = 115,70 * 24,21 == 24290 * 115,64 * 24,21
OCTUBRE * et 3151 * 59609 * 55958 ##* 74423 # 2350,54 * 2770,15 #*+* 594188 * 2346,22 * 2764,38
TOTAL ANY(2) * 175 * 6039 * 196684 * 146967 *= 252258 * * L 2010810 *




SERVEIS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

FONT :
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* DADES PROVISIONALS
MES - NES MES - MES

I =1 I I1=12
VARIACIO RESPECTE MES ANTERIOR = =---meme-eeomeeeoo X 100 VARIACIO = MES ANY ANTERIOR D e —————— X 100

MES MES

1=12

(1) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS
(2) AQUESTS TOTALS SON ELS ACUMULATS MENSUALS,QUE NO ES CORRESPONEN AMB ELS REALS JA QUE UN CONFLICTE POT TENIR UNA DURADA SUPERIOR

A UN MES, I PER TANT EL NOMBRE DE CONFLICTES, DE CENTRES I DE PLANTILLA IMPLI
LA VAGA GENERAL DEL DIA 14.12.88 NO ESTA INCLOSA.

CADA,I DE TREBALLADORS PARTICIPANTS POT QUEDAR ALTERAT.




VAGUES 12 : CONFLICTES DESENVOLUPATS A CATALUNYA SEGONS PERfODES D’INICIACIO I ACABAMENT *

17/12/91

* (1) L * *
* CON- * SEGONS INICIACIO * SEGONS ACABAMENT *
MESOS * FLI- ¥ -mmmrmrm e c e e e e e e, —,—————————— »
* TES * INICIATS * INICIATS * ACABATS * NO *
» * EN EL MES * MESOS ANTERIORS* EN EL MES * ACABATS *

ANY 1990 *
GENER * 9 = 9 * 0 * 6 * 3 *
FEBRER * 18 = 15 . 3 * 11 * T *
MARG * 34 27 * 7 * 25 * 9 *
ABRIL * 21 = 12 o 9 * 15 * 6 *
MAIG * 27 *» 21 . 6 * 20 . 7 .
JUNY * 20 * 13 * T *® 15 * 5 *
JULIOL * 14 * 9 b 5 * 12 * 4 *
AGOST * 3 * 1 * z b Z . 1 *
SETEMBRE * 4 % 3 . 1 * 4 » 0 »
OCTUBRE * 2" 2 * 0 * 1 * 1 »
NOVEMBRE * 10 #* 9 * 1 * 9 ¥ 1 *
DESEMBRE * - SR 1 * 1 * s . 0 *
TOTAL ANY * 164 * 122 * L 122 % *

ANY 1991 =
GENER * 2 9 2 * 0 * 2 ol 0 *
FEBRER * 14 * 14 * 0 o 10 » 4 *
MARg * 21 » 17 * 4 * 16 * 5 *
ABRIL * 30 » 25 * 5 . 23 » 7 "
MAIG * 35 * 28 L 7 . 27 * B *
JUNY " 30 * 22 . B * 27 * 3 *
JULIOL » 1] * B8 L 3 * 10 g 1 ¥
AGOST * 5o 4 * 1 ¥ 4 * 3 -
SETEMBRE * 10 = 7 | * 3 L 7 . 3 *
OCTUBRE * 17 » 14 L] 3 * 1 * 6 *
TOTAL ANY * 175 ¢ 141 . - 135 o .
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* DADES PROVISIONALS
CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS
LA VAGA GENERAL DEL DIA 14.12.88 NO ESTA INCLOSA
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ASPECTES GENERALS, FONTS DE LES TAULES I DEFINICIONS

ASPECTES GENERALS

Des de gener de 1986, les dades sobre vagues i tancaments patronals s'obtenen d'acord amb una nova metodologia

la qual cosa suposa un trencament amb les dades que es disposaven anteriorment.

El dret de vaga el reconeix la Constitucid, en 1'article 28, com un dret de caricter fonamental perd no
defineix la vaga ni la descriu. Tampoc en el Reial Decret Llei 17/1977 l1a definicid queda clara. FEl Tribunal
Constitucional, en senténcia de 8 d'abril de 1981, afirma "que el contenido esencial del derecho de huelga

consiste en la cesacién del trabajo en cualquiera de sus manifestaciones por parte de los trabajadores".

Fl tancament patronal, d'acord amb 1'article 12 del Reial Decret Llei 17/1977, declarat constitucional en la

senténcia del Tribunal Constitucional abans esmentada, produeix la cessacié del treball per part de
1'empresari.

Es recullen tot tipus de tancaments patronals i vagues, excepte les seglients:

- Les que no impliquen una pérdua de jornades laborals com les vagues de Zel.
Les que suposen una duracié inferior a una hora.

- Les vagues d'activitats no productives com estudiants, consumidors, etz.

[

Les vagues de col.lectius sense dret de vaga com els funcionaris militars, forces de seguretat de
1'Estat, etz.

La unitat "conflicte" objecte de 1la investigacidé (seguint 1les "Recomendaciones Internacionales sobre

Estad{stica en el Trabajo", de 1975) es computa com un sol conflicte quan estigui convocada per una sola

persona (o conjunt de persones), o per una sola organitzacid o conjunt d'organitzacions.




La unitat estad{stica que s'utilitza és la de "conflicte-provincia-mes” a fi 1 efecte de tenir desagrepacions
provincials i de periodicitat mensual.

Quan un conflicte afecta només una provincia, el Servei Territorial corresponent és 1'encarrepat de fer el
seguiment estad{istic de 1'esmentat conflicte.

Quan el conflite afecta més d'una provincia perd dins de la Comunitat Autdnoma de Catalunya, la Direccid
General de Relacions Laborals és qui fa el seguiment estad{istic.

A la "Direccién General de Trabajo" 1i correspon de fer el seguiment d'aquells conflictes d'ambit estatal o bé
d'aquells que afecten dos o més provincies de comunitats autdnomes diferents.

Les dades que s'obtenen del seguiment d'una véga 0 tancament patronal, es recullen en un qllestionari
(s'adjunta model).

Sigui qui sigui qui fa el seguiment d'un conflicte ha d'omplir tants qlestionaris com provincies resultin
afectades en el mes de referdncia. Es a dir, si un conflicte no ha finalitzat a 1'acabar el mes, en el mes
segllent es tornaran a omplir tants qilestionaris com provincies afecti i aix{ fins que s'acabi el conflicte.
Aixd permet de disposar de dades mensuals, dades desplossades per provincies, aix{ com fer agrupacions

convenients de qllestionaris per donar dades trimestrals, semestrals o anuals, o bé aprupar-los
territorialment.

FONTS DE LES TAULES I DEFINICIONS

Les dades dels quadres que es presenten han estat elaborades pel Gabinet Tecnic del Departament de Treball a
partir dels qllestionaris que formalitzen mensualment els Serveis Territorials i la Direccid General de

Relacions Laborals del Departament de Treball de 1la Generalitat, i la "Direccién General de Trabajo del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social".




DEFINICIONS

Centre de Treball - Es considera com a centre de Treball la unitat productiva (taller, fabrica, magatzem,

mina, oficina, etz) situada topograficament aTllada, en la qual treballen una o més
persones per compte de 1'empresa.

Centres de Treball Convocats - Es el nombre de centres de treball en qué els treballadors han estat convocats

a la vaga.

Centres de Treball Implicats - Correspon als centres de treball convocats que, amb més o menys durada, han
participat en la vapa.

Plantilla Convocada -~ Aquesta dada fa referdncia al conjunt de treballadors que passarien a la situacié de
vaga sl aquesta tingués una acceptacid total.

Plantilla Implicada - FEs la corresponent a la dels centres implicats.

Treballadors Participants - Es el nombre de treballadors de la plantilla implicada que han tingut alguna

participacié en la vaga, ja sigui tot el temps de durada de la vapa o una minima
part del temps.

Jornades Perdudes - O jornades no treballades, és la suma del nombre de jornades en les que cadascun dels
treballadors en vaga ha suspds el seu treball,

Hores Perdudes - 0 hores no treballades, és la suma de les hores que cadasun dels treballadors en vaga ha
suspés el seu treball.

Hores Perdudes/Treballadors - Es el quocient entre les hores perdudes i el nombre de treballadors
participants.

Index d'Incidéncia - Es el quocient entre els treballadors participants i1 1la plantilla convocada (o

treballadors convocats a la vaga) multiplicada per 100.




NOTES A DIFERENTS TAULES

-
Tancaments patronals
CONFLICTES =
Empresa
Vagues
\ Sector o general

Quan es posa CONFLICTES es fa referéncia a tancaments patronals 1 vagues (d'empresa, sector o general)
conjuntament,

Alguna vegada la "Direccidn General de Trabajo" no pot desglossar territorialment algun conflicte (pilots
d'aviacid, Renfe, Navilieres, ...). Aquests casos s'especifiquen a part.

—ke A la taula de VAGUES 5, les activitats econdmiques estan considerades a dos digits del CNAE. Fs llisten

totes les activitats econdmiques en les quals s'ha produft alguna vaga, 1 després s'agrupen per grans
sectors d'activitat econdmica. Fn el cas que es produeixi alguna vaga general s'especificara a part.

= A la taula VAGUES 6, les motivacions per convocar una vaga estan codificades de la seglient manera:
- Conflictes causats pel procés de negociacid col.lectiva i coincidents en el temps,

11, Pressié per la negativa a negociar un conveni.
12, Pressié per la negativa a revisar un conveni.

13. Pressid durant la negociacid del conveni.

14, Interpretacié d'alguna clausula del conveni vigent.




- Conflictes no causats pel procés de nepociacid col.lectiva.

20. Reconversid industrial,

21. Regulacié d'ocupacid (exclosos els de reconversid industrial).
22, Organitzacié / sistemes de treball.

23, Accident laboral, seguretat i higiene.

24, Acomiadaments, sancions i altres mesures disciplinaries.

25. Incumpliment d'acords o normes lepals.

26. Impagament de salaris.

27. Millores salarials i no salarials independents del conveni.
28, Millores salarials 1 no salarials de col.lectius sense conveni.
29, Altres causes laborals o causes laborals no conepudes,

30. Conflictes relacionats amb la causa sindical.

40, Conflictes de solidaritat.

50. Altres conflictes motivats per 1'anunci o 1'aplicacié de mesures de polftica econdmico-social.
60. Conflictes per altres causes no laborals.

Només es 1listen les motivacions per les quals s'ha dut a terme una vaga.
—ke A la taula VAGUES 8, les formes d'acabament d'un conflicte sén:
10. Finalitzacié del temps fixat a la convocatdria.
- Decisié dels treballadors, un cop iniciada la vaga.

21. Amb desconvocatodria, de totes les centrals o parts convocants.

22, Amb desconvocatdria, solament, d'alguna de les parts convocants.

23, Sense desconvocatodria.




30. Negociacib directa i entre les parts.
- Per acord entre les parts en conflicte, per mediacid de tercers.

41, Mediacié de 1'autoritat laboral, funcionaris o drgans institucionals.

42, Mediaci$ de persones no relacionades amb 1'autoritat laboral.
80. Per tancament patronal.

90, Altres,

I els possibles resultats del conflicte sén:

- Amb acord

11. Acceptacié total peticions treballadors.

12, Predomini acceptacid peticions treballadors.
13. Manteniment total postura empresaris.,

14. Predomini postura empresaris.

15, Sense predomini de cap part.

20, Sense acord.

30. Tancament patronal.,




- A la taula VAGUES 11

variacid respecte mes anterior % = X 100

mesi = mesi_lz

variacié = mes anterior % = X 100

g B
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VAGUES 1: CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES GENERALS.
NOVEMBRE 1991
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL® * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * » * PER.*{NDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS $FLIC-%-----cmmmmmmme e e et e T e A *TREBALLAD.* JORNADES * HORES = *INCI-
*TES *» . * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * - * * %
o O e e e e R o S * 14 * 6057 = 124769 * 3843 * 83592 * 59463 * 60408 = 483264 * B * 47,7
R os . I T - TR ITER AN v s * 14 * 6057 * 124769 * 3843 * 83592 * 59463 * 60408 * 483264 * 8 % 47,7
RMBRPREAVES. . e * 14 » 6057 * 124769 * 3843 * 83592 * 59463 * 60408 * 483264 * B * 47,7
BENSERRBEAVIS. i vt isnoon * 0 * g % I [ 0 = g » 0 0 = g8 0.8
FANCAMENTS PATRONALS. :c.vvssossess . g * 0 ¢ g * @ » 0 * I 8 g = g * 50,90
WNEEPREAY L S S e e * 0 » 0 = g . O-% 0 » 0% 0 * 0 = 0=% =4_p
SENSEPRENVES. o o e . : 0 ¢ o * 0 * 0 = 0 = 0 = 0 = 0% 0D
CONFLICTES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * . L * * * * * » *
PHBVINCIAL F i on s i g, Do B0 e e s o * 8 # 13 * 1021 * 13 * 1021 * 785 *» 1541 * 12088 * 15 * 76,9
R R L e e o e e e . 2 % 3995 * 96644 * 2428 * 61585 =+ 42131 * 42131 = 337048 * 8 * 43,6
L T S e e SO e S e * 4 = 2049 * 27104 * 1402 * 20976 * 16547 = 16766 * 134128 * B * 61,1
CONFLICTES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * & * . * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D'UNA EMPRESA. . * i " 382 = 392 » 392 » 362 » 236 * 472 * 3776 * 16 » 60,2
TOTS ELS CENTRES D‘UNA EMPRESA....* 14 % 213 * 31186 * 25 * 8223 » 8959 = 1668 * 13344 * 18+ 25.9
CONJUNT D’EMPRESES D‘UN GRUP,..... .  ® 3 * 32 * ¥ 13 " T » 56 * 8% 24.8
PERROR. csaersias - 1. Snnan snis dRTans . 2% 5450 * 93159 * 3425 * 73960 * 58261 * 58261 * 466088 * 8 % £2.5
BENERALS= 2 seguecTiT . et . 2. . 0O » g » 0 * g e 0 ¥ 0 * 0 = 0 » o +* 0,0
CONFLICTES SEGONS TIPUS D"EMPRESA . . . . . » * o * .
EMERESA PRIVADA . o v i an s * 10 » 1667 * 27701 * 1022 = 21588 »*» 17089 * 17798 * 142384 * 8% BT
BNBHESK: POBLICA, -5 i s s s s * 1 ¢ 3 * 32 : s I * 7 56 * B-% 29.9
EMPR. PRIVADES I PGUBLIQUES CONJUNTH* 0 = 0-* 0O = 0 # 0 = 0 * 0 * 0 ¥ 0 * 06,0
ADMCI&6 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* % 392 » 392 * 392 = 392 = 236 = 472 * 3776 * 16 * 60,2
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... 5 g * 0 % Q0 % O * 0 * 0 » o * 0 = 8- S0
ADMCIONS AUTONSMIQUES I ORGANIS.AU¥ 2 3995 » 96644 * 2428 * 61595 * 42131 * 42131 * 337048 * 8 * 43,6
ADMINISTRACIONS LOCALS......000... . a-» 0 * 0 * 0 * 0 * (e B 0 = 0 * §-% 200
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * o » 0 = 0 = 0 * 0 * 0 = By g * 0,0
CONFLICTES SEGONS AMBIT DEL CONVENI # & * ¥ * . * * * *
BEFCENTRE-DE TREBALL::I:i:3.:.vibboe * Q-* 13, 0-* Oi* o+ 0 * gie 0 * Hi=tns 0
BEENBRESK, s vigieris b . f0ige 5.3 * 4 = 25 » 723 * IAES 431 * 252 * 2282% 1824 * 7-%34.9
BEBRUPS D EMPRESES . ... s .0:ciann * g * fre - 0 * L [+ 5 i, -% i gt
S TS S e R e S S e * 4 W 1645 * 27010 = 1012 = 21174 = 16844 +* 17577 * 140616 * 8 * 62,4
VARISSCONVENIS Bt . . Tosssi v anna: * B 3814 * 66804 * 2422 * 53441 * 41976 * 41976 * 335808 * 8.-% 82,8
NO EXISTEIX CONVENI..... SR Vo W * 2= 573 »* 30232 = 308 * 8546 * 391 # 627 % 5016 * bd 1,3

FONT: SERVEIS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE
TRABAJO DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL . ELABORACIO: GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) CONFLICTES =VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

En el mes de novembre d'enguany es va produir una vaga de 1'empresa RENFE, que no esta inclosa

en 1l'estadistica, ja que la D.G.T. del M.T.S.S. no va fer el desglossament per provincies.
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VAGUES 2 : VAGUES INICIADES, AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES
GENERALS.
NOVEMBRE 1991
* (2) % CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * i * HOR.* (1)
*CON- # CONVOCATS * IMPLICATS B * B * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS L o T e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES R G 5,1 o
*TES # * . * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * B + %
L T S e S T S s e * 9 = 2239 * 57722 * 1417 * 29908 * 17244 * 60408 # 483264 * 28 * 29,9
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * * * *
L e e et L s L S S * 4 * 9 * 778 * 9 * 778 * 542 * 1511 * 12088 *# 22 * 69,7
R e e R R S Ve B B i 181 * 29840 * 6 * B154 * 155 * 42131 # 337048 * 2*3 * 0,5
et N et e R e R e e S e M * 4 % 2049 * 27104 * 1402 * 20976 * 16547 * 16766 * 134128 * B * 61,1
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * # * ® “
ALGUN DELS CENTRES D'UNA EMPRESA..* 1 * 392 * 392 * 392 * 392 = 236 * 472 * 3776 * 16 * 60,2
TOTS ELS CENTRES D’UNA EMPRESA....* 6 * 208 * 30943 * 21 * 8980 * 716 * 1668 * 13344 * 18 *+ 2.3
CONJUNT D’EMPRESES D’'UN GRUP...... 5 1 * 3 * 32 1 % 17 * 7 # 7 56 * 8 % 2.8
S el S et e SR SR L R * e ] 1636 * 26355 * 1003 * 20519 * 16285 * 58261 * 466088 * 28 * 61,8
ERERR] . v sasessansssdbaisrnsvay + D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0* 0,0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * * * + *
MR ESRSPRT VA W R e * 6 * 1663 * 27458 * 1018 * 21345 * 16846 * 17798 * 142384 * B * 61,4
EMPRESA PURITCA o Lo cn s pencasda o * 1 % 3 32 * TN 17 = 7 7 56 * 8 * 21,9
EMPR. PRIVADES I PGBLIQUES CONJUNT® 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * [ 0 * D * 0.0
ADMCI6&6 CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* 1 * 392 * 392 * 392 * 392 * 236 * 472 * 3776 * 16 * 60,2
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * “p.o
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.,AU* 1 * 181 * 29840 * 6 * B154 * 155 * 42131 * 337048 * 2#3 * 0,5
BOMINTSTRACIDNS  LDCAES: Shaanis =8 i 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0¥ "9.0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * b'* Y:'0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * * * *
DR EENYRE DE" TREBALE: SNins8t - . * [ 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o* 0,0
TR R B R e e R e * 3 * 24 693 * 10 401 * 222 * 228 * 1824 * B * 32,0
DE GRUPS D’EMPRESES.......0c0vu... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * =pi'g
S ] e S R RR B WS s R * 4 # 1642 * 26797 * 1009 * 20961 * 16631 * 17577 * 140616 * B * 62,1
RIS N ERT St it s ey en papnimns <u * 0 * 0 »* 0 * 0 * 0 * 0 * 41976 * 335808 * 3 Bt L
B N ST eI CONVENI. . s il i oainis * 2 * 573 # 30232 * 398 * 8546 * 391 * 627 * 5016 * 12 * 1,3

FONT: SERVEIS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL
TRABAJO DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

En el mes de novembre d'enguany es va produir una vaga de 1'empresa RENFE, que no esta inclosa

én l'estadistica, ja que la D.G.T. del M.T.S.S. no va fer el desglossament per provincies.
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VAGUES 3 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES GENERALS.
NOVEMBRE 1991
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL® * * = HOR *= (013
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS *FLIC- 8- e e e e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * [+ SINCI=
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA # * * * * %
Y W R e i i e S . 14 = 6057 = 124769 * 3843 * 83592 = 59463 * 60408 * 483264 * 8 % 47,7
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * . * * * * * * * *
e R e B S ke o o i S e . 8. * 135 * 10271 »* 13 = 1629 * 785 * 1511 * 12088 * 151 =~ 7659
S ni e B S S PR R e e e * 2 ¢ 3995 * 96644 * 2428 * 61595 * 42131 = 42131 * 337048 = 8 * 43,6
T e S i e B e Rt e * 4 + 2049 = 27104 = 1402 * 20976 * 16547 * 16766 * 134128 * 85 =618 1
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * . * * * » * i * *
ALGUN DELS CENTRES D‘UNA EMPRESA..* =% 392 +» 392 = 392 # 392 » 236 * 472 * 3776 * 16 * 60,2
TOTS ELS CENTRES D’'UNA EMPRESA....* 10 * 214" 31186 = 25 * 8223 * 958 * 1668 * 13344 * T e
CONJUNT D’EMPRESES D‘UN GRUP...... * P 3. ¥ 32 = 15" 17 * ds® s * 56 * 8.%-25.98
Sl R e e R R SR R S ol * £ * 5450 * 93159 = 3425 * 73960 * 58261 * 58261 * 466088 * 8. G205
Sty Yl edea e i R ST B S A R S A R * 0 * 0. * 0. % O * 0 * 0 * 0 0 * Oc%: 050
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * » » . . . * * *
EREHESREPRIVERE - o o . 10 #* 1667 * 27701 = 1022 * 21588 * 17089 * 17798 * 142384 * 8 *s561,7
AT A VR e Rt G B e R B e * = 3 * 32._* 1% 1= " " " g 56 * 85*=21:08
EMPR. PRIVADES I PGBLIQUES CONJUNT®* 0 = Ui * O * 0.-* 0 = 0 = 0:* 0 * Q%= 050
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* 1% 392 * 382 » 392+ 392 = 236 * 472 = 3776 * 16 * 60,2
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 0 * O % 0 * 0 = 0 * 0 = D = Oz*s 0310
ADMCIONS AUTONSMIQUES I ORGANIS. AU* 258 3995 * 96644 * 2428 * 61595 * 42131 = 42131 * 337048 * B * 43,6
SOMINTSTANCTORS  LOCALS - =%t 5 s i 0 * =K =¥ o= 0 = 0 = 0 * 0 = 0 * 0,0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 = % 0 * 0 = L O-%=1N_-8
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * » * * * * * e *
e LENTHE DR FRERAEES t s i i i * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 = 0 * 0,0
TR et AR L SRR S E RS S S e * 4 * 25 % 723 + 11" 431 * 252 * 2283"% 1824 +* 7 * 34,9
DE GRUPS D'EMPRESES..........-.... * 0 * (+ B, 2 0 * 0 ¢ 0 = 0.» 0 » 0 =* 0,0
R I e s * 7" 1645 * 27010 + 1012 * 21174 *» 16844 = 17577 * 140616 * [ S
ERRIS CONVENES == o * 1. » 3814 * 66804 * 2422 = 53441 = 41976 * 41976 * 335808 * 8- - 52,8
NOAERISTEIXNPONVENT IS i oes ¢ Sones . = 573 = 30232 * 398 * 8546 * 381 ¢ 627 » 5016 * T2 1.9

FONT: SERVEIS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO DEL MINISTERIO DE
TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO: GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS

(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100

(2) VAGUES = VAGUES D‘EMPRESA + VAGUES DE SECTOR =i

En el mes de novembre d'enguany es va produir una vaga de l'empresa RENFE, que no esta inclosa

én 1l'estadistica, ja que la D.G.T. del M.T.S.S. no va fer el desglossament per provincies.
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VAGUES 4 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES , SEGONS LA SEVA REPERCUSSIO
NOVEMBRE 1991
# (2) * CENTRES DE TREBALL®* CENTRES DE TREBALL®* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS ¥ IMPLICATS * ¥ - * PER.*{NDEX
(*) CnR&CTERfSTIQUES CONSIDERADES SFLIC— ¥ e e e T e e e e *TREBALLAD.* JUORNADES * HORES ¥ / *INCI-
*TES - - b » *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* $CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * b . * %
r iy e el sl e A e A i AT . 14 * 6057 * 124769 * 3843 * B3592 » 59463 ¥ 60408 * 4B3264 * B ®= 4%, F
SEGONS NOMBRE DE TREBALL. PARTICIPA * * * ¥ * L ¥ * % *
MBS HE LU . s an sismn e - s R * zZ & 4 % ar ¥ & ¥ 22 ¢ 12 % 32 * 2586 * 2T » 32.4
L o GEE U e el crlia e e g e o R S ¥ B * 25 * 613 * 13 % 336 * 2T ¥ 244 * 185 ¥ 9 * 34,4
B IRE A 100D .. v s i e e e * B ® 578 * 30960 = 403 * 0274 +* 979 ¥ 1871 » 14968 = 15 = 3.2
BE 00 K 1D B0t e v e . 0 * D * o ¥ 0 * 0 = 0 * 0 % g - 0 * 0,0
R D OO0 . e * 2 * 5450 * 83159 * 3425 * 73960 * 58261 * 58261 * 466088 * B * g2.5
SEGONS DIES LABORABLES DE DURADA * * 4 L * * ¥ * * *
DE 1 A I B Sl R e e D * 14 * 6057 * 124769 * 3843 ¢ B3592 = 59463 * 60408 = 483264 * 8 % 47,7
DE TRkl R T RS S s e e e TR 3 3 D * 0 * D 0 * D * Lo R 0 * 0 » 0 = 0,0
BE18 A 20 DIES cvrrnvrcisssmsnnsme s . 0 * D * D * 0 * D = 0 * 0.« 0 = D * 0,0
BRSO 2E OIS . . * 0 * 0 * 0 # 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0+ 0,0
SEGONS NOMBRE DE JORNAD. NO TREBALL * * L] * * * * ¥ * *
BENYS DE 100. .. .. i ieirnebniitants * 6 * 28 ¥ 622 14 » 330 = 195 * 164 * 1312 * 6 * 31,4
BESLOEA 10RO YERnTe. 4. AngLanT .8 * 6 * 578 ¢ 30988 * 404 = 2302 +# 1007 +* 1983 = 15864 * 15 = 3,2
BE 1.D01 A B.OOD..... 005000050200 * 0 * D ® 0 = 0 ¥ 2 B o * [ B 0 »* D * 0,0
RE B D0E N 25.0D0 . i iinivie olum o5 505 08 L ¥ % 1636 * 26355 * 1003 = 20519 = 16285 * 16285 ¢ 130280 = B % §1.,8
YIS ey R A | e Eee i e e e i L] 1T % 3814 * 66804 * 2422 * 53441 * 41976 * 41976 * 335808 = 8 * 62,8
SEGONS EXTENSIO DE LA VAGA * * * * * * * * * .
T Y e S S e e * T ® g = 567 * T 552 * 542 * 1295 * 10360 * 19 * 95,6
B 20 CEHTRES . . .« vsvs v ms s as s . 4 % 206 * 30651 * 19 * B6BB * 424 % 380 » 3040 = % 1.4
R VO CENTRES i s s v ennns siva . D% 0 * 0= 0 * 0 * 0 * 0D * |9 M 0 * 0,0
MES DE U T R e N e e e * 3 ® 5842 ¥ 93551 * 3817 ® 74352 * 5B497 * 58733 * 469864 * B * 62,5

FONT: SERVEIS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL 1 DIRECCION GENERAL DE
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» DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

En el mes de novembre d'enguany es va produir una vaga de 1'empresa RENFE, que no esta inclosa

en 1'estadistica, ja que la D.G.T. del M.T.S.S. no va fer el desglossament per provincies.




VAGUES 5: VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES ,PER SECTORS I GRANS SECTORS
D'ACTIVITAT ECONOMICA.

28/ 1/92 NOVEMBRE 1991

* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * > ¥ HOR.* (%)

SECTORS I GRANS SECTORS *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * x * PER.*INDEX
*FLIC- %= e ——— B e e e e — e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES 2 *INCI -
D'ACTIVITAT ECONOMICA STES- * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

(%) * *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * . %

25 INDUSTRIA QuimicAa 3 . 2 4 * 112 = 2 ™ 97 =» 87 » B7 = 696 * BT
31 FAB. PRODUCTES METAL.LICS * 4 * 6 * 756 * 6 » 756 * 616 * 1356 * 10848 * 18 %846
32 CON$TRUCCIO MAQUINARIA I EQUIP * B 18 = 325 * € * 48 * e . 2 » 16 * 1 =:556,.8
41 INDUSTRIES DE PRODUCTES ALIMEN * ] » i = 5 » 1 5 * D 25 = 200 * 40 *100,0
50 CONSTRUCCIO * = 4 = 150 * 4 * 150 = 54 = 2 W 216 = 4 * 36,0
91 ADMINISTRACIO PUBLICA » 1 * 382 = 392 = 392 +# 392 = 236 * 472 * 3776 * 16 * 60,2
93 EDUCACIO I INVESTIGACIO . z » 5450 * 83159 = 3425 * 73960 * 58261 * 58261 * 466088 * B * 625
94 SANITAT 1 SERVEIS VETERINARIS * R 182 = 29870 * g - 8184 * 185 * 178 * 1424 * 8w =0.,6
AL faihe L5e 061 LE0T LS SERSE 00 - * 14 * 6057 * 124769 * 3843 * 83592 = 59463 * 60408 * 483264 * 8 * &7 .7
RORTCINTRRAS o s i i s oo * Q. * 0 = =% 0 * 0 * 0 » (M 0 * G+% 0 R
RS ERIA, - i e e . 8 # 20 » 1198 * 15 * 906 * 2T - 1470 * 11760 * W6 = 6.7
EONSERHCEIR oo o s i it sy * B 4 * 150 * 4 = 160 # 54 = 7% s 4 * 36,0
ST AR e T e R . 5. 6024 * 123421 * 3824 * 82536 * 58682 * 58911 * 471288 * 8 R7 6

FONT: SERVEIS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE
TRABAJO DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO: GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS
(1)INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

En el mes de novembre d'enguany es va produir una vaga de 1'empresa RENFE, que no esta inclosa

en 1l'estadistica, ja que la D.G.T. del M.T.S.S. no va fer el desglossament per provincies.
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VAGUES 6 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES , SEGONS MOTIVACIO.

NOVEMBRE 1991

* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)

SCON- » CONVOCATS * IMPLICATS . * * * PER.*INDEX

(*) MOTIVACIONS PFLIC-%---mmom e —mmmm—e e e e e *TREBALLAD.* JUORNADES * HORES . *INCI-
*TES * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
12 PRESSIO PER NEGATIVA A REVISAR C * R 1= 80 = ). 80 * 80 * 80 +* 640 * 8 *100,0
13 PRESSIO DURANT NEGOCIACIO DEL CO * 3 % 3819 * 66984 * 2427 + 53621 * 42060 * 42026 * 336208 * 8 * 62,8
21 REGULACIO D’'OCUPACIO * [ 3 * 336 * 3" 336 * 196 * 196 * 1568 * 8 ¢+ 58,3
22 ORGANITZACIO SISTEMES DE TREBALL * i z " 156 * v 156 * 156 * 368 * 2944 = 19 *100,0
24 ACOMIADAMENTS,SANCIONS,ALTRES ME * i 189 * 30165 * L 8202 * 174 * 167 * 1256 * e R, UE ]
25 INCUMPLIMENT D’ACORDS O NORMES L * - 4 = 296 * - 281 * 290 = 799 » 6392 » 24 * 91,6
27 MILLORES INDEPENDENTS DEL CONVEN * 2 % 1637 * 26360 * 1004 = 20524 = 16290 * 16310 * 130480 * 8 * 61,8
28 MILLORES DE COL.LECTIUS SENSE CO * = 392 * 392 +» 392 * 392 = 236 * 472 * 3776 * 16 * 60,2
Wil Yol L CERTRES LGRS ENERESS | * 5 6057 * 124769 * 3843 * 83592 * 59463 * 60408 = 483264 * 8 * AT

FONT: SERVEIS TERRITORIALS I DIRECCI®O GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE
TRABAJO DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO: GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS

(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100

(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR ;

En el mes de novembre d'enguany es va produir una vaga de l'empresa RENFE, que no esta inclosa

en, 1'estadistica, ja que la D.G.T. del M.T.S.S. no va fer el desglossament per provincies.




28/ 1/92
VAGUES 7 : VAGUES ACABADES ,AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES CARACTERISTIQUES
GENERALS. *

NOVEMBRE 1991
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* g * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*f{NDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS PPLIC- o e e e e e e e o e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES i *INCI-
FES: * * * » *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
. *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * " * * %
L R T e e * 14 * 6057 * 124769 * 3843 * 83592 * 59463 * 60408 * 483264 * 8: = 4.7
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL . » * * * - - * * *
ERONVENCIAL LS00, Gmir s, SEAAE, JEFY . 8 13 * 1021 * 13 * 1021 * 785 = 1511 = 12088 * 15 % 76,9
COMUNITAR -5 JARS L AT0RS, v viar et * z - 3995 = 96644 * 2428 * 61585 +* 42131 * 42131 * 337048 * 8 % 48.6
ESWRRIR LS == 0, SARAS A, SIRS, LEA FRR » 4 * 2049 * 27104 = 1402 * 20976 * 16547 = 16766 * 134128 * 8% == 6aL..)
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * » * . . * *
ALGUN DELS CENTRES D'UNA EMPRESA..* 39 392 * 382 * 392 * 392 * 236 * 472 » 3776 * 16 * 60,2
TOTS ELS CENTRES D'UNA EMPRESA....* 10 # 212 % 31186 * 20 * 9223 * 959 * 1668 * 13344 * L e B
CONJUNT D’EMPRESES D‘UN GRUP...... * S 3 a2 ¢ : 7 * - ¥ 56 * 8 =379
e T e e e * = T 5450 * 83159 * 3425 * 73960 * 58261 * 58261 * 466088 * 8 % a2;5
RENENWL: A 50 SR Al, PEIILI.IREBRL.. L g 0 ¢ 0 * 0 * g ¢« 0~ o = 0 * 0+ 0,0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * s * * * * . » * *
EMBRESA "PRIVEDA S, 5, SAF, FART . covue * 100 # 1667 * 277D * 1022 * 21588 * 17089 * 17798 * 142384 * 8 % B
EMFRE SA-PUBL ICA o rore et ata veeeaute * s o o ¥ =" L i =8 56 * 8 % 258
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT®* 0 * 0 * 0 ¥ 0: ¥ 0 * g = 0 * 0 = & * 030
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTA&NO* ) 392 = 392 = 392 » 392 = 236 * 472 * 3776 * 16 * 60,2
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 = g » 0 . g * LR 0 * 0 # 0 = 0=% 0.0
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU®* ;e 3995 * 96644 * 2428 * 61595 +* 42131 » 42131 = 337048 * 8 * 43,6
ADMINISTRACIONS LOCALS............ * 0o+ 0- % 0 0 * 0 = TR Q « i 0090
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0O » 0 * O » 0 * g=-% 0 * 0 = a * ¥-c.g
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * » . - b . - s . *
BE SCENTRE DE TBEBALL o isucvaninnss o (13 0 » 0 * 0 * Q 0 * 0o * 0 * 0% -0.8
A Y s e i R e S * 4 * 25+ 723 * LA i 431 * 252 % 228 * 1824 = 7 * 34,9
BRI S B EMBRESES . 5 e s e s > a * Q » 0 » Q * o.-* 0= 0 * 0 * 0=% =218
B R TR s s, Fr et e 2 . =0 1645 * 27010 = 1012 '+ 21174 = 16844 = 17677 #* 140616 * 8 * 62,4
HARLS: CORVENT S o cocvianone s cavia . = 3814 66804 * 2422 * 53441 * 41976 * 41976 * 335808 * 8 ¢ 62,8
BUEENLSTEIX CONMENL:, i i voiines » = 573 * 30232 = 388 +* 8546 * 391 * G627 ¢ 5016 * 2w 1,3

FONT: SERVEIS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE
TRABAJO DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO: GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS

(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

En el mes de novembre d'enguany es va produir una vaga de 1'empresa RENFE, que no esta inclosa

en l'estadistica, ja que la D.G.T. del M.T.S.S. no va fer el desglossament per provincies.




28/ 1/92
VAGUES 8 : VAGUES ACABADES AL LLARG DEL MES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, SEGONS FORMES
D*ACABAMENT I RESULTATS.

NOVEMBRE 1991
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* ® = * HOR.* (1)
FORMES D‘ACABAMENT *CON- # CONVOCATS ] IMPLICATS * * * * PER.*fiNDEX
I RESULTATS $FLIC-%----—— e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / ®INCI-
(*) *TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * + * * ¥ %
Dt pRe e B Se e el el LA £ 14 * 6057 * 124769 * 3843 * 83592 * 59463 * 60408 * 483264 * 8 * 4957
SEGONS FORMA D’ACABAMENT: * * * * * * * * * *
FINALITZACIODEL TEMPS FIXAT CONVO* 5 * 2230 * 56944 * 1408 * 29130 * 16702 * 16921 * 135368 * 8 * 29,3
DECISIO DELS TREBALLADORS........ * 7 * 10 * 685 * 10 * 685 * 589 * 1315 * 10520 * 17 * 86,0
NEGOCIACIO DIRECTA ENTRE LES PART* 2 * 3817 * 67140 * 2425 * 53777 * 42172 = 42172 * 337376 * 8 * 62,8
BEETACTOLRE TERCERS i isovveiss * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 = 0 * 0 = 0 * e S
TANCAMENTY. PATRONAL. .« viv avsnia o s o « - * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 *<ig. 0
B R e W SRS § S e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0* 0,0
SEGONS RESULTATS: * * * * * * * * * *
- . * * » * * *
ACCEPTACIO TOTAL PETICI.TREBALL..* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0* 0,0
PREDOMINI ACCEPT. PETICI. TREBALL* 1 * 3814 = 66804 * 2422 * 53441 * 41976 * 41976 * 335808 * 8 = 62,8
MANTENIMENT TOTAL POSTURA EMPRESA* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0% B
PREDOMINI POSTURA EMPRESARIS..... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * D % Gip g
SENSE PREDOMINI DE CAP PART...... * 2 * 7 * 486 * 7 486 * 250 * 223 * 1784 * 7 * 51,4
SRR ACOREL . o s it o1 BT 5.5 0 on o oo s £ 1] = 2236 * 57479 * 1414 * 29665 * 17237 * 18209 * 145672 * 8 * 30,0
EAREAMENT PATRONAL . = thartnis o oo oo s * 0 ® 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = B 0 % 590

FONT: SERVEIS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL 1 DIRECCION GENERAL DE
TRABAJO DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO: GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

En el mes de novembre d'enguany es va produir una vaga de 1'empresa RENFE, que no esta inclosa

en 1'estadistica, ja que la D.G.T. del M.T.S.S. no va fer el desglossament per provincies.




VAGUES 9 :CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES SEGONS QUI FA EL SEGUIMENT DEL CONFLICTE.

28/ 1/92 NOVEMBRE 1991

¢ (2) ¢ CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * * = HOR )

*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX

(*) BEE Tl e e e = e e e e e e G *TREBALLAD.* JORNADES * HORES 5 CPEE MINGTS
STES. — * . * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * . * * %

SRRl CONMPLICTES. ..... ¢ -cosssinse * 14 * 6057 * 124769 * 3843 * 83592 » 59463 * 60408 * 483264 * | i il U B
SERVEI TERRITORIAL BARCELONA...... * 6 * N 535 * 6 * 535 = 535 * 1288 * 10304 * 19 *100,0
SERVEI TERRITORIAL GIRONA......... * L - i 336 * 3 & 336 * 196 * 196 * 1568 * 8 = 58,3
SERVEI TERRITORIAL LLEIDA......... * 0 = o * i 0 * =" 0 * 0 * o ¥ g » 0
SERVEI TERRITORIAL TARRAGONA...... * | s ) 4 * 150" ¢ 4 * 150 ¢ 54 * 7l 216 = 4 * 36,0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL® e 3995 * 96644 * 2428 * 61595 * 42131 * 42131 * 337048 * 8 ¥ 43,6
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... . 4 = 2049 * 27104 * 1402 * 20976 * 16547 * 16766 * 134128 * BN
BORAL VAGUES ., ... ... . iicvnsnssnnns * 14 = 6057 * 124769 * 3843 * 83592 = 59463 * 60408 * 483264 * 8 * 47,7
SERVEI TERRITORIAL BARCELONA...... * - 6 * 535 # " 535 * B35 = 1288 * 10304 * 19 *100,0
SERVEI TERRITORIAL GIRONA......... ! e 3 ¢ 336 * J * 336 * VEE o 196 * 1568 * 8 * 58,3
SERVEI TERRITORIAL LLEIDA.....+... * L . * g -« 0 * g 0 * ! t-* 0 * .0
SERVEI TERRITORIAL TARRAGONA...... * | ¢ 4 » 150 4 = 150 * 54 = 2E" 216 * 4 * 36,0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 2% 3995 * 96644 * 2428 = 61595 * 42131 * 42131 *» 337048 * B * 43,6
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... . 4 * 2049 = 27104 * 1402 * 20976 * 16547 * 16766 * 134128 * i
TOTAL VAGUES D"EMPRESA............ * T 607 * 31610 * 418 * 9632 * 1202 * 2147 = 17176 * 14 * 3,8
SERVEI TERRITORIAL BARCELONA...... * &% o 535 * g * 535 * 535 * 1288 * 10304 = 19 *100,0
SERVEI TERRITORIAL GIRONA......... * : s 3. 336 * 3 * 336 * 196 * 196 * 1568 = a8 * 58,3
SERVEI TERRITORIAL LLEIDA......... * g * 0 = [+ 0 * 0o * (s LS 0 » g o0 * 0,0
SERVEI TERRITORIAL TARRAGONA...... * L 4 * 150 * 4 * 150 * 54 * A 216 * 4 * 36,0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* e 181 * 29840 * g B154 * 155 * 155 * 1240 * g8 ¥ 0,5
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... . 3 413 * 749 * 399 * 457 * 262 * 481 * 3848 * 14 *= 35,0
TOTAL VAGUES DE SECTOR. ... vevewss he 2.8 5450 * 83159 = 3425 * 73960 * 58261 * 8261 * 466088 * 8 ¥ 62,5
| SERVEI TERRITORIAL BARCELONA...... * 0 * 0 * o 0 * 0 = 0+ 0 * 0 = 0 =500
| SERVEI TERRITORIAL GIRONA......... * Q.» il o £ B 0 * O 0-* Qs & e, JEE 1 5 )
SERVEI TERRITORIAL LLEIDA......... * g % i L1 o* 0O * ¢ 0 * g% 0« 00
SERVEI TERRITORIAL TARRAGONA...... . O ¢ 0 * 0 = Q¢+ 0 * o * 0 * o ¢ 0 50
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 1 & 3814 * 66804 * 2422 * 53441 * 41976 * 41976 * 335808 * 8 «-§2.8
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * 1. 1636 * 26355 * 1003 * 20519 * 16285 * 16285 * 130280 * 8 * 61,8

FONT : SERVEIS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL . ELABORACI® : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS

(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

En el mes de novembre d'enguany es va produir una vaga de 1'empresa RENFE, que no esta inclosa

en 1'estadistica, ja que la D.G.T. del M.T.S.S. no va fer el desglossament per provincies.




VAGUES 10 : CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES PER AMBITS TERRITORIALS. 28/ 1/92

NOVEMBRE 1991
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * *-HOR.%_£1)
E SCON- = CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*{NDEX
(*) AMBITS TERRITORIALS *FLIC-%--r-cmmr—— e A T e e e e e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES *® f3 SINCE-
OTES ¥ * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * . * * * *®
ERFAL CONFPLIETES 5.4 ... . e e " * * * 3843 * 83592 * 59463 * 60408 * 483264 * 8 *
BRREELONA . .. 5., .55 c% .+ w585 e . B 4659 * 98458 * 2952 * 68183 * 48847 * 49785 * 398280 * 8 * 49,6
BEREINA o S AR R E Y e e s * 5 * 470 * 6308 * 317 * 5504 * 3123 * 3136 * 25088 * 8 * 49,5
BEEIDR . .. .. 5. 8% 8. GEREh Ao . 3 * 450 * 6022 » 333 * 4957 * 4135 * 4145 * 33160 * 8 * 68,7
HARRAGONA. . .5 .. . 58 -6+ scohafcohsons ‘3 Da® 397 * 8801 * 241 = 4948 * 3358 * 3342 * 26736 * & * 382
BRI VAGUESS . . vo%ohescnosBantoess . * * * 3843 * 83592 +* 59463 * 60408 * 483264 * g *
BEBEEECINA . (5. . . cB.ivcaaa e ctheos e * {da® 4659 * 98458 * 2852 * 68183 * 48847 * 49785 * 398280 * 8 * 49,6
e N S e Nl g e * 5 » 470 = 6308 * 317 * 5504 * 3123 = 3136 * 25088 * 8 * 48,6
T Y e R e e T e . 3 * 450 = 6022 = 333 * 4957 * 4135 * 4145 * 33160 * 8 * 68,7
RRHERGRNA . . (5. e e B R e s * 5 * 397 »* 8801 * 241 % 4948 * 3358 * 3342 * 26736 * @ * 38.2
TOTAL VAGUES D"EMPRESA............ . * . * 418 * 9632 * 1202 = 2147 = B e - S 14 #
BRRLRLONRSES (o . . i e e ¥ g = 448 * 23675 * 310 * BET74 * 858 * 1796 * 14368 * {7 e, SR P
T R e RET  S e . g 45 * 401 * 45 * 401 * 226 * 239 = 1912 * 8 * 56,4
R e T S e S e . ia® 22 * go 228 22 » 10 * 20 * 160 * 16 *.45,5
BRERAGONK . | (5 . 288 «vs BRF oS s * 4 * 58 * 3105 = 41 * 535 * 108 * 92 = 736 * 7 o
EOFAL VAGUES2»DE SECTOR..:55-w5:-4- * . 2 * 3425 * 73960 * 58261 * 58261 * 466088 * 8-
BONREEONA. . & coseiw. . ke w * g 4210 * 74783 * 2642 = 595098 * 47989 * 47989 * 383912 * 8 * 64,2
RN e E R e * =" 425 * 5807 * 272 » 5103 * 2897 » 2897 * 23176 * 8 * 49,0
S T e e e e e * 2a* 428 * 6000 * 311 = 4935 * 4125 * 4125 * 33000 * 8 * 68,8
RIERMRBONA . 5 B ® o o vl s - - 1=* 339 * 5696 * 200 = 4413 * 3250 = 3250 * 26000 = 8 . 61,4

FONT : SERVEIS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

* DADES PROVISIONALS. EN AQUEST QUADRE TOTS ELS CONFLICTES ESTAN DESGLOSSATS PROVINCIALMENT. ES A DIR, A MES DELS CONFLIC-
TES D'AMBIT PROVINCIAL,AQUELLS CONFLICTES D'AMBIT DE COMUNITAT AUTONOMA O D’AMBIT ESTATAL ESTAN DESGLOSSATS EN PROVINCIES.
S'OBSERVARAN DIFERENCIES ENTRE EL NOMBRE DE CONFLICTES DESGLOSSATS TERRITORIALMENT QUE CONTABILITZA EL DEPARTAMENT DE TRE-
BALL (D.T.) I ELS QUE CONTABILITZA EL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL (M.T.S.S.), ATES ELS CRITERIS QUE ES TE-
NEN, MENTRE EL M.T.S.S. FA EL DESGLOSSAMENT PROVINCIAL D’UN CONFLICTE TANT SI TE INCIDENCIA COM SI NO EN TE, EL D.T.
NOMES TE EN COMPTE LES PROVINCIES EN LES QUALS TINGUI INCIDENCIA. AQUESTA DIFERENCIA NOMES AFECTA AL NOMBRE DE CONFLICTES,
CENTRES CONVOCATS I PLANTILLA CONVOCADA

En el mes de novembre d'enguany es va produir una vaga de 1'empresa RENFE, que no esta inclosa

en l'estadistica, ja que la D.G.T. del M.T.S.S. no va fer el desglossament per provincies.




VAGUES 11 : EVOLUCIO MENSUAL DELS CONFLICTES A CATALUNYA. VARIACIO DE LES PERDUES LABORALS. *

28/ 1/92
== iy CENTRES DE TREBALL * % * VARIACIO * VARIACIO == * VARIACIO * VARIACIO
* CON- * IMPLICATS * . * RESPECTE * = MES #» * RESPECTE * = MES
MESOS * FLIC-#%-——mmmmmmmmmmmmmmmee o *TREBALLADORS** JORNADES * MES e ANY *+ HORES = MES’ « ANY
* TES * * *PARTICIPANTS** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR ** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR
B * CENTRES * PLANTILLA * . E % - % w4 * % “ %
ANY 1989 *
GENER @ 13 * 44 * 24276 = 22204 %+ 36111 0,00 * 0,00 ** 288885 * 0,00 * 0,00
FEBRER * 18 * 3881 * 181523 - 102647 *+* 123639 * 242,39 * 0,00 ** 988167 * 242,06 * 0,00
MARC * 34 * 10149 * 258008 - 195773 *+ 240442 * 94,47 * 0,00 ** 1903371 * 92,62 * 0,00
ABRIL = 52 % 19694 * 434802 - 317153 *# 705850 * 193,56 * 0,00 ** 5634153 * 196,01 * 0,00
MAIG - 28 * 437 * 35034 * 20949 ** EZ2417T * -92,57 * 0,00 ** 418636 * -92,57 * 0,00
JUNY B 31 * 771 = 29811 < 14271 #*+ 30490 * -41,83 * 0,00 ** 243813 * -41,76 * 0,00
JuLIioL - 13 ¢ 25 * 1661 * 1550 *+* 4745 = -84,44 * 0,00 *+ 37761 * -84,51 * 0,00
AGOST * 2 * 2 2 356 * 280 ** 287 * -93,95 * 0,00 ** 2296 * -93,92 * 0,00
SETEMBRE * 6 * 6 * 2399 » 323 #*% A 4325 0,00 *+# 3286 * 43,12 * 0,00
OCTUBRE * 10 * 40 * 2095 » 1807 %+ 5711 * 1289,54 = 0,00 #* 45606 * 1287,89 * 0,00
NOVEMBRE * 8 * 536 * 15965 B 7432 ** 20297 * 255,40 * 0,00 ** 162376 * 256,04 * 0,00
DESEMBRE * 2 * 48 * 17862 - 3653 ** 2307 ¢ -88,63 * 0,00 ** 18455 * -88,63 * 0,00
TOTAL ANY(2) * 217 * 35633 * 1004792 - 688042 ** 1222707 * B s 9746805 *
ANY 1990 *
GENER * 9 * 11457 + 35317 * 17606 #** 52683 * 2183,61 * 45,89 *% 421454 * 2183,68 * 45,89
FEBRER » 18 * 19 » 10910 W 9364 *# 12143 * -76,95 * -90,18 *# 97134 * -76,95 ¥ -90,17
MARG * 34 * 597 * 43168 * 18498 ** 46675 * 284,38 * -80,59 *= 373136 * 284,15 * -B0,40
ABRIL * g1 1108 * 17404 - 11474 #» 17217 * -63,11 % -97,56 #*=* 137722 * -63,09 * -97,56
MAIG * 27 % 1595 * 68891 - 35173 *»* 98468 * 471,92 * 87,86 *=* 750210 * 444,73 * 79,20
JUNY * 20 * 118 23136 s 11208 ** 53830 * -45,33 * 76,55 ** 422533 * -43,68 * 73,30
JuLIoL * 14 * 50 * 5332 * 5135 #* 23209 * -56,88 * 389,13 *=* 185672 * -56,06 * 391,70
AGOST * 3 * 14 = 148 * 111 *% 581 * ~97,50 * 102,44 *+% 4645 * =47 8091093
SETEMBRE - q 5 * 1924 * 1887 *# 2445 * 320,83 * 494,89 =*= 19555 * 320,99 * 495,10
OCTUBRE - 2 il e 1043 * 793 ** 2593 = 6,05 * -54,60 *+* 20744 * 6,08 * -54,51
NOVEMBRE . 10 * 261 * 6862 * 2496 *+ 6014 * 131,93 ¢ -70.37 +» 48112 * 131,83 ¢ -70,37
DESEMBRE B 2% 1009 * 22376 * 5571 ** 11764 * 95,61 * 409,93 #** 94112 * 95,61 * 409,95
TOTAL ANY(2) * 164 * 16235 * 236511 * 119316 ** 327622 # * *x 2575029 *
ANY 1991 *
GENER * 2 * 4 433 » 407 *+* 407 * -96,54 * -99,23 ** 3256 * -96,54 * -99,23
FEBRER - 14 * 365 * 9132 - 2823 %+ 10468 * 2471,99 * -13,79 == 83744 * 2471,99 * -13,79
MAR¢ * 21 ® 18 - » 10838 * 6355 ** 14952 = 42,84 * -67,97 ** 119610 * 42,83 * -67,94
ABRIL * 30 * 1473 * 43442 * 32623 ++ 40886 * 173,45 % 137,47 ** 321058 * 168,42 * 133,12
MAIG * 35 * 408 * 45610 B 33615 ** 62983 * 54,05 * -36,04 ** 503854 * 56,94 * -32.84
. JUNY * 30 * 463 * 21894 * 11533 #*# 25739 * -59,13 * -52, 18 #** 205912 * -59,13 * -51,27
l JuLIoL * 11 ¥ 274 3007 * 2B10 ** 17955 * -30,24 * -22,64 ** 143634 * -30,24 *+ -22,64
| AGOST * 5 * TR 1754 * 309 *%* 1408 # -92,16 * 142,34 ** 11264 * -92,16 * 142,50
| SETEMBRE * 10 * 12 965 * 534 ** 3037 * 115,70 * 24,21 %% 24290 * 115,64 * 24,21
OCTUBRE * 17 = 3151 * 59609 * 55058 ** 74423 * 2350,54 * 2770,15 #*% 594188 # 2346,22 * 2764,38
NOVEMBRE + 14 # 3843 * 83592 + 59463 ## 60408 * -18,83 * 904,46 ** 483264 * -18,67 * 904,46
TOTAL ANY(2) * 189 * 9882 * 280276 & 206430 ** 312666 * * s 2494074 *




FONT : SERVEIS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.
* DADES PROVISIONALS

MES - MES

I I=F2
VARIACIO RESPECTE MES ANTERIOR = =--——=——-——oeo X 100 VARIACIO = MES ANY ANTERIOR B e o i e X 100

(1) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

(2) AQUESTS TOTALS SON ELS ACUMULATS MENSUALS,QUE NO ES CORRESPONEN AMB ELS REALS JA QUE UN CONFLICTE POT TENIR UNA DURADA SUPERIOR

A UN MES, I PER TANT EL NOMBRE DE CONFLICTES, DE CENTRES I DE PLANTILLA IMPLICADA,I DE TREBALLADORS PARTICIPANTS POT QUEDAR ALTERAT.
LA VAGA GENERAL DEL DIA 14.12.88 NO ESTA INCLOSA.

En el mes de novembre d'enguany es va produir una vaga de 1'empresa RENFE, que no esta inclosa

en l'estadistica, ja que la D.G.T. del M.T.S.S. no va fer el desglossament per provincies.




VAGUES 12 : CONFLICTES DESENVOLUPATS A CATALUNYA SEGONS PERIODES D’'INICIACIO I ACABAMENT

28/ 1/92
* (1) * . *
* CON- * SEGONS INICIACIO - SEGONS ACABAMENT B
MESOS ¥ FLI= #m e e L T *
* TES INICIATS * INICIATS * ACABATS B NO +
- B EN EL MES * MESOS ANTERIORS* EN EL MES * ACABATS e

ANY 1990 *
GENER * 9 * 9 i 0 * 6 * 3 *
FEBRER * 18 # 15 B 3 * 11 * 7 *
MARG B 34 # 27 - 7 * 25 * 9 *
ABRIL * 21 # 12 * 9 B 15 * 6 *
MAIG * 27 * 21 * 6 - 20 = 7 *
JUNY “ 20 * 13 + 7 * 15 = 5 -
| JuLIoL * 14 * 9 * 5 * 12 - 2 #
AGOST * R 1 * 2 * A s 1 B
SETEMBRE * 4 * 3 - 1 * 4 * 0 *
OCTUBRE * 2% 2 » 0 * 1 * 1 -
NOVEMBRE * 10 * 9 * 1 " 9 * 1 *
DESEMBRE * 2 = 1 . 1 * 2 * 0 *
TOTAL ANY * 164 * 122 * * 122 * *

ANY 1991 =
GENER * 2 ¥ 2 * 0 * 2 - 0 *
FEBRER * 14 * 14 * 0 * 10 * 4 -
MARC " 21 = 17 * 4 * 16 * 5 *
ABRIL e 30 * 25 # 5 s 23 * 7 *
MAIG B 35 * 28 * 7 = 27 * 8 *
JUNY * 30 * 2 * 8 - 27 * 3 *
JuLIoL * 11 * 8 - 3 * 10 * 1 *
AGOST * 5 * 4 * 1 * 2 * 3 *
SETEMBRE L] 10 = 7 L 3 * ri » o *
OCTUBRE * 7% 14 * | » 12 * ] »
NOVEMBRE * 14 * 9 * 5 * 14 - 0 *
TOTAL ANY * 189 * 150 * * 150 + *

FONT : SERVEIS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE
i TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL.

ELABORACIO: GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS

CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

LA VAGA GENERAL DEL DIA 14.12.88 NO ESTA INCLOSA

En el mes de novembre d'enguany es va produir una vaga de l'empresa RENFE, que no esta inclosa

én l'estadistica, Ja que la D.G.T. del M.T.S.S. no va fer el desglossament per provincies.
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GABINET TECNIC

ESTADISTICA DE VAGUES I TANCAMENTS PATRONALS
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ASPECTES GENERALS, FONTS DE LES TAULES I DEFINICIONS

ASPECTES GENERALS

Des de gener de 1986, les dades sobre vagues i tancaments patronals s'obtenen d'acord amb una nova metodologia
P

la qual cosa suposa un trencament amb les dades que es disposaven anteriorment.

El dret de vaga el reconeix la Constitucid, en 1'article 28, com un dret de caracter fonamental perd no
defineix la vaga ni la descriu. Tampoc en el Reial Decret Llei 17/1977 la definicid queda clara. FEl1 Tribunal
Constitucional, en senténcia de.8 d'abril de 1981, afirma "que el contenido esencial del derecho de huelga

consiste en la cesacidén del trabajo en cualquiera de sus manifestaciones por parte de los trabhajadores".

Fl tancament patronal, d'acord amb 1'article 12 del Reial Decret Llei 17/1977, declarat constitucional en la
senténcia del Tribunal Constitucional abans esmentada, produeix la cessacié del treball per part de
1'empresari.

Fis recullen tot tipus de tancaments patronals i vagues, excepte les seglients:

- Les que no impliquen una pérdua de jornades laborals com les vagues de Zel.

- Les que suposen una duracid inferior a una hora.

- Les vagues d'activitats no productives com estudiants, consumidors, etz.

- les vagues de col.lectius sense dret de vaga com els funcionaris militars, forces de seguretat de
! 1'Estat, etz.

Lla unitat "conflicte" objecte de 1la investigacié (seguint les "Recomendaciones Internacionales sobre

Estadistica en el Trabajo", de 1975) es computa com un sol conflicte quan estigui convocada per una sola

persona (o conjunt de persones), o per una sola organitzacid o conjunt d'organitzacions.




La unitat estadistica que s'utilitza és la de "conflicte-provincia-mes" a fi i efecte de tenir desagregacions
provincials i de periodicitat mensual.

Quan un conflicte afecta només una provincia, el Servei Territorial corresponent és 1'encarregat de fer el
seguiment estadistic de 1'esmentat conflicte.

Quan el conflite afecta més d'una provincia perd dins de la Comunitat Autonoma de Catalunya, la Direccid
General de Relacions Laborals és qui fa el seguiment estad{stic.

A la "Direccidén General de Trabajo" 1i correspon de fer el seguiment d'aquells conflictes d'ambit estatal o bé

d'aquells que afecten dos o més provincies de comunitats autdnomes diferents.

Les dades que s'obtenen del seguiment d'una vaga o tancament patronal, es recullen en un qiiestionari
(s'ad junta model).

Sigui qui sigui qui fa el seguiment d'un conflicte ha d'omplir tants qilestionaris com provincies resultin
afectades en el mes de referéncia. Es a dir, si un conflicte no ha finalitzat a 1'acabar el mes, en el mes
seglient es tornaran a omplir tants qliestionaris com provincies afecti i aix{ fins que s'acabi el conflicte.
Aixd permet de disposar de dades mensuals, dades desglossades per provincies, aix{ com fer agrupacions
convenients de qilestionaris per donar dades trimestrals, semestrals o anuals, o bé agrupar-los
territorialment.

FONTS DE LES TAULES I DEFINICIONS

Les dades dels quadres que es presenten han estat elaborades pel Gabinet Técnic del Departament de Treball a

partir dels qliestionaris que formalitzen mensualment els Serveis Territorials i la Direccié General de
Relacions Laborals del Departament de Treball de 1la Generalitat, i la "Direccidén General de Trabajo del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social".




DEFINICIONS

Centre de Treball - Es considera com a centre de Treball la unitat productiva (taller, fabrica, magatzem,
mina, oficina, etz) situada topograficament afllada, en la qual treballen una o més
persones per compte de 1'empresa.

Centres de Treball Convocats - Es el nombre de centres de treball en qud els treballadors han estat convocats

a la vaga.

Centres de Treball Implicats - Correspon als centres de treball convocats que, amb més o menys durada, han
participat en la vaga.

Plantilla Convocada - Aquesta dada fa referéncia al conjunt de treballadors que passarien a la situacid de

vaga si aquesta tingués una acceptacid total.
Plantilla Implicada - Es la corresponent a la dels centres implicats.

Treballadors Participants - Es el nombre de treballadors de 1la plantilla implicada que han tingut alguna
participacié en la vaga, ja sigui tot el temps de durada de la vaga o una minima
part del temps.

Jornades Perdudes - O jornades no treballades, és la suma del nombre de jornades en les que cadascun dels

treballadors en vaga ha suspés el seu treball.

Hores Perdudes - O hores no treballades, és la suma de les hores que cadasun dels treballadors en vaga ha
suspeés el seu treball.

Hores Perdudes/Treballadors - Es el quocient entre les hores perdudes i el nombre de treballadors
participants.

Index d'Incidéncia - Fs el quocient entre els treballadors participants i 1la plantilla convocada (o

treballadors convocats a la vaga) multiplicada per 100.




NOTES A DIFERENTS TAULES

Tancaments patronals

CONFLICTES =
Empresa
Vagues

\ Sector o general

Quan es posa CONFLICTES es fa referéncia ‘a tancaments patronals i vagues (d'empresa, sector o general)
conjuntament.

Alpuna vegada la "Direccidn General de Trabajo" no pot desglossar territorialment algun conflicte (pilots
d'aviacié, Renfe, Navilieres, ...). Aquests casos s'especifiquen a part.

- A la taula de VAGUES 5, les activitats econdmiques estan considerades a dos digits del CNAF. Es 1llisten
totes les activitats econdmiques en les quals s'ha produit alguna vaga, i després s'agrupen per grans

sectors d'activitat economica. Fn el cas que es produeixi alguna vaga general s'especificard a part.
- A la taula VAGUES 6, les motivacions per convocar una vaga estan codificades de la segiient manera:
- Conflictes causats pel procés de negociacid col.lectiva i coincidents en el temps.

11. Pressidé per la negativa a negociar un conveni.
12. Pressidé per la negativa a revisar un conveni.

13. Pressié durant la negociacidé del conveni.

14. Interpretacié d'alguna clausula del conveni vigent.




- Conflictes no causats pel procés de negociacié col.lectiva.

20. Reconversidé industrial.

21. Regulacid d'ocupacidé (exclosos els de reconversié industrial).
22. Organitzaci6 / sistemes de trehall.

23. Accident laboral, seguretat i higiene.

24, Acomiadaments, sancions i altres mesures discipliniries.

25. Incumpliment d'acords o normes legals.

26. Impagament de salaris.

27. Millores salarials i no salarials independents del conveni.

28. Millores salarials i no salarials de col.lectius sense conveni.
29. Altres causes laborals o causes laborals no conegudes.

30. Conflictes relacionats amb la causa sindical.

40, Conflictes de solidaritat.

50. Altres conflictes motivats per 1'anunci o 1'aplicacid de mesures de politica econdmico-social.
60, Conflictes per altres causes no laborals.

Només es 1listen les motivacions per les quals s'ha dut a terme una vaga.
—F— A la taula VAGUES 8, les formes d'acabament d'un conflicte sén:
10. Finalitzacid del temps fixat a la convocatdria.
- Decisié dels treballadors, un cop iniciada la vaga.

21. Amb desconvocatdria, de totes les centrals o parts convocants.

22. Amb desconvocatdria, solament, d'alguna de les parts convocants.

23. Sense desconvocatoria.




30. Negociacib directa i entre les parts.
- Per acord entre les parts en conflicte, per mediaci de tercers.

41. Mediacid de 1'autoritat laboral, funcionaris o drgans institucionals.

42. Mediacié de persones no relacionades amb 1'autoritat laboral.
80. Per tancament patronal.

90. Altres.

I els possibles resultats del conflicte sén:

- Amb acord

11. Acceptacié total peticions treballadors.

12. Predomini acceptacid peticions treballadors.
13. Manteniment total postura empresaris.

14. Predomini postura empresaris.

15. Sense predomini de cap part.

20, Sense acord.

30. Tancament patronal.




—Fa A la taula VAGUES 11

mes, = mes.
variacid respecte mes anterior % = X 100
es i-1
| mes i = mes i-12
variacié = mes anterior % = X 100

mes .
3=

12




| 11/ 2/92
i VAGUES 1: CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA , AL LLARG DEL MES ‘CARﬁCTERiSTIQUES GENERALS.

DESEMBRE 1991
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* = = * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS *FLIC-#--——— e mmm e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
*TES * * - * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
R e R e e = 13 *= 32590 * 215937 * 10230 * 177976 * 112018 * 112216 * B97533 = 8 * 51,9
R FSa e mn e, L st TEARLTOB IR v D 4639 = 174010 * 4575 * 169494 * 103536 * 103734 * B29677 * 8 * 59,5
BMBEPREAVES - o e * 12 & 4639 = 174010 * 4575 * 169494 * 103536 * 103734 * B29677 * 8 * 59,5
BENSESPREAVIS o e * 0 * 0 =* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * £-¥ N0
TANCAMENTS PATROMALS . .. coioiicviciims * 1 % 27951 * 41927 * 5655 * B4B2 * 8482 * 8482 * 67856 * g8 %-2p.2
[ RS PREAVTS o e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * a » 6 % .0
RENSEPREAYTS o e e * 1 *= 27951 # 41927 * 5655 * B4g2 * B4B2 * 8482 * 67856 * 8 * 20,2
CONFLICTES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * * * *
BROVENE TALS S ag S es 0o 0% Bni . winien * 9 * 4541 * 153118 * 4518 * 152403 * 102206 * 102443 * 819458 * 8B * 66,7
BRI T T = o e e * 2 * 93 * 19767 * 54 * 16215 * 1322 * 1177 » 9259 = T % g7
T e e R T S et * 2 * 27956 * 43052 * 5658 * 9358 = B490 * 8602 * 68816 * 8 * 19,7
CONFLICTES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D’‘UNA EMPRESA..* 1 % 3 = 300 * 2 * 40 * 23 = 23 * 184 * g% Sg.q
TOTS ELS CENTRES D’'UNA EMPRESA....* 11 * 4636 * 173710 * 4573 * 169454 * 103513 * 103711 * 829493 * B * 59.6
CONJUNT D’EMPRESES D'UN GRUP...... * 0 * D * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g-% “H.ip
BECTOR . SEs2hsl, T ORGLARLENES A LARD * 1 = 27951 = 41927 * 5655 * 8482 = 8482 * 8482 * 67856 * 8 * 20,2
RENERA Lo ok R E AL SO s A s anss * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0% @9:b
CONFLICTES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * * * * *
EMPRESA PRIVADA - i oo e s s v * 9 * 32470 * 197255 * 10164 * 162321 * 110407 * 111124 = BBBOD6 * 8 * 56,0
BUERE SRR TN o e e T - S 4 * 260 * 4 » 260 * 156 * 156 * 1248 * 8 * 60,0
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D -%°.0:0
ADMCI& CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* 1 0% 5 * 1125 * 3 =* 876 * 8 * 120 = 960 * 120 * 0,7
ADMCIé DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 % ;0
ADMCIONS AUTONSMIQUES I ORGANIS.AU* 1 * g2 * 16499 * 52 * 14176 * 1169 * 712 * 5587 * 4 % 7.9
BOMINESTRACIONS LOCALS. . cvoiinssi s * 1 * 29 * 798 * 7 * 343 * 278 * 104 * 832 * 2 % 38.8
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
CONFLICTES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * ¥ * b * - *
BEYCENTRE-DE TREBALLz:aL%.: . .5i8500 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * R o A ¢
RN EREE R D T T e R0 08 T EERh o * 6 * 51 * 7003 * 18 * 5070 * 2136 * 1109 * 8786 * 4 * 30,5
B ERUPS- D EMPRESES . -« - v ow vl asirion * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 0 * 0 * 0 %00
e B T D R T s R el ey s ovae s vin s vmss * 5 * 4506 * 150508 * 4505 * 150248 * 100231 * 101913 = 815304 * B * 66,6
YRR A EONVENT S atsa v sakohst innRs * 2%, 28083 ¢ 58426 * 5707 * 22658 * 9651 * 9194 * 73443 * 7 * 16,5
NOSEMXESTEIX CONMENID it asss -« vnn * 0 * 0 = 0 =* 0 * 0 * 0 * 0. * o= 0 % 0,0

FONT: SERVEIS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE
TRABAJO DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL . ELABORACIO. GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL

* DADES PROVISIONALS

(1) INDEX INCIDEMCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES =VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS = o S e

En el mes de desembre d'enguany es va produir una vaga del sector Actors, misics, ballarins i técnics de 1'estat espanyol, amb incidéncia a Catalunya,

que no estd inclosa en 1'estadistica, ja que la D.G.T. del M.T.S.S. no en va fer el desglossament per provincies.




11/ 2/92
VAGUES 2 : VAGUES INICIADES, AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERiSTIQUES
GENERALS.
DESEMBRE 1991
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
& *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS AFLIC-#-mmmmm—mmmmmm———— = T *TREBALLAD.* JORNADES * HORES *# / *INCI-
*TES * * * B *pPARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
e e L o e e - oD 4639 * 174010 * 4575 * 169494 * 103536 * 103734 * B29677 * 8 * 59,5
VAGUES SEGONS f\MBIT TERRITORIAL * * L * L ¥ * * * *
ERBUINEDRINS, s88 T, JsRBITNa 8. . “ 9 = 4541 * 153118 * 4518 * 152403 * 102206 * 102443 * 819458 * 8 * 66,7
NI E AR . s it e s * 2 * 93 * 19767 * 54 * 16215 * 1322 * 1171 * 9259 * T % 86,7
| L ik e e e R ¥ : o o ® 125 * 3 * B76 * B * 120 * 960 * 120 * 0,7
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * = * * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D’UNA EMPRESA..* 1 % g% 300 * 2 * 40 * 23 * 23 * 184 * e
TOTS ELS CENTRES D’UNA EMPRESA....* 11 = 4636 * 173710 * 4573 * 169454 * 103513 * 103711 * 829493 * B * 59,6
CONJUNT D’EMPRESES D'UN GRUP...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o* 0,0
EEOTORY . & EEPELELE. D6l BFiF. danas * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o* 0,0
L R s e i e e O * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o* 0,0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * * * * *
ENERESACPRIVRON . Do ERARESFE. . - v oo * 8 * 4519 * 155328 * 4509 * 153839 * 101925 * 102642 * 821050 * 8 * 65,6
EMPRESA PARIERER < iosiso v o brmnins e * 1 4 * 260 * 4 * 260 * 156 * 156 * 1248 * 8 * 60,0
EMPR. PRIVADES I PGBLIQUES CONJUNT® 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g% 50.0
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* 1 * 5 * 1125 * 3 * B76 * B * 120 * 960 * 120 * 0,7
ADMCI& DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o* 0,0
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS. AU' 1 % 82 * 16499 * 52 % 14176 * 1169 * 712 * 5587 * 4 % g
ADMINISTRACIONS LOCALS. ........... 1 % 29 * 798 * T 343 * 278 * 104 * 832 * 2 * 34,8
VARIS SECTOR