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DEFINICIONS

Centre de Treball - Es considera com a centre de Treball la unitat productiva (taller, fabrica, magatzem, mina, oficina, e¢tc) situada
topograficament aillada, en la qual treballen una o més persones per compte de 'empresa.

Centres de Treball Convocats - Es ¢l nombre de centres de treball en que cls treballadors han estat convocats a la vaga.
Centres de Treball Implicats - Correspon als centres de treball convocats que, amb mcs o menys durada, han participat en la vaga.

Plantilla Convocada - Aquesta dada fa referéncia al conjunt de treballadors que passaricn a la situacio de vaga si aquesta tingués una acceplacio
total.

Plantilla Implicada - Es la corresponent a la dels centres implicats.

Treballadors Participants - Es ¢l nombre de treballadors de la plantilla implicada que han tingut alguna participacio en la vaga, ja sigui tot ¢l
temps de durada de la vaga o una minima part decl temps.

Jornades Perdudes - O jornades no treballades, és la suma del nombre de jornades en Ies que cadascun dels treballadors en vaga ha suspcs cl
scu treball:

Hores Perdudes - O hores no treballades, és la suma de les hores que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés el seu treball.

Hores Perdudes/Treballadors - Es ¢l quocient entre les hores perdudes i ¢l nombre de treballadors participants.

Index d'Incidéncia - Es cl quocient entre els treballadors participants i la plantilla convocada (o treballadors convocats a la vaga) multiplicada
per 100.




ASPECTES GENERALS, FONTS DE LES TAULES 1 DEFINICIONS

ASPECTES GENERALS

Des de gener de 1986, les dades sobre vagues i tancaments patronals s'obtenen d'acord amb una nova metodologia la qual cosa suposa un
trencament amb les dades que cs disposaven anteriorment.

El dret de vaga el reconeix la Constitucio, en l'article 28, com un dret de caricter lonamental pero no defineix la vaga ni la descriu. Tampoc
en el Reial Decret Llei 17/1977 la definicié queda clara. El Tribunal Constitucional, ¢n senténcia de 8 d'abril de 1981, afirma "quc ¢l contenido
esencial del derecho de huelga consiste en la cesacion del trabajo en cualquicra-de sus manifestaciones por parte de los trabajadores".

El tancament patronal, d'acord amb l'article 12 del Reial Decret Lici 17/1977, declarat constitucional en la senteéncia del Tribunal Constitucional
abans esmentada, produeix la cessacio del treball per part de I'empresari.

Es recullen tot tipus de tancaments patronals 1 vagucs, cxcepte les segiients:

- Les que no impliquen una pérdua de jornades laborals com les vagues de Zel.

Les que suposen una duracio inferior a una hora.

- Les vagues d'activitats no productives com estudiants, consumidors, clc.

Les vagues de col.lectius sense dret de vaga com els funcionaris militars, forces de seguretat de I'Estat, etc.

1

La unitat "conflicte" objecte de la investigacio (scguint les "Recomendaciones Internacionales sobre Estadistica en ¢l Trabajo", de 1975) es
computa com un sol conflicte quan estigui convocada per una sola persona (0 conjunt de persones), o per una sola organitzacio o conjunt
d'organitzacions.

La unitat estadistica que s'utilitza és la de “conflicte-provincia-mes" a fi i cfecte de tenir desagregacions provincials i de periodicitat mensual.

Quan un conflicte afecta només una provincia, la Delegacio Territorial corresponent €s la encarregada de fer el seguiment estadistic de 'esmentat
conflicte.




Quan ¢l conllicte afecta més d'una provincia pero dins de la Comunitat Autonoma de Catalunya, la Dircecio General de Relacions Laborals ¢s
qui [a ¢l seguiment estadistic.

A la "Dircceion General de Trabajo" li correspon de fer el scguiment d'aquells conflictes d'ambit estatal o bé d'aquells que alecten dos 0 més
provincies de comunitats autonomes diferents.

Les dades que s'obtenen del seguiment d'una vaga o tancament patronal, ¢s recullen en un giiestionari.
Sigui qui sigui qui fa ¢l seguiment d'un conflicte ha d'omplir tants giicstionaris com provincics resultin afectades en ¢l mes de referéncia. Es
a dir, si un conflicte no ha finalitzat a I'acabar el mes, ¢n ¢l mes scgiient es tornaran a omplir tants questionaris com provincies afecti i aixi fins

que s'acabi el conflicte. Aix0 permet de disposar de dades mensuals, dades desglossades per provincies, aixi com fer agrupacions convenients
de qgtiestionaris per donar dades trimestrals, semestrals o anuals, o bé agrupar-los territorialment.

FONTS DE LES TAULES I DEFINICIONS

Les dades dels quadres que es presenten han estat claborades pel Gabinet Tecnic del Departament de Treball a partir dels questionaris que
lormarlitzen mensualment les Delegacions Territorials i la Direccio General de Relacions Laborals del Departament de Treball de la Generalitat,
i la "Direccion General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

NOTES A DIFERENTS TAULES

Tancaments patronals

CONFLICTES Empresa
Vagucs
Scetor o general

Quan es posa CONFLICTES cs fa referéncia a tancaments patronals i vagues (d'empresa, scetor o general) conjuntament.




Alguna vegada la "Dircccion General de Trabajo" no potdesglossar territorialment algun conflicte (pilots d'aviacio, Renfe, Navilicres, ). Aquests

casos s'especiliquen a part.

- A la taula VAGUES 5, les activitats cconomiques estan considerades a dos digits del CNAE. Es llisten totes les activitats
cconomiques en les quals s'ha produit alguna vaga, i desprcs s'agrupen per grans sectors d'activitat economica. En el cas que cs
producixi alguna vaga general s'especilicara a part.

- A la taula VAGUES 6, les motivacions per convocar una vaga cstan codificades de la seglient mancra:
- Conflictes causats pel procés de negociacio col.lectiva i coincidents en el temps.

I'1. Pressio per la negativa a ncgociar un conveni.

12. Pressio per la negativa a revisar un conveni.

13. Pressio durant la negociacio del conveni.

14. Interpretacio d'alguna clausula del conveni vigent.

- Conllictes no causats pel procés de negociacio col.lectiva.

20. Reconversio industrial.

21. Regulacio d'ocupacié (exclosos els de reconversio industrial).
22. Organitzacio / sistemes de treball.

23. Accident laboral, segurctat i higicne.

24. Acomiadaments, sancions i altres mesures disciplinarics.
25. Incumpliment d'acords o normes legals.

26. Impagament de salaris.

27. Millores salarials i no salarials independents del conveni.
28. Millores salarials i no salarials de col.lectius sense conveni.
29. Altres causes laborals o causes laborals no conegudes.

30. Conlflictes relacionats amb la causa sindical.

40). Conlflictes de solidaritat.
50. Altres conflictes motivats per 'anunci o l'aplicacio de mesures de politica economico-social.
60. Conflictes per altres causes no laborals.




Només es llisten les motivacions per les quals s'ha dut a terme una vaga.

A la taula VAGUES 8, lcs formes d'acabament d'un conflicte son:
10. Finalitzacio del temps fixat a la convocatoria.
- Decisio dels treballadors, un cop iniciada la vaga.

21. Amb desconvocatoria, de totes les centrals o parts convocants.
22. Amb desconvocatoria, solament, d'alguna dc les parts convocants.
23. Sense desconvocatoria.

30. Negociacio directa i entre Ies parts.
- Per acord cntre les parts en conflicte, per mediacio de tercers.

41. Mediacio de l'autoritat laboral, funcionaris o organs institucionals.
42. Mediacio de persones no relacionades amb l'autoritat laboral.

80. Per tancament patronal.
90. Altres.

I ¢ls possibles resultats del conflicte son:

- Amb acord.

1. Acceptacio total peticions treballadors.

12. Predomini acceptacio peticions treballadors.
13. Manteniment total postura empresaris.

[4. Predomini postura empresaris.

15. Sense predomini de cap part.




20. Sense acord.
30. Tancament patronal.

A la taula VAGUES 11

mes, - mes,
variacio respecte mes anterior % = x 100

mes, |

mes, - mes, |,
variacio = mes anterior % = x 100

mes.

12




SEMESTRAL 1: CONFLICTES AMB INCIDENCIL & CATALUNVA ARG DEL SEMESTRE CARACTERISTIQUES GENERA
2 MESTRE 1992
* (2) ® CENTRES DE TREBALL* CENTRES .DE TREE . * * AL HOR )
*CON- * CONVOCATS + IMPLICATS + * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERfSTIQUES GENERALS L o R ¥ T . . D.* JORMNADE * HORE * i3 *INCI
SEESe= * * * *tARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCI
» * [ E l:‘_':b_'; LA A\' .‘i""_", L A T * » » * » ?,__
0 T (R B S e I SR R W e e * 44 » 504 * 264267 * 3459 * 43 . 6 . 0282 * 8822427 ¢ 14 AT g0
R S e e e e e T e e ¥ 42 » aeRh 2 P T RS S 3 - bz436 * 510 1 8 B 1 e 824914 .+ - 8,7
AMBEREAV S oo r s s R R * . AG 5688 * 217879 * 3108 * 53457 * 62436 * 103116 * 824914 * 13 * 28,7
SENSE PREAVIS ' | - e M R * o0 * o * 0-* 0 » . o * o * 0 * )R
TANCAMENTS -PATRONALS . s oo e * 2w ORI G 46388 * 351 . BE6 * 7166 * 57328 * 66 * 1,9
SNBSS BRERVIS S e e T e e * b e 166 * = * 166 * 166 * Taz2e. 8 *100,0
SENSE-PREAVIS -, 5. e e * 1 * 30815 * 46222 * 350 * * 700 * 7000 * 56000 * BO * 1r-5
CONFLICTES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * . * . * * * *
B RN DN S s el e L e e - BeaT R B9 * 13658 * 40 * 9516 * 7083 * 18969 = 15 1514 o = ek isicy
COMONTEAR T 8o g e s Sy s Sl e * Fk B IpTFw 76314 * 400 = 277 1945 * 7633 = GLOEA € 7 i g e
R Al e T e e * g = 4383 » 174295 * 3019 = 42630 * 542748 ¥ 83680 * 669434 * 12 * 31,
CONFLICTES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * + * * * * ‘ '
ALGUN DELS CENTRES D'UNA EMPRESA. . * 3 e 139 * 3Ten 1.3 * Je2oiw 9g * * 9. 4
TOTS ELS CENTRES D'UNA EMPRESA....* 34 = 70 * 11361 * 70 * 1EQ * 18345 * 154752 45 218 g
CONJUNT D'EMPRESES D’'UN GRUP...... * 1 » fa W 28 * 1. 5, o 10 * B0 % 16 e 7D
Sl R e i S e e e T SO i O R * Gk 3RJIQ ¥ 252739 = 3385 * 14 5915 * 90915 * F 23N % o L g e
GENERALE.. .. . - .. R e R T L * o * 0 * 0 * g% ) * 0 * o * (8 7470
CONFLICTES SEGONS TIPUS D"EMPRESA . - * * . * * * + 3
BVMPRESAEPRIVADA S . ot i o o 1 el e e [ e 50638 * 428 = 10974 * 7151 > 26439 * 2P USDE gkt oy
ENMBRESASPEBRLTeA - Wi S s e s T * 25 185 * 6712 * 185 * 6712 * 2270 * 292 * 2330 = e e T
EMPR. PRIVADES 1 PGUBLIQUES CONJUNT® 1. # 1o 1800 * (Jerr 1800 * 1350 * SReT R 2700 * B ey A o)
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* ol 0 * 0 * > 0 * 0 »* o * D = (o e s v B o
ADMCIO DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * o * 0 * o * o * o * 0 * 0 * o * 0 % 0.0
ADMCIONS AUTONBGMIQUES I ORGANIS.AU* 2 * 1217 * 30092 * 50 * 4577 * 245 * 633 5064 * 7 SRl (s
ADMINISTRACIONS JLOCALS . . o v o s s * g=% g 0 * 0 = 0 * ), * 0 » o * 05 %= 00
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS......* 1 4159 = 165025 * 2795 133360 * 51286 * B2580 * 660640 * i S 0 g |
CONFLICTES SEGONS AMBIT DEL CONVENI »* * * * B . * * . +
B CENTRE S DE S TREBAL G s i i s * o * friis o * 0 » o * 0 = o * Ch i 0.0
B ENERESA s e o e L e e Laa el 230 39075 * 63 * 10460 * 64B7 * 10880 * 87032 * 13 % 16,6
OE GRUPS ‘D EMPRESES. . . 1 o = * (3t 0 * 0 * 0 * 0 * 0 i* g o * (a8 Ao B
DE SECTOR. 2 e L e R * 26 * | B R 6884 » 62 = 2742 * 2442 = 9179 = 73432 »* R IR e e
BRI BONENT S - .~ e e * 3 * 31000 * 52934 * 535 * 7412 * 2970 * 7292 * 58330 * 19S5 06
HOSEXTSTEFXCCANVENT | o o * picw 4163 * u65d?4 * 2799 +* 133709 * 51403 * 82931 * 663448 * 12 egge
FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO VY SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA =

TREBALLADORS PARTICIPANTS

(2) CONFLICTES =VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

PLANTILLA CONVOCADA

*

100




SEMESTRAL 2 : VAGUES INICIADES, AMB INCIDENCIA A CATALUNVEA AL LLAR(G DEL SEMESTHE LCARACTERISTIQUE
GENERALS.
2N SEMESTRE S0
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DF TEEHS&( . * . * * HOR.* (1)
SCON- » CONVOCATS * IMPLTI(ATSE . » . * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS PPLIC 8- s maa e o n o Sk *THEBALLAD .* JORNADES '* HURES * / *INCI
*TES * * . . *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE . *DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES * AN * * * * ¥ %
R e e s R R * 40 = 5686 * ZAF733 » 3106 * (Bl B ML S S A e T 103116 * B24914 * H3 =28k
. VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * v * » . : * ’ * »
BROVENETNL s oo - A e A T S T " VAR BE * 13346 * 37 -2 * 6854 »* 18803 = 150416 * Z JsoF ety
BOMEN LR o o e PR D e e e S 28 12277 % 30092 +* 50 = 147 . 1245 = 633 » 5064 * 4 * 4753
BB e e e T S R I Ty * g 4383 +* 174295 = 319 * 3263 + 54274 * B3680 * 669434 * V2=t ey
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * . * * * » *
ALGUN DELS CENTRES D’UNA EMPRESA. . * 2% B, RSk 2= * 10 % | P 2 e p- O RS i
-y TOTS ELS CENTRES D'UNA EMPRESA....* B2 % 68 = 171703 = B8 A ] 7143 = 19179 * 153424 * 7t 0 Sl & el
CONJUNT D'EMPRESES D’UN GRUP...... L Ti=¥% e 28 » o= T 1L =% 80 * L i e 1y Rem |
SECTOR., ... .+ .. SO AN RS P Y e S, » 5 * 50015 % 206517 + JuIn ¥ 142 v o W B39 15 . * B 1314 % V2 -2 2067
SRR A e e e A * 0 = 0 * === 0 o * 0.3 o * O S uf0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * . " * . * * b * -
EMPRESA PRIVADA.. ... o L e e S b 34 * | Frdre B 14104 += o . 6222 = 192 713°F 154180 * 24 * 44 1
EMBRESA-PGBLICA: ... .. S S N e * i 1B5 * B2 = LB » 2270 * 292 * 2330 » | RS, s B ot
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUE CONJUNT * : L= 1800 * et ¥ YISO B = 20 A e s W 8
ADMCIS CENTRAL I ORGANISMES AUTANO® p.c» R, {3 [ oo* [ D * IR, Brice (6 gt 0,0
ADMC1é6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * oL 0 = 0 Q- s B "* (I o * kg ]
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS. AU* 2% b3 i S 30092 = = 147 * 2405 % B33 = 5064 =* 4 * 4.1
BTN STRACTONS LOCALS .o v o * 0o » 83 B e B L) O * o * H=¥ 0,0
MARIS SECTORS INSTITUCIONALS ... ... * T 4159 * 165025 * 2795 * 133360 * 51286 * 25080 % 660640 * B2 %5305
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * . » * ' * * * *
DE CENTRE DE TREBALL..... e el 3 D:-» 0¥ B b * ¥ B % ). * g g 0.0
D' EMPRESA ., ...... R e R e e » 2= 229 % 39021 » 515 10406 * 6484 * 10880 = 87032 -% 13 % =Tk
DE GRUPS D'EMPRES e e o e S e * 0. PR B i 0. = 6 J o » 0 |0l 0.0
BE S ECTOR = o i e ot T P * 24 * YO9 -* 6626 * B 2484 » LGN S013 =~ 72104 * 32 ¥ 330
VARIS CONVENIS,....... T i T TR | e gt » P B85 -* o i B RS % Bl PN 2270 292 * 2330 % 12 * =308
NO EXISTEIX CONVENI...... A e . FaW 4163 * 165374 2799 »* 1133709 % 5103 * B2931 = 663448 * | B STl T

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJOD
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIQNﬁLS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
€2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

2




SEMESTRAL 3 : VAGUES AMB INCIDENCIA & CATALUNYA LLARG DEL SEMESTRE CARACTERISTIQUES GENERALS.

* [2‘} - . * * * HOR » L21)
*CON- » CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDE
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS P LIC % — - — - e — o L e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI
TIES =4 * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDE * TRE.*DENCI
. *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA = .- * » * %
1B R e e i T et e R S LD . 5688 * 217879 3108 +* 153457 = 62436 * 103116 * B24914 + [ P B
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * + * *
ERONNC LA o i e S e ez b g ¢ 13492 +* 39 * g * 6917 = 18803 * 150416 * 27 maEne g
GOMLINLPRRT i ol s e e * 2= 8 P ST 30092 * 50 ¢ * 1245 +* 633 » 5064 * P e
S e e el S L e St * 9 = 4383 ¢ 174295 +* 3019 = 42 . 54274 * B368B0 * 669434 » 2k 1
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * * * .
ALGUN DELS CENTRES D'UNA EMPRESA..* 3 * g..% 139 = 3% 139 = 13 * o, 9 = IS S R
TOTS ELS CENTRES D'UNA EMPRESA....* 33 = 69 * 11195 = 69 * 11195 = 7203 » 19179 = 153424 = i B, O o3 |
CONJUNT D'EMPRESES D‘'UN GRUP...... * 1 = 1 * 28 » 15 28 * 5. 10-* BO = 16 ¢ 17.9
=T b R i e R R L e e N * 5w 5615 * 206517 * 3035 = 142095 = 55215 * 83915 = 671314 * 12 #2905y
S ENE R = ns le o o o R * D= 0= Q5 0 * (2 [ T 0 * (= Fsa OF 0D
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * ¥ * * * .
EMPRESAGERIVADA . i iin i e * 36 * 126 % 14250 * 77T » 10108 * 6285 * 19273 = 154180 » o e R b
RMEBRESAPOURIETCA ;. . o o ir s sy ¥ 2. 185 * 6712 % {5 B, B2 = 2270 % 292 % 2330 * : BN SR I s
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT® ] | 1800 * == 1800 = 1350 * 338 -* 2700 % P e e
ADMCIO6 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO®* o * o Qg * o = 0 ¢« g * 0 = 0 * 8 o o I
ADMCI16 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * g * Q= 0 = O * 0 * 5 55, 0 = 0 ¥Z =00
ADMCIONS AUTONOMIQUES 1 ORGANIS.AU* T | Mt B 30092 » 50 ¥ 1477 * 1245 '» 63T 5064 * 4% o
ROMINTISTRACTONS -EOCALS . ... . . .. o * g =% D* 0 * G Wt Q=% g P 0w
VARLS: SECTORS TNSTITUCIONALS ., .. ... * =% 4159 » 165025 * ZT O 133360 * 51286 * B25B80 * 660640 * [ dae
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI . * * * * » * * * *
B G ENTRE-DE S TREBALL o2 s * 0 % (3 [ g * 0 * o ¢ Q-» o * O % 10 e, A
B EMBRESE Srgearcn = Iy s et -3 TR 230 * 389075 » 63 » 10460 * 6487 * 10880 ' * BF0I2 % L35t 66
BESGRUOPS DrEMPRESES . 0.5 oo " B2 =% =i B D G § S 1 o 0.0
S A e R S e e e Bl * 258 110 = 6718 * 61 * 2576 * 2276 % 9013 * 72104 * B R g e el
N RS REONVENT S s e * 2ok 185 # 6712 % 185 = 6712 * 2270 252 2330 % 1% 3308
N E N A TEL X SCONVENT o n . T et s » sl 4163 * 165374 * 27895 * 133709 = 51403 * 82931 * 663448 » 127 %= 3

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS 1 DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJIO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEFARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISI(_)NALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D*EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




SEMESTRAL 4 : VAGUES AMB INCIDENCIZ A CATALUNYA, Al L LARG DEL SEMESTRE . SEGONS LA SEVA REPERCUSSIO

Zn . SEMESTRE 1892
* (2) = CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBA . * * * HOR.
*CON- # CONVOCATS * IMPLICATS » . * * PER.
(*) CARACTERISTIQUES CONSIDERADES PELIC-*-=— ==L - e e ~-*TREBALLAD.* JORNADES * HORES . F
FLESS# * * B *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE. A
* *CENMTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA = * * *
o B o ] S e e B P o e B R ] 2l 5688 * 217879 +» 3108 » 153457  * 62436 * 103116 * * 13
SEGONS NOMBRE DE TREBALL. PARTICIPA * * B » « * *» * * .
MENY S BE S0 i e A e * 7 g * 226 * B * 226 * TR 287 * 2206 % 65 ME1EH
DE D RSO0 s i e e e * 17 = 47 » 1916 * a7 * 1916 * 718 * 4436 * 35488 -+ -39 ¥ 335
5aE e i ekt ol e ) e R e R e * 12 » 74 » 9169 * 25 » 5027 * 2803 * 5946 * 47568 * 16 * 30,6
i edeie b G B i o ] o ) s R e M e * 5 1400 * 41543 * 33 12928 * 7594 = 9BET7 * 78922 = 10 * 18,3
MESDE R0 000 o e ey F o Fo% 4159 » 165025 * 2795 * 133360 * 51286 * 82580 * 660640 * Ye2iak Ty
SEGONS DIES LABORABLES DE DURADA * * * * * * * * * *
RS N A BT ES s o e e e ot 5664 * 216009 * 3084 = 15157 * 60657 * 90474 » 723778 ¢+ P A
BEEE et NP IES D e * 7 <l 269 * 2] 269 * 290 % 1722 += AT 76 ¥ Es s R
Sz Al BRG] e o N R S S e * S 2N 1509 * Derh 1509 * 1509 * BBOS * 70440 * 46 *100.0
MES DE SR DR s e i . YW | Qi PSS o 2o 60 * 21150 TESZ0 5282 86522
SEGONS NOMBRE DE JORNAD. NO TREBALL * » * * . * * * 4 *
By ) e e e e, T e * 14 = 2 898 * 3z 898 * 403 * 440 * 3520 % 8 * 44,9
BE RO aN ) DD s A e B *« 24 » 1494 * 49829 * 278 * 17072 % BE52 = 6681 * 53434 * 6% S
o a6 1o VT e e it e M * 228 2% 627 * P 627 °* 595 + 4790 * 38320 * 64 * 94,9
B O A AE 00D s s s e i * | e 1% 1500 * 1. 1500 -* 1500 * BE25 * 69000 * 46 *100,0
BME SR E o 00 e e e » T2 4159 * LERZ S =% 2795 * 333 6025 S-ZH6- % 82580 * 660640 * } el s 1 B |
SEGONS EXTENSIO DE LA VAGA * * + * * * * * A 2
1 e R S s i R N e e (g 29 » 8196 * 29 * B196 * 5957 * 17852 * YA2808 %~ 2Q% 207
R I BN TRES . s i e s o LT 6 103 * 8215 # 54 * 4073 * 1799 * 21 TH-" 16944 * g 779
A OO CENTRES.: i v s e s o o * 1 RZ LA 29743 46 * 1128 * 1128 = 282 = 2256 * 2 A TA
MESSDE OB CENTRES -t v s * 20 4343 » 171725 = 2979 = 14006C * 53552 = 82864 * 662906 * 12 %32

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO VY SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

*  DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




SEMESTRAL 5: VAGUES _AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL SEMESTRE _ .PER SECTORS 1 GRANS SECTORS
D‘ACTIVITAT ECONOMICA.

12/ 2/93 SEMES 192

* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL® . . * HOR.* (1)

SECTORS I GRANS SECTORS *CON- # CONVOCATS . IMPLICATS s * + * PER.*INDEx
*FLIC-*-- e i e S - *TREBALLAD: * JORNADES * HORES * *INCI-
D‘ACTIVITAT ECONOMICA *TES * . * *PARTICIPA . * PERDUDES * PERDUDES * TRE . *DENCIA

(%) » *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLE * * * * * %

22 PRODUCCIO I PRIMERA TRANS. MET + 1o+ 1 e 12 e . 4 » B * 64 +. L yE-F 33,
25 INDUSTRIA Quimica * 3= 3. 1578 % L et L 1555 % BLR 70280 * 45 9 &
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SEMESTRAL 6 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNVYA . Al GULARGDELS SEMESTRE 1 SEGONS MO AT 05 |
Z2n . SEMESTRE 1 2 '
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREB 8 * * DR ‘
*CON- » CONVOCATS . IMPLICATS . . . * PER.®INDE> I
(*) MOTIVACIONS CFLIC-%--—-—-- e * - *IREBALLAD .* JORMNADES * HUORE S * / *INCI
*TES * * . \d *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE K6 *DENCI I
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *Pian * : B . - % [
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20 RECONVERSIO INDUSTRIAL * ge = 4 = 453 * 4. » * 1385 34 = 2T 2" it e g e
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SEMESTRAL 7 : VAGUES ACABADES ,AMB INCIDENCIA A CATALUNYA. AL LLARG DEL SEMESTRE CARACTERISTIQUES
GENERALS ., *

2n.SEMESTRE 1962
* (2) * CENTRES DE TREBALL®* CENTRES DE REBA ¥ * * * HOR * 619
*CON=- # CONVOCATS e IMPLICATS s * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS FFLIC-%----—--—==—— . __ e e *TREBALLAD.* JUDRNADES * *° R TNET -
*TES % * - * *PARTICIPA.* PERDUDES + * TRE.*DENCIA
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SEMESTRAL B : VAGUES ACABADES AL LLARG DEL SEMESTRE AMB INCIDENCIA A& CATALUNYA . SEGONS FORMES
D*ACABAMENT 1 RESULTATS.

* (2) * CENTRES OFE TREBALL* CENTRES DE THEBALL® . * * HOR., %1

FORMES D’'ACABAMENT *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS E - * * PER.*INDEX

I RESULTATS PFLIC-%-----=- - — o mmmmmmm o - *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
(%) S TES =% . * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*ODENCIA

* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANT . » * + » %

R S e N N e e L o X 4y SE673 * 217849 3093 » 153427 * 62414 » 102940 * B23506 * 13 5% 2g 7

SEGONS FORMA D'ACABAMENT: * * * * * * * * * *
FINALITZACIODEL TEMPS FIXAT CONVO®* 23 = 5652 * 212999 = 3072 * 148577 * 58416 * 86595 * 692750 * B . R e
DECISI10 DELS TREBALLADORS........ * S 15 4374 » 15 * 4374 * IHTZ " 15990 * 127918 =% "33 308 5
NEGOCIACIO DIRECTA ENTRE LES PART®* 2o 5 422 +* 5 * . F 1.23 % 352 * ZEN6=" 32w rin =)
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TANCAMENT "PATRONKL == o s * e 0 * 0 * 0 * 0 »* 0 * 0 * 0..* 0¥ 50,0
S Y e R R R e et e ¥ ] L 54 » E W 54 » < B, S i 29 * gLe 5::6
SEGONS RESULTATS: - » * * * * g * * *
: * = * L L] » * *

ACCEPTACIO TOTAL PETICI.TREBALL,.* 2.t 1214 » 29823 » 47 » 1208 * 1188 * 309 = 2472 » e e
PREDOMINI ACCEPT. PETICI. TREBALL®* 0 * o » Qi» G- o » o * 0 » 0 = 0 % DD
MANTENIMENT TOTAL POSTURA EMPRESA®* L T8 100 * Toois 100 = 100 * 300 2400 * 24 *100,0
PREDOMINI POSTURA EMPRESARIS. .... * 0 »* 0 * 0 * 0. * 0 » o * 0 * 0 * (o fo Mty s
SENSE PREDOMINI DE CAP PART...... i 2 2 * 683 * g 683 » 48 * 169 * V3b2ar S R attgen
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! SEMESTRAL 9 :CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL SEMESTRE SEGONS QUI FA EL SEGUIMENT DEL CONFLICTE.
|

12/ 2/93 2n . SEMESTRE 1992
2y LENTHES DE TREBALL* CENTRES DE -TREBALL* * * £ HOR.* (19
*CON- * CONVOCATS % IMPLICATS . * * * PER.*INDEX
(e PRI e e o e sl (e T = ----*TREBALLAD.* JORNADES * HORES B e LN
$STES - ¥ * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
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DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* s it SR B0 o B 76314 * 400 * ZNT A 1945 * 7633 * B ey o B BN R, S S
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TOTAL TANCAMENTS PATRONALS........ * 2:% 30816 * 46388 * e BEE * 866 * 7166 * T8 *  hh. K %58
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DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * D5 0 * 0 * O 0 * 0 * 0 =* 0 = O824
] DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA. * 0 = ¥ 0¥ o * 0 0 = 0 * 0 * 0= 0wl
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DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* Bt 5 * AT % 5 . ERET 229 + 1098 * 8784 8
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 2% i By e 30092 * 50 * 1477 * 1245 = 633 = 5064 £
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... 9 = 4383 * 174295 = 3019 * 142630 * 54274 * B368B0 * 669434 2
TOTAL VAGUES D"EMPRESA............ g g e 73 »* 11362 * 73 » 11362 * 7221 * 19201 * 153600 * 213536
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA. * 19 = 20 * 6652 * 20 » 6652 * 5719 = 14719 = 117744 * 20 * B6.O
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * S el 681 »* ¥ R 681 » 491 = 453 3624 * Ve & T
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 1. A G2 ¥ 1o (2 i 60 * 2115 * 16920 * 282 *» g5, 2
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA . * B B 1367 = 5% 367 * 229 = 1098 * 8784 * 3B * 16,8
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 0 * 0% (0 0 * 0 = (A 0 * Q * O 0 0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... o T 40 = 2570 * 40 = 2570 = 722 * B16 * 6528 * 9 * 28
ORI N AGUES DE-'SECTOR .o oo s * 5% 5615 = 206517 * 035 = 142095 = 55215 * 83915 * E7 13014 » |l e
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SEMESTRAL 10 : CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL SEMESTRE PER AMBITS TERRITORIALS. 124 2783

! 2n . SEMESTRE 1992
B ol - e e e £~ i i e, s s o o s s e T RS - - U P L i U 2 - i = - - - e S = e - -
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GENERALITAT DE CATALUNYA
DEPARTAMENT DE TREBALL
SECRETARIA GENERAL
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DEFINICIONS

Centre de Treball - Es considera com a centre de Treball la unitat productiva (taller, fabrica, magatzem,
mina, oficina, etz) situada topograficament aillada, en la qual treballen una o més

persones per compte de 1'empresa.

Centres de Treball Convocats - FEs el nombre de centres de treball en qué els treballadors han estat convocats

a la vaga.

Centres de Treball Implicats - Correspon als centres de treball convocats que, amb més o menys durada, han
participat en la vaga.

Plantilla Convocada - Aquesta dada fa referéncia al conjunt de treballadors que passarien a la situacié de

vaga si aquesta tingués una acceptacid total.
Plantilla Implicada - FEs la corresponent a la dels centres implicats.

Treballadors Participants - Es el nombre de treballadors de la plantilla implicada que han tingut alguna
participacié en la vaga, ja sigui tot el temps de durada de la vaga o una minima
part del temps.

Jornades Perdudes - O jornades no treballades, és la suma del nombre de jornades en les que cadascun dels

treballadors en vaga ha suspés el seu treball.

Hores Perdudes - O hores no treballades, és la suma de les hores que cadasun dels treballadors en vaga ha

suspés el seu treball.

Hores Perdudes/Treballadors - Es el quocient entre les hores perdudes 1 el nombre de treballadors
participants.

Index d'Incidéncia - Es el quocient entre els treballadors participants i la plantilla convocada (o
treballadors convocats a la vaga) multiplicada per 100.




ASPECTES GENERALS, FONTS DE LES TAULES I DEFINICIONS

ASPECTES GENERALS

Des de pener de 1986, les dades sobre vagues i tancaments patronals s'obtenen d'acord amb una nova metodologia

la qual cosa suposa un trencament amb les dades que es disposaven anteriorment.

El dret de vaga el reconeix la Constitucié, en 1'article 28, com un dret de caricter fonamental perd no
defineix la vaga ni la descriu. Tampoc en el Reial Decret Llei 17/1977 la definicid queda clara. FEl Tribunal
Constitucional, en senténcia de.8 d'abril de 1981, afirma "que el contenido esencial del derecho de huelga

consiste en la cesacién del trabajo en cualquiera de sus manifestaciones por parte de los trabajadores"”.

Fl tancament patronal, d'acord amb 1'article 12 del Reial Decret Llei 17/1977, declarat constitucional en 1la
senténcia del Tribunal Constitucional abans esmentada, produeix la cessacié del treball per part de

1'empresari.

Fs recullen tot tipus de tancaments patronals i vagues, excepte les seglients:

= Les que no impliquen una pérdua de jornades laborals com les vagues de Zel.

- Les que suposen una duracid inferior a una hora.

- Les vagues d'activitats no productives com estudiants, consumidors, etz.

- les vagues de col.lectius sense dret de vaga com els funcionaris militars, forces de seguretat de
1'Estat, etz.

La unitat "conflicte" objecte de 1la investipacié (seguint les "Recomendaciones Internacionales sobre

Estadistica en el Trabajo", de 1975) es computa com un sol conflicte quan estigui convocada per una sola

persona (o conjunt de persones), o per una sola organitzacié o conjunt d'orpanitzacions.




La unitat estad{stica que s'utilitza és la de "conflicte-provincia-mes" a fi i efecte de tenir desagregacions

provincials i de periodicitat mensual.

Quan un conflicte afecta només una provincia, el Servei Territorial corresponent és 1'encarrepat de fer el

seguiment estad{stic de 1'esmentat conflicte.

Quan el conflite afecta més d'una provincia perd dins de la Comunitat Autdnoma de Catalunya, la Direccié
p pe

General de Relacions Laborals és qui fa el seguiment estadistic.

A la "Direccidn General de Trabajo" 1li correspon de fer el seguiment d'aquells conflictes d'ambit estatal o bé

d'aquells que afecten dos o més provincies de comunitats autdnomes diferents.

Les dades que s'obtenen del seguiment d'una vaga o tancament patronal, es recullen en un qilestionari
(s'ad junta model).

Sigui qui sigui qui fa el seguiment d'un conflicte ha d'omplir tants qiiestionaris com provincies resultin
afectades en el mes de referéncia. Es a dir, si un conflicte no ha finalitzat a 1'acabar el mes, en el mes
seglient es tornaran a omplir tants qliestionaris com provincies afecti i aix{ fins que s'acabi el conflicte.
Aix6 permet de disposar de dades mensuals, dades desplossades per provincies, aix{ com fer agrupacions
convenients de qilestionaris per donar dades trimestrals, semestrals o anuals, o bé aprupar-los

territorialment.

FONTS DE LES TAULES I DEFINICIONS

Les dades dels quadres que es presenten han estat elaborades pel Gabinet Técnic del Departament de Treball a

partir dels qllestionaris que formalitzen mensualment els Serveis Territorials i la Direccié General de

Relacions Laborals del Departament de Treball de 1la Generalitat, i la "Direccién General de Trabajo del
Ministerio de Trabajo y Seguridad Social".




NOTES A DIFERENTS TAULES

-
Tancaments patronals
CONFLICTES el
Empresa
Vagues
\ Sector o general

Quan es posa CONFLICTES es fa referéncia a tancaments patronals i vagues (d'empresa, sector o general)

con juntament .

Alguna vegada la "Direccidn General de Trabajo" no pot desglossar territorialment alpun conflicte (pilots

d'aviacié, Renfe, Navilieres, ...). Aquests casos s'especifiquen a part.

= A la taula de VAGUES 5, les activitats econdmiques estan considerades a dos digits del CNAF. Fs 1listen
totes les activitats econdmiques en les quals s'ha produit alguna vaga, i després s'agrupen per grans

sectors d'activitat econdmica. En el cas que es produeixi alguna vaga general s'especificard a part.
= A la taula VAGUES 6, les motivacions Per convocar una vaga estan codificades de la segiient manera:
- Conflictes causats pel procés de negociacid col.lectiva i coincidents en el temps.

11. Pressié per la negativa a negociar un conveni.
12. Pressi6 per la negativa a revisar un conveni.

13, Pressi6 durant la negociacié del conveni.

14. Interpretacidé d'alguna cliusula del conveni vigent.




-t

- Conflictes no causats pel procés de negociacid col.lectiva.

20. Reconversid industrial.

21. Regulacié d'ocupacid (exclosos els de reconversid industrial).
22. Organitzacié / sistemes de treball.

23, Accident laboral, seguretat i higiene.

24, Acomiadaments, sancions i altres mesures disciplinaries.

25. Incumpliment d'acords o normes legals.

26. Impagament de salaris.

27. Millores salarials i no salarials independents del conveni.

28, Millores salarials i no salarials de col.lectius sense conveni.
29. Altres causes laborals o causes laborals no conegudes.

30. Conflictes relacionats amb la causa sindical.

40, Conflictes de solidaritat.

50. Altres conflictes motivats per 1'anunci o 1'aplicacié de mesures de politica econdmico-social.

60. Conflictes per altres causes no laborals.

Només es llisten les motivacions per les quals s'ha dut a terme una vaga.
A la taula VAGUES 8, les formes d'acabament d'un conflicte sén:
10. Finalitzacié del temps fixat a la convocatdria.

- Decisié dels treballadors, un cop iniciada la vaga.

21. Amb desconvocatdria, de totes les centrals o parts convocants.

22, Amb desconvocatoria, solament, d'alguna de les parts convocants.

23. Sense desconvocatoria.




30. Negociaci$ directa i entre les parts. !

- Per acord entre les parts en conflicte, per mediacié de tercers.

41. Mediacié de 1'autoritat laboral, funcionaris o organs institucionals.

42. Mediacié de persones no relacionades amb 1'autoritat laboral.
80. Per tancament patronal.

90, Altres.

I els possibles resultats del conflicte sén:
- Amb acord

11. Acceptacid total peticions treballadors.

12. Predomini acceptacid peticions treballadors.
13. Manteniment total postura empresaris.

14. Predomini postura empresaris.

15. Sense predomini de cap part.

20. Sense acord.

30. Tancament patronal.




~HKe A la taula VAGUES 11

mes, - mes, |
variacié respecte mes anterior % = X 100
s 1-1
mes. -mes. .,
variacié = mes anterior % = X 100

mes

i-12
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VAGUES 2 : VAGUES INICIADES, AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES
GENERALS.
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VAGUES 3 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARnCTERiSTIQUES GENERALS.
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VAGUES 4 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES , SEGONS LA SEVA REPERCUSSIDO
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MES DE S TDh CENTRES. & coo s * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D% 00
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* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




VAGUES 5: VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES ,PER SECTORS I GRANS SECTORS
D'ACTIVITAT ECONOMICA.

9/ 9/92 JULIOL 1992
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
SECTORS I GRANS SECTORS *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
*FLIC-%®-—-mmmmm e LR e L *TREBALLAD.* JUORNADES * HORES * MR EINET-
D‘ACTIVITAT ECONOMICA *TES = * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
(*3 * *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
31 FAB. PRODUCTES METAL.LICS * 2 T 192 * 2 = 182 = 160 * 1680 * 13440 * 84 * B3,3
74 TRANSPORT AERI = 1 * ]~ 54 * 1 % 54 * 3 = e 24 * 8 * 5.8
91 ADMINISTRACIO PUBLICA * 1 # 4 = 349 * 4 = 349 = 117 = 234 * 1872 & "96 * 33,5
IROUAEATEEST D ACORES .0 . BRENES 5. ., * 4 = 7 * 595 * 7 = 595 = 280 * 1917 * 15336 * 55 * 47,1
L L T e e S e e e o * 0 = 0 * 0 * 0 * D * 0 * g * 0 * g * “g;8
VY TTLT L S e M e B 0 T RN * 2 2% 192 * 2 * 192 = 160 * 1680 * 13440 * B4 * B3,3
EENSYRUECTIOL vnc s ccn ths it snn s * 0 * 0 » 0 * 0 * 0 =* 0 * 0 * 0 = g * =p.0
SERNE RSN RS A e s v o S i o o * 2 * 5 * 403 * 5 * 403 * 120 * 237 * 1896 * 16 * 29,8
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VAGUES 6 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES . SEGONS MOTIVACIO. ,
|
JuLIOL 1992
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* . * * HOR.* (1) .
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS . * * * PER.*INDEX
(*) MOTIVACIONS L o O e e - *TREBALLAD.* JORMNADES * HORES % i ‘IﬁCI-
*TES = * - * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA +* + * - L
11 PRESSIO PER NEGATIVA A NEGOCIAR * 1 * 10 92 * 10 92 * 60 * 1380 * 11040 * 184 * 65,2
22 ORGANITZACIO SISTEMES DE TREBALL * 1 #* 4 349 * 4 » 349 * 117 * 234 =* 1872 * 16 * 33,5
25 INCUMPLIMENT D’ACORDS O NORMES L * 1 # 1 % 54 * 1 % 54 * 3 * 3 * 24 ¢+ @ * E.6
27 MILLORES INDEPENDENTS DEL CONVEN * 1 * 1 % 100 * 1 % 100 * 100 * 300 * 2400 * 24 *100,0
TEQETRARES=Fr s Cods s S0 vt Sod * = e 7 * 595 * 7 * 595 * 280 * 1917 * 15336 * 55 * 47,1
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. DADES PROVISIONALS
1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
2

) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

(
(




9/ 8/92
VAGUES 7 @ VAGUES ACABADES ,AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES CARACTERISTIQUES
GENERALS. *

JuLIoL 1992
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL® * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS BFLIC-%— o e ittt TR - *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
*TES * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
. *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * . oK
e R S e g e e 5 3 2 » 154 * 2 s 154 = 103 * 303 * 2424 * 24 * 66,9
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * . * * * * * . *
PROVMIMEIAL = ms: . Sonne. Sixas. oo . 2 2 » 154 * 2 154 * 103 = 303 = 2424 * 23 * 66,9
CONUNECERES ; &. 75k icas i a00ede o oo nn * 0= 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * G+ a* o0
ERVANRL a0 0o 0S5 880 0. St B s 88 Pade * Q= 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 06+ 0+ 0,0
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D’UNA EMPRESA..* | # 1 s 54 * 1 » 54 = 3 ¢ 3 * 24 & - 8% 5.8
TOTS ELS CENTRES D’'UNA EMPRESA....* 1 #* 1 s 100 * 1 s 100 * 100 * 300 * 2400 * 24 *100,0
CONJUNT D'EMPRESES D’'UN GRUP...... DN 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * B* 0 € g0
B AR s R B R S % 0 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0O* ©o* @.0
GEHERNE s 30, T05 64 PETEL Lo T EEDAL S0 - 9 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * . 0 a.n
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * . . * . . * *
EMBRESA SRRIVADA. . i Cidbe cdhdicio s mn .. e 2 » 154 * 2 o 154 * 103 * 303 * 2424 * 23 * 66,9
SOERESE RUBLICA .. ... c.ocoioomvnssnnon % 8o 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0*  @* 0.0
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT* 0 * 0 * 0 * 0 0 * 0 = 0 * 0 &% 0.0
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * (R e e
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... .- —0e 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * B * 08 9.0
ADMCIONS AUTONSMIQUES I ORGANIS.AU* Q = 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * DES =L GEs TR0.50
ADMINISTRACIONS LOCALS............ % SO e 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0= 0% 0.0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... . g s 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * g% 0% 0.0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * . * * . . * * *
SF SEWTRE DE TREBALL.............. R 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 o0& @9
e A R e = 1 54 * 1 54 = 3 3 ¢ 2a-% R NSE e
B NS D EMPRESES. ... .0unreonese o5 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0.+ 0% .09
B O  Seeh 5 1 * 100 * 1.» 100 * 100 * 300 * 2400 * 24 *100,0
s R SR S 0 0 .* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% D % 0.0
O ENTSTEIN EONVENT............... % g% 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * C* 6= 0.0
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9/ 9/92 .
VAGUES 8 : VAGUES ACABADES AL LLARG DEL MES AMB INCIDENCIA A CATALUNVA, SEGONS FORMES '
D'ACABAMENT I RESULTATS. |

JuLIOL 1992 |
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * 8 * HOR.* (1) [
FORMES D’ACABAMENT *CON- * CONVOCATS E IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
I RESULTATS $FLIC-#%-—mmmm e o e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
(*) *TES * * = # *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * - * oo
7T R N e S I 2 * 154 * 2 154 * 103 * 303 * 2424 * 24 * 66,9
SEGONS FORMA D‘ACABAMENT: * * * - * * = * x *
FINALITZACIODEL TEMPS FIXAT CONVO#* 1 # 1. 100 * 1+ 100 * 100 * 300 * 2400 * 24 *100,0
DECISIO DELS TREBALLADORS........ (R e 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
NEGOCIACIO DIRECTA ENTRE LES PART* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * O % ope %0
MEDTACTOLDE TERCERS. - .u onvins o = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o* 0*.0,0
TANCAMENT PATRONAL............... B 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0 = 0 * 0 * 0,0 !
BISEREE L o o v oerr s it ot utards oo oe s o * 1o 1 % 54 * 1:4e 54 * 3 3 24 * 8 * 5.6
SEGONS RESULTATS: = “ * * * - B * B *
* * * * * * * L
ACCEPTACIO TOTAL PETICI.TREBALL..®* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0.%. B0 % 0.0
PREDOMINI ACCEPT. PETICI. TREBALL* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D D0+ 0.0
MANTENIMENT TOTAL POSTURA EMPRESA#* 1 * 1 % 100 * 1% 100 * 100 * 300 * 2400 * 24 *100,0
PREDOMINI POSTURA EMPRESARIS..... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0* 0,0
SENSE PREDOMINI DE CAP PART...... $ 0. 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0D * 0 » 0 * 0,0
NS E A CORD p b = e bt = o5 3 T o e e o * 1 % 1% 54 * 1 » 54 * 3 * 3 = 24 * .. 8 % 5.8
BANCAMENT. PATRONA L 0t v oon i se wionn o s s 20 g8 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D& =0 B0
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* DADES PROVISIONALS
1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
2) VAGUES = VAGUES D’EMPRESA + VAGUES DE SECTOR
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VAGUES 9 :CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES SEGONS QUI FA EL SEGUIMENT DEL CONFLICTE.

9/ 8/92 JULIOL 19952
* (2) * CENTRES DE TREBALL®* CENTRES DE TREBALL* * * *. HOR-. * (1))
*CON- = CONVOCATS L IMPLICATS * * * * PER.*INDEX .
*) FRLENC— - e b e B R e e = *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * 758 FINCTE
*TES: - * > 3 * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * - * %
AL N S e ey * 4 * 7 595 * T 595 * 280 * 1917 = 15336 % 55.% i
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 0 * g = 0 * 0 * 0 * D & oy 0. = g:* 0,0
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * e b 54 * L 54 * 3 = 3z * 24 * By % 506
DELEGACIO® TERRITORIAL LLEIDA...... * 12 ¥ | 92 = 2 92 = 60 * 1380 = 11040 * 184 * 65,2
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* Te ¥ 1< ¥ 100 * n* 100 * 100 * 300 * 2400 * 24 *100,0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 1=* 4 * 349 * 4 * 349 * mir » 234 = 1872 * 16 * 33,5
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * e . 0 = 0 0 * 0 - B 0 = g * ..0,0
BOTRL WMRAGUES ..o afsrarasarataiisiatinraraterarat sis * 4 * Y 585 * T Sahy * 280 * 1997 * 15336 & B85 * 47,1
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 0 = O = 0 * 0D = 0 * 0 o o * 0* 0,0
DELEGACI® TERRITORIAL GIRONA...... * e e 54 = S 54 * 3 * 3 * 24 = 8 % 5.6
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * A = & 92 « 3= a2 * 60 * 1380 * 11040 * 184 * 65,2
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* i e 100 * : 100 * 100 = 300 * 2400 * 24 *100,0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 1% 4 * 349 * 4 * 349 * VEE =& 234 * 1872 * 16 * 33,5
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * 0 ® ) e g% aF oy * 0 = e * o * g% D,0
TOTAL VAGUES D"EMPRESA............ » 3 » 3 * 246 * 3 * 246 * Yo » 1683 * 13464 * B3 * 66,3
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* ol - 0 * 0 * 0 * 2 0 0 * O ™ vi05 0
DELEGACI® TERRITORIAL GIRONA...... * ok e 54 * i s 54 * 3 . 3 * 24 * 8 *.-.5,6
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * et = g2 » = a2 * 60 * 1380 * 11040 * 184 * €5,2
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* e 1 100 * = . 100 * 100 = 300 = 2400 = 24 *100,0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL‘ 0 * 0 * i * £5 % 0F * 0 - 0O * 0 * G & D0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... g » 0 »* o = 0 * 0 * 7 * 01 % 0 * o % 0,0
IEETAL VAGUES “DE SECTOR = ooy, * fesn 4 = 349 = 4 * 349 * B 234 * 18T * 16 * 33,5
DELEGACI® TERRITORIAL BARCELONA...* 0 = 0 * 0 * . 08 e 0 * 0O * 0 * Q:* 1:0::0
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... . 0w 0: 0 7 0 :* o * o = 0o = o = 0 % 0.0
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 0 = 0: % 0. 2 0% o -* 0% g % 0 * O % =00
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* O 0% 0 * R 0 = 0 * 0 * Q" B -t 0,0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* Y * 4 * 349 * 4 * 349 * 11T » 234 *» 1872 * 16 * 33.5
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... 0 * 0 * D & 0 * (VI L 0D * I 05 0,0
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* DADES PROVISIONALS

(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS




VAGUES 10 ; CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES PER AMBITS TERRITORIALS. 9/ 9/92

JULIOL 1992
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * 2EHOR . #2%1)
YCON=- #* CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) AMBITS TERRITORIALS *FLIC-*-——----c=crr=—emn==- e e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * /= *IHRT=
SEES ™ * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
[ROEXL CONFLIGTES . 8.%. ..t 188 -7 ... . * * * s 595 * 280 = 1917 » 153365*05605 *
BEREELONA . . . F... 8 . 8. .. IR o8, - 1o ; i | T 175" 66 * 132 * 1056 * 16 ¥ 3&, ¥
RERONAL - P R v R T a e * e 9 1z * 2% 120" 20 * 37 . % 296 * 15 * 1¢,.9
BERLIDA o i, SR e R L e * 2ar 2 150 * 2 % ¥50:* 7T * 1414 * 11342 *0147 * 53 .3
IEERRAGONA - . . 8. 87 8. i s8sh. 0. .. . U R 2 % 158 = 2% 158 * 1% 334 * 200255228 ¢ 74 .1
ROIREL VAGLIES S, o . 5. %, . ... 38,85 . * - * * YA 595 * 280 = 1917 = 1533625055 *
BAREEBLEANA . o F. 88 i i Boa Nl * EA% 1 * ¥ih * 1™ 175 :* 66 * 132 * 1056 * 16 * 3%.%
e A R T S e e S i ¢ 25" 2. 1¥2 » z ¥ 1125% 20 * 37 = 296 * 15 * 17,9
BERIDAT . . o P i B R, * Rl 2 * 150 * 2 . 150 * T * 1414 * 11312 : %147 * 51,8
ERERENGONA . . . 5. .. 2. 2. .. 3000, .3, ... " 2% ZF 158 * 2" 158 * 1% % 334 * 26720%% 23 % 74,1
TOTAL VAGUES D"EMFRESA. ..........: * * * * s 246 * 163 * 1683 * 13464 * 83 *
BARUCELORESI. P v oo o oot vnnne e sianss * 0 * 0 = g% Q% 0 * o = g * Q.- g % 0,0
) RSSOl e S B e R SN . ? L AL 54 * N 54 = 3 »* 3 * 24 = 8 “=§5.8
L e e S Tl e L el e ¥ L% : 22 = e Qe 6D * 1380 = 11040 * 184 * 65,2
ERRRAGONA . . . 2. . .2 . % . 3300 0 * FE* 1. 100 = | 100 = 100 = 300 = 2400 * 24 *100,0
BOTAL VAGUESSDE SECTOR..383..7.... . * * * 4 = 349 = 113 = 234 = 1872 * 16 *
B EONA e R * e | TEH * 15 PI55e 66 * 132 » 1056 * 16 *-37.7
R e L » L &% 1 * 58 * =" 58i* 12 B 34 ¥ 2720 16 *:128,3
s SR e B T S ST AR e * e e Sa.» 1% 58 % 17 34 * 2T25% 16 * 28.3
BRARAGONA . .. % .o iT. 0, o sbtea® i, . e 1 % 58 _» | 58 * 17 = 34 * 2725% 16 * 29,3
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(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

* DADES PROVISIONALS. EN AQUEST QUADRE TOTS ELS CONFLICTES ESTAN DESGLOSSATS PROVINCIALMENT. ES A DIR, A MES DELS CONFLIC-
TES D'AMBIT PROVINCIAL,AQUELLS CONFLICTES D’AMBIT DE COMUNITAT AUTONOMA O D’AMBIT ESTATAL ESTAN DESGLOSSATS EN PROVINCIES.
S‘OBSERVARAN DIFERENCIES ENTRE EL NOMBRE DE CONFLICTES DESGLOSSATS TERRITORIALMENT QUE CONTABILITZA EL DEPARTAMENT DE TRE-
BALL (D.T.) I ELS QUE CONTABILITZA EL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL (M.T.S.S.), ATES ELS CRITERIS QUE ES TE-
NEN, MENTRE EL M.T.S.S. FA EL DESGLOSSAMENT PROVINCIAL D’'UN CONFLICTE TANT SI TE INCIDENCIA COM SI NO EN TE, EL D.T.
NOMES TE EN COMPTE LES PROVINCIES EN LES QUALS TINGUI INCIDENCIA. AQUESTA DIFERENCIA NOMES AFECTA AL NOMBRE DE CONFLICTES,
CENTRES CONVOCATS I PLANTILLA CONVOCADA




VAGUES 11 : EVOLUCIO MENSUAL DELS CONFLICTES A CATALUNYA. VARIACIO DE LES PERDUES LABORALS. s

9/ 9/92
N L CENTRES DE TREBALL * *# * VARIACIO * VARIACIO == * VARIACIO * VARIACIO
* CON- * IMPLICATS 4+ % * RESPECTE * = MES #** * RESPECTE * = MES
MESOS * FLIC-%-mmmmm e *TREBALLADORS** JORNADES * MES = ANY *% HORES * MES * ANY
* TES * * *PARTICIPANTS** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR ** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR
* * CENTRES * PLANTILLA * % * % * % % * % * %
ANY 1990 *
GENER * = Vi, A Ly £ Vo el 35317 » 17606 *# 52683 * 0,00 * 0,00 #*= 421454 * 0,00 * 0,00
FEBRER - 18 * 19 =% 10910 B 9364 ** 12143 # -76,95 * 0,00 =*= 97134 * -76,95 * 0,00
MARC # 34 * 597 * 43168 * 18498 % 46675 * 284,38 * 0,00 *= 373136 * 284,15 * 0,00
ABRIL * 21 % 1108 * 17404 * 11474 ** 17217 ® -63,11 = 0,00 ** 137722 * -63,09 * 0,00
MAIG * 27 * 1595 * 68891 + 35173 #*% 98468 * 471,92 * 0,00 *=* 750210 * 444,73 * 0,00
JUNY “ 20 * 118 # 23136 * 11208 #*% 53830 * -45,33 * 0,00 ** 422533 * -43,68 * 0,00
JuLIOL * 14 * 50 * 5332 - 5135 *= 23209 * -56,88 * 0,00 #*= 185672 * -56,06 * 0,00
AGOST * 3 * 14: * 148 * 111 *% 581 * -97,50 * 0,00 == 4645 * -97,50 * 0,00
SETEMBRE * 4 * 5N 1924 * 18B7 *# 2445 * 320,83 * 0,00 *= 19555 * 320,99 * 0,00
OCTUBRE * 2 CRl 1043 * 793 ** 2593 * 6,05 * 0,00 =# 20744 * 6,08 * 0,00
NOVEMBRE * 10 * 261 = 6862 B 2496 ** 6014 * 131,93 * 0,00 == 48112 * 131,93 * 0,00
DESEMBRE * 2 * 1009 * 22376 B 5571 %= 11764 * 95,61 * 0,00 *= 94112 * 95,61 * 0,00
TOTAL ANY(2) * 164 * 16235 = 236511 ® 119316 ** 327622 * - * % 2575029 *
ANY 1991 *
GENER e 2 * g 433 * 407 *+ 407 * -96,54 * -99,23 ** 3256 * -96,54 * -99,23
FEBRER * 14 # 365 * 9132 * 2823 %= 10468 * 2471,99 * -13,79 == B3744 * 2471,989 * -13,79
MARGC * 21 131 = 10838 * 6355 ** 14952 = 42,B4 * -B7,97 *# 119610 * 42,83 * -67,94
ABRIL * 30 * 1473 * 43442 » 32623 #** 40886 * 173,45 * 137,47 +*+# 321058 * 168,42 * 133,12
MAIG - 35 * 408 * 45610 * 33615 *= 62983 * 54,05 * -36,04 ** 503854 * 56,94 * -32,84
JUNY * 30 * 463 21894 * 11533 *=# 25739 * -59,13 ¢ -52,18 ** 205912 * -59,13 * -51,27
JuLIOL * 11 # 2T . 3007 # 2B10 *+ 17955 # -30,24 * -22,64 *» 143634 * -30,24 * -22,64
AGOST * 5 * 6 * 1754 B 309 ** 1408 * -92,16 * 142,34 *% 11264 * -92,16 * 142,50
SETEMBRE = 10 * 12 965 B 534 ** 3037 * 115,70 * 24,21 #» 24290 * 115,64 * 24,21
OCTUBRE * 17 # di51 = 59609 » 55958 % 74423 = 2350,54 * 2770,15 ** 594188 * 2346,22 * 2764,38
NOVEMBRE - 14 # 3843 * 83592 * 59463 ** 60408 * -18,83 * 904,46 ** 483264 * -18,67 * 904,46
DESEMBRE * 13 * 10230 * 177976 * 112018 *= 112216 - * 85,76 * 853,89 ** 897533 * B5,72 * B53,69
TOTAL ANY(2) * 202 * 20112 = 458252 * 318448 ** 424882 * * LE 3391607 *
ANY 1992 =
GENER B 18 * 7585 * 23784 - 17857 #** 76305 * -32,00 * 18648*0 ** 610436 * -31,99 * 1B648%*0 -
FEBRER » 21 * 614 38514 + 32999 =% 69098 * -9,44 * 560,09 *= 552782 * -9,44 * 560,09
MARc * 29 * 13644 * 228093 * 17321 = 38491 * -44 .30 * 157,43 *= 307917 * -44,30 * 157,43
ABRIL * 28 * 1465 * 40897 i 27535 %% 54130 * 40,63 * 32,39 == 433040 * 40,64 * 34,88
MAIG * 27 * 2283 & 24724 # 12918 *% 18303 * -66,19 * -70,94 ** 146424 * -66,19 * -70,94
JUNY * 21 = 32 - 6586 B 5454 %% 9506 * -48,06 * -63,07 ** 76048 * -48,06 * -63,07 _
JuLIOL * 4 * e HE 595 * 280 ** 1917 * -79,83 * -BO9,32 *% 15336 * -79,83 * -B9,32 i
TOTAL ANY(2) * 148 * 23570 * 363193 * 114364 ** 267750 * * * % 2141983 *
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* DADES PROVISIONALS

VARIACIO RESPECTE MES ANTERIOR = ==--—--———cmme. X 100 VARIACIO = MES ANY ANTERIOR R e X 100

(1) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS
(2) AQUESTS TOTALS SON ELS ACUMULATS MENSUALS,QUE NO ES CORRESPONEN AMB ELS REALS JA QUE UN CONFLICTE POT TENIR UNA DURADA SUPERIOR
A UN MES, I PER TANT EL NOMBRE DE CONFLICTES, DE CENTRES I DE PLANTILLA IMPLICADA,I DE TREBALLADORS PARTICIPANTS POT QUEDAR ALTERAT.

LA VAGA GENERAL DEL DIA 28.05.92 NO ESTA INCLOSA.




VAGUES 12 : CONFLICTES DESENVOLUPATS A CATALUNYA SEGONS PERIODES D‘INICIACIO I ACABAMENT *

9/ 9/92
*® {1) * * *
* CON- » SEGONS INICIACIO * SEGONS ACABAMENT ¥
MESOS ¥ FLI- #-—mmmmm e e et ittt LR *
“ TES . g INICIATS * INICIATS * ACABATS * NO *
L] * EN EL MES * MESOS ANTERIORS* EN EL MES * ACABATS *
ANY 1991 *
GENER *® 2 * 2 L U * 2 * 0 *
FEBRER * 14 = 14 * 0 * 10 * 4 *
MARC * 21 % 17 * 4 * 16 ® 5 *
ABRIL * 30 * 25 * 5 * 23 * 7 by
MAIG * 35 -* 28 * 7 * 3y * 8 *
JUNY * 30 * 22 * 8 * =T * 3 *
JULIOL - ) b B . 3 * 10 * 1 L g
AGOST * 5 = 4 * 1 * 2 * 3 *
SETEMBRE * 10 = 7 * 3 * 7 * 3 *
OCTUBRE * j By ) 14 * 3 * 12 * 5 *
NOVEMBRE * 14 * 9 * 2 . 14 * 0 *
DESEMBRE bd 13 % 13 b 0 * 11 * 2 -
TOTAL ANY * 202 = 163 * % 161 * *
ANY 1992 =
GENER * 18 * 16 L 2 * 14 * 4 *
FEBRER * 21 = 17 * 4 * 12 * 9 *
MARg ¥ 29 = 21 * 8 * 20 . 9 -
ABRIL * 28 % 19 * 9 * 23 * 5 *
MAIG * 27 ¢ 22 * 5 * 15 * 12 b
JUNY * 21 = 8 L] 13 L 19 - 2 *
JULIOL * 4 » 2 * 2 * 2 * 2 *
TOTAL ANY * 148 * 105 * * 105 * *
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* DADES PROVISIONALS

CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

LA VAGA GENERAL DEL DIA 28.05.92 NO ESTA INCLOSA.
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DEFINICIONS

Centre de Treball - Es considera com a centre de Treball la unitat productiva (taller, fabrica, magatzem, mina, oficina, etc) situada
topograficament aillada, en la qual treballen una o més persones per compte de I'empresa.

Centres de Treball Convocats - Es el nombre de centres de treball en que els treballadors han estat convocats a la vaga.
Centres de Treball Implicats - Correspon als centres de treball convocats que, amb més o menys durada, han participat en la vaga.

Plantilla Convocada - Aquesta dada fa referéncia al conjunt de treballadors que passarien a la situacio de vaga si aquesta tingués una acceptacio
total.

Plantilla Implicada - Es la corresponent a la dels centres implicats.

Treballadors Participants - Es el nombre de treballadors de la plantilla implicada que han tingut alguna participacio en la vaga, ja sigui tot el
lcmps de durada de la vaga o una minima part del temps.

Jornades Perdudes - O jornades no treballades, és la suma del nombre de jornades en les que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés el
scu treball.

Hores Perdudes - O hores no treballades, és la suma de les hores que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés el seu treball.

Hores Perdudes/Treballadors - Es el quocient entre les hores perdudes i el nombre de treballadors participants.

Index d'Incidéncia - Es el quocient entre els treballadors participants i la plantilla convocada (o treballadors convocats a la vaga) multiplicada
per 100,




ASPECTES GENERALS, FONTS DE LES TAULES 1 DEFINICIONS

ASPECTES GENERALS

Des de gener de 1986, les dades sobre vagues i tancaments patronals s'obtenen d'acord amb una nova metodologia la qual cosa suposa un
trencament amb les dades que es disposaven anteriorment.

El dret de vaga el reconeix la Constituci6, en l'article 28, com un dret de caracter fonamental perd no defineix la vaga ni la descriu. Tampoc
en el Reial Decret Llei 17/1977 la definicié queda clara. El Tribunal Constitucional, en senténcia de 8 d'abril de 1981, afirma "que el contenido
esencial del derecho de huelga consiste en la cesacion del trabajo en cualquiera de sus manifestaciones por parte de los trabajadores”.

El tancament patronal, d'acord amb l'article 12 del Reial Decret Llei 17/1977, declarat constitucional en la senténcia del Tribunal Constitucional
abans esmentada, produeix la cessacié del treball per part de I'empresari.

Es recullen tot tipus de tancaments patronals i vagues, excepte les segiients:

- Les que no impliquen una pérdua de jornades laborals com les vagues de Zel.

- Les que suposen una duracio inferior a una hora.

- Les vagues d'activitats no productives com estudiants, consumidors, etc.

- Les vagues de col.lectius sense dret de vaga com els funcionaris militars, forces de seguretat de I'Estat, etc.

La unitat "conflicte" objecte de la investigacio (seguint les "Recomendaciones Internacionales sobre Estadistica en el Trabajo", de 1975) es
computa com un sol conflictc quan estigui convocada per una sola persona (o conjunt de persones), o per una sola organitzacio o conjunt
d'organitzacions.

La unitat estadistica que s'utilitza és la de "conflicte-provincia-mes" a fi i efecte de tenir desagregacions provincials i de periodicitat mensual.

Quan un conflicte afecta només una provincia, la Delegaci6 Territorial corresponent és la encarregada de fer el seguiment estadistic de I'esmentat
conflicte.




Quan ¢l conflicte afecta més d'una provincia perd dins de la Comunitat Autbonoma de Catalunya, la Direccié General de Relacions Laborals és
(ui fa cl seguiment cstadistic.

A la "Direccion General de Trabajo" li correspon de fer el seguiment d'aquells conflictes d'ambit estatal o bé d'aquells que afecten dos 0 més
provincies de comunitats autonomes diferents.

Les dades que s'obtenen del seguiment d'una vaga o tancament patronal, es recullen en un giicstionari.
Sigui qui sigui qui fa ¢l scguiment d'un conflicte ha d'omplir tants giiestionaris com provincies resultin afectades en el mes de referéncia. Es
a dir, si un conflicte no ha finalitzat a I'acabar ¢l mes, en el mes segiient es tornaran a omplir tants qiiestionaris com provincies afecti i aixi fins

quc s'acabi el conflicte. Aixd permet de disposar de dades mensuals, dades desglossades per provincies, aixi com fer agrupacions convenients
de giiestionaris per donar dades trimestrals, semestrals o anuals, o bé agrupar-los territorialment.

FONTS DE LES TAULES 1 INICIONS

Les dades dels quadres que es presenten han estat elaborades pel Gabinet Tecnic del Departament de Treball a partir dels qiiestionaris que
formarlitzen mensualment les Delegacions Territorials i la Direccio General de Relacions Laborals del Departament de Treball de la Generalitat,
i la "Direccion General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social".

NOTES A DIFERENTS TAULES

Tancaments patronals

CONFLICTES Empresa
Vagues
Sector o general

Quan es posa CONFLICTES es fa referéncia a tancaments patronals i vagues (d'empresa, sector o general) conjuntament.




Alguna vegada la "Direccion General de Trabajo" no pot desglossar territorialment algun conflicte (pilots d'aviacio, Renfe, Navilieres, ...). Aquests
g g ] p g g p q

casos s'especifliquen a part.

- A la taula VAGUES §, les activitats economiques estan considerades a dos digits del CNAE. Es llisten totes les activitats
economiques en les quals s'ha produit alguna vaga, i després s'agrupen per grans sectors d'activitat econdmica. En el cas que es
produeixi alguna vaga general s'especificara a part.

- A la taula VAGUES 6, les motivacions per convocar una vaga estan codificades de la segiient manera:

- Conlflictes causats pel procés de negociacié col.lectiva i coincidents en el temps.

11. Pressio per la negativa a negociar un conveni.

12. Pressio per la negativa a revisar un conveni.

13. Pressio durant la negociacio del conveni.

14. Interpretaci6 d'alguna clausula del conveni vigent.

- Conflictes no causats pel procés de negociacio col.lectiva.

20. Reconversié industrial.

21. Regulacio d'ocupacié (exclosos els de reconversié industrial).
22. Organitzaci6 / sistemes de treball.

23. Accident laboral, seguretat i higiene.

24. Acomiadaments, sancions i altres mesures disciplinaries.

25. Incumpliment d'acords o normes legals.

26. Impagament de salaris.

27. Millores salarials i no salariais independents del conveni.

28. Millores salarials i no salarials de col.lectius sense conveni.
29. Altres causes laborals o causes laborals no conegudes.

30. Conflictes relacionats amb la causa sindical.

40. Conflictes de solidaritat. i
50. Altres conflictes motivats per I'anunci o l'aplicacié de mesures de politica econdmico-social. |
60. Conflictes per altres causes no laborals.




Només es llisten les motivacions per les quals s'ha dut a terme una vaga.

A la taula VAGUES 8, les formes d'acabament d'un conflicte son:

10. Finalitzaci6 del temps fixat a la convocatoria.

- Decisio dels treballadors, un cop iniciada la vaga.
21. Amb desconvocatoria, de totes les centrals o parts convocants.
22. Amb desconvocatoria, solament, d'alguna de les parts convocants.
23. Sense desconvocatoria.

30. Negociacio directa i entre les parts.

- Per acord entre les parts en conflicte, per mediacio de tercers.

41. Mediacio de l'autoritat laboral, funcionaris o organs institucionals.
42. Mediacio de persones no relacionades amb l'autoritat laboral.

80. Per tancament patronal.
90. Altres.

I els possibles resultats del conflicte son:

! - Amb acord.

I1. Acceptacio total peticions treballadors.

12. Predomini acceptacio peticions treballadors.
13. Manteniment total postura empresaris.

14. Predomini postura empresaris.

15. Sense predomini de cap part.




20. Sense acord.
30. Tancament patronal.

A la taula VAGUES 11

mes; - mes, ,
variacio respectec mes anterior % = x 100
mes, ,

mes, - mes, ,
variacido = mes anterior % = - x 100

mes, ,
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VAGUES 1: CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES GENERALS.
AGOST 1992
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* B * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS *FLIC-#- - mmm e e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
*TES * - M + *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA = * * bt i %
i B S e A R SR s S L e L R AA S Sad 2, * 3 = 3 * 2202 * 3 = 2202 * 1575 * 2770 * 22160 * 14 * 71,5
N s e R T B A R AP S A S * 3 = 3 * 2202 * 3 = 2202 * 1575 * 2770 * 22160 % T ¥ gy E
WM SEREEY T a sk ion g T i T R * 5 % 3 * 2202 * 3 * 2202 * 1575 * 2770 * 22160 % 1% % 7145
SENSCBRRAEAY TS S et e Lok v ey * % 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
FENCANENTS "PATRONAES ;. - i so bt ot its 4 0 =* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D% 80
T B R e b e s * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
SENSECBREANEE - = o e * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0O * 0,0
CONFLICTES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * » * * * * * b *
chrderini P RN e el e ek o et b 2 5 ce * 3 * 3 = 2202 * 3 * 2202 * 1575 * 2770 * 22160 * 14 ® 7%7:5
T e e R RS e R * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * §:0
R e e e e e e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * g *% b0:d
CONFLICTES SEGONS AMBIT FUNCIONAL B * * * * * K * * *
ALGUN DELS CENTRES D‘UNA EMPRESA. .* O ¥ & B 0. * i . i, 0 * 0 % o = 0 = 0,0
TOTS ELS CENTRES D’'UNA EMPRESA....* 3 * 3 * 2202 * 3 = 2202 * 1575 * 2770 * 22160 * 14 * 71,5
CONJUNT D'EMPRESES D’'UN GRUP...... » 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g% -0:0
B ) A S R e S S R * D * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
T s e b S e R b ot R * 0 * S 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * ol S T
CONFLICTES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * » * * * * * *
EMBRESA - PRIVADA . . . .. C. oivs s e * 3 = 3 = 2202 * 3 * 2202 * 1575 * 2770 * 22160 % =74 * Py :E
ENERESASPUBLTIED o . i v v * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * Dt 0.0
EMPR. PRIVADES 1 PUBLIQUES CONJUNT* fl % 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g* ‘0.0
ADMCIG6 CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* D * 0 * D * 0 = 5 o = | B g % 0 * 0.0
ADMCIG6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * g% Casg
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 6 ¢ 0:0
AOMINTSTRACIONS LOCALS: . .:ovseits * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * g ¢ 0:0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0O * 0,0
CONFLICTES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * . * * * * * * 4
b RN TR N TRERAEL . o s o nn * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
ST O T e S e et e S oy * 2 * 2 * 2110 * 2 ¢ 2110 * 1540 * 2035 * 16280 * 10 * 73,0
B R D n B RESES . . v * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * p-* 0.0
P B S e L e e G Sl * 1 * 1 * 92 * 1 * 92 * 35 * 735 * 5BB0 * 16B * 38,0
R R R R N T e i * 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D 0.0
e T S X CONVENT . .o i s o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 0 -0
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* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) CONFLICTES =VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS
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VAGUES 2 : VAGUES INICIADES, AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES
GENERALS.
AGOST 1992
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL® # * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS - IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERfSTIOUES GENERALS *FLIC-#*----——memc e - e et e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * { *INCI-
*TES * * * + *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
MEQT A=l ar prrr o s porsr sy radanns * 2 * 2 * 2110 * 2 * 2110 * 1540 * 2770 * 22160 * 14 * 73,0
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL w * * * % i * * * *
PEAVINGIAE:  A8c .  TETsiTOR a0 o van * 2 * 2 * 2110 * 2 * 2110 * 1540 * 2770 * 22160 * 14 * 73,0
BONUNISTERRT . . o i os caniiy o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 70,0
S e TR S s St SR I B * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o* 0,0
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * L * * * L * * » ¥
ALGUN DELS CENTRES D'UNA EMPRESA..* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g% .0'p
TOTS ELS CENTRES D’'UNA EMPRESA..,.* 2 * 2 * 2110 * 2 = 2110 * 1540 * 2770 * 22160 * 14 * 73,0
CONJUNT D'EMPRESES D'UN GRUP...... * L R g « c = o * 0 » [ g = D * 0,0
EECRON: S asuESER DI ARUE. L * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = g * p.0
i 2 B R R iR e i * 0 * 0 * 0D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g % 0,0
VAGUES' SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * * * * *
EMDRESA PR ENADR S . s e s e s s 2 ¥ 2 . 2110 *» 2o ] i 9 1540 = 2770 = 22160 * 14 = 73.0
ENMEREEN POABETGA . v tvssninstnn * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * e * 0.9
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0¥ 0 * 0 * 0.0
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * p-% D.B
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * B * 0.0
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 0.0
ADMINISTRACIONS LOCALS............ * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0.8
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * - * * * * = * *
e EENTRESDE- FREPALE: . TUSYEWE v s o 0 = 0O * o= D * 0 * o * {3 ) = 0 = 0,0
BREMOREEA. o b L e een * 2 * 2 * 2110 * 2 * 2110 * 1540 * 2035 * 16280 % 1§ »* 78.8
DGR PSS D EMPRESES . v i tvn v nvnas e * 0 * 0 * 0 * g -* 0 * 0 * 0 * (I 8 % 50,0
IR e el B s e N S * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 735 = 5880 * g * B0
R e RV s e S G * 0 * 0 * 0 * 0D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0
BOEX TR PRI ECONVENT . c oo vsonn s o * 0 * 0 * 0 * (o 88 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0
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VAGUES 3 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES GENERALS.
AGOST 1992
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* i * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * = * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS *FLIC-%-—mmm e e e e TP *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / ®INCI-
*TES * * * , *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * " * * * %
AT e e R e R e * 3 * 3 * 2202 * 3 * 2202 * 1575 * 2770 * 22160 * 14 * 71,5
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * * * *
RRGNVENGTAT s o T e e e » 3 = 3 * 2202 * 3 * 2202 * 1575 * 2770 % 22160 % N % 7.5
BN BRI TS . e i vie s e s * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
Ern e i T T e e e G i * 0 * 0 * 0 * (o 0 * 0 = 0 * 0 * s 0.0
VAGUES. SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D’'UNA EMPRESA. .* 0D * 0 = 0. * 0 = 0 = 0 = 1 0 * 0 = 0,0
TOTS ELS CENTRES D'UNA EMPRESA....* 3 = 3 % 2202 * 3 % 2202 * 1575 % 2770 * 22160 * 14 % TF1.5
CONJUNT D’'EMPRESES D’'UN GRUP...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0.0
e o R T R R e G e e * D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 6t 8.0
BENERNIC o SR oo rn v vn: or sy * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 8% =0.0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * L * * » * * L "
EMBRE SKGBRIVADA it tias. « 550e T8 CB i b s * 3« g 2202 * 3 = 2202 ¢ 1575 % 2770 = 22160 = 8% T B
MR B S R e B BIET O i cna vn im we as v * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0.0
EMPR, PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * [ 0 * g+ 0.0
ADMCIé& CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* 0 * 0 * o » 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0.0
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0 * 0% 0,0
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * [ 0 * 0 * 8 % 0.0
ADMINESTRACIONS LOCALS.. .. vv.cons * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0-* 0.0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... + 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * P % "D-0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * B * *
BE CENEREDETTREBALL . .« v vvvomseos * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0 * e * 0,0
BEENPRES s senwies - ook + 2w 2 * 2110 * 2 * 2110 * 1540 * 2035 * 16280 * 10 * 73,0
BEGRUPS D EMPRESES i vvvs o sasssesas * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * Bs% 200
BERSEETOR -l o e * 1 ¢ 1 = 92 * o 92 * 35 = 735 = 5880 * 168 * 38,0
R T SR ORVEN S 2. Fea T T OhE i b 1o s * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * Be* y 2050
BOREXNERTELX CONMVENL a5, - Sacrims i * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o B 0 * 0Oo* 0,0
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VAGUES 5: VAGUES _AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES ,PER SECTORS I GRANS SECTORS
D*ACTIVITAT ECONOMICA.

20/10/92 AGOST 1992
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
SECTORS I GRANS SECTORS *CON- * CONVOCATS + IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
’ FFLIC-—#%-—-——mmmmmmmmmm— - e ettt *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / ®INCI-
D'ACTIVITAT ECONOMICA *TES * * B * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
(*) * *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * o ¥ %
25 INDUSTRIA qQuimIca # 1 1 * 1500 * ] 1500 * 1500 * 1875 * 15000 * 10 *100,0
31 FAB. PRODUCTES METAL.LICS + 1 0* i 92 * 1 * 92 * 35 * 735 * SBB0 * 168 * 38,0
94 SANITAT I SERVEIS VETERINARIS * 1 * gt 610 * 1 * 610 * a0 * 160 * 1280 * 32 * 6,6
T e e o e e Pt i R e Pt * 5% 3 * 2202 * 3 = 2202 * 16575 * 2770 * 2OTG0 ¥ = d ¥ P
NERIESIFET IRe £ rs o v s T o Xt rne oo * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D % 0.0
TS TR =0 s oo i e o at ats waearmite * 2 2 % 1592 * - St 1502 * 1535 * 2610 * 208BBD0 * 14 * 96,4
EONERRIEET0: . o e e = 0 = 0 * 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0% 0% 0.0
T e e e S S A A S * 1 = o 610 * 1 * 610 * 40 * 160 * 1280 * 32 * 6,6
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20/710/92

VAGUES 6 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES , SEGONS MOTIVACIO.

AGOST 1992

* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS g * * * PER.*INDEX

(*) MOTIVACIONS ¥FLIC-#%-—---m-mmmm oo F e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
STES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * .
11 PRESSIO PER NEGATIVA A NEGOCIAR * 1 » 1 92 * 1o+ 92 = 86 # 735 * 58B0 * 168 * 38,0
13 PRESSIO DURANT NEGOCIACIO DEL CO * 2 * ¥ 2110 * 2 * 2110 * 1540 * 2035 * 16280 * 11 * 73,0
GBS A v s e s * 3 » 3 s 2202 * 3 » 2202 * 1575 * 2770 * 22160 * 14 * 71,5
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20/10/92
VAGUES 7 : VAGUES ACABADES ,AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES CARACTERISTIQUES
GENERALS. *

AGOST 1992
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * = * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS *FLIC-#%-m—mmmmmmmmmmm - e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
*TES * * * - *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * - %
GROEPT AT L N e e * 2 * 7k 702 * 2 * 7R A 75 * B95 * 73604 - <05 - <kh 7
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * * * *
R T T e e el T S S * 2 % 2 * 702 * 2 = 702 * 75 * B95 * 7160 * 95 % 10,7
EOOI T AR a5 siiie o i e AP aan de Tesasass * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * D * g " 0 * 0,0
S ettt S e S * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * . * * * * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D‘UNA EMPRESA..* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o* 0,0
TOTS ELS CENTRES D‘'UNA EMPRESA....* 2 * . TN * z ¥ 702 * 75 * BG5 * 7160 * 95 & 10,7
CONJUNT D'EMPRESES D'UN GRUP...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * o * 6% 0D
R R e e e * 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
DI T T N e e S R S e D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o* 0,0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * * * * *
ENERES PRI o e oo s e * G 2 % 702 * 2 * 702 = 75 * B95 * 7160 * 95 *= 10,7
EMERESN CPUBLEEIR . o g stmaaions = < = o - * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0,0
EMPR, PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT® 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 = 0o* 0,0
ADMCIé CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g & 0.0
ADMCI6&6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0o+* 0,0
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o* 0,0
ADMINISTRACIONS LOCALS . .creic coe ove s * 0 * 0 * 0D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * Qiz* TiDD
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0% 0.0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * * * *
BECCENTRE DE TREBALL. .couansszogs s sups * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0
I e e e o R e s OO * 1 % 1 * 610 * i 610 * a0 * 160 * 1280 * 32 * 6,6
DEGRIIPE D EMPRESES . - o4 cvvmaniiv s ol * 0 * D * 0 * Q5 0 * 0 * 0 * 0 * g * 0.0
R IR | oL e i e * 1 =* 1w 92 * 1= W 92 =* 35 * 735 * 5880 * 168 * 38,0
P R R N ENT S . . rh s e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% B0
NOSEN TS TETX CONVENT « o o vmeessvmsns * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 =* D-* 0,0
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20/10/92
VAGUES B : VAGUES ACABADES AL LLARG DEL MES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, SEGONS FORMES
D'ACABAMENT I RESULTATS.

AGOST 1892
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* . * * HOR.* (1)
FORMES D'ACABAMENT *CON- = CONVOCATS = IMPLICATS x L ¥ * PER.*INDEX
I RESULTATS FELIE P sme gt mr = e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES i / *INCI-
(*) *TES » L, ¥ 4 *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * - ¥ * %
TaeD: - T A b % Snis Snie «BGRBRGRNE . v » 2 ¥ 2 ¥ 702 * 2 8 702 * o ¥ 895 * 7160 * 85 * 10,7
SEGONS' FORMA D ACABAMENT: ¥ * * » * » * * * %
FINALITZACIODEL TEMPS FIXAT CONVD* b I, L 610 * 1 610 * 40 * 160 * 1280 * 32 * 6.6
DECISIO DELS TREBALLADORS........ i » ] ¥ 92 * ] * 82 » 35 =» 735 * 5880 * 168 * 38,0
NEGOCIACIO DIRECTA ENTRE LES PART* 0 * D * D * D * D * 3 B 2 0D * D * 0.0
MEDIACIOD DE,.TERCERS., .jaciaisimm s s saas 0D * o * D * o * 0D * 0D * 0 * N-¥ D * 0,0
TANEAMENT - PATROMAL v civiomnadess o5 s ain o ¥ (1R o * o * o * 0 * D * 0 * D * TR 4 0,0
LSERE Sk & v s te to 50 Bl b o 5 J5d5 Lo e B o e 5 * D * g ¥ D * 0 * D * D * 0 * D * B2 0.0
SEGONS RESULTATS: . > » - » . * » * .
* * * * * * * *
ACCEPTACIO TOTAL PETICI.TREBALL..* D * 0o * 0 = D * D * D * 0D * D * 17 0,0
PREDOMINI ACCEPT. PETICI. TREBALL* B {1 o D »* D * D * D * 0 * 0 = D * 0,0
MANTENIMENT TOTAL POSTURA EMPRESA* IRE D ¥ 0D * 0D * o * g-¥ D * By D * 0,0
PREDOMINI POSTURA EMPRESARIS..... * D * 0 » D * D * 0 = [+ D * {3 8 D » 0,0
SENSE PREDOMINI DE CAP PART...... L g # 0. * 0D * 13 D * D * D * D ¥ ¥ 0,0
SENSESAEDRD o isriinie v loiosnieis presirs oiv hrsdie b ie * 2z » 7 ¥ 702 * : ¥ 702 * e 895 » 7160 * 95 * 10,7
TANCAMENT. PATRONAL ... .caiamiaossssa ¥ 0D * D » D * D = D * D * D * 1 D = 0.0
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VAGUES 9 :CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES SEGONS QUI FA EL SEGUIMENT DEL CONFLICTE.

20/10/92 AGOST 1992

* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * ¥ oRuRE )

*CON- = CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX

t*) il e e e e e L it Ko N R e s L W *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
*TES » * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

. *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * . - * %
EOTALE CONFLEICTES. o i da o aie ale ofals * - i 3 % 2202 % - * 2202 ¢ 1575 * 2770 * 22760 * | e o) [
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* ;L L Topgit e Ly 1500 * 1500 * 1By " 15000 * 10 *100,0
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... ¥ 0 * 0% o= w o » =% - i o * o * L g 0,0
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * {5 | D - P S ay - a0 ¥ 5880 * 168 * 38,0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* i T 610 * | e 610 * 40 * 160 * 1280 * J2. % 6,6
DIRECGCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* (6 oL i C 12 D D * 0 * ¢ g el v
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... ¥ | 0 s o » o » 0= [ 0% o * 0.0
BOTAE SV AGLES vt s ot mtatah figtatiaistio s Tat e * g5+ ge- 2202 ¥ & " 2202 ¥ Thids-* 2770 ¢ 22160 * 14 ¥ 7555
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* : T * 1500 * . 1500 * 1500 * 184> * 15000 * 10 *100,0
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * o * Or % ;i U * o * 0 * D% o * 1 s 0,0
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * ] L i SL " B B2 3D ¥ 735 * SBBD * 168 * 38,0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* 1 * I 610 * 1% 610 * 40 * 160 » 1280 . 32 = 6,6
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* D * D * 0 * o * g .* o * o * oy o 00
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * 0 * o * | o * o * o - o * B * 0 ¥ 0.0
TOTAL WAGUES D"EMPRESA . v v cwmews * 3 - s ks 2202 ¢ 3 ¥ 2202 * TS5FD * 2710 * 22160 * L e e
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* | P I 1500 * T 1500 * 1500 * T8 7s % 15000 * 10 *100,0
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... » & g -e Q2. 0 * O L1 . goe e 1 20 e 7 S
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * T 2W . o e | s 92 . 5 * 735 * 5880 * 168 * 38,0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* L 1. 610 * T 610 * 40 * 10" 1280 * 32 * - 6.6
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* . 0% o = i L D * g * g * o= 0 * 0.0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... b g g ;% i o % 0 % O . o * 0.0
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VAGUES 10 : CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES PER AMBITS TERRITORIALS. 20/10/92

AGOST 1992
* (2) % CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * = _HOR. % -C1)
HCON 1% CONVOCATS * IMPLICATS * * s * PER.*INDEX
(*) AMBITS TERRITORIALS oo T S e T e e e i e e et e = L T *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
4 *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * o * i * %
BEMERL CONBEICTES. . .. ioesieenmnseas » o * * < 2202 * 155 * 2770 * 22180 * 14 *
BECRIBE L ONA ;o 3% e o B0 el e R e * 15 T 1500 * =% 1500 * 1500 * 1BTE: «» 15000 * 10 *100,0
ERONA . .. .o F s i s s e v e e » e 0 * g * 0 = O * 0. o * 0 * 0o = 0,0
T DR . . o e R e el e e E s Ve * i s 92 * R g2 = 35 * 735 * 5BBO * 168 * 38,0
EERRAGONA , . . Fo s oAb . o eiaile o st o a s ¥ LA 1= % 610 * i 610 * 40 * 160 = 1280 * 32 * 6.6
R MAGUES F. o 03 Bl e Feea o * * * - 2202 % 1575 * 2770 * 22160 * 14 *
BARCELONA ., . ... ... sssanncsnnsa * ki j=-% 1500 * 1 1500 = 1500 * 187 D g 15000 * 10 *100,0
BIRORN.. . ... . ... & S s snsasa y Of &% g o * D * O3 0 = 0. 2= 0 * B * 0.0
AMEEEEIE, & oo v c o e we Fae e e ae W Aeie s * 1 1= L 1 Q2 35 * 735 = 5880 * 168 * 38,0
RREGENA . . . 7. . 8 T s 8 e e b 1= : 610 * 1= 61 i 40 * 160 * 1280; * gz * 6,6

| TOTAL VAGUES DUEMPRESA. .. .ooisus s . - . i 37 2202 * 1575 * 2770 = 22160 * 14 *

' BARCELOMNA . . ... ouuvvensnsossionns " AL 1= 1500 * 1% 1500 * 1500 * 1875 * 15000 = 10 *100,0
e L T e e S * [u s, 0= | S5 |1 5800 i 0. ¢ S 0 * 0 * 0.0
P R . i o T * 15 v Jook S 1 - G205 35 * 735 % 5880 * 168 * 38,0
TARRMGONA . . o oo s "Fa T sisrs slerss s o wa s * TE% == 610 * 1 - 610 * 40 * 160 1280 % g2 ¥ <4656
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* DADES PROVISIONALS. EN AQUEST QUADRE TOTS ELS CONFLICTES ESTAN DESGLOSSATS PROVINCIALMENT. Es A DIR, A MES DELS CONFLIC-
TES D’AMBIT PROVINCIAL,AQUELLS CONFLICTES D'AMBIT DE COMUNITAT AUTONOMA O D‘AMBIT ESTATAL ESTAN DESGLOSSATS EN PROVINCIES.
S'OBSERVARAN DIFERENCIES ENTRE EL NOMBRE DE CONFLICTES DESGLOSSATS TERRITORIALMENT QUE CONTABILITZA EL DEPARTAMENT DE TRE-
BALL (D.T.) I ELS QUE CONTABILITZA EL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL M, TS Sg) , ATES ELS CRITERIS QUE ES TE-
NEN. MENTRE EL M.T.S.S. FA EL DESGLOSSAMENT PROVINCIAL D’UN CONFLICTE TANT SI TE INCIDENCIA COM S1:4M0Q EN TE, EL D.T.
NOMES TE EN COMPTE LES PROVINCIES EN LES QUALS TINGUI INCIDENCIA. AQUESTA DIFERENCIA NOMES AFECTA AL NOMBRE DE CONFLICTES,

CENTRES CONVOCATS I PLANTILLA CONVOCADA




MENSUAL DELS CONFLICTES A

CATALUNYA

VARIACIO DE

LES PERDUES LABORALS.

JORNADES
PERDUDES

VARIACIO

RESPECTE
MES

ANTERIOR

VARIACIO
= MES
ANY
ANTERIOR

HORES
PERDUDES

*

*
*
*
*®

VARIACIO

RESPECTE
MES

ANTERIOR

VARIACIO
= MES
ANY
ANTERIOR

VAGUES 11 EvOLUCIO
20/10/92
e o W CENTRES DE TREBALL
* CON- * IMPLICATS
MESOS * FLIC-#%----m—m—mmmmmmmmmmmm—— o
L TES * *
* ®* CENTRES * PLANTILLA
ANY 1990 *
GENER * 9 * 11457 * 35317
FEBRER * 18 &% 19 ¥ 10910
MARC 4 34 * 597 * 43168
ABRIL * 21 * 1108 * 17404
MAIG * LT 1595 L 68891
JUNY + 20 * 118 —» 23136
JULIOL * 14 » 50 * 5332
AGOST * 3 * 14 % 148
SETEMBRE % 4 * 5 * 1924
OCTUBRE * 2 * z = 1043
NOVEMBRE * 10 * 261 * 6B62
DESEMBRE * 2 * 1008 * 22376
TOTAL ANV(Z2) * 1684 * 16235 * 236511
ANY 1991 *
GENER!' * Z = 3 * 433
FEBRER % 14 * 365 * 9132
MARC * 27 % 131 * 10838
ABRIL ; 30 * 1473 43442
MAIG * 30 ¥ 408 ® 45610
JUNY * 30 * 463 * 21894
JULIOL B T iy KO 3007
AGOST * 5 * 6 * 1754
SETEMBRE * 10 * 12 * 965
OCTUBRE # e M i B e i 59609
NOVEMBRE * 14 * 3843 83592
DESEMBRE * 18 & 10230 ¥ 177976
ICEAL S ANY (20 #  202-%  2DV112 * 458252
ANY 1992 *
GENER * 18 * 7585 * 23784
FEBRER * - 614 * 38514
MARC * 29 * 13644 * 228093
ABRIL - B 1465 » 40897
MAIG * 27 * eI 24724
JUNY » 21 * 29> e 6586
JuLioL * 4 ) 595
AGOST! * 3 * 3 * 2202
TOTAL ANV(2) * 151 % 23573 * 365395

* * &
* * %
*TREBALLADORS®**
*PARTICIPANTS**
* * %
% 17606 =
e 9364 **
* 18498 e
* 11474 * &
* 35173 s o
* 11208 LR
* 5135 * %
™ 111 bl
* 1887 **
* 793 e
* 2496 **
* 5571 %
* 119316 LR
* 407 * %
* 2823 **
* 6355 w=
s 32623 ok
. SaETh. —we
* 11633 LR
* 2B10 * %
* 309 * %
* 534 **
* 55958 e
. 59463 e
* 112018 e
* 318448 * *
* 17857 x*
* 32999 i
* 17321 %
* 27535 * %
* 12918 * %
* 5134 * ¥
* ZB0 * %
* 1575 * ®
* 115619 L

52683
12143
46675
17217
98468
53830
23209
581
2445
2593
6014
11764
327622

407
10468
14952
40886
62983
25739
17955
1408
3037
74423
60408
112216
424882

76305
69098
38491
54130
18303
BBE6
1917
2770
269880

# B % % F R R RS

* B R EREREEEREREN

LR B B B B B B R

85,61

-96,54
2471,99

173,45
54,05
59,13
-30.24
-82,16
115,70
2350,54
-18,83
B5,76

-32,00
-9.,44
-44,30
40,63
=66,19
=51, 56
-78,38
44 .50
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1 I~ 312
VARIACIO RESPECTE MES ANTERIQR = ==-=-=-===—--—--—-—- X 100 VARIACIO = MES ANY ANTERIOR e X 100

CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

AQUESTS TOTALS SON ELS ACUMULATS MENSUALS,.QUE NO ES CORRESPONEN AMB ELS REALS JA QUE UN CONFLICTE POT TENIR UNA DURADA SUPERIOR

(1)
(23
A UN MES. I PER TANT EL NOMBRE DE CONFLICTES, DE CENTRES I DE PLANTILLA IMPLICADA,I DE TREBALLADORS PARTICIPANTS POT QUEDAR ALTERAT.

LA VAGA GENERAL DEL DIA 2B.05.92 NO ESTA INCLOSA.




VAGUES 12 : CONFLICTES DESENVOLUPATS A CATALUNYA SEGONS PERIODES D'INICIACIO 1 ACABAMENT *

20/10/92

W) * .
- CON=® SEGONS INICIACIO * SEGONS ACABAMENT *
| MESOS *¥ FLI- #-ecmeem e m e e e e e m e mm e — - ——— - —— ¥ e e ememmm e m e ————— = *
| ¥ TES % INICIATS * INICIATS * ACABATS * NO *
* * EN EL MES * MESOS ANTERIORS* EN EL MES * ACABATS *

ANY 1991 *
GENER * 2ok 2 * o] * 2 * 0 *
FEBRER * 14 * 14 * 0 * 10 * 4 *
MARC * 21 * 17 * 4 . 16 * 5 =
ABRIL * 30 »* 25 * 5 * 23 * T *
MAIG * 30 * 28 * 7 * 27 * 8 *
JUNY * 30 * 22 * 8 * 27 * 3 *
JULIOL * i 8 » 3 * 10 A 1 *
AGOST * 5 * 4 * 1 * 2 * 3 *
SETEMBRE * 10 * i * 3 * 7 * 3 *
OCTUBRE * {57 14 * 3 * 12 % 5 »
NOVEMBRE % 14 * =] * 5 ol 14 . 0 *
DESEMBRE * 13 * 13 * 0 * 151 * . *
TOTAL ANY * 202 ¥ 163 * * 161 * *

ANY 1982 =
GENER * 18 * 16 * 2 * 14 * a *
FEBRER * 21 * 17 * 4 * 12 * =] *
MARC # 28 ¥ 21 * 8 * 20 * 9 -
ABRIL L 28 * 19 » 9 . 23 i 5 i
MAIG * 27 » 22 * 5 * 15 * 12 *
JUNY * 21 8 * 13 * 19 * 2 *
JULIOL * 4 = 2 * 2 * 2 * 2 *
AGOST * 3 * 2 » 1 * 2 * 1 *
TOTAL ANY * 151 * 107 * * 107 * *
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CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

LA VAGA GENERAL DEL DIA 28B.05.92 NO ESTA INCLOSA.
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DEFINICIONS

Centre de Treball - Es considera com a centre de Treball la unitat productiva (taller, fabrica, magatzem, mina, oficina, etc) situada
topograficament aillada, en la qual treballen una o més persones per compte de I'empresa.

Centres de Treball Convocats - Es el nombre de centres de treball en qué els treballadors han estat convocats a la vaga.
Centres de Treball Implicats - Correspon als centres de treball convocats que, amb més o menys durada, han participat en la vaga.

Plantilla Convocada - Aquesta dada fa referéncia al conjunt de treballadors que passarien a la situacio de vaga si aquesta tingués una acceptacio
total.

Plantilla Implicada - Es la corresponent a la dels centres implicats.

Treballadors Participants - Es el nombre de treballadors de la plantilla implicada que han tingut alguna participaci6 en la vaga, ja sigui tot el
temps de durada de la vaga o una minima part del temps.

Jornades Perdudes - O jornades no treballades, és la suma del nombre de jornades en les que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés cl
seu treball.

Hores Perdudes - O hores no treballades, és la suma de les hores que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés el seu treball.

Hores Perdudes/Treballadors - Es el quocient entre les hores perdudes i el nombre de treballadors participants.

Index d'Incidéncia - Es ¢l quocient entre els treballadors participants i la plantilla convocada (o treballadors convocats a la vaga) multiplicada
per 100.




ASPECTES GENERALS, FONTS DE LES TAULES I DEFINICIONS

ASP G

Des de gener de 1986, les dades sobre vagues i tancaments patronals s'obtenen d'acord amb una nova metodologia la qual cosa suposa un
trencament amb les dades que es disposaven anteriorment.

El dret de vaga el reconeix la Constitucio, en l'article 28, com un dret de caracter fonamental pero no defineix la vaga ni la descriu. Tampoc
en el Reial Decret Llei 17/1977 la definicié queda clara. El Tribunal Constitucional, en senténcia de 8 d'abril de 1981, afirma "que el contenido
esencial del derecho de huelga consiste en la cesacion del trabajo en cualquiera de sus manifestaciones por parte de los trabajadores".

El tancament patronal, d'acord amb l'article 12 del Reial Decret Llei 17/1977, declarat constitucional en la senténcia del Tribunal Constitucional
abans esmentada, produeix la cessaci6 del treball per part de I'empresari.

Es recullen tot tipus de tancaments patronals i vagues, excepte les segiients:

- Les que no impliquen una pérdua de jornades laborals com les vagues de Zel.

- Les que suposen una duracié inferior a una hora.

- Les vagues d'activitats no productives com estudiants, consumidors, etc.

- Les vagues de col.lectius sense dret de vaga com els funcionaris militars, forces de seguretat de I'Estat, etc.

La unitat "conflicte" objecte de la investigacié (seguint les "Recomendaciones Internacionales sobre Estadistica en el Trabajo", de 1975) es
computa com un sol conflicte quan estigui convocada per una sola persona (o conjunt de persones), o per una sola organitzacié o conjunt
d'organitzacions.

La unitat estadistica que s'utilitza és la de "conflicte-provincia-mes" a fi i efecte de tenir desagregacions provincials i de periodicitat mensual.

Quan un conflicte afecta només una provincia, la Delegacio Territorial corresponent és la encarregada de fer el seguiment estadistic de I'esmentat
conflicte.




Quan cl conflicte afecta més d'una provincia pero dins de la Comunitat Autdnoma de Catalunya, la Direccié General de Relacions Laborals és
qui fa el seguiment estadistic.

A la "Direccion General de Trabajo" li correspon de fer el seguiment d'aquells conflictes d'ambit estatal o bé d'aquells que afecten dos 0 més
provincies de comunitats autbnomes diferents.

Les dades que s'obtenen del seguiment d'una vaga o tancament patronal, es recullen en un qiiestionari.

Sigui qui sigui qui fa el seguiment d'un conflicte ha d'omplir tants giiestionaris com provincies resultin afectades en el mes de referéncia. Es
a dir, si un conflicte no ha finalitzat a I'acabar el mes, en ¢l mes segiient es tornaran a omplir tants qiiestionaris com provincies afecti i aixi fins
que s'acabi el conflicte. Aixd permet de disposar de dades mensuals, dades desglossades per provincies, aixi com fer agrupacions convenients
de qiiestionaris per donar dades trimestrals, semestrals o anuals, o bé agrupar-los territorialment.

FONTS DE LES TAULES I DEFINICIONS

Les dades dels quadres que es presenten han estat elaborades pel Gabinet Técnic del Departament de Treball a partir dels giiestionaris que
formarlitzen mensualment les Delegacions Territorials i la Direccié General de Relacions Laborals del Departament de Treball de la Generalitat,
i la "Direccion General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social".

NOTES A DIFERENTS TAULES

Tancaments patronals

CONFLICTES Empresa
Vagues
Scctor o general

Quan es posa CONFLICTES es fa referéncia a tancaments patronals i vagues (d'empresa, sector o general) conjuntament.




Alguna vegada la "Direccion General de Trabajo" no pot desglossar territorialment algun conflicte (pilots d'aviacio, Renfe, Navilieres, ...). Aquests
casos s'especifliquen a part.

- A la taula VAGUES 5, les activitats economiques estan considerades a dos digits del CNAE. Es llisten totes les activitats
economiques en les quals s'ha produit alguna vaga, i després s'agrupen per grans sectors d'activitat econdmica. En el cas que es
produeixi alguna vaga general s'especificara a part.

- A la taula VAGUES 6, les motivacions per convocar una vaga estan codificades de la segiient manera:
- Conflictes causats pel procés de negociacio col.lectiva i coincidents en el temps.

11. Pressié per la negativa a ncgociar un conveni.

12. Pressio per la negativa a revisar un conveni.

13. Pressio durant la negociacio del conveni.

14. Interpretaci6 d'alguna clausula del conveni vigent.

- Conlflictes no causats pel procés de negociacié col.lectiva.

20. Reconversi6 industrial.

21. Regulaci6 d'ocupacié (exclosos els de reconversié industrial).
22. Organitzacio / sistemes de treball.

23. Accident laboral, seguretat i higiene.

24. Acomiadaments, sancions i altres mesures disciplinaries.

25. Incumpliment d'acords o normes legals.

26. Impagament de salaris.

27. Millores salarials i no salarials independents del conveni.

28. Millores salarials i no salarials de col.lectius sense conveni.
29. Altres causes laborals o causes laborals no conegudes.

30. Conflictes relacionats amb la causa sindical.

40. Conflictes de solidaritat.

50. Altres conflictes motivats per I'anunci o l'aplicacié de mesures de politica econdmico-social.
60. Conflictes per altres causes no laborals.




Només es llisten les motivacions per les quals s'ha dut a terme una vaga.

A la taula VAGUES 8, les formes d'acabament d'un conflicte son:

10. Finalitzacio del temps fixat a la convocatoria.

- Decisio0 dels treballadors, un cop iniciada la vaga.
21. Amb desconvocatoria, de totes les centrals o parts convocants.
22. Amb desconvocatoria, solament, d'alguna de les parts convocants.
23. Sense desconvocatoria.

30. Negociacio directa i entre les parts.

- Per acord entre les parts en conflicte, per mediacio de tercers.

41. Mediacio de l'autoritat laboral, funcionaris o organs institucionals.
42. Mediacio de persones no relacionades amb l'autoritat laboral.

80. Per tancament patronal.
90. Altres.

I cls possibles resultats del conflicte son:

- Amb acord.

11. Acceptacio total peticions treballadors.

12. Predomini acceptacio peticions treballadors.
13. Manteniment total postura empresaris.

14. Predomini postura empresaris.

15. Sense predomini de cap part.




20. Sense acord.
30. Tancament patronal.

A la taula VAGUES 11
mes; - mes,
variacio respecte mes anterior % = — - x 100

mes,

mes; - mes, ;,
variacio = mes anterior % = =L ——— x 100

mes, ,
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VAGUES 1: CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES GENERALS.
SETEMBRE 1992
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* B * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * B * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS *FLIC-%---mmmmm e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * - * * * %
e e T e e = * 12 * 30829 * 52894 * 364 * 7372 * 5652 * 15584 * 124664 * 22 * 10,7
MUGHESERoR: IS It . TaBa1 it v * 1% 14 * 6672 * 14 * 6672 * 4952 * 8584 * GAEEA % 13 ¥ Fq. .7
BMEBRERERVIS o e e ¥ s 14 * 6672 * 14 * 6672 * 4952 * 8584 * 6664 * 13 % 74 7
BENEEREEE AV IS . = Kl 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = g% =4 0
FEHENMENTS . PATRONALS .. v v vernsinsns * 1 * 30815 * 46222 * 350 * 700 * 700 * 7000 * 56000 * 80 * 1,5
AMBEBRERY e v s e e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 8% 0.0
NS E PREANTS . o oo 1 * 30B15 * 46222 * 350 * 700 * 700 * 7000 * 56000 * 80 * 1,5
CONFLICTES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * * * *
RN N AL R R e D O aTwE s = 10 * 10 * 6323 * 10 * 6323 * 4835 * B467 * 67728 * 14 * 76,5
CIN R b e e B e R e et B 2 * 30819 * 46571 * 354 * 1049 * B17 * 7117 * 56936 * 69 * 1.8
B e e e * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0,0
CONFLICTES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D‘UNA EMPRESA. .* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 0.0
TOTS ELS CENTRES D'UNA EMPRESA....* 10 * 10 * 6323 * 10 * 6323 * 4835 * B467 * 67728 * 14 * 76,5
CONJUNT D‘EMPRESES D'UN GRUP...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D% 0.0
LECEOR SRMIEAL . L ERGaRISsEs Rt ans ¥ 2 * 30819 * 46571 * 354 * 1049 * 817 * FAAT N 56936 * 69 * 1,8
NN L R e S AT SR T E s * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * O+ 0.0
CONFLICTES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * * * * *
BNBRECN PRIVADA s s s o * 10 * 30824 * 50745 * 359 * 5223 * 4185 * 15129 * 121028 ¢ 2R & 8-
= SR i R o e e e S * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * % =p .0
EMPR. PRIVADES 1 PUBLIQUES CONJUNTH* 1 * 1 * 1800 * 1 % 1800 * 1350 * 338 * 2700 * 2 * 75,0
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0% 0,0
ADMCIé DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * [ 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
ADMCIONS AUTONGMIQUES I ORGANIS.AU* 1 % 4 * 349 * 4 * 349 * 117 * 117 * 936 * g % 33 5
BOMINT STRACIONS LOCALS. - ovws cmis * o 0 * 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0 = 0 # D D
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0. D
CONFLICTES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * + * * * * *
BE CENTREADE-TREBALL . %S 1555 .5 .00k * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = G- 0.0
BREMBEHERIAG 10 fe cRrEa il . ahCunolA * 4 * 4 5710 * 4 * 5710 * 4242 * 7594 * 60744 * 14 * 74,3
D GRUPS D EMPRESES .. oo i scvnsnss * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0O * 0 * 0 g 0.0
F12 " LiEEEn T I e SR e e R S S e * 6 * 6 * 613 * 6 * 613 * 593 * B73 * 6984 * 11 * 96,7
VARIBNICONVENTSERT L8 A nEEn L aneal * 1 * 30815 * 46222 * 350 * 700 * 700 * 7000 * 56000 * BO * 1,5
N SENTETE IX CONVENL LR Rna St e uns * 1 * 4 * 349 * 4 349 * 117 * T 7 936 * 8 * 33,5

FONT ; DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
Dﬂ.MINISTERIC DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS
U) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
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VAGUES 2 : VAGUES INICIADES, AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES
GENERALS.
SETEMBRE 1992
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * ¥=HORTA (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS ¥FLIC-%----— e e __ e T *TREBALLAD.* JORNADES * HORES « T/ -%INCI-
*TES * » * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * ® * * %
L B e e P e e * 9 * 9 = 4823 * 9 * 4823 * 3335 * 8584 * 68664 * 21 * 69,1
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * * * *
BHOMINET AL 20 f i L islnliuese, . * g * 9 * 4823 * g9 = 4823 * 3335 * B4B7 * 6772B * 20 * 69 .1
ST e s S S LR * G =% o ¥ 0 * o * o * 0 * 117 * 936 * G % 3.0
B o o e e e * 0 * g% 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 % “8:p
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D’'UNA EMPRESA. . * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 %= <giiH
TOTS ELS CENTRES D‘UNA EMPRESA....* g9 = 9 * 4823 * g * 4823 * 3335 * 8467 * 67728 % 2@ % @94
CONJUNT D’EMPRESES D‘UN GRUP...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * o * g% =D
SESTORT AR AR e S R R R s * - o » 0 * 0 * 0 * 0 * 117 * 936 * 8% g:0
BEDEMWIS. o e e e * 0 * 0 * g * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 % =00
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * . * ¥ * * * »
ENERESASRRIVADRL S . ANERESh. . * 8 * B * 3023 * 8 * 3023 * 1985 * B129 * 65028 % 32-% gK..7
EMBRESACPRBLIGA, (s orv i * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 0.0
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT® 1 = 1 * 1800 * 1 * 1800 * 1350 * 338 * 2700 * 2 * 75,0
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* 0 * 0 * 0 * 0 * G o ¥ 0 * 0 = 0 % 7040
ADMCI®6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * 0 * 0 = 0% 0 * 0 * o * 8 % 8.0
ADMCIONS AUTONAMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 117 * 936 * 0 % =80.0
ROMENTS TRACTONSSEORRES: . oattsss . ax * 0 » 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g % 4p.p
NARIS SECTORS-INSTITUCIONALS . . . . .. * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * * * *
BESCENTRESDE - TREBALL: , covns et o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D ®=-—0.0
BEEMRRESA mb vlengr s - - * 3 * 3 = 4210 * 3 * 4210 * 2742 * 7594 % 60744 * 22 * g5 1
EE R B S  EMPRESES . - .. . .. * 0 * Q » 0 * 0 * a * 0 * 0 * 0 % 8% TEa0
BESSECHEORB emamecds . - o * 6 * 6 * 613 * 6 * 613 * 593 * B73 * 6984 * 11 * 9§ 7
R I EN TS o oot i ot e T » 0D * 0 * B % D * D * o = 0 * g * g ¥ 0,0
BOREXTSTEIX SCONVENT: ooy i * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 ® 0 = 17 * 936 * Q% 070
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VAGUES 3 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES GENERALS.
SETEMBRE 1992
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
{(*) CARACTERISTIQUES GENERALS *FLIC-%—- e e e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES [ SLNCI-
*TES * * B * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA #* * * * * %
LD AR A R R e e B e e s e L I B 14 * 6672 * 14 * 6672 * 4952 * 8584 = 68664 * 14 * 74 2
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * + * . *
BRI OMINENS e e L ;L 10 * 6323 * 10 #* 6323 * 4835 * B467 * 67728 * 14 * 76.5
e T s e e S e * 1 =* 4 % 349 = 4 * 349 * 117 * 117 * 936 * B * 33.5
AU B R SR D s e e e e e e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0: % 0.0
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * + * *
ALGUN DELS CENTRES D‘UNA EMPRESA. . * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * R e
TOTS ELS CENTRES D’UNA EMPRESA....* 10 * 10 * 6323 * 10 * 6323 = 4835 * B467 * 67728 * 14 * 76,5
CONJUNT D’'EMPRESES D‘UN GRUP...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D% 0.0
FECLORG. TR SRS o * 1 % 4 * 349 * 4 * 349 = 117 * 117 * 936 * B % 33,5
| e s e S e e * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% A0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * + " g - * . * * *
EMRRIE SAERRTVADA 28 NAD. M. SRS * 9 = 9 = 4523 * 9 * 4523 * 3485 = 8129 * 65028 & 1B * 77 .1
SRR ISSE RIS CA . o e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 0.0
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT®* 1 * 1 % 1800 * 1 #* 1800 * 1350 * 338 * 2700 * 2% 150
ADMC16 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO#* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * G £ 0.0
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * (VL s
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* 1 * 4 = 349 = 4 * 349 * 117 * 117 * 936 * 8 * 33,5
SEMINTSTRACTONS LOCALS o i * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g g
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * [ 0 * 0 = 0 %00
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * * * *
DE CENTRE CDEITREBALL .. oiooievonin * o * 0 * 0 * Qg * 0 * Q % 0 * o * &% . 00
HSEMPRESAR CEgvags. - * 4 * 4 * 5710 * 4 = 5710 * 4242 * 7594 * 60744 * 14 * 743
BE S GRUPS "D “EMPRESES ¢ irr v irrrt o * Gen 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = o = 0o * 0,0
R ECTOR o e T e ST * 6 * 6 * 613 * 6 * 613 * 593 * B73 * 6984 * 11 * 96.7
WART SECONMENTS -, FEEH I TORIALS, 4. 0x; * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0% ¥10:00
ROREXTSTEEX SCONVENES 205, 5. SEninTh, * 1 0% 4 * 349 * 4 * 349 = 1 LZ * o [ 936 * 8 * 33.5
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DADES PROVISIONALS
t]) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




2/12/92

: VAGUES 4 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES » SEGONS LA SEVA REPERCUSSIO
SETEMBRE 1992
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * + * PER.*fNDEX
(*) CARACTERISTIQUES CONSIDERADES *FLIC-%-—--——mmmmmee o _ Bt L *TREBALLAD.* JUORNADES * HORES NN
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * B %
T T el e L e S e e o 14 * 6672 * 14 = 6672 * 4952 +* 8584 * 68664 * 14 * 74 2
SEGONS NOMBRE DE TREBALL. PARTICIPA * * * * - - » * - *
LI ol g o e Sy T S e el i * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g * 0@
PERIOI s v D0 saes s v TEO I iR S + 4 =* 4 = 794 * 4 * 794 * 206 * 455 * 3640 * 17 * 25 9
I e T e e Rt S * 4 7 % 778 * 7 * 778 * 546 * 703 * BEZa- % 10 %3672
U R O S R o (s e e e e * 3 3 = 5100 * 3 * 5100 * 4200 * 7426 * 59400 * 14 * 82 4
Mk S0 000 . e e i 0 = 0 = D = 0 = [+ . 0 = 0% D = 0 * 0,0
SEGONS DIES LABORABLES DE DURADA B * * + * + * * * +
BEERUSAE 6 DIES. - - o . * g9 * 12 % 5148 * 12 * 5148 * 3428 * 1594 * 12744 * 3 * 66,6
BEC/oh 14 DEFES cv v irosiry s srr e * 1o =W 24 * 1 = 24 * 24 * 240 * 1920 * 80 *100,0
B AR PR ENTES TR oIS 1 * 1K 1 * 1500 * 1 1500 * 1500 * 6750 * 54000 * 36 *100.0
RESROR S 128 IOIES. THaRa L. ¥ SELLin D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0=% - 00
SEGONS NOMBRE DE JORNAD. NO TREBALL #* - * + * * * * * *
MENVESSDESIA0 SEalies Dorubases o i * 3 * 3 * 326 * 3 * 326 * 306 * 130 * 1040 * 3 * 93,9
PERIbOeA S Sonns o L S e * 7 ¢ 10 * 4846 * 10 * 4846 * 3146 * 1704 * 13624 * 4 * 4,9
SRR DO A SErQae: = o e * 0% 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * S e o)
HERS DO Foa 25 A00- - s e * 1 = 1500 * 1 1500 * 1500 * 6750 * 54000 * 36 *100,0
R R DE 25000 e e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * O S (AT
SEGONS EXTENSIO DE LA VAGA * * * - * * - * * *
e e e * = ps 10 * 6323 * 10 * 6323 * 4835 * B4G67 * GE72R e At 765
ERBSRD CENTREE « = . * 1 4 * 349 * 4 * 349 * 197 % 17k 936 * 8 * 33,5
00 CENTRES .o o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * (o [l 25T
e DE G0 CENTRES . oo * Q * (0 0D * 0 = 0 * 0 * 0 * O * Q% “D-g
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" . DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




VAGUES 5: VAGUES _AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES +PER SECTORS I GRANS SECTORS
D*ACTIVITAT ECONOMICA.

2/12/92 SETEMBRE 1992
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL¥ % * *_HOR.* (1)

SECTORS I GRANS SECTORS *CON- * CONVOCATS % IMPLICATS * * % * PER.*INDEX
*FLIC-#%---———mmm e ¥ — e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES ¥ e SINGI—
D'ACTIVITAT ECONOMICA $IES. & * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

(%) * *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %

25 INDUSTRIA Quimica * 3 1 & 1500 * 11 1500 * 1500 * 6750 * 54000 * 36 *100,0
31 FAB. PRODUCTES METAL.LICS * 3.2 Y 343 = 3 * 343 * 343 * 523 * 4184 % 17 *100.0
43 IND. TEXTIL * ] & ) ¥ 24 * 1 # 24 * 24 * 240 * 1920 * 80 *100,0
50 CONSTRUCCIO * ) * 1 » 166 * } 166 * 166 * 83 3 664 * 4 *100,0
66 HOSTALERIA * 1 # 1 # BO * 1 -# 80 * 60 * 21 ¥ 216 * 4 * 75,0
71 TRANSPORT PER FERROCARRIL * z ¥ 2 & 3600 * i 3600 * 2700 * 676 * 5400 * 2 # 75,0
91 ADMINISTRACIO POUBLICA * 1% q e 349 * 4 349 * 1117 AT 936 * B X33 o
94 SANITAT 1 SERVEIS VETERINARIS * 1= o 610 * 1 * 610 * A7 16H * 1344 % “3z2- % g9
T SR B S e R S S R e by - B o 14 * 6672 * 14 * 6672 * 4052 % 8584 * 68664 * 14 * 74,2
BERICULTURA o e pfen s st piis. & snsn 3 0. % 0, * D * 0 * 0 * 0 * 0 * D= D f5u D0
IRPDUETRIAG -« i s Em e Ee o e s s Brieads e & * Bt B ¥ 1867 * By 1867 * 867 * 7513 * 60104 %" T4 7«1 D0 -0
BONSWREECTO e aes. da e o o * Yoon =K 166 * R 166 * 166 * 83 »* 664 * 4 *100,0
SERMETS . i v ng pion < s v s e i * i B * 4639 * pi—* 4639 * ZO g ¥ 988 * 7896 * 8 % 629
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| * _DADES PROVISIONALS
(1)INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




2/12/92
VAGUES 6 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES , SEGONS MOTIVACIO.

SETEMBRE 1992

* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* » * . HOR. % (1)

“CON-~ * CONVOCATS L IMPLICATS * * * * PER.*INDEX

&%) MOTIVACIONS i, by S e S e S e e e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES e 4 SINGT-
SRS - . * ' % *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

X *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %

18 PRESSIO DURANT NEGOCIACIO DEL CO * 5 2% 2310 * 2~ 2110 = 1542 * 6918 * 55344 * 36 * 73,1
21 REGULACIO D’OCUPACIO * 4 = 4 * 509 * 4 * 509 # 509 * 606 * 4848 * 10 *100,0
22 ORGANITZACIO SISTEMES DE TREBALL * i 6 * 3949 * 6 * 3949 * 2817 * 793 * 6336 * Q=23
26 IMPAGAMENT DE SALARIS * Z 2 % 104 * 2% 104 * 84 * 267 * 2736 % 25 € 8408
A S R R R T BUE Ly 15 14 * 6672 * 14 * 6672 * 4952 * B584 * 68664 * A N T

| FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL 1 DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
| DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




2/12/92
VAGUES 7 : VAGUES ACABADES ,AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES CARACTERISTIQUES
GENERALS. *

SETEMBRE 1992
' * (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * € “HORTEE )
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS ¥FLIC-#---—c e o e *TREBALLAD.* JUORNADES * HORES * /) %INCI-
*TES % * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
LS e e et e R ¢ 13 * 6506 * 13 * 6506 * 4786 * 8501 * 68000 * 14 * 73,6
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * g - + i . *
ERONCENG PRIt s e e M e * g * 9 * 6157 * g * 6157 * 4669 * 8384 * 67064 * 14 ¥ 75 8
BRMUNERARDS L UWES LERFe. AR LUoNYL * 1 * 4 * 349 « 4 * 349 * 117 * 117 * 936 * g% gooy
A R e o R i R A TR * B g * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0D * 8-%-Shh
\ VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * * * *
| ALGUN DELS CENTRES D’'UNA EMPRESA..* 0 * o = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * (o i SR |
TOTS ELS CENTRES D‘UNA EMPRESA....* g = 9 * 6157 * 9 * 6157 * 4669 * B384 * 67064 * 14 * 75 8
CONJUNT D‘EMPRESES D’'UN GRUP...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0. * 0 * 0% GoX 500
T e e e B e e e e e S * 1 % 4 * 349 * 4 * 349 * 117 +* 117 * 936 * B * 33.5
R e P e e e e * 0 * 0 * 0 * 0 ¥ 0 * o * 0 * 0 * B gp
‘ VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * * * * *
BN ESRSPRTUADA Y T &, S e sl 5 o * 8 » 8 * 4357 * B * 4357 * 3319 * B046 * 64364 * 19 * 75,2
ENMPRESATPHBITER - DF Sfe s - * 0 = 0 * o * 0 * 0 * 0 = 0 * (. 8% -0
EMPR. PRIVADLCS 1 PGBLIQUES CONJUNT* 1 % P 1800 * 1 * 1800 * 1350 * 338 * 2700 * 2 & 75.0
ADMCIG6 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * gt oo
ADMCI&6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * (e B o)
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* I 4 * 349 * 4 * 349 * 117 * 1B iy 936 * gie 83 s
BOMINTSTRACIONS LOCAES o2t © Uls * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * [0 A SR =)
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * ==k n-n
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * * * *
DR EENPRE. DPEYTREBALE, EFCREEa 5 YAl * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 = 0 = 0 * 0 % 9.0
M PR RS e T e * 4 * 4 * 5710 * 4 = 5710 * 4242 * 7594 * 60744 * . 8 e L
BEE GRS DUEMPEESES i s e * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * o * o * Q%= gD
BESECTFOR. o e * 5 * 5 * 447 * 5 # 447 * 427 * 790 * 6320 * 14 * 95 .5
B S N ENT S e e e * 0 * 0= 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
ROREX TS TETX CONVENT - o e # 1 * 4 * 349 »* 4 * 349 * 147 117 * 936 * s
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* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




2/12/92
VAGUES 8 : VAGUES ACABADES AL LLARG DEL MES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, SEGONS FORMES
D"ACABAMENT I RESULTATS.

SETEMBRE 1992
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.#* (19
FORMES D’ACABAMENT *CON- = CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
I RESULTATS A FLIC—%--mm e mm e e *TREBALLAD.* JUORNADES * HORES ¥ f - WENCI-
(*) *TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
RSO STt U TN S T ORIAT. LR EDA i * 1D = 13 * 6506 * 13 = 6506 * 47B6 * B501 * 68000 * 14 * 73,6
SEGONS FORMA D’'ACABAMENT: * * * * * * * * * *
FINALITZACIODEL TEMPS FIXAT CONVO* 4 * 4 * 2633 = 4 * 2633 * 1615 * 669 * 5348 * 3. 61,3
DECISIO DELS TREBALLADORS........ * 5 * 5 * 3524 * 5 * 3524 * 3054 * 7715 * 61716 % 20 * BE 7
NEGOCIACIO DIRECTA ENTRE LES PART* 1 4 * 349 * 4 * 349 * 117 * o 936 * g 9 3345
| MEDTACTO DE 'TERCERS. SaSiiitis . .. * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
TANCAMENT ‘PATRONAL., 505055 s * 0 * o * 0D * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0% 0 0
IERRESLS AR TOREAL - L LRI DA * 0 * 0 * o = 0 » 0 * 0 * 0 * 0 * g & 4040
SEGONS RESULTATS: * * * * * * * * * *
* * * * * * * *
ACCEPTACIO TOTAL PETICI.TREBALL. .* 1 * 1 * 80 * o 80 * 60 * 27 * 216 * 3% g5 [
PREDOMINI ACCEPT. PETICI. TREBALL* 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * Q * 0 * 0 * -+ 240D
MANTENIMENT TOTAL POSTURA EMPRESA®* 0 * 0 * 0 * 0 0 * {) o¥ 0 * 0 * #5500
PREDOMINI POSTURA EMPRESARIS..... * 0 * 0 * 0D * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 #* »:00
SENSE PREDOMINI DE CAP PART...... * 1 * 1 * 610 * 1 * 610 * 42 * 168 * 1344 * 32 * 6,9
SENSEESINCORD ERSITORIAL. TERAALONS * 8 * 197 B1G = T =* 5816 * 4684 * B306 * 66440 * 14 * 80,5
BANOAMENT SPATRONALEE L AL IS L Anasai, * 0 * 0 o o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 0.0
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* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




VAGUES 9 :CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES SEGONS QUI FA EL SEGUIMENT DEL CONFLICTE.

2/12/92 SETEMBRE 1992

* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)

*CON- = CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX

(*) *FLIC-%——-— e B *TREBALLAD.* JUORNADES * HORES ¥ f ®INCI-
*TES ¢ * ® * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * %

Rkl COMPLICRES . - oo ¥ 12 % 39820 52894 * 364 * TITZT - 5652 * 15584 * 124664 * 22 * 10,7
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* B * g * 5633 * 8 = 5633 * 4733 * 8272 * 66168 * 13 * 84 0
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * 1 ® 1 * BO * 1 = 80 * 60 * 27 * 216 * 3 * 75,0
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 0 = o = 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * g % 0.0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* 1 % 1 610 * 1 * 610 * 42 = 168 * T3gaE ¥ g # g g
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 2 * 30819 * 46571 * 354 * 1049 * B17 * 7117 * 58936 % —~5Y ¥ - <5
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 8=%__ 0.0
TOTAL TANCAMENTS PATRONALS........ * L% __ 30815 % 46222 * 350 * 700 * 700 * 7000 * 56000 * B8O * 1.5
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA. .. * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g * 0.0
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * 0 = 0 * 0 = 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 8- g8
[ DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 # 0 * 0 * T T
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* 0 # o * 0 * 0 = o * 0 * o = 0 * 0 =00
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 1 & ‘3815 * 46222 * 350 * 700 * 700 * 7000 * 56000 * B8O * 1.5
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... 0 * o * 0 * 0 = o * 0 * 0 * 0 * O * 30 .0
R G S - e o e * 11 * 14 * 6672 * 14 * 6672 * 4952 =* 8584 x 68664 * T8 # STl 9
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA. .. * B * 8 * 5633 * 8 * 5633 * 4733 * 8272 = 66168 * 13 * 84,0
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * 1 * 1 * BD * 1 = 80 = 60 * 27 * 216 * 8- *-35-0
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 0 * 0 * 0 * 0 * o * a * 0 * D = 5 oo {3 B
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA.. . * 1 * 1 % 610 * 1 * 610 * 42 + G8 ¢ Faq -+ ga & bg g
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL®* 1 * 4 * 349 * 4 * 349 * 117 * 117 * 93 * g ¥ 335
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * i OE ¥ g Gl n
TOTAL VAGUES D"EMPRESA............ £ 10 % 10 * 6323 = 10 * 6323 * 4835 * B467 * 67728 * . 14 * 76.5
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA.. . * 8 * 8% 5633 * g * 5633 = 4733 * 8272 * 66168 * 13 * B4 .0
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA. ..... * 1 = 1 * 80 = 1 % 80 * 60 * 27 * 216 * 3 W PE 0
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 0 * 0 * 0 ¥ 0 * 0 * 0 * Q. 0 * g+ 2p.0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA. .. * 1 * 1 * 610 * 1 % 610 * 42 * 168 * 13asE . 395 W S8
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * o * (8 S (o 8]
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... (I 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 2l (o]
HOTAL WAGUES: 'DE SSECTOR . ZHifioc sol * 1 * 4 = 349 =* 4 * 349 * 117 * 117 * 936 * 8 * 33,5
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA. .. * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * Q * 0 Q- # =00
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * 0 = 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * e e
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA. .. ... * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * A= O<% CHp 0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA .. . * Qg * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 02500
DIRECCI® GENERAL RELACIONS LABORAL* 1 o 4 = 349 = 4 * 349 * 117 * 117 * 936 * 85i% iaigiE
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO .. ... 0 * 0 = 0 = 0 = Grix 0 * 0 * 0= 0 =00
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DADES PROVI SIONALS

(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVONVOCADA * 10°

(2) coNFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS




VAGUES 10 : CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES PER AMBITS TERRITORIALS. 2/12/92
SETEMBRE 1992
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * # * PER.*INDEX
(*) AMBITS TERRITORIALS FFLIC-*---—mmmm e et *TREBALLAD.* JORNADES * HORES ¥: /= RENCE=s
*TES * * * - *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
b *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * ¥ * %
R CONE N Y TES s it T s * * * “ 364 * 7372 * 5652 * 15584 * 124664 * 22 x*
BEREEIONA: = s e S AR e * 10 * 30824 * 52030 * 359 * 6508 * 5499 +* 15338 * 122696 * 22 * 10,6
BEBONA.. e e D e * 2 * 2 = 138 » ok 138 * 77 * 44 * 352 * § * 55,8
BEEND . N e e * 1 1 * 58 * 1 * 58 * 17 * 17 1% 136 * B * 29,3
R NGONG s ot e AR R L * 2 2 % 668 * 2 * 668 * 59 # 185 * 1480 * 25 * B.8B
TOTAL TANCAMENTS PATRONALS........ * - * * 350 * 700 * 700 * 7000 * 56000 * BO *
BERREIPNR o e RS e e * 1 % 30815 * 46222 * 350 * 700 * 700 * 7000 * 56000 * 80 * 1,5
BB e e s * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * =% p g
Y S S e S e e e D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
EEREREENA " i L SR * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * h-F=g 0
O e e N o e e e S e i e * * * * 14 * 6672 * 4952 +* B5B4 * 68664 * 14 *
ERRGE O ey e - 9 * g * 5808 * 9 = 5808 * 4799 +* B33B8 * 66696 * 14 * B2,6
S e e e e e e * 2-% 2 # 138 * 2 * 138 * 77 44 * 352 # 5 * 55,8
BRI e e e * 1 % 1 * 58 * 1 % 58 * 17 * 17 * 136 * 8 * 29,3
BEERACONA - - o ST = @Re - R * 2 * 2 * 668 * 2 * 668 * 59 * 185 # 148N FRE 06 4= 50§
HOTAL VAGUES D"EMPRESA. -5 . .0 ... * * * * 10 * 6323 * 4835 * B467 * 67728 % 14 *
L e e e S * B * 8 * 5633 * 8 * 5633 * 4733 B272 * 66168 * 14 * B4,0
e e S S S S e R T L e * P —% BD * 1 % B0 * 60 * 2IT5% 260 * -5 B
i T o e e, o S, iRt RS * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0O * 0,0
R A e R e i R R * 1 % 1 * 610 * 1 % 610 * 42 168 # 1344 * 32 * 6,9
TOTAL MAEGHES DEGSEETOR > mtt s e s ¥ * * * 4 * 349 +* 165 57 i e [HT S 936 * 8 =
BERCEEONAT S - i os - el ka g % * 1 * 1 * 175 * 1 * 175 * 66 * 66 * 528 * B ¥ 37 7
B e e e * 1 * 1 % 58 * T 58 * 17 * 17 * 136 * 8 * 29,3
BB e e e e e l 1 * 1 * 58 * 1 * 58 * 17 * 17 * 136 * B8 * 29,3
EEBEAGONRT S - - o e * o 1 * 58 * 1 * 58 * 17 * 17 * 136 * B * 29,3
FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS 1 DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
| (2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

* DADES PROVISIONALS. EN AQUEST QUADRE TOTS ELS CONFLICTES ESTAN DESGLOSSATS PROVINCIALMENT. ES A DIR, A MES DELS CONFLIC-
TES D’'AMBIT PROVINCIAL ,AQUELLS CONFLICTES D'AMBIT DE COMUNITAT AUTONOMA O D’'AMBIT ESTATAL ESTAN DESGLOSSATS EN PROVINCIES.
S'OBSERVARAN DIFERENCIES ENTRE EL NOMBRE DE CONFLICTES DESGLOSSATS TERRITORIALMENT QUE CONTAB%LITZﬁ EL DEPARTAMENT DE TRE-
BALL (D.T.) I ELS QUE CONTABILITZA EL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL (M.T.S.S.), ATES ELS CRITERI§ QUEE— BE5 = FE=
NEN. MENTRE EL M.T.S.S. FA EL DESGLOSSAMENT PROVINCIAL D‘UN CONFLICTE TANT SI TE INCIDENCIA COM SI NO EN TE, EL D.T.
NOMES TE EN COMPTE LES PROVINCIES EN LES QUALS TINGUI INCIDENCIA. AQUESTA DIFERENCIA NOMES AFECTA AL NOMBRE DE CONFLICTES,
CENTRES CONVOCATS I PLANTILLA CONVOCADA




VAGUES 11 : EVOLUCI® MENSUAL DELS CONFLICTES A CATALUNYA. VARIACIO DE LES PERDUES LABORALS. *

2/12/92
Yo 1) CENTRES DE TREBALL * * % * VARIACIO * VARIACIO #*=* * VARIACIO * VARIACIO
* CON- * IMPLICATS * * % ¥ RESPECTE % = JMES %% * RESPECTE '* = MES
MESOS P e e e S s *TREBALLADORS** JORNADES * MES *+ ANY % HORES * MES 4 ANY
+ITES % B *PARTICIPANTS** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR *% PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR
* * CENTRES * PLANTILLA * ** + % * % * % * % * %
ANY 1990 *
GENER + 9% 11457 . 35317 B 17606 ** 52683 * 0,00 * 0,00 =*=* 421454 = 0,00 * 0,00
FEBRER * 18 * 19 * 10910 * 9364 ** 12143 = -76,95 * 0,00 *= 97134 * -76,95 * 0,00
MARC * 34 * 597 * 43168 * 18498 *+ 46675 * 284,38 * 0,00 *= 373136 * 284,15 = 0,00
ABRIL * S 1108 = 17404 - 11474 *% i d oy -63,11 * 0,00 ** 187722 = -63,09 * 0,00
MAIG 4+ 27 * 1595 * 68891 * 35173 *= 98468 * 471,92 #* 0,00 ** 750210 * 444,73 % 0,00
JUNY * 20 * T8 % 23136 * 11208 *+ 53830 * -45,33 * 0,00 #*= 422533 * -43,68 * 0,00
JuLIioL i 14 * 50 = 5332 * 5135 *% 23209 * -56,88 * 0,00 *=* 185672 * -56,06 * 0,00
AGOST * 3 * g% 148 * (1 o 581 * -97,50 * 0,00 *#* 4645 * -97,50 * 0,00
SETEMBRE » 4 * R 1924 B 1887 *# 2445 * 320,83 * 000 - 19555 320,99 * 0.00
OCTUBRE * 2 * It 1043 * 793  *# 2593 * 6,05 * 0,00 #*=* 20744 * 6.08 * 0.00
| NOVEMBRE * 10 #* 2EL ™ 6862 * 2496 *x* 6014 * 131,93 * 0,00 *#* 48112 * 131,83 * 0,00
DESEMBRE * 2 1009 = 22376 g 5671 *# 11764 * 95,61 * .00 e 94112 * 95,61 * 0,00
EOEAL “ANY.(2) * 1ga * jEz3as » 236511 * 119316 ** 327622 * . ** 2575029 *
ANY 1991 *
GENER * 2 = 3 # 433 - 407 *x* 407 * ~06.64 * —gg 23 %= 3256 *# -96,54 * -99, 623
FEBRER B 14 * Y e 9132 * 2823 ** 10468 * 2471,99 * -13,79 *% B3744 * 2471,99 * -13. .79
MARC * 21.% 131 = 10838 * 6355 ** 14952 * 42,B4 * -B7,97 =% 119610 * 42,83 * -67,94
ABRIL * 3an * 1473  * 43442 B 32623 ** 40886 * FES. A5 % 37 .a7 % 321058 * 168,42 % 133 172
MAIG . 35 * 408 * 45610 * 33615 ** 62983 * 54,05 * -36,04 ** 503854 * 56,94 * -32.84
JUNY * g 463 * 21894 B 11533 #*»* 25739 o [ e (e SV e 205912 * -59,13 * -51_ 27
JULIOL - 11 % o 3007 B 2810 *#* 17955 * -30,24 ¥ -22 G54 *x 143634 * —=30-234-% —92 &4
AGOST * 5 * B 1754 * 309 ** 1408 * =g 1Bt ad %% 11264 * -92,16 * 142,50
SETEMBRE * 10 * 12 = 965 * 534 *»* 3037 * 115,70 * 2429 e 24290 * 115,64 * 24,21
OCTUBRE B 17 * 3151 = 59609 * 55958 *+# 74423 * 2350,54 * 2770,15 *% 594188 * 2346,22 * 2764,38
NOVEMBRE * 14 * 3843 835972 * 59463 ** 60408 * =18,83 * 804,46 »» 483264 * -18,67 * 904, 46
DESEMBRE + 3% 10230 —» 177976 + 112018 #*+* L2206 % 85,76 ¥ 853,89 —* B97533 * 85,72 * B53 69
TOTAL ANY(2) % 202 * 20112 * 458252 * 318448 ** 424882 +* * * % 3391607 *
ANY 1992 *
GENER * 18 * 7585 * 23784 ' 17857 *%* 76305 * -32,00 * 1B648%0 ** 610436 * -31,99 * 18648*0
FEBRER + 21 * 614 38514 * 32999 *x 69098 * -9,44 * 560,09 == 552782 * -9,44 * 560,09
MARC * 29 * 13644 * 228093 * 17321  *+# 38491 = -44,30 % 157,43 ** 307917 * -44 ,30 * 157 .43
ABRTL * 28 * 1465 * 40897 * 27535 ** 54130 * 40,63 * 32,39 *# 433040 * 40,64 * 34,88
| MAIG i 27 * 279 % 24724 B 12918 *=* 18303 * -66,19 * -70.,94 #*+* 146424 * -66,19 * -70,94
JUNY . Tl 32 - 6586 * 5134 *x 8866 * -51,56 * <-g5,55 = 70928 * -51,56 * -65_,55
JuLToL * 4 * Tk 595 * 2B0 ** 1957 -78,38 * -BQg 32 *= 15336 * -78,3B * -89,32
AGOST * 3 3 * 2202 * 1575 *= 2770 * 44 50 * 96,73 %% 22160 * 44,50 * 96,73
SETEMBRE * 12 * 364 7372 * 5652 %% 15584 * - T R e [ o SR 124664 * 462,56 * 413,23
TOTAL ANV(2) * 183 * 23987 % 372767 * | S e B T 285464 * N * % 2283687 *
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* DADES PROVISIONALS

NMES . < _WES MES = MES

MARTACIO RESPECTE MES ANTERIOR ;= ---—m—c———nemcae X 100 VARIACIO = MES ANY ANTERIOR B et s s m—————— X 100

(1) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS
(2) AQUESTS TOTALS SON ELS ACUMULATS MENSUALS,QUE NO ES CORRESPONEN AMB ELS REALS JA QUE UN CONFLICTE POT TENIR UNA DURADA SUPERIOR
A UN MES, I PER TANT EL NOMBRE DE CONFLICTES, DE CENTRES I DE PLANTILLA IMPLICADA,I DE TREBALLADORS PARTICIPANTS POT QUEDAR ALTERAT.

LA VAGA GENERAL DEL DIA 2B.05.92 NO ESTA INCLOSA.




VAGUES 12 : CONFLICTES DESENVOLUPATS A CATALUNYA SEGONS PERIODES D'INICIACIO 1 ACABAMENT *

2/12/92
* (1) * * *
* CON- * SEGONS INICIACIO * SEGONS ACABAMENT ¥
MESOS * FLI- #-—m e e e - b e e *
¥ OTES * INICIATS * INICIATS * ACABATS * NO *
* * EN-  EL MES * MESOS ANTERIORS* EN EL MES * ACABATS *
ANY 1991 *
GENER * Z ¥ 2 * 0 * 2 % 0 -
FEBRER % 14 = 14 % 0 i 10 % 4 *
MARC * 2 17 * 4 * 16 * 5 *
ABRIL * 30 * 25 » 5 * 23 * 7 *
MAIG ¥ 35 * 28 * 7 * 27 * 8 *
JUNY * 30 » 22 * B ¥ 27 * 3 ¥
JULIOL * | il 8 b 3 * 10 * 1 »
IﬁGC}ST * s * 4 * 1 * 2 * 3 *
SETEMBRE * 10 = 7 * 3 * 7 * 3 *
OCTUBRE * o 14 * ] * 12 * 5 *
NOVEMBRE * 14 * 9 * 5 * 14 * 0 *
DESEMBRE * 13 = 13 * 0 * 11 * 2 *
TOTAL ANY * 202 % 163 * * 161 * *
ANY 1892 *
GENER * 1B * 16 * 2 * 14 * 4 *
FEBRER * 21 » 17 * 4 * 12 * 9 *
MARC * 29 = L * B * 20 * 9 *
ABRIL ® 28 * 19 ¥ 9 % 23 * 5 *
MAIG * 27 * 22 * 5 * 15 * 12 *
JUNY * 25 * B8 * 13 * 19 * 2 *
JULIOL * AL % 2 * 9 * 5 * 2 *
AGOST * g 2 * 1 * 2 * 1 *
SETEMBRE * 2% 10 * 2 * 11 * 1 :
TOTAL ANY * 163 * 117 L * 118 * *

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL 1 DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
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* DADES PROVISIONALS

CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

LA VAGA GENERAL DEL DIA 28B.05.92 NO ESTA INCLOSA.
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GENERALITAT DE CATALUNYA
DEPARTAMENT DE TREBALL
SECRETARIA GENERAL
GABINET TECNIC

ESTADISTICA DE VAGUES 1 TANCAMENTS PATRONALS

OCTUBRE - 1992




DEFINICIONS

Centre de Treball - Es considera com a centre de Treball la unitat productiva (taller, fabrica, magatzem, mina, oficina, etc) situada
topograficament aillada, en la qual treballen una o més persones per compte de I'empresa.
Centres de Treball Convocats - Es el nombre de centres de treball en qué els treballadors han estat convocats a la vaga.

Centres de Treball Implicats - Correspon als centres de treball convocats que, amb més 0 menys durada, han participat en la vaga.

Plantilla Convocada - Aquesta dada fa referéncia al conjunt de treballadors que passarien a la situacio de vaga si aquesta tingués una acceptacio
total.

Plantilla Implicada - Es la corresponent a la dels centres implicats.

Treballadors Participants - Es el nombre de treballadors de la plantilla implicada que han tingut alguna participaci6 en la vaga, ja sigui tot el
temps de durada de la vaga o una minima part del temps.

Jornades Perdudes - O jornades no treballades, és la suma del nombre de jornades en les que cadascun dels treballadors en vaga ha suspes cl
seu treball.

Hores Perdudes - O hores no treballades, és la suma de les hores que cadascun dels treballadors en vaga ha suspes el seu treball.

Hores Perdudes/Treballadors - Es el quocient entre les hores perdudes i el nombre de treballadors participants.

Index d'Incidéncia - Es ¢l quocient entre cls treballadors participants i la plantilla convocada (o treballadors convocats a la vaga) multiplicada
per 100.




ASPECTES GENERALS

Des de gener de 1986, les dades sobre vagues i tancaments patronals s'obtenen d'acord amb una nova metodologia la qual cosa suposa un
trencament amb les dades que es disposaven anteriorment.

El dret de vaga el reconeix la Constitucio, en l'article 28, com un dret de caracter fonamental perd no defineix la vaga ni la descriu. Tampoc
en el Reial Decret Llei 17/1977 la definicié queda clara. El Tribunal Constitucional, en senténcia de 8 d'abril de 1981, afirma "que el contenido
esencial del derecho de huelga consiste en la cesacion del trabajo en cualquiera de sus manifestaciones por parte de los trabajadores”.

El tancament patronal, d'acord amb l'article 12 del Reial Decret Llei 17/1977, declarat constitucional en la senténcia del Tribunal Constitucional
abans esmentada, produeix la cessacid del treball per part de I'empresari.

Es recullen tot tipus de tancaments patronals i vagues, excepte les segients:

- Les que no impliquen una pérdua de jornades laborals com les vagues de Zel.

- Les que suposen una duracié inferior a una hora.

- Les vagues d'activitats no productives com estudiants, consumidors, etc.

- Les vagues de col.lectius sense dret de vaga com els funcionaris militars, forces de seguretat de I'Estat, etc.

La unitat "conflicte" objecte de la investigacio (seguint les "Recomendaciones Internacionales sobre Estadistica en el Trabajo”, de 1975) es
computa com un sol conflicte quan estigui convocada per una sola persona (0 conjunt de persones), 0 per una sola organitzacio6 o conjunt
d'organitzacions.

La unitat estadistica que s'utilitza és la de "conflicte-provincia-mes" a fi i efecte de tenir desagregacions provincials i de periodicitat mensual.

Quan un conflicte afecta només una provincia, la Delegaci6 Territorial corresponent €s la encarregada de fer el seguiment estadistic de I'esmentat
conflicte.




Quan ¢l conflicte afecta més d'una provincia pero dins de la Comunitat Autonoma de Catalunya, la Direccié General de Relacions Laborals ¢s
qui fa ¢l seguiment estadistic.

A la "Direccion General de Trabajo" li correspon de fer el seguiment d'aquells conflictes d'ambit estatal o bé d'aquells que alecten dos 0 més
provincies de comunitats autonomes diferents.

Les dades que s'obtenen del seguiment d'una vaga o tancament patronal, es recullen en un giestionari.

Sigui qui sigui qui fa el seguiment d'un conflicte ha d'omplir tants qiiestionaris com provincies resultin afectades en el mes de referéncia. Es
a dir, si un conflicte no ha finalitzat a 'acabar el mes, en el mes segiient es tornaran a omplir tants qiiestionaris com provincies afecti i aixi fins
que s'acabi el conflicte. Aix0 permet de disposar de dades mensuals, dades desglossades per provincies, aixi com fer agrupacions convenients
de qiiestionaris per donar dades trimestrals, semestrals o anuals, o bé agrupar-los territorialment.

‘ONTS DE L J F (0)
Les dades dels quadres que es presenten han estat elaborades pel Gabinet Tecnic del Departament de Treball a partir dels qliestionaris que

formarlitzen mensualment les Delegacions Territorials i la Direccié General de Relacions Laborals del Departament de Treball de la Generalitat,
i la "Direccion General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social”.

NOTES A DIFERENTS TAULES
Tancaments patronals

CONFLICTES Empresa
Vagues
Scctor o general

Quan es posa CONFLICTES es fa referéncia a tancaments patronals i vagues (d'empresa, sector o general) conjuntament.




Alguna vegada la "Direccion General de Trabajo" no pot desglossar territorialment algun conflicte (pilots d'aviacié, Renfe, Navilieres, ...). Aquests
casos s'especifiquen a part.

- A la taula VAGUES 5, les activitats econdmiques estan considerades a dos digits del CNAE. Es llisten totes les activitats
economiques en les quals s'ha produit alguna vaga, i després s'agrupen per grans sectors d'activitat economica. En el cas que es
produeixi alguna vaga general s'especificara a part.

- A la taula VAGUES 6, les motivacions per convocar una vaga estan codificades de la segiient manera:
- Conflictes causats pel procés de negociacié col.lectiva i coincidents en el temps.

11. Pressio per la negativa a negociar un conveni.

12. Pressio per la negativa a revisar un conveni.

13. Pressio durant la negociacio del conveni.

14. Interpretacié d'alguna clausula del conveni vigent.

- Conlflictes no causats pel procés de negociacio col.lectiva.

20. Reconversi6 industrial.

21. Regulacio d'ocupacio (exclosos els de reconversio industrial).
22. Organitzacio / sistemes de treball.

23. Accident laboral, seguretat i higiene.

24. Acomiadaments, sancions i altres mesures disciplinaries.

25. Incumpliment d'acords o normes legals.

26. Impagament de salaris.

27. Millores salarials i no salarials independents del conveni.

28. Millores salarials i no salarials de col.lectius sense conveni.

29. Altres causes laborals o causes laborals no conegudes.
30. Conflictes relacionats amb la causa sindical.

40. Conflictes de solidaritat.
50. Altres conflictes motivats per I'anunci o l'aplicacié de mesures de politica econdmico-social.

60. Conflictes per altres causes no laborals.




Només es llisten les motivacions per les quals s'ha dut a terme una vaga.

A la taula VAGUES 8, les formes d'acabament d'un conflicte son:

10. Finalitzacio del temps fixat a la convocatoria.

- Decisio dels treballadors, un cop iniciada la vaga.
21. Amb desconvocatoria, de totes les centrals o parts convocants.
22. Amb desconvocatoria, solament, d'alguna de les parts convocants.
23. Sense desconvocatoria.

30. Negociacio directa i entre les parts.

- Per acord entre les parts en conflicte, per mediacio de tercers.

41. Mediaci6 de l'autoritat laboral, funcionaris o Organs institucionals.
42. Mediaci6 de persones no relacionades amb l'autoritat laboral.

80. Per tancament patronal.
90. Altres.

I els possibles resultats del conflicte son:

- Amb acord.

11. Acceptacio total peticions treballadors.

12. Predomini acceptacio peticions treballadors.
13. Manteniment total postura empresaris.

14. Predomini postura empresaris.

15. Sense predomini de cap part.




20. Sense acord.
3(). Tancament palmnal.

A la taula VAGUES 11
mes, - mes,
variacié respecte mes anterior % = —— — x 100

mes, |

mes, - mes, |,
variacio = mes anterior % = - e TN

mes, ,
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VAGUES 1: CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES GENERALS.
OCTUBRE 1992
* (2) ® CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS *FLIC-%*——-—-——————————— -~ e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
MOl ki v e e e R [ T 209 * 7676 * 209 * 7676 * 3234 * 3670 * 29354 * 9 * 42,1
N R R S i S (P o KR * 9 * 208 * 7510 * 208 * 7510 * 3068 * 3504 * 28026 * 9 * 40,9
P TR Sl e R e e a1 * 9 * 208 * 7510 * 208 * 7510 * 3068 * 3504 * 28026 * 9 * 40,9
NS R E A e s e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = g~ 0 * G% 0.0
EANEAMENTS PATRONALS. o0 o o s * 1 = 1 166 * 1 % 166 * 166 * 166 * 1328 * 8 *100,0
IR R s R et e S e s * 5= 1 166 * 1 * 166 * 166 * 166 * 1328 * 8 *100,0
SENSE PREAVES. .- - - soaoa * 0 * 0 * 0 * 0 * o[BS o » 0 * 0 * g% =00
CONFLICTES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * * * *
BRI N T A e o o o i syt 7 e e * T - 7 * 920 * y 920 * 920 * 3290 * 26320 * 28 *100,0
EUMENTEART o s s e * 0 * 0 * 0 = 0 * et 0 * 0 = 0 * 0 * 0,0
S e e S e e e S S * 3 * 202 * 6756 * 202 * 6756 * 2314 * 380 * 3034 * 1 * 34,3
CONFLICTES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * % * * * *
ALGUN DELS CENTRES D‘UNA EMPRESA..* 1 % 1 12 * T Y 12 = 4 * 8 * 64. « 16, % 833
TOTS ELS CENTRES D’'UNA EMPRESA....* 8 * 24 * 964 * 24 = 964 * 964 * 3378 * 27024 * 28 *100,0
CONJUNT D’'EMPRESES D‘UN GRUP...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 = ;% .0
= e e P et e e et it s ke A S * 1 % 184 * 6700 * 184 * 6700 * 2266 * 284 * 2266 * 1 & 33,8
o D B e e e B e e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * g% B0
CONFLICTES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * A * * * *
EMPRES B PRINADA . i oo wniars * 8 * 24 * 964 * 24 * 964 * 964 * 3378 * 27024 * 28 *100,0
EMBERESA - POBLTCA. - ot anic s iha * 2 % 185 * 6712 * 185 * 6712 * 2270 * 292 * 2330 * AT s i
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT* 0 * 0 * 0 * 0 = 0-* 0 = 0 * [V O % 0.0
ADMCI&6 CENTRAL 1 ORGANISMES AUTONO®* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0. % 0.0
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0% 050
BOMINISTRACTONS LOCALS .. . ... e an * 0 * 0 * 0 * 0. * 0 * 0 * 0 * 0 * ) % 00
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 * a* 0 * 0 * 0 * 0O * 0,0
CONFLICTES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * * * *
BE CENTRE DE TREBALL .iviciasio i sin voin * 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0 = 0 = 0 * Giee <200
| TSy e S ey S g P v * 0 * O =% D * 0 .» D #* D * 0= = 4G 0 * 0,0
DE BRUPS D EMPRESES . . oo v cns s onvss » D * 0 * o * 0 % Q. g« 0 * D% 0 * 0,0
AT e e e e * B * 24 * 964 * 24 * 964 * 964 * 3378 * 27024 * 28 *100,0
MR S C ONMENT S i oo s oo st & b oriass * 2 * 185 * 6712 * 185 * 6712 * 2370 % 292 * 2330 * {-=%= 93§
NOSEXTESTEIX: CONVMENT vt asraross s s * 0. * =% = 0 * D= o * 0 * Q- b 0,0

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) CONFLICTES =VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS
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VAGUES 2 : VAGUES INICIADES, AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES
GENERALS.
= OCTUBRE 1992
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * = * HOR.* (1)
; *CON- * CONVOCATS K IMPLICATS * * * *+ PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS *FLIC-#%---———-———————————— e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE 'DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * o b %
Ful-TA-L- issorsvssrssndisasasssay * B * 207 * 7344 * 207 * 7344 * 2902 * 3504 * 28026 * 10 * 39,5
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL B * * * » * * * * *
BROVINCERLS ARSI 2 TR 108 L .o s * 5 % 5 = 588 * 5 * 588 * 588 * 3124 * 24992 * 42 *100,0
PEORUNRIERT . o s s ra e s B 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D ®¥3E0.-0
S ST R R R e * 3 = 202 * 6756 * 202 * 6756 * 2314 * 380 * 3034 * 1 % 399
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * “ B * b » * * * *
ALGUN DELS CENTRES D'UNA EMPRESA..* 1% 1-» 12 * 1 * 2 = 4 * 8 * 64 * 16 % 33.3
TOTS ELS CENTRES D‘UNA EMPRESA....* 6 * 22 * 632 * 22 * 632 * 632 * 3212 * 25696 * 40 *100,0
CONJUNT D’EMPRESES D'UN GRUP...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 #1010
SERTORE D - ERenECEs £ Us BRORE. vo e * 1 * 184 * 6700 * 184 * 6700 =* 2266 * 284 * 2266 * 1 % 3309
BRI (e SR e R B 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * =g.4
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * E * * * * * * * *
EMRERESACPRIVADR - . D ERERESS . .. . ... * 6 * 22 * 632 * 22 * 632 * 632 * 3212 * 25696 * 40 *100,0
i T Ve A Y o o e S e R * 2 * 185 * 6712 * 185 * 6712 * 2270 * 292 * 2330 * 1 * 33,8
EMPR. PRIVADES 1 PUBLIQUES CONJUNT® 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o* D,0
ADMCI6 CENTRAL 1 ORGANISMES AUTANO® 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * D ® I 0= D = D * o * 0D * D * 2 s 0,0
ADMCIONS AUTONBMIQUES I ORGANIS. AU* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0 * 0 * D * @0
ADMINISTRACIONS LOCALS.....counv.. 0 * 0 * 0 * 0 * o * o * 0 * 0 * 0% 0,0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * O 1 o
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * 2 * 5 £ * » L,
DESCENTRESDE: FREBDALLL S0 E%T o v v en * 0 * 0 * 0 * 0 * o * [ 0 * 0 * 0*® g0
DR ENBRESR e sy b e * D * 0 * 0D * D * D * o IO D * 0 = 0D * 0,0
D S GRUESED EMPRESES . . ¢ o v vv v mmvsome * 0 * 0 * 0 * g = g 188 B g% 0 -* 0,0
DE R OR S EMRRERRS , .. in i inrsnin * 6 * 22 * 632 * 22 * 632 * 632 * 3212 * 25696 * 40 *100,0 |
R S BN EN TS . o i b B 2 * 185 * 6712 * 185 * 6712 * 2270 * 292 =* 2330 * 1 * 33,8 i
OB EN T ST ETXRCONVENT: - s eass st - 0 * 0 * 0 * D * B Dy L 07 Q=% 700 j
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VAGUES 3 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES ,CARACTERiSTIOUES GENERALS.
=2 OCTUBRE 1992
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* = = * HOR.* (1)
: *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS 4 * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS *FLIC-#%------cmmmcccccec e e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * ! *INCI-
*TES * # * B *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * B = * %
L e Ry e P * 9 * 208 * 7510 * 208 * 7510 * 3068 * 3504 * 28026 * 9 * 40,9
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * * * *
R e o e e * 6 * 6 * 754 * 6 * 754 = 754 * 3124 * 24992 * 33 *100,0
OEMERTIRAINE - ol s e R e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * a8 #1299, 6
EETATALE. L. 088 . - e s e e E 3 = 202 * 6756 * 202 * 6756 * 2314 * 380 * 3034 * 1 * 34,3
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D’UNA EMPRESA. .* o, gl 12 = 1% 12.% 4 = B * 64 = | Lo e et s e
TOTS ELS CENTRES D’UNA EMPRESA....* T 23 * 798 * 23 = 798 * 798 * 3212 * 25696 * 32 *100,0
CONJUNT D’EMPRESES D’'UN GRUP...... B 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 % <9.0
BECTORR R BB e st e 5 1 * 184 * 6700 * 184 * 6700 * 2266 * 284 * 2266 * 1 * 33,8
BENBRAE SV BEE s s o St * 0 * 0 * 0 * o» 0 * 0 * 0 * 0 * g *:50,0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * * * * *
EMPRESASPRIVADA 050y, . B0, I2E2804. * 7 % 23 * 798 * 23 * 798 * 798 * 3212 = 25696 * 32 *100,0
T Ry DT e N e e e * 2 * 185 * 6712 * 185 * 6712 * 2270 * 292 = 2330 * 1 *# 33,8
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT®* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 59.0
ADMCIG6 CENTRAL 1 ORGANISMES AUTANO* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g *:50.0
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... w 0 * 0 * 0 * 0 * g * 0 * 0 * 0 * 0 % 0.0
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = [ 8 ST P
BN R T RAC TONS - EOCRALES ;oo oo * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = Pl gL
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... i 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0,0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * - o * * * ¥
BE CENTRECDE T PREBALL . . .o oo vvsnvon * 0 * 0 * 0 * 0 * g * 0 * 0 * 0 * g ¥ @.0
B ENBRESHAL SR RE s e * 0 * 0 * g 0 * 0 *  * & 6 ol 0 % 200
DE GRUPS D'EMPRESES........0000... * 0 * 0 * 0 * il 0 * D =% o =* o= ges=t0r0
B B CTdR . e e * 7 * 23 * 798 * 23 * 798 * 798 * 3212 * 25696 * 32 *100,0
MARIERCONVENTSS . ToRN I TORIALE 1. D12 * 2 * 185 * 6712 * 185 * 6712 * 2270 * 292 * 2330 * 1'% 75520
NOSENISTEIXN CORVENL A2 0, §. S80S0 * 0 % 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 05D
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VAGUES 4 VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES ., SEGONS LA SEVA REPERCUSSIO
- OCTUBRE 1992
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* B + * HOR.* (1)
*COMN- = CONVOCATS L IMPLICATS " * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES CONSIDERADES *FLIC-%—mmmmm e mmm e e e e TP *TREBALLAD.* JORNADES * HORES « / *INCI-
*TES * = B * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
TRART s [ er . oo PRRIETES &5 Sl vie » 9 * 208 * 7510 * 208 * 7510 * 3068 * 3504 * 28026 * 9 * 40,9
SEGONS NOMBRE DE TREBALL. PARTICIPA * * - = = - * * - *
MEMNSSDE s¥0'. it s, S BANEBTTTe o v * 3 = 3 * 28 * 3 = 28 * 20 * 263 * 2104 * 105 * 71,4
BERDER OO e o s Sk e e SR - 3 # 19 * B1 * 19 = B1 * 81 * 199 * 1592 * 19 *100,0
2 ST e e o e R e * 2 2 * 701 * 2 * 701 * 701 * 2758 * 22064 * 31 *100,0
DESSSBDT A TR 000 e s e s * 1 184 * 6700 * 184 * 6700 * 2266 * 284 * 2266 * 1 * 33,8
MESRBE 1B 000: - - o e i . - 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * G+ g0
SEGONS DIES LABORABLES DE DURADA B * * * * * * * * *
[Pl SO o of S e e e * 7 % 206 * 7494 * 206 * 7494 * 3052 * 3249 * 25986 * 8 * 40,7
BE. T S1IDTES ; &omnd Fosa i £ 5. S * 1 1 * 7 * 1 * 7 * 7 * B4 * 672 * 96 *100,0
DEgiB i 2B DI BS. Smasacd 5 A i o * 1 * 1 * 9 * 1 % 9 * 9 =* 17 % 1368 * 152 *100,0
W R B S o o ol * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
SEGONS NOMBRE DE JORNAD. NO TREBALL * * * * * * * * * *
RN EEOE 00 . s s i s i b * 6 * 22 * 266 * 22 * 266 * 258 * 374 * 2992 * 11 * 97,0
BRSO R 000, - o e e * 2 * 185 * 6709 * 185 * 6709 * 2275 * 455 * 3634 * 1 % 33,9
B DA S DOl e * 1 % 1 0% 535 * 1 535 * 535 * 2675 * 21400 * 40 *100,0
R oS WL o e S * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D s 0 * 0 0 )
MESEDE Sos caag oo e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * O ¢ g0
SEGONS EXTENSIO DE LA VAGA * * * * * * * * * *
RPENERE. e ot vl * 7 * 7 % 766 * 7 * 766 * 758 * 3132 * 25056 * 33 * 99,0
2 A 20 O e e e N e L 1 % § BT 44 * 17 ¥ 44 * 44 * BB = 704 * 16 *100,0
AR O CENBRES .~ v o s iirnsin s s * 0 * 0 * 0 * 0 * 0- = 0 * 0 * (0 0 * 0,0
M e OO CENTRES. o cr oo oo e oie it * 1 * 184 * 6700 * 184 * 6700 * 2266 * 28B4 * 2266 * 1 * 33,8
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VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

(2) VAGUES




VAGUES 5: VAGUES AMB INCIDENCI& A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES ,PER SECTORS I GRANS SECTORS
D‘ACTIVITAT ECONOMICA.

10/12/92 OCTUBRE 1882 |
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— |
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * el * HOR<#*.€1) il
SECTORS I GRANS SECTORS *CON- = CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
SFLIC- % --——--re———eeaeeu-- e e ——————— *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI- !
D‘ACTIVITAT ECONOMICA SEESS % * b4 * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA |
(*) * *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
22 PRODUCCIO I PRIMERA TRANS. MET . 1-» 198 1 B 12.% 4 * B * 64 * 16-%*-33,3 ]
31 FAB. PRODUCTES METAL.LICS * 3 * 3 % 551 * g% 551 » 551 » 2930 = 23440 * 43 #*100,0
41 INDUSTRIES DE PRODUCTES ALIMEN * O - 1 -2 16 % . 16 * 16 * 48 * 384 * 24 *100,0
43 IND. TEXTIL * ;- el 2% % h 21 % 21 % 63 * 504 * 24 *100,0
50 CONSTRUCCIO * IS 1% 166 * 1 % 166 * 166 * 83 * 664 * 4 *100,0 |
71 TRANSPORT PER FERROCARRIL * T . 184 * 6700 = 184 * 6700 * 2266 * 284 * 2266 * 1. %-98.8
75 ACTIVITATS ANNEXES TRANSPORT * ] ok i BT 44 * 2 o7 44 * 44 * BB * 704 * 16 *100,0
RE R e T T * g 208 * AL o 208 * 7510 .% 3068 * 3504 * 28026 * 9 * 40,9
AERICOETURAS o i driimons o os o ms * 0O * 0. * Q<" 0. * Des O::* i E8. QEx Elge 0,0
B O R e * G (P 600 * 6% 600 * 592 ¢ 3049 * 24392 * 41 * 88,7
eSS (e e i U st » ;i T.® 166 * L 166 * 166 * B3 = 664 * 4 *100,0
R e L e v haa s s Do e * 2 % 283 % 6744 * 201 * 6744 * 2310 = < B i 2970 * 1 * 34,3 i
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VAGUES 6 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES ., SEGONS MOTIVACIO. |

l

- OCTUBRE 1992 i

* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* = - * HOR.* (1) l

*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS # B * * PER.*INDEX q

(*) MOTIVACIONS FFLIC-#mmmmmmmmmm e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / SINCI- i

*TES * * * . *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA i

* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * % |

20 RECONVERSIO INDUSTRIAL + T o* 1 % 2 A 1 * 12 #* 4 = g * 64. ¢ 18 % as 3 ?

21 REGULACIO D’OCUPACIO - 2 2 701 * 2 = 701 * 701 * 2758 * 22064 * 31 *100,0 i

27 MILLORES INDEPENDENTS DEL CONVEN * 4 * 4 = 53 * 4 * 53 * 53 * 366 * 2928 * 55 *100,0 |

29 ALTRES CAUSES LABORALS * 2 # 201 * 6744 * 201 * 6744 * 2310 * 372 * 2970 * 1% 34,3 i
T LS e B e e e L e R # 9 » 208 * 7510 * 208 * 7510 * 3068 * 3504 * 28026 * 9 * 40,9
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VAGUES 7 : VAGUES ACABADES ,AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES CARACTERISTIQUES é
GENERALS. * !

§ OCTUBRE 1992
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* B * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS » = * * PER.*INDEX ]
(*) CAR&CTERfSTIQUES GENERALS *FLIC-#*----——=———— = e e *TREBALLAD.* JUORNADES * HORES * ! *INCI-
*TES * B * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
T T e R o e * 8 =* 207 * 7501 * 207 * 7501 * 3059 = 3333 * 26658 * 9 * 40,8
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * * * *
BEENENETAL . = 26 o qaarsse i oo in oo * 5 5 = 745 * 5 = 745 # 745 * 2953 * 23624 * 31 *100,0
EHNENTTRRY &0 e, o Sansn . rivs s Posres » 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * * 0,0 i
T e e e e e e e e * 3 = 202 * 6756 * 202 * 6756 * 2314 * 380 * 3034 * 1 * 34,3
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D‘UNA EMPRESA..* 1 = 1 % 12 * 1 12 #* 4 * B * 64 % 16 ¥ 333 |
TOTS ELS CENTRES D’'UNA EMPRESA....* 6 * 22 * 789 * 22 * 789 * 789 * 3041 * 24328 * 30 *100,0
CONJUNT D‘EMPRESES D'UN GRUP...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = O % 0.0 i
P P e L * 1 % 184 * 6700 * 184 * 6700 * 2266 * 284 * 2266 * 1 *= 33,8 |
S e e e R e SR e e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * o * 0 * 0,0 i
B
i
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * * * * *
EMERESACBRIVADA o0 i wois 585 5 ov o e * 6 * 22 * 789 * 23 % 789 * 789 * 3041 * 24328 * 30 *100,0
EMBRESA SPOBLEIEA: . ficsise 5amtas ouen * 2 % 185 * 6712 * 185 * 6712 * 2270 * 292 = 2330 * 3 % 338
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 ¥ =0.0
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 = 0 * (1 B * 0.0
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * D * 0 * 0 * 0 * e 0 * 0 * 0-_¥.-20-:0
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS. nut 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * w00
ABMINISTRACIONS LOGALS v yaiz. 3. nrs g % 0% 0 * 0. * 0 = Q=% B2 0% 0e* 52050 |
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 = 0:* 0 * By x 0 * =% 2 AL g ) |
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * b * 3 " * . * b i
BE \CENTRE DELTREBALL . :wmssea.csivis * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * fice GE$" 2200 :
B E M R e e e o e * 0 * 0 * 0 * 0 * g % e 0% 0% OF* =050
DE GRUPS D'EMPRESES. .. .vvouicncnnan * 0D * g = g% G e a-» 0 0 -* Q=»= 500
QRS R R o e s n * 6 * 22 % 789 * 22 = 789 * 789 * 3041 = 24328 * 30 *=100,0
R B COMVEN T S - o T o * 2 * 185 * 6712 * 185 * 6712 * 2270 * 292 * 2330 * 1 % 33.8
BUSEXTSTETX CONVENT . oro vuienie vmneiss * 0 * 0 * 0=% 0 * 0. 0 * gz 0¥ O * 0.0
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VAGUES 8 : VAGUES ACABADES AL LLARG DEL MES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, SEGONS FORMES
D*ACABAMENT I RESULTATS.

OCTUBRE 1992
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* ® * * HOR.* (1)
FORMES D’'ACABAMENT *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
I RESULTATS FFLIC-#---cm e e e e ¥ e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES & EINCT=
(*) *TES » * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
INEUESEC IR TESRITORI AL SATID8. .. v * 8 » 207 * 7501 * 207 * 7501 * 3059 * 3333 * 26658 * 9 * 40,8
SEGONS FORMA D‘ACABAMENT: * * * * * * * * * *
FINALITZACIODEL TEMPS FIXAT CONVO* 4 = 203 * 6922 * 203 = 6922 * 2480 * 463 * 3698 * 1 W 35§
DECISIO DELS TREBALLADORS........ * 4 * 4 * 579 * 4 = 579 * 579 * 2870 * 22960 * 39 *100,0
NEGOCIACIO DIRECTA ENTRE LES PART®* 0 * (o 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0,0
MEDBTACIO DESFERCERS! . SiREILDOBA. .. * g * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 = g & e
TANCAMENT "PATROMNAL ;5. GJEBNA, L o0 v * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * g +* 0.0
BETRES . TES0ITHBIAL L FEIDA. v * 0 * o * 0 * o= 0 * 0 * 0 * 0 = 0% gy
SEGONS RESULTATS: * * * * * * * * * *
L * * * * *® * *
ACCEPTACIO TOTAL PETICI.TREBALL..* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 » £ % 0 * 0 * o AN 0 e o)
PREDOMINI ACCEPT. PETICI. TREBALL®* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g «_ g0
MANTENIMENT TOTAL POSTURA EMPRESA* 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * (o e 31 )
PREDOMINI POSTURA EMPRESARIS..... * 0 * 0 * 0 * 6 ¥ o * g * g ¥ 0 * g ¢ @0
SENSE PREDOMINI DE CAP PART...... * 0 * 0 = 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0O * 0,0
SENSE CACORD P e oS ORI AL, SASHAEEN. .. * B = 207 * 7501 * 207 * 7501 * 3059 * 3333 * 26658 * 8 * 40,8
TANCAMENT: PATROMAL /i Aldiiiie s il bl * B * 0 * 0 = 0 * o ¥ 0 * 0 * 0 * 0% 0.0
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VAGUES 9 :CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES SEGONS QUI FA EL SEGUIMENT DEL CONFLICTE.

10/12/92 OCTUBRE 1992
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * _* * PER.*INDEX
(*) BFLIC-#-—-mmmmm e et *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * |/ ®INCI-
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
R = CONELECEES . . o v v sasins tosiss * 10 * 209 * 7676 * 209 * 7676 * 3234 * 3670 * 29354 * 9 * 42,1
DELEGACIO® TERRITORIAL BARCELONA...®* 7 * 7 * 920 * 7 * 920 * 920 * 3290 * 26320 * 28 *100,0
DELEGACIO® TERRITORIAL GIRONA...... * 0 * 0 * 0 * 0 ¥ 0 * D * 0 * 0 * 0o * 0,0
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0.0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL®* 0 * 0 * 0 * 0 * o ¥ 0 * 0 * 0 * 0+ 0,0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... B 3 * 202 * 6756 * 202 * 6756 * 2314 * 380 * 3034 * Vo383
TOTAL TANCAMENTS PATRONALS........ * 1 * 1 % 166 * 1 * 166 * 166 * 166 * 1328 * 8 *100,0
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* ol 1 166 * 1 166 * 166 * 166 * 1328 * B *100,0
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * (i 8 0 * 0% 0.0
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g% 0,0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * [ 0 * 0 * 0o+ 0,0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LnBORAL‘ 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0=« 0.0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o* 0,0
RO GE S -~ " S mm e - g * 208 * 7510 * 208 * 7510 * 3068 * 3504 * 28026 * 9 * 40,9 -
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 6 * 6 * 754 * 6 * 754 * 754 * 3124 * 24992 * 33 *100,0 ;
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D= =050 i
DELEGACI® TERRITORIAL LLEIDA...... + 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o = 0 * 0% B0 ;
DELEGACI® TERRITORIAL TARRAGONA...* 0 * 0 * 0 0 * 0 ¢ 0 = 0 * 0 * 8% 0:0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL®* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * O % =0.0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * 3 = 202 * 6756 * 202 * 6756 * 2314 * 380 * 3034 * 1 * 34,3
TOTAL VAGUES D"EMPRESA............ * B * 24 * 810 * 24 * B10 * BD2 * 3220 * 25760 * 32 * 99,0
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 6 * 6 * 754 * 6 * 754 * 754 * 3124 * 24992 * 33 *100,0
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... B 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 6 *=-070
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 10,0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * B * g 0 * 0 * 20,0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 0 * 0 * 0 * 0 * Q= . 0 * 0 * 0 * 80,0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * 2 * 18 % 56 * 18 * 56 * 48 * 96 * 768 * 16 * B5,7
TOTAL VAGUES DE SECTOR......0.0... * 1 % 184 * 6700 * 184 * 6700 * 2266 * 284 * 2266 * 1 = 33,8
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 0 * 0 * D * o= O .- 0. g e Sl
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * D * 0 * 0 * o i 0% 0% e 0 * 027500
DELEGACI® TERRITORIAL LLEIDA...... * 0 * 0 * 0 * 0 % B~ A = O D% 0050
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* 0 * 0 * 0 * 0 * D) * D+ * Oy-* 0% % Dy *S=0,0
DIRECCI® GENERAL RELACIONS LABORAL* 0 * 0 * 0 * |y Lo Yy ue Q. * s =, O
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * 1 % 184 * 6700 * 184 * 6700 * 2266 * 284 * 2266 * 1 * 33,8
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* DADES PROVISIONALS

(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS




VAGUES 10 : CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES PER AMBITS TERRITORIALS. 10/12/92

OCTUBRE 1992
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * % HOR % 2015)
2 *CON=""* CONVOCATS * IMPLICATS * * e * PER.*INDEX
(*) AMBITS TERRITORIALS *FLIC-%-——mm e ¥ e *TREBALLAD.* JUORNADES * HORES ® /. ®INCI-

eTES . * * ¥ . *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
IR E = CONEE L TES o - e oS - * * * 209 * 7676 * 3234 * 3670 * 29354 * g%
R O, o L e AR - S A * 10 * 133 * 5463 * 133 * 5463 * 2485 * 3552, * 28410 = W % 45,5
RBHEN oo - W ek S * 2. " 24 * 808 * 24 = 808 * 264 = 48 * 384 = 1-* 32 77
L i e L * g 15 * 400 = B 400 = 240 = 30 * 240 +* 1 * 60,0
B R R N ol L * e T 1005 * 37 1005 * 245 * 40 = 320 * ] * 2 4
TOTAL TANCAMENTS PATRONALS........ . * * * | BT 166 * 166 * 166 * 1328 * B *
e A T e e e R B L S es 2 Y e 166 * 1 = 166 * 166 * 166 * 1328 * 8 *100,0
e e PR e e e e S * . " 0 % 0 = O 0 * Q » O & 0 = 0 * 0.0
R VS R RS T el o ;. 0O = 0 * a3 O = 0 * D; & L 0 % 0 -0
R R N AT o e e » il 0 - 0 * 0> 0, g 0, * 0. * %3020
B A B s e e e T . » s * 208 = TS0 * 3068 * 3504 * 28026 * 9 =
BRREENONIE s o T e * 9 = 132 * 5297 » 132 * 5297 * 2319 = 33B6 * 27082 * 1@ % 838
e e e * 2 * 24 = 808 = 24 * 808 * 264 * 48 = 384 = 1R 7
R s o s e s e e * ].-® 15 # 400 = 15 » 400 = 240 = 30 * 240 = 1 %5 80 .0
R CONA o o o o e o * 2. ¥ 37 ¥ 1005 * 37 »* 1005 * 245 * 40 * 320 * 1 * 24 .4
TOTAL VAGUES D"EMPRESA............ * * * ¥ 24 » 810, = 80z = 3220 = 257604 %: = 32 »
AR RO A e e . B * 20 = 797 * 20 * TE T P 789 = 3194 = 25552 & 32 * 99,0
i S R B S i . - ® it 8 * 2 * 8 * a8 16 * 128 * 16 *100,0
I e R e SN S * D * Qg = 0 * 0 » g-* g% D5 fla ¥ % s
U T R S e [ e S e ] * iIa: 2% H 2 D.* 5 * 10 = 80 = 16 *100,0
FOTAL VAGUES, DE. SECTOR, .20 s v visivs * * * » 184 * 6700 * 2266 * 284 * 2266 * e,
BXRBETONA L o o RER e * 1 T2 4500 * 112 * 4500 * 1530 * 182 * 1530 * e e RO
BRRING o e S e e » 1% 22 » 800 = 22 * 800 * 256 '* 32 = 256 % licE 2200
L SRl e e e T * : L 15 * 400 = 15 = 400 * 240 * 30 = 240 * Vons=ei 0
EEREAGENERES - i e e T * ! 35 * 1000 * 35 * 1000 * 240 * 30 * 240 * 1 *:24.0
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(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

* DADES PROVISIONALS. EN AQUEST QUADRE TOTS ELS CONFLICTES ESTAN DESGLOSSATS PROVINCIALMENT. ES A DIR, A MES DELS CONFLIC-
TES D'AMBIT PROVINCIAL,AQUELLS CONFLICTES D‘AMBIT DE COMUNITAT AUTONOMA O D’AMBIT ESTATAL ESTAN DESGLOSSATS EN PROVINCIES.
S'OBSERVARAN DIFERENCIES ENTRE EL NOMBRE DE CONFLICTES DESGLOSSATS TERRITORIALMENT QUE CONTABILITZA EL DEPARTAMENT DE TRE-
BALL (D.T.) I ELS QUE CONTABILITZA EL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL (M.T.5.5.), ATES ELS CRITERIS QUE ES TE-
NEN. MENTRE EL M.T.S.S. FA EL DESGLOSSAMENT PROVINCIAL D’UN CONFLICTE TANT SI TE INCIDENCIA COM SI NO EN TE, EL D.T.
NOMES TE EN COMPTE LES PROVINCIES EN LES QUALS TINGUI INCIDENCIA. AQUESTA DIFERENCIA NOMES AFECTA AL NOMBRE DE CONFLICTES,
CENTRES CONVOCATS I PLANTILLA CONVOCADA




VAGUES 11 : EVOLUCIO MENSUAL DELS CONFLICTES A CATALUNYA. VARIACIO DE LES PERDUES LABORALS. *

10/12/92
LR CENTRES DE TREBALL * * * VARIACIO * VARIACIO #*» e * VARIACIO * VARIACIO
* CON- * IMPLICATS * *» * RESPECTE * = MES *# * RESPECTE * = MES
MESOS * FLIC-#%-——————mmmmmmmmemee o *TREBALLADORS** JORNADES * MES * ANY . HORES * MES - ANY
* TES * - *PARTICIPANTS** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR ** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR
B * CENTRES * PLANTILLA = *% * % * % ** * % * %
ANY 1990 =
GENER * 9 * 11457 * 35317 * 17606 *% 52683 * 0,00 * 0,00 ** 421454 * 0,00 * 0,00
FEBRER * 18 * 19 * 10910 * 9364 *+* 12143 # -76,95 * 0,00 == 97134 * -76,95 * 0,00
MARC - 34 » 597 * 43168 - 18498 ** 46675 * 284,38 * 0,00 #*= 373136 * 284,15 * 0,00
ABRIL = 21 * 1108 = 17404 “ 11474 *+ 17217 * -63,11 * 0,00 ** 137722 * -63,09 * 0,00
MAIG * 27 * 1595 = 68891 - 35173 ** 98468 * 471,92 * 0,00 #*# 750210 * 444,73 * 0,00
JUNY @ 20 * 118 = 23136 * 11208 == 53830 * -45,33 * 0,00 ## 422533 * -43,68 * 0,00
JuLIoL * 14 * 50 * 5332 * 5135 #=* 23209 = -56,88 * 0,00 ** 185672 * -56,06 * 0,00
AGOST - 3 * 14 = 148 ¥ 111 *==# 581 * -97,50 * 0,00 *+* 4645 * -97,50 * 0.00
SETEMBRE * 4 * 5 * 1924 * 1887 ** 2445 = 320,83 * 0,00 ** 19555 * 320,99 * 0,00
OCTUBRE # 2 * 2= 1043 * 793 ## 2593 * 6,05 * 0,00 #*=* 20744 * 6,08 * 0,00
NOVEMBRE * 10 * 26 6862 * 2496 ** 6014 = 131,983 * 0,00 ** 4B112 * 131,93 * 0,00
DESEMBRE * 2 1009 * 22376 * 5571 #*% 11764 * 95,61 * 0,00 ** 94112 * 95,61 * 0,00
TOTAL ANY(2) * 164 * 16235 * 236511 * 119316 #*+ 327622 * ** 2575029 *
ANY 1991 =
GENER - 2 * 3 = 433 * 407 ** 407 = -96,54 * -99,23 *= 3256 * -96,54 * -99,23
FEBRER * 14 * 365 * 9132 * 2823 %= 10468 * 2471,99 % -13,79 *= 83744 * 2471,99 * -13,79
MARc * 21 * 131 = 10838 * 6355 *= 14952 = 42,B4 * -67,97 *= 119610 * 42,83 * -67,94
ABRIL B 30 * 1473 * 43442 * 32623 *# 40886 * 173.45°% 19T 87 =% 321058 * 168,42 * 133,12
MAIG - 35 = 408 * 45610 * 33615 ** 62983 * 54,05 * -36,04 #*% 503854 * 56,94 * -32,84
JUNY * 30 * 463 * 21894 * 11533 +*= 25739 * -59,13 & -52,18 ** 205912 * -59,13 * -51,27
JuLIoL * 11 = 37 3007 * 2810 *#* 17955 = -30,24 * -22,64 *+* 143634 * -30,24 * -22,64
AGOST * 5 * 6 * 1754 * 309 ** 1408 * -92,16 * 142,34 »*= 11264 * -92,16 * 142,50
SETEMBRE * 10 # 12 » 965 * 534 #%* 3037 = 115,70 * 24,21 #=* 24290 * 115,64 * 24,21
OCTUBRE * 17 # 3151 = 59609 - 55958 ** 74423 * 2350,54 % 2770,15 #** 594188 * 2346,22 * 2764,38
NOVEMBRE * 14 » 3843 * 83592 - 59463 ** 60408 * -18,83 * 904,46 ** 483264 * -18,67 * 004,46
DESEMBRE * 13 * 10230 +* 177976 » 112018 #*= 112216 * 85,76 * 853,89 #% 897533 * 85,72 * 853,69
TOTAL ANY(2) * 202 * 20112 = 458252 * 318448 *= 424882 * B * % 3391607 *
ANY 1992 *
GENER * 18 * 7585 * 23784 » 17857 % 76305 * -32,00 * 1B64B*D ** 610436 * -31,99 * 18648%0
FEBRER * 21 * 614 * 38514 B 32999 == 69098 * -9,44 * 560,09 ** 552782 * -9,44 * 560,09
MARC * 29 * 13644 * 228093 * 17321 #» 38491 * -44,30 * 157,43 = 307917 * -44,30 * 157,43
ABRIL * 28 * 1465 * 40897 * 27535 ** 54130 * 40,63 * 32,39 *# 433040 * 40,64 * 34,88
MAIG * 27 * 223 24724 * 12918 *=* 18303 * -66,19 * -70,94 #** 146424 * -66,19 * -70,94
JUNY * 21 32 = 6586 + 5134 ** 8866 * -51,56 * -65,55 #** 70928 * -51,56 * -65,55
JULIOL * 4 * 7= 595 * 280 ** 1917 * -78,38 * -B9,32 %+ 15336 * -78,38 * -89,32
AGOST * 3 * 3 = 2202 * 1575 #=* 2770 * 44,50 * 96,73 #* 22160 * 44,50 * 96,73
SETEMBRE i 12 * 364 * 7372 * 5652 ** 15584 * 462,60 * 413,14 #% 124664 * 462,56 * 413,23
OCTUBRE * 10 * 209 * 7676 * 3234 ** 3670 * -76,45 * -95 07 ** 29354 * -76,45 * -95,06
TOTAL ANV(2) * 173 * 24146 * 380443 » 124505 *=* 289134 * - * % 2313041 *
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* DADES PROVISIONALS

MES - MES

1 1=12
VARIACIO RESPECTE MES ANTERIOR = =-====--—o - X 100 VARIACIO = MES ANY ANTERIOR I T e e A e e e i X 100

(1) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS
(2) AQUESTS TOTALS SON ELS ACUMULATS MENSUALS,QUE NO ES CORRESPONEN AMB ELS REALS JA

QUE UN CONFLICTE POT TENIR UNA DURADA SUPERIOR
A UN MES, I PER TANT EL NOMBRE DE CONFLICTES, DE CENTRES I DE PLANTILLA IMPLICADA,I

DE TREBALLADORS PARTICIPANTS POT QUEDAR ALTERAT.

LA VAGA GENERAL DEL DIA 28.05.92 NO ESTA INCLOSA.




VAGUES 12 : CONFLICTES DESENVOLUPATS A CATALUNYA SEGONS PERfODES D'INICIACIO 1I ACABAMENT =

10/12/92

* ( 1 } * *® *
* CON- * SEGONS INICIACIO * SEGONS ACABAMENT *
MESOS * FLI= %o oo m e B o w
* TES * INICIATS * INICIATS * ACABATS * NO *
* * EN EL MES * MESOS ANTERIORS* EN EL MES * ACABATS *

ANY 1991 =
GENER x 2« 2 * o} * 2 * 0 *
FEBRER * 14 » 14 S 0 * 10 * 4 *
MARC & 21 * 17 * 4 * 16 * 5 *
ABRIL * 30 * 25 * 5 * 23 * 7 *
MAIG * 35 * 28 * 7 * 27 * 8 *
JUNY * 30 * 22 * 8 * 27 * 3 *
JuLIoL * fifi-# 8 * 3 * 10 * 1 *
AGOST g 5 * 4 . 1 * 2 * < *
SETEMBRE * 10 * 7 * 3 * 7 * 3 *
OCTUBRE * 17> * 14 = 3 * 12 * 5 *
NOVEMBRE s 14 * o * 5 * 14 * 0 *
DESEMBRE * 13 * 13 * 0 S 11 * 2 *
TOTAL ANY * 202 * 163 * * 161 * *

ANY 1992 *
GENER * 18 * 16 * 2 * 14 * 4 *
FEBRER * 21 * 17 - 4 - 12 * 9 *
MARG B 29 * 21 - 8 * 20 * 9 *
ABRIL * 28 * 19 * 9 * 23 * 5 *
MAIG * 27 # 22 * 5 * 15 * 12 *
JUNY * 21 » 8 * 13 * 19 * 2 *
JULIOL * 4 * 2 * 2 * 2 * 2 *
AGOST * 3 * 2 * 1 - 2 * 1 *
SETEMBRE * 12 * 10 * 2 * 11 * 1 *
OCTUBRE * 10 * 9 * 1 * 9 * 1 .
TOTAL ANY e i 126 * * 127 * *
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* DADES PROVISIONALS

CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

LA VAGA GENERAL DEL DIA 2B.05.92 NO ESTA INCLOSA.




VAGUES 12 : CONFLICTES DESENVOLUPATS A CATALUNYA SEGONS PERIODES D’INICIACIO I ACABAMENT *

10/12/92

* (1) * * *
* CON- * SEGONS INICIACIO » SEGONS ACABAMENT *
MESOS B T W i, e o o s e e i w  c  k e e %
B INICIATS * INICIATS * ACABATS * NO *
o L EN EL MES * MESOS ANTERIORS* EN EL MES * ACABATS *

ANY 1991 *
GENER o i > * 0 * 2 * 0 *
FEBRER L] 14 * 14 L] 0 L 10 » 4 b
MARC * 27 » 17 * 4 * 16 * 5 *
ABRIL * a0 * 25 * 5 * 23 * 7 *
MAIG * 35 % 28 * T * 27 * 8 »
JUNY * 30 * 22 * 8 * 27 * 3 ¥
JULIOL L | & B * 3 * 10 * 1 Ll
AGOST b - Figtin g 4 * 1 ® 2 L g 3 *
SETEMBRE ¥ 10 = 7 4 * 3 * T » 3 ¥
OCTUBRE * 17 * 14 * 3 * 12 e 5 Ld
NOVEMBRE * 14 = 9 * 5 * 14 * 0 *
DESEMBRE o 13 % 13 » 0 » 1 ¥ 2 ¥
TOTAL ANY * 202 % 163 * . 161 * *

ANY 1992 »*
GENER » 18 * 16 * % o 14 * 4 »
FEBRER * - 17 * 4 * 12 * 9 .
MARC * 29 = 21 * ;] » 20 d =] *
ABRIL * 28 * 19 * 9 * 23 . 5 .
MAIG * 27 * 22 * 5 * 15 * 12 .
JUNY * 21 8 * 13 . 18 . 2 *
JuLioL * 4 = 2 * 2 . 2 * 2 *
AGOST * 3 % 2 * 1 L 2 i 1 *
SETEMBRE * T2 * 10 * 2 L 1 * 1 *
OCTUBRE * 0% 9 ¥ 1 * 9 * 1 s
TOTAL ANY * 173 ® 126 od * 127 il *
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* DADES PROVISIONALS

CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

LA VAGA GENERAL DEL DIA 28.05.92 NO ESTA INCLOSA.
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DEFINICIONS

Centre de Treball - Es considera com a centre de Treball la unitat productiva (taller, fabrica, magatzem, mina, oficina, etc) situada
topograficament aillada, en la qual treballen una o més persones per compte de I'empresa.

Centres de Treball Convocats - Es ¢l nombre de centres de treball en qué els treballadors han estat convocats a la vaga.
Centres de Treball Implicats - Correspon als centres de treball convocats que, amb més o menys durada, han participat en la vaga.

Plantilla Convocada - Aquesta dada fa referéncia al conjunt de treballadors que passarien a la situacio de vaga si aquesia tingués una acceptacio
lotal.

Plantilla Implicada - Es la corresponent a la dels centres implicats.

Treballadors Participants - Es el nombre de treballadors de la plantilla implicada que han tingut alguna participacié en la vaga, ja sigui tot el
lemps de durada de la vaga o una minima part del temps.

Jornades Perdudes - O jornades no treballades, és la suma del nombre de jornades en les que cadascun dels treballadors en vaga ha suspées el
seu treball.

Hores Perdudes - O hores no treballades, és la suma de les hores que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés el seu treball.

Hores Perdudes/Treballadors - Es el quocient entre les hores perdudes i el nombre de treballadors participants.

Index d'Incidéncia - Es el quocient entre els treballadors participants i la plantilla convocada (o treballadors convocats a la vaga) multiplicada
per 100.




ASPECTES GENERALS, FONTS DE LES TAULES I DEFINICIONS
ASPECTES GENERALS

Des de gener de 1986, les dades sobre vagues i tancaments patronals s'obtenen d'acord amb una nova metodologia la qual cosa suposa un
trencament amb les dades que es disposaven anteriorment.

El dret de vaga el reconeix la Constitucid, en l'article 28, com un dret de caracter fonamental perd no defineix la vaga ni la descriu. Tampoc
en el Reial Decret Llei 17/1977 la definici6 queda clara. El Tribunal Constitucional, en senténcia de 8 d'abril de 1981, afirma "que el contenido
esencial ‘del derecho de huelga consiste en la cesacion del trabajo en cualquiera de sus manifestaciones por parte de los trabajadores". :

El tancament patronal, d'acord amb l'article 12 del Reial Decret Llei 17/1977, declarat constitucional en la senténcia del Tribunal Constitucional
abans esmentada, produeix la cessacio del treball per part de I'empresari.

Es recullen tot tipus de tancaments patronals i vagues, excepte les segiients:

- Les que no impliquen una pérdua de jornades laborals com les vagues de Zel.

- Les que suposen una duracid inferior a una hora. .
- Les vagues d'activitats no productives com estudiants, consumidors, etc. |
- Les vagues de col.lectius sense dret de vaga com els funcionaris militars, forces de seguretat de I'Estat, elc. :

La unitat "conflicte" objecte de la investigacio (scguint les "Recomendaciones Internacionales sobre Estadistica en el Trabajo", de 1975) es
computa com un sol conflicte quan estigui convocada per una sola persona (o conjunt de persones), 0 per una sola organitzacié o conjunt

d'organitzacions.

La unitat estadistica que s'utilitza és la de "conflicte-provincia-mes" a fi i efecte de tenir desagregacions provincials i de periodicitat mensual.

Quan un conflicte afecta només una provincia, la Delegacio Territorial corresponent €s la encarregada de fer el seguiment estadistic de I'esmentat
conflicte.




Quan el conflicte afecta més d'una provincia pero dins de la Comunitat Autonoma de Catalunya, la Direccio General de Relacions Laborals ¢s

qui fa el seguiment estadistic.

A la "Direccién General de Trabajo" li correspon de fer el seguiment d'aquells conflictes d'ambit estatal o bé d'aquells que afecten dos 0 més
provincies de comunitats autonomes diferents.

Les dades que s'obtenen del seguiment d'una vaga o tancament patronal, es recullen en um qiicstionari.

Sigui qui sigui qui fa el seguiment d'un conflicte ha d'omplir tants giiestionaris com provincies resultin afectades en el mes de referéncia. Es
a dir, si un conflicte no ha finalitzat a I'acabar el mes, en el mes segiient es tornaran a omplir tants qiiestionaris com provincies afecti i aixi fins
que s'acabi el conflicte. Aixd permet de disposar de dades mensuals, dades desglossades per provincies, aixi com fer agrupacions convenients
de qiiestionaris per donar dades trimestrals, semestrals o anuals, o bé agrupar-los territorialment.

FONTS DE LES TAULES 1 DEFINICIONS

Les dades dels quadres que es presenten han estal claborades pel Gabinet Tecnic del Departament de Treball a partir dels qiiestionaris que
formarlitzen mensualment les Delegacions Territorials i la Direccid General de Relacions Laborals del Departament de Treball de la Generalitat,

i la "Direccion General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social".

oT E
Tancaments patronals
CONFLICTES Empresa

Vagues
Sector o general

Quan es posa CONFLICTES es fa referéncia a tancaments patronals i vagues (d'empresa, sector 0 general) conjuntament.




Alguna vegada la "Direccion General de Trabajo" no pot desglossar territorialment algun conflicte (pilots d'aviacio, Renfe, Navilieres, ...). Aquests
casos s'especifiquen a part.

- A la taula VAGUES 5, les activitats economiques estan considerades a dos digits del CNAE. Es llisten totes les activitats
econdmiques en les quals s'ha produit alguna vaga, i després s'agrupen per grans sectors d'activitat economica. En el cas que es
produeixi alguna vaga general s'especificara a part.

- A la taula VAGUES 6, les motivacions per convocar una vaga estan codificades de la segiient manera:

- Conflictes causats pel procés de negociacio col.lectiva i coincidents cn el temps.

11.
12.
13.
14.

- Conlflictes no causats pel procés de negociacio col.lectiva.

20.
2L
22
23
24.
o,
26.
27
28.
29.
30.
40).
50.
60.

Pressio per la negativa a negociar un conveni.
Pressio per la negativa a revisar un conveni.
Pressio durant la negociacio del conveni.
Interpretaci6 d'alguna clausula del conveni vigent.

Reconversio industrial.

Regulacio d'ocupacié (exclosos els de reconversié industrial).
Organitzacio / sistemes de treball. !
Accident laboral, seguretat i higiene.
Acomiadaments, sancions i altres mesures disciplinaries. f
Incumpliment d'acords o normes legals.

Impagament de salaris.

Millores salarials i no salarials independents del conveni.

Millores salarials i no salarials de col.lectius sense conveni.

Altres causes laborals o causes laborals no conegudes.

Conlflictes relacionats amb la causa sindical.

Conlflictes de solidaritat.

Altres conflictes motivats per l'anunci o l'aplicacié de mesures de politica econdmico-social.

Conflictes per altres causes no laborals.




Nom¢és es llisten les motivacions per les quals s'ha dut a terme una vaga.

, A la taula VAGUES 8, les formes d'acabament d'un conflicte son:

! 10. Finalitzacio del temps fixat a la convocatoria.

- Decisio dels treballadors, un cop iniciada la vaga.
21. Amb desconvocatoria, de totes les centrals o parts convocants.
22. Amb desconvocatoria, solament, d'alguna de les parts convocants.
23. Sense desconvocatoria.

30. Negociacio directa i entre les parts.

- Per acord entre les parts en conflicte, per mediacio de tercers.

41. Mediacio de l'autoritat laboral, funcionaris o organs institucionals.
3 42. Mediaci6 de persones no relacionades amb l'autoritat laboral.

80. Per tancament patronal.
90. Altres.

I els possibles resultats del conflicte son:

- Amb acord.

11. Acceptacio total peticions treballadors.

12. Predomini acceptacio peticions treballadors.
13. Manteniment total postura empresaris.

14. Predomini postura empresaris.

15. Sense predomini de cap part.




_..._-—._._.-

20. Sense acord.
30. Tancament patronal.

A la taula VAGUES 11

mes, - mes, ,
variacio respecte mes anterior % = = x 100
mes, ,

mes, - mes, |,
variacio = mes anterior % = e v 100

mcs1-]2
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SR e e e e e N S S * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% D00 {
I U e A S e s e S e S S * Q= D % flies 0 * [0 i 0 * (et 0% 0% 00D !
I
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * & * * * }
EERF SR PR TVADA . e - mak 7 * 665 * 7+ 665 * 3g1 * e 2496 *° 6 * 57,3 i
EMERES A DRI T ER o v Lk 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * e L) {
EMPK. PRIVADES I PGBLIQUES CONJUNT* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o* 0,0 |
ADMC1o CENTRAL I ORGANISMES AUTDNO* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o 3 S i
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... 0 * 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 050 .
ADMCIONS AUTONAMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * (o kSl o Bt
ADMINISTRACIONS LOCALS......0v0... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g% 0;0 .
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0 i
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * s * * * * * - * 4
DECENTRE DE TREBALL . ... .u.vnoussn * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0= a0
I e e S e e * 2 * 4 * 629 * 4 * 629 345 * 232 * 1856 * 5 * 54,8
BESGRYUPS D EMPRESES: .5 vt sasiiesinn * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 # e DR ey
BERNECTOD. i e e e e * 3 * 3 * 36 * 3 * 36 * 36 * 80 * 640 * 17 *100,0
S OV ENTS e o s i, # 0 * 0 * 0 * 0D * o * 0 * D * D=2 gre =00
BOBRT S TET X CONVEMNT - et oot ovrsisions * 0 * 0 * 0. D=e [ 4 = o> Ok 000
FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.
* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




1B/= 1:/83 |
VAGUES 8 : VAGUES ACABADES AL LLARG DEL MES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, SEGONS FORMES
D’ACABAMENT I RESULTATS. !
NOVEMBRE 1992
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* B * * HOR.* (1)
FORMES D’ACABAMENT *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * » * PER.*INDEX .
1 RESULTATS *FLIC-#--=—=-=—=———————===== e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
(*) *TES * = * # *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
- *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * &
G e e e s e S e * 5 * 7 * 665 * 7 * 665 * 381 * 312 * 2496 * 7 * 57,3
SEGONS FORMA D‘ACABAMENT: * * * * * * * * * *
FINALITZACIODEL TEMPS FIXAT CONVO* 3 * 5 * 640 * 5 * 640 * 356 * 287 * 2296 * 6 * 55,6
DECISIO DELS TREBALLADORS........ * 2 * 2 * 25 * 2 * 25 * 25 * 25 * 200 * 8 *100,0
NEGOCIACIO DIRECTA ENTRE LES PART* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0y 0.0
| A CTI0 DE~TERCER S s e s * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
| FANGAMENT PATRONAL ... ivcn ouienois * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0,0
| IR e i e AT e SRE e L * 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * HEES I e e
SEGONS RESULTATS: * * * * * * * * * *
* * * * * * * *
ACCEPTACIO TOTAL PETICI.TREBALL..* 0 * DI 0 * gy Q = 0.7 % (1 g % Lt a0
PREDOMINI ACCEPT. PETICI. TREBALL* 0 * 0 * 0D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 200
MANTENIMENT TOTAL POSTURA EMPRESA* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D= (o FEN s
PREDOMINI POSTURA EMPRESARIS..... - 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0
SENSE PREDOMINI DE CAP PART...... * 0 =% gt 0 * (R et 0% Ok 0 * SR e RO
STV o i et SR e e R t G ¥ 7 # 665 * 7 * 665 * 381 * 312 * 2496 * 6 * 57,3
TANCAMENT PATRONAL .. ..vocereenenons * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0-¢—--0.0
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* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




VAGUES 9 :CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNVA AL LLARG DEL MES SEGONS QUI FA EL SEGUIMENT DEL CONFLICTE.
18/ 1/93 . NOVEMBRE 1992
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL*® * * * HOR.* (1) l
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX J
(*) ¥FLIC-#------=—m—-mmm——— R e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI- .
STES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA |
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * . . A
BOIRE  CONFLICTES .o ivwonrvr-cnnians * 7 & 4167 * 165763 * 2799 * 134098 * 51673 * 51509 % 412782 * 8 % 31,2
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 3 * 3 * 36 * 3 * 36 * 36 * 8O * 640 * 17 *100,0
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... e G 289 * 3 * 289 * 222 * 217 * 1736 * 7 * 76,8
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... s o 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0% 0% 0,0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o* 0% 0,0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * @ 5" 8w 5 0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... & 2 % A161 % 165438 % 27093 % 133773 51415 * 51302 * 410416 * 7 * 31,
ERERE S VABUES 5. . oo isomiir ir e * 7 &« 4167 * 165763 * 2799 * - 134098 * 51673 * 51599 * 412792 * 8 * 31,2
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 3 * 3 * 36 * 3 * 36 * 36 * 8O * 640 * 17 *100,0
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... Wik 3 * 289 * 3 * 289 * 222 * 217 * 1786 ¢ - 7 * 7658
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... s 0 ® 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 ¥ gl 2000
| DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * os o0°* 0,0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0+ 0% <00
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... 2% 4161 * 165438 * 2793 * 133773 * 51415 * 51302 =" 410416 * 7S G
TOTAL VAGUES D"EMPRESA............ * 6 * g * 738 * 8 * 738 * 387 * 313 * 2504 * 6 * 52,4 ,
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 3 * 3 * 36 * 3 » 36 * 36 * 80 * 640 * 17 *100,0 |
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... ¥isa7m 3 * 289 * 3 * 289 * 222 * 217 * 1736 * 7 * 76,8 ;
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... R e 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g% g% Te0 l
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* 0 * 0 * 0 * 0 * o+ o ¢ 0 * Qs g% 0.0 ‘
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o —d0% 0.0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * = i 413 * A 413 * 129 -* ) B 128 * =% 392 |
_______________________________________________________________________________________________________________________________ |
TOTAL VAGUES DE SECTOR, ........:c. ¥l % 4180 - @507+ ep0dk 158960 R 51286 * 51286 * 410288 * 8 * 31,1 }
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 & REL 0% g 050 I
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... « 0 * 0 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 6 & g e 0.0 |
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... Bis 0w g=s 0:* 0=y 0 * g 0% DEr d=0 % 200 !
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * T T 2ot e SET
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORnL* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% =02 =00
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... 1% 4189 ¢ - 185026% . 27901 * - 1536360 * 51286 * 51286 * 410288 * B * 31,1 |
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* DADES PROVISIONALS

(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS




VAGUES 0 COMFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES PER AMBITS TERRITORIALS. 18/ 1/93

NOVEMBRE 1992
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- |
% (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HORZ® - (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) AMBITS TERRITORIALS BFLIC =¥ mmeerme e o e B e e e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES ¥ /s *INCI-
ETES- % * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* #*CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * L * - * %
BOERE CONFLICTES. . . . cs e nseomsssas * = % * 2799 * 134098 * 51673 * 51599 * 412792 * 8 *
T R R A e oty * Bak 2110 * 117483 * 1586 * 98752 * 36596 * 36527 * 292216 * - EE, SC iy [o
e e S e S e e S Gt o e * = i B49 * 17429 * 603 * 13337 % 5915 * 5910 * 47280 * B *-33.9
L e A e R g Al e L * o 641 * 13166 * 335 * 10098 * 4279 * 4279 * 34232 * B =82 05
e e e S R R e R * % 567 * 17685 * 7 h7 i L | 1l 4883 * 4883 * 39064 * B 276
Y e e A R P S * * * * 2799 * 134098 * 51673 * 51599 * 412792 * 8%
T e R e R e % S 2100 % 117483 * 16586 * 9B752 * 36596 * 36527 * 292216 ¥ {2 Yok S 1 ]
VS e e St e * 3. B49 * 17429 * 603 * L3I T ¥ 5915 * 5910 * 47280 * B * 33,9
R e N St Lok Rl A e o * =% 641 * 13166 * 335 * 10098 * 4279 * 4279 * 34232 * B * 32,5
R B e e P * 1% 567 * 17685 = ZTECY 119 = 4883 * 4B83 * 39064 * B % 276
TOTAL VAGUES D"EMPRESA........c..:. * e * * g% 738 * 387 * B 2504 * 6 F
S E T e e s et e e S e * 4 % 5 % 449 * 5 * 449 * 165 . * 96 * 768 * 5 %-36,7
LG e e L S e e D e T ¥ 2°% e 289 * 3 * 289 = 2220 % 25T % 1736 * BLikad 68
LT B e P e e S e e e * 0 * 0 * 0 * g-=% Bl 0.* D * (155 DESL S (el
T e T e S P e e S T e e * B =% 0 * BV S [l O ke g-* 0,0
TOTAL VAGUES DE SECTOR. ... ovennns * * * * 2791 * 133360 % 51286 * 512B6 * 410288 * His*
T Y S e RGO e AR A T R P > 3 2105, % 117034 * 1581 * 98303 * 36431 * 36431 * 291448 * 8- 33
e e e e e P * 1 * B4B * 17140 * 600 * 13048 * 5693 * 5693 * 45544 * L hE B )
L e R S R A i e S s * 1 » 641 * 13166 * 335 * 10098 * 4279 * 4279 * 34232 * {1 A e
T e e R R A O e g ¥ 1-* 567 * 17685 * 275 * 11911 * 4BB3 * 48B3 * 39064 * 8% 276
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(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

* DADES PROVISIONALS. EN AQUEST QUADRE TOTS ELS CONFLICTES ESTAN DESGLOSSATS PROVINCIALMENT. ES A DIR, A MES DELS CONFLIC-
TES D'AMBIT PROVINCIAL,AQUELLS CONFLICTES D'AMBIT DE COMUNITAT AUTONOMA O D’'AMBIT ESTATAL ESTAN DESGLOSSATS EN PROVINCIES.
S'OBSERVARAN DIFERENCIES ENTRE EL NOMBRE DE CONFLICTES DESGLOSSATS TERRITORIALMENT QUE CONTABILITZA EL DEPARTAMENT DE TRE-
BALL (D.T.) I ELS QUE CONTABILITZA EL MINISTERIO DE TRABAJO V SEGURIDAD SOCIAL (M.T.S.S.), ATES ELS CRITERIS QUE ES TE-
NEN. MENTRE EL M.T.S.S. FA EL DESGLOSSAMENT PROVINCIAL D’'UN CONFLICTE TANT SI TE INCIDENCIA COM SI NO EN TE, EL D.T.

NOMES TE EN COMPTE LES PROVINCIES EN LES QUALS TINGUI INCIDENCIA. AQUESTA DIFERENCIA NOMES AFECTA AL NOMBRE DE CONFLICTES,
CENTRES CONVOCATS I PLANTILLA CONVOCADA




VAGUES 11 : EVOLUCIO MENSUAL DELS CONFLICTES A CATALUNYA. VARIACIO DE LES PERDUES LABORALS. *

18/ 1/93

* (1) * CENTRES DE TREBALL * *% * VARIACIO * VARIACIO ** * VARIACIO * VARIACIO

# CON- * IMPLICATS * * % * RESPECTE % = MES *% * RESPECTE * = MES

MESOS * FLIC-#-=-—=====————mmmmmm = *TREBALLADORS** JORNADES * MES - ANY * % HORES # MES “ ANY

*+ TES * * *PARTICIPANTS** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR ** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR

* - * CENTRES * PLANTILLA * * % * % * % * % = % » %
ANY 1990 *
GENER * 9 * 11457 * 35317 * 17606 ** 52683 * 0,00 * 0,00 ** 421454 * 0,00 * 0,00
FEBRER * 18 * 19 * 10910 # 9364 ** 12143 # -76,95 * 0,00 ** 97134 * -76,95 * 0,00
MARC * 34 * 597 * 43168 B 18498 ** 46675 * 2B4,38 * 0,00 ** 373136 * 284,15 * 0,00
ABRIL * e 1108 * 17404 * 11474 * % 17217 L -63, 11 * 0,00 * ¥ 137722 * -63,09 * 0,00
MAIG * 27 * 1595 * 68891 * 35173 %% 98468 * 471,92 * 0,00 ** 750210 * 444,73 * 0,00
JUNY * 20 * 118 = 23136 * 11208 ** 53830 * -45,33 * 0,00 ** 422533 * -43,68 * 0,00
JuLioL = 14 * 50 * 5332 - 5135 ** 23209 * -56,88 * 0,00 ** 185672 * -56,06 * 0,00
AGOST - 3 # 14 * 148 * 111 ** 581 * -97,50 * 0,00 ** 4645 * -97,50 * 0,00
SETEMBRE * 4 # 5 * 1924 - 1887 ** 2445 * 320,83 * 0,00 #*+¢ 19555 * 320,99 * 0,00
OCTUBRE B 2 * 2 1043 - 793 ** 2593 * 6,05 * 0,00 *% 20744 * 6,08 * 0,00
NOVEMBRE B 10 #* 261 * 6862 - 2496 ** 6014 * 131,93 * 0,00 ** 48112 * 131,93 * 0,00
DESEMBRE # 2 * 1009 * 22376 * 5571 ** 11764 * 95,61 * 0,00 *= 94112 * 95,61 * 0,00
TOTAL ANY(2) * 164 * 16235 * 236511 * 119316 - ** 327622 * * * % 2575029 *
ANY 1991 *
GENER B 2 * ok 433 * 407 ** 407 * -96,54 * -99,23 ** 3256 * -96,54 * -99,23
FEBRER * 14 * 365 * 9132 * 2823 ** 10468 * 2471,99 * -13,79 *= 83744 * 2471,99 * -13,79
MARc * 21 % |75 P et 10838 * 6355 ** 14952 * 42 B4 * =B7,97 *» 119610 * 42,83 * -=67,94
ABRIL * 30 * 1473 * 43442 * 32623 ** 40886 * 173,45 * 137,47 *% 321058 * 168,42 * 133,12
MAIG * 35 * 408 * 45610 * 33615 ** 62983 * 54,05 ¢« -36,04 ** 503854 * 56,94 * -32,B4
JUNY * 30 * 463 * 21894 * 11533 ** 25739 * -59,13 * -52,18B ** 205912 * -59,13 ¥ - -51,27
JuLioL * B 27 . 3007 * 2810 ** 17955 * -30,24 * -22,64 ** 143634 * -30,24 * -22,64
AGOST * B B 1754 * 309 ** 1408 * -92.16 * 142,34 *=x 11264 * -92,16 * 142,50
SETEMBRE * 10 * 1:2 * 965 * 534 * * 3037 % 11520 =* i T | ¥ 24290 * 115,64 * 24,21
OCTUBRE i 17 * 3151 * 59609 * 55958 ** 74423 * 2350,54 * 2770,15 ** 594188 * 2346,22 * 2764,38
NOVEMBRE * 14 * 3843 * B3502 * 59463 ** 60408 * -18,83 * 904,46 L8 483264 * -18,67 * 804,46
DESEMBRE . 13 * 10230 * 177976 + 112018  ** 112216 * 85,76 * B53,B9 *x* 897533 * 85,72 * B53,69
TOTAL ANY(2) * 202 * 20112 * 458252 * 318448 ** 424B82 % * * ¥ 3391607 *
ANY 1992 *
GENER # 18 * 7585 * 23784 * 17857 ** 76305 * -32,00 * 1B64B*0 ** 610436 * -31,99 * 1B64B*0
FEBRER * 21 * 614 # 38514 * 32999 ** 69098 * -9,44 * 560,09 ** 552782 * -9,44 * 560,09
MARC * 29 * 13644 * 228093 * 17321 %% 38491 * -44,30 * 157,43 x=x 307917 * -44,30 * 157,43
ABRIL * 28 * 1465 * 40897 * 27535 ** 54130 * 40,63 * 32,39 433040 * 40,64 * 34,88
MA1G * 27 * 223 * 24724 * 12918 ** 18303 * -66,19 * -70,94 #** 146424 * -66,19 * -70,94
JUNY * 21 * 32 * 6586 * 5134 ** 8866 * -51,56 * -65,55 ** 70928 * -51,56 * -65,55
JULIOL * 4 * 7 % 595 * 2B0 ** 1917 * -78,38B * -B9,32 ** 15336 * -78,38 * -B9,32
AGOST * 3 % 4 2202 . JE7ET - % 2770 * 44,50 * 96,73 ** 22160 * 44,50 * 96,73
SETEMBRE * 12 * 364 * 7372 * 5652 ** 15584 * 462,60 * 413,14 ** 124664 * 462,56 * 413,23
OCTUBRE * 10 * 209 * 7676 * 3234 *# 3670 * -76,45 ¥ -95,07 ** 29354 * -76,45 * -95,06
NOVEMBRE * Tk 2799 #* 134098 * 51673 ** 51599 * 1305,97 * =-14,58 ** 412792 * 1306,25 * -14,58
TOTAL ANV (2) * 1BO * 26945 * 514541 W 176178  ** 340733 * * * % 2725833 *
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+ DADES PROVISIONALS

MES

UARTACTO RESPECTE MES ANTERIOR = ==-r-o-———c=====-= X 100 VARIACIO = MES ANY ANTERIOR e e e e e X 100

(1) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS
(2) AQUESTS TOTALS SON ELS ACUMULATS MENSUALS,QUE NO ES CORRESPONEN AMB ELS REALS JA QUE UN CONFLICTE POT TENIR UNA DURADA SUPERIOR

A UN MES, I PER TANT EL NOMBRE DE CONFLICTES, DE CENTRES I DE PLANTILLA IMPLICADA,I DE TREBALLADORS PARTICIPANTS POT QUEDAR ALTERAT.

LA VAGA GENERAL DEL DIA 28.05.92 NO ESTA INCLOSA.




VAGUES 12 : CONFLICTES DESENVOLUPATS A CATALUNYA SEGONS PERfODES D'INICIACIO I ACABAMENT *

18/ 1/893 |

=C1) =% * * i

* CON- * SEGONS INICIACIO * SEGONS ACABAMENT * |

MESOS ¥ FLI- #-mmmmmmmmmm e e e e e e — o ¥ o e * “f

* TES * INICIATS * INICIATS * ACABATS * NO * |

* * EN EL MES * MESOS ANTERIORS* EN EL MES * ACABATS * !

ANY 1991 *
GENER * 2 * 2 * 0 * 2 B 0 *
FEBRER * 14 * 14 E 0 # 10 * 4 -
MARC * 21 * 17 * 4 * 16 * 5 *
ABRIL * 30 * 25 * 5 * 23 * 7 *
MAIG * 35 * 28 “ 7 * 27 * 8 *
JUNY * 30 = 22 * 8 * 27 * 3 *
JuLIOL * 11 * 8 * 3 * 10 * 1 *
AGOST * 5 * 4 * 1 * 2 * 3 *
SETEMBRE * 10 * 7 * k} * 7 * 3 *
OCTUBRE * 17 * 14 * 3 * 12 * 5 *
NOVEMBRE B 14 * 9 * 5 * 14 * 0 *
DESEMBRE * 13 * 13 * 0 * 11 * 2 *
TOTAL ANY e s 163 * * 161 * *
ANY 1992 *

GENER * 18 * 16 * 2 * 14 * 4 *
FEBRER = 21 * 17 * 4 B 12 * o *
MARC B 29 * 21 * 8 * 20 * 9 *
ABRIL * 2B * 19 = 9 * 23 * a *
MAIG 4 27 * 22 * 5 * 15 * 12 *
JUNY * 21 * 8 4 13 * 19 * 2 *
JULIOL * 4 * 2 * 9 * 2 * 2 *
AGOST * 3 * 2 * 1 * 2 * 1 *
SETEMBRE * 12 * 10 * 2 * 11 * 1 *

OCTUBRE * 10 * 9 * 1 * 9 * 1 * |
NOVEMBRE * 7 * 6 * 1 * 5 * 2 *
TOTAL ANY * 180 * 132 * * 1532 * *
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* DADES PROVISIONALS

CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

LA VAGA GENERAL DEL DIA 2B.05.92 NO ESTA INCLOSA.
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DEFINICIONS

Centre de Treball - Es considera com a centre de Treball la unitat productiva (taller, fabrica, magatzem, mina, oficina, etc) situada
topograficament aillada, en la qual treballen una o més persones per compte de I'empresa. :

Centres de Treball Convocats - Es ¢l nombre de centres de treball en qué els treballadors han estat convocats a la vaga.
Centres de Treball Implicats - Correspon als centres de treball convocats que, amb més o menys durada, han participat en la vaga.

Plantilla Convocada - Aquesta dada fa referéncia al conjunt de treballadors que passarien a la situacio de vaga si aquesta tingués una acceptacio
lotal.

Plantilla Implicada - Es la corresponent a la dels centres implicats.

Treballadors Participants - Es ¢l nombre de treballadors de la plantilla implicada que han tingut alguna participacio en la vaga, ja sigui tot el
temps de durada de la vaga o una minima part del temps.

Jornades Perdudes - O jornades no treballades, és la suma del nombre de jornades en les que cadascun dels treballadors en vaga ha suspes ¢l

scu treball.

Hores Perdudes - O hores no treballades, ¢és la suma de les hores que cadascun dels treballadors en vaga ha suspes el seu treball.

Hores Perdudes/Treballadors - Es ¢l quocient entre les hores perdudes i ¢l nombre de treballadors participants.

Index d'Incidencia - Es ¢l quocient entre els treballadors participants i la plantilla convocada (o treballadors convocats a la vaga) multiplicada
per 100, ;




ASPECTES GENERALS :

Des de gener de 1986, les dades sobre vagues i tancaments patronals s'obtenen d'acord amb una nova metodologia la qual cosa suposa un

trencament amb les dades que es disposaven anteriorment.

El dret de vaga cl reconeix la Constitucid, en l'article 28, com un dret de caracter fonamental perd no defineix la vaga ni la descriu. Tampoc
en ¢l Reial Decret Llei 17/1977 la definicié queda clara. El Tribunal Constitucional, en sentencia de 8 d'abril de 1981, afirma "que el contenido
esencial del derecho de huelga consiste en la cesacion del trabajo en cualquicra de sus manifestaciones por parte de los trabajadores”.

El tancament patronal, d'acord amb l'article 12 del Reial Decret Llei 17/1977, declarat constitucional en la senténcia del Tribunal Constitucional

abans csmentada, producix la cessacio del treball per part de I'empresari.
Es recullen tot tipus de tancaments patronals i vagucs, cxcepte les segients:

I.cs que no impliquen una perdua de jornades laborals com les vagues de Zel.

les que suposen una duracio inferior a una hora. :
Les vagues d'activitats no productives com estudiants, consumidors, etc. |
les vagues de collectius sense dret de vaga com els funcionaris militars, forces de seguretat de I'Estat, cte.

La unitat "conflicte" objecte de la investigacio (scguint les "Recomendaciones Internacionales sobre Estadistica en el Trabajo", de 1975) es
computa com un sol conflicte quan estigui convocada per una sola persona (o conjunt de persones), o per una sola organitzacio o conjunt

d'organitzacions.
La unitat cstadistica que s'utilitza és la de "conflicte-provincia-mes” a fi i efecte de tenir desagregacions provincials i de periodicitat mensual.

Quan un conflicte alecta només una provincia, la Delegacio Territorial corresponent ¢s la encarregada de fer el seguiment estadistic de I'esmentat

conflicte.




Quan ¢l conflicte alecta més d'una provincia pero dins de la Comunitat Autonoma de Catalunya, la Direccié General de Relacions Laborals ¢s

(ui la ¢l scguiment estadistic.

A la "Dircccion General de Trabajo" li correspon de fer el seguiment d'aquells conflictes d'ambit estatal o bé d'aquells que afecten dos 0 més

provincies de comunitats autonomes diferents.
 cs dades que s'obtenen del seguiment d'una vaga 0 tancament patronal, cs recullen en un qiicstionari.

ants giicstionaris com provincics resultin afectades cn el mes de referéncia. Es

Sigui qui sigui qui fa ¢l scguiment d'un conflicte ha d'omplir t
a omplir tants giiestionaris com provincies afecti i aixi fins

a dir. si un conflicte no ha finalitzat a I'acabar cl mes, ¢n ¢l mes scgiient ¢s tornaran
que s'acabi ¢l conflicte. Aixo permet de disposar dc dades mensuals, dades desglossades per provincies, aixi com fer agrupacions convenients
de giiestionaris per donar dades trimestrals, semestrals o anuals, 0 bé agrupar-los territorialment.

FONTS DE LES TAULES 1 DEFINICIONS

Les dades dels quadres que s presenten han cstat claborades pel Gabinet Tcenic del®Departament de Treball a partir dels qiiestionaris que
formarlitzen mensualment les Delegacions Territorials i la Direccio General de Relacions Laborals del Departament de Treball de la Generalitat,
i 1a "Dircccion General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Scguridad Social".

NOTES A DIFERENTS TAULES

Tancaments patronals

CONFLICTES Empresa
Vagucs
Scctor o general

Quan cs posa CONFLICTES es la referéncia a tancaments patronals i vagues (d'empresa, seclor 0 general) conjuntament.




Alguna vegada la "Direccion General de Trabajo" no pot desglossar territori

alment algun conflicte (pilots d'aviacio, Renfe, Navilieres, ...). Aquests

casos s'especifiquen a part.

A la taula VAGUES 5, les activitats ccondomiques estan considerades a dos digits del CNAE. Es llisten totes les activitats

ccondmiques en les quals s'ha produit alguna vaga,

i després s'agrupen per grans seclors d'activitat econdmica. En el cas que es

producixi alguna vaga general s'especificara a part.

- A la taula VAGUES 6, les motivacions per convocar una vaga cstan codificades de la seglient manera:

- Conflictes causats pel proccs de ncgnciaci(w col.lectiva i coincidents en ¢l temps.

27
L2
13
14.

Pressio per la negativa a negociar un conveni.
Pressio per la negativa a revisar un conveni.
Pressio durant la negociacio del conveni.
Interpretacio d'alguna clausula del conveni vigent.

_ Conflictes no causats pel procés de negociacio col.lectiva.

20

2

22

23.
24.
25
26.
20
=

“

29.
30.
40).
50).
O().

Reconversio industrial.

Regulacio d'ocupacio (exclosos cls de reconversio industrial).
Organitzacio / sistemes de treball.

Accident laboral, segurctat i higienc.

Acomiadaments, sancions i altres mesures disciplinarices.
Incumpliment d'acords o normes legals.

Impagament de salaris.

Millores salarials i no salarials independents del conveni.

_ Millores salarials i no salarials de col.lectius sense conveni.

Altres causes laborals o causes laborals no conegudes.

Conflictes relacionats amb la causa sindical.

Conflictes de solidaritat.

Altres conflictes motivats per l'anunci o I'aplicacio de mesures de politica econdmico-social.

Conflictes per altres causes no laborals.




Només cs Ilisten les motivacions per les quals s'ha dut a terme una vaga.

A la taula VAGUES 8, lcs formes d'acabament d'un conflicte son:

10. Finalitzacio del temps fixat a la convocatoria.

- Decisio dels treballadors, un cop iniciada la vaga.
21. Amb desconvocatoria, de totes les centrals o parts convocants.
22. Amb desconvocatoria, solament, d'alguna de les parts convocants.
23. Sense desconvocatoria.

30). Negociacio directa i entre les parts.

- Per acord entre les parts en conflicte, per mediacio de tereers.

41. Mediacio de l'autoritat laboral, funcionaris o organs institucionals.
42. Mcediacio de persones no relacionades amb l'autoritat laboral.

80). Per tancament patronal.
90. Altres.

I ¢ls possibles resultats del conflicte son:

- Amb acord.

1 1. Acceptacio total peticions treballadors.

12. Predomini acceptacio peticions treballadors.
13. Manteniment total postura empresaris.

14. Predomini postura empresaris.

15. Sensc predomini de cap part.




2(). Sensce acord.
30. Tancament patronal.

A la taula VAGUES 11

mes, - mes,
variacio respecte mes anterior % = x 100

mes, |

mes. - mes, 5
variacio = mes anterior % = x 100

mes, |,
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VAGUES 1: CONFLICTES AMB INCIDENCTIA & CATALUNYA . AL LLARG DEL MES _.CARACTERISTIQUES GENERALS.
DESEMBRE 1992
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL*¥ * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS D e e H oo e m oo *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
r *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * - , . o
Y A e SRR e S e e S e SR e B 5401 * 197578 * 2100 * 108367 * 33591 * 34324 * 274592 * 8 * 17.0
S e e e e e R I et o * 13 * 5401 * 197578 * 2100 * 108367 * 33591 * 34324 * 274592 * 8 * 17,0
MBI R R ERNS G o S o e * T35 * 5401 * 197578 * 2100 * 108367 * 33591 * 34324 * 274592 * 8 * 17.0
HENSE PREAVESE S e s sl * o * 0 * o * 0 * 0 * o * 0 * 8 o fi S )
FANEAMENTS PATRONALS: o v s & * 0 0 * 0 * ipty 0 * 0 * 0'» 0 * (el el il
WNBEAPRIF A TG i ol e e e * 0 * 0 * (0155, Al 0 * o * 0 * 0 = o000
BENLECPREN T B0=8 ey St Draue oo * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0. * o * 0 * @ k=g
CONFLICTES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * . > * * *
O T O e e A R R e e e . T g * 709 * 9 * 709 * 624 * 2044 * -16352 * 26 * BB.O
A e S e AR R S e e S e - 1 % 1213 * 29743 * 46 * 1128 * 1128 * 282 * 2256 * 2= %7378
T e e S RS e * 5 * 4179 * 167126 * 2045 * 106530 * 31839 * 31998 * 255984 * 8 * 19,1
CONFLICTES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D’'UNA EMPRESA..* 0 * 0 * 0 * o * R 0 * 0 * 0 * Qr* . 0,0
TOTS ELS CENTRES D 'UNA EMPRESA....* 10 * 2B # 2782 * 28 * 2782 = 1164 * 2738 -* 21904 -* - 1A %47 .8
CONJUNT D EMPRESES D UN GRUP...... * 1 % 17 ok 2B * 1 * 28 * 5 * 10 * 80 - * 16 * 17.9
B T R T e T S e SR R Z¥ 5372 * 194768 * 2071 * 105557 * 324822 * 31576 * 252608 * 7 % 16.6
e e e e e e e s e o * g% i 0 * o * O R 0 * g% 0.0
€L k-3 ¥ * * » * * * * * = .E
EMPR 21 e IR 29 » 2810 * 29 * 2810 * 1169 * 2748 * 21984 * 18 * 41,6 i
EMPR PUBL1 * 0 o * 0 * 0 * o * B o * oo » 0% 0.0 i
EMPR., PRIWVADES 1 PUBLTQUES CONJUNT®* 0 = 0 * 0 * 0 * 0.=* G * (5 Q- * 6 R, Sese] S I
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* (o 0 * 0% o » 0 * o * 0 * o= 0 * .0:0
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... . o o= o * 0 * 0 * 0 * 0 * Dois Dok o) B s }o 10
AOMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* 1A FET3ax 29743 * 46 * 1128 * 1128 * 287 2256 _* R R
EEMTNTSTRACIONS EOCALS ..l 2l a, * o * o * 0 * = Qo g% 0 * Q- % 0 *-=0.0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS * TR 4159 # 165025 * 2025 * 104422 * 31294 * 31294 * 250352 * 8 * 19,0
CONFLICTES SEGONS AMBIT DEL CONVENI 7 * % * * * * . % ¥
R ENTRE DE CTREBALL. o s et » c * 0= * 0 * g * o * 0 * 0= o * Q=020
e e T e e S e R St L LR * 5 * 1220 * 32072 * 53 * 3457 * 1B57 * 1016 * B128 * 4 % 5.8
GRS D EMPRESES . .. v i s e s * o * Dig* s (L o= 0 * U= 0 * 0. 0,0
B AR e e e e R * 7 * Z2r 481 * 272 % 481 * 440 * 2014 * 16112 * 36 * 81,5
AR Real TRVE YR ete e o RS e e e * PR o * [ 0 Bl P 05 s QERC 000
e S TET R CONVENT s e o 1 =% 4150 * 165025 * 2025 " * 104429 * 31294 * 31294 * 250352 * 8 * 19,0
FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJD ¥V S SOCIA ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.
* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIL = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2.) CONFLICTES =VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS
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VAGUES 2 INICIADES, AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES
| <
DESEMBRE 1992
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL~* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS I * » * * PER.*INDEX
) C,":P-’«CTEQ.?STIL‘-L.ES GENERALS b o B *TREBALLAD.* 'JORNADES * HORES * / *INCI-
* *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE,*DENCIA
* * * * * * o
BT A L * 75 * 3938 * 2297 *° 34324 * 274592 * 120 * 7.1
YAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * * * “
s e e e S e S e e e T e * 7 * g = 709 = g = 7090 * 624 * 2044 * 16352 * 26 * 88,0
BRSNS TR RT e D it o S iy s * * 1213 * 29743 ¢ 46 * 1128 # 1128 * 282 * 2256 * 2 %38
L T e e R S e e * 4 = 20 * 2101 * 20 * 2101 * 545 # 31998 * 255984 * 469 * 25.9
LGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D'UNA EMPRESA. . * o * o * 0 * o * o * 0 * 0 * 0 * 0 % =000
TOTS ELS CENTRES D'UNA EMPRESA....* 10 * 28 * 2782 * 28 = 2782 * 1164 * 2738 * 21904 *= 18 * 41,8
CONJUNT D’'EMPRESES D'UN GRUP...... - 1 * 1 % 28 * joo 28 * 5 * 10 * 80 * 16 * 17,9
SEC - 1 1213 » 29743 * 4 *# 1128 * 1128 * 31576 * 252608 * 223 * 3.8
B 0 * 0 = 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0'* 0.0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * - * # * » * * !
ENBRECA PRIV ATIA: o= i e s R 20 * 2810 * 29 * 2810 * 1169 * 2748 * 21984 * 1B * 41,6 !
EMPRESA PUBLICA. . * 0 x 0 * o * (s o * o * 0 * 0 * 0% 0,0 |
EMER, PRIVADES 1 PUBLIQUES CONJUNT®* 0 * o * o * 0 * 0 * 0. * 0 * 0 * Do 0 0 i
ADMCI¢& CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* o * o * o = 0 * o * 0 * 0 * 0 * i S o] j
ADMC16 DE LA SEGURETAT SOCIAL.....* o * 0 * 0 * 0 * 0o = o = 0 * 0 * 0 * 0.0 :
ADMCIONS AUTONOMIQUES 1 ORGANIS.AU* Tk Y2 ok 29743 * 46 * T2 3 T 282 * 2350°% RSl i
AREINT STRACIONS LOGALS: o & i i s * 0 * 0 * 0 * g [ o * 0 * 0 * 0 * 0.0 [
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 31294 * 250352 * 0% 20,0 {
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI - - * * * * * * * * }
D CENTRE DESTREBAEL O (ot n * 0 * o * 0 * g Dt g% D% Q:-% 0% =00 |
D EMPR * s * 1220 * 32072 * 53 *# 3457 * 1857 * 1016 * B128 * 4 * 5.8 i
GRL N c * 0 * 0 * 0 * Gl 0 = 0 * 0 * 0 * 0.0 |
SEC * 7o 227 * 481 * 22 481 * 240 * 2014 * 16192 % 36 % gis
IS - E" D * 0O * U” - Q' Qn Ut ol O.C.
EX1 3 c * 0 * o * o * 0 * o = 31294 =* 250352 * 0 * 0.0
FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE .TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.
* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
{2} VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




5/ 2/83
aBE 3 ‘AGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES _CARACTERISTIQUES GENERALS.
DESEMERE 1292
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
+) CARACTERISTIQUES GENERALS ¥FL]C-#-=--====-—=-==———-——~ e T +TREBALLAD.* JORNADES * HORES * 4 *TNCI- ;
*TES # * * * *+PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * % % * %
T % o el S e e - STHS R 5401 * 197578 * 2100 * 108367 * 33591 # 34324 * 274592 * B * 17,0
LGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL + * B * * * * * B *
AT o - W e e S o e e e * 7 o* g * 709 * o * 709 * 624 * 2044 * 16352 * 26 * BB,O
T S e e R S S e e T 4 1 .* 1243 % 9743 * 46 * 1128 * 1128 * 282 * 2256 * i e
RS s e e SR S SR N . 5 = 4179 * 167126 * 2045 * 106530 * 31839 * 31998 * 255984 * 8 * 19,1
AGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * s * * * * * + * *
ALGUN DELS CENTRES D’'UNA EMPRESA..* D * 0 * 0 # 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 %200
TOTS ELS CENTRES D'UNA EMPRESA....* 10 * 28 * 2782 * 2B * 2782 * 1164 * 2738 * 21904 * 1B * 41,8
CONJUNT D'EMPRESES D‘UN GRUP...... * 1 * L 2B * r . 28 * 5% 10 * BO * 16 * 17.9
BEREOR oy st T i e * 2 * 5372 * 194768 * 2071 * 105557 * 32422 * 31576 * 252608 * 7 * 16,6
BERERA == e e e o e e * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% =00
AG GONS TIPUS D EMPRESA * * * * * * * & * *
E A B A e e e RS 29 * 2810 * 29 * 2810 * 1168 * 2748 * 21984 * 18 * 41.6
E N Epee Atp R Py e e ¥ 0 * 0 * 0 * o * (e 0 * 0 * 0 * 0 * 0.0
E I PGBLIQUES CONJUNT? 0 * 0 * 0o * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0.2 00
- ; I ORGANISMES AUTGNO* 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0-* g.n
A A TSEGURETAT - SOCIAL =oc. * 0 * 0 * 0. * () 0 * 0 * 0 * 0 * [0 el e s
K AUTONOGMIQUES I ORGANIS.AU* 1 1213 # 29743 * 46 * 1128 * 1128 * 282 * 2256 * i e
b TRAGIONS EOCRLS vt o sty s * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0.0
BE TS SECTORS . INSTITUCIONALS, , v ¥ 1o 4159 * 165025 * 2025 * 104429 * 31294 * 31294 * 250352 * B * 19.0
VAGU * * * * * * - ¥ -
B SN T RE DE TREBALL -5 et widiennad * 0 * 0 * 0 * D * 0 * D% 0 * 0 * 0% 050
el ol N o S e e S el SN R * it 1220 * 32072 * 53 * 3457 * 1857 * 1016 * 8128 * 4 * 5.8
BENCRIPS DEENPRESES (& i e s i s * o * 0 * 0 * o * (o 0 * 0 * 0 * 0 % 0,0
e e b S RS e il S e * 7 * 228 481 * 2ty ag1 * 440 * 2014 * Ye112 =+ 96 * 91§
i R ONN EN IS o s S e o e s * o * g-* 0 * (155 0 * 0 % pe 0 * RS S
BOE R T STET X CONMENT i ovii s e aigas * fet 4159 * 165025 * 2025 * 104429 * 31294 * 31294 * 250352 * 8 * 19,0
FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS 1 DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL 1 DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DE. MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.
* DADES PROVISIONALS '
{1). INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2} VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




| e s

CAGUES 4 : VAGUES AMB INCIDENCIA & CATALUNVA, AL LLARG DEL MES . SEGONS LA SEVA REPERCUSSIO
DESEMBRE 1992
* (2) % CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* . * ¥ HOR % )
*CON- CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*{NDEX
(*) CARACTERISTIQUES CONSIDERADES i 2 o B e e RS B S e T s e e e e *TREBALLAD.* JORMNADES * HORES . ! *ITNCI<
*TES ¥ - * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
b *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * s ud %
BT A e et 5401 * 197578 * 2100 * 108367 * 33591 * 34324 * 274592 * 8 * 17.0
SEGONS NOMBRE DE TREBALL PARTICIPA * * » * * o o * * * >
RENN S DE 0 s e T e e s T ’ z * 3 715% 3 71 # 6 * 9l §8: % 4% TH.B
iz e A ol et SRR e e e * Bk 19, * o L e i 204 * 1136 * 9088 * 44 * 96.2
PR A Y 000 i e R * 4 * 7 % 2527 * 7 % 2527 * 959 * 1601 * 12808 * 13 * 38.0
B oA D00 S T e * I Tl 29743 * a6 * 1128 * 1128 * 282 * 2256 * Eiak = ol
PRS0 000 - ot e S e * e, 4159 * 165025 * 2025 * 104429 * 31294 »* 31294 * 250352 * 8 * 19.0
SEGONS DIES LABORABLES DE DURADA , + * * * » * * * *
PER o DIES s R e * 9 * 5383 * 197394 »* 2082 * 108183 * 33415 * 32929 * 263432 * 7 * 16,9
BEere A~ 0 DLES S ata b0 e * 4 * 152 184 * 18w 184 * 126 1395 = 1116D-* 63 %98 7
T N Bl R e B e e * 0 * g * 0% O-* 0 -* 07 * DY D= D=t 0
BB Dr 20 DEES o e e * O e g * D™ 0= * O* D e (L O =0
SEGO DE JORNAD. NO TREBALL * * * * * * * * * *
ME S B e e e e e b 3 7% At T e s BB *. 144 “p5
DE IO O S S e et ]  S=nla 1230 * 32482 * 72 % 3867 * 2291 * 3019 * 74152 =D +Reg e
DE A= ROl i T e e 5o * o o * O e 0 * 0 * D * 0 * D A
DE NS P SR VR, S AT e T TR * 0% s (275 I X O:- O 08 S el ks
ME 000. » * 4159 165025 * 2025 * 104429 * 31294 = 31294 * 250852 & B * 19,0

GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
s ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

- DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
{2) VAGUES = WAGUES D 'EMPRESA + WVAGUES DE SECTOR




VAGUES 5: VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNVA AL LLARG DEL MES _PER SECTORS I GRANS SECTORS
D ACTIVITAT ECONOMICA. :
5/ 2/93 DESEMBRE 1992
B CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
SECTORS I GRANS SECTORS *C IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
e e R e e --*TREBALLAD.* JORNADES * HORES ¥ o CRINCI-
D'ACTIVITAT ECONOMICA *T * *PARTICIFA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
(*) * *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
25 INDUSTRIA Quimica * Z e KK 78 * p . 78 * 55 * 160 * 1280 ¥ =23 % 7035
31 FAB. PRODUCTES METAL.LICS * 2 * 3 365 * 3 * 365 * CE ot g55 . 7640 * 24 * B5.8
34 CONST. MAQUINARIA I MAT. ELECT * 1 FEEN 43 * Z 43 * 1o : Fes 8 * g% 23
36 CONSTRUCCIO VEHICLES AUTOMOBIL * 1 * Fd 2000 * 2 * 2000 * 517 * 517 * 4136 * 8 * 25,9
43 IND. TEXTIL * 4 * Bon* 294 * 5 * 294 * 261 * 939 * 7512 * 29 * BB8.8
75 ACTIVITATS ANNEXES TRANSPORT * 1% Byt 30 * 15 = 30 '* AT 176 * 1408 * 64 *-73.3
g1 ADMINISTRACIO PUBLICA * * 5372 * 194768 * 2071 * 105557 * 32422 * 31576 * 252608 * B * 16,6
e e R e S e e e * T3k 5401 * 197578 * 2100 * 108367 * 33591 * 34324 * 274592 * 8 ® 1700
R G LT HRAS: & s T s ansiale b e ae s * o * 0 * o * o=x 0-% g 0 * O 0% =00
TR e e e e L Sl N S * o= 14 * 2780 * 14 * 2780 * TEATS S 2572 * 20576 *- 18 % 41,3
LA T RN SR v B e ey D e ST * 0 * G- * o * e =% i 0 * 0 * =¥ 0,0
ETRUE Tes e o e Tt o i * i 5387 * 194798 * 2086 * 105587 * 32444 * 31762 * 254016 * 8 * 16.7
FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL 1 DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO ¥ SEGURIDAD SOCIAL ELABORACIO GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

TREBALLADOR
*EMPRESA +

PLANTILLA CONVOCADA * 100




BSUES £ AGUES EMBE NCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLAPG DEL MES . SEGONS MOTIVACIO.

DESEMBRE 1992

*# (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL® % b * HOR.*'('l)

FCON=-"% CONVOCATS * IMPLICATS * . * * PER.*INDEX

[=) MOTIVACIONS O e P e e i e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * /y. “‘II‘:JCI-
*TES ¥ % » * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * X x * * %

11 PRESSIO PER NEGATIVA A NEGOCIAR * s B i 7 Tt i 258 % 206 * 206 * 1648 * g % 79,8
20 RECONVERSIO INDUSTRIAL = 1 =¥ T==% Z2H = 5 ZH DIy 10 * BO * ke = e b7 et
21 REGULACIO D'“-.. JIPACIO * B B £ AT U e B 2387 * B39 .* 1736 * 13888 * i 3540
24 ACOMI CN SHETRESSME " Tk PR e 29743 * 46 * {85 B B 1128 * 282 * 2256, * 20% 3,8
25 INCUMPL | : )S O NORMES L * B b 50 » 1 i 50" S * 1505 1200 * 24 *100,0
26 IMPAGAMENT DE Sl‘thF«‘IS- * LY X 47 * L 47 * 47 * 470 * 3760 * B0 *100,0
PEEMILLORES DE COL.LECTIUS SENSE €O * 124 4150 % hES (P25 2029 % 104429 * 31294 * i 250352 * 8 * 19,0
29 ALTRES CAUSES LABORALS * | i LED FEs T S 225, 176 * 1408 * [ T s i e
e S T e e i Sy e o e O e e * L s 5401 * 197578 * 2100 -* 108367 * 3590 * 34324 * 274582 * g8 * 17,0

ONS TERRITORIALS 1 DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

¥ DADES PROV
INDEX INC

= TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




i \AGUES ACABADES ,AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES
GENERALS, *
4+ (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL® * . ¥ * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
{*)] CARACTERISTIQUES GENERALS FFLIC-#%---———- e mmm e e —— H e m oo ------*TREBALLAD.* JORNADES * HORES * /. ®INCI-
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
RRRUER Tl N e e SR s 5386 * 197548 * 2085 * 108337 * 33569 * 34148 * 273184 * e A St
* * * * * * * * * *
* T g * 708 * 9 * 709 * 24 * 2044 * 16352 * 26 * 88.0
* { * g e 29743 * a6 * 1128 * 1128 ¥ 282 * 2256 * i o I b
* 4 * 4164 * 167096 * ZO0A0=H 106500 * 31817 * 31822 = 254576 * B * 19.0
F J'\'CICNQL * * * * * * * * * *
D' UNA EMPRESA..* 0 * p * 0 * o * D * g * D = o * 0 * 0,0
UNA EMPRESA....* g * 13i* 27652 * $30 2757 % 1142 * 2562 * 20496 * R - R
B UN BRI T * 1 * Jo ¥ 28 * 11 Z0=F [opet 10 * 8O * 1 = e B o
____________________________ g 2 * ST * 194768 * 20071 * JAS 557k 3422 * 31576 * 252608 * 7% 16,6
............................. * 0 * 0 * o * 0> * ERh (e 0 * O 0
D"EMPRESA * * * * * * * * * *
................... * 10 # 14 * 2780 * 14 * 2780 * 1147 * 2572 * 20576 * 17 -% 41,3
................... * D% ¢ e ] [l =% g.* {9 o * [ )% 0. * 0.0
- IV 1 POBLIQUES CONJUNT®* 2 BE. Q% [z 0 T gl P B..* (28 D * 18172 0]
14 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* 0 * D * 0 * 0 * o * G 0 * G B o0
16 DE LA SEGURETAT SOCIAL.....* 0 * o * 0 * 0 * o * D, i 0 * 0 * 0,0
CIONS AUTONSMIQUES I ORGANIS.AU* T ¥ 12 ae 29743 * 46 * 1128 * 1128 % 282 % 2256 * oAt S L
PN S TRACTENS LOERLES T s * 0 o * o * o * e 0 * 0 * 0 * 0% 0D
BRTS SECTORS INSTITUCTONALS.....: » 1 = 4159 * 165025 * 2025 * 104429 * 31294 * 31294 * 250352 * B * 12.0 |
VAGUES SEGONS * : . : % g 5 ? - |
0f CENTRE DE o ¥ 0 > 0-* 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0.0 |
e e e R e et g s 5 * 1220 ¥ 32072 * 53 * 34 BT 1857 * 1016 * 8128 * LR !
DE GRUPS D*E 0 * D * i s Qi 0= (=== D * 0 * 0 * 0.0 !
B SRR e T 6-* 7 * 451 Tk 4571 * 418 * 1838 * 19704 *5 35 %027 !
LEIS CONVEN o * 0 -* o * 0 * g * 0D * 0 % 0 = 0 * 0.0 [
NG EXTISTEIX 1 * 4159 * 165025 * ZRZ5* 104429 * 31294 * 31294 * Z5NS 2 * 8= 19.,D
FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS 1 DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO V SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.
* DADES PROVISIONALS
{1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
12} VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




AGUES 8 VAGUES ACABA
D" ACABAMENT 1 RESULTAT

FORMES D' ACABAMENT *

1 RESULTATS ¥

[l._\ *

*

T -0 T LR e R i e e s T *
ONMS FORMA D'ACABAMENT: L
FINALITZACIODEL TEMPS F *
DECISIO DELS TREBALLADO ¥
NEGOCIACIO DIRECTA ENTR *
MEDIACID DE TERCERS. . ... esnsdinn *
TANCAMENT PATROMNAL . .....¢cc0ceuvu. *

. e *

SEGONS RESULTATS:
ACCEPTACIO TOTAL PETICI.TREBALL..
PREDOMINI ACCEPT. PETICI. TREBALL
MANTENIMENT TOTAL POSTURA EMPRESA
)REDOMINI POSTURA EMPRESARIS.....
NSE PREDOMINI DE CAP PART...... *
E LR e sl e R e I e *
R S TRONA S s i e b »
FONT: DELEGACIONS TERRITOR 1 DIRE
DEL MINISTERIO DE TRABAJO JRIDAD
* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS
12) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGU

TR B

DES AL LLARG
L F
(2) * CENTR
CON- *
FLIC-%--
TES *
*CEN
) B g
*
g+
g
|"‘ 3
0 *
(B
N *
-
*
1 121
0 *
C *
0 *
:. *
11 L4 i
CCIO GENERAL
SOCLAL, ELA

PARTICIPANTS
ES .DE SECTOR

OO0 0 0O WW

s L S 8 o o 1

*

"

RN G N

F S T S

19

Ly}
w

-

e )

IONS LABORALS DEL

GABINET TECNIC DEL

ILLA CONVOCADA

*

100

DEPARTAMENT DE

AMB INCIDENCIA A CATALUNYA,
BALL* CENTRES DE TREBALL*
* IMPLICATS *
R *TREBALLAD.
* * *PARTICIPA.
LLA *CENTRES *PLANTILLA *
548 * 2085 * 108337 * 33569
* * *
394 * 20B2 * 108183 * 33415
154 * 3 * 154 * 154
o 0 * 0 * 0
0 * g * 0 = 0
o * 0 * o * 0
624 0 * o * 0
* * *
* »® *
743 ¥ 46 * 1128 * 1128
0 * Qe g 0
0 * o * Q. * 0
0 * o * a * 0
o * 0 * 0 * 0
B05 * 2039 * 107209 * 32441
0 * o * (_] * C.

DEPARTAMENT DE

TREBALL I

5/ 2/93

SEGONS FORMES

DESEMBRE 1992
* * * HQOR.* [7)
* * * PER.*INDEX
* JORNADES * HORES % MTNEI-
* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* * * * L3
* 34148 * 273184 * g CE=1 2l
* * * *
* 32929 * 263832 *= J A 169
* 1218 % L= W o T 63 *100,0
e & Ei g Bl {8 juil]
* 0D * D * 0 * D,0
% |8 it o * D% 0,0
e {3t - (B {EHE 078
* * * *
* *
* 282 * 2256 * 2% AR
x o552 0 * 0% 0.0
% 0 * g Der 00
* D% o * g * D.0
* 0 * G * [ O_C
* 33866 * 270928 * B %193
x o * o * D esE0 0

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
TREBALL.




s CONELECTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES SEGONS QUI FA EL SEGUIMENT DEL CONFLICTE.

DESEMBRE 1992
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL™® * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) *FLIC-#=---—--—====—=---= R *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * o  *INCI-
o « * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * : - * * %
R CONEETETES, o s e s = 5401 * 197578 * Z100"* 108367 * 33591 * 34324 * 274592 * Bk
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* Al g% 404 * 5 * 404 * 371 1368 * 10944 * 29 % 918
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * T o® ek 258 * 2 5B * 206 * 206 * 1648 * 8 * 79,8
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * o = 0 * £t Qr* 0 * g * 0 * - g * Q. 0.0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* 2z e it 2 =4 47 * A7 470 * 3760 * 80 *100.0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 1 % | e 29743 * 46 * 1128 * 1128 * 282 * 2256 * i, SRR Fad T
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * G 4179 * 167126 * 2045 * 106530 * 31839 * 31998 * 255984 * g % 19,9
g AT e Y e S S L T f L 5401 * 97578 * 2100 * 108367 * 335981 * 34324 * 274592 * 8 * 17.0
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA.,..* 4 * 5, % 404 * 5 * 404 * ST 1368 * 10944 * 29 * 91.8
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * 1 * 2: ok 258 * 3 258 * 206 * 206 * 1648 * B * 79,8
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 0 * [;2% o * g * (5 L% 0 * 0 * O * 0.0
DELEGACIO-TERRITORIAL TARRAGONA, . .* e 2 47 = P E 47 * 47 * 470 * 3760 * BO *100,0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 1% g = 29743 * 46 * 1128 * 1128 = 282 * 2256 * S S B
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... i 5 * 4179 * 167126 * 2045 * 106530 * 31839 * 31998 * 255984 * B * 19,1
EOTAL VAGUES D'EMPRESA ... i owus v * Yol 29 * 2810 * 29 * 2810 * 1169 * 2748 * 21984 *: 19 * 41,6
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA., .* 4 * 5 * 404 * 5% 404 * A7 15k 1368 * 10944 * 29 * 91.8
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * T 2% 258 * 2 258 * 206 * 206 * 1648 * 8 * 79,8
RELEGACIO TERRILTORIAL LLEIDA, .....* g * 0 * o * o * o * 5 0o C * D% - 050
GELEGACIO TERFRITORIAL TARRAGONA.. .* 2 % 2k 47 - * 2" T ¥ 4750 470 * 3760 * BO *100.0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL® 0 x o * Q. * 05 A =% Q- 0 * 0% 0% 0.0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * 4 * 2O 2R 8 b L 20 * 2HE 545 * 704 * 5E632- % 10:% 25,9
BOTAL  VAGUES “DE - SEETOR . & v oo s * p 5372 * 194768 * 2071 * 105557 * 32422 * 31576 * 252608 * 8 * 16,6 I
E D TERRITORIAL BARCELONA...* G ¥ (. 0 Q= g * ] =% o * Ok G0
£l TERRITORIAL GIRONA...... X o Ehen 0-=* Bt Lt Loy 0= s 0 2 insd |
ELEGACIC TERRITORIAL LLEIDA...... * o * 0 * e B2 0 * O Ly 0 ¥ (o fgs SR 0 501 D)
LEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* g * g (2h5 g o * Jeik 0 e B * G F, 8 R o |
VIRECCI0C GENERAL RELACIONS LABORAL?® 1= 1213 289743 * 46 * 1128 * * 282 * 2256 % i T -
RECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * i % 4159 * 165025 * 2025 * 104422 * 31294 * 31294 * 250352 * 8 * 19,0
FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS ! DIRECCIC GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO V SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.
* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVONVOCADA * 100 3
(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS




( CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES PER AMBITS TERRITORIALS. 5/ 2/93
: DESEMBRE 1eg2
(b DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL® * . *IHORG# (0
*CON- *# ONVOCATS . IMPLICATS * » 4 * PER.*INDEX
{* AMBITS TERRITORIALS BEL TE=% === e =me o ke e e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES oo REINET =
*TES # K * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* * * * *

274592

> * ¥ i 21 0P 108367 % 3359 % 34324 * . Bi.#
* g 3341 = 149274 * D43 * 78320 * 24101 * 24397 * Y5176 % 8-% 16,
* o 850 * 17406 * DB 11672 -* 245 * 3955 31672 * | (et e
* 1= 641 * 13166, * 339 = 10062 * 3406 * 3406 * 27248 * Boo¥ o050
* L 569 * 2 i e A 190 * BEE3-F 21389 * 2562 * 20496 * 1O A2 g
TOTA L e e e e e ¥ - » * 2100 * 1c8367 * 335971 * 34324 * 274592 * B *
BAR( | * 3341 * 149274 * 1043 * 78320 * 24101 * 24397 * 195176 * B nT
GIRC * B850 * 17406 * Gz8:~* 1672 * 3945 * 3959 * 31672 2 I Sl
ELE? * €41 * 3166 * 339 "% 10062 * 3406 * 3406 * 27248 * g% 25,9
TARE * 569 * 7732 * 190 % B313 * 2139 = 2562 . 20496 * 10 =% =12.7
TOTAL AGUES: D"EMPRESA. ...« cuuns - % " ' Pt 2810 TLOD o 2748 * 219B4 * TR
S e e R SR o R e e e ’ - s i 2497 » 23 % 2497 * Yul-g % 2056 * 16448 * 18- * 366 >
B R A NI R e e e e e * 7 4 * 266 % 4 266 % 208 * 222N 1776 * 9 * JB.2
LLE] * g * 8 s 0 D % 0=k 0. * Bt =" 0,0
TARR » 2T 2-* 47 * e 47 = 47 * 470 * 3760 * B0 *100,0
TETL * * 207 ) .-* E0SS67* 32422 »* 31576 * 252608 * 83"
Bag * 146777 * 1020 * 75823 * 23187 =% 22341 * 178728 * B * 15,8
GIFC * 17140 * 524 * 11406 * 37 3T 3737 . * 29896 * Bow 218 .
LR e e e e e S N e 1 * 13166 " 339 % 100Ee2 * 3406 * 3406 * 27248 * B w25 2
TARF * 17685 * 188 » BZ266 * 2092 = 2092 - * 16736 * B% 3.8

ITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
nIO ¥ SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACICO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.
= TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
GUES + TANCAMENTS PATRONALS

ONFLICTES ESTAN DESGLOSSATS PROVINCIALMENT. ES A DIR., A MES DELS CONFLIC-
T DE COMUNITAT AUTONOMA O D AMBIT ESTATAL ESTAN DESGLOSSATS EN PROVINCIES.

ONALS. EN AQUEST QUADRE TOT c
Bl
MFLICTES DESGLOSSATS TERRITORIALMENT QUE CONTABILITZA EL DEPARTAMENT DE TRE-
6

| =
ROVINCIAL.AQUELLS CONFLICTES D'A
DIFERENCIES ENTRE EL NOMBRE DE C
ELS QUE CONTABILITZA EL MINISTE
L T.5.S. FA EL DESGLOSSAMENT P
"OMPTE LES PROVINCIES EN LES QUAL
5 ATS I PLANTILLA CONVOCADA

w

0O DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL (M.T.S5.S5.), ATES ELS CRITPERESQUE €5 TE=
VINCIAL D'UN CONFLICTE TANT SI TE INCIDENCIA COM SI NO EN T ELCE NS
TINGUI INCIDENCIA. AQUESTA DIFERENCIA NOMES AFECTA AL NOMBRE DE CONFLICTES.




VAGUES 11 : EMOLUCIO MENSUAL DELS CONFLICTES A CATALUNYA, VARIACIO DE LES PERDUES LABORALS. *

* iy e CENTRES DE TREBALL * i + VARIACIO * ARIACIO * * YARIACIO * VARIACIO
¥ CON= % IMPLICATS * ** * RESPECTE * = MES * RESPECTE * = MES
'E ¥ FLIG-Ycmmmm e e m e m— e — = *TREBALLADORS** JORMNADES * MES » ANY ** HORES * MES * ANY
* TES o * *PARTICIPANTS*#* PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR ** PERDUDES #* ANTERIOR * ANTERIOR
- * CENTRES * PLANTILLA » * ¥ * o * % ¥ = % * %
AN Q -

GENER ' Q -* 11457 L 35317 * 7606 *.¥ 52683 * 0,00 = 0,00 o E 421454 * 000 5F 0.00

FEBREFR * 18 * 12 * 10910 * 8364 - g 12143 * -76,95 * 0,00 bt o 97134 * -76,95 * 0,00

MARC * 34 * 597 % 43168 * 8498 s 46675 . 2B4 , 38 * 0.00 >4 373136 * 284,15 * D.00

ABRIL * 21 * 1108 * 17404 * 11474 ** Y2 YT * i g s B 0,00 * * T3T L2 =" -63,09 * 0.00

MRATIG A 2T 1595 x 68891 * 35173 T 9B468 2 471, 92°F 0,00 ** 750210 * 444,73 * 0,00

JUNY e 200 118 * 23136 * 11208 .k 53830 * -45,33 * 0,00 L 422533 * -43,.68B * 0.00
* 14 % 50 L 5332 * 5135 » ¥ 23209 ¥ -56,88 * 0,00 * * 185672 * -56,06 * 0.00
* ol 14 * 148 z 111 X 581 * -97.,50 * 0.00 o 4645 * -97,50 * 0,00
¥ 4 % 5 * 1924 * 1887 * ¥ 2445 = 320,83 * 0,00 i 19555 * 320,99 * 0,00
* 2..* 2 * 1043 * 793 ** 2593 » 6.05 * 0,00 . 20744 * B OB ¥ 0,00
% TR 261 * 6862 * 2496 =¥ 6014 * 3 ) - e 0.00 % 48112 * 13193 % 0,00
* 2= 10082 * 22376 * 554 = 11764 ¥ 9561 % 0.00 x* 94112 * L=l s B.00
* 164 * 16235 * 236511 * 112316 . 327622 * * e 2575029 *

ANV 1001 * . '

GENER * r e & 433 * 407 o 407 % -96,54 * -99,23 L2 3256 * -96,54 * -99,23

FEBRER * 14 * * 9132 * 2823 ** 10468 * 247199 *¥.5 —13,79 - ** B3744 * 2471,99 * -13,79
* P e * 10838 * 6355 ot g 14952 * 42,84 * -67.,97 * ¥ 119610 * e ] - e Tl -67.94
* IR * 43442 * 32623 *¥ 40BB6 x [ b e 137.47 % 321058 -+ 168,42 * 133,12
* SR * 45610 * 33615 i 62983 % 54,05 * -36,04 % 503854 *» 56.924 * -32,84
» 30 4 » 21894 N 115233 ** 25739 * ~§9, 13 % -52,18 ** 205912 * -59,13 *# -51,27
* 1'F  » * 3007 * 2810 e 17955 * -30.24 % -22.64 *» 143634 * -30,2 * -22.64
¥ | * 754 * 309 i 1408 * -9Z.,16 * 142,34 . L 11264 . % -92,.16 *% 142,50
. * * 8965 * 534 % < Wi i * L ERS-TO- % 24,21 g 24290 * 115,64 * 24,21
X ¥ * 59602 - 55958 * % 74423 x 235D.54 * 2770.,15 bl 594188 * 2346,22 * 2764,38
L *» » 83592 * 58463 LAl 60408 * - 18,;83* 904 .46 ¥ 483264 * -18B,67 * 904,46
* L3 * 77276 * 112018 bl 112216 * BES T * B53.89 0k B97533 * BS3 T2 % B53,69

£ 22 * 458252 * 318448 ot 424882 * e A 3321607 *

3 18 * 7585 * 23784 * 17857 L. 76305 * -32,00 * 18648*0 e 610436 * -31,99 * 1864B*0
* el 614 * 38514 * 3299% L ek 68098 w -9.,44 * 560,09 * % 552782 * -9 .,44 * 560,09
- i P 344 ¥ 22B093 A a2 Ly 38491 * -44 ,30 * 157,43 B 307917 * -44 30 * 157,43
* 2P 1465 * 40897 - 27535 ¥ 54130 b 40,63 * 32,39 e 433040 * 40,64 * 34 .88
* K 223 * 24724 * 12918 % 18303 * -66,19 * -70.94 ¥ 146424 * -66,189 * -70,94
" P 3z * 6586 ¥: 5134 N BBE6 % T G < -85.55 LF g 70928 * -5%1.,56 % -65,55
* g% rd * 595 * 280 W 1917 * =78 ;38 % -B2,32 X 15336 * - 7By 3B ¥ -89, 32

AGCST » 3= 3 * 2202 * 1575 * ¥ 2770 %* 44 ,50 * 96,73 i 22160 * 44 50 * 96,73

SETEMBRE o 364 * 7372 * 5652 Vi 15584 il 462,60 * 413,14 i 124664 * 462,56 * 413,23

GETUBRE a 10 * 209 * 7676 * 3234 LR 3670 L -76,45 * -95,07 * ¥ 29354 * =76 .45 % -85 .06
* B 2B0S * 13465€ L 52091 o 52017 % B3 S ec H SRR -13,858 * % 416136 * 1317 ,65 * -13,89
* 13 = 2100 * 10B367 Ly 33591 R 34324 * ~-34,01 * -69.,41 | S 274592 * -34,01 * -62 .41

2 ¥ 1:9:4 % 29051 * €62346€ ¥ 210187 i 375475 * * . 3003769 * #




ECNT .- DE TERRIT TAL RE( PARTAMENT DE TREBALL 1
DEL MINI TRABAJ { F1DALC DEPARTAMENT DE TREBALL
T P TS81 NA S
e s MES - MES
1 i I |
BEE T ACID RESPECTE MES ANTERIGR = =- - = e 100 \_L::ACI{._.- = MES ANY ANTERIOR R e X 100
1 MES
1-12
fiic) S + TANCAME L3
(2) ELS ACUW S, .QUE NO ES CORRESPONEN AMB ELS REALS JA QUE UN CONFLICTE POT TENIR UNA DURADA SUPERIOR
e NOMBRE D DE ENTRES I DE PLANTILLA IMPLICADA,I DE TREBALLADORS PARTICIPANTS POT QUEDAR ALTERAT.




12 :+ CONFLICTES DESENVOLUPATS & CATALUNYA SEGONS PERIODES D INICIACIO 1 ACABAMENT *
|y 9
* i ) * * *
* CON- = & SEGONS ACABAMENT *
* FLI- *- e S s e S e e e *
* TES * > ACABATS * NO s
* * EN- EL MES * S ANTERIORS® EN EL MES * ACABATS *
ANY 1 ¥
GENER * 2 * 0 * 2 * 0 *
FEBRER * 14 * * 0 * 10 * 4 *
M;F{c * A * 4 * 16 * 153 *
ABRIL * IR ¥ * B ¥ 23 ¥ 7 =
MEIG ¥ SRR * % * 27 * 8 »
JUNY * Fe=E » 8 b 27 * 3 *
SULTOL * T=E 2% * * 10 * 1 *
} AGOST * 5 * * 1 * 2 * 2 *
SETEMBRE % 10> * 3 * = * 3 *
| OCTUBRE o B s 3 i 12 * ] .
NOVEMEBRE * 14 * * 5 * 14 * ) -
DESEMBRE * 13 * * 0 * 11 * 2 *
EOTAL ANY * 202 * * » 161 * *
ANY 1992 *
GENER * 18 * * 2 * 14 * 4 *
FEBREER * Z21 * * 4 * 12 * Q *
MARC x e » 8 % 20 * a *
ABRIL X 7 i * ] * 29 L 5 *
Mal1g * ZETLh * 5 * 15 * } 2 *
JUNY * 1 e, 8 * 13 , 19 * 2 *
JUL]( ¥ 4 * 2 * z * 2 * . *
AGODST * 3 % Z * 1 % Z * 1 *
SETEMBRE * 12 * 10 * 2 * 11 * 1 *
OCT E * 10 =] * 1 * (s} * 1 *
NOV RE * B b * * 7 * 1 *
DESE RE * 1 T 12 * 1 i 12 * 1 *
TOTAL ANY * 104 * 145 * B 146 * *
| FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABOFH?\LS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJD
L MINISTERIO DE TRABAJO ¥ SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

TES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS
LA VAGA GENERAL DEL DIA 2B.05.82 NO ESTA INCLOSA.

DADES PROVISIONALS




GENERALITAT DE CATALUNYA
DEPARTAMENT DE TREBALL
SECRETARIA GENERAL
GABINET TECNIC

ESTADISTICA DE VAGUES I TANCAMENTS PATRONALS
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DEFINICIONS

Centre de Treball - Es considera com a centre de Treball la unitat productiva (taller, fabrica, magatzem, mina, oficina, ctc) situada
topograficament aillada, cn la qual treballen una o més persones per compte de I'empresa.

Centres de Treball Convocats - Es el nombre de centres de treball en que els treballadors han estat convocats a la vaga.
Centres de Treball Implicats - Correspon als centres de treball convocats que, amb més o menys durada, han participat en la vaga.

Plantilla Convocada - Aquesta dada fa referéncia al conjunt de treballadors que passaricn a la situacio de vaga si aquesta tingués una acceptacio
total.

Plantilla Implicada - Es la corresponent a la dels centres implicats. .

Treballadors Participants - Es ¢l nombre de treballadors de la plantilla implicada que han tingut alguna participacio cn la vaga, ja sigui tot ¢l
temps de durada de la vaga o una minima part del temps.

Jornades Perdudes - O jornades no treballades, ¢és la suma del nombre de jornades en les que cadascun dels treballadors en vaga ha suspcs cl
scu treball.

Hores Perdudes - O hores no treballades, és la suma de les hores que cadascun dels treballadors en vaga ha suspes ¢l scu treball.

Hores Perdudes/Treballadors - Es ¢l quocient entre les hores perdudes i ¢l nombre de treballadors participants.

Index d'Incidéncia - Es ¢l quocient entre els treballadors participants i la plantilla convocada (o treballadors convocats a la vaga) multiplicada
per 100.




ASPECTES GENERALS

Des de gener de 1986, les dades sobre vagues i tancaments patronals s'obtencn d'acord amb una nova metodologia la qual cosa suposa un
trencament amb les dades que cs disposaven anteriorment.

El dret de vaga cl reconeix la Constitucio, en l'article 28, com un dret de caracter fonamental perd no defineix la vaga ni la descriu. Tampoc
en ¢l Reial Deceret Lici 17/1977 la definicié queda clara. El Tribunal Constitucional, en sentencia de 8 d'abril de 1981, alirma "que cl contenido
esencial del derecho de huelga consiste en la cesacion del trabajo en cualquicra de sus manifcstaciones por parte de los trabajadores®.

El tancament patronal, d'acord amb I'article 12 del Reial Decret Llei 17/1977, declarat constitucional en la senténcia del Tribunal Constitucional

abans esmentada, producix la cessacio del treball per part de I'empresari.

Es recullen tot tipus de tancaments patronals i vagues, exceple les seglients:

Les que no impliquen una pérdua de jornades laborals com les vagues de Lel:

Les que suposen una duracid inferior a una hora.

Les vagues d'activitats no productives com estudiants, consumidors, elc.

Les vagues de col.lectius sense dret de vaga com els funcionaris militars, forces de seguretat de I'Estat, clc.

!

La unitat "conflicte" objecte de la investigacio (scguint les "Recomendaciones Internacionales sobre Estadistica en ¢l Trabajo", de 1975) es
computa com un sol conflicte quan estigui convocada per una sola persona (0 conjunt de persones), o per una sola organitzacio o conjunt

d'organitzacions.
La unitat cstadistica que s'utilitza ¢s la dc "conflicte-provincia-mes" a fi i clecte de tenir desagregacions provincials 1 de periodicitat mensual.

Quan un conflicte afecta només una provincia, la Delegacio Territorial corresponent ¢s la encarregada de fer el seguiment estadistic de I'esmentat

conllicte.




Quan cl conflicte afecta més d'una provincia pero dins de la Comunitat Autonoma de Catalunya, la Direccio General de Relacions Laborals ¢s -
qui fa ¢l scguiment cstadistic.

A la "Direccion General de Trabajo" li correspon de fer el scguiment d'aquells conflictes d'ambit estatal o bé d'aquells que afecten dos 0 mes

provincies de comunitats autonomes dilerents.

Les dades que s'obtenen del secguiment-d'una vaga o tancament patronal, ¢s recullen en un guiestionari.

Sigui qui sigui qui fa ¢l seguiment d'un. conflicte ha d'omplir tants giicstionaris com provincics resultin afectades en ¢l mes de referencia. Es
a dir, si un conflicte no ha finalitzat a 'acabar ¢l mes, cn ¢l mes segiient es tornaran a omplir tants giiestionaris com provincies alecti 1 aixi fins

que s'acabi el conflicte. Aixd permet de disposar de dades mensuals, dades desglossades per provincies, aixi com fer agrupacions convenients
de qgiiestionaris per donar dades trimestrals, semestrals o anuals, o bé agrupar-los territorialment.

FONTS DE LES TAULES I DEFINICIONS

Les dades dels quadres que es presenten han estat claborades pel Gabinet Teenic del Departament de Treball a partir dels giiestionaris que
formarlitzen mensualment les Delegacions Territorials i la Direccio General de Relacions Laborals del Departament de Treball de la Generalitat,
i la "Direccion General de Trabajo del Ministerio de Trabajo.y Scguridad Social".

NOTES A DIFERENTS TAULES

Tancaments patronals

CONFLICTES Empresa
Vagucs
-Sector o general

Quan es posa CONFLICTES cs fa referéncia a tancaments patronals i vagues (d'empresa, scctor o gencral) conjuntament.




Alguna vegada la "Dircccion General de Trabajo" no pot desglossar territorialment algun conflicte (pilots d'aviacio, Renfe, Navilicres, ...). Aquests

casos s'especiliquen a part.

- A la taula VAGUES 5, les activitats cconomiques estan considerades a dos digits del CNAE. Es llisten totes les activitats
cconomiques en les quals s'ha produit alguna vaga, i després s'agrupen per grans scctors d'activitat economica. En el cas que es
producixi alguna vaga gencral s'especificara a part.

- A la taula VAGUES 6, lcs motivacions per convocar una vaga cstan codilicades de la seglient manera:
- Conflictes causats pel proccs de negociacio col.lectiva i coincidents en el temps.

[ 1. Pressio per la negativa a ncgociar un conveni,

12. Pressio per la negativa a revisar un conveni.

13. Pressio durant la negociacio del conveni.

14. Interpretacio d'alguna clausula del convent vigent.

- Conflictes no causats pel procés de negociacio col.lectiva.

20. Reconversio industrial.

21. Regulacio d'ocupaci6 (exclosos els de reconversio industrial).
22. Organitzacio / sistemes de treball.

23. Accident laboral, seguretat i higienc.

24. Acomiadaments, sancions i altres mesures disciplinarics.

25. Incumpliment d'acords o normes legals.

26. Impagament dc salaris.

27. Millores salarials i no salarials independents del conveni.

28. Millores salarials i no salarials de col.lectius sense conveni.
29. Altres causes laborals o causes laborals no conegudes.

30). Conflictes relacionats amb la causa sindical.

40. Conflictes de solidaritat.

50. Altres conflictes motivats per I'anunci o l'aplicacio de mesures de politica economico-social.
60. Conflictes per altres causes no laborals.




Només es llisten les motivacions per les quals s'ha dut a terme una vaga.

A la taula VAGUES 8, lcs formes d'acabament d'un conflicte son:

10. Finalitzacio del temps fixat a la convocatoria.

- Decisi6 dels treballadors, un cop iniciada la vaga.
21. Amb desconvocatoria, de totes les centrals o parts convocants.
22. Amb desconvocatoria, solament, d'alguna de les parts convocants.
23. Sense desconvocatoria.

30. Negociacio directa i entre les parts.

- Per acord entre les parts en conflicte, per mediacio de tercers.

41. Mediaci6 de l'autoritat laboral, funcionaris o organs institucionals.
42. Mediacio de persones no relacionades amb l'autoritat laboral.

80. Per tancament patronal.
90. Altres.

I cls possibles resultats del conflicte son:

- Amb acord.

11. Acceptacié total peticions treballadors.

12. Predomini acceptacio peticions treballadors.
13. Manteniment total postura empresaris.

14. Predomini postura empresaris.

15. Sense predomini de cap part.




20). Sense acord.
30. Tancament patronal.

A la taula VAGUES 11

mes, - mes,

variacio respecte mes anterior % = x 100
mes,

mes, - mces, |,

variacio = mes anterior % = x 100
mes,
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5/ 3/93
ANUAL 1: CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DE L'ANY .CARACTERiSTIOUES GENERALS.
ANY 1992
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
= _ ECON—- * CONVOCATS * IMPLICATS * * w * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS L e e e e e R S e e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
*TES & ¥ » * *pPARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.‘DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * % e . %
T e R e e e i e s *# 147 * 91269 * 767258 * 26672 * 483178 * 158333 * 375475 * 3003769 * 19 * 20,6
T i e ek o G S Bt e * 142 * 34014 * 680750 * 1B757 * 470506 * 145661 * 326238 * 2609873 * 17 * 21.4
AMB  DREAVES o e e 747 % 34041 * 679550 * 18756 * 469456 * 145461 * 325438 * 2603473 * 17 * 21.4
P NSE S PREAVIS et e n oy * 1% S 1200 * 10k 1050 * 200 * 800 * 6400 %= B2 r5N60]
EANCAMENTS  PATRONAES .o i i * 5 * 57255 * 86508 * 7915 * 12672 * 12672 * 49237 * 303896 * 31 * 14,6
MBI PRERY RS e e * 3 * 3 % 630 * 3 * 630 * 630 * 794 * 6352* 10- %1000
i SENSE PREAViS .................. * 2 b7 252 % 85878 * 7912 * 12042 * 12042 * 48443 * 387544 * 32 * 14.0
CONFLICTES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * L * *
BRONVINCIAL cos s s s e oa e ww e mte s * 113 * 14370 % 269175 * 14267 * 262407 * 51288 * 176912 * 1415271 =% * 27
NIRRT o i e e Sl * 9 * 32738 * 191429 * 500 * 26702 * 21004 * 31232 * 249856 * 11 * 11,0
R (e e s N SR el = B * 25 % 44161 * 306654 * 11905 * 194069 * 86041 * 167331 * 1338642 * * 78
CONFLICTES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * ¥ % * " x* A * * *
ALGUN DELS CENTRES D’UNA EMPRESA..* 5 * T 2639 * 7 % 2639 * 686 * 194 * 1552 * 2 * 26,0
TOTS ELS CENTRES D'UNA EMPRESA....* 117 * 959 * 101502 * 565 * 74526 * 48265 * 146127 * 1168991 * 24 * 47,6
CONJUNT D’EMPRESES D’'UN GRUP...... * 6 * EAT 19302 * 468 * 6753 * 3127 * 12829 * 102632 * 32 * 16.2
eI O s e s * 18 * B954B * 577039 * 25581 * 384175 * 91198 * 210686 * 1685482 * 1B * 15,8
B NIE R s e e n e et * fEk 224 * 66776 * 51 * 15085 * 15057 * 5639 * 45112 * 2 * 22,5
CONFLICTES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * . * * * * * * * *
BB RE SR DTN AD R s s v s e e * 120 * 59340 * 222084 * 9740 * o744 * 73376 * 1B7652 % 1501202 % 720 % 3370
R ES A Pl s s * i 552 * 31657 * 552 * 31657 * 12834 * 13631 * 109042 * 8 * 40.5
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT* 10 * 25597 * 286203 * 13518 * 221063 * 16589 * 84444 * 675548 * 40 * 5.8
ADMCI®&6 CENTRAL I ORGANISMES AUTGNO* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D2 a0
ADMCI®& DE L& SEGURETAT SOCIAL..... * 1 0% = 1800 * 1% 1800 * 1350 * 2700 * 21600 * 16 * 75.0
ADMCIONS ALTONOMIQUES I ORGANIS.AU* 3 * 1584 * 58150 * 52 * 3691 * 1289 * 677 * 5416 * Ak
DM TS TRAC I ONS TLOERALS ot e s * 4 * 32 * 2318 * 10 * 1842 * 1588 * 3684 * 20465 * 18 * £B.5
VARIS SECTORS INSTITUETONALS ... o=t » 2 ¥ 4163 * 165046 * 2799 * 133381 * 51307 % B2687 * 661496 * 12 g0
CONFLICTES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * b * * * *
DE CENTRE DE TREBALL.. .. .cs200:s- * Bk =¥ 0 * 0 * b * g R 0¥ 0 * O:==% 0.0
B CNBRE A e o B s * B3 * 2156 * 140837 * 532 * 72697 * 43485 * 133995 * 1071941 * 24 * 30,9
DETGRUPS D EMPRESES = iiii s s i tiioie s * 0 * 0 * 0 * 0 * Ot 0 * 0 * 0 * 0+ 0.0
BE B OTORE I S s £ gEie na i 244484 * 14821 * 235702 * 28741 * 90446 * 723562 * 25 * 11,8
UART S EONVENLS = v el * 7 * 69679 * 213177 * 8261 * 37684 * 31667 * 58900 * 471194 * 14 * 14,9
O EXESTETN CONVENTE e st s * 5 * 4422 * 168760 * 3058 * 137095 * 54440 * 92134 * R e e AR S
FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.
* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) CONFLICTES =VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS :
La vaga general del dia 28 de maig no esta inclosa ja que pel seu caracter extraordinari perdria identitat en incloure-la

z o -




|
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ANUAL 2 : VAGUES INICIADES, AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DE L'ANY .CARACTERISTIQUES
GENERALS.
ANY 1992
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * * * HOR.* (1)
: *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS e P B e e e e R *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
¥TES # * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
TR A e e S R A S T *# 141 * 34013 * 679250 * 18756 * 469006 * 144161 * 326238 * 2609873 * 18 % 21,2
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * + - *
PROVINETAL e s i Ge et e *# 109 * 14366 * 267045 * 14263 * 260277 * 49158 * 176118 * 1408919 * 28 * 18,4
e U L s e e e S e O e * B * 1923 * 145207 * 150 * 26002 * 20304 * 24232 * 193856 * 9 * 14,0
ESTAT R S e it s o e * .24 % . 17724 * 266998 * 4343 * 182727 * 74699 * 125888 * 1007098 * 13 * 28,0
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * * - *
ALGUN DELS CENTRES D’UNA EMPRESA..* 5 * 7 * 2639 * 7 * 2639 * 686 * 194 = 1652 * 2 #4260
TOTS ELS CENTRES D’UNA EMPRESA....* 113 * 955 * 99372 * 561 * 72396 * 46135 * 145333 % 11162639 » 25 * 46.4
CONJUNT D’EMPRESES D’UN GRUP...... * 6 * 531 * 19302 * 468 * 6753 * 3127 * 12829 * 102632 % - 32 * 16,7
B CTOR T e e e i S SR b 491161 * 17669 * 372133 * 79156 * 162243 * 1297938 * 16 % 16,1
BENERAL i e e i e e * 1 # 224 * 66776 * 51 * 15085 * 15057 * 5639 * 45112 * 209 05
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * * + * *
EMPRESATPREVADA (. il iiiaa s * 114 * 2084 * 134076 * 1824 * 75572 * 59204 * 138415 * 1107306 * 1B * 44,2
EMPRESA PUBLICA . ioi - cu i it vt * 7 * 552 * 31657 * 552 * 31657 * 12834 * 13631 * 109042 * B * 40,5
EMPR. PRIVADES 1 PUBLIQUES CONJUNT* 10 * 25597 * 286203 * 13518 * 221063 * 16589 * 84444 * 675548 * 40 * 5.8
ADMCI& CENTRAL 1 ORGANISMES AUTONO* o * 0 * 0 * abt 0 * 0% 0 * 0 * Do - 0.8
ADMEI&6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * = et 1800 * i 1800 * 1350 * 2700 * 21600 "%  16"* 750
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* <El 1584 * 58150 * 52 * 3691 * 1289 * 677 * 5416 * 4 Ve =D
ADMINISTRACIONS LOCALS............ * 4 * 32 * 2318 * 10 * 1842 * 1588 * 3684 * 29465 * 1B * 68,5
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 2 * 4163 * 165046 * 2799 * 133381 * 51307 * B2687 * 661496 * 12 % 31,1
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * > s *
BE CENTRE COECTREBALE 5 vanany oh v * D * 0 * D * (o) 0 * D #* oo 0 * 0% 0.0
B ENPRE SAS Lot i B *_ g2 * 2155 * 139337 * 531 % 73197 * 41985 * 133995 * 1071941 * 25 * 30,1
DE GRUPS D'EMPRESES. ... ...c.coun * (15, 0 * op O 0 * 0 * 0 * 0 * OS2 070
HERSECTOR et s ol * 69 * 15009 * 242854 * 14818 * 235072 * 28111 * 89652 * 717210 * 25 * 11,5
R TS T ONN E N T St e i vt = * Eix 12427 % 7299 * 349 # 25642 * 19625 * 10457 * 83650 * 4 * 15,4
NOE EXTSTEIXZCONVENT . ony o om vns * 5 * 4422 * 6B760 * 3058 * 137095 * 54440 * 92134 * TATOT2 % SR xian 3
FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.
* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D‘'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR
La vaga general del dia 28 de maig no esta inclosa ja que pel seu caracter extraordinari perdria identitat en incloure-la
en els resultats anuals i distorsionaria 1'estadistica de conflictivitat habitual.
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ANUAL 3 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DE L‘ANY _CARACTERISTIQUES GENERALS.
ANY 1992
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* . * * HOR .* ()
; SCON- * CONVOCATS * IMPLICATS * L. * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS Lo i o e e e R e i e e - S e R *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * /! *INCI-
ETES i * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
R P e SR b b U Ay e s Sy oS l* 142 # 34014 * 680750 * 18757 * 470506 * 145661 * 326238 * 2609873 * VB AR
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * L * * * * * * * *
arha A el Ve S e e S e e S ol 6 R 14367 * 268545 * 14264 * 261777 * 50658 * 176118 * 1408919 * 7.7 JOS, e I - P
EOMUNIT AT oos et s s i * g8 * 1923 * 145207 * 150 * 26002 * 20304 * 24232 * 193856 * 9 * 14,0
BESmAT R e e s e e St oA % N\7T728 266998 * 4343 * 182727 * 74699 * 125888 * 1007098 * 13 * 28,0
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D'UNA EMPRESA. .* By ] 2639 * 7 2639 * 6BE * 194 =* 1552 * P A A S
TOTS ELS CENTRES D‘UNA EMPRESA....* 114 * 956 * 100872 * 562 * 73896 * 47635 * 145333 * 1162639 * 24 % AF D
CONJUNT D’EMPRESES D’'UN GRUP...... * 6 * 531 * 19302 * 468 * 6753 * 3127 * 12829 * 102632 * 32 * 16,2
o B e i e L * 16 % 32296 * 491161 * 17669 * aF2133, % 79156 * 162243 * 1297938 * 176 %16
N B R Y o e e e T i 1=% 224 * 66776 * L 15085 * 1SQ57 * 5639 * 45112 *» ol R Tl
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * L, * * * *
N ERE S PR LN DA ol o e e Ao v v e bl s LS 2085 * 135576 * 1825 * R 60704 * 138415 * 1107306 * 18 * 44 .8
EMERESA - POBL I CA s i e i ate o s binins * i d 552 * 31657 * 552 % 31657 ¥ 12834 * 0 R ] 109042 * B *.40.5
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT®* 10 * 25597 * 286203 * 13518 * 221063, * 16589 * 84444 * 675548 * 40 = S,E
ADMCTIS CENTRAL I ORGANISMES AUTONOSX 0 * {5 B * i g x {2l ] L L, - [l=o= D=% 0.
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 1 * 1% 1800 * 1o* 1800 * 1350 * 2700 * PUBOD* . 6L TR0
ADMCIONS AUTONSGMIQUES I ORGANIS.AU#* 3 * 1584 * 58150 * 52 * 3691 * 1289 * 677 * 5416 * GRS e
AIMINISTRACIONS: LOCALS . & . v o vs o s % 4 * 32 =% 2318 * 1 T 5y 1842 * 1588 * 3684 * 29465 * B *-6B.5
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * oW 4163 * 165046 * 2799 * 133381 * 51 3D ¥ B26B7 * 661496 * P23 =01
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI + * * * * * * * * *
BE .CENTRE -DE. TREBALL: .. co s vy * 0 * B * Di-* [ g -» | (Bt =% D ® 0a
T e R G i e e ) * 63 * 2156 * 140837 * 52 72697 * 43485 * 33285 = 1071941 * 24 % 30.%°
DEGRLUPS D EMPRESES i it aveinwns * D -* 0 * D * D% 0 * g% et U =% 0.0
e e e e e * B9 * 15009 * 243854 * 14818 * 235072 * 28111 = 83652 * 717210 * 25 * 11,5
R 8 L CONEN TS o S e A e * 3 s 12427 * 127299 * 349 = 25642 * 19625 * 18457 % B3650 * 4 * 15 4
RO ENISTEIXN -CONVENT - St sl B 5 * 4422 * 168760 * 3058 * 137095 * 54440 * 92134 * S s o B e g T e
FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCI@ GENERAL DE RELACIONS LABOR%LS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELAEORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL. .
* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR
La vaga general del dia 28 de maig no esta inclosa ja que pel seu caracter extraordinari perdria identitat en incloure-la
en els resultats anuals i distorsionaria 1'estadistica de conflictivitat habitual.
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ANUAL 4 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DE L‘ANY . SEGONS LA SEVA REPERCUSSIO
ANY 1992
* (2) * CENTRES DE TREBALL®* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
' *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * % . * PER * I NDEX
(*) CARACTERISTIQUES CONSIDERADES L TS ] 0 e il el # e e — e = *TREBALLAD.* JORMNADES * HORES * / *TNCI-
*TES * * L * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE *DENCIA
» *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * % * * %
T o e e o e e el g < e R B [ RE B 6B0750 * 1B757 * 470506 * 145661 * 356238 * 2609873 * 18 *21.4
SEGONS NOMBRE DE TREBALL. PARTICIPA * * * * * * - * * +
N S DE 1D i s etk i e * 8 * g * 190 * g * 190 * 50 * 347 * 2776 % 55 * 26,3
N Ve N A it e e A R e A * 46 * 486 * 38295 * 9p * 6302 * 2126 * 9430 * 75440 * 35 * 5.6
BE IO A 1000 o s e s s ey ¥ 67 % 13B76 * 242726 * 13685 * 234797 * 23852 * 65831 * 526635 %  22°* 9.8
e T N e S P Y o) e i R e i e ¥ 19 = 157260" 167738 * 2127 * BO772 * 53290 * 162411 * 1299270 % - 24-%=318
A O o W o 0] 0] et Al B DO B S * 2 = 4383 * 231801 * 2846 * 148445 * 66343 * 88219 * TO5 752 % 5=10.-%°28.6
SEGONS DIES LABORABLES DE DURADA * * * * * * * * * ¥ *
B e (AN B D TES o in st s o0s, - * 117 * 33968 * 670424 * 1B714 * 460675 * 137611 * 240353 %' 1922793 * .13 % 20.5
R T T e A O e R T AT * 20 * 41 % 5871 * 38 * 5376 * 3936 * 32174 * 257392 * 65 * 67,0
BES T A2 DIE S e viss o oh s a b aks o m * 4 4 * 4363 * 4 * 4363 * 4030 * 51344 * 410752 * 101 * 92,4
MEC  DE 2B DIES s i et s vraais s * 1 * 1 = 92 * 1 % g2 * 84 * 2367 * 18936 * 225 * 91,3
SEGONS NOMBRE DE JORNAD. NO TREBALL * * * * * * * B * *
MENYS DE -1D0 .. cooian o’ aja éaipis i oo * 37 490 * 40194 * T THZS L 2480 * 1835 * 14667 * 5 % 6,2
Yo TPV St Ll 8 10 SR s et S L DG ¥ 47D % 15189 270610 * 13B56 * 235037 * 21181 * 26507 * 232038 ¥ -0 %imTELE
e O A R D00 T e e e PR ST B3527 * 381 * 33576 * 23405 * 57507 * 460056 * 19 * 28,0
B e D0 A 25 B0 —h s e e e - 9 * 1835 * 109594 * 1627 * 51008 * 39192 * 81607 * 652856 * 16 * 35.18
T L 11 T e e Gt S R S e K 3 * 4215 * 176825 * 2821 * 143160 * 59403 * 158782 % 17720256 4 27 > 8376
SEGONS EXTENSIO DE LA VAGA + * * * * * * * * *
syl eI SR e L T e R R S P * Q95 * 97 ¥ 34126 * 95 * 33976 * 26649 * 115153 * 921206 * 34 * 78,1
Ao SCENTRES. it sl s nina < = + 31 ¢ i B 69745 * 156 * 23584 * 14673 * 30679 * 245425 * 16 * 21.0
D OB SCENTRES & i oas e siain aimre # 6 * 1620 * 108266 * 248 * 25949 * 23673 * 42340 * IZFAT20 14 x 2100
MES DE 100 CENTRES & . vivineis v sioes ws w10k FE26.0F 468613 * 18258 * 386097 * BOG6EE * 138066 % 1104522 % 13 % 112

FONT : DELEG&CIDNS TERRITORIALS 1 DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO VY SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

DADES PROVISIONALS
fNBEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS '/ PLANTILLA CONVOCADA * 100

*
(1)
(2) VAGUES = VAGUES D’EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

La vaga general del dia 28 de maig no esta inclosa ja que pel seu caracter extraordinari perdria identitat en incloure-la
en els resultats anuals i distorsionaria 1'estadistica de conflictivitat habitual.




el
ANUAL 5: VAGUES _AMB INCIDENCIA A CATALUNYA," AL LLARG DE L‘ANY ,PER SECTORS I GRANS SECTORS
' D’ACTIVITAT ECONOMICA.
5/ 3/93 ANY 1992 °
*# (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
SECTORS I GRANS SECTORS *CON- * CONVOCATS = IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
AZisdens BT Vo SR e A e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES &S TWINCT-
D‘ACTIVITAT ECONOMICA *TES * * * S +PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
i (*) " *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * - " ¥ % %
11 EXTRACCIO, PREPARACIO COMBUSTI * 1 * 1 % 700 * 1 % 700 * 700 * 5600 * 44800 * 64 *100,0
13 REFINERIA DE PETROLI * 1 ® 1 0 380 * 1% 380 * 3B0 * 380 * 3040 * 8 *100,0
15 PRODUCCIO-TRANS. GAS VAPOR I A * 2 * 33 * 1409 * 3] * 1398 * 668 * 655 * 5240 * B * 47 .4
22 PRODUCCIO I PRIMERA TRANS. MET * 1 % 1o 12 * i 12 * 4 * g * 64 * 16 * 33,3
25 INDUSTRIA QuimMICA B 13 * 4892 * 1 4892 * 3702 * 15006 * 120048 * 32 * 75,7
31 FAB. PRODUCTES METAL.LICS * 45 % 14057 * 224631 * 14057 * 224631 * 22935 * 47967 * 383730 * 17 * 10,2
32 CONSTRUCCIO MAQUINARIA I EQUIP * = 2 % 299 * 2 * 299 * 199 * 199 * 1592 * 8 * 66,6
34 CONST. MAQUINARIA I MAT. ELECT * 1 % 2 * 43 * 2 * 43 = 1% 1 % B * T T
36 CONSTRUCCIO VEHICLES AUTOMOBIL * 1% 2 * 2000 * 25k 2000 * 517 * 517 # 4136 * B * 25,9
41 INDUSTRIES DE PRODUCTES ALIMEN B 3 = 3 * 208 * 3 * 208 * 208 * 130 * 1040 * 5 *100,0
43 IND. TEXTIL » 7 * B * 459 * B * 459 * 426 * 2082 * 16656 * 39 * 92,8
44 IND. DEL CUIR * ) 250 80B0 * 138 * 5440 * 4042 * 14450 * 115600 * 29 * 5050
46 IND. DE LA FUSTA I SURO * 2 2 * < 1y [ A S 261 * 2305 * 18440 * 71 *= 83.9
47 IND. DEL PAPER I ARTS GRAFIQUE - 3 * 3 # 438 * 3 * 438 * 403 * 4188 * 33504 * 83 * 92,0
50 CONSTRUCCIO * 4 % 4 * 664 * 4 * 664 * 664 * 1227 * 9816 * 15 *100,0
64 COMERC AL DETALL * 1% 1% 124 * e 124 * 57 * 63 * YR B o Wl 6 G
66 HOSTALERIA * 4 % 12087 % 54155 * vd: . 4204 * 2350 * 4614 * 36912 * 16 F 43
71 TRANSPORT PER FERROCARRIL *_ 5 * 188 * 14600 * 188 * 14600 * 8966 * 43648 * 349166 * 39 * 61,4
72 ALTRES TANSPORTS TERRESTRES * 2 * 2 = 140 * 2 % 140 * 120 * 980 * 7840 * 65 * B5,7
73 TRANSPORT MARITIM * 1 % 10 * 140 * g * 125 * 119 * 238 * 1904 * 16 * B5,0
74 TRANSPORT AERI " 2 * 2 * 2054 * 2 #* 2054 * 421 * g9 * 712 * 2 * 20,5
75 ACTIVITATS ANNEXES TRANSPORT * 6 * 361 * 4386 * 361 * 4386 * 4009 * 11207 * 89656 * 22 * 91,4
76 COMUNICACIONS * 2 352 * 24052 * 352 * 24052 * 10186 * 12940 * 103520 * 10 * 42,3
B1 INSTITUCIONS FINANCERES . 2 446 * 2809 * 446 * 2809 * 681 * 764 * 6112 * 9 * 24.p
B2 ASSEGURANCES * 1 2 % 413 * 2 % 413 * 129=% 16 * 128 % o ag.d
B4 SERVEIS PRESTATS A LES EMPRESE * 1 * 3 »* 100 * e 100 * 100 * 300 * 2400 * 24 *100,0
91 ADMINISTRACIO PUBLICA i B * 5413 * 198405 * 2860 * 137649 * 54794 * 87372 * 608969 * 13 * 27 .6
92 SERVEIS DE SANEJAMENT I NETEJA * 6 * (a8, 11265 * 0> 9265 * T332 . " 3g112 * 304896 * 42 * 65,1
93 EDUCACIO.I INVESTIGACIO * 1 * 1:-* 33 * 1 * 33 * 24 * 120 * 560 % 40 * 727
94 SANITAT I SERVEIS VETERINARIS 13 519 * 55982 * 37 * 12802 * 5612 * 24896 * 199168 * 35 * 10,0
95 ASSISTENCIA SOCIAL I ALTRES SE * 2 * Bk 790 * Fl 790 * 600 * 525 * 4200 * 7 * 75,9
VAGA GENERAL * Tk 224 » 66776 * 51 # 15085 * 15057 * 5639 * 45112 * 3 * 22,5
B O T AT, el i o ks igiitie Soa s s * 142 %, 34014 * 680750 * 18757 '* 470506 * 145661 * 326238 * 2609873 * 18 * 21 .4
AR T R e e S T e e e * 0 * 0% o * 0 * D% 0 * O D * g-* 0.0
TN 10 i e T e b S S et * BD * 14378 * 243862 * 14264 * 241211 * 34446 * 93488 * 747898 * 22 * 14,1
o o - o100 £ T s PO e R e S S * 4 = 4 * 664 * 4% 664 * 664 * j 221 * 9816 * 15 *100,0
RV e e v s Ol e B + 57 * 19408 * 369448 * 4438 * 213546 * 95494 * 225884 * 1807047 * 19 * 25.B
R G R B ENE RS s h e o Sal e e * 1% 224 * 66776 * 51 * 15085 * 15057 * 5639 * 45112 * eI
FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.
* DADES PROVISIONALS
(1)INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’EMPRESA + VAGUES DE SECTOR
La vaga general del dia 28 de maig no esta inclosa ja que pel seu caracter extraordinari perdria identitat en incloure-la
en els resultats anuals i distorsionaria 1'estadistica de conflictivitat habitual.




ANUAL 6 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DE L "ANY . SEGONS MOTIVACIO.

ANY 1992

* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * S HOR . *20(T)

*CON- ¥ CONVOCATS * IMPLICATS . ¥ * * PER.*INDEX

(¥) MOTIVACIONS i st B G T S e e R e e *TREBALLAD.* JORMNADES * HORES * / *INCIT-
=EES * * * o *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

- *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILL x ¥ s * * %

11 PRESSIO PER NEGATIVA A NEGOCIAR * 4 % 12013 * 54237 * 109 * 4286 * 2685 * DB Ry L 56616 * A e 5,0
13 PRESSI0O DURANT NEGOCIACIO DEL CO * 56 * 14935 * 260393 * 14718 * 250974 * 40141 * 0 e 944987 * 24 * 15,4
20 RECONVERSIO INDUSTRIAL * (=R 262 * 3B66 * 262 * 3866 * TG 9089 * T2ET2 % 28. %:871.,.8
21 REGULACIO D'OCUPACIO * 1Bt 197 4524 * 19 * 4574 * 2966 * 7231 = 57848 +* 20 * B5.6
22 ORGANITZACIO SISTEMES DE TREBALL * TR0 j % e " L SR 19 * 12 EE e 9365 * 49509 * 396060 * 42.::% T5 .8
24 ACOMIADAMENTS,SANCIONS,ALTRES ME * 3 7= 1 e STB7T 1. * 49 * 3412 * 1232 * BO6 * 6448 * e 25
25 INCUMPLIMENT D’ACORDS O NORMES L * 6 * By ¥ 18520 * 24 * SO7 1 ¥ 2913 12247 =% R e i e T i, S el
26 IMPAGAMENT DE SALARIS * Qe HE R 799 * 30 Bt 799 * B2 5541 * 44328 % £2 % B9

27 MILLORES INDEPENDENTS DEL CONVEN * TR = L2 ZTRT % L 3686 * 2264 * 12494 * 99952 *» 44 * 54
28 MILLORES DE COL.LECTIUS SENSE-.-CO. * 1 * 4159 * 165025 * 2795 * 133360 * S L2062 82580 * 660640 * 137 %8171
29 ALTRES CAUSES LABORALS * T 582 * 30987 * 581 * 30972 * 12658 * L3833 * 110658 * 9 * 40,8
50 ALTRES MESURES POLITICA ECONOMIC * 3. 324 * 6B176 * TS 16485 * Yoz By 7706 * 61648 * i 9
B e T e e i e L L N - G ] 34014 * 680750 * 18T 5 T.¥ 470506 * 145661 * 326238 * 2609873 * - e

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

*, DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

La vaga general del dia 28 de maig no esta inclosa ja que pel seu caracter extraordinari perdria identitat en incloure-la
en els resultats anuals i distorsionaria 1'estadistica de conflictivitat habitual.




5/ 3/93
ANUAL 7 : VAGUES ACABADES ,AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DE L‘ANY CARACTERISTIQUES
GENERALS. *
ANY 19892
* (2) * CENTRES DE TREBALL¥ CENTRES DE TREBALL* * * * HOR* 1)
: ; *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS BEL =% s e e me e e S s s s e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
¥TES -+ * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
DT Al B s S e e * 141 * 33999 * 680720 * 18742 * 470476 * 145639 * 326062 * 260B465 * 18 * 21,4
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * * * *
BEOVENETAL S s e e s * 110 * 14367 * 268545 * 14264 * 3 oy i 50658 * 176118 * 1408919 * 27 * 18,9
EOMURDEART e s s T s e * B * 1923 * 145207 * 150 * 26002 * 20304 * 24232 »* 193856 * 9 % 14,0
ESTA PR s s X 23 % 17709 * 266968 * 4328 * 182697 * 74677 * 125712 % 1005690 %> 13 % 28,0
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D’UNA EMPRESA. .* 5 * T 2639 * Tt 2639 * 686 * 194 * 15527 2 %.26.0
TOTS ELS CENTRES D'UNA EMPRESA,...* 113 * 941 * 100842 * 547 * 73866 * 47613 * 145157 % “FTEI2GI0L * 04 A7 .2
CONJUNT D’EMPRESES D'UN GRUP...... * 6 * Sa 19302 * 468 * 6753 * 3127 = 12829 * 02837 % S32 s TG
CECTOR ot s il i e B s e o . 16 % 322096 ¥ 491161 * 17669 * 8lz2133T* 79156 * 162243 * 1297938 * 16 * 16,1
BERERAC D S oy et sin s s o, * == 224 * 66776 * 51 % 15085 * 15057 * 5639 * 45112 * 24 321215
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * . & * * * *
EMPRESA U PREVADAC it vt oen * 114 * 2070 * 135546 * 1810 * 77042 * 60682 * 138239 *# 1105898 * 18 * 44,8
EMPRESATPUBLTICA W 07 codinniloa o * e 552 % 31657 * ES2 ¢ 31657 * 12834 * 13631 * 109042 * B £ani6
EMPR. PRIVADES I PGBLIQUES CONJUNT* 10 * 25597 * 286203 * 13518 * 221063 * 16589 * B4444 * 675548 * 40 * s.g
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* 0 * 0% 0 * DEs 0 * Dy o * 0 * PS5
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * o= 1 o* 1800 * Sk 1800 * 1350 * 2700 * 21600 * 16 * 75.0
ADMCIONS AUTONSMIQUES I ORGANIS, AU* B H 1584 * 58150 % 52 % 3691 % 1289 * 677 * 5416 * S
ADMINISTRACIONS LOCALS............ * 4 * 32 * 2318 * 10 1842 * 1588 * 3684 * 29465 * 18 * 68,5
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 2 4163 * 165046 * 2799 * l33381:% 51307 * B26B7 * 661496 * 12 * 31,1
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * s . : x y *
DELCERNTRE-DE TREBALL. /.o s anit, * g opl B Do LR o Ger o D D2 O =050
e N e e e g ak 2156 * 140837 * 532=* 72697 * 43485 * 1383995 *# 1071941 * 24 * 30,9
PECER PSP UEMPRESES Sti s dnvanive . * pizs D % B Eret D O g% 0. =& b * el
BERSECTOR s o o e e e e *+ 6B * 14994 x 243824 * 14803 * 235042 * 28089 * 89476 * 715802 % 25 % Y6
AR B ONSENTS . L o Ll i o . 5 * 12427 * 127299 * 349 25642 + 19625 * 10457 * 83650 * 4% 154
NOEERT STETNT CONVENT : L5 a0 oveis o s * Y 4422 * 168760 * 3058 * 137095 * 54440 * 92134 * TE0T2 o 13 graa

FONT: DELEGACIONS TERRITORI'ALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO V SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

La vaga general del dia 28 de maig no esta inclosa ja que pel seu caracter extraordinari perdria identitat en incloure-la
en els resultats anuals i distorsionaria 1'estadistica de conflictivitat habitual.




54 3/93
ANUAL B : VAGUES ACABADES AL LLARG DE L‘ANY AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, SEGONS FORMES
D‘ACABAMENT I RESULTATS.

ANY 1992
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * x * HOR.* (1)
FORMES D‘ACABAMENT *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS - + * * PER.*INDEX
I RESULTATS EEL T s=—r s e e e e e e L e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES - / *INCI-
(*) *TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * THE,*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * = %
et R e g e e S R e e * 141 * 33999 = 680720 * 18742 * 470476 * 145639 * 326062 * 2608465 * 18 * 21,4
!
| SEGONS FORMA D’ACABAMENT: * * * * * * * * * »
FINALITZACIODEL TEMPS FIXAT CONVO* 66 * 33506 * 565839 * 1B512 * 416567 * 101429 * 181126 * 1448988 * [ TR o B
| DECISIO DELS TREBALLADORS........ * 62 * 137 * o i1 s B 104 * 26921 * 21396 * 897960 * 7B3676 * FGX 547
NEGOCIACIO DIRECTA ENTRE LES PART* 5 * 36 * 1495 * 14 * 1019 * 516 * 961 * 7681 * 14 * 34,5
| MERTACIO DE-TERCERS . @ o v i G- 95 * 13475 * 60 * 16830 * F220 % 40337 * 322696 * 44 * 53,6
| TANCAMENT PATRONAL : - =, v s » 13 R 0 * (A EE. 8 e, D> 0 ¥ B IEE g = 11 0,0
TREYE e e S S s St * 1 * ] 54 * | S5 54 * 2:1.-% 39 * o e, Gl S, S b
SEGONS RESULTATS: * * * * * * * * * *
* * * * * * * *
ACCEPTACIO TOTAL PETICI.TREBALL..* 3 * 1215 * 30003 * 48 # 1388 * 1328 * 729 * 5832 * 4 * 4.4
PREDOMINI ACCEPT. PETICI. TREBALL* 5 * 7 * 1600 * 5 * 1450 * 495 * 1300 * 10400 * 21 * 30,9
MANTENIMENT TOTAL POSTURA EMPRESA* 2 = 6 * 2634 * 3o 2139 * 982 * 5574 * 44592 * 45 * 37,3
PREDOMINI POSTURA EMPRESARIS..... * 2 * 61 * 7947 * 28 * 1787 * 696 * 742 * 5936 * B 8.8
SENSE PREDOMINI DE CAP PART...... %= {1 540 * 49346 * g1 * 14626 * BOSE * 46727 * 373809 * 41 * 18,2
EENCSELNCORD. v s s it s s hate e v s 119 ¥ 32170 * 589190 * 18567 * 449086 * 133180 * 270990 * 2167896 * 16 * 22,6
TANCAMENT PATRONAL . .. - o f s ae s s ssinin * O * 18 3. . 0 = 0% (i C = 0 * B D= 0.p

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL 1 DIRECCION GENMERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES [ 'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

La vaga general del dia 28 de maig no esta inclosa ja que pel seu caracter extraordinari perdria identitat en incloure-la
en els resultats anuals i distorsionaria 1'estadistica de conflictivitat habitual.




ANUAL 9 :CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DE L‘ANY SEGONS QUI FA EL SEGUIMENT DEL CONFLICTE.
5/ 3/93 ANY 1992
*# (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* = * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) S o e e et *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
*TES * * . * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * » + %
TOTALZCONELTETES 0 & i Dt oo vinntvmmv s * 147 * 91269 * 767258 * 26672 * 483178 * 158333 = 375475 * 3003769 * 19 * 20.6
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA,...* 89 * 13193 * 246138 * 13142 * 241846 * 36171 * 122294 * 978334 * 27 * 14,7
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * 9 * 163 * 11728 = LPTE 9252, % 7404 * 36326 * 290601 * 39 * 63,1
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 5 * 1004 * 9416 * 1004 * 9416 * 7079 =* 16323 * 130584 * 18 * 75,2
DELEGACIO TERRITORIAL. TARRAGONA...* 10 * 10 * 1893 * 10 * 1893 * 634 * 1969 * 15752 * 24 * 33,5
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL®* 9 * 32738 * 191429 * 500 * 26702 * 21004 * d12325.% 249856 * 11 * 11,0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * 25 * 44161 * 306654 * 11905 * 194069 * B6041 * 167331 - % 133B642 * 15 * 28,1
TOTAL TANCAMENTS PATRONALS........ * 5 *# 57255 * 86508 * 7915 * 12672 * 12672 * 49237 * 393896 * 31 * 14,6
| DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 3 . 3 = 630 * 35 630 * 630 * 794 * 6352 * 10 *100,0
! DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * 0 * 0 * o * 0 * Q== 0 * 0 * 0 * =% 40,0
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * p= 0 * 0 * 8 0.0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 1 8 0 * 0 * 0 *. 0.0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 1 * 30815 * 46222 * 350 * 700 * 700 * 7000 * 56000 * BO * 1.5
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... 1 * 26437 * 39656 * 7562 * 11342 * 11342 * 41443 * 331544 * 29 * 28,6
R R GUES e s e gy e * 142 * 34014 * 680750 * 18757 * 470506 * 145661 * 326238 * 2609873 * 18 * 21.4
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* B86 * 13190 * 245508 * 13139 * 241216 * 35541 * 121500 * 971982 * 27 * 14.5
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * 9 * 163 * 11728 * 111 * 9252 = 7404 * 36326 * 290601 * 39 * 63,1
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 5 * 1004 * 9416 * 1004 * 9416 * 7079 * 16323 * 130584 * 18 * 75,2
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* 10 * 10. #* 1893 * 10 * 1893 * 634 * 1969 * 15752 * 24 * as.g
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* g8 * 1923 * 145207 . * 150 * 26002 * 20304 * 24232 * 193856 * 9 * 14,
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... kDA L NTT2A 266998 * 4343 * 182727 * 74699 * 125888 * 1007098 * 13 * 28,0
TDTAL VAGUES D“EMPRESA............ * 125 # 1494 * 122813 * 1037 * 83288 * 51448 * 158356 * 1266823 * 25 * 41,9
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 83 * 105 * 40358 * 103 * 40208 * 33823 * 119857 * 958838 * 28 * B3.8
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * 7 * 3ag * 1778 * 16 * 1302 * BEB * 782 * 6249 * W e
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 4 * 4 * 416 * 4 ¥ 416 * 329 * 2823 # 22584 * 6B * 79 .1
{ DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* 10 * 10 * 1893 * 10 * 1893 * G4 1969 * 15752 % .24 :% 33§
! DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 5 * 482 *# 48339 * 49 * 9440 * 4002 * 17960 * 143680 * 35 * 8.3
i DIRECCION GENERAL DE TRABAJD ..... * 18 * 855 * 30029 * B55 * 30029 -# 11794 * 14965 * 119720 * 10 * 39,3
|
! FOTAL SVAGUESEDE SECTORL L - oic ooy ol e el e 0 557937 * 17720 * 387218 * 94213 * 167882 * 1343050 * 14 * 16,9
! DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 3 * 13085 * 205150 * 13036 * 201008 * 1718 * 1643 * 13144 * T g
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * 2 * 125 # 9950 * 95 * 7950 * 6538 * 35544 * 284352 * 43 * 65,7
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 1 #* 1000 * 9000 * 1000 * 9000 * 6750 * 13500 * 108000 * 16 * 75.0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* 0 * o * 0. 0 * a* 0 * 0 * 0 * (fhes St
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL‘ 3 * 1441 * 96868 * 101 * 16562 * 16302 * 6272 * 50176 * 3 * 16,8
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... B * 16869 * 236969 * 3488 * 152698 * 62905 * 110923 * BB7378 * 14 * 26.5

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELAEOR.&CIC) : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL,

* DADES PROVISIONALS

(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

La vaga general del dia 28 de maig no esta inclosa ja que pel seu caracter extraord1nar1 perdria identitat en incloure-la
en els resultats anuals i distorsionaria 1'estadistica de conflictivitat habitual.




{ ]
ANUAL 10 : CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DE L‘ANY PER AMBITS TERRITORIALS. 5/ 3/93
ANY 1992
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
: ? *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS = * * * PER.*INDEX
(*) AMBITS TERRITORIALS *FLIC-%-—---—-———————=————~—- e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES *# -/ *INCI-
*TES * * * B *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * : B * * . %
TR CONE LB TES e e * * * * 26672 * 483178 * 158333 = 375475 * 3003769 * 19 *
PR CEONAS s v T e RGO - RSOk 619206 * 21910 * 408910 * 117766 * 273411 * 21B7264 * 19 * 19.0
, s T Ui S SR TR s GO e T e 024 % 11220 * 81842 * 1007 * 30773 * 17885 * 56883 = 455057 * 25 * 21,9
; T R T o s A R A S e e e e A ) 3567 * 28069 * 2334 * 23207 * 13825 * 32727 * 261816 * 19 * 49,3
{ L e e e e e * 26 * 4760 * 38141 * 1421 * 20288 * BB57 * 12454 * 99632 * 11 * 23.2
TOTAL TANCAMENTS PATRONALS........ * * * * 7915 * 12672 * 12672 * 49237 * 393896 * 31 *
B RN s e o e * 5 % 53440 * BD785 * 6008 * 9812 * 9812 * 41722 * 333776 * 34 * 12,1
BRI NAT S adhas e e T e STl * EE 0 * 0 * 0 * o * o * o 0 * (BNt oen ajgai s
GERRR R aleee i S A e e * 1 * 1858 * 2787 * 929 * 1393 = 1393 * 6965 * 55720 * 40 * 50,0
! AR R A GO A e s e e e s e * 1 * 1957 * 2936 * 978 * 1467 * 1467 * 550 * 4400 * 3 * 50.0
N N AR E S e e o e A * * * * 1B 757 % 470506 * 145661 * 326238 * 2609873 * 1B %
el S al o N S R g MLl * 117 * 18282 * 538421 * 15902 * 399098 * 107954 * 231689 * 1853488 * 17 * 20,1
EH g e e B S L T R S R e SR W o4 -% T 11220 * 81842 * 1007 * 30773 * 17885 * 56883 * 455057 * 25 * 21.9
L ETSh e e e e S e * 16 * 1709 * 25282 * 1405 * 21814 * 12432 * 25762 * 206096 * 17 * 49,2
AR GO A e e e i e s * 25 % 2B03 * 35205 * 443 * 18821 * 7390 * 11904 * 85232 %" 13 * .21.0
TOTAL VAGUES D"EMPRESA........oo... * * * * 1037 = 83288 * 51448 * 158356 * 1266823 * 25 *
o8 S Y e e e il M = S R * 104 * 1134 * 106487 * 768 * 71467 * 46159 * 145244 * 1161934 * 25 * 43 .3
e T e e N R e e * 15 * 148 * 6667 * TA7 =% 4581 * AT Rk 5557 % 44449 * 17 * 386
L o e e s S R O i L el 50 * 2641 * 48 * 2241 * 1129 * 4445 * 35560 * 31 * 42,7
CRRRAGON . i oty st i e, Rren U | 162 * 7018 * 104 * 4999 = 1587 * 3110 * 24880 * 16 * 22.6
O A A GUES DE SSECTOR v o e L * * - 17720 387218 * 94213 * 167882 * 1343050 * T
: R e ON Gl e i e i S e * B [ 17148 * 431934 +# 15134 * 327631 * 61795 * B6445 * 691554 = 17 % ¥4.:3
’ e I s e s e e . o iR {072 75175 * BOC * 26192 * 15312 * 51326 * 410608 * 27 * 20,4
B R A s o e e S e * 5 * 1659 * 22641 * 1357 -+ KBS 11303 * 21317 170536 % 15 %4970
ERRRABONE e et e e ey * g =* 2641 * 28187 * 330 * 13822 * 5803 * B794 * 70352 * 12 * 20.6

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS 1 DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABOR$;S DEL DEPARTAMENT DE TREBALL 1 DIRECCIQN GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

* DADES PROVISIONALS. EN AQUEST QUADRE TOTS ELS CONFLICTES ESTAN DESGLOSSATS PROVINCIALMENT. ES A DIR, A MES DELS CONFLIC-
TES D’'AMBIT PROVINCIAL,AQUELLS CONFLICTES D’AMBIT DE COMUNITAT AUTONOMA O D'AMBIT ESTATAL ESTAN DESGLOSSATS EN PROVINCIES.
S'OBSERVARAN DIFERENCIES ENTRE EL NOMBRE DE CONFLICTES DESGLOSSATS TERRITORIALMENT QUE CONTABILITZA EL DEPARTAMENT DE TRE-
BALL (D.T.) I ELS QUE CONTABILITZA EL-MINISTERIO DE TRABAJO YV SEGURIDAD SOCIAL (M.T.5.S5.), ATES ELS CRITERIS QUE ES5 TE-
NEN. MENTRE EL M.T.S.S. FA EL DESGLOSSAMENT PROVINCIAL D'UN CONFLICTE TANT ST TE INCIDENCIA COM SI: NO EN TE, EL D.T.
NOMES TE EN COMPTE LES PROVINCIES EN LES QUALS TINGUI INCIDENCIA. AQUESTA DIFERENCIA NOMES AFECTA AL NOMBRE DE CONFLICTES,

CENTRES CONVOCATS I PLANTILLA CONVOCADA _
La vaga general del dia 28 de maig no esta inclosa ja que pel seu caracter extraordinari perdria identitat en incloure-la
en els resultats anuals i distorsionaria 1'estadistica de conflictivitat habitual.




VAGUES 11 : EVOLUCIO MENSUAL DELS CONFLICTES A CATALUNYA. VARIACIO DE LES PERDUES LABORALS. s

: 5/ 3/93
j i ) B CENTRES DE TREBALL * * % * VARIACIO * VARIACIO =+ * VARIACIO * VARIACIO
: *. CON=- * IMPLICATS * i * RESPECTE * = MES #*% * RESPECTE * = MES
| MESOS * FLIC-#%----*———————————~—————~—- *TREBALLADORS** JORNADES * MES * ANY * ¥ HORES = MES * ANY
* TES * * *PARTICIPANTS** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR ** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR
* * CENTRES * PLANTILLA * * % * % * % ** g % * 9
ANY 1990 *
GENER * 9 * 11457 = 35317 * 17606 *x* 52683 * 0,00 * 0,00 ** 421454 * 0,00 * 0,00
FEBRER * 18 * 19 10910 * 9364 ** 12143 -76,95 * 0700 e 97134 * -76,95 * 0.00
MARGC * 34 * 597 = 43168 * 18498 *#* 46675 * 284,38 * 0.00 #% 373136 * 284,15 * 0.00
ABRIL * 21 * 1108 * 17404 * 11474 *% 17217 % -63,11 * 0,00 #** 137722 * =63 ,09 * 0,00
MAIG * 27 * 1595 * 68891 * 35173 ** 98468 * 471,92 * 0,00 ** 750210 * 444,73 * 0.00
JUNY * 20 * 118 = 23136 * 11208 ** 53830 * =45, 55 . D500 %% 422533 * -43,68 * 0.00
JuLlioL * 14 * 50 % 5332 * B35 =i 23209 * ~56 .88 * 0,00 ** 185672 * -56,06 * 0,00
i AGOST * g 14 * 148 » 111 *=» 581 % -97,50 * 0,00 ** 4645 * -97,50 * 0.00
SETEMBRE * 4 * 5 * 1924 * 1887 ** 2445 * 320,83 * 0,00 ** 19555 * 320,99 * 0,00
OCTUBRE * 2. * 2w 1043 * 795 ** 2593 * 6.05 * D00k 20744 * 6,08 * 0,00
’ NOVEMBRE * 10 * 261 * 6862 * 2496 ** 6014 * 181,93 * 0,007 ** 48112 * 131,93 * 0,00
DESEMBRE * 2 * 1009 * 22376 * 5571 *% 11764 * 95,61 * 0,00 ** 94112 * 95,61 * 0,00
TOTAL ANY(2) * 164 * 16235 * 236511 * 119316 ** 327622 * * x¥ 2575029 *
| ANY 1991 *
! GENER * 2 * R 433 * 407 ** 407 * 96,54 * ©-90. .23 #*% - 3256 * -96,54 * -99,23
i FEBRER * 14 * 365 * 9132 * 2823 %* 10468 * 2471,99 * -13,79 @ ** B3744 * 2471,99 * -13,79
; MARC * 21 * 131 * 10838 * 6355 ** 14952 * 42,84 * -67,97 ** 119610 * 42.83 * -67,94
; ABRIL . 30:* A7 3ok 43442 * 32623 *% 40886 * 173.45 * 137,47 *+* 321058 * 168,42 = . 13312
| MAIG * 35 # 408 * 45610 * 33615 ** 62983 * 54,05 * -36.04 =** 503854 * 56,94 * -32,84
; JUNY * 30 * 463 * 21894 * 115335 % 25739 # -59,13 * -52_18 %= 205912 * =59 13 % 5427
i JULIOL * 11 = 27 3007 * 2810 ** 17955 = -30.24 * -22.64 ** 143634 * -30,24 * -22, 84
! AGOST * 5 * 6 * 1754 * 309 ** 1408 * e e S [V G B b O 11264 * -92,16 * 142,50
] SETEMBRE * 10 * T 965 * 534 %% 3037 - * PI6 10 * 24,5705 Wk 24290 * 115,64 * 2421
: OCTUBRE * 17 * e, 59609 * 55958 ** 74423 * 2350,54 * 277015 = ** 594188 * 2346,22 * 2764,38
| NOVEMBRE * 14 * 3843 * 83592 * 59463 ** 60408 * -1B.B3 * 904,46 ** 483264 * -18,67 * 904,46
DESEMBRE * 13 *» 10230 * 177976 * 112018 ** 112216 % Bo G - *=—BE3 e G- 897533 * 85,72 * B53.69
TOTAL ANY(2) * 202 * 20112 * 458252 * 318448 ** 424882 * * * ¥ 3391607 *
ANY 1992 *
GENER * 18 * 7585 * 23784 * 17857 *# 76305 * -32.00 * 1BG4B*D *% 610436 * -31,99 * 1B64B*0
| FEBRER * 21 * 614 = 38514 * 32999 *+ 69098 * -2.24 * 560,09 ** 552782 * -9,44 * 560,09
i MARG * 29 * 13644 * 228093 + T7aeT 38491 * =44: 30 % V57 A3 307917 * 44 30°% 15743
- ABRIL * 28 * 1465 * 40897 * 27535 %+ 54130 * 40.63 * 32,39 «* 433040 * 40,64 * 34,88
MAIG * 27 * 223 % 24724 B 12918  ** 18303  * -66.19 * -70.94 *% 146424 * -66,19 * -70,94
. JUNY * 21 * 32 6586 * 5134 *% 8866 * =5 1..56¢% 65, 55 k¥ 70928 * -51,56 * -65,55
| JULIOL * 4 * T 595 * 280 ** 1917  * -78,38 % -89.32 #** 15336 * — 7838 *i. =89.32
| AGOST * 3 % 3 * 2202 * 1575 i 2770 * 44 .50 * 96,73 = 22160 * 44 50 * 96,73
; SETEMBRE * 12 * 364 * 7372 * 5652 ** 15584 * 462,60 * 413,14 ** 124664 * 462,56 * 413,23
i OCTUBRE * 10 * 209 * 7676 * 3234 ** 3670 * =7 6L a5 €. =950 % 29354 * -76,45 * -95,06
; NOVEMBRE * B * 2805 * 134656 * 52091 ** 52017 % 1317.36 * -13,B9 *x 416136 * 1317,65 * -13,89
DESEMBRE * 13 * 2100 * 108367 * 33591 ** 34324 -34,01 * -69,41 *» 274592 * =345 D15 = =69 A}
TOTAL ANY(2) * 194 * 20051 * 623466 * 210187 - ** 375475 * * * ¥ 3003769 *

:
&
4




FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.
* DADES PROVISIONALS

VARIACIO RESPECTE MES ANTERIOR = =-=---—c—c————me- X 100 VARIACIO = MES ANY ANTERIOR ey o e e e o e o X 100

(1) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS
(2) AQUESTS TOTALS SON ELS ACUMULATS MENSUALS,QUE NO ES CORRESPONEN AMB ELS REALS JA QUE UN CONFLICTE  POT TENIR UNA DURADA SUPERIOR
A UN MES, 1 PER TANT EL NOMBRE DE CONFLICTES, DE CENTRES I DE PLANTILLA IMPLICADA,I DE TREBALLADORS PARTICIPANTS POT QUEDAR ALTERAT.

LA VAGA GENERAL DEL DIA 28B.05.92 NO ESTA INCLOSA.

La vaga general del dia 28 de maig no esta inclosa ja que pel seu caracter extraordinari perdria identitat en incloure-la
en els resultats anuals i distorsionaria 1'estadistica de conflictivitat habitual.




VAGUES 12 : CONFLICTES DESENVOLUPATS A CATALUNYA SEGONS PERIODES D INICIACIO I ACABAMENT *

5/ 3/93
) * *
* CON- * SEGONS INICIACIO * SEGONS ACABAMENT *
MESOS b e TR P R e e e D *
* TES * INICIATS * INICIATS * ACABATS . NO *
* * EN EL MES * MESOS ANTERIORS#* EN EL MES * ACABATS *
ANY 1991 *
GENER * 2 % 2 . 0 * 2 * 0 *
FEBRER * 14 * 14 + 0 * 10 * 4 x
MARC iy 17 * 4 * 16 N 5 *
ABRIL v ggis 25 * 5 * 23 . 7 ’
MATG + 35 * 28 * 7 * 27 * 8 .
JUNY * 30 * 22 : 8 * 27 s 3 *
JuLlOL * 11 8 * 3 * 10 * 1 *
AGOST * 5 * 4 » ] N 2 * 3 *
SETEMBRE * 10 * 7 * 3 * 7 * 3 .
OCTUBRE * 17 14 * 3 * 12 . 5 *
NOVEMBRE * 14 * 9 * 5 * 14 . 0’ *
DESEMBRE * 13 * 13 * 0 * 11 i 2 *
TOTAL ANY * 202 * 163 * * 161 . *
ANY 1992 *
GENER . 18 * 16 * 2 . 14 * a s
FEBRER = Soa 17 . 4 . 12 * 9 .
MARC * 29 % 21 * 8 * 20 * 9 *
ABRIL #ooan 19 ¥ 9 * 23 * - *
MATG & Gyl 22 * 5 . 15 * 12 *
JUNY %oy 8 * 13 * 19 * 2 *
JuLIoL * 4 * 7 * 7 * 2 - 2 * !
AGOST * 3 * 2 * 1 . 2 * 1 *
SETEMBRE * 12 % 10 . 2 * 1 * 1 *
OCTUBRE * 10 * 9 * 1 * 9 * : *
NOVEMBRE * g * 7 . 1 . 7 * 1 *
DESEMBRE * 13 12 * 1 s 12 * 1 *
TOTAL ANV % 194 * 145 * * 146 * *

i FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TR&BAJO
: DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO » GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS

CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

LA VAGA GENERAL DEL DIA 28.05.92 NO ESTA INCLOSA.

La vaga general del dia 28 de maig no esta inclosa ja que pel seu caracter extraordinari perdria identitat en incloure-la
en els resultats anuals i distorsionaria 1'estadistica de conflictivitat habitual.
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