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CION
Centre de Treball - Es considera com a centre de Treball la unitat productiva (taller, fabrica, magatzem, mina, oficina, etc) situada
topograficament aillada, en la qual treballen una o més persones per compte de l'empresa.
Centres de Treball Convocats - Es el nombre de centres de treball en queé els treballadors han estat convocats a la vaga.
Centres de Treball Implicats - Correspon als centres de treball convocats que, amb més o menys durada, han participat en la vaga.

Plantilla Convocada - Aquesta dada fa referéncia al conjunt de treballadors que passarien a la situacié de vaga si aquesta tingués una acceptacio
total.

Plantilla Implicada - Es la corresponent a la dels centres implicats.

Treballadors Participants - Es el nombre de treballadors de la plantilla implicada que han tingut alguna participacio en la vaga, ja sigui tot el
temps de durada de la vaga o una minima part del temps.

Jornades Perdudes - O jornades no treballades, és la suma del nombre de jornades en les que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés el
seu treball.

Hores Perdudes - O hores no treballades, és la suma de les hores que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés el seu treball.

Hores Perdudes/Treballadors - Es cl quocient entre les hores perdudes i ¢l nombre de treballadors participants.

Index d'Incidencia - Es el quocient entre els treballadors participants i la plantilla-convocada (o treballadors convocats a la vaga) multiplicada
per 100.
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Des de gener de 1986, les dades sobre vagues i tancaments patronals s'obtenen d'acord amb una nova metodologia la qual cosa suposa un
trencament amb les dades que es disposaven anteriorment.

El dret de vaga el reconeix la Constitucio, en I'article 28, com un dret de caracter fonamental perd no defineix la vaga ni la descriu. Tampoc
en el Reial Decret Llei 17/1977 la definicié queda clara. El Tribunal Constitucional, en senténcia de 8 d'abril de 1981, afirma "que el contenido
esencial del derecho de huelga consiste en la cesacion del trabajo en cualquiera de sus manifestaciones por parte de los trabajadores”.

El tancament patronal, d'acord amb l'article 12 del Reial Decret Llei 17/1977, declarat constitucional en la senténcia del Tribunal Constitucional
abans esmentada, produeix la cessaci6 del treball per part de I'empresari.

Es recullen tot tipus de tancaments patronals i vagues, excepte les segiients:

- Les que no impliquen una perdua de jornades laborals com les vagues de Zel.

- Les que suposen una duracio inferior a una hora.

- Les vagues d'activitats no productives com estudiants, consumidors, elc.

- Les vagues de col.lectius sense dret de vaga com els funcionaris militars, forces de seguretat de I'Estat, etc.

La unitat "conflicte" objecte de la investigacio (seguint les "Recomendaciones Internacionales sobre Estadistica en el Trabajo", de 1975) es
computa com un sol conflicte quan estigui convocada per una sola persona (o conjunt de persones), o0 per una sola organitzacié o conjunt

d'organitzacions.

La unitat estadistica que s'utilitza €s la de "conflicte-provincia-mes" a fi i efecte de tenir desagregacions provincials i de periodicitat mensual.

- Quan un conflicte afecta només una provincia, la Delegacio Territorial corresponent és la encarregada de fer el seguiment estadistic de 'esmentat
conflicte. |




Quan el contlicte afecta més d'una provincia pero dins de la Comunitat Autonoma de Catalunya, la Direccio General de Relacions Laborals és
qui fa el seguiment estadistic.

A la "Direccion General de Trabajo" li correspon de fer el seguiment d'aquells conflictes d'ambit estatal o bé d'aquells que afecten dos o més
provincies de comunitats autonomes diferents.

Les dades que s'obtenen del seguiment d'una vaga o tancament patronal, es recullen en un giicstionari.
Sigui qui sigui qui fa el seguiment d'un conflicte ha d'omplir tants giiestionaris com provincies resultin afectades en el mes de referéncia. Es
a dir, si un conflicte no ha finalitzat a l'acabar el mes, en el mes segiient es tornaran a omplir tants qiiestionaris com provincies afecti i aixi fins

que s'acabi el conflicte. Aix0 permet de disposar de dades mensuals, dades desglossades per provincies, aixi com fer agrupacions convenients
de questionaris per donar dades trimestrals, semestrals o anuals, 0 bé agrupar-los territorialment.

0 LE S 1 DEFINICIO
Les dades dels quadres que es presenten han estat elaborades pel Gabinet Tecnic del Departament de Treball a partir dels giiestionaris que

formarlitzen mensualment les Delegacions Territorials i la Direcci6 General de Relacions Laborals del Departament de Treball de la Generalitat,
i la "Direccion General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social".

OTES ULES
Tancaments patronals
CONFLICTES : Empresa

Vagues
Sector o general

Quan es posa CONFLICTES es fa referéncia a tancaments patronals i vagues (d'empresa, sector o general) conjuntament.




Alguna vegada la "Direccion General de Trabajo" no pot desglossar territorialment algun conflicte (pilots d'aviacio, Renfe, Navilieres, ...). Aquests
casos s'especifiquen a part.

- A la taula. VAGUES §, les activitats economiques estan considerades a dos digits del CNAE. Es llisten totes les activitats
economiques en les quals s'ha produit alguna vaga, i després s'agrupen per grans sectors d'activitat econdmica. En el cas que es
produeixi alguna vaga general s'especificara a part.

- A la taula VAGUES 6, les motivacions per convocar una vaga estan codificades de la segiient manera:
- Conflictes causats pel procés de negociacio col.lectiva i coincidents en el temps.

11. Pressio per la negativa a negociar un conveni.

12. Pressio per la negativa a revisar un conveni.

13. Pressio durant la negociaci6 del conveni.

14. Inferpretaci6 d'alguna clausula del conveni vigent.

- Contflictes no causats pel procés de negociacio col.lectiva.

20. Reconversio industrial.

21. Regulacio d'ocupacié (exclosos els de reconversio industrial).
22. Organitzaci6 / sistemes de treball.

23. Accident laboral, seguretat i higiene.

24. Acomiadaments, sancions i altres mésures disciplinaries.

25. Incumpliment d'acords o normes legals.

26. Impagament de salaris.

27. Millores salarials i no salarials independents del conveni.

28. Millores salarials i no salarials de col.lectius sense conveni.
29. Altres causes laborals o causes laborals no conegudes.

30. Conflictes relacionats amb la causa sindical.

40. Conflictes de solidaritat.

50. Altres conflictes motivats per I'anunci o l'aplicacié de mesures de politica econdmico-social.
60. Conflictes per altres causes no laborals.




Només es llisten les motivacions per les quals s'ha dut a terme una vaga.

A la taula VAGUES 8, les formes d'acabament d'un conflicte son:

10. Finalitzacio del temps fixat a la convocatoria.

- Decisi0 dels. treballadors, un cop iniciada la vaga.
21. Amb desconvocatoria, de totes les centrals o parts convocants.
22. Amb desconvocatoria, solament, d'alguna de les parts convocants.
23. Sense desconvocatoria.

30. Negociacio directa i entre les parts.

- Per acord entre les parts en conflicte, per'mediacio de tercers.

41. Mediacio de l'autoritat laboral, funcionaris o Organs institucionals.
42. Mediacio de persones no relacionades amb l'autoritat laboral.

80. Per tancament patronal.
90. Altres.

I els possibles resultats del conflicte son:

- Amb acord.

11. Acceptacio total peticions treballadors.

12. Predomini acceptacid peticions treballadors.
13. Manteniment total postura empresaris.

14. Predomini postura empresaris.

15. Sense predomini de cap part.




2(0). Sense acord.
30. Tancament patronal.

A la taula VAGUES 11

variacio respecte mes anterior %

variacid = mes anterior % =

mes, - mes,

mes,

mes, - mes, |,

mes, ,,

x 100

x 100
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* DADES PROVISIONALS

(1) INDEx INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS s PLANTILLA CONVOCADA * 100
' (2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




VAGUES 5: VAGUES _AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES ,PER SECTORS I GRANS SECTORS
D’ACTIVITAT ECONOMICA.
14/10/93 JULIOL 1993
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* wohiog * * HOR.* (1)
SECTORS I GRANS SECTORS *CON- * CONVOCATS ® IMPLICATS * * B * PER.*INDEX
: *FLIC-#-————mmm e e B e~ *TREBALLAD.* JORNADES * HORES £ f£ AFINCI=
D'ACTIVITAT ECONOMICA *TES * * * = *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
(*) * *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * % * * %
11 EXTRACCIO, PREPARACIO COMBUSTI * 1 * R 78 * 1 * 78 * 69 * 207 * 1449 * 21 * BB,5
31 FAB. PRODUCTES METAL.LICS * 2.* 2 * 506 * 2 * 506 * 506 * 1253 * 10024 * 20 *100,0
‘34 CONST. MAQUINARIA I MAT. ELECT * 4 = 4 * 886 * 4 * BBE * B63 * 1845 * 14760 * 17 * 97,4
36 CONSTRUCCIO VEHICLES AUTOMOBIL B 4 * 4 * 2103 * 4 * 2103 * 1203 * 2285 * 182B0 * 15 * 57,2
43 IND. TEXTIL * 3 = 3 404 * 3 = 404 = . 404 * 357 * 2856 * 7 *100,0
50 CONSTRUCCIO : * 1 * 4 = 313 * 4 # 313 * 26 * 52 * 416 * 16 * 8,3
65 RESTAURANTS I CAFES * 1 * 1 * 24 = i 24 * 24 * 24 * 192 * B *100,0
74 TRANSPORT AERI i 1 * 15 74 * g 74 * L 6 * 48 * 16 * 4.1
96 SERVEIS RECREATIUS I CULTURALS B 2 * 30 * 1653 * 30 * 1653 * 447 * BBO6 * 70448 * 158 * 27,0
R e L o o 5% e e s e e R - 19 * 5O 6041 * 50 % 6041 = 3545 = 14835 * 118473 = A Z* 5H T
L R e R e T * 0 = 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 S, SR e S
S S e e R S N e * 14 = 14 % 3977 * 14 * 3977 * 3045 = 5947 * 47369 * 16 * 76.6 i
G e e e e S SN ROt s = 1= 4 * 313 * 4 * 313 * 26 * 52 * 416 * 16 * 8,3 i
] S e e e e Rt * 4 % 32 = 1751 * Sl 1751 = 474 * BB36 * 70688 * 149 #* 27 .1 '
FOII*‘JT: DELEGACIONS TERRITORIALS 1 DIRECCIO GENERAL DE REI.’_ACIONS LABDR{-LS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO }
DEL MINISTERIO DE TRABAJO ¥ SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL. :
. |
¢ DADES PROVISIONALS -}
{‘I}iNDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100 |
{2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR ]
i
|
i




14/10/93

VAGUES 6 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES » SEGONS MOTIVACIO.

JuLIOL 1993

* (2) * CENTRES DE TREBALL®* CENTRES DE TREBALL®* * * * HOR.® (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS B B * * PER.*INDEX

(*) MOTIVACIONS *FELIC-#%—m—e ——me—mm— oL e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * L RINCT-
*TES » * * " *PARTICIPA.* PERDUDES # PERDUDES * TRE.*DENCTIA

* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA #* : * 1 * B %

11 PRESSIO PER NEGATIVA A NEGOCIAR * 1 % 1 % 78 * 1 * 78 * 69 * 207 * 1449 * 29 * gg 5
13 PRESSIO DURANT NEGOCIACIO DEL CO * 4 = 30 * 1344 = 30 * 1344 = 1273 = 11414 = 81312 % 72 % g4, 7
14 INTERPRETACIO CLAUSULES CONVENI * 1 # 1 * T 1 * 73 50 * 13 * 104 * 2 * 68,5
21 REGULACIO D’OCUPACIO * 6 * 9 * 2622 * g = 2622 * 1435 = 2449 * 19592 * 14 * 54 7
22 ORGANITZACIO SISTEMES DE TREBALL # 2 * 2 * 490 * 2 * 490 = 490 * 295 * 2360 * 5 *100,0
| 24 ACOMIADAMENTS,SANCIONS ,ALTRES ME * 1 * 1 % 16 * Thaw 16 * 16 * 16 * 128 * B *100,0
| 27 MILLORES INDEPENDENTS DEL CONVEN * 3 * 3 * 165 * 3 = 165 * 165 * 435 = 3480 * 21 *100.0
i 29 ALTRES CAUSES LABORALS - 1 3 J 2535 3 * 1253 = 47 »* 6 * 48 * 1R a
) O R e R e Y e D R e 50 * 6041 = 50 * 6041 = 3545 = 14835 * 118473 * 33 * 5g 7

FO&T: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABOR%LS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL 1 DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJQ V SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL .

* DADES PROVIgIONALS 2
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D' EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




14/10/93
‘VAGUES 7 : VAGUES ACABADES ,AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, . AL LLARG DEL MES CARACTERISTIQUES
GENERALS. =
JuLIiOL 1993
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
s *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * o * PER.*INDEX
S CARARCTERISTIQUES GENERALS = = “#FLTC-#-oco— ol oo i bt bt O S *TREBALLAD.* JUORNADES * HORES $ L) MINCI-
*TES - "» * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
o A e N R R R e L e * a0 19 * 4619 * 19 * 4619 * 2203 * 3214 * 2512 ka2t Y
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL - * “ - * B # * - *
L R N e et [ S 12 = 3053 = 12 * 3053 * 2130 = 3156 * 25248 * 11 * 69,8
BRI R T s o e e * 0 = o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
L R e e S Sy * 2 » 7 % 1566 * 7 * 1566 * 73 * 58 * 464 * sl T
!
| VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL » * * * * * * * * »
|  ALGUN DELS CENTRES D’UNA EMPRESA. . * 1 * 4 #* 313 = 4 » 313 # 26 * 52 * 4lG e gow - g4
TOTS ELS CENTRES D’'UNA EMPRESA....* 13 # 15 * 4306 * 15 #* 4306 * 2177 #* 3162 * 25296-% 11 *:50.6
CONJUNT D‘'EMPRESES D‘UN GRUP...... * 0 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 _* 0 * SR B s e s
B e e et * 0 » 0 * g = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * [ B o e
P S S e R e R e i L * D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * g 2 A
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * » * v g 4 * 2 3
EMPRESA PRIVADA............ St & .13 * 16 * 3366 * 16 ' * 3366 * 2156 * 3208 * 25664 * 11 * .64
B RS ARPHBLECA s o e * 1 4+ 3 * 1253 * 3 1253 # 47 6 * 48 * R R
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT# 0 * 0 * 0 * 0 * c ¢ 5 G * 0 * 0 * .9,0
ADMCI6 CENTRAL- I ORGANISMES AUTONO* 0 * 0 * 0 * 0 o * o ® 0 * 0 * D ¥ 0,0
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 # L0 Oi*:0.0
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * 0 * D * o * 0 =* 0 * 0 * 028 =
ADMINISTRACIONS LOCALS............ * 0 * 0 * 0 * 0 »* 0 = 0 * 0 * 0 * foe 500 >0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D =* 0 * 0 * O %700
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * * * *
EDEREENTRE DE TREBALL . .. .. .. .. i * 0 * 0 »* 0 * 0 * 0 * 0 #* 0 * 0 = Oies neig
L A T S s * 5 * Tk 3361 * 7 * 3361 * 1255 * 2364 * 18912 * 1K % 37.3
I PERGRUPS "D EMPRESES . ... .. n s, * 1 » 1 * 95 = 1 = . 95 »* 95 * 36 * 288 * 3 *100,0
R EC R CROR, . L e * 7 % 7 B50 * 7.0* B50 * 827 = 762 * 6096 * i B e
IR CONVENTS . - ., L * 1 % 4 * 313 * 4 % 313 * 26 * 52 * 416 * 16 ¥ 8.3
NURERTSTEIX CONVENT . i il s, * 0 * o * a * 0 * 0 #* 0 * 0 * 0. * e R BT

I T r
{ iFONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION. GENERAL DE TRABAJO
{DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO . GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

| * DADES PROVISIONALS
§ (1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
§ (2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




; 14/10/93
VAGUES 8 : VAGUES ACABADES AL LLARG DEL MES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, SEGONS FORMES :
D'ACABAMENT I RESULTATS.

JuLIoL 1993
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* B - * HOR.* (1)
FORMES D’ACABAMENT *CON- = CONVOCATS B IMPLICATS + * * * PER.*INDEX
I . RESULTATS S LI C-%m e __ o ool *TREBALLAD.* JORNADES * HORES e TN
(*) *TES * » * » *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
» *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA # * * * i %
B A ol o e e S * 14 * 19 * 4619 * 19 * 4619 = 2203 * 3214 = 25712 % 0. 47 o
SEGONS FORMA D‘ACABAMENT : * * 2 * * * * * * *
FINALITZACIODEL TEMPS FIXAT CONVO* 11 * 16 * 4454 = 16 * 4454 * 2038 * 2779 * 22232 % - 10 * 45,8
DECISIO DELS TREBALLADORS........ * 3 * 3 * 165 * 3 #* 165 = 165 * 435 * 3480 * 21 *100,0
NEGOCIACIO DIRECTA ENTRE LES PART#* 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 00
BEDEALTO DE . . TERCERS .. ioi s s v ok * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 % =000
TANCAMENT PATRONAL........ S S * 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * fi-* “0:p
B RS e s e e e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0.0
| SEGONS RESULTATS: . * * * * * * * * .
* * * * * * * *
ACCEPTACIO TOTAL PETICI.TREBALL. . * 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
PREDOMINI ACCEPT. PETICI. TREBALL®* 0 * ok 0 * D 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
MANTENIMENT TOTAL POSTURA EMPRESA#®* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * Dk =00
PREDOMINI POSTURA EMPRESARIS. .. .. e e 0 * 0 * ok 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 00
SENSE FREDOMINI DE CAP PART...... * 1% 1 * 73 = 1 % 73 # 50 = 13 » 104 * oW iER
RN ORe S e e ¥ 13 # 18 * 4546 * 18 * 4546 * 2153 * 3201 * 25608 * 11 * 47 .23
BHCAMENT PATRONAL . . <. ciann oomrs - 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * LD 0 * a0

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABURQLS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL 1 DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO'Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.
> A

*_ DADES PROVISIONALS :
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS ‘PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




DEL MINISTERIO DE TRABAJD Y SEGURIDAD SOCIAL.

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA =

ELABORACIO

TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVONVOCADA * 1

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

00

¥ icucs 9 :CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNVYA AL LLARG DEL MES
14/10/93 :
* (2) * CENTRES DE TREBALL®* CENTRES DE TREBALL*
*CON- = CONVOCATS * IMPLICATS *
(*) L% e i *TREBALLAD.
¥TES % * * * *PARTICIPA.
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA *
R S CONFLICTES . (' s . oo e e 50 * 6041 = 50 = 60471 = 3545
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA. . .* 13 = 13 = 3850 = 13 * 3850 * 2950
PELEGACID TERRITORIAL GIRONA. ... . * (o 0 0 * 0 * 0 = 0 * 0
' DELEGACI10 TERRITORIAL LLEIDA... . .. * 1 % 1 % 78 = 1 * 78 * €69
DELEGACI® TERRITORIAL TARRAGONA . ,  * 1 * 1 * 73 * 1 = 73 * 50
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 0 » 0 = 0D * 0 * 0 * 0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * 4 * 35 2040 = 35 = 2040 * 476
BREESAGLIES . e e * ' 19 * 50 # 6041 = 50 * 6041 * 3545
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 13 = 13 * 3850 #* 13 = 3850 * 2950
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA. ... . . * 0 .* 0 * 0 * 0 = D * 0
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA. .. . .. * T 1 % 78 * 1 * 78 * 69
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA . . . * 1 % 1 = 73 * 1 @ 73 * 50
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL * 0 =* 0 * 0 * 0 * 0 * 0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * 4 * 35 .* 2040 * 35 =* 2040 * 476
LOTAL .VAGUES D"EMPRESA............ B e 23 * 5641 * 23 = 5641 * 3145
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA. .  * 13 =» 13 = 3850 = 13 * 3850 » 2950
DELEGACTIO TERRITORIAL GIRONA. ... . . * 0 x 0 = O * o * 0 # 0
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA. .. . .. * 1 #* 1 % 78 * 1 * 78 = 69
JELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA . , . * 1 #* 1. * 73 * 1 = 73 * 50
DIRECCIG GENERAL RELACIONS LABORAL * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 = 0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ... .. * 3 * 8 * 1640 * B »* 1640 * 76
ERTAEVAGUES DE’ SECTOR.. .0 . 5 - = * 1 % 27 * 400 * 27 = 400 * 400
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA . . . * 0D * 0 * 0 * 0 * 0 = 0
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA. ... . . * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA. .. ... * 0 * 0 * 0 = 0 = 0 * 0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA . ., , * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * ‘0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... ” 1 * 27 * 400 * 27 =* 400 * 400
FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPA

QUI FA EL SEGUIMENT DEL CONFLICTE.

JuLIOL 1993

* * * HOR.* (1)
* * * PER.*INDEX
* JORNADES * HORES £ 7 "®INCI=
* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* * * %
* 14835 = 118473 * 33 * 58,7
* 5751 # 46008 * 15 * 75 .6
* glEer s 5 0 * 0 * 0:0
* 207 * 1449 * 21 * g 5
* 13 * 104 # 2 * 68,5
* 0 * 0 * 0 * 0,0
* 8864 * 70812 * 148 * 23 .3
+ 14835 * 118473 *° 33 * 58 7
* 5751 #* 46008 * 15 % 76.6
* 0 = 0 #* 0 * D-_G
* 207 * 1449 * 21 = gg g5
=t 13 * 104 * 2 * 68,5
* 0 * 0 * D% 0,0
B BB864 * 70912 * 148 * 23_3
* 6035 * 48073. * 15 * 55 g
+ 5751 * 46008 * 15 * 7§ .6
* 0 * 0 * 0 % - hon
+ 207 * 1449 * 21 * gg. g
* 13 -* 104 * Zo¥ op oo
* 0 * 0 * e A ]
* 64 * 512 = B % 4
- BBOO * 70400 * 176 *100.0
* (5 J 0 = 0 * 6
* 0 * 0 * 0 * 0,0
* 0 * 0 * 0 * 0.0
* o * 0 * 0% 9.0
* 0 * 0 * 0D-* 0,0
+ BBDO * 70400 * 176 *100,0




JAGUE S 10, ¢ CONFLICTEES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES PER AMBITS TERRITORIALS. 14/10/93

JULIOL 1993
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
- , SCON= % CONVOCATS » IMPLICATS * * 4 : - % PER.*INDEX
(*) AMBITS TERRITORIALS B R L= e o e e e R B o = e e et e e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI=
*TES » * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * : ¥ & * %
TOTAL. CONFLICTES. ... ... s oetnn * * » * 50:- * 6041 * 3545 * 14835 * 118473 * 33 "
BARCELONA . . . ... .. civamnnsanann . T 47 % 5883 * 47 * 5883 * 3425 * 14613 * 116904 * 34 * 58,2
BERUNA . . - <o s oo iibosacmsvivovasrne: » ) R s P 1= % T Tk 2" 16-* 16 * 14,3
BEETDA . .. ..« - ovsadavoespavsmaaainn * V% | B =N 78 % BLe 207 % 1449 * 2% %.88.,5
TARRAGONA . .« v v oo v s smsosdnesvaaens ¥ 1% 15, 73 * =" 73 50 % T3 104 * 2% 68,5
TOTAL VAGUES.........w%..0 T - - * * Sl ¥ 6041 * 3545 * 14835 * 118473 * 33 %
BERCELONA. . .o v v cc - srap s omrcn e * N7 47 "% 5883 * 47 * 5883 * 3425 * Y4613 % 116904 * 34 = 5B.2
S P R e S L C R SR * Yo & i T = 1y Y HiEs 1% o 16 * 16 * 14,3
T e e A e T * - Qe 1% 75 e ok g * 69 * 207 - 1449 * 21 * B85
ERBAGONA « . .c s o n o s 5e s a o s s ebia sus o v * B g T3 % g T3 -k 50 * { 104 * 2 == =GR
" TOTAL VAGUES D"EMPRESA............ % * * ¥ 23 * 5641 * 3145 * 6035 * 48073 * 2 T
BARCELONA , . .. .. .cvcsssrsrenazaanas * 16 * 20" 5483 * Zh 5483 * 3025 * 5813 * 46504 * SR T
T R R e R ¥ I/ e 7 3 5 % 1% = Lo 16 * 14,3
Ly R R S S R N ot d 18 { L 78 % g B 7 69 * 207 % 1449 * 2y kB h
HARRAGONA . . v ol os cera o e saamsanoinneac . 1= ¥ 1= T =X 1.-* T 50 - % 13 7% 104.°* P S P
TOTAL VAGUES DE SECTOR....-.....-.-. . x . . i 400 * 400 * 8BOOD * 70400 * V716 *
BARCELONA . . - . o s . vvssimvin s o nsainia o f [ S 400 * 278 400 * 400 * BBOD * 70400 “*- 176 *100.0
e R S SE S R S S e LR R ST ¥ U 0 #* 0 £ % Bt 0 -* g=* D% 0= 0,0
L e R S R S * 6 * 5 g [rE . Q=" ps % 0% {3 0. % 0.0
AR AGONA L .o o e o s 8o a e isiosaosse s * Q-% o * 0. % 0" B B ¥ 18 St o * o * 0,0

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

(1) fNDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

* DADES PROVISIONALS. EN AQUEST QUADRE TOTS ELS CONFLICTES ESTAN DESGLOSSATS PROVINCIALMENT. ES A DIR, A MES DELS CONFLIC-

TES D'AMBIT PROVINCIAL,AQUELLS CONFLICTES D'AMBIT DE COMUNITAT AUTONOMA O D‘AMBIT ESTATAL ESTAN DESGLOSSATS EN PROVINCIES.
S'OBSERVARAN DIFERENCIES ENTRE EL NOMBRE DE CONFLICTES DESGLDSSATS TERRITORIALMENT QUE CONTABILITZA EL DEPARTAMENT DE TRE-
BNELE -(D..T.) I-EL5 QUE CONTABILITZA EL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL (M.T.S.S:). ATES ELS CRITERIS QUE ES TE-
NEN. MENTRE EL M.T.S.S. FA EL DESGLOSSAMENT PROVINCIAL D’UN CONFLICTE TANT SI TE INCIDENCIA COM SI NO EN=TESEE-D ¥
NOMES TE EN COMPTE LES PROVINCIES EN LES QUALS TINGUI INCIDENCIA. AQUESTA DIFERENCIA NOMES AFECTA AL NOMBRE DE CONFLICTES,
CENTRES CONVOCATS I PLANTILLA CONVOCADA




VAGUES 11 : EVOLUCIO MENSUAL DELS CONFLICTES A CATALUNYA. VARIACIO DE LES PERDUES LABORALS. *

14/10/93
2 x (1) * CENTRES DE TREBALL * * % * VARIACIO * VARIACIO ** * VARIACIO * VvARIACIO
* CON- * IMPLICATS * * % * RESPECTE:- * = MES . *=* * RESPECTE * = - MES
MESOS * FLIC-#%—=mmmmmmmmmm—mmmm———— - *TREBALLADORS** JORNADES * MES * ANY * % HORES * MES * ANY
* TES * * «PARTICIPANTS** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR ** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR
* * CENTRES * PLANTILLA * * % * % * % ** : * % * %
. ANY 1991 *
GENER * 2 * < SR, 433 * 407 ¥¥ 407 % 0,00 * .00 -%% 3256 * 0,00 * 0,00
FEBRER * 14 * 365 * 9132 * 2823 *# 10468 * 2471,99 * 0,00 ** 83744 * 2471,99 * 0,00
" MARC * 21 * 131 * 10838 * 6355 ** 14952 * 42,84 * 0,00 *#* 119610 * 42,83 * 0.00
ABRIL * 30 = 1473 * 43442 * 32623 ** 40886 * 173,45 * 0,00 *# 321058 * 168,42 * 0,00
MAIG * 35 * 408 * 45610 * 33615 ** 62983 * 54,05 * 0,00 *+ 503854 * 56,94 * 0,00
JUNY * 30 * 463 * 21894 - 11533 %= 25739 * -59,13 #* 0,00 — *= 205912 * -59,13 * 0,00
JuLloL * 11 * b Y M 3007 * 2B10 ** 17955 * -30,24 * 0,00 ** 143634 * -30,24 * 0,00
AGOST * 5 % 6 * 1754 * 309 ** 1408 * -92,16 * 0,00 . ** 11264 * -92,16 * 0,00
SETEMBRE * TOE* 2o 965 * 534 *= 3037 * 115:70 * 0,00 ** 24290 * 115,64 * 0.00
OCTUBRE * F Tk 3151 * 59609 * 55058 ** 74423 % 2350,54 * 0,00 *= 554188 * 2346,22 * 0,00
NOVEMBRE * 14 * 3843 * B3592 * 59463 ** 60408 . * -18,83 * 0,00 *= 483264 * -18,67 * 0,00
DESEMBRE * 13 % 10230 . % 177976 * 112018 ** 112216 * 85,76 * 0,00 *s= 897533 * B5,72 * 0,00
TIOLAL ANYEZ) % 202 % 20112 . % 458252 * 318448 ** 424882 * * * % 3391607 *
ANY 1992 * '
GENEF * 18 * 7585 * 23784 * 17B57 % 76305 * -32,00 * 1864B%0 ** 610436 * -31,99 * 1BB48B*(
FEBRER * 22 * 615 * 38633 * 33006 ** 69112 * -9.43 * 560,22 ** 552894 * -g.,43 * 560,22
MARC * 29. * 13644 * 228093 * 17827 *» '3B491 * -44 .31 #* 157 .43 %% 307917 * = TlC e s Har e
ABRIL * 28 * 1465 * 40897 * 27535 - ** 54130 * 40,63 * 3239 xH 433040 * 40,84 * 34,88
MAIG * 27 * a23- 24724 * 12918 ** 18303 * -66,19 * -70.,94 ** 146424 * -66.,19 * -70,94
JUNY * 21 # 3z 6586 # 5134 %% BBEE * -51,56 * -65,55 ** 70928 * -5%,56 * -65,55
S JuLlioL * 4 * 7 505 * 280 *# 1oL * -78,38 % -B9,32 *# 15336 * -78,38 * -B9,32
AGOST * 3 #* Ak 22072 + 1575 ** by e 44 .50 * 96,73 ** 22160 * 44,50 * 96,73
SETEMBRE * 12 * 364, * 7372 * 5652 *#* 15584 * 46260 =413, 14 *¥ 124664 *# 462,56 * 413,23
OCTUBRE * 10 * 209 * 7676 * 3234 - *% 3670 % -76,45 * -95, 07 ** 29354 * -76,45 * -95,06
NOVEMBRE * g * 2805 * 134656 * 52001 ** 52017 # 1317.36 * -13,89 ** 416136 * 1317,65 * =-13,89
DESEMBRE * 13 * 2100 * 108367 * 33591 *x 34324 -* ~34.01 % <69,41 - ** 274592 * -34,01 * -69,41
TOTAL ANY(2) * = 195 ‘% 29052 * 623585 * 210194 ** 375489 * * * % 3003881 *
ANY 1993 *
GENER SHUCH 13 * 33 % 7971 * 5145 *# 9611 * -72,00 * -B7.,40 .** 76884 * -72.00 * -87,41
FEBRER * 13 * 54 *- 4172 * 3127 %% 6433 * -33,07 * -90,69 ** 51462 * -33,07 * -90,69
MARG * 16 * 19 - % 5435 * 5227 ** 7812 * 21,44 * -79.,70 %« v §2478 % 21,41 % -79,71
ABRIL * 18 * 2 -15805 * 3540 ** 6136 * -21,45 * -BB,66 ** 49088 * -21,43 * -88,66
MAIG * 22 * 153 * 18462 * 9959 ** 19951 * 27515 % 9,00 ** 159608 * 225,15 * 8,00
JUNY * O —F o B2 e 98799 * 96382 ** 202289 * 913,93 * 2181,63 ** 1616881 * 913,03 * 2179,61
JULIOL * 19 * 50 * 6041 * 3545 *# .14835 +# -92.67 * 673,87 *x 118473 * -92.67 * 672,52
TOTAL ANY(2) *' 131 * 6561 * 156685 . 126925 ** 267067 * * * % 2134874 *
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¢ DADES PROVISIONALS

MES": = MES

I I—=12
VARIACIO RESPECTE MES ANTERIOR = ==m=-cccoccomoo__ X 100 VARIACIO = MES ANY ANTERIOR B S e e e i e X 100

(1) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

(2) AQUESTS TOTALS SON ELS ACUMULATS MENSUALS,QUE NO ES CORRESPONEN AMB ELS REALS JA QUE UN CONFLICTE POT TENIR UNA DURADA SUPERIOR
A UN MES, I PER TANT EL NOMBRE DE CONFLICTES, DE CENTRES 1 DE PLANTILLA IMPLICADA,I DE TREBALLADORS PARTICIPANTS POT QUEDAR ALTERAT.

LA VAGA GENERAL DEL DIA 28.05.92 NO ESTA INCLOSA.




VAGUES 12 : CONFLICTES DESENVOLUPATS A CATALUNYZ. SEGONS PERIODES D'INICIACIO 1 ACABAMENT *
14/10/93
¥ (1) " < * *
* CON=- ¥ SEGONS INICIACIO X SEGONS ACABAMENT *
MESOS ¥ FLI- #-rrmmr e r e e e e s e e e e e - ¥ e e e e e e e — - ———— *
TES * INICIATS b INICIATS * ACABATS * NO
* * EN EL MES * MESOS ANTERIORS* EN EL MES * ACABATS *
ANY 1992 *
GENER * 18 = 16 * 2 * 14 * 4 *
FEBRER ¥ 22 18 * 4 - 13 * S *
MARC = 29 * 21 * 8 * 20 * = *
ABRIL * 28 * 19 ' 2] * Fi * 5 *
| MAIG * 27 . 22 * 5 * 15 * 12 *
JUNY * 21 ¥ B * 13 ¥ 19 * 2 *
| JULIOL o 4 % 2 % 2 * 2 ¥ Z *
AGOST * 3 ¢ - W 1 x 7 * 1 *
SETEMBRE * L2re® 10 * 2 * 11 * 1 *
OCTUBRE % 10.% 9 * 1 x ] * 1 *
NOVEMBRE * B * 7 * 1 * 7 * 1 *
DESEMBRE * 13 * 12 * 1 * 12 * 1 *
TOTAL ANY * 185 * 146 ¥ * 147 * *
ANY 1993 *
GENEE{ » 3 ¥ };J * 1 » 9 * iy *
FEBRER * e i <] * 4 * 12 * 1 L
“MARC * ] e 125 * 1 * 13 * 3 *
ABRIL * 18 * 15 * 3 * 16 * 2 *
- MAIG x VU 20 * 2 * 14 % B *
JUNY = SO % 22 * 2] * = 3 g .
JULIOL * 19 * 10 * <] * 14 * 5 *
TOTAL ANY * e e 103 * X ag -4 *

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS

CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

LA VAGA GENERAL DEL DIA 2B.05.92 NO ESTA INCLOSA.
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-

DEFINICIONS

Centre de Treball .- Es considera com a centre de Treball la unitat productiva (taller, fabrica, magatzem, mina, oficina, etc) situada
topograficament aillada, en la qual treballen una o més persones per compte de l'empresa.

Centres de Treball Convocats - Es el nombre de centres de treball en quc cls treballadors han estat convocats a la vaga.

Centres de Treball Implicats - Correspon als centres de treball convocats que, amb més o menys durada, han participat en la vaga.

Plantilla Convocada - Aquesta dada fa referéncia al conjunt de treballadors que passarien a la situacié de vaga si aquesta tingué€s una acceptacio
total.

Plantilla Implicada - Es la corresponent a la dels centres implicats.

Treballadors Participants - Es el nombre de treballadors de la plantilla implicada que han tingut alguna participaci6 en la Qaga, Ja sigui tot el
temps de durada de la vaga o una minima part del temps.

Jornades Perdudes - O jornades no treballades, és la suma del nombre de jornades en les que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés cl
seu treball.

Hores Perdudes - O hores no treballades, és la suma de les hores que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés el seu treball.

Hores Perdudes/Treballadors - Es el quocient entre les hores perdudes i el nombre de treballadors participants.

Index d'Incidéncia - Es el quocient entre els treballadors participants i la plantilla convocada (o treballadors convocats a la vaga) multiplicada
per 100.




ASPECTES GENERALS, FONTS DE LES TAULES I DEFINICIONS

ASPECTES GENERALS

Des de gener de 1986, les dades sobre vagues i tancaments patronals s'obtenen d'acord amb una nova metodologia la qual cosa suposa un
trencament amb les dades que es disposaven anteriorment.

El dret de vaga el reconeix la Constitucié, en I'article 28, com un dret de caracter fonamental pero no defineix la vaga ni la descriu. Tampoc
en el Reial Decret Llei 17/1977 la definici queda clara. El Tribunal Constitucional, en senténcia de 8 d'abril de 1981, afirma "que ¢l contenido
esencial del derecho de huelga consiste en la cesacion del trabajo en cualquiera de sus manifestaciones por parte de los trabajadores".

El tancament patronal, d'acord amb l'article 12 del Reial Decret Llei 17/1977, declarat constitucional en la senténcia del Tribunal Constitucional
abans esmentada, produeix la cessacié del treball per part de I'empresari.

Es recullen tot tipus de tancaments patronals i vagues, excepte les segiients:

- Les que no impliquen una perdua de jornades laborals com les vagues de Zel.

- Les que suposen una duraci6 inferior a una hora.

- Les vagues d'activitats no productives com estudiants, consumidors, etc.

- Les vagues de col.lectius sense dret de vaga com els funcionaris militars, forces de seguretat de I'Estat, etc.

La unitat "conflicte" objecte de la investigacio (seguint les "Recomendaciones Internacionales sobre Estadistica en el Trabajo", de 1975) es
computa com un sol conflicte quan estigui convocada per una sola persona (o conjunt de persones), 0 per una sola organitzacié o conjunt

d'organitzacions.

La unitat estadistica que s'utilitza és la de "conflicte-provincia-mes" a fi i efecte de tenir desagregacions provincials i de periodicitat mensual,

Quan un conflicte afecta només una provincia, la Delegaci6 Territorial corresponent €s la‘encarregada de fer el seguiment estadistic de I'esmentat
conflicte. '




| Quan cl conflicte afecta més d'una provincia puu dins de la Comunitat Autonoma de¢ Catalunya, la Direccio General de Relacions Laborals ¢s
i qui fa ¢l seguiment estadistic.

I

|

A la "Direccion General de Trabajo" li correspon de fer el seguiment d'aquells conflictes d'ambit estatal o bé d'aquclls que alecten dos o més
provincies de comunitats autonomes diferents.

Les dades que's'obtenen del seguiment d'una vaga o tancament patronal, es recullen en un qiiestionari.
Sigui qui sigui qui fa el seguiment d'un conflicte ha d'omplir tants giiestionaris com provincies resultin afectades en el mes de referencia. Es
a dir, si un conflicte no ha finalitzat a l'acabar ¢l mes, en el mes segiient es tornaran a omplir tants qiiestionaris com provincies afecti i aixi fins

que s'acabi el conflicte. Aix0d permet de disposar de dades mensuals, dades desglossades per proyincies, aixi com fer agrupacions convenients
de gtiestionaris per donar dades trimestrals, semestrals o anuals, o b€ agrupar-los territorialment. .

0 ) . _IONS
Les dades dels quadres que es presenten han estat elaborades pel Gabinet Técnic del Departament de Treball a partir dels qiiestionaris que

formarlitzen mensualment les Delegacions Territorials i la Direccié General de Relacions Laborals d{,] Departament de Treball de la Generalitat,
i la "Direccion General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social”.

OTES ULES
Tancaments patronals : : |

CONFLICTES . Empresa
Vagues

Scctor o general

Quan es posa CONFLICTES eés fa referéncia a tancaments patronals i vagues (d'empresa, sector o general) conjuntament.




Alguna vegada la "Direccion General de Trabajo" no pot desglossar territorialment algun conflicte (pilots d'aviacio, Renfe, Navilieres, ...). Aquests
casos s'especifiquen a part.

- A la taula VAGUES §, les activitats economiques estan considerades a dos digits del CNAE. Es llisten totes les activitats -
: economiques en les quals s'ha produit alguna vaga, i després s'agrupen per grans sectors d'activitat econdmica. En el cas que es .
I produeixi alguna vaga general s'especificara a part. [

- A la taula VAGUES 6, les motivacions per corivocar una vaga estan codificades de la segiient manera:
- Conflictes causats pel procés de negociacio col.lectiva i coincidents en el temps.

11. Pressio per la negativa a negociar un conveni. : g
12. Pressio per la negativa a revisar un conveni. !
13. Pressio durant la negociacio del conveni. '
14. Interpretacio d'alguna clausula del conveni vigent.

- Conlflictes no causats pel procés de negociacio ¢ol.lectiva..

20. Reconversio industrial.
; 21. Regulacio d'ocupacio (exclosos els de reconversio industrial). 2 : :'
22, Organitzacio / sistemes de treball.
23. Accident laboral, seguretat i higiene.
' 24. Acomiadaments, sancions i alires mesures disciplinaries.
25. Incumpliment d'acords o normes legals.
26. Impagament de salaris. _
27. Millores salarials i no salarials independents del conveni. :
28. Millores salarials i no salarials de col.lectius sense conveni.
29. Altres causes laborals o causes laborals no conegudes.
30. Conflictes relacionats amb la causa sindical.
40. Conflictes de solidaritat.
50. Altres conflictes motivats per I'anunci o l'aplicacié de mesures de politica econdmico-social.
60. Conflictes per altres causes no laborals.




Només es llisten les motivacions per les quals s'ha dut a terme una vaga.

A la taula VAGUES 8, les formes d'acabament d'un conflicte son:

10. Finalitzacié del temps fixat a la convocatoria.

- Decisi6 dels treballadors, un cop iniciada la vaga.
21. Amb desconvocatoria, de totes les centrals o parts convocants.. .
22. Amb desconvocatoria, solament, d'alguna de les parts convocants. !
23. Sense desconvocatdria.

30. Negociacio directa i entre les parts.

- Per acord entre les parts en conflicte, per mediacio de tercers.

41. Mediacio de l'autoritat laboral, funcionaris o organs institucionals.
42. Mediaci6 de persones no relacionades amb l'autoritat laboral.

80. Per tancament patronal.
90. Altres.

I els possibles resultats del conflicte son:
- Amb acord.

11. Acceptaci6 total peticions treballadors.

12. Predomini acceptaci6 peticions treballadors,
; 13. Manteniment total postura empresaris. _ -
14. Predomini postura empresaris.
15. Sense predomini de cap part.

i
!




20. Sense acord.
: 30. Tancament patronal.
A la taula VAGUES 11 .
mes, - mes, , :
variacio respecte mes anterior % = x 100 '
mes, |
mes, - mes, ,,
variacié = mes anterior % = — x 100
aies.
1




14/10/93
VAGUES 1: CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, : AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES GENERALS.
AGOST 1993
* (2) % CENTRES_DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
: 3 *CON- = CONVOCATS * IMPLICATS * * * : * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS A e e e PR R S e T S *TREBALLAD.* JORNADES * HORES % ®TNCIF
*TES »* * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
R L e e e * 6 * 32 » 943 = 32 » 943 * 865 * 10630 * 84626 * 98 * 91,7
SEVAGUES .. . . . e S Rl R * 6 * 32 = 943 * 32 * 943 = 865 =* 10630 * 84626 * 97 * 91,7
BME P REAN. TS s * 6 * 32 943 * 32 = 943 865 * 10630 * 84626 * 97 * 91,7
BENSFEBREAVIS L o e e * 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * g e sl 0=y i
! HANCAMERTS. PATRONALS . . o * 0 * 0 * 0 * 0.* g * 0 * 0 * 0:* g% 200
I BMRREREAV TS - i e s ¢ 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D-* 0,0 1
BENSESNPREAVIS wole ot = din e sons * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0= i
i
; |
CONFLICTES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * ¥ * * * * * !
e R e e R ST * 4 g % 469 * 4 469 * 460 * 1805 * 14026 * 30 * 98,1
S e R R e S P * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * Rl B S i
R e e * 2% 28 * 474 * 28 * 474 * 405 * 8825 * 70600 * 174 * 85 4 i
CONFLICTES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * * * * {
ALGUN DELS CENTRES D'UNA EMPRESA. 2 2 # 152 #* 2 » 152 * 74 % 439 * 3098 * 41 * 48,7
TOTS ELS CENTRES D’'UNA EMPRESA... . * 3 3 * 391 #* 3 » 391 = 391 * 1391 * 11128 * 28 *100.0
CONJUNT D'EMPRESES D’'UN GRUP.. .. . . * 0 = 0 * D * G * 0 * 0 * 0 x 0 * O %00 ,
S s R S S e S e e SR * 1. 27 # 400 * i S0 400 * 8800 * 70400 * 176 *100,0
L e e e e R S R i e * 0 * 0 * 0 * 0 * g 0 * 0 * 0 * D-* 0.0 |
CONFLICTES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * » » * * * * i
. ERERESRGPRIVADA o1 o e s * 5 * ‘31 * 869 = 31 869 * 860 * 10605 * 84426 * 98 * g9g 0 i
! EENES RSP OB LA s o e * 1 % 1. 74 * 1% 74 # 5 = 25 = 200 =@ ok ey ;
: EMPR. PRIVADES 1 PUGBLIQUES CONJUNT®* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0 :
| ADMCIO CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = SES St f
I ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... ¥ 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% =g b
; ADMCIONS AUTONSMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0 * TSl s
! BHMINTSTRACIONS: LOCALS S . o * o » 0 = 0 * 0 * D #* o * 0 * 0 * 8 L S P
5 VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 = 0 * D * o * 0 * 0 0 * O *Sh -0
CONFLICTES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * i * * * * *
DE CENTRE DE TREBALL....,.,....... * 1 1 ® 78 * 1 # 78 * 69 * 414 = 2898 * 42 * gg, 5
U e S SR S S * 2 2 * 274 * 2 274 = 205 #* 1225 * 9800 * 47 * 74.8
DE GRUPS D'EMPRESES............ . .~ * D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * (RIS, B o R '
ST SR e SRR B S * 3 x 29 * 591 * 29 * 591 = 591 #* 8991 = 71928 * 121 *100,0
RRETORCORVENTS, oo s gt * 0 * 0. * 0 * 0 * o * 0 * 0 x 0 * R S R
BOVEXTSTEIX CONVENT ... ..., ...... ..~ * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * Dr & =hg

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT. DE TREBALL 1 DIRECCION GENERAL DE TRABAJO :
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL. :

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) CONFLICTES =VAGUES + TANCAMENTS -PATRONALS




: 14/10/8%
VAGUES 2 : VAGUES INICIADES, AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES
- GENERALS. :
AGOST 1993
] * (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * - * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS B IMPLICATS * - * * PER.*{NDEX
(*) CAR&CTERESTIOUES GENERALS *FLIC—%c—m e ___ At *TREBALLAD. * JORNADES » HORES o / ‘!yCI—
; : *TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * - * %
T R e e e s e 4 * 2 2 * 191 = 2 * 191 * 191 * 10630 * B4626 * 443 *100.0 '
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL » * 4 * + * * * * e
BERUNENCIAL - sl e * 2 * 2 191 = 2 % 191 * 191 = 1805 * 14026 * 73 *100.0
i e N S D el S el e 2 0 * 0 #* 0 * 0 * 0 * 0 * oty 0 * 0% 'ng
R R e e e S s * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 8825 * 70600 * 0 * 0,0 I
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * " * = * ’ - * e MR i
. ALGUN DELS CENTRES D'UNA EMPRESA. - * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 439 % 3098 * 0 * 0,0
| TOTS ELS CENTRES D’UNA EMPRESA ... * 2 2 * 191 * 2 * 191 = 197 * 1391 * 11128 * 58 *100,0
; CONJUNT D'EMPRESES D‘UN GRUP...... » 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 #* 0 * Qs g
[ BRGNS e TR s T * 0 * 0 = 0 * 0 * - * 0 * 8800 * 70400 * 8% ©,0
| A R R * 0-» 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0. *7 0,0 1
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * * * * *
BMERES A IPRIVADA - . o s - 2 * 2 » 191 =* D 191 =* 191 * 10605 * B4426 * 442 *100.0
EMBEESNEDOBLTON. ;o s * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 25 * 200 * 0% ‘9.0
EMPR. PRIVADES 1 PGBLIQUES CONJUNT# 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D% 0. p
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g &% 0,0
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL. .. .. * o * 0 # 0 # 0 * 0 * 0 * 0 * o * c* 0,0. )
ADMCIONS AUTONGOMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0 * ‘0,0 b
ADMINISTRACIONS LOCALS............ * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0 i
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS..... . 4 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0 i
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * - 0 * - * - * * * |
BERCENTRE DE TREBALL .. :. .. 5% .50 . * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 414 2898 * D *- D0 f
£ S S S e S e e e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 1225 #* 9800 * 0 * 0,0 :
, B LR RS D EMPRESES 0 o, e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% =00
| BRI EHUIR o o o * 2 = 2 * 191 * s 191 = 191 =* B991 * 71928 * 376 *100.0
| RIS GONVENTS | (s o e » 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * poss Ep g
| MO EXIS REIX \CONVENT . 7 oot i moie o * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 =* 0 '+ 0 * 0 * =00
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* DADES PROVISIONALS -
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




5 . 14/10/93 "
VAGUES 3 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNVA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES GENERALS . ]
AGOST 1993 2
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALLS® . ) * HOR.* (1) i
) *CON- * CONVOCATS . IMPLICATS * * . * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS el 0§ ot P S S e e LTt e St *TREBALLAD.* JORNADES * HORES & , sINCI-
*TES * . . . *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
. . *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * . * % on
L e R R ¥og . 32 * 943 32 * 943 = 865 * 10630 = 84626 * 98 * 91,7 i
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * . . * * . . . . »
R e 8o dils 4 » 469 * 4+ 469 * 460 * 1805 * 14026 * 30 * 9g_ 1
T e e A e R * p = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * Bos i dgrw G
S R R S e S e Rl el 28 * 474 * 28 * 474 = 405 * 8825 = 70600 * 174 * 85 4
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * ¥ * L * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D’'UNA EMPRESA..* 7 # 2 * 152 * 2 152 * 74 * 439 * 3098 * 41 s a8_7
TOTS ELS CENTRES D'UNA EMPRESA....* 3 3 391 = 3 # 391 # 391 1391 .+ 11128 * 28 %100.0
CONJUNT D’EMPRESES D’UN GRUP. . . . . £ 0. 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = Y™ hiwoglg
L R N S RN Voo ok 27 * 400 * 27 ¢ 400 * 400 * BBOO * 70400 * 176 *100.0
T e R SR e R 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 % 00
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * ’ . . . * 7
EMERESA PRIVADA. ..., ..... . gl ey 31 # 869 * 31 = 869 * 860 * 10605 * B4426 * 98 * 99,0
EMPRESA PUBLICA. .. ... .. .. .- e N 1 s - 74 * 1% 74 » 5 * 25 * 200 * 40 * 6.8
EMPR: PRIVADES I PUBLIGUEZZ LONJUNTE O 0 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0. % @ -g.b
ADMCIS6 CENTRAL 1 ORGANISMES AUTGNO* 5 s 0D = 0 = B it 0 = [l 0-* 0 = 0 * 0.0
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL... T 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * T s et e
ADMCIONS AUTONOMIQUES 1 ORGANIS. AU* 0 + 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * -0 % 9.0
ADMINISTRACIONS LOCALS. ... ...... .. s 0 0 * 0 * 0 * 0 0 * 0 * RS N e
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS. .. . x -0 o» 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0N paheie n
|
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI . . * * * * . * * * E
5 DE CENTRE.DE TREBALL.............. e 1 78 * Vo 78 * 69 * 414 * 2898 * 42 * 8g.5 oedl
{ D’'EMPRESA . .. ... R AT S L 2. 274 = 2 * 274 * 205 * 1225 * 9800 * 47 * 74.8
; BEGRUPS D EMPRESES ... .. ... . .. ...~ * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * S8 0w on
O e B S i G e € —a % 29 * 591 * 29 * 591 * 591 * 8991 * 71928 * 121 *100.0
BRRTS CONVENIS. ;.ivnienvon sl * .0 e 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0%« 0+: 0.0
: MO ERISTEIX- CONVENT ., i ol 0 s o 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * g R R SR
FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO V SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL .
* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D‘EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




: 14/10/93 |
VAGUES 4 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES . SEGONS LA SEVA REPERCUSSIO |
AGOST 1993 !
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* = * * HOR.* (1) i
; 3 *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS # * » * PER.*fNDEX f
(*) CARACTERISTIQUES CONSIDERADES M e it T S S *TREBALLAD.* JORNADES * HORES ¥ e TN T !
: LTES. % * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE *DENCIA -
# *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * » - # %
DT e e i e e e B * 6 * 32 * 943 * 32 * 943 * BESs * 10630 * 84626 * 98 * 91 7
SEGONS NOMBRE DE TREBALL. PARTICIPA * = * * * * * * * *
IR DB O i e e = 1 #* 1 % 74 = 1o% 74 * 5 * 25 = 200 -* 40 * 6B
S R el e S e R St R e * I - 2 * 104 * 2 * 104 * 95 * 440 * 3706 *- 32 » g1 3
BRI e 000 e e e * 3 * 29 = 765 * 29 * 765 * 765 * 10165 * B1320 * 106 *100.0
PR T oA 100000 e e * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 #* 0 * 0 * A8 L B e
RESROE 1050007 nf s e * 0 * o =* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * o * -p.p
SEGONS DIES LABORABLES DE DURADA » B * it - * * B + *
PECST A 6 'DIES: .. .. e L e ey * 4 = 4 * 343 * 4 * 343 = 265 * 630 * 4626 & FF s 374
BRI L DIES . o * 0 * 0 =* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 %0l
BB A P DIES 2 . ar e * 2 = 28 * 600 * 28 * 600 * 800 * 10000 * BOODO * 133 #*100.0
MESIDE S 2R DIES, 5t i LT * 0 = o * 0 * 0 =* o * 0 * 0 * 0 = Pk doniah
SEGONS NOMBRE DE JORNAD. NO TREBALL * * * * * * * B *
BERRES PR R0 s e s e e * 2 #* W 100 * T o GO * F1ew 51 408 * 13 * 31.0
R DO D S S T e " 2 #* 2 243 4 2 243 234 * 579 * 4218 ¥ 1B * 9§.3
B DO A5 00D, - s s * 1 % 1 200 * T ox 200 * 200 * 1200 * 9600 * 48 *100,0
RO A s D00 ey - 1 = 27 * 400 * 27 400 * 400 +* BBOOD * 70400 * 176 *100.0
RN 05 000, .. e e A * 0 * o * o * 0 o * 0 * 0 * 0 * 0D * 0,0
SEGONS EXTENSIO DE LA VAGA * * * * = * * * * * I
B S aT s et T * 5 * 5 % 543 * 5 * 543 * 465 * 1830 * 14226 * 30 * B5.6
B U CENTRES = o S * 0 * 0 * 0 * 0 * o = 0 * 0 * 0 * 0 *- 0.0
R OU CENTRES . . oot b s # 1 * 27 * 400 * 27 * 400 * 400 * 8800 * 70400 * 176 *100.0
MES DE 100 ‘CENTRES......... A * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * %S00
FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL .
* _ DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR :




anUES 5: VAGUES _AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES "~ ,PER SECTORS I GRANS SECTORS
D'ACTIVITAT ECONOMICA.

14/10/93 : AGOST 1993
= * (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* # * * HOR.* (1)

SECTORS I GRANS SECTORS *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * B * * PER.*INDEX
*FLIC-%-——-mmmmmmemmm o e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * 7/ #INCI-
D'ACTIVITAT ECONOMICA *TES * * * : * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

(*) * *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %

:;EXTRACCIO, PREPARACIO COMBUSTI * 1 * 1 % 78 * 1 * 78 = 69 * 414 * 2898 * 42 * BB.5
31 FAB. PRODUCTES METAL.LICS = 2 * 2 =* 226 * 2 * 226 * 226 * 1226 * 9808 * 43 *100,0
47 IND. DEL PAPER I ARTS GRAFIQUE * 1 0% 1E# 165 * j= e 165 * 165 * 165 * 1320 * 8 %#100,0
74 TRANSPORT AERI * 1% (e 74 * e, 74 * 5 * 25 = 200 * 40 * 6.8
96 SERVEIS RECREATIUS I CULTURALS * 1 27 * 400 * 27 * 400 * 400 * 8BOOD * 70400 * 176 *100,0
o T PN TR R e e e B e * 6 * 32 * 943 * 32 » 943 * ‘Bes * 10630 * 84626 * 98 * 91,7
o T E R e R e S S e S R e * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * o * 0 * Y8 Ry
BNPUSTRIAT @ .- oo A e S * 4 * 4 469 * 4 » 469 * 460 * 1805 * 14026 * 30 * 98,1
i En A el od R e e i ST * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 3 ot o]
e s e B o e et S DS * 2 * 28 * 474 * .28 * 474 * 405 * BB25 * 70600 * 174 * 85, 4

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET .TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.’

*+ DADES PROVISIONALS ' _
(1)INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'.EMPRESA + VAGUES DE SECTOR :




14/10/653

VAGUES 6 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNVYA. AL LLARG DEL MES + SEGONS MOTIVACIO.
AGOST 1993
& v L2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL® * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS 8 IMPLICATS * - * * PER.*INDEX
(*) MOTIVACIONS SPLIC-%—n_ -0 o D0 e T e e +LREBALLAD.* JORNADES *. HORES- * ; #INCI-
*TES =* * * * ,PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
. *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * i
11 PRESSIO PER NEGATIVA A NEGOCIAR * 1 # 1+ 78 * 1% 78 * 69 * 414 »* 2898 * 42 = gg .5
13 PRESSIO DURANT NEGOCIACIO DEL CO 8 * 29 674 * 29 »* 674 * 605 * 10025 .= 80200 * 133 * Bg.g
27 MILLORES INDEPENDENTS DEL CONVEN * 2 * 2+ 191 # 2 % 191 * 191 * 191 # 1528 * B *100,0
Vo e S R e e e * 6 * 3z * 943 * 32 * 943 BE5 * 10630 * 84626 * 98 * 91,7

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJC
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL .

* DADES PROVISIONALS :
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




14/10/93
' VAGUES 7 : VAGUES ACABADES ,AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES CARACTERISTIQUES
GENERALS. *
AGOST 1993
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* . * * HOR.* (1)
: *CON- * CONVOCATS B IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS ELIC-%—— e L _ . e ————e .~--*TREBALLAD.* JORNADES * HORES e eI NCT -
: *TES # * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA # * - * s %
Tl e e SR R SNUS RS L * 3 3 304 * 3 * 304 * 295 * 1640 * 12706 * 43 * 97,0
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL . * * * x * * * * *
BEOWRENEI N - s o e “ 3 * 3 * 304 * 3 * 304 295 * 1640 * 12706 * 43 * 97,0
BEMENIRPATET 08 0 s e e e * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 » TRt
ESBATALS % L. . T e ] * 0 * (I 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0.0
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * . . x * * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D‘UNA EMPRESA . * 1 % 1o# 78 * 1% 78 * 69 * 414 # 2898 * 42 * 88,5
TOTS ELS CENTRES D‘UNA EMPRESA... ® 2 2 * 226" % 2 * 226 * 226 » 1226 * 9808 * 43 *100,0
CONJUNT D‘EMPRESES D‘UN GRUP...... “ 0 * 0 * 0 * 0 -* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
SEBIDE RN ST T e e e * 0 *. 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0.0
BESERAL e L e o B 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0.0
VAGUES' SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * . . * x * + A
EMPRESA PRIVADA............. oo 3 3 * 304 * 3 = 304 * 295 * 1640 * 12706 * 43 * 97,0
REMERESE FPUBLETCA, - s * D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0+ 0,0
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONUUNT® . G * D .* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 # 0 * 0,0
ADMCI& CENTRAL 1 ORGANISMES AUTONO® (R o » 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * ok 0 * 0 * 0,0
ADMCLONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * o * 0 * 0 0 = 0 * 0 * 0 * 0-* 0.0
ADMINISTRACIONS LOCALS........ D sk 0 * o » (R 0 * 0 * 0 # H=e 0. * D* -0-0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... . 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0.0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * - - * * *
PERCENTRE, DE TREBALL ..~ o o, * ik 1% 78 * 1o 78 # 69 414 2B98B * 42 * BBg,5
BRIRREE s 2 F Lot e g TS * 1 1o 200 * 1 * 200 * 200 * 1200 * 9600 * 48 *100.0
BE GRUPS D EMPRESES ... .. oo i * 0 * o * 0 * 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0* 0,0
I e e S e i e e * 1+ 1 * 26 * 1+ 26 * 26 * 26 * 208 * B *100,0
EERESCONVENTS, o il i * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * O * 0,0
HUREKESTEIX -CONVENT .o v s * 0 * 0 »* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO V SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIG . GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL .
* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR
5




[ . 14/10/93
VAGUES 8 : VAGUES ACABADES AL LLARG DEL MES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA. SEGONS FORMES
D'ACABAMENT I RESULTATS.

AGOST 1893
* (2) * CENTRES DE TREBALL®* CENTRES DE TREBALL* * . S=RORT* 1)
FORMES D'ACABAMENT SCON=" % CONVOCATS * IMPLICATS * % * * PER.*INDEX
I RESULTATS SPLIC-#————— oo ¥ e e S - *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
(*) *TES * * * 4 *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES # TRE.*DENCIA
;4 *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA = * * * * %
T A oy e e e S s e ey R 3 * 304 =» G 304 =* 295 * 1640 * 12706 * 43 % 97 D
SEGONS FORMA D’'ACABAMENT: * * * s » * * * ¥ *

" FINALITZACIODEL TEMPS FIXAT CONVO* 2" P 226 % 2% e T 226 1226 * 980B * 43 *100.D
DECISIO DELS TREBALLADORS........ * 0 * o * 0¥ D =* o * B * 0 = i Q- * 0,0
NEGOCIACIO DIRECTA ENTRE LES PARTH* o * Dr=% 2fs s 0% 0% Qe -k (87, G o% Efi 0,0
MEDIARCIC BE TERCERS. oo oo ot ¥ 1= % B s 78 % g5 =% 414 * 2898 * 42 * gg,5
EANCAMENT- PATRONAL . .%ol ., oo S, » D 0 * A s O 0 = 0D * D= 0 * 0,0
R e e o T L T esrerer i i - ¥ 0. = 0 * 0 * Q. * o =* O:5sx 0 * =¥ 0.0

SEGONS RESULTATS: * * * * * ¥ * * * L

i * * * * * * * * L
ACCEPTACIO TOTAL PETICI.TREBALL. .* 0:.» Q= 0 * Qi O 0% O [0t 0 * 0,0
PREDOMINI ACCEPT. PETICI. TREBALL* 0% = 0 = O ¥ 0 #* (1 Ehgst 0 = R 0,0
MANTENIMENT TOTAL POSTURA EMPRESA* 0 * o L8R 50 e =¥ i 0 * % O # 0,0
PREDOMINI POSTURA EMPRESARIS. .. .. ¥ O3 0o * 0= 0 * % g o * 0. * =i 0.0
SENSE PREDOMINI DE CAP PARES. o * i £l 78 * ¥ 76 % S * 414 * 2898 * 42 * gp 5

SnslEe el e e e e et * 2. * Ziak 226~ 2 * L2 ¥ T226°% 9808 * 43 *100,0

R NE D= P & TRONAL: o r T e ¥ DR 0 * Er=2F EESE s IESL £k g% EFe 0.0

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCI0O GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Vv SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO -+ GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D‘EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




VAGUES 9 :CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA ‘AL LLARG DEL MES SEGONS QUI FA- EL SEGUIMENT DEL CONFL]CTE

14/10/83" AGOST : 1993
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * ] = * PER.*INDEX
{£) . *FLIC-%——— - e _ B *TREBALLAD.* JUORNADES * HORES * / *INCI-
*TES  * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * L ¢
IR CONF LT CTES =, i i . o e arns * 6 * 32 = 943 * 32 * 943 * 865 * 10630 * 84626 * -98 * 91,7
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELDNA ¥ 3 * 3 * 391 * 3 * 391 % 391 =* 1391 * 11128 * 28 *100,0
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o o 0 0.0
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 1 % 1% 78 * 1% 78 * 69 * 414 * 2898 * 42 * gg.5
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% @« 0.D
DIRECCI0 GENERAL RELACIONS LABORAL* 0 * 0 * G 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0.0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * 2 28 * 474 * 28 * 474 * 405 * 8825 * 70600 * 174 * B5,4
R AGIIES - T Do el * 6 * Foliay 943 * 32 * 943 * B65 * 10630 * 84626 * 9B * 91,7
DELEGACIO: TERRITORIAL BARCELONA...* 3 * 3 * 391 * 3 = 391 » 391 * 1391 * 11128 % - 28 *100,0
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * 0 *, 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0-* 0,0
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * Y 1 78 * 1 78 # 69 * 414 * 2898 * 2 * 88,5
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA .. . #* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0.0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * o * 0 * 0% =fp
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... 2 * 28 #* 474 * 28 * 474 * 405 * BB25 * 70600 * 3174 * 85,4
TOTAL “VAGUES D"EMPRESA. :. ... .. ... * 5 * 5 * 543 * 5 #* 543 * 465 * 1830 * 14226 * - 31 * g§
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA. .  * 3 * 3 # 391 * 3 = 391 * 391 # 1391 * 11128 * 28 *100.0
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 #* Bt e
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 1 * 1o 78 * 120, 78 * 69 * 414 * 2898 = 43 % gp =
UELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA. .. * o * o * o * o * 0 * 0 * 0 * C 5 i
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * o * U* 0.0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * 1 * 1 % 74 * 1 0+ 74 * 5 * 25 * 200 * 40 * E,8
BTN SVAGUES DE - SECTOR: - ' iic ive e * 1 * 275 400 * 27 * 400 * 400 * BBOOD * 70400 * 176 =*100,0
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA .. .* 0 * 0 * 0 * 0 * 0" * el 0 * 0 * B-rE i =nTn
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA. .. ... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0.* D.D
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA. . .* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0. % 05D
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 0 * 0 * 0 * 0 * « D # 0 * 0 * 0 * 0% =30
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO . .... * 1 * 27, * 400 * 27 * 400 * 400 # BBOO * 70400 * 176 *100,0
FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.
* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX.INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVONVOCADA * 100 - .
(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS




VAGUES A0 SCONFELETETES AME INCIDENCIA & CATALUNYA AL LLARG DEL MES PER AMBITS TERRITORIALS. 14/10/93

) AGOST 19893
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * . * # * PER.*INDEX
(%) AMBITS TERRITORIALS RFLIC-%- -t e e *TREBALLAD . * JORMNADES = HORES * /! *INCI-
*TES * * * - *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA = * * L * %
B CONFLICTES S s e, o * * * * 32 * 943 =* B65 * 10630 * B4626 * 98 *
s R e D S e SRR * 5 * 31 = B65 * BT B65 * 796 * 10216 * B1728 * 103 * 92,0
e R e R s Sl s * o * 0 * o * D * 0 * 0 * 0 * o * 0%~ b0
LT SR T ek e N SR e * 1 # 1 % 78 * eh 78 * 69 * 414 # 2B98 * 42 * BB S5
i e R A R e B e e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 1)
B GUES [ = e ai e e * * * * 32 * 943 * 865 * 10630 * B4626 * 9B *
RN i e e e * 5 # 31 * B65 * 31 # 865 # 796 * 10216 * 81728 * 103 * 92,0
S e e S R EeEL e * o * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 8 ¥ .00
I e e R R s e T e s SR Sl e * 1 * 1 * 78 * 1 * 78 * 69 * 414 * 2898 * 42 * BB.S
oo e e e e e s 0 * 0 # 0 * 0 * 0 # 0 * 0 * 0 * 0% =500
TOTALL VAGUES D"EMPRESA. : .. .o, * * 4 B 5 * 543 # 465 * 1830 * 14226 * 31 =
S e e e CP N e S e S L 4 = 4 * 465 +# 4 * 465 396 * 1416 * 11328 * 29 * 8§ 2
e e e R R e R R L e * D% 0 * 0 * 0 * o0 * 0 * o * 0 * 0- %5 ipon
e e S R e e B B Tk 1 78 * 1 78 * 69 # 414 * 2898 * 42 * gg . &
e e S R S LS R Y S * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0.0
R ALUES  DE- SECTOR: . oo o o * ¥ * ¥ 27 * 400 = 400 * 8B0D0 #* 70400 * 176 *
BB E SO AT e e e = oy 400 * 27 * 400 * 400 * BBOO * 70400 * 176 *100,0
L e R T i Sl M A MO e R * =7 B 0 -* 3 k. 3 jed D * k= * D -* g = 0,0
TR T e e el R e ST R JER o S * 0 * 0 * o * 0 * o * o * 0 * 0 * o R s L e
ERREBONA = © oL s s e e i o * o * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * O % D0

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS 1 DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO YV SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

** DADES PROVISIONALS. EN AQUEST QUADRE TOTS ‘ELS CONFLICTES ESTAN DESGLOSSATS PROVINCIALMENT. ES A DIR, A MES DELS CONFLIC-
TES D'AMBIT PROVINCIAL ,AQUELLS CONFLICTES D‘AMBIT DE COMUNLITAT AUTONOMA O D’AMBIT ESTATAL ESTAN DESGLOSSATS EN PROVINCIES.
S'OBSERVARAN DIFERENCIES ENTRE EL NOMBRE DE CONFLICTES DESGLOSSATS TERRITORIALMENT QUE CONTABILITZA EL DEPARTAMENT DE TRE-
BALL (D.T.) I ELS QUE CONTABILITZA EL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL (M.T.S.S.)., ATES ELS CRITERIS QUE ES TE-
NEN. MENTRE EL.M.T.S.S. FA EL DESGLOSSAMENT PROVINCIAL D‘UN CONFLYCTE TANT SI TE INCIDENCIA COM SI NO EN TE. EL D T,
NOMES TE EN COMPTE LES PROVINCIES EN LES QUALS TINGUI INCIDENCIA. AQUESTA DIFERENCIA NOMES AFECTA AL NOMBRE DE CONFLICTES.
CENTRES CONVOCATS I PLANTILLA CONVOCADA




VAGUES 11 : EVOLUCIO MENSUAL DELS CONFLICTES A CATALUNYA. VARIACIO DE LES PERDUES LABORALS. *

14/10/93
£ ) CENTRES DE TREBALL * *% * VARIACIO * VARIACIO == * VARIACIO * VARIACIO
* CON- * IMPLICATS * *x * RESPECTE * = MES. #** * RESPECTE * = MES
MESOS ¥ FLIC-#%---mmmmmm e e *TREBALLADORS** JORNADES # MES * ANY * % HORES * MES “ ANY
* TES * * *PARTICIPANTS** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR ** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR
. * CENTRES * PLANTILLA * o s 3 % * % * ¥ * % * %
ANY 1991 * -
GENER * 2 % 3 » 433 * 407 ** 407 * 0,00 % 0,00 ** 3256 * 0,00 * 0,00
FEBRER * 14 * 365 * 9132 ‘ 2823 %% 10468 * 2471,99 * 0,00 ** B3744 * 2471,89 * 0,00
MARC * 29 e e 10838 * 6355 ** 14952 * 42,84 * 0,00 *x* 119610 * 42 ,B3 * 0,00
ABRIL * 30 * o s T 43442 + 32623 ** 40886 * 173,45 * 0,00 ** 321058 * 168,42 * 0,00
MAIG * 35 * 408 * 45610 * 33615 ** 62983 * 54,05 * 0,00 *% 503854 * 56,94 * 0,00
JUNY * 30 * 463 * 21894 * 11533 ** 25739 * -59,13 * 0,00 ** 2D5912 * ~59,13 * 0,00
JuLioL * 11 * 27 o+ 3007 * 2810 ** 17955 * -30,24 * 0,00 *=* 143634 * -30,24 * 0,00
AGOST * 5 * 6 * 1754 * 309 = 1408 * -92,16 * 0,00 *# 11264 * -92,16 * 0,00
SETEMBRE * 10 * 127 965 * 534 ** 3037 * 115,70 * 0,00 ** 24290 * 115,64 * 0,00
0CTUBRE * 17 * 3161 * 596009 + 55958 ** 74423 * 2350,54 * 0.00 ** 594188 * 2346,22 * 0,00
NOVEMBRE * 14 3843 * B3592 * 59463 ** 60408 * -18,83 * 0.00 ** 483264 * -18,67 * 0,00
DESEMBRE * JHC R S o Y 4 177976 * 112018 ** 112216 * B5,76 * 0,00 ** B97533 * B5.,72 * 0,00
TOTAL ANY(2) * 202 » 20112 * 458252 * 318448 ¥, 424882 * ¥ ** 3391607 *
ANY 1992 *
GENER * 18 * 7585 # 23784 “ 17857  ** 76305 * -32.00 * 1864B*0 ** 610436 * -31,99 * 1B64B*C
FEBRER * 22 #* 615 # 38633 * 33006 ** 69112 * -9,43 * 560,22 *% - 552894 * -9,43 * 560,22
MARC .20 % 13644~ * 228093 * 17321  *+4 38491 * -44 .31 % 157,43 €% 307917 * -44.,31 * 157,43
ABRIL * 28 * 1465 * 4NR97 * 27535 *+# 54130 * 40,63 * 32,39 *= 433040 * 40,64 * 34,88
MAIG * 27 * 223 » * 12918 *# 18303 *# -66,19 * -70,94 *# 146424 * -66,19 * -70,94
JUNY * 21 * i 3 S A, e BBBE  * -51,56 * -65,55 ** 70928 * -51,56 * -65,55
JuLlOoL * 4 T 595 » 2B0O % 19T -78,38B * -89, 32 ** 15336 * -78.38 * -89, 632
AGOST * 3 3 = 2202 B 1575  *»* 2770 * 44,50 * 96,73 ** 22160 * 44 50 * 96,73
SETEMBRE * 12 * 364 = 7372 * 5652 *# 15584 - 462,60 * 413,14 ** 124664 * 462,56 * 413,23
OCTUBRE * 10 * 209 = 7676 B 3234 *» 3670 * -76,45 * -95 07 ** 29354 * -76.,45 * -95 06
NOVEMBRE * B * 2B05 * 134656 * 52091 S 52017 * 1347, 36.:* =FE3 -H9 WK 416136 * 1317,.65 * -13,89
DESEMBRE * 13 * 2100 * 108367 * 33591 x4 34324 = -34,01 * -69.,41  ** 274592 * -34,01 * -69,4]
TOTAL ANY(2) * 195 * 29052 * 623585 * 210194 *= 375489 * + * % 3003881 * > A
ANY 1993. *
GENER » 13 * 43 »* 7971 * 5145  #%* 9611. * -72.,.00 ¥ -87.,40 ** 76884 * -72,00 * -B7.4
FEBRER * 13 = 54 * 4172 * 3127 *» 6433 * -33,07 * -90,69 ** 51462 * -33,07 * -90,69
MARC * 16 * 19 * 5435 * 5227 %% 7812 - * 21,44 ‘% 79,70 %% 62478 * 21,41 &  -79.71
ABRIL * 18 * 21 4 15805 * 3540 ** 6136 * -21,45 * -BB,66 ** 49088 * -21,43 * -BB,66
MAIG i 22 * 153  * 18462 * 9959 x* 19951  * 225,15 * 9,00 ** 159608 * 225,15 #* 9,00
JUNY * 30 * BZ 2T TR 98799 . 96382 ** 202289 * 913,93 * 2181.63 ** 1616881 * 913,03 * 2179,61
JULTOL * 19 * 50 * 6041 B 3545 ** 14835 * -92,67 * 673,87 ** 118473 * -92,67 * 672,52
AGOST + 6 * 32 = 943 * BBS  *x* 10630 * -28,35 * 283,75 ** B4626 * -28,57 * 2B1,89
TOTAL ANY(2) * 137 * 6593 * 157628 * 127790 ** 277697 * * ** 2219500 *




'FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS 1 DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TRERALL T otReti o
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL . ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL .
*+ DADES PROVISIONALS

' VARIACIO RESPECTE MES ANTERIOR = ——c—meo_________. X 100 VARIACIO = MES ANV ANTERIOR =

(1) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS .
(2) AQUESTS TOTALS SON ELS ACUMULATS MENSUALS,QUE NO ES CORRESPONEN AMB ELS REALS JA QUE UN CONFLICTE POT TENIR UNA DURADA SUPERIOR
A UN MES, I PER TANT EL NOMBRE DE CONFLICTES, DE CENTRES I DE PLANTILLA IMPLICADA,1 DE TREBALLADORS PARTICIPANTS POT QUEDAR ALTERAT.

LA VAGA GENERAL DEL DIA 28.05.92 NO ESTA INCLOSA .

v




ANGUES 12 : CONFLICTES DESENVOLUPATS A CATALUNYA SEGONS PERIODES D'INICIACI( 1 ACABAMENT *

14/10/93
(1) * * *
* CON- = 'SEGONS INICIACIO . : SEGONS ACABAMENT *
MESOS ¥ FLI= % mmo o o e s L e T e e -
* TES <% INICIATS * INICIATS * ACABATS * NO *
, * EN EL MES * MESOS ANTERIORS* EN EL MES * ACABATS *
ANY 1992 *
GENER > 18 -» 16 * 2 * 14 * 4 *
FEBRER * 22 18 * “ * 13 * 9 *
MARC » 29 % 21 * 8 * 20 * 9 *
ABRIL * 28 * 19 * 9 ® 23 * 5 *
MAIG * 27 % 22 - o * 15 % 12 ¥
JUNY * 3 i 8 * 13 . 18 » 2 *
JuLIoL * 4 2 * 2 . 2 " 2 z
ﬁGUST * 3 = 2 * ] * 2 * 1 *
SETEMBRE * 12 * 10 * 2 * 11 * 1 *
OCTUBRE * 10 = 2, B 1 % 9 * 1 *
NDVEMBRE * B % 7 * 1 * = * 1 *
DESEMBRE % S 12 - 1 - 12 " 1 .
TOTAL ANY i 195 * 146 - = 147 “ .
ANY 1993 ¥
GENER * 13 =* 12 * -~ 5 3 : o
FEBRER * 13 % 9 * - * 12 * ] *
MARC * 16 * 156 x 1 » 13 = 3 ¥
ABRIL 2 18 = 15 * 3 * 16 * 7 *
MAIG * 2ax 20 * 2 L 14 * 8 e
JUNY ¥ 30 * 22 * 8 * 23 * :
JULIOL * i 10 ¥ 9 * 14 * 5 #
.ﬁGOST * 6 * 2 * 4 * 3 * 3 *
TOTAL ANY * a7 * 105 * * 102 - s
fON{: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIREC€CIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL 1 DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.
' DADES PROVISIONALS
CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS
LA VAGA GENERAL DEL DIA 28B.05.92 NO ESTA INCLOSA.







GENERALITAT DE CATALUNYA
DEPARTAMENT DE TREBALL
SECRETARIA GENERAL
GABINET TECNIC

—

ESTADISTICA DE VAGUES I TANCAMENTS PATRONALS

SETEMBRE - 1993




DEFINICIONS

Centre de Treball - Es considera com a centre de Treball la unitat productiva (taller, fabrica, magatzem, mina, oficina, ctc) situada
topograficament aillada, en la qual treballen una o més persones per compte de l'empresa.

Centres de Treball Convocats - Es ¢l nombre de centres de treball en que els treballadors han estat convocats a la vaga.
Centres de Treball Implicats - Correspon als centres de treball convocats que, amb més o menys durada, han participat en la vaga.

Plantilla Convocada - Aquesta dada fa referéncia al conjunt de treballadors que passarien a la situacio de vaga si aquesta tingués una acceptacio
total.

Plantilla Implicada - Es la corresponent a la dels centres implicats.

Treballadors Participants - Es ¢l nombre de treballadors de la plantilla implicada que han tingut alguna participacio en la vaga, ja sigui tot el
temps de durada de la vaga o una minima part del temps. :

Jornades Perdudes - O jornades no treballades, és la suma del nombre de jornades en les que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés el
seu treball.

Hores Perdudes - O hores no treballades, és la suma de les hores que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés el seu treball.

Hores Perdudes/Treballadors - Es el quocient entre les hores perdudes i el nombre de treballadors participants.

Index d'Incidéncia - Es el quocient entre els treballadors participants i la plantilla convocada (o treballadors convocats a la vaga) multiplicada
per 100.




ASPECTES GENERALS, FONTS DE LES TAULES I DEFINICIONS

ASPECTES GENERALS

Des de gener de 1986, les dades sobre vagues i tancaments patronals s'obtenen d'acord amb una nova metodologia la qual cosa suposa un
trencament amb les dades que es disposaven anteriorment.

El dret de vaga el reconeix la Constitucid, en l'article 28, com un dret de caracter fonamental perd no defineix la vaga ni la descriu. Tampoe
en el Reial Decret Llei 17/1977 la definicié queda clara. El Tribunal Constitucional, en senténcia de 8 d'abril de 1981, afirma "que el contenido
esencial del derecho de huelga consiste en la cesacion del trabajo en cualquicra de sus manifestaciones por parte de los trabajadores".

El tancament patronal, d'acord amb l'article 12 del Reial Decret Llei 17/1977, declarat constitucional en la senténcia del Tribunal Constitucional
abans esmentada, produeix la cessaci6 del treball per part de I'empresari.

Es recullen tot tipus de tancaments patronals 1 vagues, excepte les seguents:

- Les que no impliquen una pérdua de jornades laborals com les vagues de Zel.

- Les que suposen una duraci6 inferior a una hora.

- Les vagues d'activitats no productives com estudiants, consumidors, etc.

- Les vagues de col.lectius sense dret de vaga com els funcionaris militars, forces de scguretat de I'Estat, etc.

La unitat "conflicte" objecte de la investigacié (seguint les "Recomendaciones Internacionales sobre Estadistica en el Trabajo", de 1975) es
‘computa com un sol conflicte quan estigui convocada per una sola persona (o conjunt de persones), 0 per una sola organitzacioé o conjunt

d'organitzacidns.

La unitat estadistica que s'utilitza és la de "conflicte-provincia-mes" a fi i efecte de tenir desagregacions provincials i de periodicitat mensual.

Quan un conflicte afecta només una provincia, la Delegacio Territorial corresponent €s la encarregada de fer el seguiment estadistic de I'esmentat
conflicte. '




Quan el conflicte afecta més d'una provincia pero dins de la Comunitat Autonoma de Catalunya, la Direccio General de Relacions Laborals ¢s
qui fa el seguiment estadistic. .

A la "Direccion General de Trabajo" li correspon de fer el seguiment d'aquells conflictes d'ambit estatal o bé d'aquells quce alecten dos 0 més
pr(wincics de comunitats autonomes diferents. '

Les dades que s'obtenen del seguiment d'una vaga o tancament patronal, es recullen en un qiiestionari.
Sigui qui sigui qui fa el seguiment d'un conflicte ha d'omplir tants qiiestionaris com provincies resultin afectades en el mes de referéncia. Es
a dir, si un conflicte no ha finalitzat a I'acabar el mes, en el mes segiient es tornaran a omplir tants qiiestionaris com provincies afecti 1 aixi fins

que s'acabi el conflicte. Aix0 permet de disposar de dades mensuals, dades desglossades per provincies, aixi com fer agrupacions convenients
de qiiestionaris per donar dades trimestrals, semestrals o anuals, o bé agrupar-los territorialment.

(0] ) U D JJONS
Les dades dels quadres que es presenten han estat elaborades pel Gabinet Tecnic del Departament de Treball a partir dels questionaris que

formarlitzen mensualment les Delegacions Territorials i la Direccié General de Relacions Laborals del Departament de Treball de la Generalitat,
i la "Direccion General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social”.

0) TS TAULES

Tancaments patronals

CONFLICTES ; Empresa
Vagues
Sector o general

Quan es posa CONFLICTES es fa referéncia a tancaments patronals i vagues (d'empresa, sector o general) conjuntament.




Alguna vegada la "Direccion General de Trabajo" no pot desglossar territorialment algun conflicte (pilots d'aviacio, RLntL Navilieres, ...). Aquests
casos s'especifiquen a part.

- A la taula VAGUES 5, les activitats econdomiques estan considerades a dos digits del CNAE. Es llisten totes les activitats
economiques en les quals s'ha produit alguna vaga, i després s'agrupen per grans sectors d'activitat economica. En el cas que es
produeixi alguna vaga general s'especificara a part.

- A la taula VAGUES 6, les motivacions per convocar una vaga estan codificades de la segiient manera:
- Contlictes causats pel procés de negociaci6 col.lectiva i coincidents en el temps.

11. Pressio per la negativa a negociar un conveni.

12. Pressio pet la negativa a revisar un conveni.

13. Pressio durant la negociacié del conveni.

14. Interpretacié d'alguna clausula del conveni vigent.

- Conflictes no causats pel procés de negociacié col.lectiva.

20. Reconversio industrial.

21. Regulacio d'ocupacié (exclosos els de reconversié industrial).
22. Organitzaci6 / sistemes de treball.

23. Accident laboral, seguretat i higiene.

24. Acomiadaments, sancions i altres mesures disciplinaries.

25. Incumpliment d'acords o normes legals.

26. Impagament de salaris.

27. Millores salarials i no salarials independents del conveni.

28. Millores salarials i no salarials de col.lectius sense conveni.
29. Altres causes laborals o causes laborals no conegudes.

30. Conflictes relacionats amb la causa sindical.

40. Conflictes de solidaritat. '

50. Altres conflictes motivats per I'anunci o l'aplicacié de mesures de politica econdmico-social.
60. Conflictes per altres causes no laborals.




Només es llisten les motivacions per les quals s'ha dut a terme una vaga.

A la taula VAGUES 8, les formes d'acabament d'un conflicte son:

10. Finalitzacio del temps fixat a la convocatoria.

- Decisio dels treballadors, un cop iniciada la vaga.
21. Amb desconvocatoria, de totes les centrals o parts convocants.
22. Amb desconvocatoria, solament, d'alguna de les parts convocants.
23. Sense desconvocatoria.

30. Negociacio directa i entre les parts.

- Per acord entre les parts en conflicte, per mediacio de tercers.

41. Mediacio de l'autoritat laboral, funcionaris o organs institucionals.
42. Mediaci6 de persones no relacionades amb l'autoritat laboral.

80. Per tancament patronal.
90. Altres.

I els possibles resultats del conflicte son:

- Amb acord.

11. Acceptacio total peticions treballadors.

12. Predomini acceptacio peticions treballadors.
13. Manteniment total postura empresaris.

14. Predomini postura empresaris.

15. Sense predomini de cap part.




20. Sense acord.
30. Tancament patronal.

A la taula VAGUES 11
mes, - mes, ,
variacio respecte mes anterior % = — x 100

mes, |

variacido = mes anterior % = -- = - x 100
mes, ,




28/10/93
VAGUES 1= CONELICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA , AL LLARG ‘DEL MES _CARACTE'RfSTECJL.'ES GENERALS
SETEMBRE 1993
* (2) * CENTRES DE TREBALL®* CENTRES DE TREBALL®* * * % HOR.’,( 1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS T B o e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
XEES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * ¥ %
BRRST A L n e R * FhE o B-15: * 8240 * 196 * 5534 * 4681 * 10330 * 82636 * 18 * 56,8
Ly EE e R e e el BRI S O e S * 14 * 814 * 8190 * 195 * 5484 * 4631 * 10280 * 82236 % A7 %565
BNHEPREAN TS a e e e e R 814 »* 8190 * 195 * 5484 * 4631 * 10280 * 82236 * 17 * 56.5
BENSEPREAVIS i g s d o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0=E- 020
TANCAMENTS -PATRONALS . .4 . @t v in cn v n * 3 [ | R L) * j 50 % 7 ¢ PR 50 * 400 * 8 -*100,0
BRE PREAVI S 5 0 an e e o * 1 % 1 * 50 * 1 * 50 * 50 * 50 * 400 * 8 *100,0
EENSE-PREAVIS = wran oo anicene * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * e e o]
CONFLICTES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * % » » , * » * * *
PROVINCIAL..... e e e D * 12 = 785 * 7282 * 166 * 4576 * 3920 * 9560 * 76476 * 19 * 53,8
B T T AR, s s S e Rl i 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
BN e N i = 3. % 30 * 958 * 30 * 958 * 761 * 770 * 6160 * B * 79,4
(ONFLICTES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D’UNA EMPRESA..* 1 * 1 74 * 1 % 74 * 3 * 12 * op. % A2 % A
TOTS ELS CENTRES D'UNA EMPRESA....* 12 % 13 = 3060 * 13 * 3060 * ‘! 2918 * 4478 * 35820 * 12 ¥ 954
CONJUNT D’EMPRESES D‘UN GRUP...... + 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 # 0 * 0O+ 0,0
S s S N e e e S S e * 2 * BO1 * 5106 * 182 * 2400 * 1760 * 5840 * 46720 * 26 * 34,5
B A o T e N e s T * 0 * * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0
(ONFLICTES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * : * * * *
BRRRE R PRIVADA Sl e e e, * 14 * 814 * B166 * 195 = 5460 * 4678 * 10318 * B2540 * 17 * 57,3
BRERES A POGBLIEA . =, s e * 1 * T 74 * 1 * 74 * 3 = 12 * g6 T % gy
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT®* 0% - b * B 18 8l . Bi* D= % 0,0
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o e R
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... » 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D %700
ADMCIONS AUTONGMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * =% L0206
ADMINISTRACIONS LOCALS. ....0vnv... = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0,0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0o * 0,0
CONFLICTES SEGONS AMBIT DEL CONVENI # * . + * * * * * +
BECCENTRE DE TREBALL .:wiviiionanan B 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0= ¥ 070
BRERBRESA: -2 s R e e e * 7 * 8 * 2581 * 8 * 2581 * 2368 * 3340 * 26720 %7 471 % 91.7
B R PS D EMPRESES i i iiie s aiisiatos * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * p=¥.0.0
DE SECTOR...... e A T e e * B * 807 * 5659 * 188 * 2953 * 2313 * 6990 * 55916 * 24 * 40,9
R S NV ENT S e Lk 0 * 0 * 0.* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
ROGEXTSTEIX CONVENI. . & i nis oo in s * 0 * 0 * 0 * 0o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0°%:.06.0
FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE -RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIG : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL. :
* DADES PROVISIONALS f
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
fZ) CONFLICTES =VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS




: 28/10/93

VAGUES 2 : VAGUES INICIADES, AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES

GENERALS.

SETEMBRE 1993

* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)

*CON- # CONVOCATS B IMPLICATS * * * * PER.*INDEX

U} CARACTERTSTIOUES GENERALS e o I B B e e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
*TES * o L * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.®*DENCIA

* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * o * * %

B A e e i e e B e T * 11 785 * 7046 * 166 * 4340 * 3558 * 10280 * 82236 * 23 * 50,5

VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * i = e -3 * * *
LD I SN S e e e, * 10 * 783 * 6562 * 164 * 3856 * 3200 * 9510 * 76076 * 23 * 48,8
BERBN T EART . oo o o i s o i o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0. * 0.0
o e e R L ey * i 2 * 484 * ik 484 * 358 * 770 * 6160 % - 17 *-74.0

VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * » * - * * “
ALGUN DELS CENTRES D’'UNA EMPRESA..* 0 * * 0 * 0 * 0 * 0 * 12 % 96 * 0 * 0,0
TOTS ELS CENTRES D’UNA EMPRESA....* 10 * 11 #* 2340 * 11 * 2340 * 2198 * 4428 * 35420 * 16 * 93,9
CONJUNT D’'EMPRESES D’UN GRUP...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0% 7000
BT e e T b L 1% 774 * 4706 * 155 #* 2000 * 1360 * 5840 * 46720 * 34 % 28,9
o P R e R e e T T e T * 0 * D * o * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0,0

VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * - * * * * * * * - *
EMPRESA PRIVADA. . .o i'o s vt vannsnsns % 11 a%, 785 = 7046 * 166 * 4340 * 3558 -* 10268 = 82140 * 23 k- B5Q -5
ENBRESA POBLICA . . . c. . i ameainseins b |9 L B B % D% 12 9 o ¥ i P 96 * 0 * 0.0
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT® 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0.* 0 * 0*® 0.0
ADMCI& CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* 0 * o o * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL....,* 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * o *° 0 * 0 * 0,0
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* f=* [ JE, D * D * (X p-* D D,.* 0 * 0,0
ADMINISTRACIONS LOCALS............ * 0 * 0 * 0 * 0 * [ 0 * D * 0 * g %00
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 =* 0 * 0 * 0 * 0 * 0% = 0.0

VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * * * *

BRBE CENTRE DE TREBALL ... .v.ovveoosi * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 % --rp=n
LR YRR e St o R o * 5 * 6 * 1837 * 6 * 1837 * 1695 * 3340 * 26720 * 15 % 92,3
DE GRUPS D'EMPRESES. ... vuvevunene.n. * 0 * 0 * 0 * 0 * Lok 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
B C Y OR . o, o s s e e * 6 * 779 * 5209 * 160 * 2503 * 1863 * 6940 * 55516 * 29 * 35 .8
RS  CORVENTS o T e et s 4 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * ot A
BEOEEXTSTEIX CONVENTL .. iuiiasnon o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT ‘DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




28/10/93
VAGUES 3 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES GENERALS.
SETEMBRE 1993
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
. *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS B * : * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS AFLIC-#%-mmmmmm e H o e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES LR ENGT
- *TES * * * - *PARTICIPA . * PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * : * * * * %
R T A Lo L A ke T S e S ¥ 14 = B14 * 8190 * 195 * 5484 * 4631 * 10280 * 82236 * 18 * 56,5
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * * * *
BRI R C T Ak i o il iy L e e el IS B R 784 * 7232 ¢ 165 * 4526 * 3870 * 9510 * 76076 * 19 * 53,5
T R e e N R e Fctlie * 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g=* 5058
ORI =" = s e R e S * 3= 30 * 958 * 30 * 958 * 761 * 770 * 6160 * 8 * 79,4
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * STk B »
ALGUN DELS CENTRES D‘UNA EMPRESA..* 1 * 1= 74 * 1 % 74 * 3 = 12 % 96 ¢ 32 %. 4. 5
. TOTS ELS CENTRES D'UNA EMPRESA....* 11 = 12 = 3010 * 12 * 3010 * 2868 = 4428 * 35420 * 12 * 95,3
CONJUNT D'EMPRESES D‘UN GRUP...... * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * - %5040
BRGNS S R SN S e * 2 * 801 * 5106 * 182 * 2400 * 1760 * 5840 * 46720 * 26 * 34,5
RN ER AL o e s e e e 5ewiain S el * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 ¥ s O * 5000
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * - - * * * =
EMERESA PRIVADA . . . i iivcciseinn = 13 * 813 * 8116 * 194 * 5410 * 4628 * 10268 * B2140=F 47 % 570
BRERES A =PLBETEA s T s e Lo * Ry 1 * 74 * 1 74 * 3 = 12 * 96 * 32 * 4.1
EMPR. PRIVADES I PGBLIQUES CONJUNT* 0 * 0 * (1 5 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * €08 250
ADMCI&6 CENTRAL I ORGANISMES AUTOND* 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * (o 88 2o BT
ADMCI® DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * 0 * () 0 * 0 * 0 * 0 * G- * 0,0
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* o * 0% 0 = 0 * 0% 0 * 0 * - gt ST L
BOMINTSTRACTONS -LOCALS. S o i iin * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% o * 0_* 0 * 0 * 0.0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * B 0 = 0 * 0 * G * 0 * 0 * (6 AT O
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * * * *
BEECENTRE 'DE -TREBALL (v o it venaats * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0. * 0 * B A
BREMBPRESH: . i e e e s * 7 * B * 2581 * 8 = 2581 = 2368 * 3340 * 287200 ® ARG T
BEEGRUPS D EMPRESES. ... it v oies * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * Q=000
B o R o e s, * Fia 806 * 56090 * 187 * 2903 * 2263 * 6940 * 55516 * 24 * 40,3
BRRLE CONVENIS i i s e v ket an * 0 * 0 * 0 * i 0 * 0 * 0 * 0 = 0=* - 0.0
HO  EXTSTEIX CONVENI . -%. iccieuesssns * (0 0 * 0 * C * 0 * "o * 0 * 0 = 0% =00
FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL_ DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJC
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.
* DADES PROVISIONALS .
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




s 28/10/93
VAGUES 4 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES , SEGONS LA SEVA REPERCUSSIO
SETEMBRE 1993
& (2} = CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * » b HOR."(1)
®CON- = CONVOCATS % IMPLICATS 5 * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERTSTIQUES CONSIDERADES *FLIC-f——-—m e s e e L it et *TREBALLAD.* JORMNADES * HORES * / *INCI—
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * > * %
©TT e e B R e M R S e P e L Iy B14 * B190 * 195 * 5484 * 4631 * 10280 * B2236 * 1B * 56,5
SEGONS NOMBRE DE TREBALL. PARTICIPA * = * * * * * * B *
B DE 1 Ot s e e a e e s * yoe 1 * 74 * 1 74 % 3 = 12 * g6 % a2 % g
BER0 A 100 0 o e R e * 4 * 4 * 208 * 4 = 208 * 192 * 1199 * 9588 * 49 * 92,3
BERTOT: A V000 s ia i ST B B = 35 * 3202 * 35 * 3202 * 3076 * 3629 * 29032 * 9 * 96,1
Tl ta g s B Mo 0 e 6 e S T e e R * ] * 774 * 4706 * 155 * 2000 = 1360 * 5440 * 43520 * 32 = 28,9
BN <TI0 000 e i e = 0 * 0 * 0 * 0 * o * gL 0 * 0 * 0 * 0,0
SEGONS DIES LABORABLES DE DURADA B * * + * » * - B *
BRI A G D RS e i et s e B10 * FJHT2 % 191 * 4706 * 3869 * 7586 * 60684 * 15 * 52 2
BEE - A-D4 DIES St dinpsne e * 3 * 3 * 708 * 3 % 708 * 708 = 1830 * 14640 * 20 *100,0
e e - e n e S RS S P S G e " 1 * : S TO* ot 70 * 54 * BG4 * 6912 = 128 * 77,1
B 2R DIES i e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * el B Y
SEGONS NOMBRE DE JORNAD. NO TREBALL * * * * * * * * * *
RS SOE - 100 0 e s e e " 2 * 2 % 174 #* 2 * 174 -* 103 * 25 * 196 * 1 * 59.7
PR OO A 1000 e s ey * 10 * 37 * 2640 * 37 * 2640 * 2498 * 3307 * 26456 * 10 * 94,6
T AT U T 1 | v o Mt A e * 1-% 1 = 670 * e 670 * 670 * 1508 * 12064 * 18 *100,0
ﬁ Al b sl Wetly W 1 1 B Lt R SRR e R L > Ti=® 774 * 4706 * 155 _* 2000 +* 1360 * 5440 * 43520 * 3.2 2B S
R E L P65 000 i s e st # 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o0 * 0 * 0,0
SEGONS EXTENSIO DE LA VAGA = * - i s * - * * *
B LR E i s it o e i o b T 11 * 2600 * 11 * 2600 * 2513 * 4082 * 32652 * 12 * 96,7
B D CENTRES i s i e o * 1 * 2 * 484 * 2 * 484 * 358 * 358 * 2864 * B * 74,0
BIRAG 100  CENTRES: . o2 i v st ® 1 * 27 * 400 * 27 * 400 * 400 * 400 * 3200 * B *100.0
BIES- DE- 100 CENTRES , (icivivits sonior s iilaie s i 1 * 774 * 4706 * 155 * 2000 * 1360 * 5440 * 43520 * 32 * 28,9
FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE REEACIONS LABORQLS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJOD
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.
* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




VAGUES 5: VAGUES _AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES +PER SECTORS I GRANS SECTORS
D*ACTIVITAT ECONOMICA.

28/10/93 SETEMBRE 1993
* (2) % CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * £ HOR.* (1)

SECTORS I GRANS SECTORS *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX

o MFLIC=A-ee oo oo H e i *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * 7 *INCI=
D*ACTIVITAT ECONOMICA VR TES * E » *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

(*) * *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %

31 FAB. PRODUCTES METAL.LICS B 2 * 2 * 820 * 2 * 820 * 820 * 910 * 7280 * 9 *100.0
34 CONST. MAQUINARIA I MAT. ELECT * 2 * 2 * 833 * 2 * B33 * 833 * 1671 * 13368 * 16 *100,0
38 CONST.-ALTRE MATERIAL TRANSPOR * 1% 1 # 500 * 1 % 500 * 500 * 125 * 1000 * 2 *100,0
41 INDUSTRIES DE PRODUCTES ALIMEN * 1% 1 70 * {2k 70 * 54 # B64 * 6912 * 128 * 77,1
46 IND. DE LA FUSTA I SURO * 1 774 * 4706 * 155 * 2000 * 1360 * 5440 * 43520 * 32 * 28,9
47 IND. DEL PAPER I ARTS GRAFIQUE * 2 * P 189 * 2 189 * 189 * 333 * 2664 * 14 *100,0
61 COMERC A L’ENGROS * 1% 2 * 484 * 2 * 484 * 358 * 358 * 2864 * 8 * 74,0
74 TRANSPORT AERI * 1 = 7k 74 * §8 74 #* 3 * 12 # S Aes e T
76 ACTIVITATS ANNEXES TRANSPORT * % 1 ¥ 100 * 1o 100 * 100 * 13 * 100 * 1 *#100,0
93 EDUCACIO I INVESTIGACIO * 1 % 1 % 14 * e 14 * fge 154 * 1232 * B8 *100,0
96 SERVEIS RECREATIUS I CULTURALS * 1 % 27 * 400 * 27 * 400 * 400 * 400 * 3200 * B *100,0
e S e * T AT 814 * B190 * 195 = 5484 * 4631 * 10280 * 82236 * 1B * 56,5

R T CULTUR A i b b e s 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
RDUSTRTASS e =2 oo e avan S e * 9 * 782 * 7118 *# 163 =* 4412 * 3756 * 9343 * 74744 * 20 * 52,8
BENSTRUCCTO " il sl s * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o A ey
BERVEYLS s o i e e e * 5 * 32 * 1072 * 32 = 1072 * 875 * 937 * 7492 * 9 * 81,6

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO. GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS
(1)INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




28/10/93

YAGUES 6 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES . SEGONS MOTIVACIO.

SETEMBRE 1993

* (2) % CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)

% *CON- = CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX

(*) MOTIVACIONS EE Ll C= e e —— - B o e o e e e e e ol e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * e aENEES
®TES * * - * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * ¥ * * %

13 PRESSIO DURANT NEGOCIACIO DEL CO * 5 * B0O5 * 6334 * 186 * 3628 * 2791 =* 7718 * 61744 % 22 * 44,1
21 REGULACIO D'OCUPACIO * ] s, ! i 163 * 1+ % 163 % § 1 e B 163 * 1304 * 8 *100,0
25 INCUMPLIMENT D'ACORDS O NORMES L * 2 ¥ 2% o P 170 % 154 * Hi75% 7012 * 46 * 90,6
27 MILLORES INDEPENDENTS DEL CONVEN * 6 * 6 * 1523 * 6 * 1523 * 1523 * 1522 * 12176 * B *100,0
RS DR e R e e e * 14 * B14 * B190 * 195 * 5484 * 4631 * 10280 * 82236 * 1B * 56.5

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS ;
1) fNDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
2) VAGUES = VAGUES D’EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

(
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1 28/10/93
VAGUES 7 : VAGUES ACABADES ,AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES CARACTERISTIQUES
GENERALS. *.
SETEMBRE 1993
*# (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS FFLIC-#rmmmmmmmmmm e B *TREBALLAD,* JORNADES * HORES * ./ *INCI-
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
R RE R e i R e * 7n 806 * 6689 * 187 * 3983 * 3343 * 7051 * 56404 * 17 * 50,0
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * * * *
R A R B R RS e e e * BicE 179:.» 6289 * 160 * 3583 * 2943 * 6651 * 53204 * 18 * 46,8
BRRENT FAR T ok o s bl i s e S * 0 * 0. % g * e P LR, . * o =* G =00
BRI s o s R e s s R » e 27 * 400 * 27 400 * 400 * 400 * 3200 * 8 *100.0
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * x * * * ¥
ALGUN DELS CENTRES D'UNA EMPRESA..* o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 05 0 * o-* 0.0
TOTS ELS CENTRES D’'UNA EMPRESA....* 5 = 5 * 1583 * 5 * 1583 * 1583 * 1211 #* 9684 * 6 *100,0
CONJUNT D'EMPRESES D'UN GRUP...... * 0 * 0 * 0 * 0 = o 0 * 0 * 0 * O 000
R R e R e SR e e * 2 * 801 * 5106 * 182 * 2400 * 1760 * 5840 * 46720 * . 26 * 34,5
R s e, e S LR S RS * 0 * 0 * 0 * ey o * 0-* 0 * 0 * 6 * 00
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * \c * : * * * i * * *
BRERES A PRINADA L ot eh o tiiare s s * A B06 * 6689 = 187 % 3983 * 3343 * 70571 * 56404 * 16 * 50,0
BRERESA POBLICA ol b v s * 0 * 0 * 0% o * o * (v, 0 * o O =0
EMPR, PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT=® 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0 * h=# 0 % 0% = 0D
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* 0 * 0 * 0-* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 42050
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0¥ D% 500
ADMCIONS AUTONOMIQUES 1 ORGANIS.AU* 150 g * e O Q=% 0 -* D= g * 0. %:2.0,0
BUMINISTRACIONS LOCALS . .o, v vietan * 0 * D= 0 * - % 0 * 0O * 0% O * .0,0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS..- ... * 0= O = 0* 0 = 0 = 0¥ G > 3 PR O=% 0.0
JAGUES  SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * * * *
EERGENTRE DE - TREBALL: Stk s ficiin, * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0 * Q800
e e R e - g * J 1283 * < 1283 * 1283 * 598 - * 4784 * 3 *100,0
PE GRUPS D° EMPRESES ............... e 0 = 0:* 0 * 0 = 0% Or = 0% D * 0% =000
BRREECTOR s i s e A e e e * 4 * 803 = 5406 * 184 * 2700 * 2060 * 6453 * 51620 * 25-%- FH
B CONMEN T8 oo matian s e sn et * D = 0 * 0 * 0 = Q=% G * D * 0o Q=% ) o)
B T ST ET X CCONVENT =i, sl TS * 0 * D 0 * 0> . * {1 s 0 = O 0» 0,0
NT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE' TREBALL 1 DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
L MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET 'TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.
' DADES PROVISIONALS -
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




;i , 2B/10/¢%
VAGUES B . MAGUES ACABADES AL LLARG DEL MES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, SEGONS FORMES
D' ACABAMENT 1 RESULTATS. : :

SETEMBRE 1993

* (2). * CENTRES DE TREBALL®* CENTRES DE TREBALL* * * * HDR . * (1)

FORMES D'ACABAMENT TCON= % CONVOCATS * IMPLICATS L * . * PER.*INDEX

I RESULTATS Bl T Ca ¥ a e oy e i S o o i e L T e e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / RENCT =
(*) *TES * * i * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

. 5 *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * : > * - * %

| EAA © B P o M e L S e * 7 A BOG6 * 6689 * 187 % 3983 * 3343 _* TS 56404 * 17 %.50.0

SEGONS FORMA D'ACABAMENT: w * * * * * * * % *

FINALITZACIODEL TEMPS FIXAT CONVD‘ 3 » AT 5406 * ] 555 ek 2700 * 2060 = 6165 * 49320 * 237" .38 .1
PECISTID DELS . TREBALLADORS . <5 ¢ ol 4 * 30 = 1283 * a0 * 1283 * 1283 * B8B6 * 7084 * 5 *100,0
NEGOCIACIO DIRECTA ENTRE LES PART* 0D = o = 0. * e 0 = 0 * D * 0o = o 0,0
MEDIACIO DE TERCERS. .o suvcswawss * - 0 * | B o * {0 s IS ) R o * B 0,0
TANCAMENT PATRONAL . .....¢uuuvsma= . D = o * D #* o * 0 * B =% D = 3 L o = Bl

¥ T S SR R A A PR R T e g * 0o » 0 >» D * 0 o * 0 »* 5k - % 0 * 0,0

SEGONS RESULTATS: L * L * * * * * * *
? * * * * * * * *

ACCEPTACIO TOTAL PETICI.TREBALL..* G D = Q- ™ 0 = B o * o * 0¥ Qo 0.0
PREDOMINI ACCEPT. PETICI. TREBALL®* el A 400 * T S 400 * 400 * 400 * 3200 »* 8B *100,0
MANTENIMENT TOTAL POSTURA EMPRESA®* 0D * 1 B g = L ELE. % i {3 o * D * 0,0
PREDOMINI POSTURA EMPRESARIS..... * 0 * o * Q% g * 0 * {1 0 = D g * =0
SENSE PREDOMINI DE CAP PART...... * ok D #* A 0 * D * 12, g% 0o % p-* 0,0
EENEE A CORD s e by s i P e s . 6 * 779 * 6289 * 160 % 3583 -* 2943 * 6651 * 53204 * 1B * 46,8
TANCANENT- PATREONAL S vt w g sobiaimacs * KLLLw 0 * 0 fg D = =% 2 3 o - * D * 0,0

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIOC : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

» DADES PROVISIONALS
1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA -+ VAGUES DE SECTOR
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VAGUES 9 :CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES SEGONS QUI FA EL SEGUIMENT DEL CONFLICTE.

28/10/93 SETEMBRE 1993
* [2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* ¥ * *-HOR % 1)
$*CON= = CONVOCATS ¥ IMPLICATS * % * * PER.*INDEX

(*) BT N i o o R e ek e, v RS e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES » / ¥*INCI-
*TES * ¥ x * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

i *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * » * * » %

TRTAL SCONELTETES thiistvni v Vnveiis . HE. B15 = B240 * 196 ¥ 5534 * 4681 * 19330 = B2636 * 18 * 56,8
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* : R, 1= 2576 * 1) 2576 * 2560 * 4120 * 32956 * 12 * 99,4
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... . | e 774 * 4706 * 155 * 2000 = 1360 * 5440 * 43520 * S e ]
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * D * oy s o * | g=» [ o * 0% o = 0,0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGOMA...* 0 * o D= 0% 3 D * P b= P e 0,0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* {1555 felt D * 0" * L9 Eeg Ok 0D * 0 * D.* 0,0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * 3 % 30 * A 30 * 258 . 761 * 770 =% 6160 * B * 79,4
TOTAL TANCAMENTS PATRONALS........ > e ) B e B e 50 % 50 * 50 400 * 8 *100,0
DELEGACI0O TERRITORIAL BARCELONA...* 1 . ¥ = O .* oy 50 * b = 400 * 8 *100,0
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA......* D 0= 0 O #* 0 * Q.- O g 2 0,0
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... 2 0D * 0= L 0 * g% 0,.* o * B.* 0 * 0,0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* g 5 il N O * B2e¥ 0 = 1 0.* Pres 0,0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL¥* D * 0. * 0 e, 0-* {1500 0 * 0% 0 * 0 = 0,0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * 0O = o » 0 * 0 * R o * 0 * D * 0¥ 0,0
TUTAL NAGUES TS il S itit i e e » 14 * 814 = B190 * 195 * 5484 = 4631 * 10280 '* 82236 * 18- %565
DELEGACI0O TERRITORIAL BARCELONA...* 10 = T 2526 " 10 % 2526 * 2510 . * 4070 * 32556 -* 12 -% 99 .4
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... ¥ ? S 774 * 4706 * 155 % 2000 * 1360 * 5440 * 43520 * g2 ¥ -JB. 9
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 14 s o * o * 0= (7B (o [ heng 0" 0. * 0,0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* D % Qe 0-* i 2 EhsY D% o = 0. 0 = 0.0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 0= D 0 = B L g% BEE 3 0O * 0,0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... ¥ 3 * 30 * 958 * 30 958 = T e LT D 6160 * 8 * 79,4
TOTAL VAGUES D"EMPRESA......+..... * T2 a3 3084 * 13- 3084 * 2B71 * 4440 * 35516 * L2 =g 3.5
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 1.0:°% 10 * 2526 * 1 1N 2526 2510 = 4070 * 32556 * 12 * 99 .4
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * 0 * 0% 0% 0 * pl- 0= g * (DR o * 0,0
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * T 0 * 0 * O " |2 et 0 » 0 = 0= 0 * 0,0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA. * 0. * 3 R O * Q= 0 = 3 st Do 0 * 0% —=g=p
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABDRAL* 0D * 0 * =y o 0:-* 0. 0. O:* D% 050
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... 2 3 * 55 B * 3 - BB 361 .* 370 * 2960 * B * 64,7
TOTAL NAGUES DE-SECTOR. - o Uhiviale s, * 2% B0O1 * 5106 * 182 v 2400 * 17760 -* 5840 * 46720 * 27 * 34,5
DELEGACI0O TERRITORIAL BARCELONA...* g 0-* 0 o=s 5 pi» 0 * B=* 32 0,0
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... ¥ : RSl 774 * 4706 * DD N 2000 = 1360 * 5440 * 43520 * 32 *#-0B.0
DELEGACI0 TERRITORIAL LLEIDA...... * D-* 1 i 0 * 0 * e e Q- bl D * 0,0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* 0 * 0= B 0 = L e D * 0% (3 20 0,0
DIRECCI0 GENERAL RELACIONS LABORAL*®* 0= =% g B e 0 # 0 % 0. - (4 (5 N 0,0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... » 1= 27 7" 400 = 2T 400 .* 400 * 400 * 3200 * 8 *100,0
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* DADES PROVISIONALS

(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES.- + TANCAMENTS PATRONALS




VAGUES 10 : CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES PER AMBITS TERRITORIALS. : 28/10/93
SETEMBRE 1983

* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) AMBITS TERRITORIALS *FLIC-%-———-—=————————————— e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES & L O TN T
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %-
RO AL LCONERLETES S S S e g * * * * 196 * 5534 * 4681 * 10330 * 82636 * 18 *
BARCERDNR L - res = SN e e *. 14 * 41 * 3534 = 41 * 3534 * a7 4890 * 39116 * 12 * 94,0
GERONA S i s e e s e Ba e e e * 1 ¢ 774 * 4706 * 155 * 2000 * 1360 * 5440 * 43520 * 32 * 2B,9
k] o o R o G T e e o e L 0 * % o * 0. * Q * 0 * 0 # 0. * (o] s
AR GO T s s i s * o A 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 = 0-* (0 A conie 1 622 0
TOTAL TANCAMENTS PATRONALS........ * * * * 1 % 50 * 50 * 50 * 400 * 8 *
B R E N A s i e e s s S * 1 * 1 * 50 * 1 * 50 * 50 * 50 * 400 * 8 *¥100.0
TR ON A T Ty SRR o * 0 * 0 * 0 ' 0 * G- * 0 * 0 ¥ 0 * G % 0,0
CLETDE .. s S Tt A L e S e A e * 0. * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * - 0,0
TARRAGONA: ot el e g et e * o * 0 * 0 = 0 * o * 0 * 0= 2= J=%==050
O A A G S s o e o A e T i e * * * * 195 * 5484 * 4631 * 10280 * 82236 * 1B *
BARGEEONA A e s v aa e e s e ooy e 40 * 3484 * 40 * 3484 * 3271 * 4840 * 38716 * 12 * 93,9
G RN A e e s e e s e S e e * 1 * 774 * 4706 * 155 # 2000 * 1360 * 5440 * 435208 372 ® 289
et o o e B e et S R e s S * 0 * o * 0 * 0 * 0 * o * 0 * (a5 0 * =050
BARRAGON A o e e e e Tt 5 0 * 0 * 0 * 0 * O GEx Eliat 0. * B A 0l )
TOTAL. WAGUES DYEMPRESA . .3 oo os viira * * * * 13 * 3084 * 2871 * 4440 * 35516 * 12 *
BARC B O i s v e e T * 12 = 13 * 3084 = 13 * 3084 * 2871 * 4440 * 35516 * 2% 93]
G TRBNA S e e R e e b e * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * o * G-% 0.0
el T R i o e e e TR e * 0 * 0-* o * 0 * o * 0 * o * 0 * 0 * 0,0
EARRAGONS =t S i e s e e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * (a2 L
TO A VAGHES S DE -SECROR =i ainseos ' * * = 182 * 2400 * 1760 * 5840 * 46720 * 27 *
BRRCE EONA S sl it e s L vy * 1 % 27 * 400 * 27 * 400 * 400 * 400 * 3200 * 8 *100,0
GERONA= T s e e e Tt * 1 % 774 * 4706 * 155 * 2000 * 1360 * 5440 * 43520, %7 32 ¥ IR
B ] e G e S e e e s e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0+ 0 * 0 * 0 = 0 *==:0%0
TR R A GENAL G S s b S e e e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 8- % 00
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-(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

* DADES PROVISIONALS. EN AQUEST QUADRE TOTS ELS CONFLICTES ESTAN DESGLOSSATS PROVINCIALMENT. ES A DIR, A MES DELS CONFLIC-
TES D'AMBIT PROVINCIAL,AQUELLS CONFLICTES D'AMBIT DE COMUNITAT AUTONOMA O D‘AMBIT ESTATAL ESTAN. DESGLOSSATS EN PROVINCIES.
S'OBSERVARAN DIFERENCIES ENTRE EL NOMBRE DE CONFLICTES DESGLOSSATS TERRITORIALMENT QUE CONTABILITZA EL DEPARTAMENT DE TRE-

| BALL (D.T) T ELS SQUESGONTABILTTZAEL MINTSTERLO DE-TRABAJO Y SEGURIDAD SOCTAL-[M.T :5.5:) IAFESTELS CRITERTS QUE EST TE—
NEN, MENTRE EL M.T.S.S. FA EL DESGLOSSAMENT PROVINCIAL D'UN CONFLICTE TANT SI TE INCIDENCIA COM SI NO EN TE, EL D.T.
NOMES TE EN COMPTE LES PROVINCIES EN LES QUALS TINGUI INCIDENCIA. AQUESTA DIFERENCIA NOMES AFECTA AL NOMBRE DE CONFLICTES,
CENTRES CONVOCATS I PLANTILLA CONVOCADA :




VAGUES 11 : EVOLUCIO MENSUAL DELS CONFLICTES A CATALUNYA, VARIACIO DE LES PERDUES LABORALS. *

28/10/93
* (1) = CENTRES DE TREBALL * * % * VARIACIO * VARIACIO ** * YVARIACIO.- * VARIACIO
* CON- * IMPLICATS * o * RESPECTE * = MES *» * RESPECTE * = MES
MESOS ¥ FLIC-%-mm—mm—mmmmmm e m o *TREBALLADORS** JORNADES * MES * ANY * HORES * MES B ANY
* TES * * *PARTICIPANTS** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR ** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR
B * CENTRES * PLANTILLA * * * % * % * + % . %
ANY 1991 *
GENER * 2 * b 433 # 407 ** 407 * 0.00 * 0,00 ** 3256 * 0,00 * 0,00
FEBRER * 14 * 365 * 9132 * 2823 *=* 10468 * 2471,99 * 0,00 *=* 83744 * 2471,99 * 0,00
MARC * 21 * 131 = 10838 * 6355 *=* 14952 * 42 .84 * 0,00 == 119610 * 42,83 * 0,00
ABRIL * 30 * 1473 * 43442 * 32623 ** 40886 * 173,45 * 0,00 *x 321058 * 168,42 * 0,00
MAIG * 35 * 408 * 45610 * 33615 ** 62983 * 54,05 * 0,00 *=* 503854 * 56,94 * 0.00
JUNY * 30 * 463 * 21894 B 11533 *» 25739 = -59,13 * 0,00 *=* 205912 * -59,13 * 0,00
JuLIOL + 11 * 27 % 3007 * 2810 ** 17955 * -30,24 * 0,00 *=* 143634 * -30,24 * 0.00
AGOST * 5 * 6 * 1754 = 309 %% 1408 * -92,16 * 0,00 #** 11264 * -92,16 * 0,00
SETEMBRE * 10 * T2k 965 B 534 *%* 3037 * 115,70 * 0,00 ** 24290 * 115,64 * 0,00
OCTUBRE * 17 * 3151 * 59609 * 55958 ** 74423 * 2350,54 * 0.00 *=* 594188 * 2346,22 * 0,00
NOVEMBRE * 14 * 3843 * 83592 = 59463 ** 60408 * -18,83 = 0,00 *=* 483264 * -18.67 * 0,00
DESEMBRE * 13 .* 10230 * 177976 * 112018 ** 112216 * 85,76 * 0,00 *=* 897533 * B5,72 * 0,00
TOTAL ANY(2) * 202 * 20112 = 458252 * 318448 ** 424882 * : * ** 3391607 *
ANY 1992 = :
GENER B 18 * 7585 * 23784 * 17857 *x 76305 * -32,00 * 1B648*0 ** . 610436 * -31,99 * 18648*0
FEBRER kS 22 615 * 38633 w 33006 *= 69112 e -9,43 * 560,22 ** 552894 * -9,43 * 560,22
MARC = 29 * 13644 * 228093 # 17321  *= 38491 * ~48 . F1 %157 43 ** 307917 * -44,31 * 157,43
ABRIL * 28 * 1465 * 40897 * 27535 %% 54130 * 40,63 * 32,39 *»x 433040 * 40,64 * 34,88
MAIG - 27 * 223 24724 * 12918 *=* 18303 * -66,19 * -70,94 ** 146424 * -66,19 * -70,94
JUNY * 2y * 32 = 6586 * 5134 == 8866 * -51.56 * -§5,55 *% 70928 = -51,56 * =-65,55
JuLlioL * 4 * T 585 . . * 280 ** 1917 = -78.38 * -B89,32 ** 15336 * -78,38 * -B9 32
AGOST # 3 = 3 * 2202 B 1575 *% iy fr s e | 44,50 * 96,73 ** 22160 * 44,50 * 96,73
SETEMBRE * J2 * 364 * 7372 = 5652 ** . 15584 * 462,60 * 413,14 *x 124664 * 462,56 * 413,23
OCTUBRE * 10 = 209 * 7676 » 3234 - *% 3670 * -76,45 * -95,07 ** 29354 * -76,45 * ~-95 06
NOVEMBRE * 8 * 2805 * 134656 B 52091 *%* 52017 * 1317.36 * -13,89  *%* 416136 * 1317,65 * -13,8B9
DESEMBRE * 13 * 2100 = 108367 * 33591 ** 34324 * -34,01 * -69,31 ** 274592 * -34,01 * .-69,41
TOTAL ANY(2) * 195 * 29052 * 623585 * 210194 ** 375489 * * * % 3003881 *
ANY 1993 =
GENER *.. 13 = 43 * 7971 * 5145 = 9611 * -72,00 * -B7,40 ** 76884 * -72,00 * -B7,41
FEBRER # 13 * 54 * 4172 * 3127 *=* 6433 * -33,07 * -90,69 =% 51462 * -33,07 * -90,69
MARC * 16 * 19 =* 5435 = 5227 %% 7812 * 21,44 * -79,70 ** 62478 * 21,41 * -79,71
ABRIL * 18 * 21 * 15805 = 3540 ** 6136 * -21,45 * -BB,B6 *=* 49088 * -21,43 * -BB,66
MAIG * 22 * 1563 * 18462 * 9959 *= 19951 * 225,15 .% 9,00 *x 159608 * 225,15 * 9,00
JUNY * 30 * 6221 * 98799 * 96382 = 202289 = 913,93 * 21B1,63 #*=* 1616881 * 913,03 * 2179,61
JULIOL B 19 = 50 * 6041 4 3545 ** 14835 * -92,67 * 673,87 ** 118473 * -92,67 * 672,52
AGOST * 6 * 32 943 + BES ** 10630 * -28,35 * 283,75 *= B4626 * -28,57 * 281,89
SETEMBRE * 15 * 196 * 5534 B 4681 %% 10330 * -2,82 % 1 -33,71 ** 82636 * -2,35 * 33 71
TOTAL ANY(2) * 152 * 6789 * 163162 * 132471 *=% 2BB027 * * * ¥ 2302136 *
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* DADES PROVISIONALS

MES - MES : MES - MES

VARIACIO RESPECTE MES ANTERIOR = —=-===--=---o——---- X 100 VARIACIO = MES ANY ANTERIOR = mmmmmm e —m——— - =00

(1) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS
(2) AQUESTS TOTALS SON ELS ACUMULATS MENSUALS,QUE,NO ES CORRESPONEN AMB ELS REALS JA QUE UN CONFLICTE POT TENIR UNA DURADA SUPERIOR
A UN MES, I PER TANT EL NOMBRE DE CONELICTES, DE CENTRES I DE PLANTILLA IMPLICADA,I DE TREBALLADORS PARTICIPANTS POT QUEDAR ALTERAT.

LA VAGA GENERAL DEL DIA 2B.05.892 NO ESTA INCLOSA.




VAGUES 12 : CONFLICTES DESENVOLUPATS A& CATALUNYA SEGONS PERIODES D'INICIACIO I ACABAMENT *

2B8/10/93

G % : ¥
* CON- * SEGONS INICIACIO “ SEGONS ACABAMENT *
MESOS R T G e *
* TES * INICIATS * INICIATS * ACABATS * NO +
* * EN EL MES * MESOS ANTERIORSH* EN EL MES * ACABATS B

ANY 1992 *
GENER t 18 * 16 * 2 # 14 * 4 *
FEBRER * 22 * 18 # 4 * 13 * = *
MARC * 29 * 21 * 8 * 20 » 9 *
ABRIL * 28 * 19 N g9 “ 23 * 5 *
MAIG * 27 * 22 * 5 * 15 * 12 *
JUNY # 21 * 8 * 13 * 19 u 2 *
JuLIOL B 4 * 2 * 2 * 2 B 2 *
AGOST * i N 2 * 1 * 7 * 1 .
SETEMBRE * 12 * 10 * 2 * 11 ¥ 1 *
OCTUBRE * 10 .* 9 # 1 * 9 * 1 *
NOVEMBRE * 8 * 7 = 1 * 7 B 1 *
DESEMBRE “ 13 * 12 = 1 * 12 = 1 *
TOTAL ANY * 195 * 146 > B 147 + *

ANY 1993 *
GENER * 13 * 12 B 1 » 9 * 4 *
FEBRER * 13 = <} * 4 * 12 B 1 =
MARC + 16 * 15 * 1 * 13 B 3 *
ABRIL = 18 * 15 N 3 B 16 * 2 *
MAIG * 22 % 20 - 2 = 14 * 8 B
JUNY * 30 * 22 * 8 i 21 * g *
JuLloL * 19 * 10 B 9 " 14 * 5 *
AGOST * 6 * 2 * 4 * 3 * 3 *
SETEMBRE * 15 * 12 * 3 * 8 * 7 *
TOTAL ANY * 152 * 117 * ’ * 110 B *
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* DADES PROVISIONALS

CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

LA VAGA GENERAL DEL DIA 28.05.92 NO ESTA INCLOSA.
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DEFINICIONS

Centre de Treball - Es considera com a centre de Treball la unitat productiva (taller, fabrica, magatzem, mina, oficina, etc) situada
topograficament aillada, en la qual treballen una o més persones per compte de l'empresa.

Centres de Treball Convocats - Es el nombre de centres de treball en qué els treballadors han estat convocats a la vaga.

Centres de Treball Implicats - Correspon als centres de treball convocats que, amb més o menys durada, han participat en la vaga.

Plantilla Convocada - Aquesta dada fa referéncia al conjunt de treballadors que passarien a la situacio de vaga si aquesta tingués una acceptacio
total. '

Plantilla Implicada - Es la corresponent a la dels centres implicats.

‘Treballadors Participants - Es el nombre de treballadors de la plantilla implicada que han tingut alguna participacié en la vaga, ja sigui tot el
temps de durada de la vaga o una minima part del temps.

Jornades Perdudes - O jornades no treballades, és la suma del nombre de jornades en les que cadascun dels treballadors en vaga ha suspes el
seu treball.

Hores Perdudes - O hores no treballades, és la suma de les hores que cadascun dels treballadors en vaga ha suspes el seu treball.

Hores Perdudes/Treballadors - Es el quocient entre les hores perdudes i el nombre de treballadors participants.

index d'Incidéncia - Es el quocient entre els treballadors participants i la plantilla convocada (o treballadors convocats a la vaga) multiplicada
per 100.




ASPECTES GENERALS

Des de gener de 1986, les dades sobre vagues i tancaments patronals s'obtenen d'acord amb una nova metodologia la qual cosa suposa un
trencament amb les dades que es disposaven anteriorment.

El dret de vaga el reconeix la Constitucid, en l'article 28, com un dret de caracter fonamental pero no defineix la vaga ni la descriu. Tampoc
en el Reial Decret Llei 17/1977 la definicié queda clara. El Tribunal Constitucional, en senténcia de 8 d'abril de 1981, afirma "que el contenido
esencial del derecho de huelga consiste en la cesacion del trabajo en cualquiera de sus manifestaciones por parte de los trabajadores”.

El tancament patronal, d'acord amb I'article 12 del Reial Decret Llei 17/1977, declarat constitucional en la senténcia del Tribunal Constitucional
abans esmentada, produeix la cessacio del treball per part de l'empresari. :

Es recullen tot tipus de tancaments patronals i vagues, excepte les segiients:

- Les que no impliquen una perdua de jornades laborals com les vagues de Zel.

- Les que suposen una duracid inferior a una hora.

- Les vagues d'activitats no productives com estudiants, consumidors, etc.

- Les vagues de col.lectius sense dret de vaga com els funcionaris militars, forces de seguretat de I'Estat, eltc.

La unitat "conflicte" objecte de la investigacid (seguint les "Recomendaciones Internacionales sobre Estadistica en el Trabajo", de 1975) es
computa com un sol conflicte quan estigui convocada per una sola persona (0 conjunt de persones), 0 per una sola organitzacié o conjunt
d'organitzacions.

La unitat estadistica que s'utilitza és la de "conflicte-provincia-mes" a fi i efecte de tenir desagregacions provincials i de periodicitat mensual.

Quan un conflicte afecta només una provincia, la Delegacié Territorial corresponent és la encarregada de fer el seguiment estadistic de I'esmentat
conflicte.




Quan el conflicte afecta més d'una provincia pero dins de la Comunitat Autonoma de Catalunya, la Direccié General de Relacions Laborals és
qui fa el seguiment estadistic.

A la "Direccion General de Trabajo" li correspon de fer el seguiment d'aquells conflictes d'ambit estatal o bé d'aquells que afecten dos 0 més
provincies de comunitats autonomes diferents.

Les dades que s'obtenen del seguiment d'una vaga o tancament patronal, es recullen en un giiestionari.
Sigui qui sigui qui fa el seguiment d'un conflicte ha d'omplir tants giiestionaris com provincies resultin afectades en el mes de referéncia. Es
a dir, si un conflicte no ha finalitzat a I'acabar el mes, en el mes seguent es tornaran a omplir tants qliestionaris com provincies afecti i aixi fins

que s'acabi el conflicte. Aixd permet de disposar de dades mensuals, dades desglossades per provincies, aixi com fer agrupacions convenients
de qiiestionaris per donar dades trimestrals, semestrals o anuals, 0 bé agrupar-los territorialment.

0 | (0]

'Les dades dels quadres que es presenten han estat elaborades pel Gabinet Técnic del Departament de Treball a partir dels qgiiestionaris que
formarlitzen mensualment les Delegacions Territorials i la Direccié General de Relacions Laborals del Departament de Treball de la Generalitat,
1 la "Direccion General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

NOTES A DIFERENTS TAULES

Tancaments patronals

CONFLICTES Empresa
Vagues
Sector o general

Quan es posa CONFLICTES es fa referéncia a tancaments patronals i vagues (d'empresa, sector o general) conjuntament.




Alguna vegada la "Direccion General de Trabajo" no pot desglossar territorialment algun conflicte (pilots d'aviacid, Renfe, Navilieres, ...). Aquests
casos s'especifiquen a part. |

- A la taula VAGUES 35, les activitats economiques estan considerades a dos digits del CNAE. Es llisten totes les activitats
economiques en les quals s'ha produit alguna vaga, i després s'agrupen per grans sectors d'activitat economica. En el cas que es
produeixi alguna vaga general s'especificara a part.

- A la taula VAGUES 6, les motivacions per convocar una vaga estan codificades de la segiient manera:
- Conlflictes causats pel procés de negociacid col.lectiva i coincidents en el temps.

11. Pressio per la negativa a negociar un conveni.

12. Pressi6 per la negativa a revisar un conveni.

13. Pressio durant la negociacié del conveni.

14. Interpretacié d'alguna clausula del conveni vigent.

- Contflictes no causats pel procés de negociacié col.lectiva.

20. Reconversi6 industrial.

21. Regulacio d'ocupacio (exclosos els de reconversio industrial).
22. Organitzacio / sistemes de treball.

23. Accident laboral, seguretat i higiene.

24. Acomiadaments, sancions i altres mesures disciplinaries.
25. Incumpliment d'acords o normes legals. '

26. Impagament de salaris.

27. Millores salarials i no salarials independents del conveni.
28. Millores salarials i no salarials de col.lectius sense conveni.
29. Altres causes laborals o causes laborals no conegudes.

30. Conflictes relacionats amb la causa sindical.

40. Conflictes de solidaritat.
50. Altres conflictes motivats per l'anunci o l'aplicacié de mesures de politica econdmico-social.
60. Conflictes per altres causes no laborals.




Només es llisten les motivacions per les quals s'ha dut a terme una vaga.

A la taula VAGUES 8, les formes d'acabament d'un conflicte sén:

10. Finalitzaci6 del temps fixat a la convocatoria.

- Decisio dels treballadors, un cop iniciada la vaga.
21. Amb desconvocatoria, de totes les centrals o parts convocants.
22. Amb desconvocatoria, solament, d'alguna de les parts convocants.
23. Sense desconvocatoria.

30. Negociaci6 directa i entre les parts.

- Per acord entre les parts en conflicte, per mediacio de tercers.

41. Mediaci6 de l'autoritat laboral, funcionaris o organs institucionals.
42. Mediaci6 de persones no relacionades amb l'autoritat laboral.

80. Per tancament patronal.
90. Altres.

I els possibles resultats del conflicte son:

- Amb acord.

11. Acceptaci0 total peticions treballadors.

12. Predomini acceptacid peticions treballadors.
13. Manteniment total postura empresaris.

14. Predomini postura empresaris.

15. Sense predomini de cap part.




20. Sense acord.
30. Tancament patronal.

A la taula VAGUES 11

mes, - mes, ,
variacio respecte mes anterior % = -———————— x 100

mes; - mes, |,

variacié = mes anterior % = - ——— % 100
mes, , ;




10/12/93

VAGUES 1: CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES GENERALS.
OCTUBRE 1993
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * + * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS K = “ * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS EFLIC-%-——mmmmmmmm oo o e~ *TREBALLAD.* JORNADES * HORES B X INCT
*TES * * + = *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * = * %
TPy e B e b S e S S A U 15 * 3926 * 15 * 3926 * 3781 * BET79 * 69424 * 18 * 96,3
L B e e e T 8 Loyl o L S g s * 14 * 15 * 3926 * 15 * 3926 * 3781 * B679 * 69424 * 18 * 96,3
EMBRPREAV IS & oot e e S S 15 * 3926 * 15 * 3926 * 3781 * BE679 * 69424 * 1B * 96,3
S ENSESPRERVL S i s T b s * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
TANCAMENTS PATRONALS. . ............ * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0
AMBEPREAVE 8 = e e e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 0,0
SENSE -PREAVIS. . = s oo s v * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
CONFLICTES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * * * *
PROVENET AL v Mrte . o o ws s vt o s S 12 * 3414 * 12 * 3414 * 3397 * B191 = 65520 * 19 * 99.5
REOMBNETRR TRosie s e sas e dne e * o * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0 * 0. D * 0,0
B AR T s e e = 2 * 3 = 512 * 3 * 512 * 384 * 488 * 3904 * 10 * 75,0
CONFLICTES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * B * * * * - * *
ALGUN DELS CENTRES D’'UNA EMPRESA. . * 2 2 * 35 * 2 * 35 # 32 * 135 * 1076 * 33 * 91,4
TOTS ELS CENTRES D'UNA EMPRESA....* 12 * 13 * 3891 * 13 * 3891 * 3749 * 8544 * 68348 * 18 * 96,4 s
CONJUNT D'EMPRESES D’'UN GRUP...... = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 0,0
R O R  a et ind oa  AL * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * o* 0,0
BENERAIS. oo sl oot st o ke T e et * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
CONFLICTES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * - * B * - * * #
EMERESK -PRINADA . =i s i e b bt * 14 * 15 * 3926 * 15 * 3926 * 3781 * B679 * 69424 * 18 * 96,3
EMBRESA BUBLTICA . 5 i e o, * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D% =0
EMPR. PRIVADES 1 PGBLIQUES CONJUNT# o * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 0.0
ADMCI& CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 0,0
ADMCI6&6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * [oBRE X
ADMCIONS AUTONGMIQUES 1 ORGANIS. Au- 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 D0
ADMINISTRACIONS LOCALS. . . . .uiin o 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o* 0,0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 =* 0 * 0 * 0 * 0 * 0*. 0.0
CONFLICTES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * * * *
DE CENTRE DE -TREBALL. . & tas oian 2 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * D020
DEEMPRESRE B L co o0 el 2 e e * 6 * 7 * 2254 * 7 % 2254 * Z112:% 5750 * 45996 * 21 * 93,7
DECGRUPSSDEEMPRESES . . .0 iuoncinio ot * Q. -* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
D S TR e i e s bt st * 6 * 6 * 1637 * 6 * 1637 * 1637 * 2794 * 22352 * 13 *100,0
VERTSSCONMENT S b Sic T e oo, e * = 1 28 * 1 * 28 * 26 * 130 * 1040 * 40 * 92,9
NOFEXTSTET XN CONMENT . coaiss oo o * 1 = 1 * 7 * 1 * 7% 6 * 5 * 36 * 6 * 85,7
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* DADES PROVISIONALS
(1) fNDE™ INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) CONF_ICTES =VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

Durant el mes d'octubre d'enguany es van produir dues vagues de transport maritim de mercaderies que afecten a dos
vaixells, amb incidéncia a Catalunya, que no estan incloses en l'estadistica ja que la DGT del MTSS no en va fer el
desglossament

per provincies.




10/12/93

VAGUES 2 : VAGUES INICIADES, AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES
GENERALS.
OCTUBRE 1993
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS B * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS *FLIC-#%-----——=——————————~ H o e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES Ol SN
*TES * * » * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * B * * %
JE T e e e e S e SRR # T 7 * 1999 = T 1999 * 1996 * B679 * 69424 % = 35 %9058 =
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL s * N * B * * * B *
e S R e e D R e = 6 * 6 * 1971 * 6 * 1971 * 1970 * B191 * 65520 * 33 * 99,9
EOMUNETAR T="=0% oo o e s e s * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
25 e e R A s A e e “ 1 # 1 % 28 * 1 * 28 * 26 * 488 * 3904 * 150 * 92,9
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL = * . . - * * * * +
ALGUN DELS CENTRES D’UNA EMPRESA..* 2 * 2 * 35 * 2k 35 # 32 * 135 * 1076 * 33 * 91,4
TOTS ELS CENTRES D’UNA EMPRESA....* 5 * 5 * 1964 * 5 * 1964 * 1964 * 8544 * 68348 * 34 *100.0
CONJUNT D'EMPRESES D'UN GRUP...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g * 0.0
T a ] e S SO A S e S e * o = 0 * o * 0 * o * o * 0 * 0 * 0% 00
N ER AL S s s e e e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0.0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * - * B B * * * * *
EMERESAE PRIEVADE it i * 7 * T 1999 #* 7 * 1999 = 1996 * B679 * 69424 * 34 * 99.8
5 =Ty Y T e o o e e s e e = 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * o * 0 * 0 * 0,0
EMPR., PRIVADES I PGBLIQUES CONJUNT#* 0 * p* 0 * 0 * 0 * 0 # 0 * 0 * 0O * 0.0
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0% 050
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * [ 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0% 00
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS. nu* 0 * 0 * [ 0 * o * 0 * D * 0 =* s =g
ADMINISTRACIONS LOCALS........uu.. 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 #* 0 *=-0:0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 =* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
I
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * . * * * * - * * .
DE CENTRE DE TREBALL.......0uo..:.. " 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = D * b, g )
BB RE SR Tt e S e * 2 * 2 * 530 * 2 * 530 * 530 * 5750 * 45996 * B6 *100.0
DECGRIIBS D OEMPRESES . oo s * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * -7 =g
B R R e * 3 * 3 = 1434 * 3 * 1434 * 1434 * 2794 * 22352 * 15 *100,0
MARESECONVENTS: -l coest e v e * 1 * 1 28 = 1 % 28 = 26 * 130 * 1040 * 40 * 92,9
BENOTEXTSTELIX CONVENT - v ce s vt * 1 * 1 #* 7 * 1 % T 6 * 5 * 36 * 6 * 85,7

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

Durant el mes d'octubre d'enguany es van produir dues vagues de transport maritim de mercaderies que afecten a dos
vaixells, amb incidencia a Catalunya, que no estan incloses en l'estadistica ja que la DGT del MTSS no en va fer el
desglossament per provincies.




10/12/93

VAGUES 3 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES GENERALS.
OCTUBRE 1993
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
' *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS *FLIC-% - e e e e e e e —— - *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * 2 ‘INCIh
*TES & * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * x %
T e R R e e AL e o e A e * 14 * Vi 3926 * e 3926 * 3781 * B679 * 69424 * TB % &6, 3
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * * * *
Dy L e e el o iy o * T2 % 125w 3414 = 5 3414 = 3397 = B191 = 65520 +» 19 ¥ _95._ 5§
EOMHNETARTS. I s e e * o * 0 * 0 * o0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 0.0
ESTRTAE, o s o S s s e * 2 * 3 * 512 # 3 * 512 * 384 = 488 * 3904 * 10 * 75,0
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * ¥ x * * * " * *
ALGUN DELS CENTRES D°“UNA EMPRESA. .* b s - ir oD ¥ 2% 35 = 32 = 135 % 1076 * 33 * 91,4
TOTS: ELS CENTRES D*UNA EMPRESA....¥% 3 [ e S 3891 = 19 % 3891 = 3749 * 8544 = 68348 * 18 * 96,4
CONJUNT D’'EMPRESES D’'UN GRUP...... ¥ |2 g Bl {2 1 g = 0. -* oD » o = g = S B.,0
L G e e R A e * 0D * o * 0 = o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
R T, T e e i S R e S e N LR o 15 B |3 g 0 * 0% 0 = 0= D = 0D * 0,0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA - * * * * * * - - -
EMRPRESAEPRIVADAL i o oo, e 14 = 15 =* 3926 * 15 * 3926 * 3781 * B679 * 69424 * 18 * 96,3
EMEREESPGRETCA: o e o S Lo i * 0 * 0 x 0 * 0D * 0 * 0 v0 * 0 * 0O * 0,0
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT®* B B> R 0 = 0- = D = 0 » o » 2% 0,0
ADMCIS CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* 0 * o * [ 0 * 0 * 0D * 0 * 0 = 0% 50,0
ADMCI& DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * o * D * o * D * o * o * 0 * 0 % 700
ADMCIONS AUTONOMIQUES 1 ORGANIS.AU® 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0% “oxa
RBMINI STRACIONS  LOEAES 1 . -5 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * DisEiE0 00
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 *0 6.0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * * * *
BESCENTRE SDE TREBALL s iy * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0o* 0,0
PEEMPREDA L o e e i * 6 * 7 * 2254 * 7 2254 * 2112 * 5750 * 45996 * 21 * 93,7
BESGRUPS D EMPRESES . .5 ol ity * 0 * o = 0 * 0 * 0 * 0 * o * o * oAb
BERS BN ey oot e s * 6 * 6% 1637 * 6 * 1637 * 1637 * 2794 * 22352 * 13 *100,0
AR SR CONVENT S i ree s o e * 1 * ] » 28 * 1 28 »* 26 * 130 * 1040 * 4D * 92,9
NOSEXTSTEIX COMVENT .. i * 1 0* 1-% 7 * 1 o* 7 * 6 * 5 * 36 * 6 * B5,7
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DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

g DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

Durant el mes d'octubre d'enguany es van produir dues vagues de transport maritim de mercaderies que afecten a dos
vaixells, amb incidéncia a Catalunya, que no estan incloses en 1l'estadistica ja que la DGT del MTSS no en va fer el

desglossament per provincies.
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VAGUES 4 : VAGUES "AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES . SEGONS LA SEVA REPERCUSSIO
OCTUBRE 1993
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * B * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES CONSIDERADES *FLIC-#-——mmm e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES w7 CErNCTS
*TES * » * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
- *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA = * ¥ * x %
T e B DR B e i e S e P i * 14 * 15 * 3926 * 15 * 3926 * 3781 * 8679 * 69424 * 18 * 96,3
SEGONS NOMBRE DE TREBALL. PARTICIPA * * * * * * * * * *
R S D e e o R e P e * = T = ) B e 6 LT 36 = 6 ¢ 85,7
PBEE A T 00, s i e o * 6 * 6 * 170 * 6 * 170 * 152 * 1063 * B504 * 55 * B9 4
BER O P A O i s e * 6 * 7 * 2349 * T 2349 * 2223 =* 6911 * 55284 * 24 * 94.6
BEE OO A 10 000 s e * 1 * 1 * 1400 * T 1400 * 1400 * 700 * 5600 * 4 *100,0
BESEDE D 000 - i e e e e * 0 * 0 * 0 » 0 * 0 * 0 * o * 0 * G% 0.0
SEGONS DIES LABORABLES DE DURADA * - * * * * * * * PR
e e DIES i ot e = g9 * 10 * 2553 * 10 * 2553 * 2408 * 3234 = 25868 * 10 * 94.3
PESE RS A NDLES o n G e e e e - 5 * 5 =* 1373 * 5 * 1373 * 1373 * 5445 * 43556 * 31 *100.0
DRSS A REDVES e me T e s R e # 0 * 0 = 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
MESSBE SR8 ADTER | ool st e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0O * 0,0
SEGONS NOMBRE DE JORNAD. NO TREBALL * * s * * ¥ * * * *
MENVS DE 0D L i i s * 3 = 3 = 180 * 3 #* 180 * 179 * 137 * 1092 * 6 * 99,4
PBERIO0CA 1 0D0 G e i 7 = B = 2041 * B * 2041 * 1897 * 2069 * 16552 * 8 * 92,9
PEMISH A B R0 T A m e + 4 * 4 1705 * 4 » 1705 * 1705 * 6473 * 51780 * 30 *100,0
DEESEDO 1 A 250005 s e B 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * ! 0 * 0 * a0
S T S S U ) ke e o o i e M * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * gkt pEn
1
SEGONS EXTENSIO DE LA VAGA . * * * * * * * * * L
BCENRT REC o e o e i s e e b B 13 3442 » 13 * 3442 * 3423 * 8321 * 66560 * 19 * 99.4
AN N CENERES i o o T e 1 * 2 * 484 * 2 * 484 * 358 * 358 = 2864 * B * 74,0
IR YOO CENTRES . S it ra * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 000
BMESSDE 100 -CENTRES. .« il van s mn * 0 » o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * (S 0 * 0,0
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- DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

Durant el mes d'octubre d'enguany es van produir dues vagues' de transport maritim de mercaderies que afecten a dos
vaixells, amb incidéncia a Catalunya, que no estan incloses en l'estadistica ja que la DGT del MTSS no en va fer el
desglossament per provincies.




VAGUES 5: VAGUES _AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES PER SECTORS I GRANS SECTORS
. D’ACTIVITAT ECONOMICA. .
10/12/93 " OCTUBRE 1993
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * * e HOR.® (1)
SECTORS I GRANS SECTORS *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
; FFLIC =% oo mmmm e F o e *TREBALLAD.* JUORNADES * HORES * / *INCI-
D'ACTIVITAT ECONOMICA *TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE:*DENCIA
(*) * *CENTRES *PLANTILLA #*CENTRES *PLANTILLA = * * * * %
25 INDUSTRIA Quimica * D 2 * 1421 * 2 * 1421 * 1421 * 805 * 6440 * 5 *100,0
31 FAB. PRODUCTES METAL.LICS » 1 1% 370 * 1 % 370 * 370 * 1480 * 11840 * 32 *100,0
34 CONST. MAQUINARIA I MAT. ELECT * 2 * 2 % 830 * 2 % 830 * 830 * 1588 * 12700 * 15 *100,0
38 CONST. ALTRE MATERIAL TRANSPOR » 1 1 500 * 1 * 500 * 500 * 2000 * 16000 * 32 *100,0
41 INDUSTRIES DE PRODUCTES ALIMEN B 1 = 1 70 * 1 % 70 * 54 * 324 * 2592 % 48.% F7 .1
47 IND. DEL PAPER I ARTS GRAFIQUE * 3 * 3 202 * Jie 202 * 202 * 1849 * 14792 * 73 *100,0
61 COMERG A L‘ENGROS * 1 2 * 484 * 2 * 484 * 358 * 358 * 2864 * 8 * 74,0
92 SERVEIS DE SANEJAMENT I NETEJA * 2 * 2 35 * 2 * 35 * 32 » 135 * 1076 * 34 * 91,4
93 EDUCACIO I INVESTIGACIO " 1 ¢ 1 % 14 * 1 % 14 * 14 * 140 * 1120 * B8O *100,0
o (ki W S i e S et e S et * 14 * 15 * 3926 * 15 =* 3926 * 3781 * B679 * 69424 * 1B * 96,3
R CUETURA, vl s e i * 0 * 0 * 0 * o * D * 0 * 0 * 0 * 0. % 0,0
ol s R TR e T e e e B * 10 = 10 * 3393 * 10 * 3393 = 3377 * B046 * 64364 * 19 * 99,5
EONSHRUEC T i il o e ot e * 0: * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0o * 0,0
SERVET S e oo o e * 4 * 5t 533 = 5 =* 533 * 404 * 633 * 5060 * 13 * 75,8
FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS 1 DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL.

* DADES PROVISIONALS
(1)INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS /
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

ELABORACIO

GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.
PLANTILLA CONVOCADA * 100

Durant el mes d'octubre d'enguany es van produir dues vagues de transport maritim de mercaderies que afecten a dos
vaixells, amb incidéncia a Catalunya, que no estan incloses en 1'estadistica ja que la DGT del MTSS no en va fer el

desglossament per provincies.
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VAGUES 6 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNVA, ' AL LLARG DEL MES . SEGONS MOTIVACIO.
OCTUBRE 1993
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
*CON- = CONVOCATS * IMPLICATS B * * * PER.*{NDEX i
(*) MOTIVACIONS FFLIC-%--—-——mmmmmmmm—m e e —— *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / '*INCI-
*TES * B : * B *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* « *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * - . * * %
13 PRESSIO DURANT NEGOCIACIO DEL CO * 2 * 3 = 1154 = 3 * 1154 * 1028 * 1866 * 14924 * 15 * 89,1
21 REGULACIO D’OCUPACIO = 10 1 160 * 1 * 160 * 160 * 80 * 640 * 4 *100,0
25 INCUMPLIMENT D’ACORDS O NORMES L * 3 * 3 * 1840 * 3 # 1840 * 1824 * 2504 * 20022 % 11 %007
26 IMPAGAMENT DE SALARIS * 2 * 2 * 49 * 2 * 49 = 47 * 235 * 18B0 * 40 * 95,9
27 MILLORES INDEPENDENTS DEL CONVEN * 5 * 5 # 716 * 5 * 716 * 716 * 3989 * 31912 * 45 *100,0
60 CONFLICTES PER ALTRES CAUSES NO * 1 * 1 * 7 % 1 o* T B 5 * 36 * 6 * 85,7
e [ e L e e e * 14 = 15 * 3926 * 15 * 3926 * 3781 +# 8679 * 69424 * 18 * 96,3
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DADES PROVISIONALS
) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

Durant el mes d'octubre d'enguany es van produir dues vagues de transport maritim de mercaderies que afecten a dos
vaixells, amb incidencia a Catalunya, que no estan incloses en 1l'estadistica ja que la DGT del MTSS no en va fer el

desglossament per provincies.
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VAGUES 7 : VAGUES ACABADES ,AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES CARACTERISTIQUES
GENERALS. *

OCTUBRE 1993
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* » * * HOR.* (1)
. *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS b S e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI- I
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA |
L *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * % |
PR e S R I S e R s ) * g * 10 * 2193 * 10 * 2193 * 2050 * 2076 * 16604 * B * 93,5
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * * * *
RO N TR S s T T e * g = 8 * 1709 * B * 1709 * 1692 * 1718 * 13740 * B * 99,0
EEMUNTEART. - e e s o s red * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * [aF i T
BB R T o e eslte e e B e * 1 % 2 * 484 * 2 * 484 * 358 * 358 * 2864 * 8 * 74,0
|
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * * * * !
ALGUN DELS CENTRES D’UNA EMPRESA..* 1 * 1 7 * 1 * 7 = 6 * 5 * 36 * 6 * B5,7 |
TOTS ELS CENTRES D’'UNA EMPRESA....* g * 9 * 2186 * 9 * 2186 * 2044 * 2071 * 16568 * B * 93,5 !
CONJUNT D'EMPRESES D’'UN GRUP...... * 0 * 0 * B 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
O R S o e S S * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0.0
BENEREE o e 7, S e * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * * * * * :
ENPRESA PRINADA = SN0t i e s * g = 10 * 2193 * 10 #* 2193 * 2050 * 2076 * 16604 * 8 * 93,5 '
EMPRESASPORETICA v i m A i o o * 0 = 0 * 0 * 0 * (0 0 * 0 * 0 * c * 0,0
EMPR. PRIVADES 1 PUBLIQUES CONJUNT® 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * S T 0 )
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * -0 * 0 * fobes B0 i ]
ADMCIG6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * ! 0 * (0%, Sy !
ADMCIONS AUTONBMIQUES I ORGANIS.AU®* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D = 0O * (0,0 [
ADMINISTRACIONS LOCALS............ * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0O * 0,0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * D = 0 * Q508G !
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * * * *
BBEC CENTRE - DE-TFREBALL s i, i * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D=0 20
BEEMEHERA e e R * 3 = 4 * 714 * 4 * 714 * 572 * 762 * 6096 * 10 * BO0,1
BERGRUPS D ENPRESES . . o i, * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 %= 0,0
BERSEETOR 2. s A e e e e * 5 = 5 * 1472 * 5 * 1472 * 1472 * 1309 * 10472 * 7 *100,0
e RS CONVIENT S e s o s s e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 0,0
NESEXISTEIN  CONVENT =0 o * 1 * 1 * 7 * 1 * 7 * 6 * 5 * 36 * 6 * B5,7
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* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

Durant el mes d'octubre d'enguany es van produir dues vagues de transport maritim de mercaderies que afecten a dos
vaixells, amb incidéncia a Catalunya, que no estan incloses en 1l'estadistica ja que la DGT del MTSS no en va fer el

desglossament per provincies.




10/12/93
VAGUES 8 : VAGUES ACABADES AL LLARG DEL MES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, SEGONS FORMES _
D’'ACABAMENT I RESULTATS. ;

OCTUBRE 1993
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
FORMES D‘ACABAMENT *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
I 'RESULTATS *FLIC-%-=--——————————— -~ H e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *®INCI-
(*) *TES = e * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * = * %
e iy Haed GRS e pas s S TSR e ST * 9 * 10 * 2193 = 10 * 2193 * 2050 * 2076 * 16604 * 8 * 93,5
SEGONS FORMA D’ACABAMENT: * * ¥ * 7 & = i Ca -
FINALITZACIODEL TEMPS FIXAT cowvo* 3 % 4 * 2044 * 4 * 2044 * 1918 * 1138 * 9104 * 4 * 93,8
DECISIO DELS TREBALLADORS........ 6 * 6 * 149 * 6 * 149 * 132 * 938 * 7500 * 56 * BB,6
NEGOCIACIO DIRECTA ENTRE LES PART' 0 * 0 * 0 * 0O * o * 0 * 0 * 0 * Bo*olg0
MEDLACTIO DE -TERCERS: . o vl s e * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% <D0
TANCAMENT PATRONAL .. ovv it s cois * 0% 0 * 0 * 0-* 0 * 0 * 0 = 0 * ol B o B o
L e A A P * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * (B A |
SEGONS RESULTATS: - * * * B “ * * * *

. * * * * * * * * i
ACCEPTACIO TOTAL PETICI.TREBALL..* 1 * 1 % 7 * 1o* 7 * 6 * 5 * 36 * 6 * 85,7 !
PREDOMINI ACCEPT. PETICI. TREBALL® 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0-%=20./0
MANTENIMENT TOTAL POSTURA EMPRESA* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * (2 it 0 * O * 0.0
PREDOMINI POSTURA EMPRESARIS..... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * VIS el W
SENSE PREDOMINI DE CAP PART...... * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% =00

SRS Bl C O R D s L i e e * 8 » 9 = 2186 * 9 = 2186 * 2044 * 2071 * 16568 * 8 ¥ g3 5
AN CANENT PATRONAL -o e a s » 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * g5 =00
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DADES PROVISIONALS
) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100

*
(1
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

Durant el mes d'octubre d'enguany es van produir dues vagues de transport maritim de mercaderies que afecten a dos
vaixells, amb incidéncia a Catalunya, que no estan incloses en l'estadistica ja que la DGT del MTSS no en va fer el

desglossament per provincies.




*CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES SEGONS QUI FA EL SEGUIMENT DEL CONFLICTE.

VAGUES 9
10/12/93 OCTUBRE 1993
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * B # * PER.*INDEX
(*) b e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * ¥ 4 *INCI-
*TES * * = + *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA |
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * » L * * % ‘
e |
A ONE LTRSS o i v et e anris * 14 = 15 = 3926 * 15 * 3926 * 3781 * 8679 * 69424 * 18 * 96,3
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 11 * L 3407 * 11 3407 * 3391 = B186 * 65484 * 19 * 99,5 ‘
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * 1 = 1 = 7 * 1 7 * €6 * 57 % 36 * 6 * B5,7 |
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... = 0 * 0 * 0 * o * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0,0 '
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o0 * 0 * 0% 0.0 |
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL‘ 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * (ol Bl a1 |
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... 2 * 3 = 512 * 3 * 512 * 384 * 488 * 38904 * 10 * 75,0 ‘
RN R G L EE S 5 o s s R e e L e h et * 14 * 5 - 3926 = j 3926 * 3781 »* 8672 * 69424 = 1B =% OF. 3
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 11 * 11 * 3407 * 11 * 3407 * 33971 * B186 * 65484 * 19 * 99,5
DELEGACIQ TERRITORIAL GIRONA...... * i T 7 S8 1 ™ TR o S 5 = 36 * 6 * B5 .7
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 = 0% 070
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL®* 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * (ot Fartfin il s
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * 2 * 3 = 512 * 3 * 512 * 3B4 * 488 * 3904 * 10 * 75,0
MOMAL NMAGLUES DYEMPRESA:. .. ouiiisea: * 14 * 15-* 3926 = 157 % 3926 * 3781 * BE79 * 69424 * 18 * 96,3
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 11 * 11 * 3407 * 11 % 3407 * 3391 * B186 * 65484 * 19 * 99 .5
DELEGACIO TERRITORIAL .GIRONA...... * 1 % 1 * 7 * 1 % 7 * 6 * 5 * 36 * 6 * 85,7 |
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 0.0 |
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA. .. * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0O ¥ 0.0 ;
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABDRAL‘ 0 * 0 * 0 # 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 ® o070 |
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... e =¥ o T b, 3 = 5 g 3B4 * 488 * |3904 - 10 % KB D
|
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* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVONVOCADA * 100
(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

Durant el mes d'octubre d'enguany es van produir dues vagues de transport maritim de mercaderies que afecten a dos
vaixells, -amb incidencia a Catalunya, que no estan incloses en 1'estadistica ja que la DGT del MTSS no en va fer el
desglossament per provincies.




VAGUES 10 : CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES PER AMBITS TERRITORIALS 10/12/93
OCTUBRE 1893

* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * . * HOR.* (1)
: *CON- * CONVOCATS . IMPLICATS » * . * PER.*INDEX
(*) AMBITS TERRITORIALS Pl -t m e e mcnn == e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
*TES * . - L *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA |
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * . * . % [
O NE SCONE L CTES (= o e v mmiintss » * - * 1] 392 - 3781 = 8679 = 69424 = 18 = |
e e e e R S e A £ 138 14 # 3919 »* 14 » 3919 » 3775 .» B674 * 69388 * 18 * 96,3
B s e e e W G R e A e . 1 » - 7 = 1 = T 6 * By 36 » 6 * B5,7
B e A i o el S e ¥ D = Q » {3 S5 o o » = [ (13l 0 » 0,0
QAR egnl Y R e G e o e AP IS i s ¥ 1 c " 0 = 0 » L {1 JE5E 0= D » L= 0.0
BB AR VAGUES: 0 s s s s o * * * * 15 # 3926 * 3781 » B679 * 69424 * 18 »
s S e e e R e e e S e % e 1% 3919 = 14 3919 * 37725 » B674 * 69388 * 18 * 96,3
A A P R S S S B e e e * |t : s T i T, 6 * 5. ¢ 36 * 6-% 857
EEETDAS oo il s L i etae e . 0 »* 0 » 0 »* 0 = 0 » 0 = o = 0 » 0. * 0.0
FARBAGONA . .. v sies - 0 » IHE] s 0 = iac* D »* 0 * (1L B¢l B
MEATAL VAGUES DYENPRESK . Foiv . s . . * * | e 3626 * 3781 » B679 = 69424 = 18 *
B R E T A e o e e e T . e b 14 »* 3919 » 14 » 3919 » 3775 ¢ B674 * 69388 * 18 * 96,3
GIRONA...... S S S s e e v . I % 1 # 7 » 1. 7 G i 36 * 6% B5 .7
L e e P = e e o S Gl o » g 0 a:» (o 0% ol D * Lt Cl SR a0
SRR OMNA 5 e T N e * g g:-» (75 o.» 0 » 0 » (5. 0.* (o V5L peeer s Ao
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(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

* DADES PROVISIONALS. EN AQUEST QUADRE TOTS ELS CONFLICTES ESTAN DESGLOSSATS PROVINCIALMENT. ES A DIR, A MES DELS CONFLIC-
TES D'AMBIT PROVINCIAL ,AQUELLS CONFLICTES D‘AMBIT DE COMUNITAT AUTONOMA O D’'AMBIT ESTATAL ESTAN DESGLOSS&TS EN PROVINCIES. |
S'OBSERVARAN DIFERENCIES ENTRE EL NOMBRE DE CONFLICTES DESGLOSSATS TERRITORIALMENT QUE CONTABILITZA EL DEPARTAMENT DE TRE-
BALL (D.T.) I ELS QUE CONTABILITZA EL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL (M.T.S.S.), ATES ELS CRITERIS QUE ES TE-
'NEN. MENTRE EL M.T.S.S. FA EL DESGLOSSAMENT PROVINCIAL D‘UN CONFLICTE TANT SI1 TE INCIDENCIA COM SI NO EN TE, EL D.T.
NOMES TE EN COMPTE LES PROVINCIES EN LES QUALS TINGUI INCIDENCIA. AQUESTA DIFERENCIA NOMES AFECTA AL NOMBRE DE CONFLICTES,
CENTRES CONVOCATS I PLANTILLA CONVOCADA

Durant el mes d'octubre d'enguany es van produir dues vagues de transport maritim de mercaderies que afecten a dos
vaixells, amb incidéncia a Catalunya, que no estan incloses en l'estadistica ja que la DGT del MTSS no en va fer el
desglossament per provincies.




VAGUES 11 : EVOLUCIO MENSUAL DELS CONFLICTES A CATALUNYA. VARIACIO DE LES PERDUES LABORALS. *

10/12/93
£ CENTRES DE TREBALL * 4 * VARIACIO * VARIACIO =** * VARIACIO * VARIACIO
* CON- * IMPLICATS = * 4 * RESPECTE * = MES ** * RESPECTE * = MES
MESOS * FLIC-%---———m e e e *TREBALLADORS** JUORNADES * MES * ANY * 3% HORES * MES * ANY
* TES * * *PARTICIPANTS** PERDUDES * ANTERIOR ~* ANTERIOR ** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR
* * CENTRES * PLANTILLA * * % * % * % * % * % B %
ANY 1991 *
GENER * 2 * ook 433 * 407 ** 407 * 0.00 * 0,00 *= 3256 * 0.00 * 0,00
FEBRER * 14 * 365 * 9132 "’ 2823 ** 10468 * 2471,99 * 0,00 ** 83744 * 2471,99 * 0,00
MARC * 21 * YA 10838 - 6355 *=x 14952 42 .84 * 0.00 ** 119610 * 42,83 * 0,00
ABRIL * 30 * FAT 3= 43442 * 32623 ** 40886 * 173,45 * 0,00 ** 321058 * 168,42 * 0,00
MAIG * 35 * 408 * 45610 » 33615 ** 62983 * 54,05 * 0.00 *= 503854 * 56,94 * 0,00
JUNY * 30 * 463 * 21894 * 11533 *# 25739 * -59,13 * 0.00 #** 205912 * -59,13 * 0,00
JuLioL * 11 # 27 - » 3007 * 2810 ** 17955 * -30,24 * 0,00 == 143634 * -30,24 * 0,00
AGOST * 5 * 6 * 1754 * 309 *=* 1408 * -92,16 * 0,00 *= 11264 * -92,16 * 0,00
SETEMBRE * 10 * 965 * 534 ** 3037 * 115,70 * 0,00 ** 24290 * 115,64 * 0,00
OCTUBRE * i ARl 3151 * 59609 * 55958 *%* 74423 = 2350,54 * 0,00 == 594188 * 2346,22 * 0,00
NOVEMBRE * 14 * 3843 * 83592 * 59463 *# 60408 * -18,83 * 0,00 ** 483264 * -18,67 * 0,00
DESEMBRE * 13 * 10230 * 177976 * 112018  #*=* 112216 * B5,76 * 0,00 *= 897533 * 85,72 * 0,00
TOTAE-ANY.(2) * 202 % 20712 = 458252 * 318448 ** 424882 * * *x 3391607 *
ANY 1992 *
! GENER * 18 * 7585 * 23784 * 17857 ** 76305 * -32.00 * 18648*0 ** 610436 * -31,99 * 18B64B%0
; FEBRER * 22 * 615 * 38633 * 33006 *=* 69112 * -9,43 * 560,22 ** 552894 * -9,43 * 560,22
MARC * 29 * 13644 * 228093 * 17321 ** 38491 * -44,31 * 157,43 *# 307917 * -44,31 * 157,43
_ABRIL * 28 * 1465 * 40897 * 27535 ** 54130 * 40,63 * 32,39 *x 433040 * 40,64 * 34,88
MAIG * 27 % 223 % 24724 * 12918 ** 18303 * -66,19 * -70.,94 =** 146424 * -66,19 * -70,94
JUNY * 21 * b 6586 * 5134 *=x BBEE ¥ -51,56 * -65,55 ** 70928 * -51,56 * -65,55
JuLIoL * 4 - Kl 595 * 280 ** 1917 =% -78,38 * -89,32 *x 15336 * -78,38 * -B9,32
AGOST * 3 * 3 = 2202 * 1575  #x 2T T * 44 .50 * 96,73 *»* 22160 * 44,50 * 96,73
SETEMBRE * 12 * 364 = 7372 * 5652 ** 15584 * 462:60 * 41314 *% 124664 * 462,56 * 413,23
OCTUBRE * 10 #* 209 = 7676 * 3234 *=* 3670 * -76,45 * -95 07 ** 29354 * -76,45 * -95 06
NOVEMBRE * 8 * 2805 * 134656 * 52091 ** 52017 * 1317,36 * -13,89 ** 416136 * 1317,65 * -13,89
DESEMBRE * 13 * 2100 * 108367 * 33591 % 34324 * -34,01 * -69,41 *x 274592 * -34,01 * -69,41
TOTAL ANY(2) * 195 % 29052 * 623585 * 210194 *# 375489 * * * % 3003881 *
ANY 1993 =*
GENER * 13 * 43 * 7871 - 5145 ** 9611 * -72,00 * =-B7.,40 ** 76884 * -72,00 * -B7.,41
FEBRER * 13 * 54 * 4172 * 3127 ** 6433 * -33,07 * -90,69 *=* 51462 * -33,07 * -90,69
MARC * 16 * 19 = 5435 * 5227 ** 7812 * 21,44 % -79 70 *# 62478 * 21,41 * =-79,71
ABRIL * 18 #* 2y 15805 * 3540 *=* 6136 * -21,45 * -BB,66 ** . 49088 * -21,43 * -BB,66
MAIG * 22 = 153 # 18462 * 9959 =¥ 19951 * 225,15 * 9,00 == 159608 * 225,15 * 9,00 [
JUNY * 30 * 6221 * 98799 * 96382 *% 202289 * 913,93 * 2181,63 ** 1616881 * 913,03 * 2179,6]1
- JuLioL E 19 * 50 * 6041 * 3545 *x* 14835 * -92,67 * 673,87 ** 118473 * -92,67 * 672,52
I AGOST * 6 * < e 943 * 865 ** 10630 * -28,35 * 283,75 ** B4626 * -28,57 * 281,89
SETEMBRE * 15 * 196 * 5534 = 4681 ** 10330 * -2,82 * -33,71 *= B2636 * -2,35 * -33,71
! OCTUBRE + 14 * 15k 3926 * . 3781  ** B679 % -15,98 * 136,49 ** 69424 * -15,99 * 136,51
! TOTAL ANY(2) * 166 * 6804 * 167088 ® 136252 ** 296706 * » * % 2371560 *

L
!
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*+ DADES PROVISIONALS

VARIACIO RESPECTE MES ANTERIOR = —---------—--ooo-— X 100 VARIACIO = MES ANY ANTERIOR R TR L N s X 100

(1) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS
(2) AQUESTS TOTALS SON ELS ACUMULATS MENSUALS,QUE NO ES CORRESPONEN AMB ELS REALS JA QUE UN CONFLICTE POT TENIR UNA DURADA SUPERIOR
A UN MES, I PER TANT EL NOMBRE DE CONFLICTES, DE CENTRES I DE PLANTILLA IMPLICADA,I DE TREBALLADORS PARTICIPANTS POT QUEDAR ALTERAT.

LA VAGA GENERAL DEL DIA 2B.05.92 NO ESTA INCLOSA.

purant el mes d'octubre d‘enguany es van produir dues vagues de transport maritim de mercaderies que afecten a dos
vaixells, amb incidencia a Catalunya, que no estan incloses en l'estadistica ja que la DGT del MTSS no en va fer el

desglossament per provincies.




VAGUES 12 : CONFLICTES DESENVOLUPATS A CATALUNYA SEGONS PERIODES D'INICIACIG I ACABAMENT

10/12/93 -
* (]} * * *
® SCON- * SEGONS INICIACID * SEGONS ACABAMENT *
MESOS ] e e e T e e e R e S e D e T *
* TES * INICIATS ”‘ INICIATS L ACABATS * NO *
% * EN EL MES * MESOS ANTERIORS* EN EL MES * ACABATS s

ANY 1992 =
GENER * 18 % 16 * 2 ¥ 14 * 4 *
FEBRER * 22 18 * 4 x 13 * 2] *
MARG » g 21 * 8 * 20 . =] *
ABRIL * 28 % 18 L 9 * 23 * ] *
MAIG * 7 R 22 * 5 * 15 * 12 %
JUNY * 21 * 8 . 13 “ 19 * 2 *
JULIOL * 4 * 2 * 2 t 2 * 2 *
AGOST * 3 » o * 1 * 2 * 1 *
SETEMBRE % 1.2: * 10 A 2 * 11 * 1 *
OCTUBRE * 10 * 8 * 1 » g *® 1 >
NOVEMBRE * 8 » T o 1 * 7 * 1 *
DESEMBRE * 2 I 12 * 1 * 12 * 1 %
TOTAL ANY » 195 * 146 * * 147 * *

! v

! ANY 1993 *
| GENER * 13 . * 12 * 1 * g * 4 *
- FEBRER » 13 * 9 * 4 * 2 * 1 L
MARC % 16 » 15 * 1 * 13 * i< b
ABRIL * 18 -» 15 » 3 * 16 * 2 *
MAIG . 22 20 * . ¥ 14 * B ‘
JUNY ‘ 30 = 22 * 8 ¥ 21 * = *
JULIOL * 19 * 10 * Q * 14 * 5 *
AGOST % 6 * 2 * 4 * 4 * 7 *
SETEMBRE L 15 * 12 * 3 * 7 * B %
OCTUBRE * 14 * 7 * i * = * 5 o
TOTAL ANY * 166 * 124 * * 119 % *
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* DADES PROVISIONALS
CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS
LA VAGA GENERAL DEL DIA 2B.05.92 NO ESTA INCLOSA.

Durant el mes d'octubre d'enguany es van produir dues vagues de transport maritim de mercaderies que afecten a dos
vaixells, amb incidencia a Catalunya, que no estan incloses en 1l'estadistica ja que la DGT del MTSS no en va fer el

i desglossament per provincies.
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DEFINICIONS

Centre de Treball - Es considera com a centre de Treball la unitat productiva (taller, fabrica, magatzem, mina, oficina, etc) situada
topograficament aillada, en la qual treballen una o més persones per compte de I'empresa.

Centres de Treball Convocats - Es el nombre de centres de treball en qué els treballadors han estat convocats a la vaga.
Centres de Treball Implicats - Correspon als centres de treball convocats que, amb més o menys durada, han participat en la vaga.

Plantilla Convocada - Aquesta dada fa referéncia al conjunt de treballadors que passarien a la situacio de vaga si aquesta tingués una acceptacio
total.
Plantilla Implicada - Es la corresponent a la dels centres implicats.

Treballadors Participants - Es ¢l .nombre de treballadors de la plantilla implicada que han tingut dlguna participacio en la vaga, ja sigui tot el
lemps de durada de la vaga o una minima part d{,I lemps.

Jornades Perdudes - O jornades no treballades, és la suma del nombre de jornades en les que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés el
scu treball.

Hores Perdudes - O hores no treballades, és la suma de les hores que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés el seu treball.

Hores Perdudes/Treballadors - Es ¢l quocient entre les hores perdudes i el nombre de treballadors participants.

Index d'Incidéncia - Es ¢l quocient entre els treballadors participants i la plantilla convocada (o treballadors convocats a la vaga) multiplicada
per 100.




ASPECTES GENERALS

Des de gener de 1986, les dades sobre vagues i tancaments patronals s'obtenen d'acord amb una nova mctodo]()gla la qual cosa suposa un
trencament amb les dades que cs disposaven anteriorment.

El dret de vaga ¢l reconeix la Constitucio, cn I'article 28, com un dret de caracter fonamental pero no defineix la vaga ni la descriu. Tampoc
en el Reial Decret Llei 17/1977 la definicio queda clara. El Tribunal Constitucional, en senténcia de 8 d'abril de 1981, afirma "que el contenido
csencial del derecho de huelga consiste en la cesacion del trabajo en cualquiera de sus manifestaciones por parte de los trabajadores".

El tancament patronal, d'acord amb l'article 12 del Reial Decret Llei 17/1977, declarat constitucional en la senténcia del Tribunal Constitucional
abans esmentada, produeix la cessacio del treball per part de l'empresari.

Es recullen tot tipus de tancaments patronals 1 vagues, cxcepte les segiients:

- Les que no impliquen una pérdua de jornades laborals com les vagues de Zel.

- Les que suposen una duracid inferior a una hora.

- Les vagues d'activitats no productives com estudiants, consumidors, etc.

- Les vagues de col.lectius sense dret de vaga com els funcionaris militars, forces de seguretat de I'Estat, elc.

La unitat "conflictc" objecte de la investigacio (scguint les "Recomendaciones Internacionales sobre Estadistica en el Trabajo", de 1975) es.
computa com un sol conflicte quan estigui convocada per una sola persona (o conjunt de persones), o per una sola organitzacié o conjunt

d'organitzacions.

La unitat cstadistica que s'utilitza ¢és la de "conflicte-provincia-mes" a fi i efecte de tenir desagregacions provincials i de periodicitat mensual.

Quan un conflicte afecta només una provincia, la Delegacio Territorial corresponent és la encarregada de fer el seguiment estadistic de I'esmentat
conflicte.




Quan ¢l conflicte afecta més d'una provincia pero dins de la Comunitat Autonoma de Catalunya, la Direccio General de Relacions Laborals ¢s
qui fa ¢l seguiment cstadistic,

A la "Direccion General de Trabajo" li correspon de fer el seguiment d'aquells conflictes d'ambit estatal o bé d'aquells que afecten dos 0 més
provincies de comunitats autonomes diferents.

Les dades que s'obtenen del seguiment d'una vaga o tancament patronal, es recullen en un qiiestionari.
Sigui qui sigui qui fa ¢l scguiment d'un conflicte ha d'omplir tants giiestionaris com provincics resultin afectades en el mes de referéncia. Es
a dir, si un conflicte no ha finalitzat a I'acabar el mes, en el mes segiient es tornaran a omplir tants giiestionaris com provincies afecti i aixi fins

que s'acabi el conflicte. Aixd permet de disposar de dades mensuals, dades desglossades per provincies, aixi com fer agrupacions convenients
de giiestionaris per donar dades trimestrals, semestrals o anuals, o bé agrupar-los territorialment. :

FONTS DE LES TAULES I DEFINICIONS

Les dades dels quadres que es presenten han estat claborades pel Gabinet Tecnic del Departament de Treball a partir dels qiestionaris que
formarlitzen mensualment les Delegacions Territorials i la Direccio General de Relacions Laborals del Departament de Treball de la Generalitat,
i la "Direccion General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social".

NOTES A DIFERENTS TAULES

Tancaments patronals

CONFLICTES Empresa
Vagues
Scctor o general

Quan ¢s posa CONFLICTES es {a referéncia a tancaments patronals i vagues (d'empresa, sector o general) conjuntament.
P I g




Alguna

vegada la "Direccion General de Trabajo" no pot desglossar territorialment algun conflicte (pilots d'aviacio, Renfe, Navilieres, ...). Aquests

casos s'especifiquen a part.

- A la taula VAGUES 5, les activitats cconomiques estan considerades a dos digits del CNAE. Es llisten totes les aclivitats
econdomiques en les quals s'ha produit alguna vaga, i després s'agrupen- per. grans sectors d'activitat economica. En el cas que es
produeixi alguna vaga general s'especificara a part.

- A la taula VAGUES 6, les motivacions per convocar una vaga cstan codilicades de-la segiient manera:

- Conflictes causats pel procés de negociacio col.lectiva i coincidents en el temps.

11.
T2
13.
14.

Pressio per la negativa a ncgociar un conveni.
Pressio per la negativa a revisar un conveni.
Pressié durant la negociacio del conveni.
Interpretacié d'alguna clausula del conveni vigent.

- Conlflictes no causats pel procés de negociaci6 col.lectiva.

20.
21
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29
30.
40).
50.
60).

Reconversio industrial.

Regulacio d'ocupacio (exclosos els de reconversio industrial).
Organitzacio / sistemes de treball.

Accident laboral, seguretat 1 higiene.

Acomiadaments, sancions i altres mesures disciplinaries.
Incumpliment d'acords o normes legals. -
Impagament dc salaris.

Millores salarials i no salarials independents del conveni.
Millores salarials i no salarials de col.lectius sense conveni.
Altres causes laborals o causes laborals no conegudes.
Conflictes relacionats amb la causa sindical.

Conlflictes de solidaritat.
Altres conflictes motivats per I'anunci o l'aplicacié de mesures de politica econdmico-social.
Conflictes per altres causes no laborals.




Nom¢és es llisten les motivacions per les quals s'ha dut a terme una vaga.

A la taula VAGUES 8, les formes d'acabament d'un conflicte son:

10. Finalitzacio del temps fixat a la convocatoria.

- Decisio dels treballadors, un cop iniciada la vaga.
21. Amb desconvocatoria, de totes les centrals o parts convocants.
22. Amb desconvocatoria, solament, d'alguna de les parts convocants.
23. Sense desconvocatoria.

30. Negociacio directa i entre les parts.

- Per acord entre les parts en conflicte, per mediacio de tercers. :

41. Mediacio de l'autoritat laboral, funcionaris o organs institucionals.
42. Mediaci6 de persones no relacionades amb l'autoritat laboral.

80. Per tancament patronal.
90. Altres.

I cls possibles resultats del conflicte son:

- Amb acord.

11. Acceptacio total peticions treballadors. :
12. Predomini acceptacio peticions treballadors. : : '
13. Manteniment total postura empresaris.

14. Predomini postura empresaris.

15. Sense predomini de cap part.




20. Sense acord.
30. Tancament patronal.

A la taula VAGUES 11
mes, - mes,
variacio respecte mes anterior % = x 100

mes, ,
2

mes, - mes, |,

variacio = mes anterior % = x 100
mes, ;,
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VAGUES L CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES .GENERALS.

F NOVEMBRE 1993
! * (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* B * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * - IMPLICATS % o * - * PER.*INDEX
(¥) CARACTERISTIQUES GENERALS $FLIC-#-—m————mmmmmmm—m et *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
. *TES * » - - *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * . %
e S N S N R R TR S e * 15 * 106 * 53486 * 106 * 534B6 * 52638 * 105730 * 845836 * 16 * ‘08, 4
T T e e e B G * 14 105 * 53479 * 105 * 53479 * 52631 * 105723 * 845780 * 16 * 98,4
N RS S e SR S R e e T * 173 * 105 * 53479 * 105 * 53479 * 52631 * 105723 * 845780 * 16 * 98,4
R NSEREREAVIS v . oo e o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0 |
TANCAMENTS PATRONALS........c0n... * 1o 1% 7 * 1 * 7 * 7 # 7 * 56 * 8 *100,0
AMB PREAVIS...... e T g Ll o * 1 * 1 * 7 * 1 * 7 * 7 * how 56 * 8 *100.0
EENEE SDREANTST [0 s e * 0 * 0 * 0D * 0 * (o 0 * 0 * Q * 0 * 0.0
CONFLICTES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * . * * * * * ~ : * *
, T S S R SR Ao et ke S e * 2 * 16 * 32596 * 16 * 32596 * 32455 * 65039 * 520308 * 16 * 99.6
| il S e gt s L 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * ; Q * DA% )
f T e ke e R e e - 3 90 * 20890 * 90 * 20890 * 20183 * 40691 * 325528 * 16 * 96,6
:
| CONFLICTES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * # - * * * % i &
! ALGUN DELS CENTRES D’‘UNA EMPRESA..* 1 % 1 = 28 * 1% 28 * 26 * 728 * 5824 * 224 * 92,9
TOTS ELS CENTRES D‘UNA EMPRESA....* 13 * 96 * 33582 * 96 * 33582 * 32806 * 65390 * 523116 * 15 * 97,7 .
CONJUNT D’EMPRESES D'UN GRUP..,... * 1 % g9 = 19876 * g * 19876 * 19B06 * 39612 * 316896 * 16 * 99 .6
L e e e e e s e L * 0 * 0 * 0 * 0 * : Q. * 0 * o * 0 * 0 * 0.0
EERERR = T TS * 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0.0
CONFLICTES SEGONS TIPUS D"EMPRESA » * " * * * * * - * - i
ERERCSASRBTIVAD A o oo N e * 14 * 26 * 52500 * 26 * 52500 * 52287 * 105379 * 843028 * 16 * 99,6 §
EMPRE SRR P ORI OAT — 5 5 i s st * 1 o* 80 * 986 * BO * 986 * 351 * 351 * 2808 * 8 * 35.6 '
.EMPR. PRIVADES I PGBLIQUES CONJUNT* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0D * 0 * 0o * 0,0
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTGNO* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0O * 0,0
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... - 0 * 0 * 0 * . D * 0 * 0 * 0 * 0 * o* 0,0
ADMCIONS AUTONOMIQUES 1 ORGANIS.AU* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o* 0,0
ADMINISTRACIONS LOCALS............ - 0 * 0 * D * 0 * oD * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
CONFLICTES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * + * * - * * » *
DE CENTRE DE TREBALL...vvueuvnnn. = 0 * 0 * D * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o* 0,0
R RE S B s e e s * 6 * g7 * 52402 * 97 * 52402 * 51697 * 103451 * 827604 * 16 * 98,7
I BE GRUBS D EMPRESES . ...ois vine s st mais * 0 * 0 * ‘0 * 0 * 0 * 0D * 0 * 0 * o* 0,0
BERSEEMER s s o o s e s aia s e a * 8 * g * 1056 * B * 1056 * 915 * 1551 * 12408 * 13 * B6,6
R TS R EORVENTS: . o v et v s * 1 % 1 * 28 * 1 0 28 * 26 * 728 * 5824 * 224 * 92,9
NO EXISTEIX CONVENT . .....cueuooio.® 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0

i FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
| DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

! * DADES PROVISIONALS
I (1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) CONFLICTES =VAGUES -+ TANCAMENTS PATRONALS
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VAGUES 2 : VAGUES INICIADES, AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES
_ GENERALS.
| ; NOVEMBRE 1993
I *# (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
- : *CON- = CONVOCATS. * : IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
t (;]'[ARACTERiSTIQUES GENERALS REEFCaRE DT e S s s e L R *TREBALLAD.* JORNADES * HORES M L RTNC =
ETES: ¥ * * * *PARTLCIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES '*PLANTILLA * . * * * - %
G (e e R S e i e * g * 100 * 51746 * 100 * 51746 * 50900 * 105723 *° B45780 * 17 * 98,4
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * =% - * +
S e e R S s R I B * 7% 11 * 30884 * 11 * 30884 * 30743 * 65032 * 520252 * 16 * 99,5
A e R AR R e * 0 * 0 * o * 0.* 0.* 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0
BRI T L s Sl * 2 89 * 20862 * 89 * 20862 * 20157 * 40691 * 325528. % . 16 -% 96,86
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * B B B
ALGUN DELS CENTRES D’'UNA EMPRESA..* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 728 * 5824 * o, e
TOTS ELS CENTRES D’UNA EMPRESA....* 8 * 91 =* 31870 * 91 * 31870 * 31094 * 65383 * 523060 * .16 * 97,6
CONJUNT D‘EMPRESES D’UN GRUP...... * T 9 * 19876 * 9. * 19876 * 19806 * 39612 * 316896 * 16 * 99.6
VG B L e S e e NI e S 0 * o * O * 0-* 0 * 0 * 0D * D * 0 * B %= =00
L S S e TR R N I AR S p e A * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * gr* 00
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * . * * * * * * * *
ENERESR-ORIVADA vt L vy s s * g8 * 20 * 50760 * 20 * 50760 * 50549 * 106372 * 842972 * 16 * 99.6
BRI S A RB L ECA s i s i et * }oow B0 * 986 * 80 * 986 * 351 * 351 * 2808 * B * 35,6
EMPR. PRIVADES 1 PGBLIQUES CONJUNT® D * 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0¥ 0-*. 20D
ADMCI6 CENTRAL 1 ORGANISMES AUTONO* D 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * it 0 * 0 # 0 * 0 * 0 * 0. ¥ e 0% 0.0
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * D * 0 = 0 * o * D * 0 * o0 % 50,0
ADMINISTRACIONS LOCALS............ * (U 0 * 0 * 0 * o * o0 * 0 * 0 * 0e 00
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * o * 0 * 0 * 0 * ) 0 * 0 * o * 0 %2050
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * - B ¥ * . * - *
BESCENTRE DE.TREBALL, . 3veeavionses * 0 * oo 0 * 0 * 0 * 0% 0 * 0 * 0 * 0,0
PEEMBPRESA e i e e e * 3 » 94 * 50862 * 94 * 50862 * 50157 * 103451 * B27604 * 16 * 98,6
PE GRUPS D“EMPRESES......v.0.uans * 0 * (N 0 * g * 0 = 0 % 0 * 0 * D=0 20
BRI o e U e S * 6 * 6 * Be4 * 6 * B84 * 743 * 1544 * 12352 ¢ 16 * 84,0
R BEONVENT Scie s - oo e * o * o * 0 * Dok 0 * 0 * 728 * 5824 * O * 0,0
NORERTSTEIN CONVENT - o .o ton s vy * 0 * o * o * p = 0 * g = 0 * 0 * 0 >0

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS |
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVQCADA * 100
(2) VAGUES =" VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR .

|
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VAGUES -3 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES -GENERALS.
NOVEMBRE 1883
: * (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL*® * * % HORE (1)
- : *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * -* PER,*INDEX
: (*) CARACTERISTIQUES GENERALS L S e e e T S R e e S i e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * /  *INCI-
*TES +# * * s *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.,*DENCIA
! * *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * - * * %
B O T AL e * 14 * 105 * 53479 * 105 * 53479 * 52631 * 105723 * B4578B0 * 16 * 98,4
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * » * * " - * *
! B NI A o i s e s St T o 6 15 * 32589 * 15 * 32589 * 32448 * 65032 * 520252 * 16 * 99.6
! T s e e et et K L e O * o * 0 * 0. * o * 0 * o * 0 * 0 * =200
| R S e B R L S e T 3 * 9p * 20B90 * 90 * 208890 * 20183 * 40691 * 325528 * 16 * 96,6
|
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * + * ® * - . £ ,
ALGUN DELS CENTRES D’UNA EMPRESA..* 1 * 1 % 28 * 1 0% 28 * 26 * 728 * 5824 * 224 * 92,9
TOTS ELS CENTRES D'UNA EMPRESA....* 12 * 95 * 33575 * 95 = 33575 * 32799 * 65383 * 523060 * 15 * 97.7
CONJUNT D'EMPRESES D’'UN GRUP...... * 1 * g = 19876 * 9 = 19876 * 19806 * 39612 * 316896 * 16 * 99.6
B RECTOR - o S e s e e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0,0
NERERAL s s S ey 2 e G R * g * o.* 0 * 0 * 0 * 0 * D * o * 0D * 0,0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * - * * * *
B PR S PRIV AD A Tt e s S e i s * 13 = 25 * 52493 * 25 * 52493 * 52280 * 105372 * B42972 * 16 * 992.6
I E O e -] o 0 U R e S e e e * 1 % BO * 986 * - BD * 986 * 351 * 351 * 2BDB * 8 * 35.6
EMPF. PRIVADES 1 PUGBLIQUES CONJUNT* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = o * 0 * 0 * 0 * 0.0
ADMCIo CENTRAL 1 ORGANISMES AUTAGNO* 0 * 0 * 6 * 0 * o * 0= 0 * o * 0% 0:0
ADMCIo DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * o * O * 0= 2050
ADMCIONS AUTONGMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * g » 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
; EOMINTETRACIONS LOCALS ., s v s * o * 0 * 0 * D * 0 * 0 * o * 0 * (v e SR &) 221
} VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * o * = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * go¥ 200
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * * * *
4 BE-CENTRE DE ‘TREBALLE ..y voivivvioe v dseis * 0. % 0 * o * 0 * 0 * o * o * 0 * G050
: BB RESK Gt i v e s s s s e sarie e * 6 * 97 * 52402 * 97 * 52402 * 51697 * 103451 * B27604 * 16 * 9B.7
BEGRIIPS "D EMPRESES: ovsve siotie s o v * 0 * o * 0 * 0 = 0 * 0 = 0 * 0 * O-% 0-0
BB By O R e e e * 7 * 7 * 1049 * 7 * 1049 * 908 * 1544 * 12352 * 13 * B6,6
RS CONVENT S, Ziin' i s st * B 1% 28 * 1-.* 28 * 26 * 728 * 5824 * 224 * 92,9
B E T S TE I CONVENT i e b e i * 0 * o * 0 * 0-* D=¥ o * 0 = 0 * 0% 0,0

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I- DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD .SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS 2
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR
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VAGUES 4 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES . SEGONS LA SEVA REPERCUSSI(
NOVEMBRE 1993
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* - B * HOR.* (1)
. : *CON- * : CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES CONSIDERADES o T S e o e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES W TN T
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES '* TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * ' - ¥ * * %
_ T o eSS e T DR G e Ol e i 14 % 105 * 53479 * 105 * 53479 * 52631 * 105723 * B4578B0 * 16 * 98 .4
SEGONS NOMBRE DE TREBALL. PARTICIPA * . * * . * B * * * *
R o SRR P s R SR e e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0.0°
! A2 e A T e e A e e e B * 5 * 5 * 280 * 5 * 280 * 258 * 1596 * 12768 * 49 * 92,1
i T Y 6 6 Y6 PR e o L * 7 * 86 * 3323 = BE * 3323 * 2567 * 4515 * BBIN6. % 14 #7752
B EEO0 A 10 0D0 s e e ke 0 * D 0 * 0 * o T 0 * 0 * g = (5 S, il 0 0
AT S E o R ) s B D e e e e * 2 * 14 = 49876 * 14 * 49876 * 49806 =* 99612 * 796896 * 16 * 99,9
SEGONS DIES LABORABLES DE DURADA * B . * * - * * * *
RS  B  DIES s i e e D 103 * 52781 * 103 * 52781 * 51935 * 103487 * 827896 * 15 * 98 .4
PRERE el 3 A D TES S o s e e * ) o* 1 670 * 1 % 670 * 670 * 1508 * 12060 * 18 *100.0
T e e B s e e R e s e G e £ * 1 ® 1= 28 * 1 * 28 * 26 * 728 * 5824 * 224 * 92,9
BERDE: 2B D TES w ot e * 0 * o * 0 * D * o * 0 * 0 * o * g *501:0
SEGONS NOMBRE DE JORNAD. NO TREBALL * ik * “ - + * * B *
L S e e L R S L S e * 2 i, 47 * 2 * 47 * 47 * 98 * 784 * 16 *100.0
el S B V) s e St S S R e * g8 * B7 * 2516 * B7 * 2516 * 1738 = 3025 * 24200 * 13 * 691
P R L o e s S s L * 2 % 74 1040 * 2 * 1040 * 1040 * 2988 * 23900 * 22 *100,0
e T A 2hS QD0 S R G B * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 *" D50
BESEDE s OO0 0 b e s S . 2 * 14 * 49876 * 14 * 49876 * 49806 = 99612 * 796896 * 16 * 99,9
SEGONS EXTENSIO DE LA VAGA * * * - * ] - * + *
1 T SR e e e S T i e e 11 * 2617 * 11 * 2617 * 2474 * 5760 * 46076 * 18 * 93,5
A0 CENTRES o i e s st * 2 * 14 * 49B76 * 14 * 49876 * 49806 *. 99612 * 796896 * 16 * 99,9
PR 00 = CENTRES o s e s * 1 % 80 * 986 * 80 * gge * 351 * 351 * 2808 * 8 * 35,6
BECSBE 100 EENTRES: . 7 iivsas laus * pEx g=* o 0 * 0 * 0% 0% 0D * 0¥ 0,0

i FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
i DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* ' DADES PROVISIONALS :
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




VAGUES 5: VAGUES _AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES ,PER SECTORS I GRANS SECTORS
D'ACTIVITAT ECONOMIC > : .

. 75/ 1/94 : : - NOVEMBRE 1993
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* - * * HOR.* (1)

SECTORS 1 GRANS SECTORS *CON- * CONVOCATS B IMPLICATS # 5 B * PER.*INDEX
AFLIC-—#%rmmmmmmmmm e e ¥ e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * /  *INCI-

D'‘ACTIVITAT ECONOMICA *TES * * * “ : *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
(*) * *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * = * * * %
2 PRODUCCIO DE RAMADERIA * 1 * 1 * 301 * 1 * 301 * 180 * 180 * 1440 * 8 * 59,8
25 INDUSTRIA QuimIca * 2 * 2 * 348 * 2 * 348 * 348 * 399 * 3192 * 9 *100,0
31 FAB. PRODUCTES METAL.LICS “ 2 * 6 * 30370 * 6 * 30370 * 30370 * 61480 * 491840 * 16 *100,0
34 CONST. MAQUINARIA I MAT. ELECT B 1 * ferw 670 * T 670 * 670 * . 1508 * 12060 * 1B *100,0
36 CONSTRUCCIO VEHICLES AUTOMOBIL B 1 * g * 19876 * g * 19876 * 19806 * 39612 * 316B96 * 16 * 99,6
38 CONST. ALTRE MATERIAL TRANSPOR * e T ¥ 500 * 1 * 500 * 500 * 500 * 4000 * 8 *100,0
47 IND. DEL PAPER 1 ARTS GRAFIQUE * 2 % 2 * 250 * 2 * 250 * 250 * 335 * 2680 * 11 *100,0

B1 INSTITUCIONS FINANCERES a 1 x 8O * 986 * BO * 9BE * 351 * 351 * 2808 * 8 * 35,6
g2 SERVEIS DE SANEJAMENT I NETEJA * 2 * 2 * 148 * 2 * 148 * 126 * 1328 * 10624 * B4 * B5, 1
03 EDUCACIO I INVESTIGACIO + 1 * 1 % 30 * Toads 30 * 30 * 30 * 240 * 8 *100,0
I A e N g e St R G B * 14 ¥ 105 * 53479 * 105 * 53479 * 52631 * 105723 * 845780 * 16 * 9B,4
R R (I RIRR ) = e T g iy e * 1 % 1 o* 301 * 1 % 301 * 180 * 180 * 1440 * 8 * 59 .8
BB R s e s e e e * g =* 21 * 52014 * <y T 52014 * 51944 * 103834 * 830668 * 16 * 99,9
EONSTRUBCTIO v o s e * 0 * 0 *. 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
EEERVETS e o Sron i st ol e * 4 * 83 * 1164 * 83 * 1164 * 507 * 1709 * 13672 * 27 * 43.6

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS 1 DIRECCIG GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO vV SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS

JINDEX INCIDENCIA TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100

(1 =
[2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




VAGUES 6 : VAGUES - AMB INCIDENCIA A CATALUNYA. AL LLARG DEL MES . SEGONS MOTIVACIO.
NOVEMBRE 1993
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * - * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * B * * PER.*INDEX
. (*) MOTIVACIONS *FLIC-%----==—=m==mm—mm—m $}m-mm——---—-———-_____+TREBALLAD.* JORNADES * HORES RSB e b
*TES * - + - *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * - i - %
13 PRESSIO DURANT NEGOCIACIO DEL CO * p B1 * 1656 * g1 * 1656 * 1021 * 1859 . * 14868 *- 15 * 61,7
21 REGULACIO D’OCUPACIO * 5 * B 50593 * 17 #* 50593 * 50402 * 100293 * B02344 * 16 * 99,6
. 22 ORGANJTZACIO SISTEMES DE TREBALL * 2 * 7 o+ 137 * Z 137 * 117 * 668 * 5344 % 46 * B5 .4
: 25 INCUMPLIMENT D’ACORDS O NORMES L * 1+ * 370 * * 370 * 370 * 1480 * 1840 * 32 *100.0
| 26 IMPAGAMENT DE SALARIS » ]+ . 28 * . 28 # 26 * 728 * 5824 * 224 * 92,9
27 MILLORES INDEPENDENTS DEL CONVEN * 3 * 3 * 695 * 3 * 695 * 695 * 695 * * 5560 * B *100.0
BRSO T ) - w TS i S e T * 14 105 * 53478 * 105 * 53479 * 52631 * 105723 * 845780 * 16 * 9B,4

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS 1 DIRECTLIO GENERAL DE RELACIONS. LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO ¥ SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO-: GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS :
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




25/ 1/94
VAGUES 7 : VAGUES ACABADES ,AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES - CARACTERISTIQUES
GEMERALS. *
2 NOVEMBRE 1993
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL*® * * *. HOR.* ‘(1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS *FLIC-#-———————m—mm - — - -~ B e et *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / ®INCI-
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
+ *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * = B * * %
Y T . e s e e O F e * 1} = 102 * 52478 * 102 = 52478 * 51751 * 104005 * 832040 * 16 *. 98,6
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * * . *
T | s B R e e e R TR S N S B S e T * B * 12 * 31588 * 12 * 31588 * 31568 * 63314 * 506512 * 16 * 99,9
ERRUNTTARL: c= - ot n. s w i e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * N Sonic )
R AR o s < e R T o * 3 * 90 * 20890. * 90 * 20890 * 20183 * 40691 * 325528 * 16 * 96,6
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D’UNA EMPRESA. .* 1 * 1 * 28 * 1 * 28 * 26 * 728 * 5824 * 224 ¥ 92,9
TOTS ELS CENTRES D‘UNA EMPRESA....* 9 * 92 * 32574 * 92 * 32574 * 31919 * 63665 * 509320 * 15 * 9B.0
CONJUNT D’'EMPRESES D‘UN GRUP...... * 1 * g =* 19876 * 9 * 19876 * 19806 * 39612 * 316896 * 16 * 99,6
eI OR, o s o) ISR SR T S e * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0l nh
BERBRNL Uiy S e i e S * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * O2% 1.0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA » - * - - - * * * -
EMBRESATPRINVADE i i Ss  iashe, - n * 22 * 51492 * 22 % 51492 * 51400 * 103654 * 829232 *- 16 * 99 .8
EMERES A PUB LI A s o T e T » 1<k BO * 986 * 80 * 9B6 * 351 » 351 * 2808 * 8 * 35.6
EMPF. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNTH* 0 * o * 0 * 0 * D * 0.-* 0 * 0 * D~ % 0.0
ADMCIG& CENTRAL I ORGANISMES AUTGNO* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0.* 0 * o * T T s ]
ADMCIG DE LA SEGURETAT SOCIAL.....* 0. 0 * 0o * o * 0 * 0 * 0 * 8 B B o S R 0 T
ADMCIONS AUTONGMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * 0 * 0 * (I 0 * 0 * 0 * 0 * 0.0
ADMENTSTRACIONS LOCALS: . - iwidvase * 0 * 0D * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * O * 0,0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0. = o » o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o-% o0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * * . *
BESCENTRE DE--TREBALE - o v Fiimans * o * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * G ¥ 0.0
B EMPRE SN . e o L s * 5 * 96 * 51732 * 96 * 51732 * 51027 * 101943 * B15544 * 15 * QB .6
PBEGRUPS D EMPRESES T it oo st * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0. 0.0
BES SECTOR . S ais R R S e s * 5 * 5 * 718 * 5 # T 1B 698 * 1334 * 10872 % 15 e 070
RS EO NV ENTS ot e L b e e A * 1 * 1 #* 28 * 1 0 28 * 26 * 728 * 5824 * 224 * 92,9
ROREXTSTEIX CONVENT . ol i eriiiah * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0% 0,0
FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.
* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D‘EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




25/~ 1/94
VAGUES B : VAGUES ACABADES AL LLARG DEL MES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, SEGONS FORMES
D*ACABAMENT I RESULTATS.

3 - NOVEMBRE 1883
* (2) * CENTRES DE TREBALL¥* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR:* (1)
FORMES D'ACABAMENT *CON=- * CONVOCATS ¥ IMPLICATS ¥ » . * PER.*INDEX
I'- RESULTATS SFLIC- ¥ e e oo e o o o o e ETREBALLAD . * JORNADES ® "HORES 1 ¥ - of - *TNCT=
(*) EEES % * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
B El et e i e R R e T * T i B 102 * 52478 * 102 = 52478 * 51751 * 104005 * B32040 * 16 =886
SEGONS FORMA D’'ACABAMENT: * * * * * * * * * *
FINALITZACIODEL TEMPS FIXAT CONVD‘ (sl 97 * 51567 * ST * 51567 * 50842 * 101233 * BO9BE4 * 15 % OB .6
BEEESID. DELS “EREBALLADORS »o 2 <l 5% 5y 910" 5. * {2 B sl 909 .* 212 % Z2Z176 % 24 * 88 . B
NEGOCIACIO DIRECTA ENTRE LES PnRT* 0= 0 * 0 * D * 0= 0 * Q% () om 5 0.0
MEDTACTIODE STERCERS &8 it i v 0-:* o> 0 * 0 * D:-* Q- » Pk Wit 0 * 0,0
FANCAMENT PATRONAL . G v hn * o * 3 |1k e Qe 0 * 0 * Gx g=wnen
Lt e R e Sy e e * 0D » 8 P 0 * == 0E =% 0 * 3 L 0,0
SEGONS RESULTATS: * * * * * * * * * g
* * * T # * * * *
ACCEPTACIO TOTAL PETICI.TREBALL..* 0 .* (955 g% o * 0¥ o * e 0 * R E AT
PREDOMINI ACCEPT. PETICI. TREBALL®* TN = 2B * 1. * 28 * 26 * 728 * 5824 * 224 % 92.9
MANTENIMENT TOTAL POSTURA EMPRESA* R e O=* g% o = g 0% o * @ % :0.,0
PREDOMINI POSTURA EMPRESARIS..... * 0 * 0 * 0. * 0 * 0 * 0 % 0 * o (T S I R
SENSE PREDOMINI DE CAP PART...... * g5 0 * 0 * 0% 0= 0 * 0 * 0 * Qi A=A =6
RS B e O b e ot ie o - e B 0 52450 * 18T % 5Z450" EitzZ5* F03277 * 826216 % .15 % 98.6
TANCAMENT PATRONAL .« .%o v vnasisss i 0.* b e 15 o-* Q* 2 % {0 305 0,0

FDNTE DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABOR@LS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

DADES PROVISIONALS ; -
) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

.
(1
(2




VAGUES 9 :CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES SEGONS QUI FA EL SEGUIMENT DEL CONFLICTE.
25/ 1/94 i NOVEMBRE 1893
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1
*CON- # CONVOCATS * IMPLICATS s * * * PER.*INDEX
(*) FFLIC-%-—==——=-=—=————————— H oo *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
*TES. * * o “ *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
’ *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * » * * g
BEb A CCONFLNCTES o Seo Gl R * 15 »* 106 * 53486 * 106 * 3486 * 52638 * 105730 * B45836 * 16 * 98,4
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 11 * 15 * 32295 * 15 * 32295 * 32275 * 64859 * ~ 51BB6B * 16 * 99,9
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... *+ 0 # 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * e 0% 570, 0
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... # ..p * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * [aT e o2 ettt
DELEGAGIO TERRITORIAL TARRAGONA...* 1o 1% 301 * 1 % 301 * 180 * 180 * 1440 * 8 * 59,8
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* O * D * 0 * 0 * 0 * 0 * o * [ e v T )
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... 3 = 90 * 20890 * 90 * 20890 * 20183 * 40691 * 325528 * 16 * 96,6
“ud
TOTAL TANCAMENTS PATRONALS........ * 1= o 7 = 1 % 7 7 7 * 56 * 8 *100.0
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* o 1 4 7 % 1o 7 # 7 % 7 * 56 * B *100,0
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... e 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0O * D * 0,0
DELEGACIO® TERRITORIAL LLEIDA...... . 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0 * 1B SRS S
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...#* 0 * 0 * D = D * 0 * D * 0.* 0* 0* 0,0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS' LABORAL* 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 % = 0as one0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... 0 * 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0l SRS Bl
AR AGUESS o e o S A * 14 = 105 * 53479 * 105 * 53479 * 52631 * 105723 * = B45780 * 16 * 98,4
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 10 * 14 * 32288 * 14 * . 32288 * 32268 * 64852 * * 518B12 * 16 * 99,9
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... + D 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0D * 0*. 0*. 0,0
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% - 0 * 0.0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* 14 1 * 301 * 1 4 301 * 180 * 180 * 1440 * B * 59,8
" DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 0 = 0 * 0 * 0 * o * D * o * & S R e
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... . 3 90 * 20890 * .90 * 20890 * 20183 * 40691 * 325528 * 16 * 96,6
TOTAL VAGUES D"EMPRESA............ * 14 # 105 * 53479 * 105 * 53479 * 52631 * 105723 * B457B0 * 16 * 98,4
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 10 * 14 * 32288 * 14 * 32288 -* 32268 * 64852 * 518812 * 16 * 99,9
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... *. 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * oo S a8 t0 50
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 0 * 0 * 0 * 0 * ek 0 * 0 '* o€ =ha e 00
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* 1o 1% 301 * 1 301 * 180 * 180 * 1440 * B * 59,8
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL‘ 0 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * R Pe e el
* DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... 3 * 90 * 20890 * 90 * 20890 * 20183 * 40691 * 325528 * 16 * 96,6
FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS 1 DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.
* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVONVOCADA * 100
(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS




VAGUES 10 : CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES PER AMBITS TERRITORIALS. 257 - 1/94

NOVEMBRE 1993
*# (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * * * HOR.*. (1)
: *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(¥) AMBITS TERRITORIALS L o Koo *TREBALLAD.* JORNADES * HORES #. / *INCI-
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
FOTAL- CONFLICTES ovi: oo i R * * * * 106 * 53486 * 52638 * 105730 * 845836 * 16 *
BRRCELONAT & 2 508 wian o & e g s aas £ g4k 91 * 53063 * 91 * 53063 * 52419 * 105511 * 844084 * 16 * 98,8
BIRONA S0 0 S e oy e b el * 1=k 7 % 66 * T 68 * 28 * 28 * 224 * 8 * 41,2
A e R e sl e e S O * Tk 3 25 * 3/ 25 * 4« 4 * 32 * 8 * 16,0
BERRAGONAT i e e e * 2.5% 5 * 330 * 5 * 330 * 187 % 187 * 1496 * Bl =567
TOTAL TANCAMENTS PATRONALS........ * £ * * 1 % Th e Tt T 56 B
BEREELONA S 7 5 v ot b Doy o * i 1 * 7 * 1 Thi 7 * To* 56 * 8. %*100.0
EERONA st s D e s * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0. 0.* 0,0
BEETDA. &L s P el iy e * o * 0 * D * 0 * 0- 2 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
MARRAGONA S .00 coi s onms el it s e * 0 * 0 * D * 0 * 35, 0 * 0 # Diss Oi*="0.0
A A GUES T T e * * * * 105 * 53479 * 52631 * 105723 * 845780 * 16 *
BRRCELONA L (T ot v et e % .13 # 90 * 530567 * 211t 53056 * 52412 * 105504 * B44028 * 16 * 98.8
BERONAZ S e e T e * =k 7 68 * Tox 68 * 28 * 28 ' 224 B * 41,2
R e R e e * 1. g e 25 * 3 251 % 4 ¥ 4 * a2 B * 16,0
IRFTRAGONA S, i e ne i S e * 2 5% 330 5= 330 * 187 * 187 * 1496 * B * 56.7
TOEAL VAGUES WDPEMPRESA. .. Sl %aess * * ¥ * 105 * 53479 * 52631 * 105723 * B45780 * 16 *
BRECELONAL (it i, e iy Tk 90 * 53056 * g0 * 53056 * 52412 * 105504 * 844028 * 16 * 98,8
EIEBNA T e e e e * Tic¥ 7.* 68 * P 68 * 28 * 28 + 224 * 8 * 41,2
BEETERN o s ek S e * 1 3 * 25 * 3 28 * 4% a4 * Az % 8% V6.0
GARRNGONAL o ool s aen e i * 2k 5 * 330 * 5 * 330 * 187 » 187 * 1496 * 8t 56,1

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS 1 DIRECCI(O GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
PEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

* DADES PROVISIONALS. EN AQUEST QUADRE TOTS ELS CONFLICTES ESTAN DESGLOSSATS PROVINCIALMENT, ES A DIR, A MES DELS CONFLIC-
TES D'AMBIT PROVINCIAL ,AQUELLS CONFLICTES D'AMBIT DE COMUNITAT AUTONOMA O D'AMBIT ESTATAL ESTAN DESGLOSSATS EN PROVINCIES.
S'OBSERVARAN DIFERENCIES ENTRE EL NOMBRE DE CONFLICTES DESGLOSSATS TERRITORIALMENT QUE CONTABILITZA EL DEPARTAMENT DE TRE-
BALL (D.T.) I ELS QUE CONTABILITZA EL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL (M.T.S.S.), ATES ELS CRITERIS- QUE ES TE-
NEN. MENTRE EL M.T.S5.S. FA EL DESGLOSSAMENT PROVINCIAL D°UN CONFLICTE TANT SI TE INCIDENCIA COM SI NO EN TE, EL D:T.
NOMES TE EN COMPTE LES PROVINCIES EN LES QUALS TINGUI INCIDENCIA. AQUESTA DIFERENCIA NOMES AFECTA AL NOMBRE DE CONFLICTES,
CENTRES CONVOCATS I PLANTILLA CONVOCADA

.




VAGUES

13

EVOLUGIO

MENSUAL DELS COMNFLICTES A CATALUNYA.

LES PERDUES LABORALS.

VARIACIO
RESPECTE

25/ 1/94
e L
* CON=
MESOS . * FLIC-*
¥ TER ¥
* *
ANY 1997 -
GENER * 2"
FEBRER * 14 *
MARC * 21 *
ABRIL * 30 *
MAIG * 35 *
JUNY * 30 *
JuLIOL * 11 %
AGOST * L
SETEMBRE * 100
OCTUBRE * 17 *
'NOVEMBRE * 14 *
DESEMBRE * 13 *
FETAE ANV (2) % 202 *
ANY 1992 %
GENER * 18 *
FEBRER * ial
MARC * 29 *
ABRIL * 28 *
MAIG * 27 *
'JLJN\- * 21 *
SOETOL * 45 %
AGOST * 3%
- SETEMBRE - 12 *
OCTUBRE * 10 *
NOVEMBRE * 8 *
DESEMBRE * 13 %
TOTAL ANV(2) * 195 x*
ANY 1993 *
GENER * 1350w
FEBRER * 13- »
MARC * 16 *
ABRIL * 18:7%
MAIG * 220k
JUNY * <83 e
JULIOL * 19 *
AGOST * 6 *
SETEMBRE * 15 *
OCTUBRE * 14 *
NOVEMBRE * 15 *
TOTAL ANY(2) * 1B1 *

CENTRES DE TREBALL

IMPLICATS

CENTRES *

7585

13644

6910

% % B R B R R RN

R E R R EREEE

2 F ¥ ¥ EFEREERE RN

PLANTILLA

23784
38633
228083
40897
24724
6586
DS
2202
1372
7676
134656
108367
623585

7971
4172
5435
15805
18462
98799
6041
943
5534
39286
53486
220574

LN N R T T O O

* %

*TREBALLADORS**
*PARTICIPANTS**

407
2823
6355

32623
33615
11533
2810
309
534
55958
59463
112018
318448

H R R R RN E NN R R

17857
33006
17321
27535
12918
5134
280
1575
5652
3234
52091
335821
210194

A BB EEEIEREERES

5145
8127
5227
3540
9959
96382
3545
865
4681
3781
52638
188890

* %

* %
* %
* ¥
* %
LE S
* %
* *
* %
* %
* *
* %
* *
* %

* %
* %
* %
* %
* %
* %
* %
* %
* %
* %
* ¥
* %
* %

* %
* *

Ex]

* %
* =%
* %
* %
* %
%
* %

ko

JORNADES
PERDUDES

407
10468
14952
40886
62983
25739
17955
1408
3037
74423
60408
112216
424882

76305
69112
38491
54130
18303
BBG66
1917
2770
15584
3670
52017
34324
375489

9611
6433
7812
6136
19951
202289
14B35
10630
10330
. B679
105730
402436

BB E R REEEERERE RN

#* R KRR

* BB E R

MES

ANTERIOR

=

_9.
va
B3
-66.
.56
.38
» 9.0
.60

-44

=)
-78

44
462

=I5,
+ 36
.01

317
-34

=T Z.
=33
.44
=21,
il TR
813,
-92,
—28,

-2,
=15
11118,

21

.00

43

12

45

00
07

45
1B
293
67
35
82
98
23

# X R R R R R RN RN

£ # # H F R B B W R

VARIACIO
= MES
ANY
ANTERIOR

.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
.00
,00
.00
.00
.00

000000000000

1B64B*0
560,22
157,43

32,39
-70,94
=65555
S o L

96,73
413,14
=S5 D7
=13,88
-69,41

-87.40
-90; 69
-79,70
-8B, 66
9.00
2181,63
673,87
283,75
=33 ,71
136,49
103,26

* &
* ¥

* %
* ¥
* ¥
* ¥
* %
* %
* %
* *
* *
* %
* ¥
* %
**

* %
**
**
-
-

* %

*
* %
*
*
**

L

HORES
PERDUDES

3256
B3744
119610
321058
503854
205912
143634
11264
24290
594188
483264
B97533
3391607

610436
552894
3079217
433040
146424
70828
15336
22160
124664
29354
416136
274592
3003881

76884
51462
62478
49088
159608
1616881
118473
B4626
B2636
69424
845836
3217396

RO R N EEFEEE R RN B B E RN EREEREREN

B E H A EEEREEEER

VARIACIO

RESPECTE
MES

ANTERIOR

0,00
2471,99
42,83
168,42
56,94
=-58,13
-30,24
-92,16
115,64
2346,22
-18,67
B5,72

-31,99

-9.,43
-44,31

40,64
-66,19
-51,56
~78,38

44,50
462,56
-76,45
13 Y7, 65
-34,01

-72,00
-33,07

21,41
-21,43
2250515
913,03
Sl
=28 87

=235
-15,99
1118,36

O KR ¥ EEE R RN #* # % F B H EFE R R RS

L B S B K B KR R

VARIACIO
= MES
ANY
ANTERIOR
%

0.00
0.00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

1B648*0
560,22
157,43

34,88
-70.94
=65 .55
-89,32

96,73
413,23
=85.,06
=13a 89
-69,41,

-B7.,41
-90,69
=78 ,F1
.~BB,66
9,00
2179,61
672.52
281,89
-33; 71
136,51
103,26
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* DADES PROVISIONALS i
MES S MES MES - MES
1 i I T
VARIACIO RESPECTE MES ANTERIOR = -====-m=-eoeo__—_ X 100 VARIACIO = MES ANY ANTERIOR e et e e X 300
MES MES
8] T2

(1) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS 2
(2) AQUESTS TOTALS SON ELS ACUMULATS MENSUALS,QUE NO ES CORRESPONEN AMB ELS REALS JA QUE UN CONFLICTE POT TENIR UNA DURADA SUPERIOR
A UN MES, I PER:TANT EL NOMBRE DE CONFLICTES, DE CENTRES I DE PLANTILLA IMPLICADA,I DE TREBALLADORS PARTICIPANTS POT QUEDAR ALTERAT.

LA VAGA GENERAL DEL DIA 2B.05.92 NO ESTA INCLOSA.




VAGUES 12 . CONFLICTES DESENVOLUPATS A CATALUNYA SEGONS PERIODES D'INICIACIO 1 ACABAMENT *
25/ 1/94

® (1) * * *
* CON- * SEGONS INICIACI® * , SEGONS ACABAMENT *
MESQCS ¥ FLI- ¥mmmmmmm e e e e e e e - B e e "
X-TES: * INICIATS * INICIATS * ACABATS * NO *
* * EN EL MES * MESOS ANTERIORS* EN EL MES * ACABATS *

ANY 1992 . %
GENER * 18 * 16 * 2 * 14 * 4 *
FEBRER * 22- % 18 * 4 * 13 * g *
MARC * 29 * 21 * B tae 20 * <] *
! ABRIL * 28 * 19 * 9 * 23 * 5 *
| MAIG * 2058 22 * 5 * 15 * 12 *
| JUNY * s e B ¥ 13 * 19 b 2 ¥
JuLIOL * 4 * 2 * 2 * 2 * 2 -
AGOST * 3 % 2 * 1 * 2 * 1 *
! SETEMBRE * 12 *# 10 * 2 * 11 * 1 *
OCTUBRE * 10 * = * 1 * = * 1 *
NOVEMBRE " 8 * 7 » 1 * 7 * 1 *
DESEMBRE * e B 12 * 1 * 12 * 1 *
TOTAL ANY * 105 * 146 * * 147 * *

’

ANY 1993 *
GENER * 13 *. 12 * 1 * g * 4 *
FEBRER * 13 * 9 * 4 * 12 * 1 *
MARC * 16 * 15 * 1 * 13 * 3 *
" ABRIL * 18.2% 15 * 3 . 16 * 2 *
MATG * 22 * 20 * 2 * 14 * 8 *
JUN® * 30 * 22 * 8 . 21 * 9 *
JULIOL * 19 = 10 * 9 * 14 * 5 . *
;_-\G(]S“: * (o] * 2 * 4 * a * 2 *
SETEMBRE * 15 * 12 * 3 * 7 * 8 *
OCTUBRE * 14 * 7 * 7 * 9 * 5 *
NOVEMBRE * 15 = 10 * 5 * 12 * 3 *
TOTAL ANY * 1871 = 134 * * 131 * *

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
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* DADES PROVISIONALS :

CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

LA VAGA GENERAL DEL DIA 28.05.92 NO ESTA INCLOSA.
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DEFINICIONS

Centre de Treball - Es considera com a centre de Treball la unitat productiva (taller, fabrica, magatzem, mina, oficina, etc) situada
topograficament aillada, en la qual treballen una o més persones per compte de I'empresa.

Centres de Treball Convocats - Es ¢l nombre de centres de treball en que els treballadors han estat convocats a la vaga.

Centres de Treball Implicats - Correspon als centres de treball convocats que, amb més o menys durada, han participat en la vaga.

Plantilla Convocada - Aquesta dada fa referéncia al conjunt de treballadors que passarien a la situacio de vaga si aquesta tingués una acceptacio
total.

Plantilla Implicada - Es la corresponent a la dels centres implicats.

Treballadors Participants - Es el nombre de treballadors de la plantilla implicada que han tingut alguna participacio en la vaga, ja sigui tot el
temps de durada de la vaga o una minima part del temps.

Jornades Perdudes - O jornades no treballades, és la suma del nombre de jornades en les que cadascun dels treballadors en vaga ha suspes el
seu treball.

Hores Perdudes - O hores no treballades, és la suma de les hores que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés el seu treball.

Hores Perdudes/Treballadors - Es el quocient entre les hores perdudes 1 el nombre de treballadors participants.

Index d'Incidéncia - Es el quocient entre els treballadors participants i la plantilla convocada (o treballadors convocats a la vaga) multiplicada
per 100.




ASPECTES GENERALS, FONTS DE LES TAULES I DEFINICIONS

CTES G 2

Des de gener de 1986, les dades sobre vagues i tancaments patronals s'obtenen d'acord amb una nova metodologia la qual cosa suposa un
trencament amb les dades que es disposaven anteriorment.

El dret de vaga el reconeix la Constitucio, en l'article 28, com un dret de caracter fonamental perd no defineix la vaga ni la descriu. Tampoc
en el Reial Decret Llei 17/1977 la definicié queda clara. El Tribunal Constitucional, en senténcia de 8 d'abril de 1981, afirma "que el contenido
esencial del derecho de huelga consiste en la cesacion del trabajo en cualquiera de sus manifestaciones por parte de los trabajadores".

El tancament patronal, d'acord amb l'article 12 del Reial Decret Llei 17/1977, declarat constitucional en la senténcia del Tribunal Constitucional
abans esmentada, produeix la cessacio del treball per part de I'empresari.

Es recullen tot tipus de tancaments patronals i vagues, excepte les segients:

- Les que no impliquen una pérdua de jornades laborals com les vagues de Zel.

- Les que suposen una duraci6 inferior a una hora.

- Les vagues d'activitats no productives com estudiants, consumidors, etc.

- Les vagues de col.lectius sense dret de vaga com els funcionaris militars, forces de seguretat de I'Estat, etc.

La unitat "conflicte" objecte de la investigacio®(seguint les "Recomendaciones Internacionales sobre Estadistica en el Trabajo", de 1975) es
computa com un sol conflicte quan estigui convocada per una sola persona (0 conjunt de persones), 0 per una sola organitzacio o conjunt

d'organitzacions.

La unitat estadistica que s'utilitza és la de "conflicte-provincia-mes" a fi i efecte de tenir desagregacions provincials i de periodicitat mensual.

Quan un conflicte afecta només una provincia, la Delegacio Territorial corresponent €s la encarregada de fer ¢l seguiment estadistic de I'esmentat
conflicte.




Quan el conflicte afecta més d'una provincia perd dins de la Comunitat Autonoma de Catalunya, la Direccié General de Relacions Laborals €s
qui fa el seguiment estadistic.

A la "Direccién General de Trabajo" li correspon de fer el seguiment d'aquells conflictes d'ambit estatal o bé d'aquells que afecten dos 0 més
provincies de comunitats autonomes diferents.

Les dades que s'obtenen del seguiment d'una vaga o tancament patronal, es recullen en un qiiestionari.
Sigui qui sigui qui fa el seguiment d'un conflicte ha d'omplir tants giiestionaris com provincies resultin afectades en el mes de referéncia. Es
a dir, si un conflicte no ha finalitzat a l'acabar el mes, en el mes segiient es tornaran a omplir tants giiestionaris com provincies afecti i aixi fins

que s'acabi el conflicte. Aix0 permet de disposar de dades mensuals, dades desglossades per provincies, aixi com fer agrupacions convenients
de qiiestionaris per donar dades trimestrals, semestrals o anuals, 0 b¢ agrupar-los territorialment.

FONTS DE LES TAULES I DEFINICIONS

Les dades dels quadres que es presenten han estat elaborades pel Gabinet Técnic del Departament de Treball a partir dels qiiestionaris que
formarlitzen mensualment les Delegacions Territorials i la Direcci6 General de Relacions Laborals del Departament de Treball de la Generalitat,
i la "Direccion General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social".

S A U
Tancaments patronals
CONFLICTES Empresa
Vagues

Sector o general

Quan es posa CONFLICTES es fa referéncia a tancaments patronals i vagues (d'empresa, sector o general) conjuntament.




Alguna vegada la "Direccion General de Trabajo" no pot desglossar territorialment algun conflicte (pilots d'aviaci6, Renfe, Navilieres, ...). Aquests
casos s'especifiquen a part.

- A la taula VAGUES 5, les activitats economiques estan considerades a dos digits del CNAE. Es llisten totes les activitats
econdmiques en les quals s'ha produit alguna vaga, i després s'agrupen per grans sectors d'activitat economica. En el cas que es
produeixi alguna vaga general s'especificara a part.

- A la taula VAGUES 6, les motivacions per convocar una vaga estan codificades de la segiient manera:

- Conflictes causats pel procés de negociacio col.lectiva i coincidents en el temps.

11,
32
13.
14.

Pressio per la negativa a negociar un conveni.
Pressi6 per la negativa a revisar un conveni.
Pressi6 durant la negociaci6 del conveni.
Interpretaci6 d'alguna clausula del conveni vigent.

- Conflictes no causats pel procés de negociacio col.lectiva.

20.
2%
2
23
24.
25,
26.
27
28.
29,
30.
40.
50.
60.

Reconversio industrial.

Regulacié d'ocupacioé (exclosos els de reconversio industrial).
Organitzacié / sistemes de treball.

Accident laboral, seguretat i higiene.

Acomiadaments, sancions i altres mesures disciplinaries.
Incumpliment d'acords o normes legals.

Impagament de salaris.

Millores salarials i no salarials independents del conveni.
Millores salarials i no salarials de col.lectius sense conveni.
Altres causes laborals o causes laborals no conegudes.
Conflictes relacionats amb la causa sindical.

Conflictes de solidaritat.

Altres conflictes motivats per l'anunci o l'aplicacio de mesures de politica econdomico-social.
Conflictes per altres causes no laborals.




Només es llisten les motivacions per les quals s'ha dut a terme una vaga.

A la taula VAGUES 8, les formes d'acabament d'un conflicte son:

10. Finalitzaci6 del temps fixat a la convocatoria.

- Decisi6 dels treballadors, un cop iniciada la vaga.
21. Amb desconvocatoria, de totes les centrals o parts convocants.
22. Amb desconvocatoria, solament, d'alguna de les parts convocants.
23. Sense desconvocatoria.

30. Negociaci6 directa i entre les parts.

- Per acord entre les parts en conflicte, per mediacio de tercers.

41. Mediaci6 de l'autoritat laboral, funcionaris o drgans institucionals.
42. Mediaci6 de persones no relacionades amb l'autoritat laboral.

80. Per tancament patronal.
90. Altres.

I els possibles resultats del conflicte son:

- Amb acord.

11. Acceptacio total peticions treballadors.

12. Predomini acceptaci6 peticions treballadors.
13. Manteniment total postura empresaris.

14. Predomini postura empresaris.

15. Sense predomini de cap part.




20. Sense acord.
30. Tancament patronal.

A la taula VAGUES 11
mes, - mes,
variacié respecte mes anterior % = ————x 100

mes, , =

mes, - mes, ;,
variacid = mes anterior % = —— e e R

mes,; ),
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VAGUES 1: CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES _CARACTERISTIQUES GENERALS.
DESEMBRE 1993
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
; *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS *FLIC-%-=——--—-—————————=—- e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES ol X TNG T
*TES * > * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* «CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA '* * * * * %
S e e S e e R S A * 13 * 329 * 14429 * 329 * 14429 * 6773 * 9917 * 79324 * 12 * 46,9
R EES T o O i s s R 329 * 14429 * 329 * 14429 * 6773 * 9917 * 79324 * 11 * 46,9
B PREAES e e e * 13 * 329 * 14429 * 329 * 14429 * (e 9917 * 79324 * 11 * 46,9
R ENSE PREAV IS oo nse oo s vereits o 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * o * 0o * 0,0
TANCAMENTS PATRONALS........ RS - 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 T, A o 13
AMBEPREAMIS . . it vim s vt it sralnis min i * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 00,0
SENSEPREAVIS. e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 *- 0,0
CONFLICTES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * - * B * * - B *
ST o i B e e S * B * 9 * 1724 % g * 1724 * 1564 * 4524 * 36192 * 23 * 90,7
EOMDUTITART e oomos wivs TR SN P * o * 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0O * 0,0
A Gy R e e s e o R Y * 5 * 320 * 12705 * 320 * 12705 * 5209 * 5393 * 43132 * 8 * 41,0
CONFLICTES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * # * -
ALGUN DELS CENTRES D‘UNA EMPRESA..* 3 * 6 * 198 * 6 * 198 * 177 * 574 * 4584 * 25 * 89,4
TOTS ELS CENTRES D’'UNA EMPRESA....* g9 * 319 * 13511 * 319 * 13511 * 6386 * 9290 * 74320 % A1 % 47 3
CONJUNT D'EMPRESES D’UN GRUP...... * = 4 * 720 * 4 * 720 * 210 * 53 * 420 * 2 * 29,2
it R e e S LS S Rl el * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * e s |
BRI s e S A e el e * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0 * O ¥ 00
CONFLICTES SEGONS TIPUS D"EMPRESA = B * * * K B * + * g
EMBRESA PRIVADA -« e s s s vioie siow siaim=e « 10 * 17 % 2586 * 17 * 2586 * 1895 * 4983 * 39852 * 21 * 73,3
EMDRESA-POBIETCA s v o v oo scaissinos * 3 * 312 * 11843 * 312 * 11843 * 4878 * 4934 * 389472 * 8 % ay 2
EMPR. PRIVADES I PGBLIQUES CONJUNT* 0 * 0 * o * 0 * 0 * . 0 *. 0 * : 0 * g %7000
ADMCI6&6 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* 0 * 0 * D * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0-* 0.0
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * 0 * (252 0 * 0 * 0 * 0 * 0% <050
ADMCIONS AUTONSMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * Dl w0
ADMINISTRACIONS LOCALS .. .c....on o * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * o * 0,0 .
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g %200
CONFLICTES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * B * * * * * * *
DEECENTRE DE -TREBALL s o ivain * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * C* 00
D ENMPRES R . e etes S e e e * 6 * 319 * 12746 * 319 # 12746 * 5753 * 6908 * 55258 * g * 45,1
DESGRUPS DY EMPRESES i s rvins * 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0
BEERECT AR v v et s s e e * 5 * 5 * 833 * 5 * 833 * 6B1 * 2472 * 19776 * 29 * 81,8
AR E T CONVENT S e e * 2 * 5 * B50 * 5 * 850 * 339 * 537 * 4290 * 12 -* 39,9
NOEE Y IS TETY CONVENT S e * 0 * 0. * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * f=% =00

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y. SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA . 100
(2) CONFLICTES =VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS
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VAGUES 2 : VAGUES INICIADES, AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES
. GENERALS. :
DESEMBRE 1993
*# (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * B * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS BFE| JC-#--—==m=——————mm——— B e e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES % /- wINCI-
*TES =* * - B *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * - - * %
) e R D R R R S e e * 11 % 327 * 13458 * 327 * 13458 * 5954 * 9917 * 79324 * 13 * 44,2
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * “ * * - * * * B
N ] e e e A R * 6 * 7 * 753 * 7 * 753 * 745 * 4524 * 36192 * 48 * 98,9
el s i - S e e i e SR S T S e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0
] e N e e b S e et * 5 * 320 * 12705 * 320 * 12705 * 5209 * 5393 * 43132 * 8 * 41,0
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * " * * " . i i
ALGUN DELS CENTRES D'UNA EMPRESA..* 3 * 6 * 198 * 6 * 198 * 177 * 574 * 4584 * 25 * B9 4
TOTS ELS CENTRES D‘UNA EMPRESA....* 7 * 317 = 12540 * 317 * 12540 * 5567 * 9290 * 74320 * 13 * 44,4
CONJUNT D‘EMPRESES D’UN GRUP......* 1w 4 * 720 * 4 * 72Q * 210 * 53 * 420 * Fo 0
CiiEA Rl et s AR T S s * 0 * o * 0 * 0 * 0 =* 0 * 0 * 0 * 0 =00
BN E R AL ot ionans raain st ae e * o * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0,0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * * * * *
NP ES A PREVADA S - trrai il it wis * g8 * 15 =* 1615 * 15 =* 1615 * 1076 * 48983 * 39852 * 37 * 66,6
R ES R BB LT CA i i e i i * 3 = 312 * 11843 * 337 11843 = 4878 * 4934 * 39472. * 8 * 41,2
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT* 0 * 0 * [ o * 0 * 0 * 0 =* D * o0 * 0,0
ADMCIS& CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* 0 * 0 * 0 * 0 * D * D * 0 * 0 * 0k =00
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * o * e 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 % 0.0
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * Q- * 0o * 0,0
ADMINISTRACIONS LOCALS.....0couvn- * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0o * 0,0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * * * *
HBE CEMTRE-DE TREBKEL co-in: st ainaio * 0 * 0 * S 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g %S00
BEEMERESA: = (e o s ey 5 * 318 * 12076 * 318 * 12076 * 5083 * 6908 * 55258 * 10 * 42,1
DELGRIES: D EMPRESES .. . .. s sans * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
T s e T e e T S e * 4 * 4 * 532 * 4 * 532 * 532 * 2472 * 19776 * 37 *100,0
RIS CONVENTS i o s v sd e s * 2. % 5 * 850 * 5 * 850 * 339 * 537 * 4290 * 12 * 39,9
NO EXISTEIX CONVENI.......... L * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0-* 0.0

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

# DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES.= VAGUES D’EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




S

4 9/ 2/94
VAGUES 3 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES GENERALS.

DESEMERE 1893
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARQCTERESTIQUES GENERALS BRI C e m s e e S e = e S L i s e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *chl-
=TES - ’ * s *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
i * *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * % * * * %
e R L AR L B S R * 13 * 329 * 14429 * 329 * 14429 * 6773 * 9917 * 79324 * 12 * 46,9

VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * = * - * B B * * -
PROVINCIAL.......: B e W T e e o * B * g9 » 1724 * L 1724 % 1564 * 4524 * 36192 * 23:% 90,7
R R T s b crinivin st s o B 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0-%- a0
i e e e S I e e S LA * 5 * 320 * 12705 * 320 * 12705 * 5209 * 5393 * 43132 * 8 * 41,0

VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL W * * * * * * * - =
ALGUN DELS CENTRES D'UNA EMPRESA..* 3 % 6 * 198 * 6 * 198 * 177 * 574 * 4584 * 25 * 89,64
TOTS ELS CENTRES D’UNA EMPRESA....* 9 * 319 * 13511 * 319 * 13511 * 6386 * 9290 * 74320 * 11 * 47,3
CONJUNT D‘EMPRESES D'UN GRUP...... * 1 * 7 720 * 4 720 * 210 * 53 * 420 * 2. % e
S S e L e e Bt s e = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0
EERE R R el e e S st S 0 e * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0

VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * - * * * * * * * *
EMPRESA-PRIVADA . .- e e e 17 % 2586 * 17 # 2586 * 1895 * 4983 * 39852 * 21 * 73,3
EMPRES A PUBLICA .o s e ntsesicw s * 3 * S ) e 11843 * 312 11843 * 4878 = 4934 * 39472 * B % 4.2
EMPR. PRIVADES I PGBLIQUES CONJUNT® 0 * o * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * o * 0,0
ADMCI& CENTRAL I ORGANISMES AUTSNO* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... B 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 710D
ADMCIONS AUTONSBMIQUES 1 ORGANIS.AU* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0%+ 0.0
ADMINISTRACIONS. LOCALS. ... ... .v.... * Bk % =t cC * 0-* 0" B 0 * 0 * (nrist 3 0,0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g 20:0

" VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * - * * * L - » *

A BFIGENTRE DETREBALL ., un . s vaitnin * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0
B R R E S A s ot e e e i * 6 * 319 * 12746 * 319 * 12746, * 5753 * 6908 * 55258 * 9 * 45,1
BEGRUPS D “ENMPRESES i v voon e ersiets * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 ¢ “D;0
TS S o s e i S e et e * 5 * 5 * B33 * 5 * 833 * 681 * 2472:% 19776 * 29 * B1,8
N ART S CONVENTS oo v . o s aas iiile et s * 2 * 5 * B50 * 5 * B850 * 339 * 537 * 4290 * 12 * 39,9
NDEERESTETR S CONVENIL (5 h camne s * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0o * 0,0
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(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
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VAGUES 4 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES ., SEGONS LA SEVA REPERCUSSIO
DESEMBRE 1983
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
f y *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES CONSIDERADES L e e Sl e e e e e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES o PN G e
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
s [ S R L LT s e WL e e o FE P 329 * 14429 * 329 * 14429 * 6773 * 9917 * 79324 * 12 * 46,9
SEGONS NOMBRE DE TREBALL. PARTICIPA * . - * * * = * * *
BENEE R RE 10 S st s S e S * 0O * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * O % =050
BRI A1 00 e s e e * 6 * 12 * 356 * 12 * 356 * 189 * 636 * 5082 * 26 * 53,1
BERHI R S 000 o st e e B 10 * 2414 * 10 * 2414 * 1751 * 4448 * 35578 * 20 * 72,5
BRI OO T AT IO D00 o nas e aereairrey * 1. * 307 * 11659 * 307 * 11659 * 4833 * 4833 * 38664 * B * 41,5
MES DESNOEDOD. v v S et * 0 * 0 * e ) 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * = Einan
SEGONS DIES LABORABLES DE DURADA = * * * * * * * * *
e A e DIES. i T B 327 * 14252 * 327 * 14252 * 6597 * 9057 * 72446 * 10 * 46,3
BEEEE AT A - DTES oo b o e * 2 * 2 * 177 * 2 * 177 * 176 * 860 * 6878 * 39 * 99,4
e A IR DB s * 0 % 0 * 0 * 0 * 0 * 0 -* 0 * 0 * g =00
S o D R ) W e e e o P A ot * 0 * 0 * 0 * 0. 0 * 0 * 0 * 0 * 0 20 .0
SEGONS NOMBRE DE JORNAD. NO TREBALL * = * * * * * - * *
MERY S DE S 100 et s e s * 5 # 14 * 972 * 14 * 972 * 295 * 189 -* 1582 * TR [
T TR e B8 {8 e S e S S Ml o S e * 4 * 4 * 535 * 4 * 535 * 382 * K272 * 10174 % - 26 %774
BRI eA b 000 i s e e * 4 * 311 * 12922 * 311 * 12922 * 6096 * B446 * 67568 * 11 * 47,2
BERE G A 252000 . .. 5 i wea e e e * 0 * = 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0 |
T il e B ] b i e e e O i e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0 |
SEGONS EXTENSIO DE LA VAGA * B + * s * * * * *
U i R R e R e L e e * 8 * B * 1661 * B * 1661 * 1500 * 4000 * 31998 * 21 * 90,3
AR EENTRES . i i e s e * 4 = 14 * 1109 * 14 * 1109 * 440 * 10B4 * 8662 * 19 * 39,7
SR ) - CENTRES oo e deahis i * 0 * 0 * 0 * 0.* [ 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0
MES SDES100 CENTRES: i visii i, * 1 * 307 * 11659 * 307 * 11659 * 4833 * 4833 * 38664 * B * 41,5
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* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




VAGUES 5: VAGUES _AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, . AL LLARG DEL MES .,PER SECTORS I GRANS SECTORS
D'ACTIVITAT.ECONOMICA.

g/ 2/94 DESEMBRE 1993
*# (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * CHOR ¥ (1)
SECTORS I GRANS SECTORS ECON- * CONVOCATS " IMPLICATS * % * * PER.*INDEX
AFLIC-#--—-mmm—mmmmmmm e ¥ e e m e —— *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
D'ACTIVITAT ECONOMICA T E Sk * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
) * *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * ¥ * * * %
2 PRODUCCIO DE RAMADERIA * 1. * 1 * 301 = 1 * 301 * 149 * 298 * 2384 * 16 * 49,5
15 PRDDUCCIO*TRANS. GAS VAPOR I A . ) e T 156 * 4 * 156 * T 17 * 136 * H.-% 305
34 CONST. MAQUINARIA I MAT. ELECT % P . B63 * 3 = BEd* BB3 * 2013 * 16104 * 19 *100,0
36 CONSTRUCCIO VEHICLES AUTOMOBIL * 1 4 * 720 * 4 * 7 a 210 * 53 * 420 * 2°% 29 2
41 INDUSTRIES DE PRODUCTES ALIMEN * i 1% 47 % o g 47 * 3T * 3008 * 64 *100,0
43 IND. TEXTIE ¥ V% =X it | = T S LA 114 * 912 » 16 *100,0
50 CONSTRUCCIO : . B e e i T 130 * 129 * 484 * 3870 * 30 * 89,2
61 COMERG A L‘ENGROS * g 5 * 440 * ek 440 * 420 * 1606 * 12842 * 31 * 85 .5
65 RESTAURANTS I CAFES * 1 : 28 ¥ 1 =% 2B 28 * B4 * 672 * 24 *100,0
76 COMUNICACIONS . * g ST 11659 * 307 ¥ 11659 * 4833 * 4833 * 38664 * B 415
92 SERVEIS DE SANEJAMENT I NETEJA * 1 * 1 2B = = 28 * 20 * 39 * < e e s Ly A
s e S AR o e P e e » [ Sl 329 * 14429 * 329 % 14429 * BT T3 % 9917 * 79324 * 12 * 46,9
e N R B N e e G e e e it * 1.2¥ L 301 * ¥ < 0 149 * 298 * 2384 * 16 * 49.5
SRR e e e e R * 6 * Ja- ¥ 1843 * Y3 1843 * 1194 * 2573 * 20580 * 17 * 64,8
CONSTRUCCIO ...................... » = =¥ 130 % Tt 130 * 129 % 484 * 3870 * 30 *= 89,2
B T s s T At L e s Seae * 5 * 314 = 12155 * 314 = 12155 * 5301 * 6562 * 52490 * 10 * 43,6
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* _DADES PROVISIONALS
(1)INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




VAGUES 6 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES , SEGONS MOTIVACIO.

DESEMBRE 1993

* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
: *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) MOTIVACIONS *FLIC-%---—=--=—-—----==—————- e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * /  *INCI-
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
13 PRESSIO DURANT NEGOCIACIO DEL CO * 3 * 310 * 12522 * 310 * 12522 * 5696 * 6846 * 54768 * 10 * 45,5
21 REGULACIO D’OCUPACIO * 5 # 1% 1364 * 11 1364 * 562 * 966 * TT22- % 14 % A2
25 INCUMPLIMENT D’ACORDS O NORMES L * 2t 5 * 440 * 5 * 440 * 420 * 1606 * 12842 * 31 * 95,5
26 IMPAGAMENT DE SALARIS * 1 * 1 * 28 * 1 ox 28 * 20 * 39 = R P R S
27 MILLORES INDEPENDENTS DEL CONVEN * 2 * Z 75 * Sl 75 * 75 * 460 * 3680 * 49 *100,0
T i S e e e s e * 13 * 329 * 14429 * 329 * 14429 * 6773 * 9917 * 79324 * 12 * 46,9

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
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* DADES PROVISIONALS ;
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100

(2) VAGUES = VAGUES D’EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




gt
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VAGUES 7 : VAGUES ACABADES ,AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES CARACTERISTIQUES
GENERALS. *
DESEMBRE 1993
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
: *CON- * CONVOCATS - . IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS FFLIC-%----cmmmm oo i F o e e oo *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
*TES * * * - *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
ot A e A i e At e g e * 13 * 329 * 14429 * 329 * 14429 * 6773 * 9917 * 79324 * 12 * 46,9
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * - # - + *
e b e R o o S R * B * g * 1724 * g * 1724 * 1564 * 4524 * 36192 % 23 * 90,7
R OMUN T CART . oo i v as verias * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0. %= ihan
il SR RS e O e e * 5 * 320 * 12705 * 320 * 12705 * 5209 * 5393 * 43132 * 8 * 41,0
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D'UNA EMPRESA..* 3 * 6 * 198 * 6 * 198 * 177 * 574 * 4584 * 25 * 89,4
TOTS ELS CENTRES D‘UNA EMPRESA....* 9 * 319 * 13511 * 319 * 13511 * 6386 * 9290 * 74320 *# 11 * 47,3
CONJUNT D’EMPRESES“D’UN GRUP...... * 1 * 4 * 720 * 4 * 720 * 210 * 53 * 420 * 2 * 29,2
EREEOR I e TR * o * ot 0 * o * o * 0 * 0 * 0 * 0 "= 00
o e R R R R N e e * o * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * (6 B = 0 040
VAGUES SEGONS TIPUS -D"EMPRESA * * * * * * * * * *
EUERESA PRIVADA - e e £ 10 * Jer - 2586 * 17 * 2586 * 1895 * 4983 * 39852 * 29 °'% 73 .3
EMERESASPUBLTCA e T i * 3 * 317 11843 * 312 * 11843 * 4878 * 4934 * 39472 * 8 * 41,2
EMPR. PRIVADES I PGBLIQUES CONJUNT* 0 * .0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * a-* =00 .
ADMCI& CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0-%-"0.0
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * o * 0 * o * 0 * 0 * 0 = 0 * D * 0% 7000
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0ok Qs 0 20
ABMINISTRAGIONS LOCALS. | v vvaws cas * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 = 0 * QxS0 0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * (. 0 * 0 * 0 * 0 = O T
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * * * *
DE CENTRE DE TREBALL....v00c0:22!. * 0 * 0 * 0 * o » 0 * o * 0 * o * 0% 0.0
DRENMBRES A= o i R e * 6 * 319 = 12746 * 3'9 * 12746 * 5753 * 6908 * 55258 * 9 * 45,1
DERGRIPSE DY EMPRESES . s i s sicaruois * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * O-20- 10
BERSECTOR: = T i st R 5 * 5 = 833 * 5 # B33 * 681 * 2472 * 19776 * 29 * B1,8
e N EN LS i i v * 2 * 5 * B850 * 5 * 850 * 339 ¥ 537 * 4290 * 12 * 39,9
R R S TELX  CONVENL -t v s o e * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
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* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




9/ 2/94
VAGUES B : VAGUES ACABADES AL LLARG DEL MES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, SEGONS FORMES
D'ACABAMENT I RESULTATS.

DESEMBRE 1993
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * » *:HORZ* C))
FORMES D’"ACABAMENT *CON- * CONVOCATS * _ IMPLICATS ¥ » » *+ PER.*INDEX
I RESULTATS PELLE Fa s i e e N M e o e e e e o *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
(*) *TES * . - ¥ *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
» *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * : * * » %
e el VRSO B R e * 13 .* 329 * 14429 * 329 * 14429 * 6773 * 9817 = 79324 * 12. * 46,9
SEGONS FORMA D ACABAMENT: * * * . * * b * * -
FINALITZACIODEL TEMPS FIXAT CONVO* [ 322 % 13406 * 322 * 13406 * 5758 * T290-5% 58316 * 10 *= 43,0
DECISIO DELS TREBALLADORS........ » 4 = 4 * 802 »* 4 * BO2 * 802 * 1579 * 12632 * 15 *=100,0
NEGOCIACIO DIRECTA ENTRE LES PART* 2% B 2Z1=" 3% 221 * 273 % 1047 * B376 * 39 * 96,4
MEDIACIO-DE TERCERSG: e voei s mne v * 0.* o= o * B * o-» 0 = o * 0 = =% 0,0
TANCAMENT PATRONAL........ AT el - 0% g.-. O * 0 * o = 0-* 0 * 0 * 0. * 0,0
BETRES vv v i iciae s s v whimannie rh siw v » 0% it 0. * 0 * o * T = B o * 0. * 0,0
SEGONS RESULTATS: * N * ¥ » % * - ¥ .
* * * * * * * *
ﬁCCEPTACIé TOTAL PETICI.TREBALL..* o * o * Q. * 0 = 0o * g * 0% o * L 0,0
PREDOMINI ACCEPT. PETICI. TREBALL* Q% o * Q. * o= 0% o = B b= g * 0.0
MANTENIMENT TOTAL POSTURA EMPRESA* Q% o * 0 = @ * o * Q% Q* o * 0=% 0D
PREDOMINI POSTURA EMPRESARIS..... > '8 [, Q- g * 30 o = Q. % g% Qe D.-* 0,0
SENSE PREDOMINI DE CAP PART...... * o 3% = g3 * 227 % 213:-% 1047 * B376 * 3E=E 9654
S SE AT DRD O C L S s R T S e e * L] T 326 = 14208 * 326 % 14208 * 6560 * BB70 * 70948 * 10 * 46,2
TANCAMENT PATRONAL .. v cdvesvooneins » 6 0= (2 85 2 0 e Q=" 0 * 0—* B g e 0,0
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* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
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VAGUES 9 :CONFLICTES . AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG .DEL MES SEGONS QUI FA EL SEGUIMENT DEL CONFLICTE.

9/ 2/94 : DESEMBRE 1993
! * (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * * ¥ HOR. (1)

: *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS B * * * PER.*INDEX
(*) *FLIC-*--~————=———=—==—————- T *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-

*TES * ¥ * 2 . *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE *DENCIA

* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * " %

AL CONFLICTES \veaviiias oy i a * 13 * 329 * 14429 * 329 -* 14429 * 6773 * 9917 * 79324 * 12 * 46,9
DELEG#CIO TERRITORIAL BARCELONA.. .* L 5 * 1202 * 5 * 1202 % 1202 = 3T * 25432 * 217 *=3100.,0
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * 2 * 3 * 221 * 3 220.% 213 * 1047 * 8376 * 39 * 96,4
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* 1 * ) e 301 * i, 301 * 149 * 298 * 2384 = 16 * 498.5
DIRECCI®O GENERAL RELACIONS LABORAL* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 =000
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... = 5 % 320 * 12705 * 320 * 12705 * 5209 * 5393 * 43132 * 8% =4 1-0
TOTAL VA@UES ...................... * 13 * 329 = 14429 * 329 * 14429 * 6773 * 9917 * 79324 * 12 * 46,9

- DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 5 # 5 * 1202 * 5 = 1202 * 1202 * 3179 * 25432 * 21 *100,0
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... # 2 = 3 # 221 * 3 = 221 * 213 * 1047 * 8376 * 39 * 96,4
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * O * {25, AES ] B % B 1855 (0 {0 gt o 0,0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* 1 * e 301 * 1 * 301 * 149 * 298 * 2384 * 16 * 49,5
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL® 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * 5 * L. 12705 * L) =% 12705 * 5209 * 5393 * 43132 = B * 54N 0
FOTAL VAGUES DEMPRESA.. .. ... . vu: * 13 % 329 * 14429 * 329 * 14429 * 6773 * 9917 * 79324 * 12 * 46,9
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* B 5 % 1202 * 5 % 1202 * 1202 * iy T B 25432 * 21 *100,0
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * 2 % 3 221 * 3 * 221 * 213 * 1047 * 8376 * 39 * 06,4
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... » 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
DEL‘GACIO TERRITORIAL TARRAGONMNA. ¥ 1 Jon ¥ S0 ¥ | B 301 % 149 * 298 * 2384 * 16 * 49.5

. DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g * - 0,0
; DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * 5 * 320 * 12705 * 320 * 12705 * 5209 * 5393 * 43132 * 8 * 41,0

FONT: DELEGACIOQONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL- DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
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| * DADES PROVISIONALS
| (1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVONVOCADA * 100
(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS




VAGUES 10 : GONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES PER AMBITS TERRITORIALS. 9/ 2/94

DESEMBRE 1993
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* » * * HOR.* (1)
2 *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * B * PER.*INDEX
(*) AMBITS TERRITORIALS *FLIC-%-—————————mmm e~ H o e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES e W INC b=
: *TES * * * - *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES- * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * B * * * %
R e O LT CTES i v i s s s e * * * * 329 * 14429 * 6773 * 9917 * 79324 * 12 *
Lo e R R e A S e o 205 * 11390 * 205 * 11390 * 5597 * 7766 * 62116 * 11 * 49,1
BRI e e T e e s * 4 * 56 * 1180 * 56 * 1180 * 571 * 1402 * 11216 * 20 * 48,4
T e S e e e . S G S Wi e A * 2 * 25 * 631 * 25 * 631 * 204 * 203 * 1624 * g% 32,3
BRRRAGONK . . ounts v e i sl i s il * 4 * 43 * 1228 * 43 * 1228 * 401 * 546 * 4FEH e d 2]
AL A GUES: i i et e e eon sbhas * * * * 329 * 14429 * 6773 * 9917 * 79324 * 12 *
Sl e Y RS ST SR el S Sy e, e o 205 * 11390 * 205 * 11390 * 5597 * 7766 * 62116 % =11 % 49
TR L e e e W e S RO e Y * 4 * 56 * 1180 * 56 * 1180 * 571 * 1402 * 11216 * 20 * 48,4
BEEDR o, o ah s e i ke s = 2 * 25 * 631 * 25 * 631 * 204 * 203 * 1624 * 8 * 32,3
! TR TAGIONA o s s e arece A * 4 * 43 * 1228 * 43 * 1228 * 401 * 546 * 4368 %= 11 % I35 7
i ________________________________________________________________________________________________________________________________
TOTFAL VAGUES D EMPRESA . civsu s a * * * * 329 = 14429 * 6773 * 9917 * 79324 * 12 *
! BRRCE L DNA o e e e i sk e e * 10 * 205 * 11390 * 205 * 11390 * 5597 * 7766 * 62116 * 11 * 49,1
! R R s e T e e s v s - 4 * 56 * 1180 * 56 * 1180 * 571 * 1402 * 11216 * 20 * 48,4
! LD e e S P M e s e et o * 2 * 25 * 631 * 25 .* 631 * 204 * 203 * 1624 * R s e
R AREAGONA e s e i s e e v il = * 4 * 43 * 1228 * 43 * 1228 * 401 * 546 * 4368 ® - N1 #5307

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

* DADES PROVISIONALS. EN AQUEST QUADRE TOTS ELS CONFLICTES ESTAN DESGLOSSATS PROVINCIALMENT. Es A DIR, A MES DELS CONFLIC-
TES D'AMBIT PROVINQIAL.AOUELLS CONFLICTES D'AMBIT DE COMUNITAT- AUTONOMA O D'AMBIT ESTATAL ESTAN DESGLOSSATS EN PRDViNCIES.
S‘OBSERVARAN DIFERENCIES ENTRE EL NOMBRE DE CONFLICTES DESGLOSSATS TERRITORIALMENT QUE CONTABILITZA EL DEPARTAMENT DE TRE-
BALL (D.T.) I ELS QUE CONTABILITZA EL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL (M.T.S.S,), ATES ELS CRITERIS QUE ES TE-
NEN. MENTRE EL M.T.S.S. FA EL DESGLOSSAMENT PROVINCIAL D‘UN CONFLICTE TANT SI TE INCIDENCIA COM- SI NO EN TE, EL D.T.
NOMES TE EN COMPTE LES PROVINCIES EN LES QUALS TINGUI INCIDENCIA. AQUESTA DIFERENCIA NOMES AFECTA AL NOMBRE DE CONFLICTES,
CENTRES CONVOCATS I PLANTILLA CONVOCADA




VAGUES 11 : EVOLUCIO MENSUAL DELS CONFLICTES A CATALUNYA. VARIACIO DE LES PERDUES LABORALS. *

11/ 2/94
1] =1 CENTRES DE TREBALL * * % *+ VARIACIO * VARIACIO ** * VARIACIO * VARIACIO
! * CON- * IMPLICATS * *% * RESPECTE * = MES *# * RESPECTE * = MES
| MESOS ¥ FLIC-#%----—— e e e e e e *TREBALLADORS** JORNADES * MES ~ * ANY ¥ HORES * MES * ANY
* TES * * *PARTICIPANTS** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR ** PERDUDES. * ANTERIOR * ANTERIOR
* * CENTRES “*- PLANTILLA: —* ik * % * % * % * % * %
ANY 1991 * :
GENER * 2 * cEE 433 * 407 ** 407 * 0.00 * 0,00 - *=* 3256 * 0,00 * 0,00
FEBRER * 14 * 365 * 9132 * 2823 ** 10468 * 2471,99 *- 0,00 *=* B3744 _* 2471,99 * 0,00
MARC = 21 * 131 = 10838 * 6355 *=* 14952 * 42,84 * 0,00 ** 119610 * 42,83 * 0,00
ABRIL * 30 * 1473 * 43442 * 32623 *=* 40886 * 173.45 * 0,00 ** 321058 * 168,42 * 0,00
MAIG * 35 * 408 * 45610 * 33615 ** 62983 * 54,05 * 0,00 ** 503854 * 56,94 * 0,00
; JUNY * 30 * 463 = 21894 * 11533 ** 25739 = -59,13 * 0,00 % 205912 * -59,13 * 0.00
| JuLlOoL * 11 * e 3007 + 2810 ** 17955 * -30.,24 * 0.00 *= 143634 * -30,24 * 0,00
' AGOST * 5 = 6 * 1754 * 309 *» 1408 * -92,16 * 0.00 ** 11264 * -92,16 * 0,00
SETEMBRE * 10 * 12 * 965 * 534 ** 3037 * 115,70 * D.00 % 24290 * “115,64 * 0,00
. OCTUBRE * 17 * 3151 * 59609 * 55958 ** 74423 * 2350,54 * 0,00 ** 594188 * 2346,22 * 0.00
| NOVEMBRE * 14 * 3843 * 83592 * 59463 ** 60408 * -18,83 * 0,00 =*= 483264 * -18,67 * 0,00
i DESEMBRE * 13 * 10230 * 177976 * 112018 *+* 112216  * 85,76 * 0,00 =*=* 897533 * 85,72 * 0,00
| TOTAL ANY(2) * 202 * 20112 * 458252 . * 318448 *=* 424882 * * * % 3391607 *
|
I ANY 1992 *
! GENER = 18 * 7585 * 23784 # 17857 ** 76305 . * -32,00 * 1BBA4B*0 ** 610436 * -31,99 * 18648*0
! FEBRER * 22 * 615 * 38633 * 33006 *=* 69112 * -9,43 * 560,22 ** 552894 * -9,43 * 560,22
MARGC * 29 * 13644 * 228093 * 17321 *%* 38491 * -44,31 * 157,43 ** 307917 * -44,31 * 157,43
ABRIL * 28 * 1465 40897 * 27535 ** 54130 * 40,63 * 32,39 *»* 433040 * 40,64 * 34,88
MAIG # 27 * 223 = 24724 * 12918 ** 18303 * -66,19 * -70,94 ** 146424 * -66,19 * -70,94
JUNY = 21 # 32 » 6586 * 5134 %% 8866 * -51.56 * -65,55 ** 70928 * -51,56 * -65,55
JuLloL B 4 * T 595 * 280 ** 1917 * -78,38 * -89,32 ** 15336 * -78,38 * -89,32
AGOST * 3 * 3 % 2202 * 1575 ** by {1 44,50 * 96,73 ** 22160 * 44,50 * 96,73
SETEMBRE * 12 * 364 * 7372 * 5652 ** 15584 * 462,60 * 413,14 *%* 124664 * 462,56 * 413,23
! OCTUBRE * 10 * 209 = 7676 * 3234 *=* 3670 * -76,45 * -95,07 ** 29354 * -76,45 * -95,06
! NOVEMBRE * g * 2805 * 134656 * 52091 ** 52017 * 1317,36 * =-13,89 *x* 416136 * 1317,65 * =-13,89
! DESEMBRE * 13 = 2100 * 108367 * 33591 % 34324 - * -34,01 * -69,41 ** 274592 * -34,01 * -69,41
i TOTAL ANY(2) * 195 * 29052 * 623585 * 210194 ** 375489 * * e 3003881 *
| ANY 1993 *
‘ GENER * 13 * 43 = 7971 i 5145 %% 9611 * -72,00 * -B7,40 ** 76884 * -72,00 * -B7,41
, FEBRER * 13 * 54 * 4172 * 3127 ** 6433 = -33,07 * -90,69 *=* 51462 * -33,07 * -90,69
! MARC * 16 * 19 * 5435 * 5227 *=* 7812 * 21.44 %. -79,70 ** 62478 * 21,41 *  =-79.71
| ABRIL * 18 * 29w 15805 * 3540 . ** 6136 * -21,45 * -8B8,66 ** 49088 * -21,43 * -8B8,66
I MAIG * 22 * 1563 - * 18462 * 9959 ** 19951 * 225 15 % 9,00 ** 159608 * 225,15 * 9,00
[+  JUNY * 30 * 6221 * 98799 * 96382 ** 202289 * 913,93 * 2181,63 ** 1616881 * 913,03 * 2179,61
! JuLioL B 19 * 50 * 6041 * 3545  ** 14835 * -92,67 * 673,87 ** 118473 * -92,67 * 672,52
AGOST * 6 * 32 = 943 * 865 ** 10630 * -28,35 * 283,75 ** B4626 * -28,57 * 281,B9
SETEMBRE * 15 * 196 * 5534 * 4681 ** 10330 * -2,82 * -33,71 %% 82636 * -2,35 * -33,71
OCTUBRE * 14 * 15 * 3926 * 3781 *» 8679 * -15,98 * 136,49 *# 69424 * -15,99 * 136,51
NOVEMBRE * 15 * 106 * 53486 * 52638 ** 105730 * 1118,23 * 103,26 ** 845836 * 1118,36 * 103,26
DESEMBRE * 13 = 329 = 14429 * 6773 ** 9917 . * —50,B2 * - =71, 11 % 79324 * -90,62 * -71,11
TOTAL ANY(2) * -194 * 7239 * 235003 * 195663 ** 412353 = = * % 3296720 *




FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABCRALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT .DE TREBALL.
! *+ DADES PROVISIONALS
; MES - MES MES - MES

VARIACIO RESPECTE MES ANTERIOR = '====-----—em————— X 100 VARIACIO = MES ANY ANTERIOR = e - X 100

“ (1) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS
(2) AQUESTS TOTALS SON ELS ACUMULATS MENSUALS,QUE NO ES CORRESPONEN AMB EL.S REALS JA QUE UN CONFLICTE POT TENIR UNA DURADA SUPERIOR
A UN MES, 1 PER TANT EL NOMBRE DE CONFLICTES, DE CENTRES I DE PLANTILLA IMPLICADA,l DE TREBALLADORS PARTICIPANTS POT QUEDAR ALTERAT

LA VAGA GENERAL DEL DIA 28.05.92 NO ESTA INCLOSA.




VAGUES 12 : CONFLICTES DESENVOLUPATS A CATALUNYA SEGONS PERIODES D'INICIACIO I ACABAMENT *

11/ 2/94
! HETAT ) * * *
* CON- * SEGONS INICIACIO * SEGONS ACABAMENT *
MESOS ® OFLI- ®---o—— e i e e e aoaC s e *
$-TES % INICIATS - INICIATS * ACABATS * NO *
I * * EN EL MES * MESOS ANTERIORS* EN EL MES E ACABATS C o
! ANY 1992 *
: GENER * 18 * 16 * 2 * 14 * 4 .
! FEBRER * 22 * 18 * 4 * 13 * 9 *
! MARG * 29 * 21 * 8 * 20 * 9 *
ABRIL * 28 * 19 * 9 * 23 * 5 *
MAIG * 27 * 22 * 5 * 15 * 12 *
JUNY * 21 % 8 * 13 * 19 * 2 *
JULIOL * 4 * 2 * 2 * 2 * 2 *
AGOST * 3 = 2 * 1 * 2 * 1 *
SETEMBRE * 12 * 10 * 2 * 11 * 1 *
OCTUBRE * 10 * 9 * 1 * 9 * 1 *
NOVEMBRE * g * 7 * 1 * 7 * 1 *
DESEMBRE * 13 #* 12 * 1 * 12 * 1 *
TOTAL ANY * 195 * 146 * “ 147 * *
ANY 1993 *
GENER * 1R 12 * 1 * 9 * 4 *
FEBRER * 15 9 * 4 * 12 * 1 *
MARC * 16 * 15 * 1 * 13 * 3 *
ABRIL * 18 * 15 * 3 * 16 . 2 *
MAIG 8 e 20 = 2 * 14 * 8 *
JUNY * 30 * 22 * 8 * 21 * 9 *
. JuLIOL * 19 * 10 * 9 * 14 * 5 *
AGOST * 6 * 2 * 4 * 4 * 2 *
SETEMBRE * 15 =* 12 * 3 . 8 - 7 *
OCTUBRE * 14 * 7 * 7 B g * 5 *
NOVEMBRE * 15 * 10 : 5 * 13 * 2 *
DESEMBRE * 13 * 11 - 2 * 13 * 0 *
TOTAL ANY * 194 * 145 * - 146 * *

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL. X

* DADES PROVISIONALS 7

CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

LA VAGA GENERAL DEL DIA 28.05.92 NO ESTA INCLOSA.
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ESTADISTICA DE VAGUES I TANCAMENTS PATRONALS
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EFINICION
Centre de Treball - Es considera com a centre de Treball la unitat productiva (taller, fabrica, magatzem, mina, oficina, etc) situada
topograficament aillada, en la qual treballen una o més persones per compte de I'empresa.
Centres de Treball Convocats - Es el nombre de centres de treball en que els treballadors han estat convocats a la vaga.
Centres de Treball Implicats - Correspon als centres de treball convocats que, amb més o menys durada, han participat en la vaga.

Plantilla Convocada - Aquesta dada fa referéncia al conjunt de treballadors que passarien a la situacio de vaga si aquesta tingués una acceptacio
total.

Plantilla Implicada - Es la corresponent a la dels centres implicats.

Treballadors Participants - Es el nombre de treballadors de 1a plantilla implicada que han tingut alguna participacio en la vaga, ja sigui tot el
temps de durada de la vaga o una minima part del temps.

Jornades Perdudes - O jornades no treballades, és la suma del nombre de jornades en les que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés el
seu treball.

Hores Perdudes - O hores no treballades, és la suma de les hores que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés el seu treball.

Hores Perdudes/Treballadors - Es el quocient entre les hores perdudes i el nombre de treballadors participants.

Index d'Incidéncia - Es el quocient entre els treballadors participants i la plantilla convocada (o treballadors convocats a la vaga) multiplicada
per 100.




ASPECTES GENERALS

Des de gener de 1986, les dades sobre vagues i tancaments patronals s'obtenen d'acord amb una nova metodologia la qual cosa suposa un
trencament amb les dades que es disposaven anteriorment.

El dret de vaga el reconeix la Constitucio, en l'article 28, com un dret de caracter fonamental perd no defineix la vaga ni la descriu. Tampoc
en el Reial Decret Llei 17/1977 la definicié queda clara. El Tribunal Constitucional, en senténcia de 8 d'abril de 1981, afirma "que el contenido
esencial del derecho de huelga consiste en la cesacion del trabajo en cualquiera de sus manifestaciones por parte de los trabajadores”.

El tancament patronal, d'acord amb l'article 12 del Reial Decret Llei 17/1977, declarat constitucional en la senténcia del Tribunal Constitucional
abans esmentada, produeix la cessacio del treball per part de I'empresari.

Es recullen tot tipus de tancaments patronals 1 vagues, excepte les seguents:

- Les que no impliquen una pérdua de jornades laborals com les vagues de Zel.

- Les que suposen una duracid inferior a una hora.

- Les vagues d'activitats no productives com estudiants, consumiders, etc.

- Les vagues de col.lectius sense dret de vaga com els funcionaris militars, forces de seguretat de I'Estat, etc.

La unitat "conflicte" objecte de la investigacié (seguint les "Recomendaciones Internacionales sobre Estadistica en el Trabajo", de 1975) es
computa com un sol conflicte quan estigui convocada per una sola persona (o conjunt de persones), o per una sola organitzacio o conjunt

d'organitzacions.

La unitat estadistica que s'utilitza és la de "conflicte-provincia-mes" a fi i efecte de tenir desagregacions provincials i de periodicitat mensual.

Quan un conflicte afecta només una provincia, la Delegacio Territorial corresponent és la encarregada de fer el seguiment estadistic de l'esmentat
conflicte.




Quan el conflicte afecta més d'una provincia pero dins de la Comunitat Autdnoma de Catalunya, la Direccié General de Relacions Laborals és
qui fa el seguiment estadistic.

A la "Direccion General de Trabajo" li correspon de fer el seguiment d'aquells conflictes d'ambit estatal o be d'aquells que afecten dos 0 més .
provincies de comunitats autdonomes diferents. :

Les dades que s'obtenen del seguiment d'una vaga o tancament patronal, es recullen en un qiiestionari.
Sigui qui sigui qui fa el seguiment d'un conflicte ha d'omplir tants giiestionaris com provincies resultin afectades en el mes de referéncia. Es
a dir, si un conflicte no ha finalitzat a I'acabar el mes, en el mes segiient es tornaran a omplir tants giiestionaris com provincies afecti i aixi fins

que s'acabi el conflicte. Aixd permet de disposar de dades mensuals, dades desglossades per provincies, aixi com fer agrupacions convenients
de giiestionaris per donar dades trimestrals, semestrals o anuals, o bé agrupar-los territorialment.

FONTS DE LES TAULES I DEFINICIONS

Les dades dels quadres que es presenten han estat elaborades pel Gabinet Técni¢ del Departament de Treball a partir dels gliestionaris que
formarlitzen mensualment les Delegacions Territorials i la Direccid General de Relacions Laborals del Departament de Treball de la Generalitat, ]
i la "Direccion General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social".

OTES A TEREN ULES
Tancaments patronals
CONFLICTES Empresa

Vagues
Sector o general

Quan es posa CONFLICTES es fa referéncia a tancaments patronals i vagues (d'empresa, sector o general) conjuntament.




Alguna vegada la "Direccion General de Trabajo" no pot desglossar territorialment algun conflicte (pilots d'ayiacio, Renfe, Navilieres, ...). Aquests
casos s'especifiquen a part. ;

- A la taula VAGUES 5§, les activitats econdmiques estan considerades a dos digits del CNAE. Es llisten totes les activitats
economiques en les quals s'ha produn alguna vaga, i després s'agrupen pcr grans sectors d'activitat economica. En el cas que es
produeixi alguna vaga ‘g,c,ncral 'especificara a part.

- A la taula VAGUES 6, les motivacions per convocar una vaga estan codificades de la segiient manera:
- Conflictes causats pel procés de negociacio col.lectiva i coincidents en el temps.
11. Pressio per la negativa a negociar un conveni.
12. Pressio per la negativa a revisar un conveni.

13. Pressio durant la negociacio del conveni.
14. Interpretaci6 d'alguna clausula del conveni vigent.

- Conflictes no causats pel procés de negociacid col.lectiva.

20. Reconversi6 industrial.

21. Regulacio d'ocupacié (exclosos els de reconversio industrial).
22. Organitzacio / sistemes de treball. i
23. Accident laboral, seguretat i higiene.
24. Acomiadaments, sancions i altres mesures disciplinaries. :
25. Incumpliment d'acords o normes legals.

26. Impagament de salaris.

27. Millores salarials i no salarials independents del conveni.

28. Millores salarials i no salarials de col.lectius sense conveni.

29. Altres causes laborals o causes laborals no conegudes.

30. Conflictes relacionats amb la causa sindical.

40. Conflictes de solidaritat.

50. Altres conflictes motivats per I'anunci o l'aplicacio de mesures de politica econdmico-social.
60. Conflictes per altres causes no laborals.

e e




Només es llisten les motivacions per les quals s'ha dut a terme una vaga.

A la taula VAGUES 8, les formes d'acabament d'un conflicte son:

10. Finalitzacio del temps fixat a la convocatoria.

- DecisiO dels treballadors, un cop iniciada la vaga.
21. Amb desconvocatoria, de totes les centrals o parts convocants.
22. Amb desconvocatoria, solament, d'alguna de les parts convocants.
23. Sense desconvocatoria.

30. Negociaci6 directa i entre les parts.

- Per acord entre les parts en conflicte, per mediacié de tercers.

41. Mediacio de l'autoritat laboral, funcionaris o organs institucionals.
42. Mediacio de persones no relacionades amb l'autoritat laboral.

80. Per tancament patronal.
90. Altres.

I els possibles resultats del conflicte son:

- Amb acord.

11. Acceptacio total peticions treballadors.

12. Predomini acceptacio peticions treballadors.
13. Manteniment total postura empresaris.

14. Predomini postura empresaris.

15. Sense predomini de cap part.




20. Sense acord.
30. Tancament patronal.

A la taula VAGUES 11

mes, - mes, ,
variacid respecte mes anterior % = —- x 100
mes,

mes; - mes, ;,
variacid0 = mes anterior % = e -x 100

mes, ;,




: : _ 10/ 2/94
SEMESTRAL 1: CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, - AL LLARG DEL SEMESTRE .CARACTERISTIQUES GENERALS.

* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* B * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * > * * PER.*INDEX :
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS *FLIC-%-—-mm e ¥ *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
. *TES #* * - « * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
e B e R o e * 651 = 1273 * 80538 * 654 * 77832 * 66203 * 160121 * -1280319 * 19 * §2. 2
S S e R RS e R G e S B S * 59 * 1271 * B0481 * 652 * 77775 * 66146 * 160064 * 1279863 * 19 * g2 2
MBS PREAVIS .o oo e * 59 * 1271 * B04B1 * 652 * T TTE 66146 * 160064 * 1279863 * 19 * B2 2
RN E - PREAVES o e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0 * 0 = 0:* 0.0
FANCAMENTS PATRONALS. . cvrv v ncn nuis * 2 * 2 * 57 * 2 * 57 * 57 * 57 * 456 * B *100.0
BMBEPREAVI:S . o S o e * 2 * 2 * 57 * 2 * 57 * 57 * 57 * 456 * 8 *100.0
BER e PREAVES e e * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * : 0 * 0% 0.8
!
i CONFLICTES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * * * *
f =G o - R RS S R e * 48 » 826 * 44419 =* 207 * 41713 * 39975 * 95090 * 760083 * 19 * 90,0
i BEMUBEIART. ot o i e s B 0 * 0 * 0 * 0 * D * S0 0 * o * 0* 0.0 i
! T A S e e e e et e TN 447 * 36119 * 447 = 36119 * 26228 * 65031 * 520236 * 19 * 72.6 |
| CONFLICTES SEGONS AMBIT FUNCIONAL 4 * * * * * * - ¥ * .o
ALGUN DELS CENTRES D’'UNA EMPRESA. . * 8 * 14 * 698 * 14 * 698 * 309 * 2153 * 16591 * 53 * 44,3 i
TOTS ELS CENTRES D'UNA EMPRESA....* 49 # 445 * 54138 * 445 = 54138 * 44118 * 94863 * 758892 * 17 * 81,5 I
CONJUNT D’'EMPRESES D'UN GRUP...... * 2 * 13 #* 20596 * 13 * 20596 * 20016 * 39665 * 317316 * 15 * 972 |
BRERGR e e s e * 2 = BO1 * 5106 * 182 * 2400 * 1760 * 23440 * 187520 * 106 * 34.5 I
BENER A s SR * 0 * 0 * o * 0 = 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0.0 |
CONFLICTES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * * B - * '
ERERESACPRIVADA . 5 i oo e i - * 55 * B77 * 66382 * 258 * 63676 * 60922 * 154787 * 1237647 * 20 * 91.8 i
EMERESA - POBL TR .. . ooy o st * 6 * 396 * 14156 * 396 * 14156 * 5281 * 5334 = 42672 * B * 37.3 |
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT®* 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * D% S0 50 |
ADMCI&6 CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* 0 * 0 * 02w 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0" * . (0.0 .
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... B 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0,0 i
ADMCIONS AUTONSMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0= =00
. BEMENTSTRACTIONS LOCAES . fora s * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 0 * 0 * 0* 0,0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 =* 0 =* 0 * 0 * 0 * D000
i
| CONFLICTES SEGONS AMBIT DEL. CONVENI * * - s * * * = * B
! PERCENTRE DE TREBAGL . f i - 1 % 1 78 * 1 78 * 69 * 621 * 4347 * 63 * BB,5
! BN PRES N = S e eae s S s IR 430 * 69610 * 430 * 69610 * 59595 * 125652 * - 1005202 * 16 * B85_6
! BESGRUPS D" EMPRESES = v vh ot o e b 1 % : 95 * 1 * 95 * 95 =* 36 * 288 * 3 *100,0
B i OR s  ee -3y * 830 * 9557 * Zi0 1 P, 6851 * 6047 * 32360 * 258876 * 42 * B3.3 |
B ONY EN TS oS i * 4 10 * 1191 * 10 * 1191 * 391 * 1447 * 11570 %29 % 32§ |
RSB ESTRELX CONVENT: e s v * 1% 1o » 7 * 1 7 * 6 * 5 36 * 6 * B5,7 i

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL. |

* DADES PROVISIONALS =
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) CONFLICTES =VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS




10/ 2/94
SEMESTRAL 2 : VAGUES INICIADES, AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL SEMESTRE .CARACTERISTIQUES
GENERALS.
2n.S5EMESTRE 1993
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * . HOR.* (1)
*CON= = CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS *FLIC-#-—m e e e e e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * LR INCT =
*TES * » * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * » * % * %
T ] R e e S G e i i, e ] S 1236 * 77140 = 617 * 74434 * | 63728 * 160064 * 1279863 * 20 % 82.6
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * L N * *
BN N G I AL s e e e s 38 = 816 * 41421 * TSE7 % 38715 * 37900 * 95033 » 759627 = et g B
ERMUNT TART o v e it s sy L 0 =* D = B 0 = g::* 0 * 0 * = 0 = 0.0
IS R e T B T e e s * T2 % 420 * 35719 * 420 * 35719 =* 25828 * 65031 % 520236 * 20 * 72.3
| VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * * . *
i ALGUN DELS CENTRES D'UNA EMPRESA. .* B = 14 * 698 * 14 % 698 * 309 = 2153 % 16591 = 53 * 44.3
i TOTS ELS CENTRES D’'UNA EMPRESA....* 39 #* 435 = 51140 * 435 * 51140 * 42043 * 94806 * 758436 * 18 * 82,2
; CONJUNT D*EMPRESES D‘UN GRUP...... bt g, o T 20596 * 13 * 20596 * 20016 = 39685 = 317316 * 15 *= 97,2
| R T R R A R R m g SR e S el i 2 774 * 4706 * 155 % 2000 »* 1360 * 23440 = 1B7520 * 137 * 28B.9
e L e g ey * (6 5 o » 0% 0 Q= 155 (S o g% 0.8
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA L * * % w * % * * b
EMERESA PRIVADAN L . . .0\ o0 civrvnssinan ¥ 44 = 8B40 * 62984 * . LT 60278 * 58447 * 154730 * 1237191 * 21 *= 92 .8
NS A POBRLT CAL T n, s e s e o Bi% 396 * 14156 * 396 * 14156 * 5281 * 5334 * 42672 * B AT
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT®* Fl=% 3 0% o = (o . ¥ 0D = BT o = 0,0
ADMCIO CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* D * g * 0D * D = 0 = 0 * e o D% 50000
ADMC1S6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * % H:-% o % o (150 0 = 0™ 0 ¥ 0 = 0,0 |
f ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* o * ine 0 = 0 0--* 0% g = 1 R e e |
| REMINISTRACIONS - LOCALS . . W * 38 D * D * 2 IR 0D * 2 R Qe 0 = 0 = D.O |
E VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0D * o * 0. % - D = % 0 » (i L D * D,0 {
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * * * *
B N R ESDE-TREBALL ./ 0 e s i * 1 I s 7B = j P T8 69 * G271 % 4347 = 63 * BB,5
ST S R S N e e e i D s * 19 = 426 * 66880 * 426 * 66880 * 57765 * 125652 % 1005202 = 17 * BE .4
MR IIRS =D EMPRESES it vk s e s * 1% 1o g5 = 1. * 95 * 95 = 36 * 288 * 3 *100,0
! R O Y P e i s e s e s o o048 TOT * BBB9 * 178 * 6183 * 5402 * 32303 * 258420 * 47 * 60,8
| RS R ONVENTS - oA S i * 4 * 105 1191 = 10 * ] s e O 391 = 1447 = 11570 = 29 '* 32.8
BESEI STEIX. CONVENT - e e s * e - et TRy | R 7 B By 36 -* 6 * B5 .7

i FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS _ . |
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100 |
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR e ;




; 10/ 2/94
SEMESTRAL 3 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL SEMESTRE .CARACTERISTIQUES GENERALS.
2n.SEMESTRE 1993
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL® * » * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * B * PER.*INDEX
(*) CARACTERTSTIOUES GENERALS FFLIC % m e e e b e *TREBALLAD.* JUORNADES = HORES * / *IFCI—
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
% *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA = ¥ * * ¥ %
ST A L o s e T e O e S 1271 * 80481 * 652 * 77775 * 66146 * 160064 * 1279863 * 19 * 82,2
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * * * =
BEING DA s e S e e e * 46 % B24 * 44362 * 205 * 41656 * 39918 * 95033 * 759627 * 19 * 90,0
IS R e S L M e SR R R e S # 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D=% 0.0
I R e e R Nl id . 447 * 36119 * 447 * 36119 * 26228 * 65031 * 520236 * 19 * 72.6
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D’'UNA EMPRESA..* B * 14 =* 698 * 14 * 698 * 309 * 2153 * 16591 * 53 * 44,3
TOTS ELS CENTRES D’'UNA EMPRESA....* 47 * 443 * 54081 * 443 * 54081 * 44061 * 94806 * 758436 * 17 * B1.,5
CONJUNT D'EMPRESES D‘UN GRUP...... * 2 * 13 * 20596 * 13 * 20596 * 20016 * 39665 * 317316 % =15 *¥.97 .2
S L S e e s s e L e S B e * 2 * 801 * 5106 * 182 * 2400 * 1760 * 23440 * 187520 * 106 * 34,5
R R e e e e e S e » D (5 0D = Da* gt x D= D -» L 0 # 0O * 0.0
| VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * " * * * *
! ENMERESN PRIVMADAL o e, . o, * 53 B75 * 66325 * 256 * 63619 * 60865 * 154730 % 237191 % 20 *£91:8
| ENERESHK: POBLICA . & o cd v s o de o, * 6 * 396 * 4156 * 396 * 14156 * 5281 * 5334 » 42672 * e s )
[ EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT®* 0 % D= g D = g-» 0D = 0 = D - 9 FE8, J 0,0
| ADMCIS& CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g % _=iphi
l ADMCIé DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0-2% 0 * 0 * 0 % D0
ADMCIONS AUTONAGMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * [ % 0 = 15188 g * i 0 * 0 * 0. = 0,0
[ BOMENT STRACIONS LOCALS: . ... o0’ * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0.0
! VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * o * 0 * o * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * = * * B * B = * *
| BESCENTRE DE TREBALL. . - i . i * 1 * 1 % 78 * 1% 78 * 69 * 6271 * 4347 * B3 * B8.5
R RE S A v L * 23 = 430 * 69610 * 430 * 69610 * 59595 * 125652 *' 1005202 * 16 * B5.6
BESGRUPS D AFEMPRESES: . ot 10 i i e 1 # 95 * 1 #* 95 * 95 =* 36 * 288 * 3 *100,0
BEREECIROR 5 clios oo T s Sl ey * 29 # B28 * 9500 * 209 * 6794 * 5990 * 32303 * 258420 * 43 * B3,1
e GO N ENT S o e s e b * 4 * 10 * 1191 * 10 * 1191 * 391 * 1447 * 11570 * 29 * 32.8
IR EX S T K CONVENT = 5 s s * 1 * Tt 7 * 1 % 7 * 6 * 5 * 36 * 6 * 85,7

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
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* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




J 10/ 2/94
SEMESTRAL 4 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL SEMESTRE , SEGONS LA SEVA REPERCUSSIO

* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* « = * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES CONSIDERADES *FLIC-%—————m e e mmm e bt P *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
*TES = B * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
vl B e e et e S e S i e s * 5Qg * 1271 * BD4B1 * 652 * 77775 * 66146 * ' 160064 * 1279863 * 19 * g2, 2
SEGONS NOMBRE DE TREBALL. PARTICIPA * * = * “ * * B * *
I e o i e St i e S e = 2 * 2 * g1 * 2 * B1 * 11 #* 48 * 380 * 34 * 13,6
I R e e R S R e g * 20 = 40 * 3945 * a0 * 3845 * 1315 * 6187 * 4BB65 * 37 * 33,3
sl B N G v e Bl phs S e TS e * 23 & 133 * BB14 * 133 * BB14 * 7421 * 43244 = 345938 * 46 * B4,2
BERSLSDDY R A 00 s e * 3 * 1082 * 17765 * 463 * 15059 * 7593 * 10973 * B7784 * 11 * 42,7
BESDE 10000 el e o * 2 * 14 * 49876 * it 49876 * 49806 * 99612 * 796896 * 16 * 99,9
SEGONS DIES LABORABLES DE DURADA B = * * * * S * * *
BEWe LN 6 DYES vl e e * 45 * 1231 * 77711 * 612 * 75005 * 63473 * 120983~ * O6TRA6. 21 IG5 & R TT
L L TSR e b B S e e e K 7 * 7 * 1364 * 7 * 1364 * 1285 * 8924 * 70769 * 55 * 94 2
B S AT DR DEES S s o h e i e * 3 = 3 = 108 * 3 * 108 * 92 * 1962 * 15696 * 170 * B5,2
RESSIBE > DE pRES - = o oo * 4 * 30 * 1298 * 30 * 1298 * 1296 * 28195 * 225552 * 174 * 99 .8
SEGONS NOMBRE DE JORNAD. NO TREBALL * * - * # N * * * 4 i
RS e SFOD S e e e * 19 * 33 * LT R 33 * 3173 * 910 * 663 * 5286 * 5§ * 28,7 ;
12 et R e 0 [0 e e e S e T * 26 * 106 * 7239 * 106 * 7239 * 5425 * 9263 * 73481 * 13 * 74.9
E o T AR Y | Pt e i e SR SN * 9 * 316 * 14417 +* 316 * 14417 * 7575 * 20049 * 160392 * 21 * 52.5
5 GRAUR R el e Toy o i e e B S R S * 3 * 802 * 5776 * 183 * 3070 * 2430 * 30477 * 243808 * 100 * 42,1 .
PESRBECDT. (006, e e e * 2 = 14 * 49876 * 14 * 49876 * 49806 * 99612 * 796896 * 16 * 99,0 ;
SEGONS EXTENSIO DE LA VAGA * * * - e * - * * *
IREEN R E et e St e e * 45 * 46 * 9695 * 46 * 9695 = B525 * 29970 * 239121 * 28 * B7.,9
B PO B ENTRES o e s g * 9 * 37 = 53035 * 7 53035 * 50677 * 101470 * B11750 * 16 * 95,6
! R L D= CENTRES v s * 2 * 107 * 1386 * 107 * 1386 * 751 * 18351 # 146808 * 195 * 54 2
BES e 100 CENTRES i o i e * 2 * 1081 * 16365 * 462 * 13659 * 6193 * 10273 * 82184 * 13 * 37.8

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCI® GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
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3 DADES PROVISIONALS ! Z
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100 . -
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




SEMESTRAL 5: VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL SEMESTRE ,PER SECTORS I GRANS SECTORS
D'ACTIVITAT ECONOMICA.

10/ 2/94 ¢ 2n.SEMESTRE 1993
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)

SECTORS I GRANS SECTORS *CON- * CONVOCATS K IMPLICATS * * * * PER.*INDEX

bl B B R P e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * Vi *INCI-
D'ACTIVITAT ECONOMICA *TES * * * B *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

(*) * *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * . * . » /- %

2 PRODUCCIO DE RAMADERIA * 1 * 1 % 301 * 1 % 301 * 180 * 478 * 3824 * 21 * 59.8
11 EXTRACCIO, PREPARACIO COMBUSTI B b 1 % 78 * 1 * 78 * 69 * 621 * 4347 * 63 * B8 .5
15 PRODUCCIO-TRANS. GAS VAPOR I A * 1 % 4 * 156 * 4 = 156 * 17 * o 136 * 8 * 10,9
25 INDUSTRIA Quimica * 4 * 4 * 1760 * 4 * 1769 *- 1769 * 1204 * 9632 * 5 *100,0
31 FAB. PRODUCTES METAL.LICS ey ] 11 * 31722 +* 11 * 31722 * d1722 & 66349 * 530792 * 17 *100.,0
34 CONST. MAQUINARIA I MAT. ELECT # 7 * 8 * 1402 * 8 * 1402 * 1379 * 8625 * 68992 * 50 * 98,4
36 CONSTRUCCIO VEHICLES AUTOMOBIL * 6 * 17 * 22699 * 17 * 22699 * 21219 * 41950 * 335596 * 16 * 93.5
38 CONST. ALTRE MATERIAL TRANSPOR * 1 * 1% 500 * 1 #* 500 * 500 * 2625 * 21000 * 42 *100,0
41 INDUSTRIES DE PRODUCTES ALIMEN * bl o 2% ) ) TR b, 1 i) 101 * 1564 * 12512 * 124 * B6,3
43 IND. TEXTIL * 4 * 4 * 461 * 4 * 461 * 461 * 471 = 3768 * B *100,0
46 IND. DE LA FUSTA I SURO B 1 % 774 * 4706 * 155 * 2000 * 1360 * 5440 * 43520 * 32 * 28,9
47 IND. DEL PAPER I ARTS GRAFIQUE - 5 * 5 = 452 * 5 * 452 * 452 = 2682 * 21456 * 47 *100,0
50 CONSTRUCCIO * 2 = 5 * 443 * 5 * 443 * 155 * 536 * 4286 * 28 * 35,0
61 COMERC A L‘ENGROS E 3 = 7 * 924 * 7 * 924 * 778 * 2322 * 18570 * 24 * 84,2
65 RESTAURANTS I CAFES * ¥ 2 % DiE 7o B2 * S 108 = 864 * 17 *100.0
74 TRANSPORT AERI * | R 1. % 74 * =% Ve 5 = 43 * 344 * 69 * 6,8
75 ACTIVITATS ANNEXES TRANSPORT * 1 * 1 * 100 * 1 100 * 100 * 13 * 100 * 1 *100,0
76 COMUNICACIONS * 1 * 307 * 11659 * 307 * 11659 * 4833 * 4833 * 3B664 * - 8 * 41,5
B1 INSTITUCIONS FINANCERES £ 1 * 80 * 986 * 80 * 986 * 351 * 351 * 2808 * 8 * 35,6
82 SERVEIS DE SANEJAMENT 1 NETEJA o 4 = 4 * 183 * 4 = 1B3 * 152 * 1502 +# 12012 = 79.% 83 .1
93 EDUCACIO I INVESTIGACIO * 2 * 2 = 44 * 2 * 44 * 44 * 324 * 2592 * 59 *100,0
96 SERVEIS RECREATIUS I CULTURALS * 2 * 30 * 1653 * 30 * 1653 * 447 * 18006 * 144048 * 322 * 27.0
1 e e e AR I R R T i e e e * 50 = 1271 * 80481 * 652 =* 77775 * 66146 * 160064 * 1279863 * 19 * 82, 2
AGRICULTURA 1 * 1 301 = 1 301 * 180 * 478 * 3824 * 21 * 59.8
BRDURTEIAT e et e e 39 =* 831 * 64062 * 212 * 61356 * 59049 * 131548 * 1051751 * 18 * 92, 2
CONSTRUCCIO 2 * 5 * 443 = 5 * 443 * 165 * 536 * 4286 * 28 * 35,0
BERV B S e, e 17 * 434 * 15675 * 434 * 15675 * 6762 * 27502 * 220002 * 33 * 43,1

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCI® GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJOD
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* DADES PROVISIONALS
(1JINDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




; 10/ 2/94
SEMESTRAL 6 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA , AL LLARG DEL SEMESTRE , SEGONS MOTIVACIO.

* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * » bl 0. el 1

*CON- = CONVOCATS » IMPLICATS » b L * PER.*INDEX

(%) MOTIVACIONS *PLIC= %o et ¥ e me *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * ! *INCI-
*YES G, * » * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE *DENCIA

> *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * ¥ ¥ » %

11 PRESSIO PER NEGATIVA A NEGOCIAR * Lok B FA-EE [ 78 * 69 * 621 * 4347 = 63 * B8 .5
13 PRESSI0 DURANT NEGOCIACIO DEL CO # [ e EIo S 19372 % T 16666 * B370 * 39728 * 317816 * 38 % 43:2
14 INTERPRETACIO CLAUSULES CONVENI * 1% 1 = Ta-N 1 % 73 » DD_—* 1 = 104 * 2 *68 5
21 REGULACIO D’OCUPACIO * e 38 * 54601 = 38 * 54601 * 52573 * 103951 » B31602 * 16 ¢ 06 -3
22 ORGANITZACIO SISTEMES DE TREBALL * 4 = 4 * > 4 = 627 * 607 = 963 - * 7704 = 13 * 96,8
24 ACOMIADAMENTS,SANCIONS,ALTRES ME * | T ® 16 * S 16 * 16 * 16 * 128 * 8 *100,0
25 INCUMPLIMENT D’ACORDS O NORMES L * - e 8 2380 * 9% 2380 * 2344 * 6467 * B 26 22 ¥ BhohR
26 IMPAGAMENT DE SALARIS * i - TA % < T A 67 * 1002 * 8016 .% 120 *.87.0
27 MILLORES INDEPENDENTS DEL CONVEN * 15 15 % 1997 = 15 1897 % 997 * 82 ' 58336 * 28 *100,0
29 ALTRES CAUSES LABORALS * 1 ¥ 1253 » 3 ¥ 1253 * 47 * B ¥ 4B * 1.% 3.8
60 CONFLICTES PER ALTRES CAUSES NO . 1 1. % T ¥ L Bk Fo= 6.* 5 * 36 = 6% B EY
TR O e e R e R e e e x 59 * 1271 » B0481 * 652 * 77775 * 66146 * 160064 * 1279863 * L A e

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
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DADES PROVISIONALS
) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR
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10/ 2/94
SEMESTRAL 7 : VAGUES ACABADES ,AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL SEMESTRE CARACTERISTIQUES
GENERALS. *

* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* # * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS 4 IMPLICATS * - * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS *RLIC-%#-—me e ___ e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES -* TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * 2 * * %
R A e R e e e e * 59 * T2 TR 80481 * 652 * 77775 * 66146 * 160064 * - 1279863 * 19 =* g2,2
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * * * *
RROVINCT RS = ns ey s e T * 46 * 824 * 44362 * 205 * 41656 * 39918 * 95033 * 759627 * 19 * 90,0
BEMUNITARL S c i tinnes i * D * 0 -» 0= 1, o o = 0 = g = D = D,0
BEBRTAL S st i an s e i LR A b 447 * 36119 = 447 = 36119 * 26228 * 65031 * 520236 * 19 * 72.6
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D‘UNA EMPRESA. . * B * 14 =* 698 * 14 * 698 * 309 * 2153 * 16591 * 53 * 44 3
TOTS ELS CENTRES D‘UNA EMPRESA. .. .* 47 = 443 * 54081 * 443 * 54081 = 44061 * 94806 * 758436 * TS BY-5
CONJUNT D‘EMPRESES D’UN GRUP. .. ... * 2 * EEan 20596 * 13 * 20596 * 20016 * 39665 * 317316 * 15 * g7 2
B TR e e e * 2 * BO1 * 5106 * 182 * 2400 * 1760 * 23440 * 187520 * 106 * 34,5
BEHER RIS e e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * _ * * * *
BMPRESA-FPRIVADA e =" a7 o o ia * 53 875 * 66325 * 256 * 63619 * 60865 * 154730 * 1237191 * 20 * 91.8
ENPRES A PGBLEREA 1 e S B 6 * 396 * 14156 * 396 * 14156 * 5281 * 5334 * 42672 * 8 * 37,3
EMPR. PRIVADES 1 PUBLIQUES CONJUNT=* 8 G =3 Qe ® D = D = g% 0 * 0 = B 12 il o
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 » 0 * 0 = 0 * g - ®in U0
ADMCI&6 DE LA SEGURETAT SO e AL L g = 0 = 5 e O * 0 * 0 D: = D = D-= 0,0
ADMCIONS AUTONBOMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * a0
ADMINISTRACIONS LOCALS............ * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0% G50
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * D= 0 = 0 * 0 * 0. * 0 o » 0 % 0 * 0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * B * - E - B B * *
BESCENTRE-DE-TREBAL e o % { ¥ 1=¥ 78 = I 78 = 69 * 621 * 4347 = 63 * BB.S5
LR R s s e SR TR £ 23 # 430 * 69610 * 430 * 69610 * 59595 ‘* 125652 * 1005202 * 16 * B5.6
R CRUE S D EMPRESE S s - o s * 1 % 1% 95 * 1 95 * 95 * 36 * 288 * 3 *100,0
B S E T OR e TS * - 20 # B28 * 9500 * 209 * 6794 * 5990 * 32303 * 258420 * 43 * §3,1
BRI S CONVENTS e s s * 4 * 10 * 1191 = 10 * 1191 * 391 * 1447 * 11570 * 29 * 32 .8
BSREXTSTE I X CONVENT - 0 = s * j | T e Fo* 6 * H-% 36 * BB B

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
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* DADES PROVISIONALS
{1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR
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SEMESTRAL 8 : VAGUES ACABADES AL LLARG DEL SEMESTRE AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, SEGONS FORMES
D'ACABAMENT I RESULTATS. .

* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALLS * * * HOR.* (1)
FORMES D’ACABAMENT *CON- * " CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
I RESULTATS BFLIC-%=-mm oo — e e T *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
(*) *TES * * o * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * x %
v e S SR R e e e s L T * 59 * 1271 # 80481 * 652 * 77775 * 66146 * 160064 * 1279863 * 19 * 82,2
SEGONS FORMA D’ACABAMENT : * * * * * * ¥ * * *
FINALITZACIODEL TEMPS FIXAT CONVO* 31 * 1216 * 76603 * 597 * 73897 * 62373 * 123470 * 987748 * 15 * 81,4
DECISIO DELS TREBALLADORS........ * 25 * 51 # 3579 * 51 * 3579 * 3491 * 34926 * 279392 * 80 * 97,5
NEGOCIACIO DIRECTA ENTRE LES PART* 2 * 3 * 2T 3 * 221 * 213 * 1047 * 8376 * 39 * 96,4
MEDIACIO DE TERCERS. ...l eiuse v+ * 1 % 1 0% 78 * 1 * 78 * 69 * 621 * 4347 * 63 * BB,5
TANCAMENT PATRONAL............... * 0 * 0 * o % 0 .* 0 * 0 * 0 * O 0o* 0,0
WERRES O v e hos e e e * 0 * 0 * o * 0 * 0 » 0 * 0 * 0 * et =0
SEGONS RESULTATS: * * * * * * * * * *
* * * * * * * *
ACCEPTACIO TOTAL PETICI.TREBALL..* 1 # 1 % 7 1o+ 7 % 6 * 5 * 36 * 6 * 85,7
PREDOMINI ACCEPT. PETICI. TREBALL* 2 % 28 * 428 * 28 * 428 * 426 * 18858 * 150864 * 354 * 99,5
MANTENIMENT TOTAL POSTURA EMPRESA* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% ~ 0 ® - 0ia
PREDOMINI POSTURA EMPRESARIS..... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0¥ —0:% 0.0
SENSE PREDOMINI DE CAP PART...... * 5 * 6 * 446 * 6 * 446 * 337 * 1724 + 13171 * 39 * 75,6
EENEE - RCORD .5 i e s At * 51 % 1236 * 79600 * 617 * 76894 * 65377 * 139477 * 1115792 * 17 * 82,1
EANCAMENT. PATRONAL v vives iimiem * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * i 0 * 0 2= 050

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
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* DADES PROVISIONALS : !
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




SEMESTRAL 9 :CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL SEMESTRE SEGONS QUI FA EL SEGUIMENT DEL CONFLICTE.

10/ 2/94 2n.SEMESTRE 1993°

* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)

: *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX

(*) *FLIC-%---— e __ D *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / %INCI-
*TES ¥ * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA = * * * * %

(AT R R el | i d el i S SR e S e » ¥ W L2730 80538 * BS54 % 77832 * 66203 = 160121 *» 1280319 = 19 = g2.,2
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 41 * 45 * 39033 * 45 * 39033 * 38007 = 87486 * 699876 * 18 * 97.6
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * 4 778 * 4934 * 159 * 2228 * 1579 * 6492 +* 51932 = - 32 * az2.0
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 1 = 1 * 78 * 1 % 78 * 69 * 621 = 4347 * 63 * BB,5
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA. * 2 ¥ 2% 374 = 2 374 * 230 * 491 * 3928 * 17 % 61,5
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = * & Bl S o BT
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... 13 * 447 * 36119 = 447 * 36119 = 26228 * 65031 = 520236 * 19 * 72.6
TOTAL TANCAMENTS PATRONALS........ * 2 % 2" 57 * 2 % 57 * 57 * 57 = 456 * 8 *100,0
DELEGACI® TERRITORIAL BARCELONA...* 2o e 57 = 2 57 * 57 * 57 = 456 * 8 *100,0
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 o » 3 R, ety
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA. ..... » D ¥ A% 0 = 0 * 8 = 1 L] |3 D * =% 0,0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA. * 0 * 0 * 0 * 0 * pri% a-* 0 = 0 * D8 050
DIRECCI® GENERAL RELACIONS LABORAL* 0 = 0 * 0 = ¥ 0 * 0 * (o I 0 * g% 00
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... 0 * i 0 = 0 * g * (o I 0 * 0 % 2 5 el el o
ORI eVAGHES .S e S s e S T * 59 * 1271 * 80481 * 652 * 77775 * 66146 * 160064  * 1279863 * 19 * B2,2
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA ., ., . * 39 = 43 * 38976 * 43 * 38976 * 38040 = B7429 * 699420 * 18 * 97.6
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * 4 = 778 * 4934 * 159 * 22720 % 1579 = 6492 * 51832 ¥ 32 ¥ 32.0
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * =y ook 728 B 78 * 69 .* 621 * 4347 * 63 * BB,5
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA. .. * 2. 2% AT4 = 2 = 374 * 230 491 * 3928 * 12 % 51 .5
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 0 * 0 =* 0 * 0 * 0% 0 » 0 = 0 = a-%. 0.0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * Tar* 447 * 36119 = 447 * 36119 = 26228 * 65031 = 520236 * 19 % 72.6

GOTAL VAGUES ‘D*EMPRESAL Mot cihm oo » Bi7
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA... 87429 699420
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... 1052 8412

* * * * * * 135624 & * *

* * * * * * * * * ®

* * * * * * * * * *

DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 1* 1+ 78 * 1% 78 * 69 * 621 * 4347 * 63 * BB,5
* * * * *® * *® * * &

* * * * * * * *® * *

* * * * * * * * * *

1092343

DELEGQC;O TERRITORIAL TARRAGONA. .. 491 3928
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL 0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... 1 3762386

BOTAL VAGUES DE SECTOR: ... T

24 % 801 * 5106 * a2 -« 2400 * 1760 * 23440 * 187520 * 107 * 34.5
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA. .. * B 0O = (% D = 0" o-* 0 * 0 * 9 S
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... . 1% T4 = 4706 * 155-* 2000 = 1360 * 5440 * 43520 * S w2 D
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 0 * 0= Q== bl 7k {1 0 * : 0 * B 0 * 0,0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...#* 08 =" B % 0 = [diegl 0 * 0=% 0 = girx==p_-n
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* =% {7 {0 0 = Q- 3L e QicF QB
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... [ 75T il 400 * 20 % 400 * 400 = 18000 * 144000 * 360 *100,0

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO V SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS

(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS




SEMESTRAL 10 : CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL SEMESTRE PER AMBITS TERRITORIALS. 10/ 2/94
2n.SEMESTRE 1993

* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL® * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) AMBITS TERRITORIALS b S o e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES . o FTNCT-
*TES +# * * # *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * = * * %
O TAL CCONE T CTES e it * * * * 654 * 77832 * 66203 * 160121 * 1280319 * 19 =
BARCEEONA o e s P * 54 = 357 * 72506 * 357 = 72506 * 63471 * 151670 * 1213336 * 19 * B7.5
BLRONA S et alasn i o L e * B = B39 * 5968 * 220 * 3262 * 1966 * 6B77 * 55012 » 28 * 32.9
R L e R T o e S e o A T * 4 * 29 * 734 * 29 * 734 * 277 * 828 * 6003 * 22 * 37.7
A R R RONA A L R T s s e e s * 6 * 48 * 1330 = 48 * 1330 * 489 * 746 * 5968 * 12 * 36,8
TOTAL TANCAMENTS PATRONALS........ * * * * 2 = 57 * 57 * 57 * 456 * 8 *
BRRCECONA st e e = * 2 * 2 * 57 * 2 * 57 * 57 * 57 * 456 * 8 *100,0
GERON R ot n o e S e e T S * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 = 0O * 0,0
el e R e R S e R e s * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 0,0
ARRAGONA S st i S * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0 >
EO RNV RGUES] ot il s * i * * 652 * 77775 * 66146 * 160064 * 1279863 * 19 *
BARCEEONA SR is 0 e e s * 52 » 355 * 72449 * 355 * . 72449 = 63414 * 151613 * 1212880 * 19 * B87.5
e el e * 8 * 839 * 5968 * 220 * 3262 * 1966 * 6877 * 55012 * 28 * 32,9
D A e o e AR * 4 * 29 * 734 * 29 * 734 * 277 * 828 * ERQEE—E2 2 W Syl :
AR OB e s i e e * 6 * 48 * 1330 = a8 * 1330 * 489 * C 746 * 5968 * 12 * 36.8
TOTAL VAGUES D"EMPRESA............ * * * * 470 * 75375 * 64386 * 136624 * - 1092343 & 17 %
BARGEEONA e e s e e e *. 51 % 328 * 72049 = 328 = 72049 * 63014 * 133613 * 1068880 * 17 * B87.5
IR O e e S e R S e e il * 7 * 65 * 1262 * 65 * 1262 * 606 * 1437 = 11492 * 19 * 48,0
S e SRS S S e e S s e * 4 = 29 = 734 % = 29 = 734 * 277 * 828 * 6003 * 22 * 37.7
RARRAGONE G5 G o i e o e * 6 * 48 * 1330 * 48 * 1330 * 489 * 746 * 5968 * 12 * 36,8
O N RGUE S DESECTOR . e * * * * 182 * 2400 * 1760 * 23440 * 187520 * 107 *
B R e ONA e ot * 1 % 27 * 400 * 27 * 400 * 400 * 18000 * 144000 * 360 *100,0
G RON A e T s e R * 1 * 774 * 4706 * 155 =* 2000 * 1360 * 5440 * 43520 * 32 * 28,9
eI e e e e Al * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
EARRAGONAT . o o e e S TN * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * p.* 0 * 0,0

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACI( : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

* DADES PROVISIONALS. EN AQUEST QUADRE TOTS ELS CONFLICTES ESTAN DESGLOSSATS PROVINCIALMENT. ES A DIR, A MES DELS CONFLIC-
TES D'AMBIT PROVINCIAL ,AQUELLS CONFLICTES D'AMBIT DE COMUNITAT AUTONOMA O D'AMBIT ESTATAL ESTAN DESGLOSSATS EN PROVINCIES.
S'OBSERVARAN DIFERENCIES ENTRE EL NOMBRE DE CONFLICTES DESGLOSSATS TERRITORIALMENT QUE CONTABILITZA EL DEPARTAMENT DE TRE~-
BALL (D.T.) I ELS QUE CONTABILITZA EL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL (M.T.S.5.), ATES ELS CRITERIS QUE ES TE-
NEN. MENTRE EL M.T.S.S. FA EL DESGLOSSAMENT PROVINCIAL D'UN CONFLICTE TANT SI'TE INCIDENCIA COM SI NO EN TE. B DT
NOMES TE EN COMPTE LES PROVINCIES EN LES QUALS TINGUI INCIDENCIA. AQUESTA DIFERENCIA NOMES AFECTA AL NOMBRE DE CONFLICTES,
CENTRES CONVOCATS I PLANTILLA CONVOCADA
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ANY 1993




DEFINICIONS

Centre de Treball - Es considera com a centre de Treball la unitat productiva (taller, fabrica, magatzem, mina, oficina, etc) situada
topograficament aillada, en la qual treballen una o més persones per compte de l'empresa.

Centres de Treball Convocats - Es el nombre de centres de treball en qué els treballadors han estat convocats a la vaga.
Centres de Treball Implicats - Correspon als centres de treball convocats que, amb més o menys durada, han participat en la vaga.

Plantilla Convocada - Aquesta dada fa referéncia al conjunt de treballadors que passarien a la situaci6 de vaga si aquesta tingués una acceptacio
total.

Plantilla Implicada - Es la corresponent a la dels centres implicats.

Treballadors Participants - Es el nombre de treballadors de la plantilla implicada que han tingut alguna participacio en la vaga, ja sigui tot el
temps de durada de la vaga o una minima part del temps.

Jornades Perdudes - O jornades no treballades, és la suma del nombre de jornades en les que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés el
seu treball.

Hores Perdudes - O hores no treballades, és la suma de les hores que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés el seu treball.

Hores Perdudes/Treballadors - Es el quocient entre les hores perdudes i el nombre de treballadors participants.

Index d'Incidéncia - Es el quocient entre els treballadors participants i la plantilla convocada (o treballadors convocats a la vaga) multiplicada
per 100.




ASPECTES GENERALS. FONTS DE LES TAULES I DEFINICIONS
TES G

Des de gener de 1986, les dades sobre vagues i tancaments patronals s'obtenen d'acord amb una nova metodologia la qual cosa suposa un
trencament amb les dades que es disposaven anteriorment.

El dret de vaga el reconeix la Constitucid, en l'article 28, com un dret de caracter fonamental perd no defineix la vaga ni la descriu. Tampoc
en el Reial Decret Llei 17/1977 la definici6 queda clara. El Tribunal Constitucional, en senténcia de 8 d'abril de 1981, afirma "que el contenido
esencial del derecho de huelga consiste en la cesacion del trabajo en cualquiera de sus manifestaciones por parte de los trabajadores”.

El tancament patronal, d'acord amb l'article 12 del Reial Decret Llei 17/1977, declarat constitucional en la senténcia del Tribunal Constitucional
abans esmentada, produeix la cessacio del treball per part de I'empresari.

Es recullen tot tipus de tancaments patronals i vagues, excepte les segiients:

- Les que no impliquen una pérdua de jornades laborals com les vagues de Zel.

- Les que suposen una duracio inferior a una hora.

- Les vagues d'activitats no productives com estudiants, consumidors, etc.

- Les vagues de col.lectius sense dret de vaga com els funcionaris militars, forces de seguretat de I'Estat, etc.

La unitat "conflicte" objecte de la investigacio (seguint les "Recomendaciones Internacionales sobre Estadistica en el Trabajo", de 1975) es ;
computa com un sol conflicte quan estigui convocada per una sola persona (o conjunt de persones), 0 per una sola organitzacié o conjunt

d'organitzacions.

La unitat estadistica que s'utilitza és la de "conflicte-provincia-mes" a fi i efecte de tenir desagregacions provincials i de periodicitat mensual.

Quan un conflicte afecta només una provincia, la Delegaci6 Territorial corresponent €s la encarregada de fer el seguiment estadistic de I'esmentat
conflicte.




Quan el conflicte afecta més d'una provincia pero dins de la Comunitat Autonoma de Catalunya, la Direccio General de Relacions Laborals és
qui fa el seguiment estadistic.

A la "Direccion General de Trabajo" li correspon de fer el seguiment d'aquells conflictes d'ambit estatal o bé d'aquells que afecten dos 0 més
provincies de comunitats autdbnomes diferents.

Les dades que s'obtenen del seguiment d'una vaga o tancament patronal, es recullen en un qiiestionari.
Sigui qui sigui qui fa el seguiment d'un conflicte ha d'omplir tants qiiestionaris com provincies resultin afectades en el mes de referéncia. Es
a dir, si un conflicte no ha finalitzat a I'acabar el mes, en el mes segiient es tornaran a omplir tants qiiestionaris com provincies afecti 1 aixi fins

que s'acabi el conflicte. Aix0 permet de disposar de dades mensuals, dades desglossades per provincies, aixi com fer agrupacions convenients
liest i ades trimestrals, semestrals o anuals, o bé agrupar-los territorialment.
de qliestionaris per donar dades trimestrals, semestrals o ¢ Is, 0 b¢ agrupar-los territorialment

FONTS DE LES TAULES I DEFINICIONS

Les dades dels quadres que es presenten han estat elaborades pel Gabinet Tecnic del Departament de Treball a partir dels qiiestionaris que
formarlitzen mensualment les Delegacions Territorials i la Direccié General de Relacions Laborals del Departament de Treball de la Generalitat,
i la "Direccion General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social".

S U

Tancaments patronals

CONFLICTES : Empresa
Vagues
Scctor o general

Quan es posa CONFLICTES es fa referéncia a tancaments patronals i vagues (d'empresa, sector o general) conjuntament.




Alguna vegada la "Direccion General de Trabajo" no pot desglossar territorialment algun conflicte (pilots d'aviacid, Renfe, Navilieres, ...). Aquests
casos s'especifiquen a part. |

- A la taula VAGUES 5, les activitats econdmiques estan considerades a dos digits del CNAE. Es llisten totes les activitats
econdomiques en les quals s'ha produit alguna vaga, i després s'agrupen per grans sectors d'activitat economica. En el cas que es
produeixi alguna vaga general s'especificara a part.

- A la taula VAGUES 6, les motivacions per convocar una vaga estan codificades de la seglient manera:
- Conflictes causats pel procés de negociacio col.lectiva i coincidents en el temps.

11. Pressio per la negativa a negociar un conveni.
12. Pressio per la negativa a revisar un conveni. ‘
13. Pressio durant la negociacio del conveni. |
14. Interpretacio d'alguna clausula del conveni vigent.

- Conflictes no causats pel procés de negociacio col.lectiva.

20. Reconversio industrial. l
21. Regulaci6 d'ocupacid (exclosos els de reconversié industrial). |
22. Organitzaci6 / sistemes de treball.

23. Accident laboral, seguretat i higiene.

24. Acomiadaments, sancions i altres mesures disciplinaries.

25. Incumpliment d'acords o normes legals.

26. Impagament de salaris.

27. Millores salarials i no salarials independents del conveni.

28. Millores salarials i no salarials de col.lectius sense conveni.
29. Altres causes laborals o causes laborals no conegudes. |
30. Conflictes relacionats amb la causa sindical. "
40. Conflictes de solidaritat. :

50. Altres conflictes motivats per I'anunci o l'aplicacid de mesures de politica econdmico-social.

60. Conflictes per altres causes no laborals.




= ; : ; |
Només es llisten les motivacions per les quals s'ha dut a terme una vaga.

- . » 5
A la taula VAGUES 8, les formes d'acabament d'un conflicte son:
10. Finalitzacio del temps fixat a la convocatoria.
- Decisio dels treballadors, un cop iniciada la vaga.
: !
21. Amb desconvocatoria, de totes les centrals o parts convocants.
22. Amb desconvocatoria, solament, d'alguna de les ‘parts convocants.
23. Sense desconvocatoria.

30. Negociacio directa i entre les parts.

- Per acord entre les parts en conflicte, per mediacié de tercers.

41. Mediacio de l'autoritat laboral, funcionaris o organs institucionals. :
. . - 5 2 |
42. Mediaci6 de persones no relacionades amb l'autoritat laboral. |

80. Per tancament patronal. i
90. Altres. 1

I els possibles resultats del conflicte son:

- Amb acord.

11. Acceptacio total peticions treballadors.

12. Predomini acceptacio peticions treballadors.
13. Manteniment total postura empresaris.

14. Predomini postura empresaris.

15. Sense predomini de cap part.




20. Sense acord.
30. Tancament patronal.

A la taula VAGUES 11

variacié respecte mes anterior %

variacid = mes anterior % =

mes, - mes,

mes, ,
mes, - mes, ,

mes, ,

x 100

x 100

|
|




- 10/ 2/94
ANUAL 1: CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DE L'ANY .CARACTERISTIQUES GENERALS.

ANY 1993
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* % * * HOR.* (1)
: 2 *CON- * CONVOCATS - IMPLICATS * * B * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS o S e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * F SINCI-
*TES * . * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
» *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA = s » * i * %
e e e e T e e * 146 * 12448 * 309521 * 7064 * 219199 * 182318 * 412353 * 3296720 * 18 * 58,9
|
NAGUES: . . S T T L e i s | B g e Sy o B B 309196 * 7058 * 218874 * 181993 * 411738 * 3291800 * 18 * 5B,9 I
BB PREAVTS -1 i i e L * 139 * 12439 * 308578 * 7057 * 218474 * 181953 * 411718 * 3291640 * 18 * 59,0
SENSE: PREAVISTtrg s i ol = 1 * 3 * 618 * 1 * 400 * 40 * 20 * 160 * 4 * 6,5
TANCAMENTS ?ATRON&LS .............. * B * 6 ¥ 325 = 6 * 325 . * 325 * Gi15 * 4920 * 15 *100.,0 i
; AMB PREAVES..,..... e A N * 6 * 6 * 325 =* 6 * 325 =* 325 * 615 * 4920 * 15 *100,0 i
. NS ESDREAVES . s e e S * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
CONFLICTES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * » * - * * * * * * |
BRI N C TR | e e st e e T e TR 970 * B82B78 ¥ 349 * 79954 * 61670 * 149017 * 1190064 = 189 *-74 4 |
BN TRR T o Do il v s P iwiaanie * 3 = 442 * 30944 = 32 % 8144 = 1690 = 4493 * 35944 = 21 * By iy |
BESTATN - oo e T e e e * 35 * 11036 * 195699 * 6683 * 131101 * 118958 * 258843 * 2070712 * 17 * 60,8
CONFLICTES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * * * * i
ALGUN DELS CENTRES D’'UNA EMPRESA..* 13 * 27 * 1409 * 26 * 1405 * 912 = 3187 * 24857 * 27 * 64,7 : !
TOTS ELS CENTRES D’'UNA EMPRESA....* 11B * 1006 * 124003 * 603 * 101319 * 66368 * 149556 * 1195003 * 18 * 53,5 |
CONJUNT D’'EMPRESES D’'UN GRUP...... * 5 * 19 * 20725 * 19 * 20725 * 20083 * 39834 * 318668 * 15 * 96,9
BEBTOR = e e S e et o= D * . T30 * 163384 * 6416 * 95750 * 94955 * 219776 * 1758192 * 1B.* 58,1
BENERRLE o f s s oo T * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0 i
CONFLICTES SEGONS TIPUS D"EMPRESA Lo * % * * 0 - * * » ‘
EMPRESA PRIVADA........: N e e W * 130 * 10768 * 230430 * 6530 * 176947 * 169618 * 392748 * 3141289 * 1B * 73,6 I
EMERESA PUBLTCA: cnivan v * g = 811 * 44254 * 410 * 21788 * 5731 * 5884 * 47072 * 85%-13.0 i
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT* 4 * 857 = 20809 * 112 * 6436 * 5656 * 11276 * 90204 * 15 * 27,2
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% =00 ;
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0,0 i
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS. AU* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0
ADMINISTRACIONS LOCALS..... ey x 3 = 12 * 14028 * 12 * 14028 * 1313 * 2445 * 18155 * 13 * 9.4 |
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... - 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0=* 700 -
CONFLICTES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * * * * |
DECENTRE DE-TREBALL, i i oy s * 5 * 6 * B75 * 6 * 875 * 549 * 1687 * 12875 * 23 * 62,7 |
BEENMERESA = o e e e e * g2 * 583 * 107793 * 583 * 107793 * 79977 * 173372 % 13BES3I2 %> 17-% T4 -2 1
DE GRUPS D'EMPRESES. .. ..o B 2 * 10 * 263 * 9 * 259 * 198 * DT 1528 * 7 % 75.3 i
BERGEE FORGLT D s s S e * 66 * 11383 * 167147 * 6409 * 95625 * 98377 * 228596 * 1828740 * 1B * 5B8.9 |
R G O N ERNTS = e o e = 7 * 22 * 2232 * 22 * 2232 * 1319 * 2767 * 22130 * 16 * 59,1 i
NOEENTSTEIX SCONVENE: s e * 4 = 444 31211 * 35 * B415 * 1898 * 5740 * 44515 * 23 * 6,1

FONT:IDELEGACIONS TERRITORIALS "I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO |
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL. i

* DADES PROVISIONALS i
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) CONFLICTES =VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS




10/ 2/94

ANUAL 2 : VAGUES INICIADES, AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DE L‘ANY .CARACTERISTIQUES !
GENERALS. ‘
ANY 1993 ,
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * T * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS BFLIC-*-—------—-———mmoo ettt e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI- i
*TES * * » * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA :
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * . * * oy ‘
RO R e R s e *# 139 * 12427 * 309166 * 7043 * 218844 * 181971 * 411738 * 3291800 * 1B * 58,9 |
i
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * - * * * * |
BROVENGTAL . 5 sin e s s ¥-102°#% 964 * 82553 * 343 = 79629 * 61345 * 148402 * 1185144 * 19 * 74,3 1
EOMUNTTARE . ... . 1L . e e s =g . 442 * 30944 * 32 * B144 * 1690 * 4493 = 35044 % .21 * 5.5
EETALS Lo ot e e s e * 34 * 11021 * 195669 * 6668 * 131071 * 118936 * 258843 * 2070712 * 17 * 60,8
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * - * * * * . * * * *
ALGUN DELS CENTRES D’UNA EMPRESA..* 13 * 27 * 1409 * 26« 1405 * 912 * 3187 * 24857 * 27 * 64,7
TOTS ELS CENTRES D’'UNA EMPRESA....* 111 * 985 * 123648 * 582 * 100964 * 66021 * 148941 * 1190083 * 18 * 53,4
CONJUNT D’EMPRESES D‘UN GRUP...... *. 5 x 19 = 20725 * 19 = 20725 * 20083 * 39834 * 318668 * 15 * 96,9
EECTOR T e rats i e e e * 10 * 11396 * 163384 * 6416 * 95750 * 94955 * 219776 * 1758192 * 18 * 58,1 '
BENERAL e =i s Sons T £ - 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 565 Som el S 1l 1
|
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * * * * *
EMPRESA PRIVADA. .. ...c0vveuinnnann * 123 * 10747 * 230075 * 6500 * 176592 * 169271 * 392133 * 3136369 * 18 * 73,6 .
BUERESR - PUBLICA . ©oos o oo X D B11 * 44254 * 410 * 21788 * 5731 * 5884 * A7072 =5 ig i ga g i
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT* 4 * 857 * 20809 * 112 * 6436 * 5656 * 11276 * 90204 * 15 * 27,2 !
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* 0 * D * 0 * 0 * VR 0 * 0 * 0% o0 wiin70
.ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... e vl 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * Qise g e nEp
ADMCIONS AUTONGMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * =0 0 * 0 * 0 * 0 * Pk 0+ 0.0 ;
ADMINISTRACIONS LOCALS............ IR 12 * 14028 * 12 # 14028 * 1313 * 2445 * 18155 * 13 * 0,4
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... Fo iy 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * gk w00
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * * * * !
DE CENTRE DE TREBALLE ..ol dovnorics Eras e 6 * 875 * 6 * B75 * 549 * 1687 * 12B75 ¢ 23 % 62,7
DEEMBRESA =, " s s aad e s £ ai60 s 583 * 107793 * 583 * 107793 * 79977 * 173372 * 1386932 * 17 * 74,2
b DE "GRUPS DXEMPRESES .ot vonsn £ 10 * 263 * 9 * 259 * 198 * 191 * 1528 * 7 % 75,3
' RIS AN T e R e e i * 59 * 11362 * 166792 * 6388 * 99270 * 98030 * 227981 * 1823820 * 18 * 58,8
WARTS SCONVENTS vy fviiie v in sivions mnns Y 22 & 2232 2% 2732 % 1319 * 2767 * 22130 * - 16 * 59,1
NO EXTSTEIX CONVENT .. -victvasse oo £ g # 444 * 31211 * 35 * 8415 * 1898 * 5740 * 44515 ¢ 23 % 6,1

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




10/ 2/94

I ANUAL 3 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DE L’ANY .CARACTERISTIQUES GENERALS.
ANY 1993
* (2) *= CENTRES DE TREBALL¥* CENTRES DE TREBALL®* * * * HOR.* (1)
: *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * - % - * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GQNEHALS O o e e T e e L T = s e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
= *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
T o e B e R R e * 140 * 12442 * 309196 * 7058 * 218874 * 181993 * 411738 * 3291800 * 18 * 58,9
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * » = * * * B B = B
BRONENE A S S syt L% 102 * 964 * B2553 * 343 * 79629 * 61345 * 148402 * 1185144 * 19 * 74,3 I
MBI TR o S s e e * 3 * 442 * 30944 * 32 * 8144 * 1690 * 4493 * 35944 * 21 * 5.5
EET AR S it s G e *+ 35 * 11036 * 195699 * 6683 * 131101 118958 * 258843 * 2070712 * 17 * 60,8
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL » » i ‘ ¥ * s % * -
| ALGUN DELS CENTRES D'UNA EMPRESA. .* 13 * T 1409 = 26 % 1405 * 912 #* I Bif * 24857 * 2T % 64,7 |
i TOTS ELS CENTRES D‘UNA EMPRESA....* 112 = 1000 * 123678 * 597 = 100294 * 66043 * 148941 * 1190083 * 18 * 53.4 ]
CONJUNT D'EMPRESES D’'UN GRUP...... * e {3 20725 * 19 = 20725 ¥ 20083 * 39834 * 318668 * 15 * 96,9 |
B G TR o o e e e e e s T * 10 * 11396 * 163384 * 6416 * 95750 * 94955 * 219776 * 1758192 * 1B * 58,1 |
BENERAL s S it e e e e * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0 |
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * * * * *
EMERESAS PRIVADA . v it aenitits * 124 * 10762 * 230105 * 6524 * 176622 * 169293 * 392133 * 3136369 * 1B * 73,6
ENERESK: POBLICA . -, . ety * o % BA1 % 44254 * 410 * 21788 * 5731 * 5884 * 47072 * - b, e e B
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT® 4 * B57 * 20809 * 112 * 6436 * 5656 * 11276 * 90204 * 15 * 27,2
ADMCIO CENTRAL 1 ORGANISMES AUTONO* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 =* 0 * 0% 00
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* (e 0 * 0 * “D* 0 = 0-* Q- * 0 . * o * 0,0
BOMINTISTRACIONS LOCALS . oo v v oo a * 3 * L2 14028 * 2 14028 * 1313 = 2445 * 18155 = 13 = 9,4
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0-%* 0.0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI ¥ * * * * ¥ * B L *
DE CENTRE DE TREBALL.......... i 5 * 6 * B75 * 6 * B75 * 549 * 1687 * T2ANS %" 2B % gD 7
5 B EMERES Ao e b s e e * g2 * 583 * 107793 * 583 * 107793 * 79977 * 173372 * 1386932 * 17 * 74,2
: BE GRUPS D EMPRESES iy v s viemnie o B 2 * 10 * 263 * 9 * 259 * 198 * 191 * 1528 * 7 * 75,3
; T o o = e e L e * B0 = | 5 BT A 166822 * 6403 * 99300 * 98052 * 227981 * 1823820 = 18 * 58,8
; MRS CONVERLS ottt o et * 7 ¥ 22 * 2232 * 22 * 2232 * 1319 * 2767 * 22130 * 16 * 59,1
5 ND S EXISTEIXN CONVENT v o et o * 4 * 444 * 31211 * 35 * B415 * 1898 * 5740 * 44515 * 23 * 6,1

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT 'DE TREBALL 1 DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D‘EMPRESA + VAGUES DE SECTOR
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: 10/ 2/94 ‘
ANUAL 4 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DE L‘'ANY , SEGONS LA SEVA REPERCUSSIO

| |
]l
:

! ANY 1993 ]
i * (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1) |
' *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
| (*) CARACTERISTIQUES CONSIDERADES L T o T TP ——— *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / #INCI-
I *TES * * ke - *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
| * *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * = %
e A S e R e B e e * 140 * 12442 * 309196 * 7058 * 218874 * 181993 * 411738 * 3291800 * 18 * 58,9 ‘
SEGONS NOMBRE DE TREBALL. PARTICIPA * * * * * * * * * *
MY D 0 o R e s * 7 * 9 * 234 * g * 234 * 42 * 378 * 3016 * 71 * 17,9
T e R e e R e e A R S R o * A5 102 * 5661 * 100 * 5443 * 2227 * 10166 * 80685 * 36 * 39,3
BRI 1 D0 0 it e e T i * g2 * 644 * 68310 * 242 * 45840 * 20660 * 93135 * 743647 ¥ 35 % 30,2
BERL B0 A YO 000 e e * 13 % 3528 * T2T16. ® 1289 * 38111 * 29888 * 49709 * 397652 * 13 * 41,1 i
; BESUDE 0000 s o hr e el * 4 * 8159 * 162275 * 5418 * 129246 * 129176 * 258350 * 2066800 * 15 * 79,6
| |
! SEGONS DIES 'LABORABLES DE DURADA * * # * * * * - * B
i BE oA B DIES T e s .* 113 * 12366 * 303886 * 69B2 * 213564 * 177118 * 338357 * 2706792 * 15 * 58,3
! BE b A DRSS e e e G e 26 * 3516 * 26 * 3516 * 3147 * 20963 * 165676 * 52 * B9 .5
! B R A BEDIES o s et TR e e Ty * 3 * 3 108 * 3 * 108 * 92 * 1962 * 15696 * 170 * B5,2
! MES DE - 28-DIES ... ... P T o ol * 7 * 47 * 1686 * 47 * 1686 * 1636 * 50456 * 403636 * 246 * 97,0
i
| SEGONS NOMBRE DE JORNAD. NO TREBALL * * * * g + * * * *
i RENY S D O o T iy e et * 3B * 75 * 4464 * 73 ¢ 4246 * 1343 =* 1407 * 11224 * 8 ¢ 30,1
! RO A OO0 o e |ty & 2393 * 100143 * 406 * 46462 * 20916 * 27666 * 220669 * 10 * 20,9 [
| BES 00 A 5. 000 . 5 o e s s = 22 % 432 = 26746 * 424 #* 26416 * 19319 = 57615 * LA N e, e BE G 5 e
! BRSSO A 75 000 S0 ar e e * 4 * 1356 * 15168 * 710 * 12104 * 10839 * 3ds00 * 267992 * 24 * T1.5
PSSO EED E 000 .7 e e e * 5 * B18B6 * 162675 * 5445 * 129646 * 129576 * 291550 * 2332400 * 18 * 79,7 \
j v
SEGONS EXTENSIO DE LA VAGA * * * * * * * * “ *
B ES TRE e e s e e * OB * 100 * 43199 * 98 * 42981 * 25608 * 74462 * 595023 * 23 * 59,3 !
S I CENTRER - - i vvivimon e LS 504 * 92671 * 184 * 69871 * 58464 * 117185 * 936065 * 16 * 63,1 |
R e O CENTRES o i e * 5 * 1942 * 37270 * 357 * 6059 * 5424 * 37212 * 297680 * 54 * 14,6 ‘
MES DE. 100 CENTRES s s s * 5 * 9806 * 136056 * 6419 * 99963 * 92497 * 182879 * 1463032 * 15 * 68,0
|
|
|

|
|
I
:

| * DADES PROVISIONALS : : ]
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR ; :

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.




DADES PROVISIONALS

ANUAL 5: VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DE L’ANY ,PER SECTORS I GRANS SECTORS
D‘ACTIVITAT ECONOMICA. ] '
10/ 2/94 ANY 1993 !
———————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————— |
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* . » - HO R G |
SECTORS I GRANS SECTORS *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS . B * * PER.*INDEX
*FLIC=%mmmmm e H o e e o *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI- ’
D*ACTIVITAT ECONOMICA ¥TES - * * - 5 *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE .-*DENCIA
(*) * *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * & : e * % i
2 PRODUCCIO DE RAMADERIA B 1 = 1 % 301 * 1 * 301 * 180 * 478 * 3824 * 21 * 59,8 ‘
I 11 EXTHACCIO, PREPARACIﬁ COMBUSTI * 2--% 2 ¥ 925 * 2 % 925 = 916 * 3162 * 24675 * 27 * 99,0 |
| 15 PRODUCCIO—TRANS. GAS VAPOR I A * 2 * B * 174 * 6 » 174 * 24 * 24 * 192 * B % ¥3 .8 i
16 CAPTACIO 1 DEPURACIO D'AIGUA » 1% 1 = 1250 * 1 * 1250 * 1200 * 1200 * 9600 * 8 * 96,0 |
25 INDUSTRIA QUIiMICA * 14 * 18 * 4598 * 18 * 4598 * 4492 * 4377 * 35012 * 8 * 97.7
31 FAB. PRODUCTES METAL.LICS * 29 * 43 =* 40854 * 42 * 40850 * 38343 * B7129 * 697010 * 18 * 93,9
| 34 CONST. MAQUINARIA I MAT. ELECT o3 41 = 2882 * 39 * 2664 * 1926 * 11192 * B9522 * 46 * 66,8
| 35 FAB. MATERIAL ELECTRONIC B 1o 1 * 48 * 1 * 48 * B * 268 * 2144 * 268 * 16,7
36 CONSTRUCCIO VEHICLES AUTOMOBIL * 7 * 18 * 25199 * 18 * 25199 = 23719 = 48010 * 384076 * 16 * 94,1
38 CON;T. ALTRE MATERIAL TRANSPOR * [ e, 500 * 1 * 500 * 500 * 2625 * 21000 = 42 *100,0 |
41 INDUSTRIES DE PRODUCTES ALIMEN * 7 * 16 * 2583 * 16 * 2583 * 1819 * 6006 * 48048 * 26 * 70,4 =
43 IND. TEXTIL * 10 4440 * 79166 * 3555 * 63723 » 63384 * 126228 * 1008824 = 3 et 1 | |
44 IND. DEL CUIR - 1 % 580 * 7292 * 553 * 6934 * 6934 * 13868 * 110944 * 16 * 95,1 i
46 IND. DE LA FUSTA I SURO _ * 1 % 774 * 4706 * 155 * 2000 * 1360 * 5440 * 43570 % 37 «iog g _
47 IND. DEL PQPER I ARTS GRAFIQUE = g ¥ 4543 * 51476 * 1950 = 19847 +* 19827 * 39086 * 312684 * 16 - * 38.5 |
50 CONSTRUCCIO * 6 * 10 * 996 * 10 * 996 * 683 * 1598 * 12782 * 19 * 68,6
61 COMERC A L‘ENGROS_ - 3 = Fo» 924 * 7 * 924 * 778 * 2322 % 18570 * 24 * B4, 2
65 RESTAURANTS I CAFES * s 2 * 52 * 2 * 52 * 52 * 180 * 1440 * 28 *100,0
71 TRANSPORT PER FERROCARRIL * [t 1 0% 2500 * fice 2500 * 1875 * 5625 * 45000 * 24 * 75,0 {
74 TRANSPORT AERI * g AN 1 * T4 " : P, 74 * et 43 * 344 * 68 * 6,8 i
75 ACTIVITATS ANNEXES TRANSPORT * 7 * 50 * 2837 * 50 * 2837 * 1892 * 2343 * 18738 * 10 * 66,7 |
76 COMUNICACIONS - 1 * 307 * 11659 * 307 * 11659 * 4833 = 4833 * 38664 * B * 41,5
81 INSTITUCIONS FINANCERES = 1 % 80 * 986 * 80 * 986 * 351 * 351 * 2B08B * B * 35,86 f
B2 ASSEGURANCES * 1oah 944 * 19078 * 96 * 1910 * 1910 * 479 * 3820 * 2 * 10,0 i
91 ADMINISTRACIO PUBLICA * 3 = P2 14028 * 12 * 14028 * 1313 * 2445 * 1B 1557 "4 W ooy }
02 SERVEIS DE SANEJAMENT I NETEJA - T T » S5 ¥ 7 % Sl 251 % 2038 = 16300 * 60 * B6 .0 |
93 EDUCACIO E INVESTIGACI@ . * e B 3" 164 * 3.-» 164 * 164 * 444 * Ine2 "% 22 *100,0 |
94 SANITAT I SERVEIS VETERINARIS + 2 * 433 * 30776 * 24 * 7980 * 1587 # 4338 * 34704 * 22 % 5 2
96 SERVEIS RECREATIUS I .CULTURALS * 3 = 100 * 2853 * 100 * 2853 * 1647 = 35606 * 284848 * 173 * 57,7
i A e e B e SR e * 140 * 12442 * 309196 * 7058 * 218874 * 181993 * 411738 * 3291800 * 18 * 58,9 |
|
AGRICULTURA 1 e 1% 301 * 1= 301 * 180 * 478 * 3824 * 21 * 59,8 |
BRHS DR e as et a0 o8 * 10484 * 221653 * (s A A gt 171295 * 164452 * 348615 * 2788251 * 17 % 74,2
CONSTRUCCIO ' 6 * 10 * 996 * 10 * 996 * 683 * 1598 * 12782 * 19 * 68,6 i
BERVELS < v o 35 * 1947 * 86246 * 690 * 46282 * 16678 * 61047 * 486943 * 29 * 19 .3
FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT. DE TREBALL. I
|

)JINDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100

*
(1
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR i
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| ANUAL 6 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DE L’ANY ,. SEGONS MOTIVACIO.
ANY 1993 ]
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
_ *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * - * * PER.*INDEX [
(*) MOTIVACIONS FFLIC-#--—mmmmmmmmm e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / #INCI- ‘
*TES * . * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * i |
________________________________________________________________________________________________________________________________ |
11 PRESSIO PER NEGATIVA A NEGOCIAR * 4 * 14 * 1502 * 14 * 1502 * 1160 * 1913 * 14683 * 13 * 77,2 i
13 PRESSIO DURANT NEGOCIACIO DEL CO * 34 * 11805 * 184753 * 6833 * 117449 * 107406 * 248868 * 1990904 * 19 * 58,1 ;
14 INTERPRETACIO CLAUSULES CONVENI * 2 * 2 223 * 2 * 223 * 200 * 788 * 6304 * 32 * 89,7 .
21 REGULACIO D’'OCUPACIO * 31 * 55 * 61049 * 55 * 61049 * 58784 * 122865 * 982902 * 17 * 96,3 |
22 ORGANITZACIO SISTEMES DE TREBALL * 9 * 10 * 15128 * 10 * 15128 * 2958 * 3459 * 27670 * 9 * 19,6 |
24 ACOMIADAMENTS,SANCIONS,ALTRES ME * 4 * 12 735 * 12 * 735 * 695 * 1037 * 8296 * 12 * 94,6 _
25 INCUMPLIMENT D'ACORDS O NORMES L * - 11 * 24 * 3684 * 24 3684 * 3019 * 8597 * 67361 * 22 * B1,9 ;
26 IMPAGAMENT DE SALARIS * 10 * 29 * 930 * 27 * 712 * 325 * 1734 * 13872 * 43 * 34,9
27 MILLORES INDEPENDENTS DEL CONVEN * 28 * 36 * 7822 * 35 * 7818 * 4846 * 16270 * 130156 * 27 * 62,0
29 ALTRES CAUSES LABORALS * 4 * 21 * 2587 * 21 * 2587 * 1007 * 1864 * 14912 * 15 * 38,9
40 CONFLICTES DE SOLIDARITAT - 1 % 408 * 28916 * 7 * 6450 * 139 * 239 * 1912 *= 14 * 0,5
50 ALTRES MESURES POLITICA ECONOMIC * 1% 25 * 1860 * 17t 1530 * 1448 * 4099 * 32792 * . 23 * 77,8
60 CONFLICTES PER ALTRES CAUSES NO * 1% 1 % 7 % 1% 7 % 6 * 5 * 36 * 6 * B5,7 |
: i
R ST A e e e e e * 140 * 12442 »* 309196 * 7058 * 218874 * 181993 * 411738 * 3291800 * 1B * 58,9 |
1

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECGION GENERAL DE TRABAJO l
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

*
1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

DADES PROVISIONALS : L
|
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ANUAL 7 : VAGUES ACABADES ,AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DE L ANY CARACTERISTIQUES
GENERALS. * |

ANY 1993
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1) i
: *CON- = CONVOCATS * IMPLICATS * * ¥ * PER.*INDEX |
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS PFLIC- ¥~ mmm e e e e m = W e e e e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES i # *INCI-
: *TES * * > * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
» *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * - * %
1 ] e S o e et e R R SR i S T P S SR * 340 * 12442 * 309196 * 7058 * 21BB74 * 181993 * 411738 * "3291B00 * 18.-* 58,9
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * > * * * * * >
PROVIENCFRL s e T S e s (R 1O 964 * B2553 * 343 * 79629 * 61345 * 148402 * 1185144 * 19:-% 74 .3
N R e s i s e * 3% 442 * 30944 = <lnast B144 +* 1690 * 4493 * CRoio R R B e - vl
i [ L R iy e S R S e e DT o 35w 11036 * 195699 =* 6683 * 13110 1% 118958 * 258843 * 2070712 * 17 % 60,8
| |
: f.
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * X * ¥ * * * * * * !
ALGUN DELS CENTRES D’'UNA EMPRESA. .L* ] e P 27 % 1409 * 2HF 1405 * S 2k JTBT * 24857 * .27 B B Y ey !
TOTS ELS CENTRES D'UNA EMPRESA....* 112 * 1000 = 123678 * 507 % 100994 * 66043 * 148941 * 1190083 * 18 * 53,4 i
CONJUNT D'EMPRESES D'UN GRUP...... * Bow 19 20725 % 19 2% 20725 * 20083 * 39834 = 318668 * 15 * 96,9 |
A P o S T Sl e T * 10..* 11396 * 163384 * 6416 * 95750 * 94955 * 219776 * 1758192 * 18 % 58,1
B A e i e A o o e * 0 * 0 * 0 * p:* 0 * 02-% (4 ik 0D * o[ fet
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * » * * * * * * 2 %
ERRR e S A PR D A T s s it L B B 10762 * 230105 * 6524 * 176622 * 169293 * 392133 . 3136369 * =T 6
ENPRESA - PORETCA -0 e S * e B13 * 44254 * 410 * 21788 = 5731 -» 5884 * 47072 * B-*13.0
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT* 4 * B57 * 20809 * A 6436 * 5656 * 11276 * 90204 * 3 e i o |
ADMCIG& CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* 5 R 0 * (4 3. 0¥ p=r% 13, 5 sl Q: * 2O U E 8
ADMCIGé DE LA SEGURETAT SOCIAL..... " 0 = D * 0 * % B S BleiE o= g % D * 0,0
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* g * (3 3 o * ) D = 13 0 = % D * 0,0
I ADMINISTRACIONS LOCALS.........o0.. % S 2= 14028 * 120 % 14028 * 1 B2 R 2445 * 18155 % 13 = 9,4
! VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 Qi* D * 0 * g D= 0 * | B ey 0 A
| VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * & * % * % * * i i~
[ e CENTRE -DE TREBRALL o i a b i * 5% 6% B75H ¢ 6 * B75 * 549 =* 1687 % Y2875 % S22k -GI7
| R S e SR e A Al et e SR 583 * 107793 * S 107793 * 79977 * 13372 1386932 *= 17-% 74,2
| DR GRUPS D EMPRESES . . vivi e os * 2=F 18-% 263 = g 259 * 198 = 191 * 1528 * g R T T
! A T O e e RS e S S e e S ¥ 50 113F7 % 166822 * 6403 * 99300 * 28052 * 227981 * 1823820 * 18 * 58,8
R OV ENT S o s s v o e i i e * S 22 % 2232-% 22 =% 22 d20% 1319 * 2567 -* 22130 * TE=%559
NUCEXISTEIX COMVENT . .\:en * 4 * 444 * FH211- % 3 By B415 = 1898 # 5740 * £ Yo U S s doe S

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO =
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS
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10/ 2/94
ANUAL B : VAGUES ACABADES AL LLARG DE L’"ANY AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, SEGONS FORMES
D*ACABAMENT I RESULTATS.

ANY 1993
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
FORMES D’ACABAMENT *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * # * PER.*INDEX
I RESULTATS FFLIC-*-----mmm oo e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES #  /  *INCI=
(*) *TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * . TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * £ %
e e T e e * 140 * 12442 * 309196 * 7058 * 218874 * 181993 * 411738 * . 3291800 * 1B * 58,9 j
||
SEGONS FORMA D'ACABAMENT: * * * * * * * * * *
FINALITZACIODEL TEMPS FIXAT CONVO* 77 % 12187 * 279037 * 6814 * 189267 * 166881 * 326122 * 2608922 * 15 * 59,8
DECISIO DELS TREBALLADORS........ * 56 * 23T 28855 * 226 * 28303~ * 14221 = 81661 * 653260 * 45 * 49,3
NEGOCIACIO DIRECTA ENTRE LES PART* 5 * 15 * 765 * 15 * 765 * 621 * 2932 » 22055 * 35 * 81,2
MEDIACIO DE TERCERS.........o..... * 2 3 * 539 * 3 = 539 * 270 * 1023 * 7563 * 28 * 50,1
TANCAMENT PATRONAL.......coon.... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D *# 0,0 {
BECRES oo s e e ) * (o 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% =250l '
SEGONS RESULTATS: * * * * EC * * * * *
* * * * * * * *
ACCEPTACIO TOTAL PETICI.TREBALL..* 1 % 14 7 * 1 * 7 % 6 * 5 * 36 * 6 * B5,7
i PREDOMINI ACCEPT. PETICI. TREBALL* g8 * 66 * 1674 * 64 * 1456 * 836 * 35836 * 286688 * 342 * 49,9
. "MANTENIMENT TOTAL POSTURA EMPRESA* 0 * 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0= 0,0
PREDOMINI POSTURA EMPRESARIS..... * o * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
SENSE PREDOMINI DE CAP PART...... * 15 * 48 * 4783 * 4 * 4783 * 2577 * 5567 * 42504 * 16 * 53,9
BRI A CORD . S s e e e P e V250 302732 * 6945 * 212628 * 178574 * 370330 * 2962572 * 16 * 59,0
TANCAMENT PATRONAL.. ..ol oivanivians * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
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ANUAL 8 :CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DE L‘ANY SEGONS QUI FA EL SEGUIMENT DEL CONFLICTE.
10/ 2/94 ANY 1993
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES .DE TREBALL¥* ¥ * rHORG 1)
“CON="* CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) L = e e e e i B L A *TREBALLAD.* JUORNADES * HORES * /! *INCI-
*TES * * * ¥ *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * - * * * %
U TAL = CONEE LG EE S e re s o s oh i v * 146 * 12448 * 309521 * 7064 * 2191808 * 182318 * 412353 * 3296720 * 1B:--% (5810
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 88 * 163 * 74807 * 163 * 74807 * 5B603 * 138329 * 1106596 * 18 * 78,3
DELEGACI0O TERRITORIAL GIRONA...... 4 12 % 786" 5826 * 167 * 3120 = 1980 * 7358 * 58850 * 29 * 34,0
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 4 * 8 * 1223 * 6 * 1005 * 376 * 124 % 9307 * 24. * 30,7
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* 4 = 13 = 1022 * g 1022 * T EL* 2089 = 15311 * 21 * 69,6
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL®* B 442 * 30944 = 32 B144 = 1690 - * 4493 * 35944 * 21 = 5.5
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... L El Lot 11036 * 195699 * 6683 * G AR Bl e 118958 » 258B43 = 2070712 * 17 * 60,8
TOTAL TANCAMENTS PATRONALS........ * 6 * G * 325 * 6 * 325 % 325 * 615 * 4920 * 15 *100.0
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 6 * 6 * 325 * | 325 * G LD 615 * 4920 = 15 *100,0
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * o = Qo * D * Oy 1 0 = 0O * 0 = [1BE. 0,0
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 0-* 0 * 0O = 0 * 0 % D * 0 * o B HEE 0,0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA. * I8, 0 * {3t 1 2 e 0O * 0 * e £l 0,0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* Q=% 15 D% 15 0 * 0 * 0 = 5 [0 - 0,0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJD ..... 0 = 0 * 0= 0 * 6 o * o * 0 = B 0,0
T R o e e e g e i * 140 * 12442 * 309196 * 7058 * 218874 * 181993 * 411738 * 3291800 * 1 o SR
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* B2 * 1 HTy di 74482 * B 74482 * 58278 * 137714 * 1101676 * 184 * 78,2
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... . ;s 786 % 5826 * 167 * 3120 * 1980 -* 7358 * 58850 * 29 * 34,0
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 4 ¥ Bk 1223 * 6 * 1005 * 376 * 1241 * B30 7 * 24 * 30,7
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA. .. * 4 = 13 * 1022 * 13 * 1022 * T 2089 +* 15311 * 211% 69,16
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL*®* 3 * 4472 * 30944 * S B144 * 1690 * 4493 * 35944 * P i DS
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * 3ok 11036 * 1895699 * 6683 * 131101 * 118958 * 258843 * 2070712 * L 0 = i
EEEAL VAGUEST D EMPRESA S & ois e iin e, * L0 1046 * 145812 * 642 * 123124 * B7038 * 191962 * 1533608 * 18- %.59 -7
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 81 * 87 * 73282 * 87 * 13282 % 57078 * 135314 +* 1082476 * LB T S
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * | b Rt 12 % 11.20-"» 12 * 1120 * 620 * 1918 * 15330 * 24 % 55,4
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 4 * 8.* F223x 6= 1005 .* 376 * 1241 * 9307 * 24 * 30,7
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA. * 4 * 13 * 1022 * 13" 1022 * 7 i P e < 2089 * 15311 = 21 % 69,6
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORRL‘ it 417 % 29084 = LD 6614 * 242 * 394 * 3152 * 13" 058
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... 2Bk 509 = 40081 * 509 * 40081 * 28011 * 51006 * 408032 * ARG AR I s i
RN A GUES ~DESSECTOR, 52 von oqn-s ‘ RS 113896 % 163384 * 6416 * 95750 * 94955 * 219776 * 1758192 * Lo 580
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 1% 70 1200 * T O 1200 % 1200 * 2400 * 18200 -% 16 *100,0
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * .. 774 * 4706 * 1556 % 2000 * 1360 * 5440 * 43520 * g2 *-28.9
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... i [ F gce (2 0-* 5 1 0 * 3 [ 050
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* 0 = 0 * o = B =% (1155, |0 0% kS 0 * 0,0
DIRECCI® GENERAL RELACIONS LABORAL* T 25 % 1860 * T e 1530 * 1448 * 4099 * 32792 * PR e
DIRECCION GENERAL DE TRABAJOD ...... * T 10527 * 1565618 * 6174 * 91020 * 20947 * 207837 = 1662680 * 18 * 58,4
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* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVONVOCADA * 100
(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS




ANUAL 10 : CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DE L‘ANY PER AMBITS TERRITORIALS. 10/ 2/94
- ANY 1993
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* B - * HOR.* (1)
: *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS “ = B * PER.*INDEX
(*) AMBITS TERRITORIALS *FLIC-#-mmmmmm e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES ¥ AT
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * - - B * %
BOTAL CONFLTCYES iy i s # * * * 7064 * 219199 * 182318 * 412353 * 3296720 * 18 *
BARCELDMA = S o s el T * 125 * 10087 * 273338 * 6075 * 198295 * 165997 * 377311 * 3018430 * 1B * 60,7
BTRANA ety b Tl T T e * 28 * 1468 * 20483 * 578 * 12591 * 10755 * 23958 * 191640 * 18 * 52,5
PR S e ey e e e S e S A 3g3 = 5107 * 184 * 3180 * 2101 * 4287 * 33675 * 1B %41
R RGO MR Y= S Lo s e e e B s e o Bt 510 * 10593 = 297 % 5133 * 3465 * 6797 * 52975 % 15 * 32,7
TOTAL TANCAMENTS PATRONALS........ - * - + 6 * 325 =* 325 * 615 * 4920 * 15 =*
BARCELDNA = i el e o, s * 6 * 6 * 325 * 6 * 325 * 325 = 615 * 4920 * 15 *100,0
S s e e e R S e * 0-* 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * gEsesgan
e Y N e e R e e M R S R L * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * g% 10,0
ERARRAGONAT . = e i * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * [ 12 Ao 9
SEOAL S VAGUESI . s et e e * * B i 7058 * 218874 * 181993 * 411738 * 3291800 * 18 *
BRREEIONAY o o o e e * 119 * 10081 * 273013 * 6069 * 197970 * 165672 * 376696 * 3013510 * 18 * 60,7
ENRBRA i ey T I A e s * 28 = 1468 * 20483 * 578 * 12591 * 10755 * 23958 * 19Y640 *- 18 ® 52,5
e, e L o e 17 * 383 =* 5107 * 184 * 3180 * 2101 * 4287 * 33675 * 16 * 41,1
PN T o P e e e e T i e O 510 * 10593 =* 227 * 5133 * 3465 * 6797 * 52975 % 15 * .32 7
TOTAL VAGUES D"EMPRESA............ * * * * 642 * 123124 * B7038 * 191962 * 1533608 * 18 *
BAREE EONA- s s e e * 110 * 793 * 136136 * 451 = 116277 * B4128 * 185294 * 1482300 * 18 * 61,8
R RN AL ol Gl Tt s e e s e s ¥ BE * 2404 * 86 * 2404 * 1211 * 2593 =* 20730 * 17 * 50,4
BEE EIATma s o e e e e * 11 * 40 * 1926 * 38 * 1708 # 629 * 1551 % 11787 * 19 * 32,7
ERRRAGONA e ol i e e * 14 = 127 # 5346 * 67 * 2735 * 1070 * 2524 * 18791 * 18 * 20,0
MOTAL “MAGUES DE SECTOR. v v s * * - * 6416 * 95750 * 94955 * 219776 * 1758192 * 19 =
BARCELONM S S o b e s * 9 * 9288 * 136877 * 5618 * B1693 * 81544 * 191402 * 1531210 * 19 * 59,6
R N A s e e e * 7 * 1382 * 18079 * 492 * 10187 * 9544 * 21365 * 170910 * 18 * 52,8
LR e e S e e e e * 6 * 343 * 3181 * 146 * 1472 * 1472 * 2736 * 21888 * 15 * 46,3
AR AGONAS o f et e s it e e * 7 383 * 5247 * 160 * 2398 * 2395 * 4273 * 34184 * 14 * 45,6
FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO |
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS
* DADES PROVISIONALS. EN AQUEST QUADRE TOTS ELS CONFLICTES ESTAN DESGLOSSATS PROVINCIALMENT. ES A DIR, A MES DELS CONFLIC-
TES D'AMBIT PROVINCIAL,AQUELLS CONFLICTES D*AMBIT DE COMUNITAT AUTONOMA O D’AMBIT ESTATAL ESTAN DESGLOSSATS EN PROVINCIES.
S'OBSERVARAN DIFERENCIES ENTRE EL NOMBRE DE CONFLICTES DESGLOSSATS TERRITORIALMENT QUE CONTABILITZA EL DEPARTAMENT DE TRE-
BALL (D.T.) I ELS QUE CONTABILITZA EL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL (M.T.S.S.), ATES ELS CRITERIS QUE ES TE-
. NEN, MENTRE EL M.T.S.S. FA EL DESGLOSSAMENT PROVINCIAL D’UN CONFLICTE TANT SI TE INCIDENCIA COM SI NO EN TE, EL D.T.
4 NOMES TE EN COMPTE LES PROVINCIES EN LES QUALS TINGUI INCIDENCIA. AQUESTA DIFERENCIA NOMES AFECTA AL NOMBRE DE CONFLICTES,
CENTRES CONVOCATS I PLANTILLA CONVOCADA



















