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DEFINICIONS

Centre de Treball - Es considera com a centre de Treball la unitat productiva (taller, fabrica, magatzem, mina, oficina, etc) situada
topograficament aillada, en la qual treballen una 0 més persones per compte de l'empresa.

Centres de Treball Convocats - Es el nombre de centres de treball en qué els treballadors han estat convocals a la vaga.
Centres de Treball Implicats - Correspon als centres de treball convocats que, amb més 0 menys durada, han participat en la vaga.

Plantilla Convocada - Aquesta dada fa referéncia al conjunt de treballadors que passarien a la situacio de vaga si aquesta tingués una acceptacio
total.

Plantilla Implicada - Es la corresponent a la dels centres implicats.

Treballadors Participants - Es el nombre de treballadors de la plantilla implicada que han tingut alguna participacio en la vaga, ja sigui tot el
temps de durada de la vaga o una minima part del temps.

Jornades Perdudes - O jornades no treballades, és la suma del nombre de jornades en les que cadascun dels treballadors en vaga ha suspes el
seu treball.

Hores Perdudes - O hores no treballades, és la suma de les hores que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés ¢l seu treball.

Hores Perdudes/Treballadors - Es el quocient entre les hores perdudes i ¢l nombre de treballadors participants.

index d'Incidencia - Es el quocicent entre cls treballadors participants i la plantilla convocada (o treballadors convocats a la vaga) multiplicada
per 100.




ASPECTES GENERALS, FONTS DE LES TAULES 1 DEFINICIONS

ASPECTES GENERALS

Des de gener de 1986, les dades sobre vagues i tancaments patronals s'obtenen d'acord amb una nova metodologia la qual cosa suposa un
irencament amb les dades que es disposaven anteriorment.

El dret de vaga el reconeix la Constitucio, en l'article 28, com un dret de caracter fonamental perd no defineix la vaga ni la descriu. Tampoc
en el Reial Decret Llei 17/1977 la definicié queda clara. El Tribunal Constitucional, en senténcia de 8 d'abril de 1981, afirma "que el contenido
esencial del derecho de huelga consiste en la cesacion del trabajo en cualquiera de sus manifestaciones por parte de los trabajadores”.

El tancament patronal, d'acord amb l'article 12 del Reial Decret Llei 17/1977, declarat constitucional en la senténcia del Tribunal Constitucional
abans esmentada, produeix la cessaci6 del treball per part de l'empresari.

Es recullen tot tipus de tancaments patronals i vagues, excepte les seguents:

- Les que no impliquen una pérdua de jornades laborals com les vagues de Zel.

- Les que suposen una duracio inferior a una hora.

- Les vagues d'activitats no productives com estudiants, consumidors, €tc.

- Les vagues de col.lectius sense dret de vaga com els funcionaris militars, forces de seguretat de I'Estat, etc.

La unitat "conflicte" objecte de la investigaci6 (seguint les "Recomendaciones Internacionales sobre Estadistica en el Trabajo", de 1975) es
computa com un sol conflicte quan estigui convocada per una sola persona (o conjunt de persones), 0 per una sola organitzacié o conjunt

d'organitzacions.

La unitat estadistica que s'utilitza ¢s la de "conflicte-provincia-mes" a fi i efecte de tenir desagregacions provincials i de periodicitat mensual.

Quan un conflicte afecta només una provincia, la Delegacio Territorial corresponent és la encarregada de fer el seguiment estadistic de lI'esmentat
conflicte.




Quan ¢l conflicte afecta més d'una provincia pero dins de la Comunitat Autdnoma de Catalunya, la Direccio General de Relacions Laborals s
qui fa el seguiment estadistic.

A la "Direccién General de Trabajo" li correspon de fer el seguiment d'aquells conflictes d'ambit estatal o bé d'aquells que afecten dos 0 mes
provincies de comunitats autonomes diferents.

Les dades que s'obtenen del seguiment d'una vaga o tancament patronal, es recullen en un quicstionari.
Sigui qui sigui qui fa el seguiment d'un conflicte ha d'omplir tants giiestionaris com provincies resultin afectades cn el mes de referéncia. Es
a dir, si un conflicte no ha finalitzat a l'acabar el mes, en ¢l mes segiient s tornaran a omplir tants qiiestionaris com provincies afecti 1 aixi fins

que s'acabi el conflicte. Aixo permet de disposar de dades mensuals, dades desglossades per provincies, aixi com fer agrupacions convenients
de giiestionaris per donar dades trimestrals, semestrals o anuals, o bé agrupar-los territorialment.

FONTS DE LES TAULES I DEFINICIONS

Les dades dels quadres que es presenten han estat elaborades pel Gabinet Técnic del Departament de Treball a partir dels qiiestionaris que
formarlitzen mensualment les Delegacions Territorials i la Direccio General de Relacions Laborals del Departament de Treball de la Generalitat,
i la "Direccién General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social".

NOTES A DIFERENTS TAULES

Tancaments patronals
CONFLICTES Empresa

Vagues
Sector o general

Quan es posa CONFLICTES es fa referéncia a tancaments patronals i vagues (d'empresa, sector o general) conjuntament.



Alguna vegada la "Direccion General de Trabajo" no pot desglossar territorialment algun conflicte (pilots d'aviaci6, Renfe, Navilieres, ...). Aquests
casos s'especifiquen a part.

- A la taula VAGUES 5§, les activitats ‘econdmiques estan considerades a dos digits del CNAE. Es llisten totes les activitats
ccondmiques en les quals s'ha produit alguna vaga, i després s'agrupen per grans scctors d' activitat economica. En el cas que es
produeixi alguna vaga general s'especificara a part.

- A la taula VAGUES 6, les motivacions per convocar una vaga estan codificades de la seglient manera:
- Conflictes causats pel procés de negociacio col.lectiva i coincidents en el temps.

11. Pressi6 per la negativa a negociar un conveni.

12. Pressi6 per la negativa a revisar un conveni.

13. Pressié durant la negociaci6 del conveni.

14. Interpretacio d'alguna clausula del conveni vigent.

- Conflictes no causats pel procés de negociacio col.lectiva.

20. Reconversio industrial.

21. Regulaci6 d'ocupacié (exclosos els de reconversio industrial).
22. Organitzacié / sistemes de treball.

23. Accident laboral, seguretat i higiene.

24. Acomiadaments, sancions i altres mesures disciplinaries.

25. Incumpliment d'acords o normes legals.

26. Impagament de salaris.

27. Millores salarials i no salarials independents del conveni.

28. Millores salarials i no salarials de col.lectius sense conveni.
29. Altres causes laborals o causes laborals no conegudes.

30. Conflictes relacionats amb la causa sindical.

40. Conflictes de solidaritat.

50. Altres conflictes motivats per l'anunci o l'aplicacié de mesures de politica econdmico-social.
60. Conflictes per altres causes no laborals.




Només es llisten les motivacions per les quals s'ha dut a terme una vaga.

A la taula VAGUES 8, les formes d'acabament d'un conflicte son:

10. Finalitzaci6 del temps fixat a la convocatoria.

- Decisio dels treballadors, un cop iniciada la vaga.
21. Amb desconvocatoria, de totes les centrals o parts convocants.
22. Amb desconvocatoria, solam:nt, d'alguna de les parts convocants.
23. Sense desconvocatoria. '

30. Negociaci6 directa i entre les parts.

- Per acord entre les parts en conflicte, per mediacié de tercers.

41. Mediaci6 de l'autoritat laboral, funcionaris o organs institucionals.
42. Mediaci6 de persones no relacionades amb l'autoritat laboral.

80. Per tancament patronal.
90. Altres.

I els possibles resultats del conflicte son:
- Amb acord.

11. Acceptacié total peticions treballadors.

12. Predomini acceptaci6 peticions treballadors.
13. Manteniment total postura empresaris.

14. Predomini postura empresaris.

15. Sense predomini de cap part.




20. Sense acord.
30. Tancament patronal.

A la taula VAGUES 11

mes, - mes;
variacié respecte mes anterior % = -—————————- X 100

mes, - mes, |,
variacid = mes anterior % = —— = o100
mes,




29/ 8/94
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MES“DE 70D CENTRES ... ..v:ccecssvans o - oh e 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * % —g* .0
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335 * 2520 = B
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1738 * 13904 * T
552 * 4416 * 32
556 * 4448 * 32
192 = 1536 * 24
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450 * 3600 * 24
1 ® 3 % 3
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0 = D * 0
4294 * 34348 * 10
556 * 4448 * 32
7 EB11 * 25
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VAGUES 5: VAGUES AMB INCIDEN
D'ACTIVITAT ECONOMICA.
29/ 9/94

= (2)
SECTORS I GRANS SECTORS *CON-

*FLIC-
D'ACTIVITAT ECONOMICA *TES

(%) *

15 IND. PROD. ALIMENT. 1 BEGUDES * 2
23 COQUERIES, REFINAMENT PETROLI * 1
25 FAB. PROD. CAUTX(0U I PLASTICS * 1
26 IND. ALTRES PROD. MIN. NO MET. - 1
27 METAL.LURGIA g * 1
31 FAB. MAQUINARIA I MAT. ELECTR. * 1
34 FABR. VEHICLES MOTOR, REMOLCS * 3
35 FABR. ALTRE MATERIAL TRANSPORT - 1
45 CONSTRUCCIO * 1
51 COMERC A L'ENGROS I INTERMED. * 1
56 HOTELERIA * 1
75 ADM. *PUBLICA, DEFENSA, §. _S. * 1
B5 ACT. SANITARIES I VETERINARIES * 1
ISR EABIES I s TR LTV S. 1. D1E ¥LC16
MR BN ETORA . s e S in s e e * 0
INDEESERI RO I STORR LS 0 o0 0o * 11
CONSBRUCCIOIGENS I 4. 5. TRESFL L ADNES * 1
SEFRUENEN. . VASUES. D EROREsd . VAL * 4
FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO

DE. MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCI
~DADES PROVISIONALS
INDEX INCIDENCIA =

VAGUES = VAGUES D'EMPRESA +

TREBALLADORS PARTIC
VAGUES DE

(
(

1)
2)

* CONVOCATS * IMPLICATS

S -ESLSREE LS Sasiead b S LErNTRETELGE PR BRLE
* * * *

*CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA
» - 7 2 " 79
* o 795 * | Sl 795
* i * 214 * i % 214
” i 255 * 5 265
* 1 * 315 ¥ g % 315
» a 400 * 2 % 400
. 3" 1936 * 3 " 1936
* B 138 = : 138
- J * 155 * 3 * 155
» g = 276 * o 276
* T 14 % i 14
= . 150 * > 150
* T 540 * o Jleted 540
2 26 * 5277 * Z2B5” 5277
d 0 * O i B 0
* Te* 4142 * | el 4142
* 3. * 155 #* ga e 185
» % o980 * 11 % 980
GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL

AL. ELABORACIO GABINET TECNIC DEL
IPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
SECTOR

DEPARTAMENT DE TREBALL I
DEPARTAMENT DE TREBALL.

DIRECCION GENERAL DE

TRABAJO




VASUES & : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES , SEGONS MOTIVACIO.

JULIOL 1294
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * * * SHOR ™ (13
DN CONVOCATS * IMPLICATS ¥ be * * E *INDEX
(*) MOTIVACIONS e R S o P e e e et b i B i S e I SO *TREBALLAD.* JORMADES * HORES * * TN =
*TES . * » - *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES #*PLANTILLA * » i * i %
13 PRESSIO DURANT NEGOCIACIO DEL C " B ® 16 * 2599 * L 25858 * 1629 * 2925 * 16996 * 1D = 2.4
14 INTERPRETACIO CLAUSULES CONVENI L 1= =% 265 ¥ =% 2G5 254 * 762 * 6096 * 24 % a5 .8
21 REGULACIO D‘OCUPACIO » 1 | St g * 1- % & 9 = 54 * 432 * 48 *100.0
22 ORGANITZACIO SISTEMES DE TREBALL * 3 - 3 = 1695 * 3. 1 &S5 & 1695 ™ 1895 = 15980 = 9 *100,0
24 ACOMIADAMENTS,SANCIONS,ALTRES ME * ] * 3 * 3De * 3 * 1EE * 139 * 556 * 4448 * a2 * 89.7
7 MILLORES INDEPENDENTS DEL CONVEN * 1 » i 14 * 1 14 * 14 = B4 * 672 * 48 *100,0
60 CONFLICTES PER ALTRES CAUSES NO 2 ] * 1 % 540 * 1 - 540 * = - 1 = g * 3 = D2
TED TE@DES (AMELL SUNLAENRL s o v v s b 16 = 26 = 5277 * 205 % 5277 = 3741 * 8577 = 44607 * 2% 769

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJC
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.
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) fNDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR
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VAGUES 7 VAGUES ACABADES ,AME INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES CARACTERI
GENERALS. *
JULIOL 1994
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.“(1‘
*CON~- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * ¥ PER.¥*1INMDEX
(*) CARACTERESTIOUES GENERALS *FlLIC-¥ e mmrm e e e ccana- R e it *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
®*FES * L * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE *DENCIA
L *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * = * %
g £ 0 o TS e B e e s PR MR e A R 25 * 4482 * 25 * 4482 * 3704 * 5429 * 43423 ¢ - ~)y2-% 826
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * L * * * * * * » *
BROT NBTM S R E B O ENRT § ¢ v s v s e = pRey 14 * 4051 * 14 * 4051 * 3501 * 4681 * 37436-% 13 "% BG4
COMUB T BARTcanna: . TRMPT. FERas. DONws * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * tr-e 0.0
ESTARAES S FTRERAL L ADONS . o v ogdds * Z » 1 = 431 * 11 * 431 * 2003 * 748 ¥ 5984 * 29 ¥ &7 ;1
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * B * * * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D’'UNA EMPRESA..* 1o B * 276 * B * 276 * 64 * 192 * 1536 * 24 * 23,2
TOTS ELS CENTRES D’'UNA EMPRESA....* 13 # 14 * 4051 * 14 = 4051 * 3501 * 4681 * 37439 * 11 * 86,4
CONJUNT D'EMPRESES D‘UN GRUP...... * i 3 = 155 * g 155 * 139 * 556 * 4448 * 32 * 89,7
o, o me e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 0.0
RENERAL e v b el s D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * gEeiiang
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * . ¥ * s * »
EMBRESA IPRIVADN o s, SubaBland ., v = 15w 24 * 3942 * 24 * 3942 * 3703 * 5428 * 43420 * 12 * 93,9
EMBRESA sPOBISLCA; . pi. CaS oS50 T v i * 0 * 0o * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0¥ 0.0
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT®* e % i Lot 540 * ¥ 540 * T % Te ¥ 3 ¥ 3 ¥ 0,2
ADMCI6 CENTRAL 1 ORGANISMES AUTONO* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o # - ghsl
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0: - 0 * 0 * 0 * O =30
ADMCIONS AUTONSOMIQUES 1 ORGANIS.AU® o * 0= B * D * 0 * {1 gl D= o = =i 0,0
ADMINISTRACIONS LOCALS.......00.n. * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * e L5
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o* 0,0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * - * - * + * * * *
DE EENTRE DE VEREBALL. Sa88i85s. ». Yol * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * O & 0.0
DA EMPRESA o i e e * B 14 * 2590 * 14 * 2590 * 2378 * 3020 % 25776 * 11 % 91,8
DE GRUPS D EMPRESES .ivis viichaicnins s * 0 * 0 * 0 * (5, 0 * 0 * 0 * 0 = OiE- 00
6 o o e R e s e ey * B B * 1737 * B * y B iy S 1187 * 1651 * 13169 % 131 68,3
VARTSHEGNVENTS - = o e s * 1 % 3 * 155 * 3 = 155 * 139 * 556 * 4448 * 32 * 89,7
NOSENTSTETK CONVENL. s s o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0O * 0,0
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29/ 9/94
VAGUES 8 : VAGUES ACABADES AL LLARG DEL MES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, SEGONS FORMES
D'ACABAMENT I RESULTATS.

JULIOL 1994
*= (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * AUEHOR: %5001
FORMES D'ACABAMENT WETIN= % CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
1 RESULTATS BRI == = s B = e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES = / *INCI-
(*) *TES » * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
» *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * ~ %
T =gy i Ny e S S o e e e . 15 * 25" 4482 * G - 4482 * 3704 * 5429 * 43423 * 12 ¥ B2,6
SEGONS FORMA D'ACABAMENT: * * * * * * - ‘ 5 .
FINALITZACIODEL TEMPS FIXAT CONVO* B 11 ¥ 2765 * 11 2765 ¥ Z2T0 ™ 3349 * ZEraT b S L2
DECISIO DELS TREBALLADORS........ L il 14 * LEFYT- % 14 * | Bl 1494 * 2080 * 16636 * 11 * 870
NEGOCIACIO DIRECTA ENTRE LES PAET‘ L8 D » 0 » 0 * 0 * 0 * D * 0o = s * 0.0
MEDTACIO DE TERCERS .. .. . . o e o * 0 * D * 0 = D * 0 * [a 5 D * O * 0 * 0,0
TANCAMENT PATRONAL . ...........:... * 0 * ¥ L ol 0 ki o * o * D * o » Os % 0,0
2 ] 2 e i PP e P e * o= 0 * L e 0 * 0D * 0 * o » 0 = 0,0
SEGONS RESULTATS: * - " . * . » - * -
* * * * * * * *
ACCEPTACIO6 TOTAL PETICI.TREBALL..* g * 0 = D * (18 0 * 0 % 0D * 0 * Q * 0,0
PREDOMINI ACCEPT. PETICI. TREBALL* o« o * o = o 0 * 0 * D ¥ 0 * g * 0.0
MANTENIMENT TOTAL POSTURA EMPRESA* - 0 * o * 0 * D =* 0 * 0 ¥ o * o 0,0
PREDOMINI POSTURA EMPRESARIS..... * 0D » o » D = g ¥ D » 0D = o = o * (10 ks .0
SENSE PREDOMINI DE CAP PART...... ¥ D = 0D * 0 = o * 0 o » 0 » 0 * 0 ¥ 0.0
SENSE ACORD. ... ... c0ciusvsnosnsnsses L 15 * 25 * 4482 * 25 % 4482 * 3704 * 5429 * 43423 * 12 % 82,6
TANCAMENT PATROMAL......:c+ccseeenas o 0 * SENE g " s * 0 0 * 0 * 0 * gs * 0.0
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VAGUES 9 :CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES SEGONS QUI FA EL
20 a/as48
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* o
*CON~ * CONVOCATS * IMPLICATS * >
{(*) B e e e P B o e it et * TREBALLAD.* JORNADES

ATES * » - x *PARTICIPA.* PERDUDES

" *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * *
TOTAL CONFLICTES.......ccicoueaannn * 16 = 20 5= 5277 = 26 * S27T7T = 3741 * ST e 44607 = e 70.9
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA,...* 12 = 13 * 3549 = 3 = anan = 3500 +* 4680 * 37436 * T A 18, W
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... ‘ 0 = D = L1 D: - B o * o - b= D o 0.0
DELEGACID TERRITORIAL LLEIDA...... * s | 540 * 1. 540 = | ] B -~ B 0.2
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* D = = 1 = D = 0 = D = 0 = 0D * 0 = c,0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* - = D = 0 = 0 & o * Q- -* ks g = Q8. 0.0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * e 12 = T226 % 12 . 1226 * 240 * B86 * 7168 * 30 * 19.6
TEERE: VAGHES - . & o o e e oiv i s s e animcn e * 16 = 26 * 5277 » 26 * S200 . 3741 » 5577 = 44607 * 2 * 70,9
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 12 = TS & S 1 13 = I = 3500 = 46B0 * 37436 * 18 W 98
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... - D D = i g o = 3 g RS o * D = o = 0.0
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA......* ] P | i 540 * | T 540 = ] T s = ol 0,2
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* o = -k g * D * 0. 0 * b * oD »* Ll 0.0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 0 = o = 0: %= D = 5 B D o * et £ - D, 0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... > g * 12 = 1226 * 2 = 1226 * 240 * 896 * 7168 * 30 * 19,6
TOTAMLENAGLUES,: DYEMPRESA. « 6w ai e s 16 = ZE % = 25 * L T e 3741 * ShelaT- . 44607 = | =7 B T |1
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 12 S 3511 = 13- B5A e 3500 * 4680 * 37436 * e SRt bt L
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... » D * 0o * gl = B o ™ G i 0> e 378 o = 0,0
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 13 & o 540 * I 540 * ] - | etk o 3 0.2
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* 0 * 0 » Qe » oo * <O 0 0" B ® (o, 0.0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORALX o * 0 * [4 e A O D% o * 3 X C.0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... ¥ 3 * 12 * 1226 * 12 1226 * 240 * Bo6 * 7168 * 30 * 12,6
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VAGUES 10 «» CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES PER AMBITS TERRITORIALS. 28/ 8/94

JULTOL 1224
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* % s * HOR.* (1}
LN o * CONVOCATS * IMPLICATS * > » * PER.*INDE>
(*) AMBITS TERRITORIALS e L S i e e il e == *TREBALLAD.* JORMADES * HORES * A *INCI-
*TES ¥ . b * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * » * ¥ %
TEMALE COMBLLIOTES . .. ov oo cmdiiasnn avs * . - > 26 * 5277 * 3741 * 8577 »* 44607 * 12"
BARCELONA. ... ... .o nmmnsrsnns * 14 * 18 * 3842 * B = 3842 * 3683 * 5368 » 42940 * 12 * 95,9
RGN . - . o T B e BV e e 2 e 2l 20 * 2 % 20 » o ¥ KOy 120 * 24 * 25,0
BLUEIDA., (- v o v ofe v st % s cfallefife it v 0 s * = 2 5 * 2 % 573 . 1% * Ty o 243 * 22 * W9
TARRAGONA . . . . v v s svn i s s s slainininnnnnes ‘ 2™ a-" B4z * 3 * B42 * 42 * 163 * 1304 * 3-Ts % 5.0
FOTAL VAGUES % . . v Foia v its sode v ns ¥ " ¥ * 256 = B2T Fii» 3741 * BS7 k= 448607 * 1.2 %
BARCELONA . . ... oo it vnnnnrnrnassnna s 14 * 18 % 3842 * 5D 3842 * 3683 * 5368 - 42940 * 12: = 95,8
GIRDMA .. .....  ccofiasvenrsasnesesns * 1 i : 20 * - 20 * g " 1By &% 120 * 24 * 2550
HEETDAE © .. .« F i W e ol e e el » 2T z ¥ 53 * z - B73 = 1 * 31 = 243 * 22 * 1,9
TARRAGONA . . ... v oo ns s s s s s nnnssssns o ol g % 842 * 3 * B42 * 42 * 163 * 1304 = 3w * o O
TEORAL - MAGUES D EMBRESA. . 5 «sseis o * * . * 26 = 5277 = 3741 * BETIT ¥ 44607 * 12 *
BARCELONA. . ... v evesrnssnnansns * 14 * 18 ¥ 3842 * 19— 3842 * 3683 * 5368 * 42940 * ol o
GERONA. 13805, 2 . - i il v ssssnsnnsus * 1 =29 20 * 2 ® 20 * 5. 15 % 120 * 24 = 25,0
BIERDA . - . v P sl S e Wl P e " 2 2 ¢ 573 * Z » TITHC e * Il o* 243 » 22 % 1.9
TARRAGONA . . . o' v v vne e s s o s dlais s a's nn s * g 3 * B42 * g % B42 * 42 * 163 & 1304 = 3 * 5,0
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{1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

* DADES PROVISIONALS. EN AQUEST QUADRE TOTS ELS CONFLICTES ESTAN DESGLOSSATS PROVINCIALMENT. ES A DIR, A MES DELS CONFLIC-
TES D'AMBIT PROVINCIAL ,AQUELLS CONFLICTES D’AMBIT DE COMUNITAT AUTONOMA O D’'AMBIT ESTATAL ESTAN DESGLOSSATS EN PROVINCIES.
S‘OBSERVARAN DIFERENCIES ENTRE EL NOMBRE DE CONFLICTES DESGLOSSATS TERRITORIALMENT QUE CONTABILITZA EL DEPARTAMENT DE TRE-
BALL (D.T.) 1 ELS QUE CONTABILITZA EL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL (M.T.S S,), ATES ELS CRITERIS QUE ES TE-
NEN. MENTRE EL M.T.S.S. FA EL DESGLOSSAMENT PROVINCIAL D'UN CONFLICTE TANT SI TE INCIDENCIA COM SI NO EN TE, EL D.T.
NOMES TE EN COMPTE LES PROVINCIES EN LES QUALS TINGUI INCIDENCIA AQUESTA DIFERENCIA NOMES AFECTA AL NOMBRE DE CONFLICTES,
CENTRES CONVOCATS I PLANTILLA CONVOCADA




VAGUES 11 : EVOLUCI® MENSUAL DELS CONFLICTES A CATALUNYA. VARIACIO DE LES PERDUES LABORALS. *

29. 9:/94
el B P CENTRES DE TREBALL * *x * VARIACIO * VARIACIO =*+ * VARIACIO * VARIACIO
* CON- * IMPLICATS * ** * RESPECTE * = MES *#* * RESPECTE * = MES
MESOS * FLIC-#--mmm—mmmmm e e o mmmm o *TREBALLADORS** JORNADES * MES * ANY * ¥ HORES * MES * ANY
£ TES. % * *PARTICIPANTS** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR ** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR
» * CENTRES * PLANTILLA * % * % B % * % - % * %
ANY 1992 *
GENER * 18 * 7585 * 23784 * 17857 *+* 76305 * 0.00 * 0,00 == 610436 * 0,00 * 0.00
FEBRER * 22 * 615 * 38633 * 33006 ** 68112, . * -9,43 * 0,00 == 552894 * -9,43 * 0,00
MARC * 29 * 13644 * 228093 * 17321 »=* 38491 * -44,31 * 0,00 ** 307917 * -44,31 * 0.00
ABRIL * 28 * 1465 * 40897 * 27535 %% 54130 * 40,63 * 0,00 == 433040 * 40,64 * 0,00
MAIG * 27 * 223 ¢ 24724 B 12918 ** 18303 = -66,19 * 0,00 ** 146424 * -66,19 * 0,00
JUNY * 21 = 3z - * €586 * 5134 ** BBEE * -51,56 * 0,00 *= 70928 * -51,56 * 0,00
JULIOL * 4 * T 595 * 2B0 ** 1917 * -78,38 * 0,00 ** 15336 * -78,38 * 0,00
AGOST * 3 * 8z 2202 * 1575 ** 2770 ® 44 50 * 0,00 ** 22160 * 44,50 * 0,00
SETEMBRE * 12 364 * 7372 * 5652 *%* 15584 * 462,60 * 0,00 *=* 124664 * 462,56 * 0,00
OCTUBRE * 10 * 209 * 7676 - 3234 *# 3670 * -76,45 * 0,00 ** 29354 * =F 6 a5 0,00
NOVEMBRE * 8 * 2805 * 134656 * 52091 ** 52017 * 1317,36 * 0,00 ** 416136 * 135765 0,00
DESEMBRE * 13 * 2100 * 108367 * 33591 ** 34324 * -34,01 * 0,00 ** 274592 * -34,01 * 0,00
TOTAL ANY(2) * 195 * 29052 * 623585 * 210194 *=* 375488 * * *x 3003881 *
ANY 1993 *
GENER + 13 * 43 * 7971 * 5145 ** 9611 * -72,00 * -B7,40 ** 76884 * -72,00 * -B7,41
FEBRER * 13 * 54 * 4172 - 3127 - = Eaad % -33,07 * -90,69 == 51462 * -33,07 * -90,69
MARC * 16 * 19 * 5435 * 5227 ** 7B12 21,44 * -79,70 ** 62478 * e L7 i, Sy
ABRIL * 18 * - R 15805 * 3540 ** 6136 * -21,45 * -BB8,66 ** 49088 * -21,43 * -8B, 66
MAIG * 22 »* 153 * 18462 * 9959 ** 19951 * 225,15 * 9,00 ** 159608 * 225,15 * 9,00
- JUNY * 30 * 22k 98799 * 96382 ** 202289 % 913.93 * 2181,63 =*= 1616881 * 913,03 * 2179,6)
JuLloL * 19 = 50 * 6041 - 3545 *=* 14835 * -92,67 * 673,87 **¢ 118473 * —92 67 % 672,52
AGOST * 6 * g2 943 * BES ** 10630 * -28,35 % 2B3,75 ** B4626 * -28,57 * 281,89
SETEMBRE * 15 * 196 * 5534 * 4681 ** 10330 = -2,82 * -33,71 #*»* 82636 * =2 .85 % =33 .79
OCTUBRE i 14 * 15 * 3926 * 3781 *# B679 * -15,98 * 136,49 #** 69424 * -15,99 * 136,51
NOVEMBRE * 15 * 106 * 53486 * 52638 *= 105730 * 1118.23 % D3, 26 ** 845836 * 1118,36 * 103,26
DESEMBRE * 13 * 329 * 14429 * 6773 ** 9917 * =00, 62 % =T, T e 79324 * -90,62 * -71,11
TOTAL ANY(2) * 194 * 7239 * 2350083 * 195663 *% 412353 * * *x 3296720 *
ANY 1994 *
GENER * 10 * 29 = 681 * 461 %% 1521 #* -B4,66 * -B4,17 ** 12158 * -84,67 * -84,19
FEBRER * 17 * gk 3046 * 2982 ** 12552 * 725,25 * 95,12 ** 90242 * 642,24 * 75,36
MARC B 14 * 14 * 8051 * 6828 ** 14149 * 120 7R . 81,12 ** 113186 * 25.42 * B1,16 ,
ABRIL * 13 * oy 5517 * 4507 ** 10540 * -25,51 * 71,77 *» 84316 * -25,51 * 7176
MAIG - g * 43 * 4087 * 2883 *=* 5503 * -47,79 % -72,42 *=* 44024 * -47.,79 * -72,42
JUNY * 15 * 2=k 31211 * 29709 ** 108079 * 1864,00 * -46,57 ** 864622 * 1863,98 * -46,53
JULIOL * 16 * 26 * 5277 E 3741 *» 5577 * -94,84 * -62,41 ** 44607 * -94,84 * -62,35
TOTAL ANY(2) * 94 * 169 * 57870 * 51111 %% 157921 * * ** 1253155 *
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ME S - MES MES - MES

1 I- 1 1-12
AAREAEID RESPECEE MES ANTERIOR "=F——-—-t ———asaa— - - X 100 ARIACIO = MES ANY ANTERIOR o X LD

ME S MES
(1) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS
(2) AQUESTS TOTALS SON ELS ACUMULATS MENSUALS,QUE E REALS JA QUE UN CONFLICTE POT TENIR UNA DURADA SUPERIOR
A UN MES, I PER TANT EL NOMBRE DE CONFLICTES, DE ( IMP_ICADA .1 DE TREBALLADORS PARTICIPANTS POT QUEDAR ALTERAT.

LA VAGA GENERAL DEL DIA 28.05.82 NO ESTA INCLOSA.




VAGUES 12 CONFLICTES DESENVOLUPATS A CATALUNYEL SEGONS PERIODES D ' INICIACI I ACABAMENT *
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* (1} * *
* CON- = SEGONS INICIACIO x SEGONS ACABAMENT 5
MESOS e R i W e R A e e e B ot el o Rl R o o e *
® TES * INICIATS * INICIATS s ACABATS > NO o
L L EN EL MES * MESOS ANTERIORS* EN EL MES i ACABATS *

ANY 1893 *
GENER ¥ 13 =" 12 * 1 * g * 4 *
FEBRER ¥ 1d * 9 * 4 * 12 * 1 *
MARG B 15 * 1 » 13 * 3 *
ABRIL * 18 * 1% * 3 * 16 * 2 *
MAIG s 22 % 20 * 2 : 14 * 8 ,
JUNY . il 22 * B * 2 * 9 *
JULIOL = 19 % 10 . 9 " 14 * 5 >
AGOST * 6 * 2 * 4 * 4 * > *
SETEMBRE * 15 * 12 * 3 * 8 * - %
OCTUBRE * 14 * 7 * 7 * (s} * 5 *
NOVEMBRE » LTS 10 x o . 13 » 2 *
DESEMBRE L 1= " 11 . 2 i 13 s 0 *
TOTAL ANY * 194 = 145 * ¥ 146 * b

ANY 1994 =
GENER x 10 = 10 . 0 * 5 - 5 >
FEBRER % | I it 12 » B * 13 * 4 -
MARg * 14 * 10 - 4 * T * ¥ s *
ABRIL * 1a 6 » 7 g 11 * 2 *
MAIG . [ 1 * 2 = 6 - 3 *
JUNY * | P 12 g 3 4 1 * 4 o
JULIOL * 11 - 14 * 2 * 1 3] * 1 *
TOTAL ANY » 94 = 71 ¥ - 68 o -
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* DADES PROVISIONALS

CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

LA VAGA GENERAL DEL DIA 28.05.92 NO ESTA INCLOSA.
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DEFINICIONS

Centre de Treball - Es considera com a centre de Treball la unitat productiva (taller, fabrica, magatzem, mina, oficina, etc) situada
topograficament aillada, en la qual treballen una o més persones per compte de I'empresa.

Centres de Treball Convocats - Es el nombre de centres de treball en que els treballadors han estat convocats a la vaga.
Centres de Treball Implicats - Correspon als centres de treball convocats que, amb més o menys durada, han participat en la vaga.

Plantilla Convocada - Aquesta dada fa referéncia al conjunt de treballadors que passarien a la situacié de vaga si aquesta tingués una acceptacio
total.

Plantilla Implicada - Es la corresponent a la dels centres implicats.

Treballadors Participants - Es ¢l nombre de treballadors de la plantilla implicada que han tingut alguna participacio en la vaga, ja sigui tot el
temps de durada de la vaga o una minima part del temps.

Jornades Perdudes - O jornades no treballades, és la suma del nombre de jornades en les que cadascun dels treballadors en vaga ha suspes el
seu treball.

Hores Perdudes - O hores no treballades, és la suma de les hores que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés el seu treball.

Hores Perdudes/Treballadors - Es el quocient entre les hores perdudes i el nombre de treballadors participants.

index d'Incidéncia - Es el quocient entre cls treballadors participants i la plantilla convocada (o treballadors convocats a la vaga) multiplicada
per 100.




ASPECTES GENERALS, FONTS DE LES TAULES 1 DEFINICIONS

ASPECTES GENERALS

Des de gener de 1986, les dades sobre vagues i tancaments patronals s'obtenen d'acord amb una nova metodologia la qual cosa suposa un
trencament amb les dades que es disposaven anteriorment.

El dret de vaga el reconeix la Constitucio, en l'article 28, com un dret de caracter fonamental perd no defineix la vaga ni la descriu. Tampoc
en el Reial Decret Llei 17/1977 la definici6 queda clara. El Tribunal Constitucional, en senténcia de 8 d'abril de 1981, afirma "que el contenido
esencial del derecho de huelga consiste en la cesacion del trabajo en cualquiera de sus manifestaciones por parte de los trabajadores”.

El tancament patronal, d'acord amb l'article 12 del Reial Decret Llei 17/1977, declarat constitucional en la senténcia del Tribunal Constitucional
abans esmentada, produeix la cessaci6 del treball per part de l'empresari.

Es recullen tot tipus de tancaments patronals i vagues, exceple les seglients:

- Les que no impliquen una pérdua de jornades laborals com les vagues de Zel.

- Les que suposen una duracid inferior a una hora.

- Les vagues d'activitats no productives com estudiants, consumidors, etc.

- Les vagues de col.lectius sense dret de vaga com els funcionaris militars, forces de seguretat de I'Estat, etc.

La unitat "conflicte" objecte de la investigacio (seguint les "Recomendaciones Internacionales sobre Estadistica en el Trabajo", de 1975) es
computa com un sol conflicte quan estigui convocada per una sola persona (o conjunt de persones), 0 per una sola organitzaci6 o conjunt
d'organitzacions.

La unitat estadistica que s'utilitza €s la de "conflicte-provincia-mes" a fi i efecte de tenir desagregacions provincials i de periodicitat mensual.

Quan un conflicte afecta només una provincia, la Delegaci6 Territorial corresponent és la encarregada de fer el seguiment estadistic de |'esmentat
conflicte.




Quan ¢l conflicte afecta més d'una provincia pero dins de la Comunitat Autonoma de Catalunya, la Direccié General de Relacions Laborals €s
qui fa el seguiment estadistic.

A la "Direccion General de Trabajo" li correspon de fer el seguiment d'aquells conflictes d'ambit estatal o bé d'aquells que afecten dos 0 més
provincies de comunitats autdonomes diferents.

Les dades que s'obtenen del seguiment d'una vaga o tancament patronal, es recullen en un qiiestionari.

Sigui qui sigui qui fa el seguiment d'un conflicte ha d'omplir tants giiestionaris com provincies resultin afectades en el mes de referéncia. Es
a dir, si un conflicte no ha finalitzat a l'acabar ¢l mes, en ¢l mes segiient es tornaran a omplir tants qiiestionaris com provincies afecti i aixi fins
que s'acabi el conflicte. Aix0 permet de disposar de dades mensuals, dades desglossades per provincies, aixi com fer agrupacions convenients

de giiestionaris per donar dades trimestrals, semestrals o anuals, o bé agrupar-los territorialment.

FONTS DE LES TAULES I DEFINICIONS

Les dades dels quadres que es presenten han estat elaborades pel Gabinet Técnic del Departament de Treball a partir dels qiiestionaris que
formarlitzen mensualment les Delegacions Territorials i la Direccio General de Relacions Laborals del Departament de Treball de la Generalitat,
i la "Direccion General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social".

NOTES A DIFERENTS TAULES

Tancaments patronals

CONFLICTES Empresa
Vagues
Sector o general

Quan es posa CONFLICTES es fa referéncia a tancaments patronals i vagues (d'empresa, sector 0 general) conjuntament.




Alguna vegada la "Direcciéon General de Trabajo" no pot desglossar territorialment algun conflicte (pilots d'aviacid, Renfe, Navilieres, ...). Aquests
casos s'especifiquen a part.

_ A la taula VAGUES 5, les activitats econdmiques estan considerades a dos digits del CNAE. Es llisten totes les activitats
ccondmiques en les quals s'ha produit alguna vaga, i després s'agrupen per grans scctors d'activitat econdmica. En el cas que es
produeixi alguna vaga general s'especificara a part.

- A la taula VAGUES 6, les motivacions per convocar una vaga estan codificades de la seglient manera:

- Conflictes causats pel procés de negociaci6 col.lectiva i coincidents en el temps.

11.
5
13.
14.

Pressié per la negativa a negociar un convent.
Pressio per la negativa a revisar un conveni.
Pressio durant la negociacié del conveni.
Interpretacio d'alguna clausula del conveni vigent.

- Conflictes no causats pel procés de negociacié col.lectiva.

20.
21
22.
28
24.
25:
26.
27.
28.
29.
30.
40.
50.
60.

Reconversid industrial.

Regulaci6 d'ocupacié (exclosos els de reconversio industrial).
Organitzaci6 / sistemes de treball.

Accident laboral, seguretat i higiene.

Acomiadaments, sancions i altres mesures disciplinaries.
Incumpliment d'acords o normes legals.

Impagament de salaris. .
Millores salarials i no salarials independents del conveni.

Millores salarials i no salarials de col.lectius sense conveni.

Altres causes laborals o causes laborals no conegudes.

Conflictes relacionats amb la causa sindical.

Conflictes de solidaritat.

Altres conflictes motivats per l'anunci o l'aplicacid de mesures de politica econdmico-social.

Conflictes per altres causes no laborals.




Només es llisten les motivacions per les quals s'ha dut a terme una vaga.

A la taula VAGUES 8, les formes d'acabament d'un conflicte son:

10. Finalitzacio del temps fixat a la convocatoria.

- Decisio dels treballadors, un cop iniciada la vaga.
21. Amb desconvocatoria, de totes les centrals o parts convocants.
22. Amb desconvocatdria, solament, d'alguna de les parts convocants.
23. Sense desconvocatoria.

30. Negociacio directa i entre les parts.

- Per acord entre les parts en conflicte, per mediacio de tercers.

41. Mediacié de l'autoritat laboral, funcionaris o drgans institucionals.
42. Mediacié de persones no relacionades amb l'autoritat laboral.

80. Per tancament patronal.
90. Altres.

I els possibles resultats del conflicte son:

- Amb acord.

11. Acceptaci6 total peticions treballadors.

12. Predomini acceptacio peticions treballadors.
13. Manteniment total postura empresaris.

14. Predomini postura empresaris.

15. Sense predomini de cap part.




20. Sense acord.
30. Tancament patronal.

A la taula VAGUES 11
mes,; - mes,
variaci6 respecte mes anterior % = -— ———-x 100

mes, ,

mes; - mes, ;,

variacié = mes anterior % = - == % 100
mes, ;,
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AGUES 1: CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES _CARACTERISTIQUES GENERALS.
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AGUE 2 VAGUES NICIADES, AME INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES _CARACTERISTIQUES
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AGOST 1994
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LGUES 3 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES _CARACTERISTIQUES GENERALS.
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VAGUES 11 : EVOLUCIO MENSUAL DELS CONFLICTES A CATALUNYA, VARIACIO DE LES PERDUES LABORALS. *
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» * CENTRES * PLANTILLA | .* * % * % * % * % * % * %
* 18 * 7585 * 23784 * 17857 ** 76305 * 0.00 * 0,00 ** 610436 * 0.00 * 0.00
* 22 * 615 * 38633 * 33006 ** 69112 * -9,43 * 0,00 ** 552894 * -9,43 * 0,00
* 29 * 13644 * 228093 * 7320y 38491 * -44,31 * 0.00 %= 307917 * -44.31 % 0,00
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JUNY " 30 * 6221 * 98799 * 96382 ** 202289 * 913,93 * 2181,63 ** 1616881 * 913,03 * 2179,61
JuLIOL . 19 * 50 * 6041 * 3545 w» 14835 * -92.67 * 673.87 = 118473 * -92.67 * 672,52
AGOST * 6 * 32w 943 * 865 ** 10630 * =28, .85 » 93 5. %= 84626 * 257 - 289 RO
SETEMBRE * 15 * 196 * 5534 * 4681 ** 10330 * =22 W =g LE] - W 82636 * S e TR R
OCTUBRE * 14 * 15 e 3926 * 37681 %= 8679 * -15,98 * 136,49 ** 69424 * -15,99 * 136,51
NOVEMBRE * 15 * 106 * 53486 * 52638 ** 105730 * 111823 ¢ 103,26 %S B45836 * 1118,36 * 103,26
DESEMBRE . 13 * 329 * 14429 * 6773 ** 9917 * ~gQ .62 * —FTU ] ** 79324 * -90,62 * -71,11
TOTAL ANY(2) * 194 * 7239 . % 235003 * 195663 ** 412383 * * * % 3296720 *
ANY 1994 *
GENER * 10 * 29 * 681 * 461 %% 1521 * -84,66 * -84,17 ** 12158 * -B4,67 * -84,19
FEBRER * 17 * B 3046 * 2982 ** 12552 * 725,25 * 95,12 *= 90242 * 642,24 * 75,36
MARC * g = T ik B80S 1 * 6828 ** 14149 * 12472 % e R L 113186 * 25,42 * 81,16
ABRIL * 13 * TR i 5517 * 4507 %% 10540 * -25,51 * Fale, Tdo S 84316 * -25,51 * i bl
MAIG * g * 43 % 4087 * 2BB3 *» 5503 * £ by ity [~ Lo, MRSy O [ . 5. 44024 * -47,79 * -72,42
JUNY * 15 * 2 31211 * 29709 ** 108079 * 1864,00 * -46,57 ** 8646522 * 1863,98 * -46,53
JuLIoL * 16 * 26 * 5277 * 3741 *% 5577 * -94,84 * -62,41 % 44507 * -94,84 * -62,35
AGOST * 6 * IR 453 * 375 ** 854 * -B4,69 * -91,97 *= 6832 * -84,68 * -91,93
TOTAL ANY(2) * 100 * 5 58323 * 51486 ** 158775 * * *x 1250987 *
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— e T T - CAN LS o c IN CONFLICTE POT TENIR UNA DURADA SUPERIOR
NFLICTES = VAGUES ANCAME gt ELS REALS JA QUE UN CONFLICTE POT TENIR U :
Eguﬁmw TOTALS SON ELS ACUMULA S GE IMP ADL.I DE TREBALLADORS PARTICIPANTS POT QUEDAR ALTERAT.
(2) “vec. 1 PER TANT EL NOMBRE DE DE ¢ s
& UN MES, PER TAN i

A VAGA GENERAL DEL DIA 28.05.92 NO ESTA INCLOSA.




DESENVOLUPATS A CATALUNYA SEGONS PERIODES D'INICIACI(C I ACABAMENT *

i i CONFLICTES
1/10/948
; el » *

* CON- * SEGONS INICIACIO * SEGONS ACABAMENT *

MESDS T e e e e T B - e s e S S S 8 B 5 L

& TES Ok INICIATS * INICIATS * ACABATS * NO *

* * EN EL MES * MESOS ANTERIORS* EN EL MES * ACABATS *
ANY 1993 *
-’12\'5: * ‘I".t * 1_2 * 1 * 9 * 4 *
FEBRER o A e e * 4 * 12 * 1 -
MARC - 16 * 18 * 1 * 13 * 3 *
ABRIL * 18 * 15 g 3 * 16 * 2 4
MAIG * 22 * 20 . 2 * 14 * B *
JUNY . 30 * 22 * 8 * 21 * g *
JULIOL : 1959 10 . 9 * 14 * 5 .
AGOST * 6 * 2 * - * 4 * 2 4
SETEMBRE * 15 * 12 * 3 » 8 * 7 *
OCTUBRE * 14 * 7 * 7 . ° . 5 :
NOVEMBRE * s 10 . B * 13 * 2 *
DESEMBRE * e 11 * 2 * 13 * 0 *
TOTAL ANY * 194 * 145 * * 1486 L *
ANY 1994 *
GENER - | P 10 * 0 * 5 * 5 *
FEBRER ¥ ] (BT S 12 o 5 * 13 * 4 *
MARC * 14 * 10 * 4 * 7 * 7 *
ABRIL * 13 * 6 ¥ 7 * Tl * 2 *
MAIG * L= e 7 * 2 * 6 ® 3 S
JUL : 13T, 12 * 3 » 11 * 4 *
JULIOL * 16 * 14 * v * 15 * 1 *
AGODST * 6 * & * 0 * 1 * 5 *
TOTAL ANY - 100 * T * * 69 * *

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL 1 DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS

CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

LA VAGA GENERAL DEL DIA 2B.05.92 NO ESTA INCLOSA.
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INICION

Centre de Treball - Es considera com a centre de Treball la unitat productiva (taller, fabrica, magatzem, mina, oficina, etc) situada
topograficament aillada, en la qual treballen una o més persones per compie de l'empresa.

Centres de Treball Convocats - Es el nombre de centres de treball en qué els treballadors han estat convocats a la vaga.
" Centres de Treball Implicats - Correspon als centres de treball convocats que, amb més o0 menys durada, han participat en la vaga.

Plantilla Convocada - Aquesta dada fa referéncia al conjunt de treballadors que passarien a la situaci6 de vaga si aquesta tingués una acceptacio
total.

Plantilla Implicada - Es la corresponent a la dels centres implicats.

Treballadors Participants - Es el nombre de treballadors de la plantilla implicada que han tingut alguna participacio en la vaga, ja sigui tot el
temps de durada de la vaga o una minima part del temps.

Jornades Perdudes - O jornades no treballades, és la suma del nombre de jornades en les que cadascun dels treballadors en vaga ha suspes el
seu treball.

Hores Perdudes - O hores no treballades, és la suma de les hores que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés el seu treball.

Hores Perdudes/Treballadors - Es el quocient entre les hores perdudes i el nombre de treballadors participants.

index d'Incidencia - Es el quocient entre els treballadors participants i la plantilla convocada (o treballadors convocats a la vaga) multiplicada
per 100.




ASPECTES GENERALS, FONTS DE LES TAULES I DEFINICIONS

ASPECTES GENERALS

Des de gener de 1986, les dades sobre vagues i tancaments patronals s'obtenen d'acord amb una nova metodologia la qual cosa suposa un
irencament amb les dades que es disposaven anteriorment.

El dret de vaga el reconeix la Constituci6, en l'article 28, com un dret de caracter fonamental perd no defineix la vaga ni la descriu. Tampoc
_ en el Reial Decret Llei 17/1977 la definicié queda clara. El Tribunal Constitucional, en senténcia de 8 d'abril de 1981, afirma "que el contenido
esencial del derecho de huelga consiste en la cesacion del trabajo en cualquiera de sus manifestaciones por parte de los trabajadores”.

El tancament patronal, d'acord amb l'article 12 del Reial Decret Llei 17/1977, declarat constitucional en la senténcia del Tribunal Constitucional
abans esmentada, produeix la cessacié del treball per part de l'empresari.

Es recullen tot tipus de tancaments patronals i vagues, exceple les segiients:

- Les que no impliquen una perdua de jornades laborals com les vagues de Zel.

- Les que suposen una duracié inferior a una hora.

- Les vagues d'activitats no productives com estudiants, consumidors, etc.

- Les vagues de col.lectius sense dret de vaga com els funcionaris militars, forces de seguretat de 'Estat, etc.

La unitat "conflicte” objecte de la investigacio (seguint les "Recomendaciones Internacionales sobre Estadistica en el Trabajo”, de 1975) es
computa com un sol conflicte quan estigui convocada per una sola persona (0 conjunt de persones), 0 per una sola organitzacié o conjunt
d'organitzacions.

La unitat estadistica que s'utilitza és la de "conflicte-provincia-mes" a fi i efecte de tenir desagregacions provincials i de periodicitat mensual.

Quan un conflicte afecta només una provincia, la Delegaci6 Territorial corresponent és la encarregada de fer el seguiment estadistic de l'esmentat
conflicte.




Quan el conflicte afecta més d'una provincia pero dins de la Comunitat Autdbnoma de Catalunya, la Direccio General de Relacions Laborals €s
qui fa el seguiment estadistic.

A la "Direccién General de Trabajo" li correspon de fer el seguiment d'aquells conflictes d'ambit estatal o bé d'aquells que afecten dos 0 més
provincies de comunitats autonomes diferents.

Les dades que s'obtenen del seguiment d'una vaga o tancament patronal, €s recullen en un qiestionari.
Sigui qui sigui qui fa el seguiment d'un conflicte ha d'omplir tants giiestionaris com provincies resultin afectades en el mes de referéncia. Es
a dir, si un conflicte no ha finalitzat a I'acabar el mes, en el mes segiient es tornaran a omplir tants qiiestionaris com provincies afecti i aixi fins

- que s'acabi el conflicte. Aix0 permet de disposar de dades mensuals, dades desglossades per provincies, aixi com fer agrupacions convenients
de giiestionaris per donar dades trimestrals, semestrals o anuals, o bé agrupar-los territorialment.

FONTS DE LES TAULES I DEFINICIONS

Les dades dels quadres que es presenten han estat elaborades pel Gabinet Técnic del Departament de Treball a partir dels qgiiestionaris que

formarlitzen mensualment les Delegacions Territorials i 1a Direccié General de Relacions Laborals del Departament de Treball de la Generalitat,
i la "Direccion General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social".

NOTES A DIFERENTS TAULES

Tancaments patronals

CONFLICTES Empresa
Vagues
Sector o general

Quan es posa CONFLICTES es fa referéncia a tancaments patronals i vagues (d'empresa, sector 0 general) conjuntament.




Alguna vegada la "Direccién General de Trabajo" no pot desglossar territorialment algun conflicte (pilots d'aviacio, Renfe, Navilieres, ...). Aquests
casos s'especifiquen a part.

_ A la taula VAGUES 5, les activitats economiques estan considerades a dos digits del CNAE. Es llisten totes les activitats
econdmiques en les quals s'ha produit alguna vaga, i després s'agrupen per grans sectors d'activitat econdmica. En el cas que €s
produeixi alguna vaga general s'especificara a part.

. A la taula VAGUES 6, les motivacions per convocar una vaga estan codificades de la segient manera:
- Conflictes causats pel procés de negociacio col.lectiva i coincidents en el temps.

11. Pressi6 per la negativa a negociar un conveni.

12. Pressio per la negativa a revisar un conveni.

13. Pressié durant la negociacié del conveni.

14. Interpretacio d'alguna clausula del conveni vigent.

- Conflictes no causats pel procés de negociacio col.lectiva.

20. Reconversi6 industrial.

21. Regulacié d'ocupaci6 (exclosos els de reconversio industrial).
22. Organitzacié / sistemes de treball.

23. Accident laboral, seguretat i higiene.

24. Acomiadaments, sancions i altres mesures disciplinaries.
25. Incumpliment d'acords o normes legals.

26. Impagament de salaris.

27. Millores salarials i no salarials independents del conveni.
28. Millores salarials i no salarials de col.lectius sense conveni.
29. Altres causes laborals o causes laborals no conegudes.

30. Conflictes relacionats amb la causa sindical.

40. Conflictes de solidaritat.
50. Altres conflictes motivats per l'anunci o I'aplicaci6 de mesures de politica econdmico-social.
60. Conflictes per altres causes no laborals.




Només es llisten les motivacions per les quals s'ha dut a terme una vaga.

A la taula VAGUES 8, les formes d'acabament d'un conflicte son:

10. Finalitzacié del temps fixat a la convocatoria.

- Decisi6 dels treballadors, un cop iniciada la vaga.
21. Amb desconvocatdria, de totes les centrals o parts convocants.
22. Amb desconvocatoria, solament, d'alguna de les parts convocans.
23. Sense desconvocatoria.

30. Negociacio directa i entre les parts.

- Per acord entre les parts en conflicte, per mediacio de tercers.

41. Mediacié de l'autoritat laboral, funcionaris 0 organs institucionals.
42. Mediaci6 de persones no relacionades amb l'autoritat laboral.

80. Per tancament patronal.
90. Altres.

I els possibles resultats del conflicte son:

- Amb acord.

11. Acceptaci6 total peticions treballadors.

12. Predomini acceptacié peticions treballadors.
13. Manteniment total postura empresaris.

14. Predomini postura empresaris.

15. Sense predomini de cap part.




20. Sense acord.
30. Tancament patronal.

A la taula VAGUES 11

variaci6 respecte mes anterior % = —————————— X 100

mes; - Mes, ;,
variacié = mes anterior % = -—————- X 100

mes; 1,
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VAGUES 2 : VAGUES INICIADES, AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES
GENERALS.
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VAGUES 3 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES GENERALS.
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VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * - * * * * * *
DECENGRE DESTREBALL . . . « . oo 00000, * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g = dla
DEEMPRESA .. coie ioiereis e v oo oo cv e s o aenn * < By ¢ 293 * 5t * 293 * 228 * 1579 * 126825 & & 7 FH
DR DR MPRESE S oo e e oo sumivininss * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0« +je e o
_35 SR A R B R S e S * 4 = 4 * 274 * 4 = 274 = 274 * 1086 * B6B8 * 32 *100,0
ARTSBCONUERTE o oo i i ofo o550 * 0 = D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * L L0
NO EXTEVEIX: CONVENT ..o «v oyo s viniotofnas * 0 = 0 * o * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * =% =050

;E_NTI:‘ISELEG#CIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
L ISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

‘[‘IDJ&DES PROVISIONALS
i?i {NDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
¢) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




14/10/94

IAGUES 4 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES . SEGONS LA SEVA REPERCUSSIO
SETEMBRE 1994
1 *# (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * # * * PER.*INDEX
() CARACTERISTIQUES CONSIDERADES $FLIC-#%-=—==————————————-=— e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / ®INCI-
*TES * * - * #PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
¥ *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
THOATIRA CHRGRE AR A S« Flai g e * 7 * 9 = 567 * g * 567 * 502 * 2665 * 21320 * .42 *.88,5 7
SEGONS NOMBRE DE TREBALL. PARTICIPA * * * * * * * * * *
UENVSBDERIDG S . . vocdaraie saaibecean * 0 * g 0 * 0 * 0 * 0D * 0D * 0 * 0o * 0,0
g R S * 7 * 9 * 567 * 9 * 567 * 502 * 2665 * 21320 * 42 * B8,5
O A D R SR B 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * D & 0.0
BERTROONPARID D00 . o v o oo oie s siaimas * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 0.0
WESHOERHNDOD. - - . oo ivs s e * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0% 0,0
SEGONS DIES LABORABLES DE DURADA - * * * * * * * * *
IR IBAREE IDTES 4= v s wv evniv s dv v vwe * 5 = 7 * 472 * 7 * 472 * 407 * 870 * 6960-% .+ 17.2.86.2
AEBABIACDIES. T v it i * 1 = 1 % 25 * 1 * 25 * 25 * 325 * 2600 * 104 *100,0
DERIERAREBEDIES ., S anss Jo. v A5G 008 * 1 1 % 70 * 1 * 70 * 70 * 1470 * 11760 * 168 *100.0
MESEDE BRANDIES .- . i - iov- o aomesns * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 8- 4-0.0
SEGONS NOMBRE DE JORNAD. NO TREBALL * * * * * * * * *
T I e s G * 3 * 5 % 321 * 5 * 321 * 256 * 207 * 1656 * 6 * 79,8
2 0 0 s e e SR = 3 = 3 * 176 * 3 * 176 * 176 * 988 * 7904 * 45 *%100,0
PERAHEAE B NG 0" o o cv v s e - 1 0 1 * 70 * 1 * 70 * 70 * 1470 * 11760 * 168 *100,0
DERCRORR A 25 OO0 : . oo cosvsssis snimnn @ 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0 * 0 * o * 0,0
NESREERUEMOTN: e e s e * 0 * 0 * D * D * 0 * 0 * 0 * 0D * 0o * 0,0
SEGONS EXTENSIO DE LA VAGA * * * * * * * * * *
T T e i A S e R R * 6 * 6 * 442 * 6 * 442 * 442 * 2605 * 20840 * 47 *100,0
DRIEORGERMRES o e e v * 1 0 3 = 125 * 3 * 125 * 60 * 60 * 480 * 8 * 48,0
2EARIORRCENTRES .-~ o0 o it e s aen * 0 * 0 = e 0 * D * 0 * 0 * 0 * R0 0
MESTOEIBD: CENTRES . . » o - - coassnaaes * 0 * 0 * o = 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0% 0.0

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
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* DADES PROVISIONALS
(1) {NDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D‘EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




VAGUES 5: VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES ,PER SECTORS I GRANS SECTORS
D‘ACTIVITAT ECONOMICA.

14/10/94 SETEMBRE 1994
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* B * * HOR.* (1)
SECTORS I GRANS SECTORS *CON- * CONVOCATS B IMPLICATS * # - * PER.*INDEX
: AFLIC-#-mmmmmm e e m e T *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / #INCI-
D'ACTIVITAT ECONOMICA *TES * * # * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
(*) % *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * el * L ¥ %
17 INDUSTRIA TEXTIL ; " 1 * jeow 70 * 1 % 70 * 70 * 420 * 3360 * 48 *100,0
8 FABR. PRODUCTES METAL.LICS * 10 1 gk g1 * 1 % Bi1 *» B1 * 243 * 1944 * 24 *100,0
19 CONSTR. MAQUINARIA I EQUIP. = 1 0* 1 * 25 * . 25 * 25 * 325 * 2600 * 104 *100,0
|54 FABR. VEHICLES MOTOR, REMOLCS * 1 * 1 * 98 * 1 * 9B * 98 * 49 * 392 * 4 *100,0
% FABR. ALTRE MATERIAL TRANSPORT - 18 1 % 98 * 1 % 98 * 9B * 98 * 784 * 8 *100,0
41 CAPTACIO,DEPUR. I DISTR. AIGUA * 1 % 1 * 70 * 1 #* 0.« 70 * 1470 * 11760 * 168 *100,0
50 VENDA, REPAR. VEHICLES MOTOR * 1 * 3 * 125 * 3 % 125 * 60 * 60 * 4B0 * 8 * 48,0
e e R s T g o N L e L] 7 ¥ g = 56T % g = 567 * 502 * 2665 * 21320 * 42 * BB.5
e e T ALV e e ot AR g - SR AL * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0 * @,0
A T R A R e A M S SR * 6 * 6 * 442 * € * 442 * 442 * 2605 * 20840 * 47 *100,0
FERSTROGCID = o e - 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0.0
BRI B G L o 1 VR A, e S e * 1 % 3 * 125 * 3 * 125 * 60 * 60 * 480 * 8 * 48,0

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
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s DADES PROVISIONALS
(1)INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100

(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




14/10/94

JAGUES 6 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES . SEGONS MOTIVACIO.
SETEMBRE 1994
# (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(%) MOTIVACIONS SEL LG R m s e e mmm—mmm— == —— = *TREBALLAD.* JORNADES * HORES ¥ BEa SENGL
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE *DENCIA
. #CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
13 PRESSIO DURANT NEGOCIACIO DEL CO * 3 3 5 * 293 5 * 293 * 228 * 1628 * 13024 * 57 * 77,8
25 INCUMPLIMENT D’ACORDS O NORMES L * T 1 * 0 % I 70 * 70 * 420 * 3360 * 48 *100,0
27 MILLORES INDEPENDENTS DEL CONVEN * 3 = 3% 204 * 3 = 204 * 204 * B17 ¥ 4936 * 24 *100,0
R RE A RE ., o i ey * 7 % 9 * 567 * 9 * 567 * 502 * 2665 * 2Ta20 * ag *=EBE.5

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

¢+ DADES PROVI?IDNALS
(1) fNDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100

(2) VAGUES = VAGUES D’EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




14/10/94

VAGUES 7 : VAGUES ACABADES ,AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES CARACTERISTIQUES
GENERALS. *

SETEMBRE 1994
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* ® * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS B * - * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS $FLIC-#%----mm e e m e — == o e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
*TES * * * B *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
ot *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
g e | S R R e * 5 * 7 416 * 7 = 416 * 351 * 952 * 7616 * 22 * B4,4
| \AGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * W * * *
EN TR CIBEE., JTEWFS, T RaRE BETH * 4 4 * 291 * 4 % 291 * 291 * B92 * 7136 * 25 *100,0
GAMUNBTAR T SAS, JRESRLL PO oo i 80, * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D% 500
AR ot 0 P IREE A ERATR. REF 0. * 1 % 3 * 125 * 3 = 125 * 60 * 60 * 48D * B * 48,0
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL B * * K * - * * * *
ALGUN DELS CENTRES D‘UNA EMPRESA. .* 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * (o Jll SIS ot
T0TS ELS CENTRES D’UNA EMPRESA....* 5 * 7 416 * 7 % 416 * 351 * 952 * 7616 * 22 * B4, 4
CONJUNT D’EMPRESES D’UN GRUP...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * B[ e o o
PRI R s S T A i O e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 0.0
GENERAL SE50, JRIAL FRISLL Lt .. * 0 * 0 * 0 ¥ 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 0.0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * B » * * * * * B *
| SEMENESA "PRTNIRDRE . 5 SR TR s, * 5 * 7% 416 * 7 * 416 * 351 * 952 * 7616 * 22 * B4,4
| SEENERESA PUBLICA .. . . P ary et e o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% g
EMPR. PRIVADES I PGBLIQUES CONJUNT®* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 0.0
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * s * 020
ADMCI&6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * D * 0 * o * 0,0
ADMCIONS AUTONBMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 0,0
EDMINTSTRACTONS LOCALS — .. ~ais * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 % 0.0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... 5 0 * 0 * Q- » 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0-%-=10..0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * * * *
UE FENTRE DE TREBALL .. v, s ons * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D% 0,0
BEEMBEE S o e s * 2 = 4 * 223 * 4 * 223 * 158 * 109 * 872 * 6 * 70,9
BEEROPS D EMPRESES  scvvvoe e voinis * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g% 0,0
BB R s e e s T * 3 # 3 * 193 * 3 = 193 * 193 * 843 * 6744 * 35 *100,0
NEHTE CEORVENTS . 5 e e 2o * 0 * 0 * 0 * O 0 * 0 * 0 * 0 * ik A 1 el
NRERTSTETN. CONVENT : (... e s * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0.0

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
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| * DADES PROVISIONALS
(1) {NDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




‘ 14/10/94

IAGUES 8 : VAGUES ACABADES AL LLARG DEL MES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, SEGONS FORMES
D’ACABAMENT I RESULTATS.

' SETEMBRE 1994
| # (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * = * HOR.* (1)
FORMES D’ACABAMENT *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * *+ PER.*INDEX
| I RESULTATS *FLIC-#%-=-==—————————————— T *TREBALLAD.* JORNADES * HORES 9 AINCI-
(*) *TES * # * * «PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
OEE e 1A TLERELIORLAL LIREAR s adee * 5 * 7 * 416 * 7 * 416 * 351 * 952 * 76168 ® 22 & B4 .4
SEGONS FORMA D’ACABAMENT: B - * * * * * * - +
FINALITZACIODEL TEMPS FIXAT CONVO* 1 % 1 * 70 * 1 * 70 * 70 * 420 * 3360 * 48 *100,0
DECISIO DELS TREBALLADORS........ * 3 = 3 * 221 * < g 221 % 221 * 472 * 4776 ¢ 17 *100,0
NEGOCIACIO DIRECTA ENTRE LES PART* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 % 0.0
MEDT ACIO U DE. TERCERS. . - - cccessnnss * ] g 125 * 3 »* 125 * 60 * 60 * 480 * 8 * 48,0
TANCAMENT PATRONAL......couveevsnn * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0= D0
BUTRES 2 . TEERITORIAL . CLEOMR . v oo * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * i T
SEGONS RESULTATS: “ # * * B * * * * *
* * * * E * * *
ACCEPTACIO TOTAL PETICI.TREBALL..* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0 * =05
PREDOMINI ACCEPT. PETICI. TREBALL* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0,0
MANTENIMENT TOTAL POSTURA EMPRESA* 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * g % 200
PREDOMINI POSTURA EMPRESARIS..... * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0. % 00
SENSE PREDOMINI DE CAP PART...... = 1 0* 3 »* 125 * 3 * 125 * 60 * 60 * 480 * 8 * 48,0
ENCEE AP ORD T ES eI TR I AL A LB IO o ve o * 4 * 4 * 291 * 4 * 291 * 291 * 892 * 7136 * 25 *100,0
TANCAMENT PATRONALZ (i . to80an0nd . .- * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0= 0.0
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* DADES PROVISIONALS
1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
2

) VAGUES = VAGUES D’EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

(




WGUES 9 :CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES SEGONS QUI FA EL SEGUIMENT DEL CONFLICTE.

(4/10/94 SETEMBRE 1994

« (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL® * * * HOR.* (1)
| *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * . *# PER.*INDEX
£ SRELIC-f——— " ————emss s B e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES & MR RINCT-
ELES o 8 * * . *pARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE *DENCIA

! - *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * . * * * %
JOTAL CONFLICTES.....tcveoonsocce. * 7. 9 * 567 * LA 567 * 502" ¢ 2665 * Y20 % -2 -*-8875
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 6 * [ 442 * 6 * 442 * 442 * 2605 * 20840 * 47 *100,0
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * % 0 * 0 * 0 * ot - [ B # g ¥ 0,0
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 0 * 0 * 0 * S [ o 0 * e g % 90,0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* VEL] 0 * D¢ g g% o * s = g % 0.0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* o * 0 * [rie 0 * 0 * g * % 0 * 6% 800
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * Loy g 125 * 3 * 125 ¢ 60 * 60 * 480 * 8 * 48,0
HAEAL MAGUES (& . ovon v reaomaiatiosaies - 7 9 * 567 ¥ i SEiT 5HZ * 2665 ¢ 21320 *+ 42 * 88,5
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 6 [ 442 * . 442 * 442 * 2605 * 20840 * 47 *100,0
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * 04 0 * DY B s [FE ()50 0 * B [ EEL (o)
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * g 0 * i g % B g * D * R g * 50,0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* o.* Do o * b g e O = % T B-* 0.0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL®* 0 * 0= 0 * 0 * DeSs 0 * e e Pre-=050
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * [ 3t 125 & a-s 125 * 60 * 60 * 480 * g8 * 48,0
TOTAL VAGUES D"EMPRESA............ * ik g * 567 * 9 * 567 * 502 * 2665 * 21320 * 42 *= 88,5
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 6 * £ 442 * 6 * 442 * 442 * 2605 * 20840 * 47 *100,0
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * n_* 0 * 0 * 0 * o * £ o 0* D % B0
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 0 * (4% 0 * a1, [=¥ pEcK 0 * e Q=00
DELEGACIO® TERRITORIAL TARRAGONA...* D.* 0 * D o= p_* 2 i i D BEESAO5 0
DIRECCI® GENERAL RELACIONS LABORAL* 0 * Tk 0 * 0 * pres 0 * £ B g% 0.8
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * ES 3 * j2b=" 3 = 125 °* 60 * 60 * 4B0 * 8 * 48,0

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

DEL MINISTERIO DE TRABAJO V SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

¢+ DADES PROVISIONALS
! (1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVONVOCADA * 100
(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS




| . .
[GUES 10 : CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES PER AMBITS TERRITORIALS. 14/10/94

SETEMBRE 1984
| *# (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * . * HOR.* (1)
- *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
! (*) AMBITS TERRITORIALS *FLIC-#%-m—m—-————————————— R *TREBALLAD.* JORNADES * HORES %5 J* BINCGES
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * “ * %
‘TOT&L CONELTCTESIR N ol .. * * x * 9 = 567 * 502 * 2665 * 21320 * 42 *
BRREELONA . 7 .- =F LRt * 7 * 7 * 536 * 7 & 536 * 488 * 2651 * 21208 * 43 * 91,0
L TSR S i o * 1* 1 * 10 * 1 % 10 * 1 % 1 % 8 * 8 * 10,0
BREEDE o o EE e o * 1 s 1% 21 * 1 % 21 * 13 * 13 * 104 * 8 * 61,9
INRAGONA . - 5B R * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o+ 0,0
B AGUES T .o s st g * * * x g * 567 * 502 * 2665 * 21320 * 42 *
BIREERONA . .. T .8 T .o * 7 * 7 * 536 * 7 * 536 * 488 * 2651 * 2120889 4248 ¢ ol @
e e B A B o e * 1 * 1 % 10 * 1 % 10 * 1% 1% B * 8 * 10,0
Ly e e e iy e * 1% 1% 21 % 1 % 21 * 13 * 13 * 104 * B * 61,9
BEREAGONA . . 2. .. 2 Tt e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 ¢ 0,0
TOTAL VAGUES D"EMPRESA............ * * * * g * 567 * 502 * 2665 * 21320 & 42 *
IEGELONA RS, & - ol e = 7 * 7 % 536 * 7 * 536 * 488 * 2651 * 21208 * 43 * 91,0
RO ... &S e T * 1 * 1 % 10 * 1 # 10 * 1 % 1 i 8 * 8 * 10,0
LD et IS L St Sl * 1'e 1 21 * 1 % 21 * 13 = 13 * 104 * B * 61,9
EERRGORNA o o T B e e * (VI 0 * D * 0 * 0. * 0 * 0 * D * o * 0,0

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
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(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

* DADES ?ROVISIDNALS. EN AQUEST QUADRE TOTS ELS CONFLICTES ESTAN DESGLOSSATS PEOVINCIQLMENT. Es A DIR, A MES DELS CONFLIC-
TES D’'AMBIT PROVINCIAL,AQUELLS CONFLICTES D’AMBIT DE COMUNITAT AUTONOMA O D’AMBIT ESTATAL ESTAN DESGLOSSATS EN PROVINCIES.
S‘OBSERVARAN DIFERENCIES ENTRE EL NOMBRE DE CONFLICTES DESGLOSSATS TERRITORIALMENT QUE CONTABILITZA EL DEPARTAMENT DE TRE-

| BALL (D.T.) I ELS QUE CONTABILITZA EL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL (M.T.S.S.), ATES ELS CRITERIS QUE ES TE-

NEN, MENTRE EL M.T.S.S. FA EL DESGLOSSAMENT PROVINCIAL D’'UN _CONFLICTE TANT SI TE INCIDENCIA COM SI NO EN TE,  EL D T.

NOMES TE EN COMPTE LES PROVINCIES EN LES QUALS TINGUI INCIDENCIA. AQUESTA DIFERENCIA NOMES AFECTA AL NOMBRE DE CONFLICTES,

CENTRES CONVOCATS I PLANTILLA CONVOCADA




VAGUES 11 : EVOLUCIO MENSUAL DELS CONFLICTES A CATALUNYA. vaRIACIO DE LES PERDUES LABORALS. *

4/10/94
& )s CENTRES DE TREBALL * * ¥ + VARIACIO * VARIACIO ** « VARIACIO * VARIACIO
* CON- * IMPLICATS * % * RESPECTE  * = MES. - %% *+ RESPECTE * = MES
MESOS S FEIEEE-aSisRIS S —==a= S ae-Snnm *TREBALLADORS** JORNADES * MES = ANY LR HORES * MES * ANY
|  TES - ¥ * *PARTICIPANTS** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR ** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR
* * CENTRES * PLANTILLA * *% * % - % ** * % * %
ANY 1992 *
GENER * 18 * 7585 * 23784 * 17857 ** 76305 * 0,00 * 0,00 ** 610436 * 0,00=%* 0.00
FEBRER * g2 = 815: * 38633 * 33006 ** 69112 * -9,43 * 0,00 ** 552894 * -9,43 * 0,00
MARC * 29 * 13644 ¢ 228093 * i L 38491 * — 48 37 * 0,00 ** 307917 * —84 .37 * 0,00
ABRIL * 28 * 1465 * 40897 * 27535 ** 54130 * 40,63 * g.00 *> 433040 * 40,64 * 0,00
MALG * 27 * 298 % 24724 B 12918 ** 18303 * -66,19 * p.an0 . 146424 * -66,19 * 0,00
JUNY * 21 * 37 % 6586 * 5134 ** 8866 * -51,56 * D00 =k 70928 * -51,56 * 0,00
JuLIoL * 4 * 7. 595 * 280 e Ty et -78,38 * .00 %% 15336 * -78,38 * 0,00
AGOST * 3 * g 2202 - 1575 *% 2770 - * 44,50 * 0,00 ** 22160 * 44,50 * 0,00
SETEMBRE * 12 * 364 * 7322 * 5652 ** 15584 * 462,60 * 0,00 ** 124664 * 462,56 * 0,00
OCTUBRE = 10 209 % 7676 * 3234 %% 3670 F -76,45 * 0,00 ** 29354 * -76,45 * 0,00
NOVEMBRE * 8 * 2805 * 134656 * 52091 ** 52017 * 1317 .36 % 000 %% 416136 * 18317,65 * 0,00
DESEMBRE " 13 * Z100 % 108367 * 33591 %* 34324 * -34,01 * 0,00 ** 274592 * -34,01 * 0,00
T0TAL ANY(2) * 195 * 29052 * 623585 * 210194 ** 375489 * * *x% 3003881 *
ANV °© 1993 *
GENER * 13 * 43 * 7971 B 5145 ** 896811 = =79 .00 % =871.40 % 76884 * -72.,00 * =-B7,41
FEBRER * 13 * 54 * 4172 * FI2T e 6433 * 33 07 ¢ -950,69. . =% 51462 * =33 .07 * -90,69
MARG * 16 * 18" 5435 * 5227 ¢ TB12 * R e - ey 62478 * 21 A1 F =72, 7)
BBRIL * 18 * ) 15805 = 3540 ** 6136 % G Lol B TR RS 49088 * =21 43 * -BB,BE
MAIG * 22 * 163 ¢ 18462 * 9959 ** 19951 * 225 15:% 500 e 159608 * 225,15 * 9,00
JUNY * 30 * §227 % 98799 * 06382 ** 202289 * giaiafd . s 211 63 . 1616881 * 913,03 * 2179,61
JULIOL * 19 * 50> 6041 W 3545 %% 14835 * Sgg 67 = 673,81 %% 118473 * -g2.67 * 672,52
AGOST * 6 * 32 % 943 * BE5 ** 10630 * =2RRA5¥ CPRA T E B4626 * -28,57 * 281,89
SETEMBRE ® 15 * 196 * 5534 * 4681 ** 1A380 % SR O Seel e e B2636 * -2-35 ® =33.71
O0CTUBRE * 14 * 15 - * 3926 * 3781 ** 8679 * =78 98 ¢ 136,43 " %* 69424 * -15,99 * 136,51
NOVEMBRE * 15 * 106 * 53486 * 52638 **% 105730 * TeTe 2e e D3 26 -t B458B36 * 1118,36 * 103,26
| DESEMBRE # 13- » 329 * 14429 * 6773 ** 9917 * =0, 62 & =T Tl e 79324 * 00 .62 * =71;1)
TOTAL ANV(2) * 194 % 7239 * 235003 * 195663 ** 412353 % * * % 3296720 *
|
ANY 1994 *
GENER B 10 * 29 * 681 * 461 ** T521-N -g4,66 * -B84,17 ** 12158 * -B4,67 * -84,19
FEBRER * 17 * oy e 3046 * 2982 ** 12552 ¢ 725,25 * o512 ¢ 90242 * 642,24 * 75,36
MARC ® 14 ¢ 14 = 8051 * 6828 ** 14149 * 1T Bl 12 %% 113186 * 25,42 * 81,16
ABRIL = 13 * 17 % 5517 ® 4507 ** 10540 * -25,51 * S S 84316 * -25,51 * 7 e
MAIG * 9 * 43 ¢ 4087 * 2BB3 ** 5503 * SAT TG e SR A 44024 * 47,79 % -72,42
JUNY * 15 * 23 = 31211 * 29709 ** 108079 * {864.00 * =—46,57 ** B64622 * 1863,98 * -46,53
JuLioL B 16 * 26 > 5277 * B7A1 T % 5577 * -94.,84 % -62,41 ** 44607 * -g4.,84 * -62,35
AGOST * 6 * B * 453 * J7E Nk B54 * ~@A4. 6O € —9pnF -« 6832 * -84,68 * -91,93
SETEMBRE * 7 ¥ g % 567 * 502 ** 2665 * AR DE 5. ~Tas20 =N 21320 * 212,06 * -74,20
FOTALE ANV (2) * 107 ¥ 186 * 58890 * 51988 ** 161440 * * * % 1281307 *
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+ DADES PROVISIONALS
MES - MES MES - MES
1 I1-1 I I1-12
ARIACIO RESPECTE MES ANTERIOR G- ~Ts i X 100 VARIACIO = MES ANY ANTERIOR c tec——meme——me———= X 100
MES MES
E) 1-12
:]CDNFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS
R UNA DURADA SUPERIOR

7) AQUESTS TOTALS SON ELS ACUMULATS MENSUALS,QUE NO ES CORRESPONEN AMB ELS REALS JA QUE UN CONFLICTE POT TENI

{UN MES, I PER TANT EL NOMBRE DE CONFLICTES, DE CENTRES I DE PLANTILLA IMPLICADA,I DE TREBALLADORS PARTICIPANTS POT QUEDAR ALTERAT.

L4 VAGA GENERAL DEL DIA 28.05.92 NO ESTA INCLOSA.




AGUES 12 : CONFLICTES DESENVOLUPATS A CATALUNYA SEGONS PERIODES D’INICIACIO I ACABAMENT *

/10/94

* (1) * * *
* CON- * SEGONS INICIACI{') * SEGONS ACABAMENT *
MESOS B L T e e R e e i S T S B me - — = ——————m=—eammemm s T x
* TES > INICIATS ¥ INICIATS * ACABATS = NO *
* * EN EL MES * MESOS ANTERIORS* EN EL MES * ACABATS .

ANY 1993 *
GENER * 13- 12 * 1 ¢ 9 * 4 *
FEBRER * 13 * 9 ¥ 4 » 12 * 1 =
MARC & 16 15 s 1 * 13 L 3 *
ABRIL ¥ 18 '#* 15 * 3 » 16 . 2 »
MAIG . <z ® 20 * 2 * 14 * 8 *
JUNY * 30 * 22 * B ® 21 * 9 ¥
JULIOL * 19 * 10 s ] o 14 * 5 »
AGOST * 6 * 2 - 4 L g 4 * 2 »
SETEMBRE . 15 * 12 * 3 - B * 7 N
OCTUBRE * 14 * 7 - 7 * 9 * 5 *
NOVEMBRE - 15 * 10 * 5 * 13 * 2 *
DESEMBRE » 13 * 11 * 2 o 13 * o »
TOTAL ANY . 194 % 145 * * 146 * ag

ANY 1994 *
GENER * 10 % 10 * 0 L 5 * 5 *
FEBRER * i 7 L 12 ” ] o 13 . 4 *
MARC * 14 * 10 3 4 - = * ¥ -
ABRIL » 13 * 6 * 7 * 11 * 2 *
| MAIG * g * 7 s * 2 * & * | *
JUNY * 1h 12 * 3 * ;5 ¥ 4 i
| JULIOL * 16 * 14 » 2 * 15 . 1 *
AGOST * - B 6 * 0 * 1 * 5 *
SETEMBRE * TR 2 e 5 * 5 - 2 »
TOTAL ANY L 107 * 79 b > 74 * *

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCI®O GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
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* DADES PROVISIONALS

CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

LA VAGA GENERAL DEL DIA 2B.05.92 NO ESTA INCLOSA.
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DEFINICIONS

Centre de Treball - Es considera com a centre de Treball la unitat productiva (taller, fabrica, magatzem, mina, oficina, etc) situada

topograficament aillada, en la qual treballen una 0 més persones per compte de l'empresa.
Centres de Treball Convocats - Es el nombre de centres de treball en que els treballadors han estat convocats a la vaga.
Centres de Treball Implicats - Correspon als centres de treball convocats que, amb més 0 menys durada, han participat en la vaga.

Plantilla Convocada - Aquesta dada fa referéncia al conjunt de treballadors que passarien a la situacio de vaga si aquesta tingu€s una acceptacio
total.

Plantilla Implicada - Es la corresponent a la dels centres implicats.

Treballadors Participants - Es el nombre de wreballadors de la plantilla implicada que han tingut alguna participacio en la vaga, ja sigui tot el
temps de durada de la vaga o una minima part del temps.

Jornades Perdudes - O jornades no treballades, és la suma del nombre de jornades en les que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés cl
seu treball.

Hores Perdudes - O hores no treballades, €s la suma de les hores que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés el seu treball.

Hores Perdudes/Treballadors - Es el quocient entre les hores perdudes i el nombre de treballadors participants.

index d'Incidéncia - Es el quocient entre els treballadors participants i la plantilla convocada (o treballadors convocats a la vaga) multiplicada
per 100.




ASPECTES GENERALS, FONTS DE LES TAULES 1 DEFINICIONS

ASPECTES GENERALS

Des de gener de 1986, les dades sobre vagucs i tancaments patronals s'obtenen d'acord amb una nova mctodologia la qual cosa suposa un
irencament amb les dades que es disposaven anteriorment.

El dret de vaga el reconeix la Constitucio, en l'article 28, com un dret de caracter fonamental perd no defineix la vaga ni la descriu. Tampoc
en el Reial Decret Llei 17/1977 la definicio queda clara. El Tribunal Constitucional, en senténcia de 8 d'abril de 1981, afirma "que el contenido
esencial del derecho de huelga consiste en la cesacion del trabajo en cualquiera de sus manifestaciones por parte de los trabajadores".

El tancament patronal, d'acord amb l'article 12 del Reial Decret Llei 17/1977, declarat constitucional en la senténcia del Tribunal Constitucional
abans esmentada, produeix la cessacié del treball per part de l'empresari.

Es recullen tot tipus de tancaments patronals i vagues, excepte les segients:

- Les que no impliquen una pérdua de jornades laborals com les vagues de Zel.

- Les que suposen una duracio inferior a una hora.

- Les vagues d'activitats no productives com estudiants, consumidors, etc.

- Les vagues de col.lectius sense dret de vaga com els funcionaris militars, forces de seguretal de I'Estat, elc.

La unitat "conflicte" objecte de la investigacio (seguint les "Recomendaciones Internacionales sobre Estadistica en el Trabajo", de 1975) es
computa com un sol conflicte quan estigui convocada per una sola persona (o conjunt de persones), O per una sola organitzacié o conjunt

d'organitzacions.

La unitat estadistica que s'utilitza és la de "conflicte- rovincia-mes" a fi i efecte de tenir desagregacions provincials i de periodicitat mensual.
g P P

Quan un conflicte afecta només una provincia, la Delegaci6 Territorial corresponent és 1a encarregada de fer ¢l scguiment cstad istic de l'esmentat
conflicte.




Quan el conflicte afecta més d'una provincia pero dins de la Comunitat Autdonoma de Catalunya, la Direccio General de Relacions Laborals €s
qui fa el seguiment estadistic.

A la "Direccion General de Trabajo" li correspon de fer el seguiment d'aquells conflictes dambit estatal o bé d'aquells que afecten dos 0 més
provincies de comunitals autonomes diferents.

Les dades que s'obtenen del seguiment d'una vaga o tancament patronal, €s recullen en un giiestionari.
Sigui qui sigui qui fa el seguiment d'un conflicte ha d'omplir tants giiestionaris com provincies resultin afectades en el mes de referéncia. Es
a dir, si un conflicte no ha finalitzat a l'acabar el mes, en el mes segiient es tornaran a omplir tants giiestionaris com provincies afecti i aixi fins

que s'acabi el conflicte. Aixd permet de disposar de dades mensuals, dades desglossades per provincies, aixi com fer agrupacions convenients
de qiiestionaris per donar dades trimestrals, semestrals o anuals, 0 bé agrupar-los territorialment.

FONTS DE LES TAULES | DEFINICIONS

Les dades dels quadres que es presenien han estat elaborades pel Gabinet Tecnic del Departament de Treball a partir dels qiiestionaris que
formarlitzen mensualment les Delegacions Territorials i la Direccio General de Relacions Laborals del Departament de Treball de la Generalitat,
i la "Direccion General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social".

Tancaments patronals

CONFLICTES Empresa
Vagues
Sector o general

Quan es posa CONFLICTES es fa referéncia a tancaments patronals i vagues (d'empresa, sector o general) conjuntament.




Alguna vegada la "Direccion General de Trabajo" no pot desglossar territorialment algun conflicte (pilots d'aviacio, Renfe, Navilicres, ...). Aquests
casos s'especifiquen a part.

- A la taula VAGUES 5, les activitats economiques estan considerades a dos digits del CNAE. Es llisten totes les activitats
ccondomiques en les quals s'ha produit alguna vaga, i després s'agrupen per grans scctors d'activitat econdmica. En el cas que ¢s
produeixi alguna vaga general s'especificara a part.

_ A la taula VAGUES 6, les motivacions per convocar una vaga estan codificades de la seglient mancra:
- Conflictes causats pel procés de negociacid col.lectiva i coincidents en el temps.

11. Pressié per la negativa a negociar un conveni.

12. Pressio per la negativa a revisar un conveni.

13. Pressié durant la negociacio del conveni.

14. Interpretacio d'alguna clausula del conveni vigent.

- Conflictes no causats pel procés de negociacio col.lectiva.

20. Reconversi6 industrial.

21. Regulacié d'ocupaci6 (exclosos els de reconversié industrial).
22. Organitzaci6 / sistemes de treball.

23. Accident laboral, seguretat i higiene.

24. Acomiadaments, sancions i altres mesures disciplinaries.
25. Incumpliment d'acords 0 normes legals.

26. Impagament de salaris.

27. Millores salarials i no salarials independents del conveni.
28. Millores salarials i no salarials de col.lectius sense conveni.
29. Altres causes laborals o causes laborals no conegudes.

30. Conflictes relacionats amb la causa sindical.

40. Conflictes de solidaritat.
50. Altres conflictes motivats per l'anunci o l'aplicacio de mesures de politica economico-social.
60. Conflictes per altres causes no laborals.




Només es llisten les motivacions per les quals s'ha dut a terme una vaga.

A la taula VAGUES 8, les formes d'acabament d'un conflicte son:

10. Finalitzaci6 del temps fixat a la convocatoria.

- Decisi6 dels treballadors, un cop iniciada la vaga.
21. Amb desconvocatoria, de totes les centrals o parts convocants.
22. Amb desconvocatoria, solament, d'alguna de les parts convocants.
23. Sense desconvocatoria.

30. Negociaci6 directa i entre les parts.

- Per acord entre les parts en conflicte, per mediacid de tercers.

41. Mediaci6 de l'autoritat laboral, funcionaris o organs institucionals.
42. Mediaci6 de persones no relacionades amb l'autoritat laboral.

80. Per tancament patronal.
90. Altres.

I els possibles resultats del conflicte son:

- Amb acord.

11. Acceptacio total peticions treballadors.

12. Predomini acceptacid peticions treballadors.
13. Manteniment total postura empresaris.

14. Predomini postura empresaris.

15. Sense predomini de cap part.




20. Sense acord.
30. Tancament patronal.

A la taula VAGUES 11

variacido = mes anterior % =

mes; - mes, |

variacié respecte mes anterior % = -————————— X 100

mes, ,

mes, - mes;
PR e

mes, |5
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CONFLICTES SEGONS AMBIT FUNCIONAL
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CONFLICTES SEGONS TIPUS D"EMPRESA
EMPRESA PRIVADA
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EMPR. PRIVADES 1 PUBLIQUES CONJUNT*
ADMCI6 CENTRAL 1 ORGANISMES AUTANO*
ADMCI&6 DE LA SEGURETAT SOCIAL
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Durant el mes d'octubre d'enguany s'ha produit u

que no esta inclosa en l'estadistica, ja que la DGT

na vaga de transport maritim de mercaderi
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UNYA, AL LLARG DEL MES _CARACTERISTIQUES GENERALS.
OCTUBRE 1994
BALL* CENTRES DE TREBALL* - ¥ * HOR.* (1)
* IMPLICATS * * B *+ PER.*fNDEX
e e L *TREBALLAD.* JORNADES * HORES ¢ 7  fINED-
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VAGUES 2 : VAGUES INICIADES, AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES _CARACTERISTIQUES
GENERALS.
OCTUBRE 1994
+ (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * pER.*fNDEX
(*) CARACTERI{STIQUES GENERALS SFLIC-%-—--——=—==———====----= Memmmmmmmmmmm—— = — = *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * OfH *ELNCT-
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VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * ¥ * * * * * *
DE CENTRE DE TREBALL........:--:- * D * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0,0
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* DADES PROVISIONALS
(1) iINDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

Durant el mes d'octubre d'enguany s'ha produit una vaga de transport maritim de mercaderies, amb incidencia a Catalunya,
que no esta inclosa en 1'estadistica, ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el desglossment per provincies.
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* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

Durant el mes d'octubre d'enguany s'ha prodult una vaga de transport maritim de mercaderies, amb incidencia a Catalunya,
que no esta inclosa en 1'estadistica, ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el desglossment per provincies.
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purant el mes d'octubre d'enguany s'ha produit una vaga de transport maritim de mercaderies, amb incidencia a Catalunya,
que no esta inclosa en 1l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el desglossment per provincies.
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VAGUES 6 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES . SEGONS MOTIVACIO.
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purant el mes d'octubre d'enguany s'ha produit una vaga de transport maritim de mercaderies, amb incidencia a Catalunya,
que no esta inclosa en l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el desglossment per provincies.
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(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

purant el mes d'octubre d'enguany s'ha produit una vaga de transport maritim de mercaderies, amb incidencia a Catalunya,
que no esta inclosa en 1'estadistica, ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el desglossment per provincies.
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purant el mes d'octubre d'enguany s'ha produit una vaga de transport maritim de mercaderies, amb incidencia a Catalunya,
que no esta inclosa en l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el desglossment per provincies.
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+ DADES PROVISIONALS

(1) fNDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVONVOCADA * 100

(23 OCONFEICTEST = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

Durant el mes d'octubre d'enguany s'ha produit una vaga de transport maritim de mercaderies, amb incidencia a Catalunya,
que no esta inclosa en 1l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el desglossment per provincies.




VAGUES 10 : CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES PER AMBITS TERRITORIALS. 29/11/94

OCTUBRE 199
*» (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
. *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * + PER.*INDE
(*) AMBITS TERRITORIALS SFLIC-#%-=---————=m————==——— e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES ¥ f . ®INCI
*TES * * * * #+PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES + TRE.*DENC
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
FOTAL CONFLICTES. ..o v oo opmns onpeisise * * * * 6 * 789 * 769 * 1408 * 1264 &S 21
BAROELONA . .o o - o ohene mes == spoaape o spais ot * G ¥ 5 * 743 * 5 * 743 * 743 * 1382 * 11056 * 15 *100,
RRONA . . e i e g * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0+ 0 * [ T o
TLCTENRE SR B SR D S T * 0 * B 0 * 0 * > o * 0 * 0 * 0% i
ENRRAGORA . oo e wys v vis aeage = g es * 1 * 1 * 46 * 1 46 * 26 * 2’6" . 208 * B * 56,
MO EALE VAGUES oo ocili i oo % shage = e wieil * * * * 6 * 789 * 769 * 1408 * A W e [T
BREEELONA .. o s s iin 5 S geiniers * B Ly 743 * 5 * 743 * 743 ¥ 1382 * 11056 * 15 *100,
BEERRIE . s g g * 0..* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o g ey 1
IR ..l s el s el * 0 * 0 * D * % 0 * 0 * 0 * 0 * 0 x i
EERERUREDEIMA . - oo = s 5 imieaige o4 bas oo e v o0 3 * 1o 7. * 46 * i 46 * 26 * 26 * 208 * B * 56,
TOTAL VAGUES D"EMPRESA............ * * * * 6 * 789 * 769 * 1408 * 11264 * 15 %
BEHOELDNR oo e T sonsrenslviae e e e * 5 * 5 * 743 * 5 * 743 * 743 * 1382 * 11056 * 15 *100,
RROMA RN o e e * 0 * o * D ¥ g * o0n* g » 0 * 0. 0.* 1.
BIEHIDA 1o h woimeiapes o g g * 0 * 0 * o * 0 * 0 * g * 0 * 0 * O %%
BRRERAGONA . o oo o oo somsgsss s vpgssage en * 158 o a6 * g 46 * 26 * 26 * 208 * g% BB,
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(1) {NDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
{2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

+ DADES PROVISIONALS. EN AQUEST QUADRE TOTS ELS CONFLICTES ESTAN DESGLOSSATS PROVINCIALMENT. Es A DIR, A MES DELS CONFLIC-

TES D'AMBIT PROVINCIAL,AQUELLS CONFLICTES D'AMBIT DE COMUNITAT AUTONOMA O D'AMBIT ESTATAL ESTAN DESGLOSSATS EN PROVINCIES.

S OBSERVARAN DIFERENCIES ENTRE EL NOMBRE DE CONFLICTES DESGLOSSATS TERRITORIALMENT QUE CONTABILITZA EL DEPARTAMENT DE TRE-
BALL (D.T.) 1 ELS QUE CONTABILITZA EL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL (M.T7.5.S,), ATES ELS CRITERIS QUE ES TE-
NEN. MENTRE EL NPT . S.SI5FA EL DESGLOSSAMENT PROVINCIAL D‘UN‘CONFLICTE TANT SI TE INCIDENCIA COM SI NO EN TE. EL-D.T.
NOMES TE EN COMPTE LES PROVINCIES EN LES QUALS TINGUI INCIDENCIA. AQUESTA DIFERENCIA NOMES AFECTA AL NOMBRE DE CONFLICTES,
CENTRES CONVOCATS I PLANTILLA CONVOCADA

purant el mes d'octubre d'enguany s'ha prodult una vaga de transport maritim de mercaderies, amb incidencia a Catalunya,
gue no esta inclosa en 1'estadistica, ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el desglossment per provincies.




VAGUES 11 : EVOLUCIO MENSUAL DELS CONFLICTES A CATALUNYA. VvARIACIO DE LES PERDUES LABORALS. »

29/11/94
S o AR CENTRES DE TREBALL * * ¥ + VARIACIO * VARIACIO ** *« VARIACIO * VARIACIO
* CON- * IMPLICATS * ** «+ RESPECTE * = MES * % + RESPECTE * = MES
MESOS SLERpoe-aETeS st mentnmn e St +TREBALLADORS** JORNADES * MES * ANY ** HORES * MES * ANY
* TES * B *pPARTICIPANTS*? PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR ** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR
B « CENTRES * PLANTILLA * * * B % * % * 4 * % * %
ANY 1992 *
GENER * 18 * 7585 * 23784 * 17857 ** 76305 * 0,00 * 0.00 %% 610436 * 0. 00.* 0,00
FEBRER * 22 * Bi5¢ ¥ 38633 * 33006 ** 69112 * -9.43 . * 0,200 - 3 &% 552894 * —=g.43 1 0,00
MARC * Se % ERAG N 228093 * 17327 *F 38491 * 0 e R o.00 ** 307917 * 44 31 * 0,00
ABRIL * 28 * 1465 * 40897 * i i L e 54130 * 40,63 * 0. an ** 433040 * 40,64 * 0.00
MAIG * g7 » 223 % 24724 * 12618  ** 1 e 66,19 * D00 ¥ 146424 * -66,19 * 0.00
JUNY * 29 * 32 0 6586 * i e ge6e6 * -51,56 * 0.60 ** 70928 * <8 o 0,00
JuLioL * 4 * T8t 595 * 280 ** Sy -78.,38 * 0.gn  ** 15336 * e 0,00
AGOST * 3 * FEAE 2202 * 1575  ** 2770:+* 44,50 * A 3 ) T 22160 * 44,50 * 0.00
SETEMBRE * 12 °* 364 * 132 » 5652 ** 15584 * 462,60 * 3l i 124664 * 462,56 * 0,00
OCTUBRE * 10 * 209 - 7676 * 3234 ** 610 * -76,45 * gEioiomanrs 29354 * =76 .45 * 0,00
NOVEMBRE * B * 2805 * 134656 * E200% %% §2017 * Y317:.,06°7% 0.D0 *% 416136 * 1317,65 * 0,00
DESEMBRE * 13 % 2100 ¥ 108367 g 33591 ** 34324 * ~94.,01 * 0.00  ** 274592 * = 0,00
TOTAL ANY(2) * 195 * 20052 * 623585 * 210194 ** 375489 * - * 3003881 *
ANY 1993 *
GENER * 18 A5 7971 * 5145 ** 9611 * 72 00 % —87.,40 *=* 76884 * -72.00 * -87,4)
FEBRER * 13 * 54 ¢ 4172 * AN2T - ** 6433 * a3 07-%# "-90.69 *Ff 51462 * -33,07 * -90,68
MARGC * 16 * e 5435 * 5227 ** o e 21. a4 % —79:70 ** 62478 * TR s e T
ABRIL # 18 * B T 15805 * a540 ** 6136 * Sy a5.%  —BB .66 %% 49088 * 2143 % -88,66
MAIG » 2Pk T B 18462 * gasa. % 19951 * 225,15 * g 00 . 159608 * 225,15 * 9,00
JUNY * 30 * 6221 7% 98799 = 96382 ** 202289 * 513,93 * 21981,63 ** 1616881 * 013,03 * 2179,61
JuLloL * 19 * s0 * 6041 * 3545 ** 14835 * fgs g% 6T, BT 8 118473 % -92.67 * 672,52
AGOST * 6 * g 943 * 865 ** 10630 * Log a5 283,75 S B4626 * -28,57 * 281,89
SETEMBRE * 15 * g 5534 * 4681 ** o302 Soopgaw S —dan st 82636 * o A5 & =33.71
OCTUBRE * 14 * TE 3926 * ay7g1  ** 8679 * i iap . = 196.49 N* 69424 * -15,89 * 136,51
NOVEMBRE * 15 * 106 * 53486 * 52638 ** 105730 * ATiB. 23 * 103 260 %9 B45836 * 1118.36 * 103,286
DESEMBRE i 13 * SBg 14429 B §7713 * a917 * e e L L R 79324 * S R LT SR A L
TOTAL ANV(2) * 194 * 7239 * 235003 * 195663 ** A2353. * * 3296720 *
ANY 1994 *
GENER * 10 * 20 e 681 * 461 ** 152 SRS BB gAY 12158 * -ga4.67 * —B4.19
FEBRER * 17 * 17 3046 = 2082 ** 125652 * ol jee S gk 12  ** 9p242 * S I 75,36
MARC * 14 * 14 = 8051 B 6B2B ** 14149 * 10 -T2 % Bz = 113186 * 25,42 * 81,16
ABRIL * 13 L 5517 * 4507 ** 10540 * -25.8) * =R P f B4316 * ~25,81 * 71,76
MAIG * g * 43 = 4087 * BRI e 5503 * L% c7a b =72 a0 AN 44024 * G I S Sy o e
JUNY * 15 * 23 % 31211 B 29709 ** 108079 * 1864.00 * ~-46.,57 ** B64622 * 1863,98 * -46,53
JuLloL * 16 * 26 5277 » 3741 %% 5577 * SigargA s o=B2 AN 44607 * -94.,B4 * -62,35
AGOST * 6 * At 453 * FiE e Bs4 * Sp4. 60 - =glFaT LA 6832 * -g4.68 * -91,93
SETEMBRE * T i 567 * SO0 2665 * 547 -065% 74,20 N Y 21320 * adg. 06 * —74.20
DCTUBRE * 6 * 6 * 789 * 769 L 1408 * B R L G -83,78 % 11264 * ey Rk Vo -B3.,78
TOTAL ANY(2) * 113 * 192 % 50679 N 2751 ¥ 162848 * * * T i
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vnRIaclé RESPECTEMMES ANTERIQRESESS--——==sro=rm7 00 X 100 VARIACIO = MES ANY ANTERIOR E e e e X 100
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(1) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

(2) AQUESTS TOTALS SON ELS ACUMULATS MENSUALS,QUE NO ES CORRESPONEN AMB ELS REALS JA QUE UN CONFLICTE POT TENIR UNA DURADA SUPERIOR
A UN MES, 1 PER TANT EL NOMBRE DE CONFLICTES, DE CENTRES 1 DE PLANTILLA IMPLICADA,I DE TREBALLADORS PARTICIPANTS POT QUEDAR ALTERAT.
INCLOSA.

LA VAGA GENERAL DEL DIA 28.05.92 NO ESTA

Durant el s d' N ' 1 1
el mes d'octubre d'enguany s'ha produit una vaga de transport maritim de mercaderies, amb incideéencia a Catalunya

ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el desglossment per provincies.

gque no esta inclosa en 1l'estadistica,




VAGUES 12 : CONFLICTES DESENVOLUPATS A CATALUNYA SEGONS PERIODES D'INICI&CI@ 1 ACABAMENT *

20/11/94

* (1) *® * *
*# CON- SEGONS INICIACIO * SEGONS ACABAMENT *
MESOS R T R e e S L S SR e S e e e s RE S S C o et *
*+ TES * INICIATS * INICIATS * ACABATS * NO *
* * EN EL MES * MESOS ANTERIORS* EN EL MES + ACABATS 4

ANY 1993 *
GENER * Q- * 12 * 1 * 9 * 4 *
FEBRER * 15 4 9 * 4 . 12 * 1 .
MARG * 16 * 15 * 1 * 13 * 3 *
ABRIL * 18 * 15 * 3 ‘ 16 * 2 *
MAIG * 27 # 20 * 2 * 14 * 8 *
JUNY + 30 * 22 * B * 21 * 9 *
JuLlioL * 19 * 10 * 9 * 14 * 5 *
AGOST * 6 * 2 * 4 * 4 * 2 *
SETEMBRE * 15 * 12 * 3 * 8 * 7 *
OCTUBRE * 14 * 7 * 7 B 9 * 5 *
NOVEMBRE * 15 * 10 * 5 + 13 - 2 *
DESEMBRE * 18 » 11 * 2 * 13 * 0 4
TOTAL ANY s 184 ¢ 145 * . 146 " *

ANY 1994 *
GENER 5 10 * 10 * 0 . 5 * 5 *
FEBRER * 17" 12 * 5 * 13 * 4 *
MARC * 14 * 10 “ 4 * 7 * 7 *
ABRIL * 13 * 6 * 7 * 1 * 2 *
MAIG * g * 7 . 2 . 6 * 3 *
JUNY % 15 = 12 * 3 * 11 * 4 *
JuLioL * 16 * 14 # 2 * 16 * 0 *
AGOST 5 6 * 6 * 0 * 1 * 5 *
SETEMBRE * 7. 2 * 5 * 6 * 1 *
OCTUBRE * 6 * 5 * 1 * 6 * 0 *
TOTAL ANY . B4 * * B2 * *
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* DADES PROVISIONALS

CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONQLS

LA VAGA GENERAL DEL DIA 28.05.92 NO ESTA INCLOSA.

Durant el @es d'octubre d'enguany s'ha produit una vaga de transport maritim de mercaderies
que no esta inclosa en 1'estadistica, '

. amb incidencia a Catalunya,
ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el desglossment per provincies.







JENERALITAT DE CATALUNYA
DEPARTAMENT DE TREBALL
SECRETARIA GENERAL
GABINET TECNIC

a
' p— —
(i~ =0
ESTADISTICA DE VAGUES I TANCAMENTS PATRONALS
Ca
|

NOVEMBRE - 1994




DEFINICIONS

Centre de Treball - Es considera com a centre de Treball la unitat productiva (taller, fabrica, magatzem, mina, oficina, etc) situada
topograficament aillada, en la qual treballen una o més persones per compte de l'empresa.

Centres de Treball Convocats - Es el nombre de centres de treball en qué els treballadors han estat convocats a la vaga.

Centres de Treball Implicats - Correspon als centres de treball convocats que, amb més o menys durada, han participat en la vaga.

Plantilla Convocada - Aquesta dada fa referéncia al conjunt de treballadors que passarien a la situaci6 de vaga si aquesta tingués una acceptacio
total.

Plantilla Implicada - Es la corresponent a la dels centres implicats.

Treballadors Participants - Es el nombre de treballadors de la plantilla implicada que han tingut alguna participaci6 en la vaga, ja sigui tot el
temps de durada de la vaga o una minima part del temps.

Jornades Perdudes - O jornades no treballades, €s la suma del nombre de jornades en les que cadascun dels treballadors en vaga ha suspes el
seu treball.

Hores Perdudes - O hores no treballades, és la suma de les hores que cadascun dels treballadors en vaga ha suspes el seu treball.

Hores Perdudes/Treballadors - Es el quocient entre les hores perdudes i el nombre de treballadors participants.

fndex d'Incidencia - Es el quocient entre els treballadors participants i la plantilla convocada (o treballadors convocats a la vaga) multiplicada
per 100.




ASPECTES GENERALS, FONTS DE LES TAULES | DEFINICIONS

ASPECTES GENERALS :

Des de gener de 1986, les dades sobre vagues i tancaments patronals s'obtenen d'acord amb una nova metodologia la qual cosa suposa un
trencament amb les dades que es disposaven anteriorment.

El dret de vaga el reconeix la Constitucid, en l'article 28, com un dret de caracter fonamental perd no defineix la vaga ni la descriu. Tampoc
en el Reial Decret Llei 17/1977 la definicié queda clara. El Tribunal Constitucional, en senténcia de 8 d'abril de 1981, afirma "que el contenido
esencial del derecho de huelga consiste en la cesacion del trabajo en cualquiera de sus manifestaciones por parte de los trabajadores”.

El tancament patronal, d'acord amb l'article 12 del Reial Decret Llei 17/1977, declarat constitucional en la senténcia del Tribunal Constitucional
abans esmentada, produeix la cessaci6 del treball per part de l'empresari.

Es recullen tot tipus de tancaments patronals i vagues, exceple les segiients:

- Les que no impliquen una pérdua de jornades laborals com les vagues de Zel.

- Les que suposen una duracid inferior a una hora.

- Les vagues d'activitats no productives com estudiants, consumidors, etc.

- Les vagues de col.lectius sense dret de vaga com els funcionaris militars, forces de seguretat de I'Estat, etc.

La unitat "conflicte" objecte de la investigacio (seguint les "Recomendaciones Internacionales sobre Estadistica en el Trabajo", de 1975) es
computa com un sol conflicte quan estigui convocada per una sola persona (o conjunt de persones), O per una sola organitzacié o conjunt

d'organitzacions.

La unitat estadistica que s'utilitza €s la de "conflicte-provincia-mes" a fi i efecte de tenir desagregacions provincials i de periodicitat mensual.

Quan un conflicte afecta només una provincia, la Delegaci6 Territorial corresponent €s la encarregada de fer el seguiment estadistic de I'esmentat
conflicte.




Quan el conflicte afecta més d'una provincia pero dins de la Comunitat Autdnoma de Catalunya, la Direccié General de Relacions Laborals €s
qui fa el seguiment estadistic.

A la "Direccion General de Trabajo" li correspon de fer el seguiment d'aquells conflictes d'ambit estatal o bé d'aquells que afecten dos 0 mes
provincies de comunitats autonomes diferents.

Les dades que s'obtenen del seguiment d'una vaga o tancament patronal, es recullen en un qiiestionari.
Sigui qui sigui qui fa el seguiment d'un conflicte ha d'omplir tants qiiestionaris com provincies resultin afectades en el mes de referéncia. Es
a dir, si un conflicte no ha finalitzat a l'acabar cl mes, en el mes segiient s tornaran a omplir tants qiiestionaris com provincies afecti i aixi fins

que s'acabi el conflicte. Aix0 permet de disposar de dades mensuals, dades desglossades per provincies, aixi com fer agrupacions convenients
de qiiestionaris per donar dades trimestrals, semestrals o anuals, 0 bé agrupar-los territorialment.

FONTS DE LES TAULES I DEFINICIONS

Les dades dels quadres que es presenten han estal elaborades pel Gabinet Tecnic del Departament de Treball a partir dels qliestionaris que
formarlitzen mensualment les Delegacions Territorials i la Direccio General de Relacions Laborals del Departament de Treball de la Generalitat,
i la "Direccién General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social".

NOTES A DIFERENTS TAULES

Tancaments patronals

CONFLICTES Empresa
Vagues
Sector o general

Quan es posa CONFLICTES es fa referéncia a tancaments patronals i vagues (d'empresa, sector 0 general) conjuntament.




Alguna vegada la "Direccion General de Trabajo" no pot desglossar territorialment algun conflicte (pilots d'aviaci6, Renfe, Navilieres, ...). Aquests
casos s'especifiquen a part.

- A la taula VAGUES 5, les activitats econdmiques estan considerades a dos digits del CNAE. Es llisten totes les activitats
econdmiques en les quals s'ha produit alguna vaga, i després s'agrupen per grans sectors d'activitat econdmica. En el cas que €s
produeixi alguna vaga general s'especificara a part.

- A la taula VAGUES 6, les motivacions per convocar una vaga estan codificades de la segient manera:

- Conflictes causats pel procés de negociaci6 col.lectiva i coincidents en el temps.

11.
12.
13.
14.

Pressi6 per la negativa a negociar un conveni.
Pressi6 per la negativa a revisar un conveni.
Pressi6 durant la negociacio del conveni.
Interpretaci6 d'alguna clausula del conveni vigent.

- Conflictes no causats pel procés de negociacié col.lectiva.

20.
21.
22
2.
24.
2.
26.
217.
28.
2.
30.
40.
50.
60.

Reconversié industrial.

Regulaci6 d'ocupaci6 (exclosos els de reconversi6 industrial).
Organitzaci6 / sistemes de treball.

Accident laboral, seguretat i higiene.

Acomiadaments, sancions i altres mesures disciplinaries.
Incumpliment d'acords o normes legals.

Impagament de salaris.

Millores salarials i no salarials independents del conveni.
Millores salarials i no salarials de col.lectius sense conveni.
Altres causes laborals o causes laborals no conegudes.
Conflictes relacionats amb la causa sindical.

Conflictes de solidaritat.
Altres conflictes motivats per l'anunci o l'aplicacié de mesures de politica econdmico-social.
Conflictes per altres causes no laborals.




Només es llisten les motivacions per les quals s'ha dut a terme una vaga.

A la taula VAGUES 8, les formes d'acabament d'un conflicte son:

10. Finalitzaci6 del temps fixat a la convocatdria.

- Decisi6 dels treballadors, un cop iniciada la vaga.
21. Amb desconvocatoria, de totes les centrals o parts convocants.
22. Amb desconvocatoria, solament, d'alguna de les parts convocants.
23. Sense desconvocatoria.

30. Negociacié directa i entre les parts.

- Per acord entre les parts en conflicte, per mediacié de tercers.

41. Mediaci6 de l'autoritat laboral, funcionaris o drgans institucionals.
42. Mediacio de persones no relacionades amb l'autoritat laboral.

80. Per tancament patronal.
90. Altres.

I els possibles resultats del conflicte son:

- Amb acord.

11. Acceptacio total peticions treballadors.

12. Predomini acceptacié peticions treballadors.
13. Manteniment total postura empresaris.

14. Predomini postura empresaris.

15. Sense predomini de cap part.




20. Sense acord.
30. Tancament patronal.

A la taula VAGUES 11
mes, - mes, ,

variaci6. respecte mes anterior % = ——— X 100

mes; - MeS, |,
variaci6 = mes anterior % = -————————- X 100

mes, ,,




AL LLARG DEL

*TREBALLAD.
*PARTICIPA.

AGUES 1: CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA,
x (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS *
1) CARACTERISTIQUES GENERALS *FLIC-%--——==—==—===———===== o —mmm——m———m—— ===
tTES * * * *
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA *
BRE T A Lo e ey e £ LY 22 * 6249 * 22 % 6249 *
B BMES sofhsis, Se . & TEAGSTURIAL. - CHE e SRRl 6249 * 22 * 6249 *
BB RPREAVYS e cuais o v e + 11 % 22 * 6249 * 22 = 6249 *
BENSEAPREAVES . . i i i i vinnanms s * 0 * D * 0 * 0 * 0D *
TAMCAMENTS PATRONALS. . ..o veuoosen * 0 * D * 0 * D * 0 *
AMB PREAVIS...............c00n-. s 0 * Di* 0 * 0%
SENSE - PRERVIS, o s » 0 * 0 * 0 * 0 * 0 *
ONFLICTES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * *
BEBVENCT AL CoP Rt EE s, o Bl a oy “ 7 * 11 * 2514 * 11 * 2514 *
ERBUMETART Co i aGay « S s s n et * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 *
Y i e L BRI S s e e * 4 * 11 * 3735 *% 11 3735 *
ONFLICTES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * = * K * *
ALGUN DELS CENTRES D’UNA EMPRESA..* 0 * o * 0 * 0 * D *
TOTS ELS CENTRES D’'UNA EMPRESA....* 10 * 16 * 4368 * 16 * 4368 *
CONJUNT D’EMPRESES D’UN GRUP...... * 1 6 * 1881 * 6 * 1881 *
BEBTOR . o35 hat. T OEoaNLSREE TN * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 *
BENFRAL f . L 8. SR atTai 500 uus * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 *
IONFLICTES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * *
EMPRESA PRIVADA....:cooonsascssoos * B * 10 * 2574 * 10 * 2574 *
BUBRESA POBLICA: i st vs ora e * 2 * 9 * 3618 * 9 * 3618 *
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT* 1 3 = 57 * 3 * 57 *
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 *
ADMCI® DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0o ¢ 0 * 0 * 0 *
ADMCIONS AUTONSOMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * o * 0 * 0 *
ADMINISTRACIONS LOCALS .. .vcasosans * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 *
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 *
(ONELICTES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * *
DE . CENTRE /DECTREBAEL: Ui s asvseias * 0 * o * 0 * 0 * 0 *
BEEMRRESASIG. DR $R4i8a 0. ¢ oEd RSN * 6 * 10 * 4130 * 10 * 4130 *
DE GRUPS D’EMPRESES.....c.cvevuee- * 0 * 0 * 0 * 0 * o *
 E  AECTOR SV I BIMREL S, s v s av e e * 4 * 6 * 238 * 6 * 238 *
R TR ~CONVENTSEHLL 4. ¢, TORDSE LR O * 1 * 6 * 1881 * 6 * 1881 *
MO EXISTEIX CONVENI..:siiiass=.van * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 *

GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO VY SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO
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GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA
(2) CONFLICTES =VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

purant el mes de novembre d'enguany s

'han produit 2 vagues, un

1'empresa IBERIA L.A.E., amb incidencia a Catalunya, que no estan
no en va fer el desglossament per provincies.

100

13/ 1/95
_CARACTERISTIQUES GENERALS.
NOVEMBRE 1994

* * HOR.* (1)
* * PER.*INDEX
* HORES « / S®INCI-
+ PERDUDES * TRE.*DENCIA
* * * %
B 38638 * 15 * 40,3
* 3638 * 15 * 40,3
* 38638 * 15 * 40,3
* 0 * 0 * D.O
* 0 * o* 0,0
# 0 * 0% 0D
* 0 * D% 0.0
* * *
* 31342 * 15.* B0D,8
* 0 * ol e
* 72906 * 15 * 13,0
* * *
* 0 * p # =6,0
* 32454 * 15 * 48,8
* 6184 * 16 * 20,6
* 0D * 08 B0
* 0 * n o« [.8
* * *
* 31654 * 15 * 80,4
- 6360 * 16 * 113
* 624 * 16 * 68,4
* 0 * 0 * D'O
* 0 * 0 * «0,0
* 0 * 0 * 0‘0
* 0 * D * 20,0
* 0 * o* 0,0
* * *
* 0 * DE* 2060
* 290662 * 15 * 49,0
* 0 * mss D 0
* 2792 * 26 * 45,0
* 6184 * 16 * 20,6
* 0 * 0 * 0'0

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

a de transport maritim de mercaderies i una altra de
incloses en 1l'estadistica, ja que la DGT del MTSS
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JAGUES 2 : VAGUES INICIADES, AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES
GENERALS.
NOVEMBRE 1994
*# (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * = * * PER.*{NDEX
(¢#) CARACTERISTIQUES GENERALS $FLIC-#%-——-———=——mmmm——— = it *TREBALLAD.* JORNADES * HORES *# / *INCI-
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * E B %
BT - A-L-srsssdonrmsretsventsiess = 11 % 22 * 6249 * 22 * 6249 * 2517 * 4961 * 38638 * 15 * 40,3
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL - * * * * * * * * *
EROVINCIAL: . fearT. . tR8elistmisi . * 7 * 11 # 2514 * 11 * 2514 * 2032 * 4049 * 31342 * 15 * BO,B
BAMUBRTERE & o e o s E 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0 * 0 * 70,0
B e OS5 - e e * 4 * 11 * 3735 * 11 = 3735 * 485 * 912 * 7296 *_ 15 % 13.0
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL E * - * * * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D‘UNA EMPRESA..* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 %900
TOTS ELS CENTRES D’UNA EMPRESA....* 10 * 16 * 4368 * 16 * 4368 * 2130 * 4188 * 32454 * 15 * 48,8
CONJUNT D’EMPRESES D‘UN GRUP...... * 1 * 6 * 1881 * 6 * 1881 * 387 * 773 * 6184 * 16 * 20,6
EREION: . D/ S HART RS . DD GROF. . i * 0 * 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 26,0
ERRERNG. - e s R R e S e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * * * # *
EMPRESACRRIVADALS . Do 200RELT . . oo * B * 10 * 2574 * 10 * 2574 * 2069 * 4088 * 31654 * 15 * B0,4
BNBRESA PUBLIRR: & ovr o sn et et = 2 * 9 * 3618 * 9 * 3618 * 409 * 795 * 6360 * 16 * 11,3
EMPR. PRIVADES I POBLIQUES CONJUNT* 1 * 3 = 57 * 3 * 57 * 39 * 78 * 624 * 16 * 68,4
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* 0 * 0 * 0 * 0D * 0 * 0 * 0 * 0 * g % “p,0
ADMCI& DE LA SEGURETAT SOCIAL..... B 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g+ v.,0
ADMCIONS AUTON®SMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * o * 0,0
EONTNISTRACTONSHLODRIES T, ovaidia. i * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o* 0,0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 0.0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * " * * * » *
DE CENTRE DE TREBALL.....ci0cueenn - 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% b0
BEREMERESA . 05 TRES AL L oo o viiown abuia v * 6 * 10 * 4130 * 10 * 4130 * 2023 * 3839 * 20662 * 15 * 49,0
BE SGRUPSAD  EMPRESES . .« v vnvsnvonsaa * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g * 4g.0
BE SEETARD: SRFERRES. [ et * 4 % 6 * 238 * 6 * 238 * 107 * 349 * 2792 * 26 * 45,0
BED EEEEBMVENT S .« atas vsossmimiis v s * 10 6 * 1881 * 6 * 1881 * 3B7 * 773 * 6184 * 16 * 20,6
B EEX TS TELERCONVENT . o v s snannen * 0 * 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 ¢ 0.0

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

Durant el mes de novembre d'enguany s'han produit 2 vagues, una de transport maritim de mercaderies i una altra de

1'empresa IBERIA L.A.E., amb incidéncia a Catalunya, que no estan incloses en l'estadistica, ja que la DGT del MTSS
no en va fer el desglossament per provincies.
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AGUES 3 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES _CARACTERfSTIQUES GENERALS.
NOVEMBRE 1994
# (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS B IMPLICATS = * = * PER.*INDEX
(+) CARACTERISTIQUES GENERALS #$FLIC-%-———-——————m—m————— = S et *TREBALLAD.* JORNADES * HORES # F  ETNCT-
*TES * B * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
¥ *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
e S e s R e e T e ke 22 * 6249 * 22 % 6249 * 2517 * 4961 * 38638 * 15 * 40,3
JAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * * * *
BEEVTNETA LD s s o asvanedae s de wotvas s * 7 * 11 * 2514 * 11 * 2514 * 2032 * 4049 * 31342 * 15 * 80,8
BRURT PARY S nxo S e frd T e rossic s, * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0D * 0 * 0 * g & 00
ERTRERL A, 3880, 5 s s Ea N eEe = 4 * 11 # 3735 * 11 % 3735 * 4B5 * 912 * 7296 * 15 * 13,0
WGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * 5 * * * * * = * *
ALGUN DELS CENTRES D’UNA EMPRESA..* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o* 0,0
TOTS ELS CENTRES D’UNA EMPRESA....* 10 * 16 * 4368 * 16 % 4368 * 2130 * 4188 * 32454 * 15 * 48,8
CONJUNT D‘EMPRESES D'UN GRUP...... b { 5 * 1881 * - 1881 * 387 * 773 * 6184 * 16 *= 20,6
BECTOR A, X8 RIER, (o o s it T * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o+ 0,0
RENERAP. AR DIES, sicass e s s mRaEES * 0 * 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0 * o* 0,0
JAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * * * * *
EUNBRESK S PRIVADA 720N 8, S8 5F e * B * 10 * 2574 * 10 * 2574 * 2069 * 4088 * 31654 * 15 * BO,4
BUPHES A SPOBEIEA - o s st oo i B 2 * 2 ¢ 9 * 3618 * 9 = 3618 * 409 * 795 * 6360 * 16 * 11,3
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT* 1 % < 57 * < i 57 * 39 * 78 * 624 * 16 * 68,4
ADMCI6&6 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0
ADMCI®& DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o* 0,0
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0= 00
EONINTISTRACIONS LOCALS . . . vescnn- * D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * O * 0,0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0 * o * O %00
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * * * =
DE CENTRE ‘DE TREBALL......vvvvsovs * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 ¥ 90
PREMERE SN, CERIBES . e s Firda i, * 6 * 10 * 4130 * 10 * 4130 * 2023 * 3839 * 20662 * 15 * 49,0
BE GRUPS D EMPRESES ... i o i e o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * "u il el i
BECCERTAR: . A e * 4 = 6 * 238 * 6 * 238 * 107 * 349 * 2792 * 26 * 45.0
ART SICONVENTFS =, . T o . s * 1 6 * 1881 * 6 * 1881 * 387 * 773 * 6184 * 16 * 20,6
HOSEXISTEIN CCONVENRT Z 100, . shosrany * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 0.0

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS 1 DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

Durant el mes de novembre d'enguany s'han produit 2 vagues, una de transport maritim de mercaderies i una altra de
1l'empresa IBERIA L.A.E., amb incidencia a Catalunya, que no estan incloses en 1'estadistica, ja que la DGT del MTSS
no en va fer el desglossament per provincies.
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AGUES 4 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES , SEGONS LA SEVA REPERCUSSIO
NOVEMBRE 1994
# (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* e » * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS i * * L PER.‘fNDEX
) CARACTERISTIQUES CONSIDERADES #FL[C-%-——-——mmmm————— === #mmm e m——— *TREBALLAD.* JORNADES * HORES « [ *INCI-
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * ¥ L o ® %
R ol s, ERIE S o P R e £ 1 e 22 % 6249 * 22 * 6249 * 2517 * 4961 * 38638 * 15 * 40,3
SEGONS NOMBRE DE TREBALL. PARTICIPA * * * * * * * * * 8
BERNS DE I lasas. 4. SEntns s mysg: < - * 1 0% 1 * 120 * 1 * 120 * 7 * 28 * 294 % 32 % 5,8
L AR T e e R e e * 7 * 11 * 2048 * 11 2048 * 248 * 1510 * 11030 * 44 * 12,1
ety A 08D e e - 2 % 9 * 2981 * g * 2981 * 1162 * 2323 * 18584 * 16 * 39,0
BT 00 A T0 OB0. - v o e + 1 % 1 * 1100 * 1 * 1100 * 1100 * 1100 * 8B00 * 8 *100,0
e A elOD. v * 0 * 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
SEGONS DIES LABORABLES DE DURADA * * * * * * * * * -
DE TR B DI ED i o urae it astur wo gt e v a5 et wn L 10 -* 25 . BT * TR BLTR % 2467 * 3911 * 31288 * 13 * 40,0
BE . Tioh 214 :DEES. 12051708 a0 G- 3~ D = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o* 0,0
BE RIS 7k 128; DIES, soisa.08 % S0goRd B 1 * 1 * 76 * 1 * 76 * 50 * 1050 * 7350 * 147 * 65,8
WS DE - SR DIES ol v e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
SEGONS NOMBRE DE JORNAD. NO TREBALL * * * * * * * * L *
BRIV EDE 0D v s o S eten * 5 * 9 * 1994 * 9 * 1994 * 119 * 226 * 1808 * 15 * 6,0
BEE00 1 000 = s e * 3 = 8 * 1979 * B * 1979 * 473 * 1035 * 8280 * 18 * 23,9
BRI 00T 8 BoliOD i e i * 3 = 5 * 2276 * 5 * 2276 * 1925 * 3700 * 28550 * 15 * B4,6
BE B DD Ao 250005 i riraizsesis, e Fugons * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 0.0
T e S e s S e et SRR S * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o* 0,0
SEGONS EXTENSIO DE LA VAGA * + * * * * * “© 4 -
B ENTERE . - vy sivaies o m w e AR e b * iy R Ty 1474 * T * 1474 * 1294 * 2538 * 19254 * 15 * 87,8
B o CENTRE S S s e i e * 4 * 15 * 4775 * 15 * 4775 * 1223 * 2423 * 19384 * 16 * 25,6
EE A 100 CENTRES. . iosnnsisosion s vimr * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0
BEC DE 1DC CENTRES. .- «i vioiannins i * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * ¢ p 0 * D * 0.0

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

by DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

Durant el mes de novembre d'enguany s'han prodult 2 vagues, una de transport maritim de mercaderies i una altra de
1'empresa IBERIA L.A.E., amb incidencia a Catalunya, que no estan incloses en l'estadistica, ja que la DGT del MTSS
no en va fer el desglossament per provincies.




(AGUE S §: VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES
D'‘ACTIVITAT ECONOMICA.

13/ 1/95

# (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®*

SECTORS I GRANS SECTORS *CON- * CONVOCATS i IMPLICATS *
$FLIC-#%--——==—=——————————— #om e mm e —— == *TREBALLAD.
D'ACTIVITAT ECONOMICA *TES * * * * *PARTICIPA.

(*) * £CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA *
10 EXTR. 1 AGLOM. ANTRACITA, * 1 * 1 * 76 * 1 * 76 * 50
12 EDICIO, ARTS GRAFIQUES * 1% 1 * 120 * 1 % 120 * 7
15 FAB. PROD. CAUTX0 I PLASTICS * 1 * 1 * 1100 * 1% 1100 * 1100
26 IND. ALTRES PROD. MIN. NO MET. * 1 * 1 * 30 * 1 30 * 30
15 CONSTRUCCIO * 3 = 3 * 148 * 3 * 148 * 107
j2 TRANSPORT AERI I ESPACIAL * 2 * g9 = 3618 * o * 3618 * 409
35 ACT. SANITARIES I VETERINARIES * 2 * 6 * 1157 * 6 * 1167 * 814
B O TR AC ST e B ADORE o v vt s e TR 22 * 6249 * 22 % 6249 * 2517
AGRICULTURA......cocvcennaanncnns * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0
BRBOSTRIR . ey - 4 * 4 * 1326 * 4 % 1326 * 1187
Ry el i o ¢ eSS S o T * 3 * 3 * 148 * 3 * 148 * 107
BERGE L& - 50 Do s e * 4 * 15 * 4775 * 15 * 4775 * 1223

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

,PER SECTORS I GRANS SECTORS

PERDUDES

*
*
JORNADES *
* P
*

NOVEMBRE

HORES
ERDUDES

17574
1680
19384

* I NDEX
*INCI-

.*DENCIA
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Dpurant el mes de novembre d'enguany s'han produit 2 vagues, una de transport maritim de mercaderies i una altra de
1'empresa IBERIA L.A.E., amb incidéncia a Catalunya, que no estan incloses en 1'estadistica, ja que la DGT del MTSS
no en va fer el desglossament per provincies.
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AGUES 6 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES , SEGONS MOTIVACIO.
NOVEMBRE 1994
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* ¥ * * HOR.* (1)
SCON=- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * + PER.*INDEX
(%) MOTIVACIONS SEL === omeaa==—a e e i *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / #INCI-
SEES 8 * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
11 PRESSIO PER NEGATIVA A NEGOCIAR * ek i I igs it Y76 ¥ g B0 HEE 2150 * 16150 * 14 * 97,8
13 PRESSIO DURANT NEGOCIACIO DEL CO * s < 1100 % 3 * 1100 * 7 7y 1550 * 12400 * 16 * 70,5
1! REGULACIO D’'OCUPACIO * 1 ; 73 - 1% = ) I 31 = 93 * 744 * 24 *100,0
14 ACOMIADAMENTS,SANCIONS,ALTRES ME * 4+ T z % 188 * 2 % 188 * 63 * 140 * 12e ¥ 18 * 33,5
75 INCUMPLIMENT D’ACORDS O NORMES L * Do 25 i T Z % T % 50 * 155 % 1240 * 25 * 63,3
16 IMPAGAMENT DE SALARIS * B a s 51 % 3 % oy 39 * 78 * 624 * 16 * 68,4
19 ALTRES CAUSES LABORALS * Lo, ™ 9 = 3618 * g * 3618 * 409 * 795 * 6360 * Te = 1153
IRRCE TR LV s s osht =t s fogyocme g s . 3 B 24 % 6249 * 22 % 6249 * 251 % 4961 * 38638 * 15 * 40,3

fONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
JEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

*+ DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

purant el mes de novembre d'enguany s'han prodult 2 vagues, una de transport maritim de mercaderies i una altra de
1'empresa IBERIA L.A.E., amb incidencia a Catalunya, que no estan incloses en l'estadistica, ja que la DGT del MTSS
no en va fer el desglossament per provincies.




WGUES 7 : VAGUES ACABADES ,AMB INCIDENCIA A CATALUNYA,
GENERALS. *

AL LLARG DEL MES

*+ (2) * CENTRES DE TREBALL®* CENTRES DE TREBALL*

*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS
(*) CARACTER{STIQUES GENERALS SELIC-$--——-m———=—=————=—— K e e e e
FTES * * * *
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA
B T A R s risnmm ettt e *EipE» 19 * 4512 * 19 * 4512
AGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * +
EEDMENCTRLAGIDOEL, S 8RS, o o e * 7 * 11 * 2514 * 11 * 2514
HEMUNI TR LS, T RSBl i oot * 0 * 0 * 0 * 0 * 0
ERPRRA AL TS BIERCIA REIO0L SO LR * 3 * B * 1998 * g8 * 1998
JAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * = * * *
ALGUN DELS CENTRES D’UNA EMPRESA..* 0 * 0 * 0 * 0 * 0
TOTS ELS CENTRES D’UNA EMPRESA....* g * 13 * 2631 * 13 * 2631
CONJUNT D’EMPRESES D'UN GRUP...... * 1 * 6 * 1881 * 6 * 1881
T e R ST SRR I RS S * 0 * 0 * 0 * 0 * 0
EEHERNL AGLS, THTEL FES L. i . * 0 * 0 * 0 * 0 * 0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA # * * * *
EMPRESA PRIVADA......cvvcoennascns * 8 * 10 * 2574 * 100 * 2574
EMPRESA PUBLICA. ......cc0ccnseaosns * 1 * 6 * 1881 * 6 * 1881
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT* 1 % 3 57 * 3 * 57
ADMCI6&6 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* 0 * 0 * 0 * 9 o 0
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... » 0 * 0 * 0. * 0 * 0
ADMCIONS AUTONSMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * 0 * 0 * 0
ADMINISTRACIONS LOCALS........---= * 0 * 0 * 0 * D= 0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * o= 0 * 0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * *
DE CENTRE DE TREBALL.....:ovovenen- * 0 * 0 * o * 0 * 0
D IEMPRESA o o s st aaler el s ontan i * 5 * 7 () 23083 * T * 2393
DE GRUPS D’EMPRESES......:ccvvosn- * 0 * 0 * 0 * o * 0
DE ISECTOR .21 (oot .. Ly aisEs o R * 4 * 6 * 238 * 6 * 238
GARLS CONVENT Biutsns + 5 oalsifie = - sviir o5 * 1 s 6 * 1881 * 6 * 1881
NO EXISTEIX CONVENI.. ... co0ce--- * oo 0 * 0 * 0 * 0

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS 1 DIRECCIO® GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE
ARTAMENT DE TREBALL.

DEL MINISTERIO DE TRABAJO V SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEP

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

*

*TREBALLAD.
*PARTICIPA.

JORNADES
PERDUDES
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purant el mes de novembre d'enguany s'han prodult 2 vagues, una de transport maritim de mercaderies i una altra de
1'empresa IBERIA L.A.E., amb incidencia a Catalunya, que no estan incloses en 1'estadistica,

no en va fer el desglossament per provincies.

ja que la DGT del MTSS




sl g T 2
AGUES 8 : VAGUES ACABADES AL LLARG DEL MES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, SEGONS FORMES
D’ACABAMENT 1 RESULTATS.

NOVEMBRE 1994
« (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * . * HOR.* (1)
FORMES D’ACABAMENT *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
1 RESULTATS $FLIC-#%----=-———-=====—="-"- e ettty *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
(*) *TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * . * %
B R sk themsveniat ErEHNE T ot * 10 * 19 * 4512 * 19 * 4512 * 2495 * 4939 * 38462 * 15 * 55,3
{EGONS FORMA D’ACABAMENT: * * * * * * * * . *
FINALITZACIODEL TEMPS FIXAT CONVO* 3 * 8 * 3049 * 8 * 3049 * 1543 * 1985 * 15880 * 10 * 50,6
DECISIO DELS TREBALLADORS........ . s 11 * 1463 * 11 1463 * 952 * 2954 * 22582 * 24 * 65,1
NEGOCIACIO DIRECTA ENTRE LES PART* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g% 9% 0.0
MEDIACIO DE TERCERS.......ccvcnoo . 02 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g% .ot 6.0
TANCAMENT PATRONAL.....covvensnns s+ 0 ¢ 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * B g ¢ 20¢
ST SRR S e s 0@ Q% 0 * 0 * 0 * 0 * g ¢ 8 S B
SEGONS RESULTATS: . * * * * * * * * *
* * * * * * * *
ACCEPTACIO TOTAL PETICI.TREBALL..* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * b+ '€ % 930
PREDOMINI ACCEPT. PETICI. TREBALL* 1 * 3 57 * 3 * 57 * 39 * 78 * 624 * 16 * 68,4
MANTENIMENT TOTAL POSTURA EMPRESA* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g% g ¢ .0 % ‘a0
PREDOMINI POSTURA EMPRESARIS..... t D 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * s 8% Q0
SENSE PREDOMINI DE CAP PART...... + 0 ¢ 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g s .0% 0.0
B R A CORD yrmws vains e ssfsmasainss g 3 16 * 4455 * 16 * 4455 * 2456 * 4861 * 37838 * 15 * 55,1
TANCAMENT PATRONAL . ...ovuennnnnnnns + 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * o * g s b1 RN

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

DADES PROVISIONALS
) §NDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
)

*
(1
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

purant el mes de novembre d'enguany s'han produit 2 vagues, una de transport maritim de mercaderies i una altra de
1'empresa IBERIA L.A.E., amb incidéncia a Catalunya, que no estan incloses en 1'estadistica, ja que la DGT del MTSS
no en va fer el desglossament per provincies.




AGUES 9 :CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES SEGONS QUI FA EL SEGUIMENT DEL CONFLICTE.

9/ 1/95 NOVEMBRE 1994
*+ (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL® * * * HOR.* (1)
=CON~— ® CONVOCATS . IMPLICATS * * * * PER.*INDEX

(*) *2FLIC-#¥-—-rmmmmmm === e m—mmm——m— = *TREBALLAD.* JORNADES * HORES . / *INCI-
*TES ™ * * * *pPARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %

TOTAL CONFLICTES....ccswnsnsocnrsoso * 1) * 22 * 6249 * 22 % 6249 * 2517 * 4961 * 38638 * 15 * 40,3

DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA. . .* T % 238 * ®o. 2381 * 1943 * 2021 ¢ 23368 * 12 % 8%.6

DELEGACIO®O TERRITORIAL GIRONA...... ey ¥ . 3 = .. 3 * &7 * 39 * 78 * 624 * 16 * 68,4

DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * | L 1% 76 * o 6" S50 * 1050 * 7350 * 147 * 65,8

DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA. . .* | 8= g £ g% g * 0 = g * B0

DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL¥* K 0 * i L s 0-* 0~ Q% g-* 0o-%*--0,0

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... » 4 * ;o e 3735 * ;2 aras * 485 * (- 7296 * 15 * 13,0

TOTRLAVAGUES : i cosonsswsonssre seoss * ¥y . 22 % 6249 * 22 % 6249 * 25%7 * 4961 * 38638 * 15 * 40,3

DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA. . .* 5 ® % 2381 * - 2381 * 1943 * 2921 * 23368 * iz % 81.8

DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * o 4% =% P 3 % 57 ¢ 39 * Fil e 624 * 16 * 68.4

DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... - s 1 =it 76 * | i i S0 * 1050 * 7350 * 147 * 65,8

DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA. . .* 0 * Q" g * i | TERS 0 ¢ g e 4 2 0% 0,0

DIRECCI®O GENERAL RELACIONS LABORAL* g% 0D * 0 * o * o * 0 0 % Q * e * 0,0

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * 4 * s 3735 * 11 3735 * 485 * g12 * 7296 * 15 * 13,0

TOTAL VAGUES D"EMPRESA............ * 11 ® 28 % 6249 * 22 » 6249 * 2517 * 4961 * 38638 * 15 * 40,3

DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA. . .* 5 =8 T =% 2381 * T 2381 ¢ 1943 * 2921 % 23368 ¢ 12-%-81;6

DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * -2 ans ST L% 3 * 5Z7%% 39 * Ta Y 624 * 16 * 68,4

DELEGACIO® TERRITORIAL LLEIDA...... * fie b 76" TS TEAE 50 * 1050 * 7350 * 147 * 65,8

DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA. . .* ge 0 * L 0 * Diae i 0-* 0 * 0 ® 08

DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* RE (3 150 B LI g ¢ o * (2 Bl @ 0 * 0,0

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... ¥ 4 * | 3785 * Vi (S 3735 * 485 * a12 ¥ 7296 * 16 #5380

'ONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
JEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS

(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

purant el mes de novembre d'enguany s'han produit 2 vagues, una de transport maritim de mercaderies i una altra de
1'empresa IBERIA L.A.E., amb incideéncia a Catalunya, que no estan incloses en l'estadistica, ja que la DGT del MTSS
no en va fer el desglossament per provincies.




\GUES 10 : CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES PER AMBITS TERRITORIALS. 13/ 1/95
NOVEMBRE 1994
+ (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL*® * * * HOR.* (1)
T *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * *+ PER.*INDEX
(*) AMBITS TERRITORIALS SFELIC=f-—tee s nmeamms =SS B mm e mmmm—— === *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCT=
*TES * * * * ¢PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * EHTENR
TOTAL CONFLICTES......cconoamvrens * . * * P2 6249 * 2577 * 4961 * dgeds . 15
BEREEL ONA .8, . T % .0 TRR0 % * 8 * 16 * 6011 * 16 * 6011 * 2379 * 3720 * 29760 * 13 * 39,4
BUROHE .. .. 2.l 0. SR R * 25 4 * 125 * 4 * 125 * 95 * 190 * 1520 * 16 * 76,0
BRETOA . it 2B B VRS i * R T 76 * 1% 76 * 50 * 1050 * 7350 * 147 * 65,8
TARRAGONA . . . .. cveveoencsscnnsnccns 2 e ¥ arv. * 1% IFae e ;R gue g - 2.,
BEThL VAGUESE. .. 8. 0. .00 .0, -t * * * * - 6249 * 2517 * 4961 * 38638 * 15 *
BEREELONA . .%. ... B8, ... 8o * g 16 * 6011 * 16 * 6011 * 23049 * 3720 * 29760 * 13 * 39,4
BERBREE .. s Tt Lo B S oo L 2ik 4 * 125 * 4 % 125 * 95 * 190 * 1520 * 16 * 76,0
OERT SRR R e SR * 1 # 1 * 76 * 1 76 * 50 * 1050 * 7350 * 147 * 65,8
HEARRAGONA . . . - ¢ .- canvvsinvsmvesersenn * % 195 - T s <t i) . 2 8 ¢ B * 25
TOTAL VAGUES D"EMPRESA............ * * * * 22" 6249 * 2517 * 4961 * 38638 * 15 *
BERCELONAS .- v i o ons s * B * 16 * 6011 * 16 * 6011 * a7 * 3720 * 29760 * 13 * 39,4
BEpoONA . 1980 . 8. Lt eanea * 2 * 4 * 125 * 4 * 12654 95 * 190 * 1520 * 16 * 76,0
BRERDL . .. ..., MRS B o * 1% Gt 76 * ok 760 ¥ 50 * 1050 * 7350 * 147 * 65,8
TARRAGONA . .. .. .cccesssessaassansss * £ | 3T-. =" a7 * - B Bix 8 * 25 h
{ONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

JEL MINISTERIO DE _TRABAJ
(1) INDEX INCIDENCIA
(2) CONFLICTES

GABINET TECNIC DEL D
TS / PLANTILLA CONVOCADA * 100

0 Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO
TREBALLADORS PARTICIPAN
- VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

* DADES ?ROVISIONALS. EN AQUEST QUADRE TOTS ELS CONFLICTES ESTAN DESGLOSSA
TES D'AMBIT PROVINCIAL,AQUELLS CONFLICTES D'AMBIT DE COMUNITAT AUTONOMA O D’AMBIT
S'0OBSERVARAN DIFERENCIES ENTRE EL NOMBRE DE CONFLICTES DESGLOSSATS TERRITORIALMENT
BALL (D.T.) I ELS QUE CONTABILITZA EL MINISTERIO DE TRABAJ
NEN. MENTRE EL M.T.S.S. FA EL DESGLOSSAMENT PROVINCIAL
NOMES TE EN COMPTE LES PROVINCIES EN LES QUALS TINGUI
CENTRES CONVOCATS 1 PLANTILLA CONVOCADA

TS PROVINC

D’UN CONFLICTE TANT SI TE

Durant el mes de novembre d'enguany s'han produilt 2 vagues,
1'empresa IBERIA L.A.E., amb incidencia a Catalunya,
no en va fer el desglossament per provincies.

que no estan 1

O Y SEGURIDAD SOCIAL (M.T.

INCIDENCIA. AQUESTA DIFERENCIA N

ncloses en 1l'estadistica,

EPARTAMENT DE TREBALL.

A MES DELS CONFLIC-
ESGLOSSATS EN PROVINCIES.
QUE CONTABILITZA EL DEPARTAMENT DE TRE-
S.S.), ATES ELS CRITERIS QUE ES TE-
CIDENCIA COM SI NO EN TE, EL D.T.

OMES AFECTA AL NOMBRE DE CONFLICTES,

IALMENT. ES A DIR,
ESTATAL ESTAN D

IN

una de transport maritim de mercaderies i una altra de

ja que la DGT del MTSS




VAGUES 11 : EVOLUCIO MENSUAL DELS CONFLICTES A CATALUNYA. VARIACIO DE LES PERDUES LABORALS. *

a4/ 1/95

®  C1) * CENTRES DE TREBALL * * % * VARIACIO * VARIACIO ** + VARIACIO * VARIACIO

* CON- * IMPLICATS * *%* * RESPECTE * = MES **% * RESPECTE * = MES

MESOS # FLIC-#--—----—memmmmmmmm—— - — - *TREBALLADORS** JORNADES * MES * ANY ** HORES * MES * ANY

* TES * * *PARTICIPANTS** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR ** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR

* * CENTRES * PLANTILLA * *x * % * % * % * % * %
ANY 1992 *
GENER * 18 * 7585 * 23784 * 17857 ** 76305 * 0,00 * 0,00 *x 610436 * 0,00 * 0,00
FEBRER + 22 * 615 * 38633 * 33006 ** 69112 = -9,43 * 0,00 ** 552894 * -9,43 * 0,00
MARG * 29 * 13644 * 228093 * 17321 ** 38491 * -44,31 * 0.00 ** 307917 * -44,31 * 0,00
ABRIL * 28 * 1465 * 40897 * 27535 ** 54130 * 40,63 * 0,00 ** 433040 * 40,64 * 0,00
MAIG * 27 * P 24724 * 12918  ** 18303 * -66,19 * 0,00 ** 146424 * -66,19 * 0,00
JUNY * 2k < [ 6586 * 5134 ** BBG6 * -51,56 * 0,00 ** 70928 * -51,56 * 0,00
JuLioL * 4 T 595 * 280 ** 1917 * -78,38 * 0,00 ** 15336 * -78,38 * 0,00
AGOST * 3 * e 2202 * 1575 ** AFT0 - * 44,50 * 0,00 =% 22160 * 44,50 * D,00
SETEMBRE * 12 * 364 * 7372 * 5652 *% 15584 * 462,60 * 0,00 ** 124664 * 462,56 * 0,00
OCTUBRE * 10 * 209 * 7676 * 3234 ** 3670 * -76,45 * 0,00 ** 29354 * -76,45 * 0,00
NOVEMBRE * B * 2B05 * 134656 * 52091 ** 52017 * 1317,36 * 0,00 ** 416136 * 1317,65 * 0,00
DESEMBRE * 13 * 2100 * 108367 * 33591 ** 34324 * -34,01 * 0,00 %+ 274592 * -34,01 ¢ 0,00
TOTAL ANY(2) * 195 * 29052 * 623585 * 210194 ** 375489 * * ** 3003881 *
ANY 1993 *
GENER » V3. Lo 7971 » 5145 ** 9611 * ZFo 00 % —B7.80-° *% 76884 * -72,00 * -B7,41
FEBRER * 13 * 54 * 4172 B 3127 ** 6433 * -33,07 * -90,69 ** 51462 * -33,07 * -90,69
MARC * 16 * T 5435 * 5227 ** 7812 * 21,44 ¢ =-79,70 #** 62478 * 21,41 * -79,71
ABRIL * 18 * 23 15805 * 3540 ** 6136 * -21,45 * -BB,66 ** 49088 * -21,43 * -B8B,66
MAIG ® 22 * 153 * 18462 * 9959 ** 19951 * 225,15 * 9,00 ** 159608 * 225,15 * 9,00
JUNY * 30 * 6221 * 98799 * 96382 ** 202289 * 913,03 * 2181,63 ** 1616881 * 913,03 * 2179,61
JuLioL * 19 * 50 * 6041 * 3545 ** 14835 * SQ2 BT BT 8T e 118473 * -92,67 * 672,52
AGOST * 6 * 32 * 943 * B65 %% 10630 * -28,35 % 283,75 *= B4626 * -28,57 * 281,89
SETEMBRE = 15 * 196 * 5534 * 4681 ** 10330 * 2. g7 * - —-33 F| == 82636 * -2,35 = -33,71
OCTUBRE * 14 * 15 # 3926 * 3781 *% 8679 * -15.98B * 136,49 ** 69424 * -15,99 * 136,51
NOVEMBRE * 15 * 106 * 53486 * 52638 ** 105730 * 111823 % 10826, =% 845836 * 111836 % 103,26
DESEMBRE * ta 329 * 14429 * 6773 ** 9917 * -90,62 * =-71,11 = 79324 * -90,62 * -71,11
TOTAL ANY(2) * 194 * 7239 * 235003 * 195663 ** 412353 * - ** 3296720 *
ANY 1994 *
GENER * 10 * 29 ¢ 681 * 461 *% 1521 = -B4,66 * -B4,17 ** 12158 * -84,67 * -B4,19
FEBRER * 17 * 17 3046 * 2982 ** 12552 * 725,25 * 95,12 ** 00242 * 642,24 * 75,36
MARC B 14 * 14 * 8051 * 6828 ** 14149 * T2 T2 * B1,12 *# 113186 * 25,42 * 81,16
ABRIL * 13 * 17 5517 * 4507 ** 10540 * -25,51 * T FT =% 84316 * -25,51 * 71,786
MAIG * 9 * 43 = 4087 * 28BB3 ** 5503 * £ e e T S N 44024 * ~47 79 % =742
JUNY # 15 * 24 e 31211 * 29709 *=* 108079 * 1864,00 * ~-46,57 ** B64622 * 1863,98 * -46,53
JuLIOL * 16 * 26 * 5277 * 3741 *x* 5577 * -04.B4 * -62,41 *= 44607 * -94,B4 * -62,35
AGOST * 6 * B ¢ 453 * 375 ** 854 = -B4,69 * -91,97 ** 6832 * -B4,68 * -91,93
SETEMBRE * 7 * g * 567 * 502 %% 2665 * 21206 % =74.20 - %% 21320 * 212,06 * -74,20
OCTUBRE - 6 * & » 789 * 769 ** 1408 % -47,17 * -B83,7B ** 11264 * -47,17 * -8B3,78
NOVEMBRE * 11 * 22 % 6249 * 2517 ** 4961 * 252,34 * -95,31 *» 38638 * 243,02 * -95,43
TOTAL ANY(2) * 124 * 214 * 65928 * 55274 %% 167809 * - *% 1331209 *




ONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
#L MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.
+ DADES PROVISIONALS

MES - MES MES: "==NES

e ACI0. RESPECEE MES ANTERIOR = ====— ey X 100 VARIACIO = MES ANY ANTERIOR T e e e e S X 100

1) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS
7) AQUESTS TOTALS SON ELS ACUMULATS MENSUALS,QUE NO ES CORRESPONEN AMB ELS REALS JA QUE UN CONFLICTE POT TENIR UNA DURADA SUPERIOR
UN MES, I PER TANT EL NOMBRE DE CONFLICTES, DE CENTRES 1 DE PLANTILLA IMPLICADA,I DE TREBALLADORS PARTICIPANTS POT QUEDAR ALTERAT.

LA VAGA GENERAL DEL DIA 28.05.92 NO ESTA INCLOSA.

Durant el mes de novembre d'enguany s'han produit 2 vagues, una de transport maritim de mercaderies i una altra de
1'empresa IBERIA L.A.E., amb incidéncia a Catalunya, que no estan incloses en l'estadistica, ja que la DGT del MTSS
no en va fer el desglossament per provincies.




IAGUES 12 : CONFLICTES DESENVOLUPATS A CATALUNYA SEGONS PERIODES D*INICIACIO 1 ACABAMENT *

1/ 1795
SN e * *
* CON- * SEGONS INICIACIO * SEGONS ACABAMENT *
MESOS B Ffe B e e s e o e e i o o e *
* FES % INICIATS * INICIATS . ACABATS * NO *
* * EN EL MES * MESOS ANTERIORS* EN EL MES * ACABATS *
ANY 1993 *
GENER * 13 » 12 * 1 * 9 - 4 *
FEBRER R 9 * 4 . 12 * 1 *
MARC * 16 * 15 * 1 * 13 * 3 *
ABRIL ‘-, . 15 s 3 * 16 * 2 *
MAIG s 22 ¢ 20 * 2 . 14 * 8 *
JUNY « - Sha 22 * 8 * 21 * 9 B
JuLIOL £ . 10 - 9 * 14 * 5 *
AGOST * 6 * 2 * 4 * 4 . 2 *
SETEMBRE £ 15 * 12 * 3 * 8 * 7 *
OCTUBRE R 7 * 7 * 9 . 5 *
NOVEMBRE £ g e 10 * 5 * 13 . 2 *
DESEMBRE ¢ 13 ¢ 1 E 2 . 13 * 0 *
TOTAL ANY * 194 * 145 . - 146 * *
ANY 1994 =
GENER 10 10 * 0 * 5 * 5 *
FEBRER & Yy 12 * 5 * 13 . a *
MARC * 14 * 10 * 4 . 7 * 7 *
ABRIL + 13 6 * 7 * 11 * 2 *
MAIG * 9 * 7 * 2 . 6 . 3 *
JUNY . 12 . 3 * 12 * 3 *
JuLioL ¢ 1k e 14 - 2 * 16 * 0 *
AGOST * 6 * 6 * 0 * 1 * 5 *
SETEMBRE * 7 2 * 5 * 6 * 1 *
OCTUBRE * 6 ¢ 5 * 1 § 6 * 0 *
NOVEMBRE * 11 = 11 L 0 ¥ 10 * 1 *
TOTAL ANY % 124 * 95 * . 93 * *

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS

CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

LA VAGA GENERAL DEL DIA 28.05.92 NO ESTA INCLOSA.

Durant el mes de novembre d'enguany s'han produit 2 vagues, una de transport maritim de mercaderies i una altra de
1l'empresa IBERIA L.A.E., amb incidéncia a Catalunya, que no estan incloses en 1'estadistica, ja que la DGT del MTSS
no en va fer el desglossament per provincies.
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DEFINICIONS

Centre de Treball - Es considera com a centre de Treball la unitat productiva (taller, fabrica, magatzem, mina, oficina, etc) situada
topograficament aillada, en la qual treballen una o més persones per compte de l'empresa.

Centres de Treball Convocats - Es el nombre de centres de treball en qué els treballadors han estat convocats a la vaga.

Centres de Treball Implicats - Correspon als centres de treball convocats que, amb més 0 menys durada, han participat en la vaga.

Plantilla Convocada - Aquesta dada fa referéncia al conjunt de treballadors que passarien a la situacio de vaga si aquesta tingués una acceptacio
total.

Plantilla Implicada - Es la corresponent a la dels centres implicats.

Treballadors Participants - Es el nombre de treballadors de la plantilla implicada que han tingut alguna participacié en la vaga, ja sigui tot el
temps de durada de la vaga o una minima part del temps.

Jornades Perdudes - O jornades no treballades, és la suma del nombre de jornades en les que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés el
seu treball.

Hores Perdudes - O hores no treballades, és la suma de les hores que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés el seu treball.

Hores Perdudes/Treballadors - Es el quocient entre les hores perdudes i el nombre de treballadors participants.

index d'Incidéncia - Es el quocient entre els treballadors participants i la plantilla convocada (o treballadors convocats a la vaga) multiplicada
per 100.




ASPECTES GENERALS, FONTS DE LES TAULES | DEF INICIONS

ASPECTES GENERALS

Des de gener de 1986, les dades sobre vagues i tancaments patronals s'obtenen d'acord amb una nova metodologia la qual cosa suposa un
trencament amb les dades que es disposaven anteriorment.

El dret de vaga el reconeix la Constitucio, en l'article 28, com un dret de caracter fonamental perd no defineix la vaga ni la descriu. Tampoc
" en el Reial Decret Llei 17/1977 la definicié queda clara. El Tribunal Constitucional, en senténcia de 8 d'abril de 1981, afirma "que el contenido
esencial del derecho de huelga consiste en la cesacion del trabajo en cualquiera de sus manifestaciones por parte de los trabajadores”.

El tancament patronal, d'acord amb l'article 12 del Reial Decret Llei 17/1977, declarat constitucional en la senténcia del Tribunal Constitucional
abans esmentada, produeix la cessacio del treball per part de I'empresari.

Es recullen tot tipus de tancaments patronals i vagues, exceplte les segiients:

- Les que no impliquen una perdua de jornades laborals com les vagues de Zel.

- Les que suposen una duracié inferior a una hora.

- Les vagues d'activitats no productives com estudiants, consumidors, etc. '

- Les vagues de col.lectius sense dret de vaga com els funcionaris militars, forces de seguretat de I'Estat, etc.

La unitat "conflicte" objecte de la investigacio (seguint les "Recomendaciones Internacionales sobre Estadistica en el Trabajo”, de 1975) es
computa com un sol conflicte quan estigui convocada per una sola persona (0 conjunt de persones), o per una sola organitzacié o conjunt
d'organitzacions.

La unitat estadistica que s'utilitza és la de "conflicte-provincia-mes” a fi i efecte de tenir desagregacions provincials i de periodicitat mensual.

Quan un conflicte afecta només una provincia, la Delegaci6 Territorial corresponent és la encarregada de fer el seguiment estadistic de 'esmentat
conflicte.




Quan el conflicte afecta més d'una provincia pero dins de la Comunitat Autdnoma de Catalunya, la Direccié General de Relacions Laborals €s
qui fa el seguiment estadistic.

A la "Direccion General de Trabajo" li correspon de fer el seguiment d'aquells conflictes d'ambit estatal o bé d'aquells que afecten dos 0 mes
provincies de comunitats autdnomes diferents.

Les dades que s'obtenen del seguiment d'una vaga o tancament patronal, es recullen en un qiiestionari.
Sigui qui sigui qui fa el seguiment d'un conflicte ha d'omplir tants qiiestionaris com provincies resultin afectades en el mes de referéncia. Es
a dir, si un conflicte no ha finalitzat a I'acabar el mes, en el mes segiient es tornaran a omplir tants qiiestionaris com provincies afecti i aixi fins

“que s'acabi el conflicte. Aixo permet de disposar de dades mensuals, dades desglossades per provincies, aixi com fer agrupacions convenients
de qiiestionaris per donar dades (rimestrals, semestrals o anuals, o bé agrupar-los territorialment.

FONTS DE LES TAULES I DEFINICIONS

Les dades dels quadres que es presenten han estat elaborades pel Gabinet Tecnic del Departament de Treball a partir dels qiiestionaris que
formarlitzen mensualment les Delegacions Territorials i la Direccié General de Relacions Laborals del Departament de Treball de la Generalitat,
i la "Direccién General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social".

NOTES A DIFERENTS TAULES

Tancaments patronals

CONFLICTES Empresa
Vagues
Sector o general

Quan es posa CONFLICTES es fa referéncia a tancaments atronals i vagues (d'empresa, sector o general) conjuntament.
P g P g )




Alguna vegada la "Direccion General de Trabajo" no pot desglossar territorialment algun conflicte (pilots d'aviacid, Renfe, Navilieres, ...). Aquests
casos s'especifiquen a part.

- A la taula VAGUES 5, les activitats economiques estan considerades a dos digits del CNAE. Es llisten totes les activitats
econdmiques en les quals s'ha produit alguna vaga, i després s'agrupen per grans SCClors d'activitat economica. En el cas que es
produeixi alguna vaga general s'especificara a part.

- A la taula VAGUES 6, les motivacions per convocar una vaga estan codificades de la segiient manera:

- Conflictes causats pel procés de negociaci6 col.lectiva i coincidents en el temps.

11,
.5
13.
14.

Pressi6 per la negativa a negociar un conveni.
Pressié per la negativa a revisar un conveni.
Pressi6 durant la negociaci6 del conveni.
Interpretacié d'alguna clausula del conveni vigent.

- Conflictes no causats pel procés de negociacié col.lectiva.

20.
2k
22
8
24.
25.
26.
27
28.
29
30.
40.
50.
60.

Reconversid industrial.

Regulaci6 d'ocupaci6 (exclosos els de reconversié industrial).

Organitzaci6 / sistemes de treball. :
Accident laboral, seguretat i higiene.

Acomiadaments, sancions i altres mesures disciplinaries.

Incumpliment d'acords o normes legals.

Impagament de salaris.

Millores salarials i no salarials independents del conveni.

Millores salarials i no salarials de col.lectius sense conveni.

Altres causes laborals o causes laborals no conegudes.

Conflictes relacionats amb la causa sindical.

Conflictes de solidaritat.

Altres conflictes motivats per I'anunci o l'aplicacié de mesures de politica econdmico-social.
Conflictes per altres causes no laborals.




Només es llisten les motivacions per les quals s'ha dut a terme una vaga.

A la taula VAGUES 8, les formes d'acabament d'un conflicte son:

10. Finalitzaci6 del temps fixat a la convocatoria.

- Decisi6 dels treballadors, un cop iniciada la vaga.
21. Amb desconvocatoria, de totes les centrals o parts convocants.
22. Amb desconvocatoria, solament, d'alguna de les parts convocants.
23. Sense desconvocatoria.

30. Negociaci6 directa i entre les parts.

- Per acord entre les parts en conflicte, per mediacio de tercers.

41. Mediaci6 de l'autoritat laboral, funcionaris o drgans institucionals.
42. Mediaci6 de persones no relacionades amb l'autoritat laboral.

80. Per tancament patronal. v
90. Altres.

I els possibles resultats del conflicte son:

- Amb acord.

11. Acceptaci6 total peticions treballadors.

12. Predomini acceptacid peticions treballadors.
13. Manteniment total postura empresaris.

14. Predomini postura empresaris.

15. Sense predomini de cap part.




20. Sense acord.
30. Tancament patronal.

A la taula VAGUES 11

mes, - mes,
variaci6 respecte mes anterior % = -————————-x 100
mes,

mesl e mes,lz
vafacio =mesanlernior o= ———————— - 5 i)
mes; ;,
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VAGUES 1: CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES GENERALS.
DESEMBRE 1994
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * ® * PER.*INDEX
(%) CARACTERISTIQUES GENERALS $FLIC-#-emmecmee e # e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES ® . f -FINET-
*TES * = E * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * % * ¥ * %
e R el O * 7-» 19 * 3556 * 19 * 3556 * 1688 * 4945 * 39552 * 23 * 47,5
RO E SNt Soem oo rE R At + 7 * 19 * 3556 * 19 * 3556 * 1688 * 4945 * 39552 * 23 * 47,5
BNBREREAVES oo e i e * 7 * 19 * 3556 * 19 = 3556 * 1688 * 4945 * 39552 * 23 * 47,5
Y I e e e e et * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D *=0.0
TANCAMENTS PATRONALS. ... .. iavunss * 0D * 0 * 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0
MR RGPS = S e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0,0
S EREE PREAVIE: v v s e i - 0 * 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0 * DR n o0
CONFLICTES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * = * * * * * *
PROVIHE TAE S ies 55 . v o s T s v * 3 * 3 917 * 3 * 917 * 911 * 3410 * 27280 * 30 * 99,3
T e e e S S S » 1 * 3 = 362 * 3 = 362 * 362 * 1086 * 8688 * 24 *100,0
T e e e - 3 = 13 * 2277 & 13 * 2277 * 415 * 449 * 3584 * 9 * 18,2
CONFLICTES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * B * - * * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D’UNA EMPRESA..* 3" 3 * 245 * 3 * 245 * 140 * 36 * 288 * 2 % 57,1
TOTS ELS CENTRES D’'UNA EMPRESA....* 6 * 16 * 3311 * 16 * FFTL * 1548 * 4909 * 39264 * 25 * 46,8
CONJUNT D‘EMPRESES D'UN GRUP...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0 * 0 * 0 * a= 06,0
SEETOR  ma it i b AT s * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0¥ §G.06
GENERMLNF e T e e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0% 0.8
CONFLICTES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * ¥ * * * - - * * *
EMBRESA PRIENADA - ;. s i v cionarios * 6 * 16 * 1819 * 16 * 1819 * 1687 * 4944 * 39544 * 23 % 92,7
EMPRESANPORELCR - .. s oo vt * 1 * 3 * 1737 * 3 * 1737 * 1 * 1 0% g * TR
EMPR. PRIVADES 1 PGBLIQUES CONJUNT* 0 * T, o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * e P e v
ADMCI& CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g% p.o
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS. AU* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0 * =¥ f-% - 5 h
ADMINISTRACIONS LOCALS. . oo vvssasan * 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 8.0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... + 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g% =0.,0
CONFLICTES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * + * » + * * # »
DE-CENTRESBES TREBRLE T ool s .1.55% * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0
DEEMRRESA=SE o St —n A R * 5 * 15 * 3294 * 15 * 3294 * 1537 * 4799 * 38384 * 25 * 46,7
DE S GRUPS B iEMPRESES .5 vv e s o snin oie * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0% 0,0
DERBPETORE RS s . o oo oo * 1 % 1 17 * T 17 * 11 * 110 * BBO * 80D * 64,7
VAR S CONVENT ST e .5 s orncs st puns * 1 * 3 = 245 * 3 * 245 * 140 * 36 * 288 * I e
ND: I EXAE T CONVENT T v B 2. o vak * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 0.0

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS 1 DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES =VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS
Durant el mes de desembre d'enguany s'han produit 3 vagues, 2 de RENFE i 1 del personal adscrit al consulat d'Espanya
a Perpinya (Franca), amb incidéncia a Catalunya, que no estan incloses en l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no
n'ha fet el desglossament per provincies.
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VAGUES 2 : VAGUES INICIADES, AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES
GENERALS.
DESEMBRE 1994
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * * ¢ HOR.* (1)
*CON- = CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS *FLIC-%----————— e e - *TREBALLAD.* JORNADES ¥ HORES L F 4 *INCI-
SEES==n * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
B e R e R S R e e e * E-* 16 * 1819 * 16 * 1819 * 1687 * 4945 * 39552 = 23.-% 92 .7
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL o s * * = ¥ - L % oo
BROVINCGLASES, 288 o I8 Teddi. oo » a . 3 = 917 * 3 = 8917 = 811 % 3410 = 27280 * 30 * 99.3
I R Tt = e v i s o ¥ | a3 = 362 * 3 = 362 * 362 = 10BE * BE8B * 24 *100,0
o e R e e L - 10 = 540 * 10 * 540 * 414 = 449 = 3584 * 9 * 76,7
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL ¥ = d * * * » . ] *
ALGUN DELS CENTRES D'UNA EMPRESA. .* 1. 3 = 245 * g = 245 * 140 = 36 * 288 * o B B
TOTS ELS CENTRES D‘UNA EMPRESA....* 5 = 13 % 1574 * 13 = 1574 = 1547 * 4909 * 39264 * 25 * 98,3
CONJUNT D'EMPRESES D’'UN GRUP...... * D = (I g * g = 0 * 0 ® o - D = 0 = 0,0
SECTORS. DI ERREESEE. B S8 eF L s * O = 0 = 0 = o * g * O = g = 0 = g =% 0.0
N e e e e S e e * D = b = D ¥ 0 = B ® g =% o = g % 0 = 0,0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * * * * *
EMPRESACPRIVEADE L. O S8 st ss. oo vi v hd 6 * 15 % 1819 = 16 % 1819 = 1687 = 4944 * 39544 = 23 * 92.7
ERERESNBaBLEEN o oo s e * 0 * 0 * (1 S 0 = a 0 = 1L a8 * g % af. D
EMPR. PRIVADES 1 PUBLIQUES CONJUNT®* 0 = 0 * 0 = 0 * 0 » o = s S 0 * g% §.0
ADMCISé CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* g = 0 = D % 0D = {1 0 = g = D * [ 0,0
ADMCIé6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... L D = g = [ 0 = o * 0% 0 = 0 = D = 0.0
ADMCIONS AUTONOBMIQUES 1 ORGANIS.AU* 0 * Qg * 0 * 0 % 0 = (0 L 0 = 0 = 8 * 6.0
KDMINISTRACTONS SEOCRIES . toassr5, &5 * 0 = 0 = 1L 0 = [ 0 = 0 * 8 % 0 = 0,0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * o * 0D = 0 = a % 0 = % g % I % 0,0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * L * * * * * * *
DESCENTERERDE SBREBALE L . Towvrawi. . oo * 0 * 0 = 0 * 0 =* (VI 0 = 0 = o -» 0% n
DEENERE S e TRl o s e * 4 % 12 * 1557 * 12 * 1557 * 1536 * 4799 * 38384 = 25 ¢ 9B ,7
DERGRURSAD "EMPRESES . . o s e * 6 * g = a » D * 0 * 0 * 0 = 8 % 6 % 8.0
BE SEEROR G ReMT Ea o o o e e * L 1% 17 = 1 i, 11 * 110 * B80-% ‘BB-'% 64, .7
bl st e T S B e e e * E 3 * 245 = 3 * 245 * 140 * 36 * 288 * 2 = 5§31
NOSEX ] STETNRCANVENT i v cias s oo * 0 = o » f-% 0 = 0% L 0 * D * 0 = 0,0

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS 1 DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJOD
JEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

Durant el mes de desembre d'enguany s'han produit 3 vagues, 2 de RENFE i 1 del personal adscrit al consulat d'Espanya
a Perpinya (Franga), amb incidencia a Catalunya, que no estan incloses en 1l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no
n'ha fet el desglossament per provincies.
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VAGUES 3 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES GENERALS.
DESEMBRE 1994
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * .- HOR.*-(1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS e o e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES B S RNC T
*TES @ * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
e e MR L * 7% 19 * 3556 * 19 # 3556 * 1688 * 4945 = 30552 ¢ 23 % 47,5
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * * * *
BROVENEI ALY o s e icneicesia * 3 * 3 * 917 = < 817 * 91— 3410 * Z7288-% - 30.% 8B.3
EOMBBITIEARIES. - s e e s * = B 362 « 3. 362 * 362 * 1086 * 86BB * 24 *100,0
SR S e e e NS e i e * S 13 * 2877 18 » R2F7 * 415 * 449 * 3584 * o & 38,2
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D‘UNA EMPRESA..* 1 » . 245 = RiEY 2aE % 140 * 36 * 288 * Fovang )
TOTS ELS CENTRES D'UNA EMPRESA....* b= 16 ¢ 3311 = 16 3311 » 1548 * 4909 * 39264 * 25 * 46,8
CONJUNT D’EMPRESES D’'UN GRUP...... * 0 » S D = B 0 * D * 0 * 0 * 8 % $0.0
= il SRE o S S S e epe SSR * 0 D » 0 * L B 0 * o—* 0 * 0 ¢ 50,0
GENER A R R S i * 0 * G D * 0 * B * 0 o » 0 * B as 0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * * * * *
EMPRESAEPRIVADAJGSTRE .0l . iRt ihLL. * 6 * 16 » 1819 * 16 * 1819 * 1687 * 4944 39544 * 23 * 92,7
EMRRESAERLHBETICA . s v et * 1= 3 = 1737 * 8- 1737 * -7 = = Bt 0.1
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT®* D * TN D o* p= 0 * p n* b » 0% $0.,0
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* D * 0 * g = 5E 0 * 0 * g » B 8 *140,0
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * D » o » B -#* D-# g g o * 0 * 0D
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* D # 0 * 0 * 0 * 0 * 0 D »* 0 * g % 0,0
ADMINISTERACTONS “LOERALS it i coe * 0 (o 0¥ 9 0 * 0= 0 = 0 SRS
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * =% 0% % 0 * o 0 * 0% 0,0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * * * *
BE R ENRECUE S P RERA T s s o » p-* 0 * I 0 * D% o= D=* 0 * 0=k 00
D EMBRESHD ARt oc o s * 5= 15— 3294 * 15 * 3294 = s 4799 * 383B4 * 25 * 48,7
DE=GRUP S =B EMPRESES (s o mavnrians * g=* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o= pr* D-%--0-§
D B D R e e o s e * =% 1% | L= e L1 110 * BB0-% =80 * 647
NARISRCOAVENESS TERAR:TOusALS (i 08 * o= acs 245 3 * 245 * 140 * 36 * 288 * 2EsT53
HOREXTSTETXDCONVERNTIS Y. . sHGuRIow * 0 * Do* 0 * 0 * 0 * 0 * D= OER 3 b B 0

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCI®O GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

Durant el mes de desembre d'enguany s'han produit 3 vagues, 2 de RENFE i 1 del personal adscrit al consulat d'Espanya
a Perpinya (Francga), amb incidencia a Catalunya, que no estan incloses en l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no
n'ha fet el desglossament per provincies.
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VAGUES 4 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES , SEGONS LA SEVA REPERCUSSIO
DESEMBRE 1994
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * “ * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS + * * * PER.*iNDEX
(*) CARACTERISTIQUES CONSIDERADES *FLIC-#%-——————-mmmmmmeee o ettt TP *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
i *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * + * B * %
TEONIERCERES o e e s B 7 % 19 = 3556 * 19 * 3556 * 1688 * 4945 * 39552 * 23 * 47,5
SEGONS NOMBRE DE TREBALL. PARTICIPA * + * * * N * * * B
S N T T e e e e e e : 1 * 3 = 1737 * B 1737 * 1 * 1 g8 * g% g
o]~ e ) e R R e * 1 = 1 % 17 * 5w 17 * 11 * 110 * BB0O * 80 * 64,7
DENI S 00D o e B 5 * 15 * 1802 * 15 * 1802 * 1676 * 4834 * 38664 * 23 * 83,0
DEES RO T 0 000 s oo cis o s it * 0 * 0 * b 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 % T0.0
NESEBERD Oob- - - s e B 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 % 0,0
SEGONS DIES LABORABLES DE DURADA * = * * * * B - 4 *
DEC IS S B ES e o - 6 * 18 * 3539 * 18 * 3539 * 1677 * 4835 * 38672 % 28 % 474
DE BIOESTERDIES shaat s - * 1 % 1 17 * 1 * 17 * 1w 110 * 8B0 * 80 * 64,7
DEINEEN 2BERTEST I, o TR LINESES, * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 ¥ Cinten
MESVDELIE20=DES. . b SN oRI%s. v Uia * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
SEGONS NOMBRE DE JORNAD. NO TREBALL * * * * * * * B * *
MENYSRDEIBDE. oo vt Sn kil * 2 * 6 * 1982 * 6 * 1982 * 141 * 37 = 296 * P T
DA A B e e B 3 * 9 * 612 * 9 * 612 * 585 * 822 = 6568 * 11 * 95,6
DE B BBATREER000 S . So8n st S * 2 * 4 * 962 * 4 * 962 * 962 * 4086 * 32688 * 34 *100,0
DE- S0 =k 25 00b - e o s * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0,0
NESTOESDE 000, - e L e e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 07%1-70. 0
SEGONS EXTENSIO DE LA VAGA * B * B * - . + = -
BEGERRRE S o e * 3 * 3 #* 917 * 3 * 917 * gty 3410 * 27280 * 30 * 99,3
A CENERES - . * 4 * 16 * 2639 * 16 2639 * 1T 1535 * 12272 % %@ * 29 @&
21 R TD0 - CENTRES =~ o~ * 0 * 0 * 0 * 0 * 0D * 0 * 0 * 0 * 0 X000
MESDE 0D CENTRES —-ii o iivsso s * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0

"ONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
JEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACI® : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

Durant el mes de desembre d'enguany s'han produit 3 vagues, 2 de RENFE i 1 del personal adscrit al consulat d'Espanya
a Perpinya (Franga), amb incidéncia a Catalunya, que no estan incloses en l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no
n'ha fet el desglossament per provincies.




VAGUES 5: VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES ,PER SECTORS I GRANS SECTORS
D'ACTIVITAT ECONOMICA.
18/ 1/95 DESEMBRE 1994
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* ® * * HOR.* (1)

SECTORS I GRANS SECTORS *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX

: *FLIC-%--—— e o e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / SINCI-
D‘ACTIVITAT ECONOMICA *TES * 4 * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

(*) x *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * e i * %

15 IND. PROD. ALIMENT. I BEGUDES * 2% 4 = 379 * 4 * 379 * 373 * 1196 * 9568 * 26 * 98,4
34 FABR. VEHICLES MOTOR, REMOLCS * 2 2 = 900 * 2 * 900 * 900 * 3300 * 26400 * 29 *100,0
45 CONSTRUCCIO * 2 * 10 * 540 * 10 * 540 * 414 * 448 * 3576 * 9 * 76,7
62 TRANSPORT AERI I ESPACIAL » 1 3 * 1737 * 3 * 1737 * 1 % 1 #* g8 * 8 * 0,1
R T I F R e e e B e T e s e = * 19 * 3556 * 19 * 3556 * 1688 * 4945 * 39552 = 23 * 47,5
SRR AT e S e e e » 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0¥ 0,0
FNEUETR Ao oo et e e * 4 * 6 * 1279 * 6 * 1279 * 1273 * 4496 * 35968 * 2B * 99,5
CONSTRUCET O . s s, = * 2 * 10 * 540 * 10 * 540 * 414 = 448 * 3576 = 9 * 76,7
T S e s e e e * 1 3 * b i b o 3 * 1737 * Tk 1 * B * 8 * 0,1

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
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GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

Durant el mes de desembre d'enguany s'han produit 3 vagues, 2 de RENFE i 1 del personal adscrit al consulat d'Espanya

a Perpinya (Franca), amb incidéncia a Catalunya, que no

n'ha fet el desglossament per provincies.

estan incloses en l'estadistica,

ja que la DGT del MTSS no
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VAGUES 6 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES , SEGONS MOTIVACIG.
DESEMBRE 1994
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * bs ¥ HOR.* [ 1]
TCDN= % CONVOCATS * IMPLICATS - * * * PER.*INDEX
(*) MOTIVACIONS *FLIC-*---——mmrmmcec e e —— *TREBALLAD.* JORNADES * HORES A RN T
STES - F * * » *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
» *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * » * ¥ %
21 REGULACIO D'OCUPACIO . L ¥ J=F 245 = g% 245 = 140 * 36 * 288 * 2 * 5F.
22 ORGANITZACIO SISTEMES DE TREBALL * 1o § b 300 = L 300 = 300 * 300 * 2400 * 8 *100,0
24 ACOMIADAMENTS,SANCIONS,ALTRES ME * ; o q. % 285 * 7 285 = 274 * 412 * 3288 * 12 % g7 .9
25 INCUMPLIMENT D’'ACORDS O NORMES L * g D 7o = B 879 * 873 * 4196 * 33568 ¢ 34 * 089 4
29 ALTRES CAUSES LABORALS * i ¥ 3 * 1737 * 3% 1733 * =% L= B ¥ et
RS RS e T e e e s e * S 19 = 3556 * 188 3556 * 1688 * 4945 = 39552 * 29 ‘% 47.5
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* DADES PROVISIONALS
(1) fNDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D‘'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

Durant el mes de desembre d'enguany s'han produit 3 vagues, 2 de RENFE i 1 del personal adscrit al consulat d'Espanya
a Perpinya (Franga), amb incidencia a Catalunya, que no estan incloses en l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no
n'ha fet el desglossament per provincies.
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VAGUES 7 : VAGUES ACABADES ,AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES CARACTERISTIQUES
GENERALS. *

DESEMBRE 1994
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS FFLIC-# e m e e e e et e R *TREBALLAD.* JORNADES * HORES 3 OMINCT-
“TES * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * " %
AL T n i S e e R e s i B e * 5 * 11 = 3244 * 11 #* 3244 * 1403 * 4423 * 35384 * 25 * 43,2
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * - * * B * * * * *
PRONEMCTAESSR0 L Tokhs isa . Souyy * R 2 900 * L 900 * 900 = 3300 * 26400 * 29 *100,0
COMUNTIRNRIRG S . aane AT L * = 3 362 * 3 = 362 * 362 * 1086 * 8688 * 24 *100,0
EEMRMALNE X SRy E8TEL LA BAsT * Z 6 * 1982 * 6 * 1982 * 141 * 3 296 * D g
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D’UNA EMPRESA..* (I 3 * 245 * goe 245 = 140 * 36 * 288 * 2 * B
TOTS ELS CENTRES D’'UNA EMPRESA....* q * B * 2999 * B * 2999 * 1263 * 4387 * 35096 * 2B * 42 .1
CONJUNT D’EMPRESES D‘UN GRUP...... % o * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * B 0 * 0+ 0.0
U e e e e e = * 0 = 0 * 0 * 0 *# 0 = 0 * o * L O % 8.9
GEMERBIRS T 0 e S LIS IRERa L L * D * O * LEL 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g * 0.0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * * * . *
EMBRESARERINEDAR 52 82 24871, i un * 4 = 8 * 1507 * B * 1507 * 1402 * 4422 = 35376 * 25 * 93,0
EMERESREPOBLICA . o ivviiv v vmsinsieas * 1 * 3 * 1737 * g * 1737 * 1 = 1 » a @ B 150,10
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT®* 0 * 0 * D * 0 = 0 * 0 * 0. * 0 * 6 * 0.0
ADMCI&6 CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* 0 * 0 * 0 * 0 = 0= 0 * 0 * 0 * O- % <050
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * g * o * 0 * g * 0 * o = 0 0 % =0,0
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * Do * 0 * 0 * 0 * DF # 0 = DL * 7 0%0
ADMINISTRACIONS LOCALS. .: . oauiilk * 0 #* 0 = 5% O* 0 * 0 = 0 * 0 * D% 100
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 * Qi 0 * 0 * 0 = 0 * 0.0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * * * *
DEREENTRESDESEREBNL. ~ n ooy - o * 0 * 0. * 0 * g 0 * 0 »* al 0 0% 0,0
e T e R e e e e * q * ks 2999 * B * 2999 * 1263 * 4387 * 35096 * 28 % ‘33
DE SGRUPS: DEEMPRESES. o, io.a o o * o = 0 * Dis® o 0 * O 0 * T EES a0
e e e e e e e * o * 0 * 0 * 0 * .. 0.t 0 * D * Bt 0,0
R v S R R s e * 1 < B 245 * 3 » 245 140 * 36 * 288 * 2R TR
NOSEXTS TEDX CONVEND S S ant ant | * 0 * D * 4 B 0 * 0= 0 * 0% o * BE%==0 0
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* DADES PROVISIONALS

(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

Durant el mes de desembre d'enguany s'han produit 3 vagues, 2 de RENFE i 1 del personal adscrit al consulat d'Espanya
a Perpinya (Franga), amb incidéncia a Catalunya, que no estan incloses en 1l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no
n'ha fet el desglossament per provincies.




18/ 1/95
VAGUES 8 : VAGUES ACABADES AL LLARG DEL MES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, SEGONS FORMES
D*ACABAMENT I RESULTATS.

DESEMBRE 1994
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * % HOR. *5C1)
FORMES D’'ACABAMENT ®*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS L * - * PER.®*INDEX
I RESULTATS *FLIC-%~-=----———mmmm e ¥ e ————— *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / $INCI-
(*) EEER = * * ¥ *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
. *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * ‘ * - * %
T -0 A =53 mdge B2 SRS Ea I S * 5 * =, 3244 = 11 * 3244 * 1403 * 4423 * 35384 = 25 * 43,2
SEGONS FORMA D’ACABAMENT: * * - * * * * * . *
FINALITZACIODEL TEMPS FIXAT CONVO* D = g * o * 0 = o = 0 * 0 * o = G ¥ 0,0
DECISIO DELS TREBALLADORS........ * 5 = L 3244 = i e 3244 * 1403 * 4423 * 35384 * 25 % 43,2
NEGOCIACIO DIRECTA ENTRE LES PART* 0 = g-— % D * 0 = o * 0« 0O * 0 = 0 * 0,0
MEDIACTO DE TERCERS cv.cuvunve.o. & 0 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0* 0% 0,0
TANCAMENT “PATRONAL &6, ad oot .. * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0* 0,0
RINERESE. Fenn SRR S ENNA . T 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0* ©0=* 0,0
SEGONS RESULTATS: * * L * * * b * " *
* * * * * * * *
ACCEPTACIO TOTAL PETICI.TREBALL..* 0 * 0 = 0 -* L dae 0 = Q% 0% . g * 0,0
PREDOMINI ACCEPT. PETICI. TREBALL®* 0 = 0-—% a-.* D * 0O = 3 g = o> 0 = 0,0
MANTENIMENT TOTAL POSTURA EMPRESA* o " g = 0 * 0 * 0 * D * 0 * g * 0D ®* 0,0
PREDOMINI POSTURA EMPRESARIS..... * 0 * o * o = o * L1 0 * 0O * =" i 0,0
SENSE PREDOMIMNI DE CAP PART...... * Lo e 18982 * 6 ® 1982 * 141 * X by S 296 * 2. =1
SEN S RN ER R I T ORI M i a8 ol s * 3 * 5. 126Z * 8- r26 & " 1262 ® 4386 * 35088 * 28 *=100,0
TANGAMENT SPATRONAL S ... o ii ddi iieidin o * 0 = 0 0 * o = D * 0 * 0 = 0 = g = 0,0
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DADES PROVISIONALS
) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

Durant el mes de desembre d'enguany s'han produit 3 vagues, 2 de RENFE i 1 del personal adscrit al consulat d'Espanya
a Perpinya (Franga), amb incidéncia a Catalunya, que no estan incloses en l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no
n'ha fet el desglossament per provincies.




VAGUES 8 :CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES SEGONS QUI FA EL SEGUIMENT DEL CONFLICTE.

18/ 1/95 DESEMBRE 1994
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * A= HOR: 8. 4.3)
*CON- * CONVOCATS . IMPLICATS * * ¥ * PER.*INDEX
(*) o R o e e e e e e e e ——— *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / 'INCI-
*TES - % * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * o ¥ * %
TR R NEEES . . . oL i e e * T * 19 = 3556 * 19 = 3556 * 1688 *= 4945 * 389552 * 23 * 47.5
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 3 3 917 = g 917 * 911 * 3410 * 27280 * 3D * 99 .3
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * S o » g o = 0 = g * o * ¥ g * 28.D
DELEGACIO® TERRITORIAL LLEIDA...... * R 0 * 0% R 0 » 0 * g = 0-» g *ion.0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA. * 0D »* 0D * 0 = D * 0D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0.8
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* ;> 3 * 362 * 3 . age » 362 = 1086 * B68BB * 24 *100,0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... 3 * 13 * 2277 % 13 = 2277 = 415 * 449 * 3584 * g% 18,2
T e e S S S R S e S DR * T 19 * 3556 * 19 ¥ 3556 * 1688 * 4945 * 38552 * 23 % 47 .5
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 3 * 3 * 917 * 3 » 917 = 1= g Hp 3410 * 27280 * 30 * 99,3
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * 0 * 0 * 0 * g * £ 0 * 0 * £ = g *: 50,0
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 0 * 0 * O » o = 0 » 0 * 6-* 0 * . % 4508
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA. * 0 » c * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 0 * 0-#%.-0,0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 1" 3 » 362 * <T 362 ¥ 362 * 1086 * 8688 * 24 *100,0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... 3 * 13 = 2277 * 13 » 2237 = 415 * 449 3584 = g * 18,2
FDEMES VAGHES D "EMPRESA . . ... ......: * ¥ 19 # 3556 ¢ 19 = 3556 * 1688 * 4945 +* 39552 = 23 *:47.5
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 3 % < 917 = 3 . )5 [ 211 % 3410 = 27280 * 30 * 88,3
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * 0D * 0. % D * 0.-* 0~ % 0. * 0. » 0- % 0-%..0,0
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 0 = 0 .* ps* 0 = 0 * 0 * (1 0 = 0= % 2050
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA. * R 0 = BE ¥ D ¥ o * g ¢ 0 * 0o =* g = 4.0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABOR&L‘ Jy- 3 = 362 * 3 » 362 * 362 * 1086 * B6B8 * 24 *100,0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... 3 * 13 = B il A B 2277 =% 415 * 448 = 3584 * 8 gn2
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* DADES PROVISIONALS

(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

Durant el mes de desembre d'enguany s'han produit 3 vagues, 2 de RENFE i 1 del personal adscrit al consulat d'Espanya
a Perpinya (Franga), amb incidéncia a Catalunya, que no estan incloses en 1'estadistica, ja que la DGT del MTSS no
n'ha fet el desglossament per provincies.




VAGUES 10 : CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES PER AMBITS TERRITORIALS. 18/ 1/985

DESEMBRE 1994
* (2 * CENTRES DE TREBALL* CENTRES "DE*FREBALL* * bs % HOR. ¥ 261)
ECON-= * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) AMBITS TERRITORIALS Lot ot o0 & gl 0 Bl Tl e gk e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES L R s £ |
WhES ¥ . * * *pPARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * 2 * * * %
N S CONELTCEES 3. &, ... #0835, s Fo o * * * * T =¥ 3556 * 1688 * 4945 * 39552 * 29%
BEREELOMNA .0 . o §o v ad®aintas on ons he 7R 1 9=% 3473 * 14 * 3473 * 1608 * 4776 * 38208 * 24 * 46,3
EERENRL L o T e et W S REET e e i * 2% I 30 * = 30 * 30 * 80 * 636 * 21 *=100,0
L e e Ry SORRPEIRE v P e * e 1% g ¢ ip 3 =% 3 * 6 0% 36 * 12 *100,0
TRARRAGONA L . .- 5o i v dasos sdaiee ansine . =3 g 50 * 2" S0t 47 = B4 * 612" 14 * 84,0
R VA G E S o Pls . el P * * * * 19 * 3556 °F 1688 * 4945 * 39552 * o
BRNEEENA . . 7. .. fi s el e s e * T 14 = 3473 * ¥4 * 3473 * 1608 * 4776 * 38208 * 24 * 46,3
(ST S e S S SRR & - S > Z o Qe 30 * g=" 30 = 30 * 80 = 636 * 217 *¥100,0
EEERBAC. .« . . v s S Tl s deiwy s Ve s * ] P | B J * 1= FE* 3 * AL 36 * 12 *100,0
L S IR S e I 1 B S e * 2 e i 50 * Z 56 -* 47 = B4 * 672 14 * 94,0
FOFRETVAGUES D"EWMPRESA. . ... . cvves * - - * 1B 3556 * 1688 * 4945 * 39552 * 23 *
e LTI A e e . 7 s 14 * 3473 * 14 * 3473 * 1608 * 4776 * 38208 * 24 * 46,3
L R A e SR e Sy SR, S * 2 e 30 * P 30 * 3D * 80 * 636 * 21 *100,0
LT U TR SRR R i P EREE [P S S - L === 3. ] T - s 36 * 12 *100,0
S i D USSR e T S e TR e - 25" e 50 % S 50 °* 47 * B4 * 672 14 * 94,0
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(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

* DADES PROVISIONALS. EN AQUEST QUADRE TOTS ELS CONFLICTES ESTAN DESGLOSSATS PROVINCIALMENT, ES A DIR, A MES DELS CONFLIC-
TES D'AMBIT PROVINCIAL,AQUELLS CONFLICTES D‘AMBIT DE COMUNITAT AUTONOMA O D*AMBIT ESTATAL ESTAN DESGLOSSATS EN PROVINCIES.
S’ OBSERVARAN DIFERENCIES ENTRE EL NOMBRE DE CONFLICTES DESGLOSSATS TERRITORIALMENT QUE CONTABILITZA EL DEPARTAMENT DE TRE-
BALL (D.T.) I ELS QUE CONTABILITZA EL MINISTERIO DE TRABAJO V SEGURIDAD SOCIAL (M.T.S.S.), ATES ELS CRITERIS QUE ES TE-
NEN, MENTRE EL M.T.S.S. FA EL DESGLOSSAMENT PROVINCIAL D‘UN CONFLICTE TANT SI TE INCIDENCIA COM SI NO EN TE, EL D.T.
NOMES TE EN COMPTE LES PROVINCIES EN LES QUALS TINGUI INCIDENCIA. AQUESTA DIFERENCIA NOMES AFECTA AL NOMBRE DE CONFLICTES,
CENTRES CONVOCATS I PLANTILLA CONVOCADA

Durant el mes de desembre d'enguany s'han produit 3 vagues, 2 de RENFE i 1 del personal adscrit al consulat d'Espanya
a Perpinya (Franca), amb incidéncia a Catalunya, que no estan incloses en l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no
n'ha fet el desglossament per provincies.



VAGUES 11 : EVOLUCIO MENSUAL DELS CONFLICTES A CATALUNYA. VARIACIO DE LES PERDUES LABORALS. *

18/ 1/95
= (1) * CENTRES DE TREBALL * * % * VARIACIO * VARIACIO *= * VARIACIO * VARIACIO
* CON- * IMPLICATS * ** * RESPECTE * = MES ** * RESPECTE * = MES
MESOS * FLIC-#%-----mmmmmm e e *TREBALLADORS** JORNADES * MES . ANY * % HORES B MES * ANY
* TES * * *PARTICIPANTS** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR ** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR
* * CENTRES * PLANTILLA * * % * % * % ** * % * %
ANY 1992 *
GENER * 18 * 7585 * 23784 * 17857 %% 76305 * 0,00 * 0,00 *= 610436 * 0,00 * 0,00
FEBRER * 22 * 615 * 38633 * 33006 ** 69112 * -9.,43 * 0,00 *=* 552894 * -9,43 * 0,00
MARC * 29 * 13644 * 22B093 * 17321 *=* 38491 * -44,31 * 0,00 *»* 307917 * -44,31 * 0,00
ABRIL B 28 * 1465 * 40897 * 27535 %% 54130 * 40,63 * 0,00 *=* 433040 * 40,64 * 0,00
MAIG * 27 * 223 * 24724 * 12918 *#* 18303 * -66,19 * 0,00 #*=* 146424 * -66,19 * 0,00
JUNY * 21 * 32 * 6586 * 5134 *x% 8BB66 * -51,56 * 0,00 *= 70928 * =51 .56 * 0,00
JuLloL * 4 * T % 595 * 280 *=* 1917 = -78,38 * 0,00 *=* 15336 * -78,38 * 0,00
AGOST * 3 * gy i 2202 * 1675 #% 2770 = 44,50 * 0,00 *=# 22160 * 44,50 * 0,00
SETEMBRE * 12 #* 364 * 7372 * 5652 ** 15584 * 462,60 * 0,00 ** 124664 * 462,56 * 0,00
OCTUBRE * 10 * 209 * 7676 * 3234 ** 3670 * -76,45 * 0,00 == 29354 * -76,45 * 0,00
NOVEMBRE * B * 2805 * 134656 * 52091 ** 52017 % 1317,36 * 0,00 *=» 416136 * 1317,65 * 0,00
DESEMBRE * 13 * 2100 * 108367 * 33591 *=* 34324 * -34,01 * 0,00 == 274592 * -34,01 * 0,00
TOTAL ANY(2) * 195 * 29052 * 623585 * 210194 == 375489 * * * % 3003881 *
ANY 1993 *
GENER * 13 * 43 * 7971 * 5145 *%* 9611 * -72,00 * -87,40 =*+* 76884 * -72,00 * -B87,41
FEBRER B 13 * 54 % 4172 * 3127 *%* 6433 * -33,07 * -90,69 ** 51462 * -33,07 * -90,69
MARC * 16 * 19 = 5435 * 5227 %% THIZ * 21,44 % -79,70 ** 62478 * 21,41 * =79,71
ABRIL * 18 * - R 15805 * 3540 ** 6136 * -21,45 * -BB,66 ** 49088 * -21,43 * -BB,66
MAIG * 22 * 153 * 18462 * 9959 ** 19951 * 225,15 * 9,00 ** 159608 * 225,15 * 9,00
JUNY * 30 * B2 ¥ 98799 * 96382 ** 202289 * 613,.03-% 2181,63 % 1616881 * 913,03 * 2179,61
JuLioL * 19 = 50 * 6041 * 3545 % 14835 * -92,67 * 673,87 %= 118473 * -92,67 * 672,52
AGOST * 6 * 3z 943 * B65 %% 10630 * -28,35 * 283,75 *% 84626 * -28,57 * 281,89
SETEMBRE 4 15 * 196 * 5534 * 4681 ** 10330 * -2,B2 * -33,71 %= 82636 * -2,35 * -33,71
OCTUBRE * 14 * 15 = 3926 * 2781 —we 8679 * -15,98 * 136,49 *=* 69424 * -15,99 * 136,51
NOVEMBRE * 15 * 106 * 53486 * 52638 ** 105730 * EFIRL. 29 % =103 2B —%n 845836 * T118.36 *  103.26
DESEMBRE * 13 * 329 * 14429 * 6773 ** 9917 * -90,62 * -71,11 *= 79324 * -90,62 * -71,11
TOTAL ANY(2) * 194 = 7239 * 235003 B 195663 ** 412353 * * * % 3296720 *
ANY 1994 *
GENER * 10 * e ] 681 - 461 ** 1521 * -B4,66 * -B4,17 *x 12158 * -84,67 * -84,19
FEBRER * 17 #* i 3046 * 2982 *+* 12552 * 725,25 * 95,12 *% 00242 * 642,24 * 75,36
MARg * 14 » 14 + 8051 * 6828 ** 14149 = 12,72 * B 12 ks 113186 * 25,42 * B1,16
ABRIL * 13 * T o1y * 4507 ** 10540 * -25,51 * 7 Bl B 0 B4316 * -25,51 * 71,76
MAIG * 9 =* 453-=% 4087 * 2BB3 *=* 55603 * -47 .79 * -72.42 %% 44024 * -47 .79 % -72_ 42
JUNY * 15 * pac & F121 * 29709 *x 108079 * 1864,00 * -46,57 ** B64622 * 1863,98 * -46,53
JuLioL 4 16 * 26 * 5277 B 3741 *# 5577 * -94,B4 ¥ -62,41 *= 44607 * -94,84 * -62,35
AGOST * 6 * B = 453 * 375 *x B854 = -84,69 * -91,97 *=* 6832 * -84,68 * -91,93
SETEMBRE * 7 * g 567 * 502 ** 2665 * 212 .06 % -74.20 %% 21320 * 212,06 * =-74,20
OCTUBRE * 6 * EERS 789 * 769 *% 1408 * -47 ,17 * -B3,78B *x 11264 * -47,17 ¥ -83,78
NOVEMBRE * 11 * . 6249 * 2517 *% 4961 * 252,34 % -95 31 % 38638 * 243,02 * -95,43
DESEMBRE * 7 * 19 * 3556 * 1688  ** 4945 * -0,32 * -50,14 *= 39552 * 2.37 %  -5K0,14
TOTAL ANY(2) * 131 * 233 = 694B4 * 56962 ** 172754 * * * % 1370761 =
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+ DADES PROVISIONALS

it e MES - MES

VARIACIO RESPECTE MES ANTERIOR = =—=-----coeoooo——— X 100 VARIACIO = MES ANY ANTERIOR T e e X 100

(1) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS
(2) AQUESTS TOTALS SON ELS ACUMULATS MENSUALS,QUE NO ES CORRESPONEN AMB ELS REALS JA QUE UN CONFLICTE POT TENIR UNA DURADA SUPERIOR
A UN MES, 1 PER TANT EL NOMBRE DE CONFLICTES, DE CENTRES I DE PLANTILLA IMPLICADA,I DE TREBALLADORS PARTICIPANTS POT QUEDAR ALTERAT.

LA VAGA GENERAL DEL DIA 28.05.92 NO ESTA INCLOSA.

Durant el mes de desembre d'enguany s'han produit 3 vagues, 2 de RENFE i 1 del personal adscrit al consulat d'Espanya
a Perpinya (Franga), amb incidéncia a Catalunya, que no estan incloses en 1l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no
n'ha fet el desglossament per provincies.




VAGUES 12 : CONFLICTES DESENVOLUPATS A CATALUNYA SEGONS PERIODES D'INICIACIO I ACABAMENT *

18/ 1/95

* (1) * * *
2 _CON="% SEGONS INICIACIO * SEGONS ACABAMENT *
MESOS ¥ FLI- #*---rrec e e e e ———— B e === *
* TES * INICIATS L INICIATS * ACABATS * NO -
L * EN EL MES * MESOS ANTERIORS* EN EL MES * ACABATS =

ANY 1993 *
GENER * 13 # 12 L 1 * 9 * 4 *
FEBRER » 13 = 9 * 4 * 12 * 1 *
MARC * 16 * 15 * 1 * 13 * 3 *
ABRIL . 8= 15 » 3 * 16 * 2 *
MAIG * 4 S 20 * 2 + 14 * 8 *
JUNY * 30 = 22 * B ® 21 - 9 *
JULIOL * 19 * 10 . 9 * 14 * 5 *
AGOST * - s 2 * 4 L 4 * 2 »
SETEMBRE * 5= 12 * 3 * B * 7 *
OCTUBRE * 14 = 7 * 7 * 9 * = b
NOVEMBRE * 15 * 10 L 5 * 13 * 2 ®
DESEMBRE * 13 11 * 2 * 13 * 0 .
TOTAL ANY L 194 * 145 L] * 146 * *

ANY 1994 *
GENER * 10 * 10 * 0 * 5 . 5 *
FEBRER * TT-—* s *® 5 L 13 ¥ 4 *
MARg * 14 * 10 . 4 * 7 * 7 *
ABRIL * 13 * 6 * 7 * 11 * 2 *
MAIG * g = 7 * 2 * 6 . 3 *
JUNY * 165 * 12 * 3 * 12 . 3 *
JULIOL * 16 * 14 » 2 * 16 » 0 ¥
AGOST * 6 * 6 » 0 * 1 * 5 *
SETEMBRE * T * 2 * 5 * 6 * 1 ¥
OCTUBRE * B ] % 1 * 6 * 0 s
NOVEMBRE * = 11 * 0 * 10 * 1 *
DESEMBRE * " 5] * 1 * = * 2 %
TOTAL ANY * 131 * 101 ¥ * 98 . .
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* DADES PROVISIONALS

CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

LA VAGA GENERAL DEL DIA 28.05.92 NO ESTA INCLOSA.

Durant el mes de desembre d'enguany s'han produit 3 vagues, 2 de RENFE i 1 del personal adscrit al consulat d'Espanya
a Perpinya (Franga), amb incidéncia a Catalunya, que no estan incloses en l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no
n'ha fet el desglossament per provincies.
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DEFINICIONS

Centre de Treball - Es considera com a centre de Treball la unitat productiva (taller, fabrica, magatzem, mina, oficina, etc) situada
topograficament aillada, en la qual treballen una o més persones per compte de l'empresa.

Centres de Treball Convocats - Es el nombre de centres de treball en qué els treballadors han estat convocats a la vaga.
Centres de Treball Implicats - Correspon als centres de treball convocals que, amb més o menys durada, han participat en la vaga.

Plantilla Convocada - Aquesta dada fa referéncia al conjunt de treballadors que passarien a la situacio de vaga si aquesta tingués una acceptacio
total.

Plantilla Implicada - Es la corresponent a la dels centres implicats.

Treballadors Participants - Es el nombre de treballadors de la plantilla implicada que han tingut alguna participacié en la vaga, ja sigui tot el
temps de durada de la vaga o una minima part del temps.

Jornades Perdudes - O jornades no treballades, €s la suma del nombre de jornades en les que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés el
seu treball.

Hores Perdudes - O hores no treballades, és la suma de les hores que cadascun dels treballadors en vaga ha suspes el seu treball.

Hores Perdudes/Treballadors - Es el quocient entre les hores perdudes i el nombre de treballadors participants.

index d'Incidéncia - Es el quocient entre els treballadors participants i la plantilla convocada (o treballadors convocats a la vaga) multiplicada
per 100.




ASPECTES GENERALS, FONTS DE LES TAULES | DEFINICIONS

ASPECTES GENERALS

Des de gener de 1986, les dades sobre vagues i tancaments patronals s'obtenen d'acord amb una nova metodologia la qual cosa suposa un
trencament amb les dades que es disposaven anteriorment.

El dret de vaga el reconeix la Constitucio, en l'article 28, com un dret de caracter fonamental perd no defineix la vaga ni la descriu. Tampoc
en el Reial Decret Llei 17/1977 la definicié queda clara. El Tribunal Constitucional, en senténcia de 8 d'abril de 1981, afirma "que el contenido
esencial del derecho de huelga consiste en la cesacion del trabajo en cualquiera de sus manifestaciones por parte de los trabajadores”.

El tancament patronal, d'acord amb l'article 12 del Reial Decret Llei 17/1977, declarat constitucional en la senténcia del Tribunal Constitucional
abans esmentada, produeix la cessaci6 del treball per part de I'empresari.

Es recullen tot tipus de tancaments patronals i vagues, excepte les seguents:

- Les que no impliquen una pérdua de jornades laborals com les vagues de Zel.

- Les que suposen una duracié inferior a una hora.

- Les vagues d'activitats no productives com estudiants, consumidors, etc. ’

- Les vagues de col.lectius sense dret de vaga com els funcionaris militars, forces de seguretat de I'Estat, etc.

La unitat "conflicte” objecte de la investigacid (seguint les "Recomendaciones Internacionales sobre Estadistica en el Trabajo", de 1975) es
computa com un sol conflicte quan estigui convocada per una sola persona (0 conjunt de persones), o per una sola organitzacié o conjunt

d'organitzacions.

La unitat estadistica que s'utilitza és la de "conflicte-provincia-mes" a fi i efecte de tenir desagregacions provincials i de periodicitat mensual.

Quan un conflicte afecta només una provincia, la Delegaci6 Territorial corresponent és la encarregada de fer el seguiment estadistic de I'esmentat
conflicte.




Quan el conflicte afecta més d'una provincia pero dins de la Comunitat Autonoma de Catalunya, la Direccié General de Relacions Laborals €s
qui fa el seguiment estadistic.

A la "Direccion General de Trabajo" li correspon de fer el seguiment d'aquells conflictes d'ambit estatal o bé d'aquells que afecten dos o més
provincies de comunitats autdnomes diferents.

Les dades que s'obtenen del seguiment d'una vaga o tancament patronal, es recullen en un giestionari.
Sigui qui sigui qui fa el seguiment d'un conflicte ha d'omplir tants qiiestionaris com provincies resultin afectades en el mes de referéncia. Es
a dir, si un conflicte no ha finalitzat a I'acabar el mes, en el mes segiient es tornaran a omplir tants qiiestionaris com provincies afecti i aixi fins

‘que s'acabi el conflicte. Aixd permet de disposar de dades mensuals, dades desglossades per provincies, aixi com fer agrupacions convenients
de qiiestionaris per donar dades trimestrals, semestrals o anuals, o bé agrupar-los territorialment.

FONTS DE LES TAULES 1 DEFINICIONS

Les dades dels quadres que es presenten han estat elaborades pel Gabinet Técnic del Departament de Treball a partir dels qiliestionaris que
formarlitzen mensualment les Delegacions Territorials i la Direccié General de Relacions Laborals del Departament de Treball de la Generalitat,
i la "Direccién General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social".

NOTES A DIFERENTS TAULES

Tancaments patronals

CONFLICTES Empresa
Vagues
Sector o general

Quan es posa CONFLICTES es fa referéncia a tancaments patronals i vagues (d'empresa, sector o general) conjuntament.




Alguna vegada la "Direccion General de Trabajo" no pot desglossar territorialment algun conflicte (pilots d'aviacio, Renfe, Navilieres, ...). Aquests
casos s'especifiquen a part.

- A la taula VAGUES 5, les activitats econdmiques estan considerades a dos digits del CNAE. Es llisten totes les activitats
% econdmiques en les quals s'ha produit alguna vaga, i després s'agrupen per grans scclors d'activitat economica. En el cas que es
produeixi alguna vaga general s'cspecificara a part.

- A la taula VAGUES 6, les motivacions per convocar una vaga estan codificades de la segiient manera:
- Conflictes causats pel procés de negociacio col.lectiva i coincidents en el temps.

11. Pressi6 per la negativa a negociar un conveni.

12. Pressi6 per la negativa a revisar un conveni.

13. Pressi6 durant la negociaci6 del conveni.

14. Interpretaci6 d'alguna clausula del conveni vigent.

- Conflictes no causats pel procés de negociaci6 col.lectiva.

20. Reconversi6 industrial.

21. Regulacié d'ocupaci6 (exclosos els de reconversi6 industrial).

22. Organitzaci6 / sistemes de treball. _ :
23. Accident laboral, seguretat i higiene. :
24. Acomiadaments, sancions i altres mesures disciplinaries.

25. Incumpliment d'acords o normes legals.

26. Impagament de salaris.

27. Millores salarials i no salarials independents del conveni.

28. Millores salarials i no salarials de col.lectius sense conveni.

29. Altres causes laborals o causes laborals no conegudes.

30. Conflictes relacionats amb la causa sindical.

40. Conflictes de solidaritat.

50. Altres conflictes motivats per I'anunci o l'aplicacié de mesures de politica econdomico-social.
60. Conflictes per altres causes no laborals.




Només es llisten les motivacions per les quals s'ha dut a terme una vaga.

A la taula VAGUES 8, les formes d'acabament d'un conflicte son:
10. Finalitzaci6 del temps fixat a la convocatoria.
- Decisi6 dels treballadors, un cop iniciada la vaga.

21. Amb desconvocatoria, de totes les centrals o parts convocants.

22. Amb desconvocatodria, solament, d'alguna de les parts convocants.
23. Sense desconvocatoria.

30. Negociaci6 directa i entre les parts.
- Per acord entre les parts en conflicte, per mediacio de tercers.

41. Mediaci6 de l'autoritat laboral, funcionaris o drgans institucionals.
42. Mediaci6 de persones no relacionades amb l'autoritat laboral.

80. Per tancament patronal. ’
90. Altres.

I els possibles resultats del conflicte son:
- Amb acord.

11. Acceptacié total peticions treballadors.

12. Predomini acceptaci6 peticions treballadors.
13. Manteniment total postura empresaris.

14. Predomini postura empresaris.

15. Sense predomini de cap part.




20. Sense acord.
30. Tancament patronal.

A la taula VAGUES 11

mes, - Mes,
variacid respecte mes anterior % = -———— = = 10
mes, ,

mes, - Mes,
variacié = mes anterior % = -————+——— X 100

mes, -
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SEMESTRAL 1: CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL SEMESTRE .CARACTERISTIQUES GENERALS.

2n.SEMESTRE 1994

*« (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* . * * HOR:™ (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(+) CARACTERISTIQUES GENERALS $FLIC-%-=cme=m—mmmm oo e et bt *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
RTES * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * o - * * %
wo o [ R R R R * 46 * 79 * 14696 * 79 * 14696 * 9199 * 20410 * 162213 * 1B * 62,6
VAR An T ARRITORLAL L = 46 * 75 14696 * 79 * 14696 * 9199 * 20410 * 162213 * 18 * 62,6
BREMEBEAVIS. oo e s * 26 * 79 * 14696 * 79 * 14696 * 9199 * 20410 * 162240 * 18 % 62,6
BEMSRDREAVIS. .o e rmacciiian e D * 0 * 0 * 0 * D, * 0 * o+ 2@ *:ih,0
TANCAMENTS PATRONALS.............. ¥ i 0 * o i S 0 * i b % to * 30,0
BME PREAVIS. ... e e 0 * 0 * 0 * 0= 0 * 0 * 0-* g% 100
SENSE PREAVIS.........c.oc00enenn & D D= 0 s fy < o * 0 * 0 * pEva0- cosn
CONFLICTES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * * * *
EERINE TALS 2 e L 5 Ll bl BRER ld e - aa 39 * 8662 * 39 * B662 * 7604 * 16914 * 134253 = 18 * B87.8
EHRIRIT AR oo am s e el s * i . 3 * 362 * 9 * 362 * 362 * 1086 * B6BB * 24 *100,0
fi L e SR e 37 * 5672 * 37 * 5672 * 1233 * 2410 * 19272 & 18 ® 21,7
CONFLICTES SEGONS AMBIT FUNCIONAL ¥ * * * * * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D’UNA EMPRESA..* 3 * 12 " 1316 + 12 1316 * 241 * 376 * gb0e * 1B * 985
TOTS ELS CENTRES D‘UNA EMPRESA....* 41 * 58 * 11344 * 58 * 11344 * 8432 * 18705 * 148573 * 18 * 74,3
CONJUNT D’EMPRESES D‘UN GRUP...... e 9 * 2086 * 9 * 2036 * 526 * 1320 10632 * 20 % 25,8
BERJRRAPRRSR AL & GHEAGLENGS JAUTaNS T 0 * 0 ¢ 0 * 0 * 0 * 0 * 0% g H .10
BERERRITE L& S EGUAS AT AR A o et [ g * 0 * 0 * 0 * o O * pow- = lpi e s
CONFLICTES SEGONS TIPUS D"EMPRESA  * * * * * * * * * *
ENBRESHEPRIVADA .. o voviiassioiarr mioeian s 41 = 65 * 9686 * 65 * 9686 * B713 * 19387 * 154034 * 1B * 90,0
EMPRESA' PUBLICA. ... rorv2cvssooass e 10 % 4413 * 10 * 4413 * 446 * 944 * 7552 ¢ 7% 90
EMPR. PRIVADES I PGBLIQUES CONJUNT* 2 * a * 597 * 4 597 * 40 * 7o G716 6
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * D v5 % 30,0
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... s I 0 * 0 0% s 0 * g * D% =D e 00D
ADMCIONS AUTONOMIQUES 1 ORGANIS.AU* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 0% 0.0
ADMINISTRACIONS LOCALS............ & Jp = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * B+ -¥D * 70,0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... . = 0= % 0 * D » fi 0 * 0 * 0% B0 % -30.0
CONFLICTES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * * * *
BESCENTRESDESTREBALLL (LR LAL 5 <L 845 * )= 10 65 * 15 65 * a5 * 90 * 720 * 16 * 69,2 .
PEEMPRESAES (S8 | (AdA 0 ¢ SEGURADR ¥ S20ie 43 = 9745 * 43 * 9745 * 6590 * 14734 * 116814 5% 38" 67,6
DESRRUPSEDAEMPRESES .. .o s - iv e sanis .- 0t 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0. c=pis =00
B s S ST TS SR SO * 20 23 * 2605 * ga" 2605 * 1898 * 4221 * gag5s s g s 7209
VARTSSEONVENTST ., o0 .5 L LAARALLALGRS ¥raitgie )25 2281 * 1250 2281 * 666 * 1365 * 10920 * 16 * 29,2
NO EXISTEIX CONVENI.......iiiav.oin ¥ES 07 * 0 * 0 * 0% g 0 * Do pek-—ioe 0.0
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* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) CONFLICTES =VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

Durant el 2n semestre d'enguany s'han produit 4 vagues, 1 de transport maritim de mercaderies, 2 de RENFE i 1 del
personal adscrit al consulat espanyol a Perpinya (Franga), amb incidencia a Catalunya, que no estan incloses en
. 1 o+ DGT del MTSS no n'ha fet el

~i=hizTa = ia e 1Aa

desalossament per provincies.
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GEMESTRAL 2 : VAGUES INICIADES, AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL SEMESTRE .CARACTERfSTIQUES
GENERALS.

2n.SEMESTRE 1994

= (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
{.)CARACTERiSTIOUES GENERALS *FLIC-%---—-——————=--——==—-— A - *TREBALLAD.* JORNADES * HORES ® of 5 =INGT-
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
T * 44 * 77 * 13751 # 77 * 13751 * 9012 * 20410 * 162213 * 1B * 65,5
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * * * *
R . S ERRLLGRLEL L * 33 . 38 * 8512 * 38 * B512 * 7454 * 16914 * 134253 * 18 * 87,6
i T S e S s * 1 #* 3 362 * 3 * 362 * 362 * 1086 * B6BB * 24 *100,0
L * 10 * 36 * 4877 * 36 * 4877 * 1196 * 2410 * 19272 * 16 *= 24,5
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * = . . “ * “ * * *
ALGUN DELS CENTRES D’UNA EMPRESA. .* r 11 % 521 % 11 % 521 * 204 * 376 * 3ooe = 16 * 39,2
70TS ELS CENTRES D’'UNA EMPRESA....* 40 * 57 * 11194 * 57 * 11194 = 8282 * 18705 * 148573 * 1B * 74,0
CONJUNT D‘EMPRESES D’UN GRUP...... * 2 * g = 2036 * 9 * 2036 * 526 * 1329 * 10632 * 20 * 25,8
DR B T B B S xR AR e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0 * 0 = 0 * 0,0
L e e R S e P T * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o+ 0,0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * # * * B # * B #
BOERESS IRRIVADA: & SR rRE ks ... * 40 * 64 * 9536 * 64 * 9536 * B563 * 19387 * 154034 * 1B * B9,B
T T e RN e e S e S * 2 * g * 3618 * 9 » 3618 * 409 * 944 * G2 v T w3
EMPR. PRIVADES 1 PUBLIQUES CONJUNT* 2 * 4 597 * 4 * 597 * 40 * 79 * 627 ® 16 % 6,7
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0,0
ADMCI&6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 (S
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 % 0.0
AGMENLSTRACIONS (LOCALS ... SRGARLE A * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g * 0.0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... i 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0,0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * # * * * * * *
DE CENTRE DE TREBALL....vvuueennn * 1 * 1= 65 * 1 * 65 * 45 * o0 * 720 & 16 % 68,2
R A i L i e * 19 * 41 * BBOO * 41 * BBOD * 6403 * 14734 * 116814 * 18 * 72,8
BE GRS D EMPRESES.. ..o s s v sie 5 mreimcose * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0
[ 2 0 e S R e R S e e w25 2B 2605 * 23 * 2605 * 1898 * 4221 * 33759 * 1B * 72,9
VT T TR S S A St S e * 3 * 12 * 2281 * 12 * 2281 * 666 * 1365 * 10920 * 16 * 29,2
NOMERSE STEETH TCONVENL . e viviv e i onaiaiali * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0 * 0 * Q * 0 € 0.0
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* DADES PROVISIONALS
(1) fNDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

Durant el 2n semestre d'enguany s'han produit 4 vagues, 1 de transport maritim de mercaderies, 2 de RENFE i 1 del
personal adscrit al consulat espanyol a Perpinya (Franga), amb incidéncia a Catalunya, que no estan incloses en
l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el desglossament per provincies.
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SEMESTRAL 3 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, * AL LLARG DEL SEMESTRE .CARACTERISTIQUES GENERALS.

2n.SEMESTRE 1994

#+ (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * + *+ PER.*INDEX
(4) CARACTERISTIQUES GENERALS *FLIC-#%-—-——=—==-—————————— e *+TREBALLAD.* JORNADES * HORES ® F EINEI-
*TES * * . * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * . i % %
L e e T e N e o S e * 46 * 79 * 14696 * 79 * 14696 * 9199 * 20410 * 162213 * 1B * 62,6
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * . - * * » + * * *
e T e R R e S e + 34 % 39 * B662 * 3G e 8662 * 7604 * 16914 * 134253 * 1B * B7,8
T s e e e e e . 1 * < 362 * 3 * 362 * 362 * 1086 * 8688 * 24 *100,0
L e e e e S e e o R < . 5672 * 37 * 5672 * 1233 * 2410 * $RIT72 Y 16% ZThT
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL » B * * B * + = 4 *
ALGUN DELS CENTRES D'UNA EMPRESA..* 3 * 128 1316 * o= 1316 * 241 * 376 * 3008 =+ 12 * 18,3
70TS ELS CENTRES D’UNA EMPRESA....* 41 * 58 * 11344 * 58 * 11344 * 8432 * 18705 * 148573 * 1B * 74,3
CONJUNT D’‘EMPRESES D‘UN GRUP...... * 2 9 * 2036 * g9 * 2036 * 526 * 1329 * 10632 * 20 * 25,8
e e e L e g * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o* 0,0
T e e R e e e L S S . 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% £0.0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * » * * * * ~ *
T T Y e e e R e 65 * 9686 * 65 * 9686 * B713 * 19387 * 154034 * 18 * 90,0
S T T O e e et e R S D = 3 * 10 * 4413 * 10 * 4413 * 446 * 944 * 7552 &= 17 = 10,1
EMPR. PRIVADES I PUGBLIQUES CONJUNT* 2 * 4 = 597 * 4 % 597 * 40 * 79 * 627 * 16 % E6.7
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0,0
ADMCI& DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% “p.0
ADMCIONS AUTONAMIQUES 1 ORGANIS.AU* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0D * o * 0 * o= D0
B TRACTONS LOCALS i . . oot on * 0 * 0 * 0= D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0+ 0§g.,0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 0.0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * - » . * * + g * ~
BESCENTRE DE-TREBALL. .. .. . ..--...% * g o 65 * 1 * 65 * 45 * 90 * 720 * 16 * 69,2
L T e N G e B R 43 * 9745 * 43 * 9745 * 6590 * 14734 * 116814 * 18 * 67,6
BEGRURS D EMPRESES . . - c-ovovasress * * 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * O--*= —050
L e e e e e R S S e S 23 * 2605 * 23 * 2605 * 1898 * 4221 * 5a750. % Y8 % .72 "8
T e T T R e S e * 3 = 12 * 2281 * 12 % 2281 * 666 * 1365 * 10920 * 16 * 29,2
ROEESTEPET N CONVENT . o . « oo ccainss + 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * B 00

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCI®O GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

Durant el 2n semestre d'enguany s'han produit 4 vagues, 1 de transport maritim de mercaderies, 2 de RENFE i 1 del
personal adscrit al consulat espanyol a Perpinya (Franga), amb incidéncia a Catalunya, que no estan incloses en
l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el desglossament per provincies.




19/ 1785
SEMESTRAL 4 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL SEMESTRE , SEGONS LA SEVA REPERCUSSIO

2n.SEMESTRE 1994

* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(+) CARACTERISTIQUES CONSIDERADES SFLIC-#%-—m-mmmmm e e e . T *TREBALLAD.* JORNADES * HORES = / ®*INCI-
*TES * - * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
» *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * ¥ * L ¥ %
Lo TR S e R S e * 46 * 79 * 14696 * 79 * 14696 * 9199 * 20410 * 162213 * 18 * 62,6
SEGONS NOMBRE DE TREBALL. PARTICIPA * B B * * - * * * *
RANE N0 . ot x. o, sodgsioe (o * 3 3 669 * 3 * 669 * 17 * B3 * 659 * 39 * 2.5
RS RO . oo, - B . WO BT . . o5 W 36 * 4061 * 36 * 4061 * 1188 * 6480 * 50786 * 43 * 29,3
P TR (R e * 1B * 38 * 7636 * 38 * 7636 * 5664 * 11517 * 92128 * 16 *igs . 2
L e T s e GO * 2 * 2 & 2330 * 2 * 2330 * 2330 * 2330 * 18640 * 8 *100,0
UEEREER I NG00 i st hd s BOUI . oas * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
SEGONS DIES LABORABLES DE DURADA * * * * * * * * * *
RN S SESETES. - § . Gia TR, a38U8. . g 74 * 14438 * 74 * 14438 * B973 * 16240 * 129903 * 14 * 62,1
PR ST ES . o v cv o s sssoinaivis * 9 ¥ 3 » 112 » 3 * T42 106 * 950 * 7600 * 72 * 94,6
[EEER A PR EDTES . 5ol 05, BEThR ... - 1 * 1 % 76 * 3 ® 76 * 50 * 1050 * 7350 * 147 * 65,8
REENOE S IR IDTERE L. . Jni bRyt . .. * i 1 % 70 * 10 70 * 70 * 2170 * 17360 * 248 *100,0
SEGONS NOMBRE DE JORNAD. NO TREBALL * * * * * + * B @ *
BENE BENID0 oo 2. UsrED s AEES. o * 14 = 20 * 3171 * 20 * 3171 * 612 * 675 * 5391 * 9 * 19,3
BRI 12000 = o e ey, PUBL I o e s * 25 = 48 * 6987 * 48 * 6987 * 4400 * 8549 * 68384 * 16 * 63,0
B S T e S e e » i 11 * 4538 * 19 % 4538 * 4187 * 11186 * 88438 * 21 * 92,3
BERERAHY A 25.000. . inoenios vansnn B 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
LT E TEehT e SR S e * 0D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0O * 0,0
SEGONS EXTENSIO DE LA VAGA * * # * * * * e * *
L T e e e T * 35 # 35 * BD63 * 35 * BDG3 * 6529 * 14977 * 118757 * 1B * B1,0
ERAR MORBENTRES v oo iog s e v a3 - felia 44 * 6633 * a4 * 6633 * 2670 * 5433 * 43456 * 16 * 40,3
B DB R CENTRES s ons ki 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o* 0,0
MESEREE1B0 (CENTRES 280,/ ¥, Sebaie s * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * % 0.0

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL 1 DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

g DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

Durant el 2n semestre d'enguany s'han produit 4 vagues, 1 de transport maritim de mercaderies, 2 de RENFE i 1 del
personal adscrit al consulat espanyol a Perpinya (Franga), amb incideéncia a Catalunya, que no estan incloses en
l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el desglossament per provincies.




SEMESTRAL 5: VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL SEMESTRE ,PER SECTORS I GRANS SECTORS
D'ACTIVITAT ECONOMICA.

19/ 1/95 2n.SEMESTRE 1994
# (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* = ¥ ScHOR:* (1)

SECTORS I GRANS SECTORS *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
*FLIC-#-mmmmm e == R e e *TREBALLAD.* JORMNADES * HORES * / SINCI-
D'ACTIVITAT ECONOMICA *TES % * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

(*) . *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * % » * %

10 EXTR. I AGLOM. ANTRACITA, ... % T 8 T 76 * 15 76 * 50 * 1050 * 7350 * 147 * 65,8
15 IND, PROD. ALIMENT. I BEGUDES * 4 = 6 * 458 = 6 * 458 * 452 * 1268 * 10140 * 22 -%..98 .7
17 INDOSTRIA TEXTIL L 3 ® < I 233 * - i 233 * 233 * B72 * 6976 * 30 *100,0
22 EpIciO, ARTS GRAFIQUES * P ® 1 * 120 * ; . 120 * 7T ® 28 * 224 * 32 * 5,8
23 COQUERIES, REFINAMENT PETROLI b k=% | T95 * = 795 * 37 = 148 * 1184 *= 32 * 8.7
anNDUSTRIﬁ QUIMICA - * 1 % e 46 * s 46 * 26 ¢ 26 * 208 * B * 56,5
95 FAB. PROD. CAUTXU I PLASTICS * 4 = 4 = 1824 * 4 = 1B24 * 1824 * 1717 » 13736 * B *100,0
26 IND. ALTRES PROD. MIN. NO MET. * x * -y 295 * 2 = 295 * 284 * 912 =* 7296 * 26 * 96,3
27 METAL.LURGIA * | T 315 * I % 315 » 315 » 315 * 2520 * 8 *100,0
78 FABR. PRODUCTES METAL.LICS * T ® 1 % B1 * 1 » Bl g = 243 * 1944 * 24 *100,0
29 CONSTR. MAQUINARIA 1 EQUIP. * 2w 25 = 1 * 25 » 25 » 350 = 2800 * 112 *=100,0
31 FAB. MAQUINARIA I MAT. ELECTR. * 1 # 2 * 400 = - 400 = 400 = 600 * 4800 * 12 *=100,0
34 FABR, VEHICLES MOTOR, REMOLCS * 6 * & » 2934 * 6 * 2934 = 2934 = 5087 * 40696 * 14 *100,0
35 FABR. ALTRE MATERIAL TRANSPORT * 2 * 2 = 236 * B 236 * 236 % 1042 * B336 * 35 *=100,0
41 CAPTACI‘D.DEPUR. 1 DISTR. AIGUA * i I % 7 ik ;[ 70 * Q. 23T » 17360 * 248 *100,0
45 CONSTRUCCIO b 5 % 18 -» B43 = e = B43 * 660 * 1214 * 9704 * 15 * 78,3
50 VENDA, REPAR. VEHICLES MOTOR . 1 = 3 * 125 % 3 » 125 % €68 * 127 % 1016 * 15 % 54,4
51 COMERC A L‘ENGROS I INTERMED. * 1. ® B * i B =% 276 * 64 * 192 = 1536 * 24 = 23.2
55 HOTELERIA * r £ 14 = LW 14 * 14 * B4 * 672 * 48 *100,0
§2 TRANSPORT AERI I ESPACIAL L 2" 9 = 3618 = BN 3618 * 409 * 796 * 6368 * 3T e [
75 ADM. PUBLICA, DEFENSA, S. S. * 1 * 1 = 150 * 1 * 150 * 150 * 450 * 3600 * 24 *=100,0
85 ACT. SANITARIES I VETER;NARIES * 3 ® T * 1697 * A 1697 * B15 = 1620 = 13027 * 16 * 48,0
90 ACTIVITATS SANEJAMENT PUBLIC * i 1= 65 * 1 * 65 * 45 * 90 = 720 = 16 * 69,2
B L s i s A e R R * a6 * 79 * 14696 * 79 * 14696 * 9199 = 20410 = 162213 * T - E=gRnE
RN EHETURA . . .. ot Ok aatiiiuas * D = 116 o.* 5 A 0 * 0= 0. » 0 ¥ 0 * 0,0
L A S R = s S e * 05 A 33 * 7908 * 33 - * 7908 * 6974 * 15828 * 125570 &% 18 % 88,2
U T e o b * 6 * 16 * B43 * 1] - 843 * 660 * 1214 * 0704 * 15 % 78.3
S T T T e S T M 5 41 L SR S - S S D R * 10 * 30 = 5945 * 30 * 5945 * FH65 * 3368 * 26939 *» 17 *= 26,3

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS
(1)INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

Durant el 2n semestre d'enguany s'han produit 4 vagues, 1 de transport maritim de mercaderies, 2 de RENFE i 1 del
personal adscrit al consulat espanyol a Perpinya (Franga), amb incidencia a Catalunya, que no estan incloses en
l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el desglossament per provincies.
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SEMESTRAL 6 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL SEMESTRE , SEGONS MOTIVACI®.
2n.SEMESTRE 1994
¢ (2) * CENTRES DE TREBALL®* CENTRES DE TREBALL®* * * * HOR.* (1)
*CON= "% CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) MOTIVACIONS i o el D e e B e e e e e e e L *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
*TES. % * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
11 PRESSIO PER NEGATIVA A NEGOCIAR * 2z =t 1176 * 2 1176 * 1150 * 2150 = 16150 * 14 * 97,8
13 PRESSIO DURANT NEGOCIACIO DEL CO * 14 * 26 % 4103 * 26 = 4103 * 2T 6578 * 52620 * 18."% 66 ]
14 INTERPRETACIO CLAUSULES CONVENI b ] F s K 265 * e 265 254 762 * 6096 * 24 * 95.8
| 21 REGULACIO D’OCUPACIO * 5 * T, 755 * T 7595 % 650 * 653 * 5224 * B % 86,
22 ORGANITZACIO SISTEMES DE TREBALL * 4 = 4 * 1995 * 4 * 1995 * 1995 #* 2295 * 18360 * ¢ *100,0
74 ACOMIADAMENTS,SANCIONS ,ALTRES ME * 4 * 12" 638 * 12 % 638 * 476 * 110B * BB56 * 19 %.34.8
25 INCUMPLIMENT D'ACORDS O NORMES L * o . g » 1207 # 9 = 1207 = 1166 * 5133 * 41064 * <log G
26 IMPAGAMENT DE SALARIS * | 3 » D * g % W B 38 = e 624 * 16 * 68,4
27 MILLORES INDEPENDENTS DEL CONVEN * " 5 % 348 * LS 348 * 348 * 856 * 6848 * 20 *100,0
29 ALTRES CAUSES LABORALS * z ¢ 9 » 3618 * [ 3618 * 409 * 796 #* 6368 * 16 ® 1108
60 CONFLICTES PER ALTRES CAUSES NO * - : S 540 *  BE. 540 * 1 i 0. AT SRR 1
L S P ¥ AE % 79 * 14696 * 79 * 14696 * 9199 * 20410 = 162213 * 18 * 62,6

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS 1 DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

Durant el 2n semestre d'enguany s'han produit 4 vagues, 1 de transport maritim de mercaderies, 2 de RENFE i 1 del
personal adscrit al consulat espanyol a Perpinya (Franga), amb incidencia a Catalunya, que no estan incloses en
l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el desglossament per provincies.
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GEMESTRAL 7 : VAGUES ACABADES ,AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL SEMESTRE  CARACTERISTIQUES
GENERALS. *

2n.SEMESTRE 1994
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(+) CARACTERISTIQUES GENERALS BFLIC-#%-mmmmmmmmm e m e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES . U GENE TS
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
» *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * d ® L %
o e e e TR T * 44 * 71 * 14384 * TA* 14384 * 8914 * 19888 * 158045 * 18 * 62,0
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * » * *
SRl B e CsoagENT L a3 38 * 8645 * 38 * 8645 * 7593 * 16804 * 133870 % J8- % BB
S T e e SRS L S b 8 T S afe ] E 2 . 1 3" 362 * 3 * 362 * 362 * 1086 * B6BB * 24 *100,0
ERERRER Ses « TREms CABOBE L, % Fp e 30 * 5377 30 * 5377 * 959 * 1998 * 15984 * 17 * 17,8
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D'UNA EMPRESA..* 3 » 12 * 1316 * 12 * 1316 * 241 * 376 * 3008 * 12 * 18,3
70TS ELS CENTRES D’'UNA EMPRESA....* 39 * 50 * 11032 * 50 * 11032 * 8147 * 18183 * 144405 * 1B * 73,8
CONJUNT D’EMPRESES D'UN GRUP...... . 28 9 * 2036 * g9 * 2036 * 526 * 1329 * 10632 * 20 * 25,8
T L e R S B S * 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0
e e e e A * o= 0D * 0 = 0o = D * D * o ® o = D = 0.0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * ® * * *
ERERESA PRIVADA 54 . ERPResriibe o vus * 30 * 57 * 9374 * 57 * 9374 * B4a28 * 18865 * 149866 * 1B * B9,9
ERBRESASPOBLECA: , o s ov. PART cusves * 3 = 10 * 4413 * 10 * 4413 * 446 * 944 * 7552 &% - 17 & .10 9
EMPR. PRIVADES I PGBLIQUES CONJUNT* 2 * 4 * 597 * 4 * 597 * 40 * 79 * 627 € 76 & Sgo¥
ADMCI& CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g* - 0;0
ADMCIé6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * (3 f, el & (o
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% p.o
ADMINISTRACIONS LOCALS.......00... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * O S SpEn
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * [ 0 * o* 0,0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * * * *
DE GENTRE DE -TREBALL.:iwisiZi. ool * s 1 * 65 * 1 % 65 * 45 * 90 * 720 * 16 * 69,2
T e e e R * 2p-» 36 * 9450 * 36 * 9450 * 6316 * 14322 * 113526 * 1B * 66,8
EERGRURE: D EMPRESES. . oo vv v v vonen * 0 * 0 * 0 * 0 * 0D * 0 * 0 * 0 * 0% 0.0
UERRINRE:.. 52 25, spmeilss ansuwd * 20 * 22 * 2588 * 22 * 2588 * 1887 * 4111 = 32879 % 17w 72 .9
R O DN ENT Se. cotore o sanls ssn o smiies 5w * R 12 * 2281 * 12 * 2281 * 666 * 1365 * 10920 * 16 * 29,2
BRI ST ETY CONVENT .« i i cusvesnes * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * G=%==00

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

Durant el 2n semestre d'enguany s'han produit 4 vagues, 1 de transport maritim de mercaderies, 2 de RENFE i 1 del
personal adscrit al consulat espanyol a Perpinya (Franga), amb incidencia a Catalunya, gque no estan incloses en
l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el desglossament per provincies.
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SEMESTRAL B : VAGUES ACABADES AL LLARG DEL SEMESTRE AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, SEGONS FORMES
D'ACABAMENT I RESULTATS.

2n,.SEMESTRE 1994

* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)

FORMES D*ACABAMENT *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * *+ PER.*INDEX

I RESULTATS FFELIC-#--mm e mmm e mm e mmm o F o e e — - *TREBALLAD.* JORNADES * HORES «  J SINCI-

*) *TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %

G e e R G R R L S R e M % 44 ¥ 71 * 143B4 * 71 # 14384 * 8914 * 19888 * 158045 * 1B * 62,0
SEGONS FORMA D' ACABAMENT : * * * * * * * * * *

FINALITZACIODEL TEMPS FIXAT CONVO* 19 * 26 * 6673 * 26 * 6673 * 4592 * B912 * 71291 * 16 * 68,8

DECISIO DELS TREBALLADORS........ e = 41 * 7521 * 41 = 7521 * 4209 * 10759 * 85018 * 20 * 58,0

NEGOCIACIO DIRECTA ENTRE LES PART* T * 1 * 65 * 1 65 * 45 # 90 * T2 ¥ o TR.%8H 2

MEEBREID DE TERCERS: 2308500800 * 1 3 * 125 * 3 * 125 # 68 * 127 * 1016 * 15 *= 54 4

BANBAMENT PATRONAL . .94 -00 0o an s * 0 * g " g = 0 * g 0 = [} ® 0= 0o* 0,0

L e N e B kB R * 0 * 0 * 0 = 0 * 0O * 0 * 0 * 0 * D% -0.0
SEGONS RESULTATS: * * * * * * * * * *

* * * * * * * *

ACCEPTACIO TOTAL PETICI.TREBALL..* 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * Q0 * 0 = 0 * B 0.0

PREDOMINI ACCEPT. PETICI. TREBALL* Z * 4 = 122 * 4 * F22 * B4 * 168 * 1344 * 16 * 68,9

MANTENIMENT TOTAL POSTURA EMPRESA* 0 * 0 * 0 * o * 0D * U 0D ®* 0 * g % *0:i0

PREDOMINI POSTURA EMPRESARIS..... * 0 * o * g % 0 = B ¥ 0 = 0 * 0 * 0 * 70,0

SENSE PREDOMINI DE CAP PART...... * 3 * g = 2107 * 9 * 2107 * 230 * 1B6 * 1488 * 6 * 10,9

LT e o e e e R R S T L e Y 5 39 % 58 * 12155 * 58 * 12155 * B600 * 19534 * 156213 & 18 % 7D.8

EAHBAMENT PATRONAL ... ... ... .57 ... * o * 0 * 0 * g 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
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* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

Durant el 2n semestre d'enguany s'han produit 4 vagues, 1 de transport maritim de mercaderies, 2 de RENFE i 1 del
personal adscrit al consulat espanyol a Perpinya (Franga), amb incidencia a Catalunya, que no estan incloses en
l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el desglossament per provincies.




SEMESTRAL 9 :CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL SEMESTRE SEGONS QUI FA EL SEGUIMENT DEL CONFLICTE.

19/ 1/95 2n.SEMESTRE 1994

3 * (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * ¢ HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*fNDEX

(*) B o B e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES ™ ) SINCT~
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %

NGO TICTES . . o o sivioinios sivim omars * 46 * 79 = 14696 * 79 * 14696 * 9199 * 20410 * 162213 * 1B * 62,6
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 30 * < 7924 * < 7924 * 7469 * 15695 * 125556 * 17 * 94,3
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * 2 * 4 = 122 * 4 = 122 * 84 * 168 * 1344 * 16 * 68,9
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 2 * 2 » 616 * 2 = 616 * 51 * 1051 * 7353 * 144 * B,3
DELEGACI®O TERRITORIAL TARRAGONA...* g * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 % -i0.0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 1% 3 = 362 * 3 » 362 * 362 =% 1086 * 8688 * 24 =*100,0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... 11 = 37 » 5672 * 37 * 5672 * 1233 * 2410 * YE2T 200 TR g
G R S S S L S e * 46 * 79 * 14696 * 79 * 14696 * 9199 * 20410 * 162213 * 18 % 62.6
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 30 * 33 = 7924 * 33 = 7924 * 7469 * 15695 * 125556 * 17 * 94,3
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * 2 ¢ 4 * 122 = 4 * 122 * Ba * 168 * 1344 * 16 * 68,9
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 2 ¢ 2=k 616 * 2 * 616 * 51 * 1051 * 7353 * 144 * B,3
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0i=* 0= 0 * 0 % —9:0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL®* 1% 3 = 362 * 3 * 362 * 362 * 1086 * B6BB * 24 *100,0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... o 37 * 5672 * 37 * 5672 * 1233 ¢ 2410 * o272 % 8 % Z21.7
TOTALS VAGUES D "EMPRESA . . .cv oo nesss * 46 * 79 * 14696 * 79 * 14696 * 9199 * 20410 * 162213 * 18 * 62,6
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 30 * 33 * 7924 * 33 = 7924 * 7469 * 15695 * 125556 * 17 * 94,3
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * 2 ¢+ 4 * 122 4 * V2Z * B4 * 168 * 1344 * 16 * 68,9
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 2 0+ 2 * 616 * Z um 616 * 51 * 1051 * 7353 * 144 * 8,3
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA, ., .* 0 = 0 = 0 = 0% 0 * D * 0 * 0 * 0o+* 0,0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LaBORAL‘ 1 = g 362 * 3 * 362 * 362 * 1086 * B6B8 * 24 =*100,0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... 11 = 37 = 5672 * 3z » 5672 * 1233 = 2410 * 19272 "% 16 & 217

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO V SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS

(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

Durant el 2n semestre d'enguany s'han produit 4 vagues, 1 de transport maritim de mercaderies, 2 de RENFE i 1 del
personal adscrit al consulat espanyol a Perpinya (Franga), amb incidéncia a Catalunya, que no estan incloses en
l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el desglossament per provincies.




SEMESTRAL B0 : CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL SEMESTRE PER AMBITS TERRITORIALS. 189/ 1/95
2n.SEMESTRE 1994

* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * - * *+ PER.*INDEX
(¢*) AMBITS TERRITORIALS FFLIC-#--------mmmmm oo T T *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
*TES * . . * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
. #CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * 0%
ORI CONE L TCTES. « . o cvvasos s vaaie * * * * 79 * 14696 * 9199 * 20410 * 162213 * 18 *
B . e * 39 57 * 12798 * 57 * 12798 * 8827 * 18645 * 149156 * 17 * 69,0
Lt R A S P S * 7 * 10 * 250 * 10 * 250 * 179 * 380 * 3036 * 17 * 71,6
L e S R e * 5 * 5 * 673 * 5 * 673 * 77 * 1111 #* 7829 * 102 * 11,4
T S SRR S e R U * 6 * 7 . 975 * 7 * 975 * 116 * 274 * 2192 * 19 * 11,9
pokir L 4
TR R R s a et O * 4 * ’ 79 * 14696 * 9199 * 20410 * 162213 * 18 *
Lo D e B S P R *+ 39 * 57 * 12798 * 57 * 12798 * BB27 * 18645 * 149156 * 17 * 69,0
L e R e S S ’ 7 * 10 * 250 * 10 * 250 * 179 * 380 * 8036 % 17 * 71,6
B e e . 5 * 5 * 673 * 5 * 673 * 77 * 1111 # 7829 * 102 * 11,4
N e e e B e i 975 * 7 % 975 * 116 * 274 * 2192 * 19 * 11,9
T0TAL VAGUES D"EMPRESA............ g * * * 79 * 14696 * 9199 * 20410 * 162213 * 18 *
LTI e e T e Bt * 30 * . 12798 * 57 * 12798 * 8B27 * 1B645 * 149156 * 17 * 69,0
L e A R S S e e : 7 * 10 * 250 * 10 * 250 * 179 = 380 * 3036 * 17 * 71,6
T e I e e e R * 5 * 5 * 673 * 5 * 673 * 77 * 1111 #* 7829 * 102 * 11,4
S e NS R S * 6 * 7 * 975 * 7 # 975 * 116 * 274 * 2192 * 19 * 11,9

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

* DADES PROVISIONALS. EN AQUEST QUADRE TOTS ELS CONFLICTES ESTAN DESGLOSSATS PROVINCIALMENT. ES A DIR, A MES DELS CONFLIC-
TES D'AMBIT PROVINCIAL,AQUELLS CONFLICTES D'AMBIT DE COMUNITAT AUTONOMA O D'AMBIT ESTATAL ESTAN DESGLOSSATS EN PROVINCIES.
S'OBSERVARAN DIFERENCIES ENTRE EL NOMBRE DE CONFLICTES DESGLOSSATS TERRITORIALMENT QUE CONTABILITZA EL DEPARTAMENT DE TRE-
BALL (D.T.) I ELS QUE CONTABILITZA EL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL (M.T.S.S.), ATES ELS CRITERIS QUE ES TE-
NEN, MENTRE EL M.T.S.S. FA EL DESGLOSSAMENT PROVINCIAL D’UN CONFLICTE TANT SI TE INCIDENCIA COM SI NO EN TE, EL D.T.

NOMES TE EN COMPTE LES PROVINCIES EN LES QUALS TINGUI INCIDENCIA. AQUESTA DIFERENCIA NOMES AFECTA AL NOMBRE DE CONFLICTES,
CENTRES CONVOCATS 1 PLANTILLA CONVOCADA

Durant el 2n semestre d'enguany s'han produit 4 vagues, 1 de transport maritim de mercaderies, 2 de RENFE i 1 del
personal adscrit al consulat espanyol a Perpinya (Franca), amb incidencia a Catalunya, que no estan incloses en
l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el desglossament per provincies.
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DEFINICIONS

Centre de Treball - Es considera com a centre de Treball la unitat productiva (taller, fabrica, magatzem, mina, oficina, etc) situada
topograficament aillada, en la qual treballen una o més persones per compte de l'empresa.

Centres de Treball Convocats - Es el nombre de centres de treball en qué els treballadors han estat convocals 2 la vaga.
Centres de Treball Implicats - Correspon als centres de treball convocats que, amb més 0 menys durada, han participat en la vaga.

Plantilla Convocada - Aquesta dada fa referéncia al conjunt de treballadors que passarien a la situacio de vaga si aquesta tingués una acceptacio
total.

Plantilla Implicada - Es la corresponent a la dels centres implicats.

Treballadors Participants - Es el nombre de treballadors de la plantilla implicada que han tingut alguna participacio en la vaga, ja sigui tot el
temps de durada de la vaga o una minima part del temps.

Jornades Perdudes - O jornades no treballades, €s la suma del nombre de jornades en les que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés el
seu treball.

Hores Perdudes - O hores no treballades, és la suma de les hores que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés el seu treball.

Hores Perdudes/Treballadors - Es el quocient entre les hores perdudes i el nombre de treballadors participants.

index d'Incidéncia - Es el quocient entre els treballadors participants i la plantilla convocada (o treballadors convocats a la vaga) multiplicada
per 100.




ASPECTES GENERALS, FONTS DE LES TAULES 1 DEFINICIONS

ASPECTES GENERALS

Des de gener de 1986, les dades sobre vagucs i tancaments patronals s'obtenen d'acord amb una nova metodologia la qual cosa suposa un
irencament amb les dades que es disposaven anteriorment.

El dret de vaga el reconeix la Constitucié, en l'article 28, com un dret de caracter fonamental perd no defineix la vaga ni la descriu. Tampoc
en el Reial Decret Llei 17/1977 la definicié queda clara. El Tribunal Constitucional, en senteéncia de 8 d'abril de 1981, afirma "que el contenido
esencial del derecho de huelga consiste en la cesacion del trabajo en cualquiera de sus manifestaciones por parte de los trabajadores".

El tancament patronal, d'acord amb l'article 12 del Reial Decret Llei 17/1977, declarat constitucional en la senténcia del Tribunal Constitucional
abans esmentada, produeix la cessacio del treball per part de I'empresari.

Es recullen tot tipus de tancaments patronals i vagues, excepte les segiients:

- Les que no impliquen una perdua de jornades laborals com les vagues de Zel.

- Les que suposen una duracié inferior a una hora.

- Les vagues d'activitats no productives com estudiants, consumidors, etc. '

- Les vagues de col.lectius sense dret de vaga com els funcionaris militars, forces de seguretat de I'Estat, etc.

La unitat "conflicte" objecte de la investigacio (seguint les "Recomendaciones Internacionales sobre Estadistica en el Trabajo", de 1975) es

computa com un sol conflicte quan estigui convocada per una sola persona (o conjunt de persones), O per una sola organitzacié o conjunt
d'organitzacions.

La unitat estadistica que s'utilitza és la de "conflicte-provincia-mes” a fi i efecte de tenir desagregacions provincials i de periodicitat mensual.

Quan un conflicte afecta només una provincia, la Delegacio Territorial corresponent €s la encarregada de fer el seguiment estadistic de I'esmentat
conflicte.




Quan el conflicte afecta més d'una provincia pero dins de la Comunitat Autdonoma de Catalunya, la Direccié General de Relacions Laborals €s
qui fa el seguiment estadistic.

A la "Direccion General de Trabajo" li correspon de fer el seguiment d'aquells conflictes d'ambit estatal o bé d'aquells que afecten dos 0 mes
provincies de comunitats autonomes diferents.

Les dades que s'obtenen del seguiment d'una vaga o tancament patronal, es recullen en un qiiestionari.
Sigui qui sigui qui fa el seguiment d'un conflicte ha d'omplir tants giiestionaris com provincies resultin afectades en el mes de referéncia. Es
a dir, si un conflicte no ha finalitzat a I'acabar ¢l mes, en ¢l mes segiient €s tornaran a omplir tants qiiestionaris com provincies afecti i aixi fins

que s'acabi el conflicte. Aix0 permet de disposar de dades mensuals, dades desglossades per provincies, aixi com fer agrupacions convenients
de giiestionaris per donar dades trimestrals, semestrals 0 anuals, o bé agrupar-los territorialment.

FONTS DE LES TAULES I DEFINICIONS

Les dades dels quadres que es presenten han estal elaborades pel Gabinet Tecnic del Departament de Treball a partir dels qiiestionaris que
formarlitzen mensualment les Delegacions Territorials i la Direccio General de Relacions Laborals del Departament de Treball de la Generalitat,
i 1a "Direccion General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social".

NOTES A DIFERENTS TAULES

Tancaments patronals

CONFLICTES Empresa
Vagues
Sector o general

Quan es posa CONFLICTES es fa referéncia a tancaments patronals i vagues (d'empresa, sector o general) conjuntament.



Alguna vegada la "Direccion General de Trabajo" no pot desglossar territorialment algun conflicte (pilots d'aviacid, Renfe, Navilieres, ...). Aquests

casos s'especifiquen a part.

- A la taula VAGUES 5, les activitats econdmiques estan considerades a dos digits del CNAE. Es llisten totes les activitats
ccondmiques en les quals s'ha produit alguna vaga, i després s'agrupen per grans scclors d'activitat economica. En el cas que es

produeixi alguna vaga general s'especificara a part.

- A la taula VAGUES 6, les motivacions per convocar una vaga estan codificades de la segiient manera:

- Conflictes causats pel procés de negociacio col.lectiva i coincidents en el temps.

11
12,
13.
14.

Pressi6 per la negativa a negociar un conveni.
Pressio per la negativa a revisar un conveni.
Pressié durant la negociacié del conveni.
Interpretaci6 d'alguna clausula del conveni vigent.

- Conflictes no causats pel procés de negociacié col.lectiva.

20.
s 8
22
23.
24,
25.
26.
27
28.
29.
30.
40.
50.
60.

Reconversi6 industrial.

Regulaci6 d'ocupacid (exclosos els de reconversié industrial).

Organitzaci6 / sistemes de treball. _ 5
Accident laboral, seguretat i higiene.

Acomiadaments, sancions i altres mesures disciplinaries.

Incumpliment d'acords o normes legals.

Impagament de salaris.

Millores salarials i no salarials independents del conveni.

Millores salarials i no salarials de col.lectius sense conveni.

Altres causes laborals o causes laborals no conegudes.

Conflictes relacionats amb la causa sindical.

Conflictes de solidaritat.

Altres conflictes motivats per I'anunci o l'aplicacié de mesures de politica economico-social.
Conflictes per altres causes no laborals.




Només es llisten les motivacions per les quals s'ha dut a terme una vaga.

A la taula VAGUES 8, les formes d'acabament d'un conflicte son:

10. Finalitzaci6 del temps fixat a la convocatoria.

- Decisi6 dels treballadors, un cop iniciada la vaga.
21. Amb desconvocatoria, de totes les centrals o parts convocants.
22. Amb desconvocatoria, solament, d'alguna de les parts convocants.
23. Sense desconvocatoria.

30. Negociaci6 directa i entre les parts.

- Per acord entre les parts en conflicte, per mediacio de tercers.

41. Mediacio de l'autoritat laboral, funcionaris o drgans institucionals.
42. Mediacié de persones no relacionades amb l'autoritat laboral.

80. Per tancament patronal.
90. Altres.

I els possibles resultats del conflicte son:

- Amb acord.

11. Acceptacio total peticions treballadors.

12. Predomini acceptacid peticions treballadors.
13. Manteniment total postura empresaris.

14. Predomini postura empresaris.

15. Sense predomini de cap part.




20. Sense acord.
30. Tancament patronal.

A la taula VAGUES 11

variacio respecte mes anterior % = -——————————- x 100

variacio = mes anterior % = - : - x 100
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ANUAL 1: CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNVA, AL LLARG DE L‘ANY .CARACTERISTIQUES GENERALS.
ANY 1994
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS L E e e s s R S ee R SR R e $TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
BEES * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * . £
Lo s s R S L D o 226 * 55462 * 196 * 55062 * 46809 * 172754 = TITUTE1 = 20 ™ g4 .0
S I R SRS L R * 101 * 226 * 55462 * 196 * 55062 * 46809 * 172754 * 1370761 * 29 * 84,4
S A e R L e K LA * 1071 » 226 * 55462 * 196 * 55062 * 46809 * 172754 * 1370761 * 29 * Ba.4
SERSE PREAVDS o2t " Ene s mia e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * D* 0,0
TANCAMENTS PATRONALS.......... .. .. = 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 % 10 3070
ANB PREAVES < St e et S I + 0 » Bl * 0 * o * 0 * 0 * 0 * G
BENSESPREAVES oo b, * 0 = 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * =010 i
CONFLICTES SEGONS AMBIT TERRITORIAL # . * * * * * * * *
BROV IR apt s e s B S ma R et s * 74 80 * 45688 * 80 * 45688 * 43167 * 166737 * 1322635 * 31 * 04.5
EREN Y TART s Yo SR ST * 2 » 63 * 1062 * 33 * 662 * 432 * 1156 * 9248 * 21 * 40.7
BRSNS e i e + 25 = 83 * 8712 * 83 * 8712 * 3210 * 4861 * 38878 * 12 * 36.8
CONFLICTES SEGONS AMBIT FUNCIONAL  * * * . * * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D’'UNA EMPRESA..* 6 = 15 * 1610 * 15 = 1610 * 483 * 1414 * 19302 * 23 % B0
TOTS ELS CENTRES D'UNA EMPRESA....* Qp * 139 * 50209 * 139 * 50209 * 45242 * 169599 * 1345523 * 30 * 901
CONJUNT D‘'EMPRESES D'UN GRUP. . . . . . e 9 * 2036 * 9 = 2036 * 526 * 1329 * 10632 * 20 * 25.8
BRSO R R G b v * - F 63 * 1607 * 33 =* 1207 * 558 * 412 » 3294 * 6§ * 34.7
SERBRNAICHE S & WU RET Ve R0 e o h 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0 * 6% % ‘g
CONFLICTES SEGONS TIPUS D"EMPRESA  # * . * * * * . * *
EMERESAPPRTYADY . 22 F s UEREE il ws * 93 * 186 * 48947 * 156 * 4B547 * 45475 * 170775 * 1354934 * 30 * 92.9
EMBRESH PUBLICK - - o T 36 * 5918 * 36 * 5918 * 1294 * 1900 * 15200 * 12 * 21.9
EMPR. PRIVADES I PGBLIQUES CONJUNT* 2 = 4 = 597 * 4 597 * 40 * 710 -1 627 % 16 % g 7
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* 0 * 0 * g 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0.0
ADMCI& DE LA SEGURETAT SOCIAL. ... . A= Shee 0 * 0 * 0 * g = gz 0 * 0 * &p+ Ba.e
ADMCIONS AUTONGMIQUES I ORGANIS. AUS# 0 * 0 * 0 * 0 * 0D * 0 * 0 * 0% 9% 5.0
ADMINISTRACIONS LOCALS.......... . £ 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * T ST e e T
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS. ... . . o0 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0 = 0 * D% 5n 8 ;
CONFLICTES SEGONS AMBIT DEL CONVEN] * * * * * * * * * * ;
BE CENTRE PE TREBALL oo . .. o * o ) s 65 * 10 65 * 45 =* 90 * 720 * 16 * 69,2 |
BEENDRERES=Swhs P Rags " vh-Shac i v ap $ R4 104 * 46780 * 104 * 46780 * 41637 * 161936 * 1284248 * 31 * 89.0
DEURUPE " DYENPRESES . ° . *toanies £ 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * O *= % g
BESSECTRR - —esitsoantin g RS Sl TR R 103 * 5728 * 73 » 5328 * 3949 * 7865 * 62891 * 16 * 6B.9
MRS EONVENT S S e * * 17 % 2819 * 17 * 2819 * 1108 * 2383 * 19062 * 17 * 39.3
BB SEXT STEI N CONVENT oy s * 54 1 70 * 1 # 70 * 70 * 480 * 3840 * 55 *100.0

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS 1 DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO V SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACI®O : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) CONFLICTES =VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

(*) Vegeu la nota de la pagina 13.
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ANUAL 2 : VAGUES INICIADES, AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DE L‘ANY .CARACTERiSTIQUES
GENERALS.
ANY 1994
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* » * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS + IMPLICATS . * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS L e R L e e e T pp— *TREBALLAD.* JUORNADES * HORES = / &INCI-
*TES * * - * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * = * * %
R N R s e SRR e S W el LS 226 * 55462 * 196 * 55062 * 46809 * Y2754 % . N3T0761 % .-.20 %84 -4
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * % * *
T SRS DG T S Sl SRR Rt St e = € T 8O * 45688 * BO * 45688 * 43167 * 166737 % 1322635 % 31 % 04.5
VBT AT G e o s e e L * 2 * 63 * 1062 * 33 = 662 * 432 * 1156 * 9248 * 21 * 40,7
T g Y R R R Nl SN e ® o5 % B3 * 8712 * 83 * 8712 = 3210 * 4861 * 38878 * 12 * 36,8
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * . * . . = * * *
ALGUN DELS CENTRES D’'UNA EMPRESA. .* 6 * 15 * 1610 * 15 * 1610 * 483 = 1414 * 17312 & 23 % 30.0
TOTS ELS CENTRES D’UNA EMPRESA....* 9p * 139 * 50209 * 139 50209 * 45242 * 169599 * 1345523 * 30 * 90,1
CONJUNT D‘EMPRESES D'UN GRUP...... * 2 * 9 * 2036 * 9 = 2036 * 526 * 1329 * 10632 * 20 * 25,8
SEBUORE. & PR E LS DN GEEE L * <= 63 * 1607 * 33 * 1207 * 558 * 412 * 3294 * 6 * 34,7
L e e S S e e R e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 8 % 0.0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA B * " “ * B + B * «
ENBRESACPRIVADA 5. 50 BEubhets, e .o eTDE 186 * 48947 * 156 * 4B547 * 45475 * 170775 % 1354934 % 30-°% 92.9
BRERESK RUBLIEA . . i voonsiu ot s * 6 * 36 * 5918 * 36 * 5918 * 1294 * 1900 * 15200 = 12 = 21 90
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT®* 2 * =% 597 * 4 = 597 * 40 * 79 = 627 = 16 % G 7
ADMCI®& CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * B: % 0.0
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0* 0,0
ADMCIONS AUTONAOMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0* 0,0
AEMENTSTRACTIONS MEOCKKS &, 0T s 555 5 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * g% 0.0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * # * * * * * * *
DESGENTRE -OF (BREBALE ;. & Cwoisis. . ool * 1 o* = 65 * 1 65 * 45 * 90 * 720 * 16 ® g9 2
BIEMPRESA . OF TRl BEil o e * 50 * 104 * 46780 * 104 * 46780 * 41637 * 161936 * 1284248 * 31 * B9, (D
BERGRURPS D EMPRESES . oo oo oo o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 20 0
D RN OR O E N B RS S e c v e e 1 103 * 5728 * 7 i 5328 * 3949 * 7865 * 62891 * 16 * B§B,9
R RESEEANVENTIS - o e e * B * 17 * 2819 * BREN 2B19 * 1108 * 2383 * o062 'Y P % 30 3
HOSEXT S REI R KCONVENT oo o e e i * = . 1 % 70 * 1 * 70 * 70 * 480 * 3840 * 55 *100,0

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

(*) Vegeu la nota de la pagina 13.
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ANUAL 3 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DE L'ANY .CARACTERISTIQUES GENERALS.
ANY 1994
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL® * * = HOR - * {1}
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * B * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS *FLIC-% - e e e s T *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / SINCI-
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * L * %
U R e e e e e el * 101 226 * 55462 * 196 * 55062 * 46809 * 172754 * 1370761 * 29 * B4,4
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * . * * * - * * * %
e N R e S R GRS e e L G BO * 45688 * 8O * 45688 * 43167 * 166737 * 1322635 * 31 * 94.5
BRI A REY e e L e » 2 = 63 * 1062 * 33 * 662 * 432 * 1156 * 9248 * 21 * 40,7
e S B S N SR e ol * 25 B3 * B712 * B3 * B712 * 3210 * 4861 * 38878 * 12 * 36,8
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D‘'UNA EMPRESA., . * 6 * 15 * 1610 * 15 * 1610 * 483 * 1414 * Har2 e 23 8 350
TOTS ELS CENTRES D’UNA EMPRESA....* gQ = 139 * 50209 * 139 * 50209 * 45242 * 168590 & 1345523 ¢ ap-* 604
CONJUNT D‘EMPRESES D’UN GRUP...... * 2 * 9 = 2036 * g9 * 2036 * 526 * 1329 = 10632 * 20 * 25,8
BECTORR OSBRI EE - e * 3 63 * 1607 * 33 * 1207 » 558 * 412 » 3294 * T e
BENERAE - N S e i s * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0 * 0 * 8% 500
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * + B B * * B *
EMERESRSDRIVADA DG AL . .50  SRigs i R e 186 * 48947 * 156 * 48547 * 45475 * 170775 ¢ - 1354934 % 30 % @z.9
EMERESAEPLUBLICA . - o ey * 6 * 36 * 5918 * 36 * 5918 * 1294 * 1900 * ¥5200 * 18 ¥ 2§ 8
EMPR, PRIVADES 1 PUBLIQUES CONJUNT* 2 % 4 = 597 » 4 = 597 = 40 = 79 = 627 *» 16 = 6.7
ADMCI&6 CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g * 5p.0
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... + 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * E#0.0
ADMCIONS AUTONGOMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
APMINTSTRACIONS LOCKLS. .. . iivauiins * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D% ‘0.0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g % g0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * * N *
BE e ENFRECDEYSREBALL . .« o o e s * % 1 65 * 1 * 65 * 45 * 90 * 720 % 6% g9 .2
BREVBAESAD CRNTaRSE - o e 104 * 46780 * 104 * 46780 * 41637 * 161936 * 1284248 * 31 * 89,0
DE GRUPS D' EMPRESES: .+ %« v:ciinsons * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * -l BeD
= e e S e R S e R e e PRSI 0 5728 * 73 * 5328 * 3949 * 7865 * 62891 * 16 * 68,9
WARTSECONVENTISE . Tcaniibnidis & ik * B * B ken 2819 * {75 * 2819 * 1108 * 2383 * 19062 * 17 * 39,3
HOSENTSTER X0 CONVENIR A 38 ¥ SEGLPins * 1 % 1o 70 * 11w 70 * 70 * 480 * 3840 * 55 =*100,0

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO V SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

(*) Vegeu la nota de la pagina 13.




23/ 1/95

ANUAL 4 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DE L°‘ANY . SEGONS LA SEVA REPERCUSSIO
ANY 1994
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* 4+ * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES CONSIDERADES o o o PR L *TREBALLAD.* JORNADES * HORES ® - f SINCE-
*TES * * B *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
G LA ST IR S ST SRS * 101 = 226 * 55462 * 196 * 55062 * 46809 * 172754 * 1370761 * 29 * B4,4
SEGONS NOMBRE DE TREBALL. PARTICIPA * * * * * * “ * * B
LAy e M PO TS S e e s R 10 * 749 * 10 * 749 * 53 * 408 * 3245 * 61 * =7 .1
BERND Nob00 STt e BLaART e o * 47 = 148 * 6389 * 118 * 5989 * 2237 % 9571 * 75508 *= 33 * 35.6
DENIID 1 SATH 2000 R R ot S e * 38 = 62 * 14594 * 62 * 14594 * 11849 * 27995 * 213768 * 18 * 81, 2
DS SO0 SRR D00 il e * 5 * 5 = B730 * 5 * B730 * 7630 * 34780 * 278240 * 36 * B7,4
MESEDE 10000755 88781 ¢i08. . . * 1 1 = 25000 * 1 25000 * 25000 * 100000 * 800000 * 32 *100,0
SEGONS DIES LABORABLES DE DURADA i * B * * * . * * -
BERE) AVFRIDIES . o ow. . Ninsice . * g6 * 211 * 50357 * 181 = 49957 * 42269 * 134723 * 105323% * 25 *ig3 .9
PERBT AR14DIBS T6 3. . “sancones. . L I 10 * 3409 * 10 * 3409 = 2903 * 28110 * 214710 * 74 % B5 . 2
BENIS SR TIOSRIES . . 1 . DEESE S ainia . * 3 = 3 * 1590 * 3 * 1590 * 1564 * 10517 * 83082 * 53 * 98,4
B SOERGPRTDIES . i o e * 2 = 2 & 106 * 2 * 106 * 73 * 2404 * 19232 * 263 * 68,9
SEGONS NOMBRE DE JORNAD. NO TREBALL * * = * » B B = * *
MERESEOE YOBRE TR . . P60 Canta, . = 3§ » 126 * 5093 * 96 * 4693 * 1557 * 1561 * 12457 * 8 * 30,6
PERIBQ AT 000 . 1, sE03C 8y . . i L B1 * 13035 = B1 * 13035 * 9369 * 18285 * 146264 * 16 * 71,9
PEE1T 001 AHS 200D 5. TRARSENSE . o A 15 * 7969 * 15 * 7969 * 7018 * 19373 * 153930 * 22 * 88,1
PECS S001aA 250005, Ehrnegamoni b * 3 = 3 = 4365 * 3 * 4365 * 3B65 * 33535 * 258110 * &7 * 88.5
MESBDE =25 000 .- 2EFEmss o = . * 1 0* 1= 25000 * 1 * 25000 * 25000 * 100000 * BOOODO * 32 *100,0
SEGONS EXTENSIO DE LA VAGA * * * . B N = “ * *
M ENTREC BEL T, (. CuLTusa Eiannr: * g1 * g1 = 45934 * B1 * 45934 * 42891 * 165839 * 1315449 * 31 * 93, 4
A 20 CENTRES . s s oy i [ B5 * 8828 * 85 = 8828 = 3848 * 6845 * 54752 * 14 % 43 §
LR PO  CENTRES s i * i 60 * 700 * 30 * 300 * 70 * 70 * 560 * 8 * 10,80
MESSOE 10D CENTRES: .- = o o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * C* 0.0

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
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*  DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

(*) Vegeu la nota de la pagina 13.




ANUAL 5: VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DE L‘ANY ,PER SECTORS I GRANS SECTORS
D‘ACTIVITAT ECONOMICA.

23/ 1/95 ANY 1994
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)

SECTORS I GRANS SECTORS *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
BFLIC-#----————mmmmmm———— - - e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * [ *INCI-
D'ACTIVITAT ECONOMICA *TES * * = * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

(*) . *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * i * . %

10 EXTR. 1 AGLOM, ANTRACITA, ... * 1. | T 76 * ; 76 ¥ 50 * 1050 * 7350 * 147 * 65,8
15 IND. PROD. ALIMENT. 1 BEGUDES * 5 * Tk 617 * Tk 617 * 611 * 2222 * V77272 -%:-29-%-98:8
16 INDUSTRIA DEL TABAC * 1 % 4 * 642 * 4 % 642 * 538 * 538 * 4304 * B * B3,.8B
17 INDUSTRIA TEXTIL ¥ 4 * q * 373 * 4 * 373 * 373 * 1152 * 9216 * 25 *100,0
22 EDICIO, ARTS GRAFIQUES * 3 * 3 * 214 * 3 % 214 * 101 * 668 * 5344 * 53 * 47,2
23 COQUERIES. REFINAMENT PETROLI . 1 % i 795 * 1 795 * 37 =* 222 * IT76 ¢ OB ¢ 547
24 INDUSTRIA Quimica * 4 * 4 * 327 * 4 * 327 * 296 * 341 * 2728 * 9 * 90,5
25 FAB. PROD. CAUTXU I PLASTICS * 5 =* 5 * 3124 * 5 * 3124 * 3124 * 10167 * 81336 * 26 *100,0
26 IND. ALTRES PROD. MIN. NO MET. * 5 * 11 * 1123 * 11 % 1123 * 878 * 1306 * 10448 * 12 * 78,2
27 METAL.LURGIA * L 3 = 1130 * 3 * 1130 * 1130 * 2630 * 21040 * 19 *100,0
28 FABR. PRODUCTES METAL.LICS * 3 * 4% 439 * 4 * 439 * 181 * 425 * 3394 * 19 * 41,2
20 CONSTR. MAQUINARIA 1 EQUIP. * B * B * 342 * 8 * 342 * 342 * 2667 * 21322 * 62 *100,0
31 FAB. MAQUINARIA I MAT. ELECTR. * 3 ¢ 4 * 870 * 4 * 870 * B70 * 1022 * B168 * 9 *100,0
32 FAB. MAT. ELECTRONIC: RADIO,TV * 3 * 6 * 693 * 6 * 693 * 630 * 5155 * 31070 * 49 * 90,9
34 FABR. VEHICLES MOTOR, REMOLCS * 9 * 9 * 28358 * g * 28358 * 28358 * 106734 * B53868 * 30 *100,0
35 FABR. ALTRE MATERIAL TRANSPORT * 2 * 2 * 236 * 2 * 236 * 236 * 1042 * 8336 * 35 *100,0
41 CAPTACIO,DEPUR. I DISTR. AIGUA . 1 i 70 * 1 * 70 * 70 * 2170 * 17360 * 248 *100,0
45 CONSTRUCCIO * g * 19 * 1137 * 19 * | 1 1o 7 e 902 * 2178 * 17416 * 19 * 79,3
50 VENDA, REPAR. VEHICLES MOTOR » A= 3 = 125 * 3 * 125 * 68 * 127 * 1016 * 15 * 54,4
51 COMERC A L‘'ENGROS I INTERMED. * 3 * 29 * 501 * 29 * 501 * 109 * 256 * 2048 % 19 w208
55 HOTELERIA * 2 * 2 * 28 * 2 * 28 * 24 * 94 * 752 * 31 * B5,7
60 TRANSP. TERRESTRE I PER CANON. * 3 = 3 * 5150 * 3 5150 * 4040 * 24120 * 192960 * 4B * 78,4
62 TRANSPORT AERI 1 ESPACIAL - 2 * g * 3618 * 9 * 3618 * 409 * 796 * G368 ¢ Lg% 11y
63 ACTIV. ANNEXES AL TRANSPORT * 1 2 * 679 * 2 = 679 * 293 * 293 * 2344 * B % -43.2
74 ALTRES ACTIVITATS EMPRESARIALS * 3 * 3 * 1648 * 3 * 1648 * 1570 * 1424 * 11390 * 7 * 95,3
75 ADM. PUBLICA, DEFENSA, S. S. * 1 * T 150 * 1 ® 150 * 150 * 900 * 7200 * 48 *100,0
B0 EDUCACIO + 4 * 63 * 742 * 33 * 342 * 112 * 199 * 1592 & 14 *= 159
B5 ACT. SANITARIES I VETERINARIES * 4 * 8 * 1722 * B * 1722 % 835 * 1689 * 13507 * 16 * 48,5
90 ACTIVITATS SANEJAMENT PUBLIC * 6 * 6 * 463 * 6 * 463 * 402 * 687 * 5496 * 14 * 86,8
92 ACT. RECREAT., CULTURA, ESPORT * 1 * = 70 * L 70 * 70 * 480 * 3840 * 55 *100,0
T A e e * 101 * 226 * 55462 * 196 * 55062 * 46809 * 172754 * 1370761 * 29 * B4, 4
e e U U - e e e SR s S G * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o* 0,0
CEEIICE S o Rt R e I S e =R 77 * 39429 * 77 * 39429 * 37825 * 139511 * 1104832 * 29 * 95,9
e e T e e Rl e S e e * g * 19 * 1137 * 19 * 1137 = 902 * 2178 * TTATE- 2 -9 % 1913
N S S e e e P e P * 31 * 130 * 14896 * 100 * 14496 * 8082 * 31065 * 248513 * 31 * 54, 3

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS 1 DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS
(1)INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

(*) Vegeu la nota de la pagina 13.




23/ 1/95

ANUAL 6 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DE L‘ANY , SEGONS MOTIVACIO.

ANY 1994

* {2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * ® HOR.* (1)
SCON- = CONVOCATS * IMPLICATS » * * * PER.*INDEX

%) MOTIVACIONS e T O P P I P *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
*TES * * d » *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * ¥ * * %
11 PRESSIO PER NEGATIVA A NEGOCIAR * 4 * 4 * P 4 = 1377 * 13382 * 3219 * 24702 * 19 * 6.7
12 PRESSIO PER NEGATIVA A REVISAR C * ] b 60 * 700 = 30 * 300 = 70" 74 1B 560 = B * 10,0
13 PRESSIO DURANT NEGOCIACIO DEL CO = 3D * By » 13627 * 69 * 13627 * 9972 * 39383 * 304966 * S .y s P
14 INTERPRETACIO CLAUSULES CONVENI be 1" " 265 * | 265 * 254 * Uil i 6096 * 24 * 95.8
21 REGULACIO D'OCUPACIO * | G -y 3676 * o 3676 * 3558 * 14526 * 116200 * 33 * 26,8
22 ORGANITZACIO SISTEMES DE TREBALL * g " B * 27120 * 8 27020 * 27115 = 103375 = B27000 = 30 *100,0
24 ACOMIADAMENTS,SANCIONS,ALTRES ME * e 18 * 2026 * 15 * 2026 * 1798 = 2170 * 17350 * 7 P
25 INCUMPLIMENT D'ACORDS O NORMES L * 12 20 % 723 % 280 ! it Gl 1603 * 6261 * 50088 * 31 * 83,0
26 IMPAGAMENT DE SALARIS 5 7 g% 169 * 9 » 169 * 120 * 267 * 2116 * b - R e
27 MILLORES INDEPENDENTS DEL CONVEN * ] 1 ™ 569 * 1 s 569 * T, e 1675 % 13400 * 24 *100,0
29 ALTRES CAUSES LABORALS * 3 * 10 * 3654 * 14 * 3654 = 412 » 1030 * B240 * 20 ® 493
40 CONFLICTES DE SOLIDARITAT * - - ® 15 > = 16 * 2 * e 40 * 8 * 31,3
60 CONFLICTES PER ALTRES CAUSES NO * T * | i 540 * . 540 * ] i | S 3 ¥ 3 * 0,2
e O e Ty BN e R A S e ) * 101 * 226 % 55462 * 186 * 55062 * 46B09 * 172754 * 1370761 * 29 * B4,4

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
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* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

(*) Vegeu la nota de la pagina 13.




23/ 1/95
ANUAL 7 : VAGUES ACABADES ,AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DE L‘ANY CARACTERISTIQUES
GENERALS. *

ANY 1994
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL® * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS S T e T *TREBALLAD.* JORNADES * HORES - RENETe
*TES * B * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * + # * * %
BT Tl IE =t D e e e * 0B = FTT * 55114 * 187 * 54714 * 46521 * 171998 * 1364721 * 29 * B4, 4
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * * * *
BROVINCINLEL ool ol FIaay Foyt R 79 * 45671 * 79 * 45671 * 43156 * 166627 * 1321755 * * 94,5
EOMUNETAR L. 5. IR BEAL L ATETS . o * 2 * 63 * 1062 * 33 = 662 * 432 * 1156 * 9248 * * 40,7
ERTATAL ACI0. DIREETA. PMTRE s AN Sl 75 * 8381 * 75 * 8381 = 2933 * 4215 * 33718 * £.35.0
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * - * # = B * - *
ALGUN DELS CENTRES D‘UNA EMPRESA. . * 5 = 14 * 1574 * 14 * 1574 * 480 * 1180 * 9440 * 20 * 30,5
TOTS ELS CENTRES D'UNA EMPRESA....* 8B * 1371 % 49897 * 131 * 49897 * 44957 * 169077 * 1341355 * 30 * 90,
CONJUNT D' EMPRESES D‘'UN GRUP...... * IRE g = 2036 * 9 = 2036 * 526 * 1329 * 10632 * 20 * 25,8
DR i oy e it S i 4 3 * 63 * 1607 * 33 = 1207 * 558 * 412 * 3294 = 6 * 34,7
RENERANY AL LS. Aol PEYErT TSFREi T * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * % 00
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA B * * * * t = = K »
EMBRESA cPORINGAMI . Sif. s ad. St o inn * gQ * 177 * 48599 * 147 * 48199 * 45187 * 170019 * 1348894 * 30 * 93,0
BMERESE SRBBLTOA o e * 6 * 36 * 5918 * 36 * 5918 * 1294 * 1900 * 15200 * 12 * 21.9
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT®* 2 * 4 * 597 * 4 = 597 * 40 * 79 * [ - N S
ADMCIS6 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* 0 * 0 * 0 * [ 0 * 0 * 0 * 0 * 0=%=~0=-p
ADMCI® DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * (o J 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * (15 S n E
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 = 0 = 0 = D=% THD $0
ADMINISTRAGIONS COCGALS S . Ssidin, * 0 * 0 * 0 * 0 =* 0 * 0 * 0 * 0 * Q=% 0.0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = o e R s
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * * * *
BE CENTRE- DE TREBALL. . ... . .oveiio: * 1 % 1 % 65 * 1= * 65 * 45 = 90 * 720- % 16 % §9 2
DUEMPRESGES e o o e * 49 = 97 * 46485 * 97 * 46485 * 41363 * 161524 * 1280960 * 31 * B9 .0
DE GRUPS-D’'EMPRESES- . o, inidni ol * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g % -p-n
DEEECEOR e i e e - 4D * 102 * 5711 * 72 * 5311 =* 3938 = 7755 * 62011 * 16 * 69,0
WRRTS S ONVERELSas o o e e i * 7 * 16 * 2783 * 16 * 2783 * 1105 * 2149 = 17190 * 16 * 39,7
NE=EXISTERX CONVENTL. .. o7 e * 1 * 1 * 70 * 1 * 70 * 70 * 480 * 3B40 * 55 *100,0

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
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ADES PROVISIONALS

t D
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

(*) Vegeu la nota de la pagina 13.




23/ 1/85
ANUAL B : VAGUES ACABADES AL LLARG DE L‘'ANY AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, SEGONS FORMES
D"ACABAMENT I RESULTATS.

ANY 1994
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
FORMES D'ACABAMENT *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
1 RESULTATS L o e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES x / *INCI-
(%) *TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
et snl s N eleimreiiame as » BFEeis - i * OH % 217 * 55114 * 187 * 54714 * 46521 * 171998 * 1364721 * 29 * B4, 4
SEGONS FORMA D‘'ACABAMENT: * * * * * * * * * *
FINALITZACIODEL TEMPS FIXAT CONVO* 44 * 137 * 41438 * 107 * 41038 * 36621 * 137985 * 1103859 * 30 * 88,4
BECISIO PELS - TREBALLADORS . = * 48 * 71 * 13000 * 71 ¢ 13000 * 9575 * 33145 * 258918 % . 27 % .73 3
NEGOCIACIO DIRECTA ENTRE LES PART* 3 * 4 * 433 * 4 * 433 * 153 * 375 * 3000 % 20 % 35.3
MEBDIACLO DE TERCERS o i cviir i * 3 * 5 * 243 * 5 ¢ 243 * 172 % 493 * 3944 * 23 * 70,8
FANCANENT - RATRONAL . - sesve. siven o * 0 * 0 * 0o * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 = 0 % 400
BEBRES o sene-paes sl - So gt S * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * a * 0 * Q% 0.0
SEGONS RESULTATS: * * * * * * * * * *
* * * * * * * *
ACCEPTACIO TOTAL PETICI.TREBALL..* o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0O * 0,0
PREDOMINI ACCEPT. PETICI. TREBALL* 3 * 5 * 164 * 5 * 164 * 107 * 283 * 2264 ¢ 21 ® g5 2
MANTENIMENT TOTAL POSTURA EMPRESA®* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 = 0 * 0,0
PREDOMINI POSTURA EMPRESARIS..... * 0 * 0 = 0 % 0 * 0 * D = 0 * o » G % 40,0
SENSE PREDOMINI DE CAP PART...... * 8 * 15 * 2598 * 15 =* 2598 * 453 * 745 * 5954 * 13 * 17,4
SENSE ACORD &c oo v an iy o g BT e s * B7 % 197 * 52352 * 167 * 51952 * 45961 * 170970 * 1356503 * 30 * 87,8
FANCAMENT ‘PATRONAL -c 1« va oo e s * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 = 0 = 0 = 0 % 0.0
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DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

(*) Vegeu la nota de la pagina 13.




ANUAL 9 :CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DE L‘ANY SEGONS QUI FA EL SEGUIMENT DEL CONFLICTE.

19/ 1/95 ANY 1994
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(%) S FLIC-%---—————-mmmmm oo _ ¥ o e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
*TES * * “ * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
. *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * L * %
RO AL - CONFLECTES v st bl ih * 101 * 226 * 55462 * 196 * 55062 * 46809 * 172754 * 1370761 * 29 * B4,4
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* g2 * 65 * 44263 * 65 * 44263 * 42636 * 163872 * 1300790 * 31 * 96,3
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... " 7% 10 * 640 * 10 * 640 * FET B31 * 6642 * 21 * 48,86
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 4 * 4 * 779 = 4 * TT9 » 214 % 2024 = 15129 * T * 375
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* 1 % 1+ 6 * fi-# 6 * 6 * 10 * 74 ¢ 12 *100.,0
_ DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL®* 2 * 63 * 1062 * 33 = 662 * 432 * 1156 * 9248 * 21 % 40,7
i DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * 25 83 = 8712 * B3 * 8712 * 3210 * 4861 * 38878 * 12 * 36,8

WOSRESVAGUES S ) v issiiveroiainisnoes
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA... 163872 1300790
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... 831 6642

* * * * * * * 172754 * * *
* s * * * * * * * *
* * * * * * * * * *
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * L B 4 * i U bl 779 » L et 2024 * 15129 % i e i el -
* * * * * * * * * *
* * * * * * * * * *
* * * * * * * * * *

1370761

DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA. .. 10 74
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL 1156 9248
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... 25

FOFALVAGUES DYEMPRESA . . . o - v vvusa * o8 * 163 * 53855 = 163 * 53855 * 46251 * 172342 * 1367467 * 30 * 85,9
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 62 -* 65 * 44263 * 65 * 44263 * 42636 * 163872 * 1300790 = 31 =963
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... > Sk 10 640 = ¥O- * 640 * oo 831 = 6642 * 21 * 48,6
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... » = 4 = g = 4 * Tk 214 = 2024 * 15129 * 7G| S o e
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* L, i s L - g B g = g » 12 *100,0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* . &5—F 362 * g 362 = 362 * 1086 * 8688 * 24 *100,0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * 29 * 80 = 7805 * B0 * 7805 * 2722 * 4519 * 36144 * 13 * 34,9
TOTAL=VAGUESSDE SEGCFOR - icr. . Co% . 5 63 * LaOfce 33 -+ 1207 = 558 * 412 * 3294 * 6 * 34,7
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 0= i 0 * ) 0 = @ * 0= " f) < B0
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... . hE 15 1 e 1 B {) i 0 »* 0% 0= 0,0
DELEGACI® TERRITORIAL LLEIDA...... * 0 = O B Fr 0 * 0 * o-» B D D = 0,0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA. .. * 0 = ica 0 * 0 = D-* o * - 0% O 0,0
| DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 17 60 * 700 * 30 * 300 = 0 % 70 . * 560 * Bt 00
| DIRECCION '‘GENERAL DE TRABAJO ..... * 2% Fa% 907 = 3 * 907 * 488 * 342 * 2734 * 6 * 53,8
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* DADES PROVISIONALS

(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVONVOCADA * 100
(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

(*) Vegeu la nota de la pagina 13.




ANUAL 10 : CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DE L‘ANY PER AMBITS TERRITORIALS. 18/ 1/95

ANY 1994
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * B * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) AMBITS TERRITORIALS SFLIC-#%-———=m-mmmmmeo o $ o e mmmm—oofoosoooo *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *=INCI-
*TES » * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.‘DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * ¥ ' * %
FOTKL CONEETCTES, adiis v . * * * 196 * 55062 * 46809 * 172754 * 1370761 * 29 #
PARBELONA. . Aol agie - Ixmn a0 * B4 * 184 * 51467 * 154 = 51067 * 45169 * 168706 * 1339460 * 30 * 87,8
SEROBA. oSl e Rt * 15 = 21 = 805 * 21 805 * 411 » 1050 * 8390 * 20 * 51,1
BUETOR . kR e elsas e » 8 * B * B52 * B * 852 * 245 * 2089 * 15645 * 64 * 28,8
FRBRAGONA % e 3o s ase % 0 .y 13- % 2338 * 13 = 2338 * 984 * 909 * 7266 * T %83 4
_______ R T N e e e e e S S e e A
TOTEL -VEGUESE e &, . — 2 —g =" * * B * 196 * 55062 * 46809 * 172754 * 1370761 * 29 *
BERCERORAL <o 2 s g e * B4 184 # 51467 * 154 * 51067 * 45169 * 168706 * 1339460 * 30 * 87,8
SERDRNE 0 e i oo eama * 15 » 21 = BOS * 21 * 805 * 411 = 1050 * 8390 * 20 * 51,1
EEEIRE o - oany R amR Tk e * 8 * B8 * B52 * 8 * 852 * 245 * 2089 * 15645 * 64 * 28,8
BERRBGONA .8 v B8 280S. b LR 13- & 2338 * 1A% 2338 * 984 * 909 * 7266 * T % 491
TOTAL “VAGUES D EMPRESA . ..o v s . * * * 163 * 53855 * 46251 * 172342 * 1367467 * 30 *
BARCENGRA--. - == e e * B1 * 122 % 50128 * 122 * 50128 * 44625 * 168308 * 1336278 * 30 * 89,0
GERONA SO88 = = - = - oo saiaiatan * 15 =* 21 # 805 * 21 * 805 * S 1. 1050 * B390 * 20 * 51,1
EBETDA . i oW 50 R oo Al e * 8 * B * 852 * B * 852 * 245 * 2089 * 15645 * 64 * 28,8
FARRAGONA: - % 5% % e 5 O * 1p * 12 * 2070 * 12 = 2070 * 970 * 895 * 7154 * 7 * 46,9
TONAE VAGUES*DE SECTOR.  s22. . 4:. = . * - - 33 * 1207 * 558 * 412 * 3294 * 6 *
BARCELONA . .- %0 .20 8. 289 %v R * 3 = 62 * 1339 * 32 * 939 * 544 * 398 * 3182 * 6 * 40,6
GIRONA . <. .5, . 8 6o me & - * 0 * 0 = 0D * D * A= 0 * 0 * 0 * D *570.,0
EEETRAN 7 oo e e » 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 *:50.0
FARRRGONA, | . W iss W aep s g i * 1 0% 1 = 268 * 1 0% 268 * 14 » 145 % 112 * B * 5, 2
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(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

* DADES PROVISIONALS. EN AQUEST QUADRE TOTS ELS CONFLICTES ESTAN DESGLOSSATS PROVINCIALMENT. ES A DIR. A MES DELS CONFLIC-
TES D'AMBIT PROVINCIAL,AQUELLS CONFLICTES D’'AMBIT DE COMUNITAT AUTONOMA O D'AMBIT ESTATAL ESTAN DESGLOSSATS EN PROVINCIES.
S'OBSERVARAN DIFERENCIES ENTRE EL NOMBRE DE CONFLICTES DESGLOSSATS TERRITORIALMENT QUE CONTABILITZA EL DEPARTAMENT DE TRE-
BALL (D.T.) I ELS QUE CONTABILITZA EL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL (M.T.S.S.). ATES ELS CRITERIS QUE ES TE-
NEN. MENTRE EL M.T.S.S5. FA EL DESGLOSSAMENT PROVINCIAL D‘UN CONFLICTE TANT S1I TE INCIDENCIA COM SI NO EN Té. ELER-T
NOMES TE EN COMPTE LES PROVINCIES EN LES QUALS TINGUI INCIDENCIA. AQUESTA DIFERENCIA NOMES AFECTA AL NOMBRE DE CONFLICTES,
CENTRES CONVOCATS 1 PLANTILLA CONVOCADA

(*) Vegeu la nota de la pagina 13.




VAGUES 11 : EVOLUCIO MENSUAL DELS CONFLICTES A CATALUNYA. VARIACIO DE LES PERDUES LABORALS. *

19/ 1/95
* (1) = CENTRES DE TREBALL = il * VARIACIO * VARIACIO *»* * VARIACIO * VARIACIO
& CON- » IMPLICATS * LE * ‘RESPECTE %"= _—NES . &» * IRESPECTE * i* = MES
MESOS ¥ FLIC-#%--cm e e e e e e *TREBALLADORS** JORMNADES % MES * ANY % HORES * MES * ANY
¥ TFES L * *PARTICIPANTS** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR ** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR
* * CENTRES * PLANTILLA = * % * % * % s . % * %
ANY 1992 *
GENER * T8 2% 7585 % 23784 * L7857 L 76305 * 0500 2% 0,00 % 610436 * 0., 00 0,00
FEBRER * 22 * 615 * 38633 * 33006 *= 68112 =» -9.,43 * 0,00 %= 552894 * -9,43 * 0,00
MARC * 29 * 13644 * 228093 * 17321 L 38491 * —44 g1 " 0.0D =*» 307917 = -44 ,31 *» 0,00
ABRIL o 28 * 1465 * 40897 * 27535 b 54130 5 40,63 * 0,00 % 433040 * 40,64 * 0,00
MAIG * 27 % 223 * 24724 * 12918 * ¥ 18303 * —-66,19 * 0.0D - *= 146424 * =-56,19 * 0,00
JUNY * v el 32 = 6586 * 5134 %% BB66 * -51,56 * D,00 #*# 70928 * =51, 56 % 0,00
JULIOL * 4 = 7 * 595 * 280 == TR ~78,38 » 0,00 *% 15336 * -78,38 * 0,00
AGOST * 3 = 3= 2202 * 1575 *=x 2770 = 44 ,50 * 0,00 *= 22160 = 44 50 * 0,00
SETEMBRE ® 7 o, 364 * 7372 * 5652 il 15584 i 462,60 * 0,00 e 124664 * 462,56 * 0,00
OCTUBRE * 10 = 209 * 7676 * 3234 i 3670 * -76,45 * 0,00 ** 29354 » -76,45 * 0,00
NOVEMBRE * 8 * 2805 ¥ 134656 L 52091 * ¥ 52017 * 1317,36 * 0,00 LE ) 416136 * 1317,65 = 0,00
DESEMBRE * 13 * 2100 L 108367 * 33591 % 34324 * ~34 , 01 % 0,00 k% 274592 +* -34,01 * 0,00
TOTAL ANY(2) = 195 * 29052 » 623585 ® 210194 e 375489 * * ¥ 3003881 *
ANY 1983 =
GENER * 13 » 43 * 7971 * 5145 =*» 9611 * -72,00 = =B7.40 == 76884 = -72,00 * -8B7.,41
FEBRER * e 54 = 4172 * 3127 L 6433 * -33,07 = -890,89 *= 51462 * -33,07 * -90,69
MARC * 16 * 19 =% 5435 * 5227 =3 7812 = 21,44 » 79,70 *» 62478 * ey 5 U, Sl £ el
ABRIL * 18 = 21 * 15805 * 3540 *» 6136 * -21.,45 % -8B,66 *%* 49088 * -21,43 * -88,66
MAIG * L2 *® B | % 18462 * 9959 e 199851 . 225,15 » 9,00 L 159608 * 225,15 = 9,00
JUNY * 30 * 6221 * 98799 * 96382 * % 202289 ¥ 913,93 * 2181,63 += 1616881 * 813,03 *= 2179,61
JULIOL * 19 » 50 * 6041 * 3545 =» 14835 * =g92.67 % 673,87 ** 118473 * -02,67 * 672,52
AGOST * 6 * BN 943 * 865 == 10630 = 28,35 °% - IR F5 - kw 84626 * =257 * 281,89
SETEMBRE * 15 * 196 * 5534 * 4681 =& 10330 _» ] el R G L 82636 * —2,35 * =337
OCTUBRE * 14 » 15T 3926 * 3781 % BE79 = =15 598 =¥ 136,49 *» 69424 * -15,99 = 136,51
NOVEMBRE * 15 = 106 = 53486 * 52638 e 105730 += 1118, 23 % 103,26 *» B45836 * 1118,36 *= 103,26
DESEMBRE ® 13- 329 * 14429 g 6773 . 9917 * -890,62 ¥ =71, 11 s 79324 = -90,62 » =T 1011
TOTAL ANY(2) * 194 » 7239 ¥ 235003 - 195663 * * 412353 * b * 3296720 *
ANY 1994 = :
GENER * e R 29 * 681 * 461 L 1521 * -B4 ,66 * -84 ,17 Lt 12158 * -84,67 * -84,19
FEBRER * 17 % | BT e 3046 * 2982 *» 12552 * 725,25 * 95,12 == 90242 = 642,24 * 75,36
MARC * 14 = 14 # B051 * 6828 *»* 14149 * {2 hg . Bl T2 *» 113186 * 25,42 * B1,16
ABRIL * 13 ¥ 17 2 5517 % 4507 b 10540 » -25. 57 % 71,77 - B4316 * =25 hil - 1, T6
MAIG * D = 43 ® 4087 d 2B83 . 5503 * -4 .79 = -7T2,.42 g 44024 = =87 .78 % -72,42
JUNY * 15 # 23 * 31211 * 29709 %% 108079 * 1864 ,00 * -46,57 %= B64B622 * 1863,98 * -46,53
JULIOL * 16 * 26 ¢ 5277 * 3741 * * 5577 * -94,84 * -62,41 L 44607 * -94 84 * =82 .35
AGOST * 6 * B 453 * 375 5 B54 * -84,69 * —91 57 *x 6832 * -84 ,68 * -91,93
SETEMBRE * 7 * g 567 * |- o fr SRR 2665 * 212,06 * ~F4 20 - %% 21320 * 212,086 * -74,20
OCTUBRE * 6 * 6 * 789 * 769 i 1408 » 47,17 -83,78 i 11264 * -47 ,17 * -83,78
NOVEMBRE * 11 * s [ B 6249 * 25 LT FE 4961 * 252,34 * -95, 63 ¥ 38638 * 243,02 = -95,43
DESEMBRE * T 18- % 3556 * 1688 ** 4945 * -D,32 * <=50,14 * % 38552 »* .87 -50,14
TOTAL ANY(2) = 131 233 * 69484 * 56962 *¥ 172754 » * e 1370761 *
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* DADES PROVISIONALS

VARIACIO RESPECTESMES ANTERIORESsez__ze=ssioca X 100 VARIACIO = MES ANY ANTERIOR B P e il S s e X 100

CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

=4
(2) AQUESTS TOTALS SON ELS ACUMULATS MENSUALS,QUE NO ES CORRESPONEN AMB ELS REALS JA QUE UN CONFLICTE POT TENIR UNA DURADA SUPERIOR
A UN MES, I PER TANT EL NOMBRE DE CONFLICTES, DE CENTRES I DE PLANTILLA IMPLICADA,I DE TREBALLADORS PARTICIPANTS POT QUEDAR ALTERAT.

LA VAGA GENERAL DEL DIA 2B.05.92 NDO ESTA INCLOSA.

(*) Vegeu la nota de la pagina 13.




VAGUES 12 : CONFLICTES DESENVOLUPATS A CATALUNYA SEGONS PERIODES D’INICIACIO I ACABAMENT *

19/ 1/95

e * * *
* CON- * SEGONS INICIACIO “ SEGONS ACABAMENT =
MESOS ® FLI- #---mmm e e e e e e e e e e e - o e e e e -
* TES * INICIATS * INICIATS * ACABATS * NO *
* * EN EL MES * MESOS ANTERIORS* EN EL MES = ACABATS *

ANY 1993 *=
GENER i 13 = 12 * 1 * 9 * 4 *
FEBRER * (s 9 » 4 * 12 * 1 L
MARC * 16 * 15 * 1 * 13 * 3 *
ABRIL » 18 * 15 * 3 * 16 * 2 *
MAIG * 22 * 20 “ 2 * 14 * 8 *
JUNY - = il e 22 » 8 * 21 L 9 *
JuLIOL B 19 = 10 * 9 * 14 B 5 *
AGOST * 6 * 2 * 4 B 4 M 2 *
SETEMBRE + 15 * 12 - 3 * 8 * 7 *
OCTUBRE * 14 % 7 * 7 i 9 * 5 *
NOVEMBRE = | - 10 * 5 * 13 * 2 S
DESEMBRE * 13 * 11 * 2 * 13 * ) *
TOTAL ANY * 184 = 145 * * 146 i *

ANY 1994 =
GENER B 10 * 10 # 0 = 5 * 5 *
FEBRER = 17TH 12 « 5 * 13 * 4 *
MARg * 14 * 10 * 4 * 7 * 7 *
ABRIL * 13 * 6 “ 7 * 1o * 2 *
MAIG * g * 7 * 2 * 6 * 3 ®
JUNY L D * 12 * 3 * 12 * 3 *
JULIOL * 16 * 14 * 2 * 16 * 0 ¥
AGOST * 6 * 6 * 0 * 1 * 5 *
SETEMBRE * o . » 5 * 6 . 1 *
OCTUBRE * 6 * 5 = 1 * 6 * 0 *
NOVEMBRE - | 11 - 0 * 10 * 1 =
DESEMBRE * P 6 B 1 * 5 * 2 *
TOTAL ANY * 131 = 101 * * 98 * *
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* DADES PROVISIONALS

CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

LA VAGA GENERAL DEL DIA 28.05.92 NO ESTA INCLOSA.

(*) Vegeu la nota de la pagina 13.




VAGUES 13:
NOTA:

Durant I'any 1994 s'han produit 2 vagues de transport maritim de mercaderies, 4 vagues de RENFE i 1 vaga del personal adscrit al consulat
espanyol a Perpinya (Franga), amb incidéncia a Catalunya, que no estan incloses en l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el
desglossament per provincies.

La vaga del 27 de gener no esta inclosa ja que, pel seu caricter extraordinari, perdria identitat en incloure-la en els resultats mensuals i
distorsionaria l'estadistica de conflictivitat habitual.

Sens perjudici del que s'ha esmentat, cal afegir que la incidéncia de la vaga general del 27 de gener a Catalunya entre els treballadors inclosos
dins del régim general de la Seguretat Social va ser del 33,6%, amb el desglossament territorial segiient:

Barcelona 34,7%
Girona 23,1%
Lleida 26,6%

Tarragona 38,5%
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