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DEFINICIONS

Centre de Treball - Es considera com a centre de Treball la unitat productiva (taller, fabrica, magatzem, mina, oficina, etc) situada
topograficament aillada, en la qual treballen una o més persones per compte de I'empresa.

Centres de Treball Convocats - Es ¢l nombre de centres de treball en qué els treballadors han estat convocats a la vaga.
Centres de Treball Implicats - Correspon als centres de treball convocats que, amb més o menys durada, han participat en la vaga.

Plantilla Convocada - Aquesta dada fa referéncia al conjunt de treballadors que passarien a la situacio de vaga si aquesta tingués una acceptacio
total.

Plantilla Implicada - Es la corresponent a la dels centres implicats.

Treballadors Participants - Es el nombre de treballadors de la plantilla implicada que han tingut alguna participacié en la vaga, ja sigui tot el
temps de durada de la vaga o una minima part del temps.

Jornades Perdudes - O jornades no treballades, és la suma del nombre de jornades en les que cadascun dels trebatladors en vaga ha suspeés el
seu treball.

Hores Perdudes - O hores no treballades, és la suma de les hores que cadascun dels treballadors en vaga ha suspes el seu treball.
Hores Perdudes/Treballadors - Es el quocient entre les hores perdudes i el nombre de treballadors participants.

Index d'Incidéncia - Es el quocient entre els treballadors participants i la plantilla convocada (o treballadors convocats a la vaga) multiplicada
per 100.




ASPECTES GENERALS

Des de gener de 1986, les dades sobre vagues i tancaments patronals s'obtenen d'acord amb una nova metodologia la qual cosa suposa un
trencament amb les dades que es disposaven anteriorment.

El dret de vaga el reconeix la Constituci6, en l'article 28, com un dret de caracter fonamental perd no defineix la vaga ni la descriu. Tampoc
en el Reial Decret Llei 17/1977 la definici6 queda clara. El Tribunal Constitucional, en senténcia de 8 d'abril de 1981, afirma "que el contenido
esencial del derecho de huelga consiste en la cesacién del trabajo en cualquiera de sus manifestaciones por parte de los trabajadores”.

El tancament patronal, d'acord amb l'article 12 del Reial Decret Llei 17/1977, declarat constitucional en la senténcia del Tribunal Constitucional
abans esmentada, produeix la cessaci6 del treball per part de I'empresari.

Es recullen tot tipus de tancaments patronals i vagues, excepte les segiients:

- Les que no impliquen una pérdua de jornades laborals com les vagues de Zel.

- Les que suposen una duracié inferior a una hora.

- Les vagues d'activitats no productives com estudiants, consumidors, etc. :

- Les vagues de col.lectius sense dret de vaga com els funcionaris militars, forces de seguretat de I'Estat, etc.

La unitat "conflicte" objecte de la investigacié (seguint les "Recomendaciones Internacionales sobre Estadistica en el Trabajo", de 1975) es

computa com un sol conflicte quan estigui convocada per una sola persona (o conjunt de persones), 0 per una sola organitzacié o conjunt
d'organitzacions.

La unitat estadistica que s'utilitza és la de "conflicte-provincia-mes" a fi i efecte de tenir desagregacions provincials i de periodicitat mensual.

Quan un conflicte afecta només una provincia, la Delegacio Territorial corresponent és la encarregada de fer el seguiment estadistic de I'esmentat
conflicte.




Quan el conflicte afecta més d'una provincia pero dins de la Comunitat Autonoma de Catalunya, la Direcci6é General de Relacions Laborals €s
qui fa el seguiment estadistic.

A la "Direccion General de Trabajo" li correspon de fer el seguiment d'aquells conflictes d'ambit estatal o bé d'aquells que afecten dos o mes
provincies de comunitats autonomes diferents.

Les dades que s'obtenen del seguiment d'una vaga o tancament patronal, es recullen en un qiiestionari.
Sigui qui sigui qui fa el seguiment d'un conflicte ha d'omplir tants giiestionaris com provincies resultin afectades en el mes de referéncia. Es
a dir, si un conflicte no ha finalitzat a l'acabar el mes, en el mes segiient es tornaran a omplir tants qiiestionaris com provincies afecti i aixi fins

“que s'acabi el conflicte. Aixd permet de disposar de dades mensuals, dades desglossades per provincies, aixi com fer agrupacions convenients
de qiiestionaris per donar dades trimestrals, semestrals o anuals, o bé agrupar-los territorialment.

FONTS DE LES TAULES I DEFINICIONS

Les dades dels quadres que es presenten han estat elaborades pel Gabinet Tecnic del Departament de Treball a partir dels qliestionaris que
formarlitzen mensualment les Delegacions Territorials i la Direcci6 General de Relacions Laborals del Departament de Treball de la Generalitat,
i la "Direccion General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social".

NOTES A DIFERENTS TAULES

Tancaments patronals

CONFLICTES Empresa
Vagues
Sector o general

Quan es posa CONFLICTES es fa referéncia a tancaments patronals i vagues (d'empresa, sector o general) conjuntament.
P P g Y g )




Alguna vegada la "Direccion General de Trabajo" no pot desglossar territorialment algun conflicte (pilots d'aviacid, Renfe, Navilieres, ...). Aquests
casos s'especifiquen a part.

- A la taula VAGUES 5, les activitats econdmiques estan considerades a dos digits del CNAE. Es llisten totes les activitats
econdmiques en les quals s'ha produit alguna vaga, i després s'agrupen per grans scctors d'activitat economica. En el cas que es
produeixi alguna vaga general s'especificara a part.

- A la taula VAGUES 6, les motivacions per convocar una vaga estan codificades de la segient manera:

- Conflictes causats pel procés de negociacio col.lectiva i coincidents en el temps.

11.
12,
13:
14.

Pressio per la negativa a negociar un conveni.
Pressio per la negativa a revisar un conveni.
Pressié durant la negociaci6 del conveni.
Interpretaci6 d'alguna clausula del conveni vigent.

- Conflictes no causats pel procés de negociaci6 col.lectiva.

20.
21
22.
a3.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
40.
50.
60.

Reconversi6 industrial.

Regulaci6 d'ocupacié (exclosos els de reconversié industrial).

Organitzaci6 / sistemes de treball. : .
Accident laboral, seguretat i higiene.

Acomiadaments, sancions i altres mesures disciplinaries.

Incumpliment d'acords o normes legals.

Impagament de salaris.

Millores salarials i no salarials independents del conveni.

Millores salarials i no salarials de col.lectius sense conveni.

Altres causes laborals o causes laborals no conegudes.

Conflictes relacionats amb la causa sindical.

Conflictes de solidaritat.

Altres conflictes motivats per I'anunci o l'aplicacié de mesures de politica econdomico-social.
Conflictes per altres causes no laborals.




Només es llisten les motivacions per les quals s'ha dut a terme una vaga.

A la taula VAGUES 8, les formes d'acabament d'un conflicte son:

10. Finalitzaci6 del temps fixat a la convocatoria.

- Decisi dels treballadors, un cop iniciada la vaga.
21. Amb desconvocatoria, de totes les centrals o parts convocants.
22. Amb desconvocatoria, solament, d'alguna de les parts convocants.
23. Sense desconvocatoria.

30. Negociaci6 directa i entre les parts.

- Per acord entre les parts en conflicte, per mediacio de tercers.

41. Mediaci6 de l'autoritat laboral, funcionaris o organs institucionals.
42. Mediaci6 de persones no relacionades amb l'autoritat laboral.

80. Per tancament patronal. s
90. Altres.

I els possibles resultats del conflicte son:

- Amb acord.

11. Acceptaci6 total peticions treballadors.

12. Predomini acceptaci6 peticions treballadors.
13. Manteniment total postura empresaris.

14. Predomini postura empresaris.

15. Sense predomini de cap part.




20. Sense acord.
30. Tancament patronal.

A la taula VAGUES 11

mes; - mes, ,
variacié respecte mes anterior % = ~——————— x 100
mes, ,

mes, - mes, ;,
variacib = mes anterior % = —— % 100
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VAGUES 1: CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTER{STIQUES GENERALS.
GENER 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* + * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS “ IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS S FLIC- % m e e e i T —— *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * [ *INCI-
*TES ¢ * * - *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
R L s s e R e e * 14 » 60 * 15917 * 60 * 15917 * 15296 * 128810 * 1030468 * 67 * 96,1
VAGDESIRRE AU il LEARLTARELAL .- 0. . * 4 60 * 156917 * 60 * 15917 * 15296 * 128810 * 1030468 * 67 * 96,1
IRMBREREAVIS, . oo * 14 » 60 * 15917 * 60 * 15917 * 15296 * 128810 * 1030468 * 67 * 96,1
BENSENBREAVT S, o o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0D * D = 0D
MANCAMENTS, PATRONALS .. o = * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D ™ 2ip.0
BMBRPREAVIIE: © - s e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
SENSERPREAVIS - - o e e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 #0750
CONFLICTES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * N * * - * * *
BREMBNCTIMERT e T @ oo aiem . Lo " D - 22 = 15124 * 22 % 15124 = 14933 * 127493 * 1019944 * B8 * 9B,7
SHIMLINT TR L .. . oo iiininin vin siie e it o e s * 0O = D = D = D = D == D = D = D % 0 0,0
e e s e I e # 4 = 38 * 793 * 38 * 793 * 363 * 1317 * 10524 * 29 * 45 8
CONFLICTES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * - * * B * * *
ALGUN DELS CENTRES D'UNA EMPRESA. . * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o+* 0,0
TOTS ELS CENTRES D’'UNA EMPRESA....* 14 = 60 * 15917 * 60 * 15917 * 15296 * 128810 * 1030468 * 67 * 96,1
CONJUNT D'EMPRESES D'UN GRUP...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0,0
SRETOR LERLeLL. 2, BELAnEEas s Aot * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 DD
BENERALRE L S Lausnias oo atl . oo * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D 1.0
CONFLICTES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * * - * *
EMPRESA-BRINABR = Fl ot Lo = e e 60 * 15917 * 60 * 15917 * 15296 * 128810 * 1030468 * 67 * 96,1
ERERESA-PEBI T No ot e mitase oot * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0 * oL Tl s S8
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * [ 0 * 0,0
ADMCI&6 CENTRAL 1 ORGANISMES AUTONO* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = DB e
ADMCI&6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * T 1)
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
ADMIMNTSTRACTIONS LOCALS. s * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0,0
MAKRIS SECEORS: INSTITUCTONALS . . .- * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * P % 0 * 0O* 0,0
CONFLICTES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * * = *
OFE: GENERE:IDETREBALLL L8R Lo S .0 it * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
DAEMPRESRRE: o5 Shasa il 7 SEGuRins * 5 * 22 14761 * 22 * 14761 * 14692 * 126496 * 1011956 * 69 * 99,5
DE GRUPS D EMPRESES: . i iuibinvaiiy * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 »* B R B
DERSEC TORIVISRGNELE 0 oo s — * 7 * 9 * 674 * 9 * 674 * 503 * 1913 * 15304 * 30 * 74,6
VARDSHCONMENTS S5 1h o Yefnacl firee * 2 * 29 * 482 * 29 = 482 * 101 * 401 * J208 % 32 % 29 4
NO ENTSTEPX GONVENTL  ERnREn s & Was * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * et 0's:-0.0

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCI® GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) CONFLICTES =VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

Durant el mes de gener d'enguany, s'han produit 2 vagues de RENFE, amb incidéncia a Catalunya, que no estan incloses en
l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el desglossament per provincies.
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VAGUES 2 : VAGUES INICIADES, AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES
GENERALS.
GENER 1995
#* (2) * CENTRES DE TREBALL®* CENTRES DE TREBALL®* * * * HOR.* (1)
: *CON- * CONVOCATS - IMPLICATS = * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS FEET et el o e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * ¢ ®INEI-
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
L *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * ® * %
R e e et T e T # ol 52 * 15605 * 52 * 15605 * 15018 * 128810 * 1030468 * 69 * 96,2
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL s * * * * * * # * *
BROVIRCIES &en s SaRsivaRIiL o0, * 9 * 21 = 15107 * 21 = 15107 * 14916 * 127493 * 1019944 * 68 * 98,7
e R S i W s o * 0 * * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0
TR o e eI SR e S e * 3 * 31 =* 498 * 31 * 498 * 102 * 1317 * 10524 * 103 * 20,5
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL . - - * * * * » + *
ALGUN DELS CENTRES D'UNA EMPRESA..* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o e s 5
TOTS ELS CENTRES D‘UNA EMPRESA....* 12 = 52 * 15605 * 52 * 15605 * 15018 * 128810 * 1030468 * 69 * 96,2
CONJUNT D‘EMPRESES D’'UN GRUP...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0D * 0% 2.0
BECTORE B ATIERET SR 20 AT e * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0
T G L o ol i i v e T e * D * 0D * 0O * 0 * 0 * D * D = o * 2 M SR 1 P
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * = * * *
EVMBRESASPRIVADA . A fsstt e . . ..., - 7 52 * 15605 * 52 * 15605 * 15018 * 128810 * 1030468 * 69 * 96,2
ENMPRESA PNBLEEA . . o wcwasmvsr e * 0 * 0D * 0 * D * 0 * 0 * 0 * D * 0O * %0.0
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT* 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0
ADMCIé& CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0.0
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... - 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0D * 0 * D * 0.6
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0D * 0 * 0 * 0D * 0,0
ADMINISTRACTIONS LOCALSL Lo sl ot * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0O * 0,0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = o* 0,0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * " * * * * * *
DESCENTRE DESTREBALLL -olcnn. o .. * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 0,0
DEEMPRESRE 58 TORERRL & . auienvm e s * 4 * 15 * 14466 * 15 * 14466 * 14431 * 126496 * 1011956 * 70 * 99,8
DEIGRUPS: D EMPRESES - o aimis s e aiie * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D = 5.0
PE SECHDRETE¥EESROT . ool el - 6 * 8 * 657 * B * 657 * 486 * 1913 * 15304 * 31 * 74,0
ARG GONVENT S i i e i * 2 * 29 * 482 * 29 * 482 * 101 * 401 * 3208 * 32 * 21,0
NOU EXTSTELR: CONVENL . . oo s smen s am * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0.0

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

Durant el mes de gener d'enguany, s'han produit 2 vagues de RENFE, amb incidéncia a Catalunya, que no estan incloses en
1'estadistica, ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el desglossament per provincies.
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VAGUES 3 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNVA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES GENERALS.
GENER 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * B * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS + IMPLICATS * * * * pER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS *FLIC-%-—-mmm e m e e L *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * |/ *INCI-
*TES = * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
» *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * = * * * %
T T TRl S ke P e * 14 = 60 * 15917 * 60 * 15917 * 15296 * 128810 * 1030468 * 67 * 96,1
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * ¥ * * » * * * *
e TV E S R ae et e e € @ » 22 * 15124 * 22 * 15124 * 14933 * 127493 * 1019944 * 68 * 98,7
COMAIE L RETCIIE o o i e i e i o o w g = D * 0 * L o * 0 * D * 0 * |21 0,0
BERADRER oD, ns e e s * 4 * 38 * 793 * 38 =* 793 * 363 * 1317 * 10524 * 29 * 45,8
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL + * * * * * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D’'UNA EMPRESA. .* {0 0 * 0 * o * 0O * 0 * D * D * 0 = 0,0
TOTS ELS CENTRES D'UNA EMPRESA....* 14 * 60 * 15917 * 60 * 15917 * 15296 * 128810 * 103046B * 67 * 96,1
CONJUNT D’'EMPRESES D’UN GRUP...... * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0. % 50,0
SEETOREC A8 BEES . i e p * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0
GENERAR 2R RIS . v asin e vsvr s s s * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 6.0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * i * + * * * 5 # B
ENRRESOSPRIVEDA SEFnal. B0 TEERSLL, * 14 * 60 * 15917 * 60 * 15917 * 15296 * 128810 * 1030468 * 67 * 96,1
ENPRESAEPOBEICA . o vt T oivioen o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0.0
EMPR. PRIVADES I PUGBLIQUES CONJUNT* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * O * 79,0
ADMCI& CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 6 * S9.0
ADMCI6& DE LA SEGURETAT SOCIAL..... . 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g *:itp.0
ADMCIONS AUTONOMIQUES 1 ORGANIS. AU* 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * O #1700
ADMINISTRACIONS LOCALS: ..o vsivns * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0= p.@
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 = 0 * 0,0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * * * *
BE GERTREZPDEIEEEBALL . . ..o s vmirmirs * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 % 9.0
B EMBHESAR. LEN - BEN e e * 5 * 22 * 14761 * 22 * 14761 * 14692 * 126496 * 1011956 * 69 * 99,5
DESGRUPS D LEMPRESES ror o nirr v * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * B+ -2g-0
BE SSECTOR e e e # T g9 * 674 * g * 674 * 503 * 1913 * 15304 * 30 * 74,6
VART SSCONMENTS S, FERFIIONE R L5, F 05k * 2 * 29 * 482 * 29 * 482 * 101 # 401 * 3208 7KL 32 7°% TE1.50
NOAEXTSTELEX ACONVENEER 5. ¥, Erhosl D * D * S 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 8 J 0 = 0,0

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL 1 DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

Durant el mes de gener d'enguany, s'han produit 2 vagues de RENFE, amb incidencia a Catalunya, que no estan incloses en
l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el desglossament per provincies.




6/ 3/95

VAGUES 4 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES , SEGONS LA SEVA REPERCUSSIO
GENER 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
: *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS . * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES CONSIDERADES SFLIC-#-cmemmc e co e BeENeEEe. e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
*TES * * * E *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
L *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
e i ST TR S P e K A 60 * 15917 * 60 * 15917 * 15296 * 128810 * 1030468 * 67 * 96,1
SEGONS NOMBRE DE TREBALL. PARTICIPA * * * * * * * L - ¥
MERE ERPERNDD .. s v o s s - 2 218 359 * 21 * 359 * 2 = 2 * 16 * 8 * 0,6
T T e A e e e i * 6 * 17 #* 522 * 3% 522 * 312 * 1586 * 12688 * 41 * 59,8
DER DN E T D00 s ata N BB 1T . oe v * 4 * 17 #* B0O6 * 17 = B06 * 752 * 2842 * 22724 * 30 *199,3
e DA 0000 . s ot s et i e 1 * 1230 * st 1230 * 1230 * 7380 * 59040 * 4B *100,0
MECRER IO 0ED.. - o i s e B E o 4 * 13000 * 4 * 13000 * 13000 * 117000 * 936000 * 72 *100,0
SEGONS DIES LABORABLES DE DURADA * * * * * * * * * *
T T R v ] L e R S * g * 44 * 2400 * 44 * 2400 * 1953 * 10084 * B0O672 * 41 * B1,4
BERRIRNETA DIES . . i s * 5 = 16 * 13517 * 16 * 13517 * 13343 * 118726 * 949796 * 71 * 98,7
DEN I ERN 2B DI E'S vt o e meme SN e * 0 * 0 * 0 * 0D * 0 * 0D * 0 * 0 * 0o * 0,0
MES-S DEL 22BeDIES - Toantiogians it okn » 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * DE*T40:0
SEGONS NOMBRE DE JORNAD. NO TREBALL * * = * * w * = * *
MENMSSEPE B0 -2+ i - TRAG s s oRDEs . - Ze% 21 * 359 * 21 * 359 * 2 * 2 * 16 * 8 * 0,86
PEOOBAS 1 =00050eT . 2 - 20an T o * 9 * 26 * 1108 * 26 * 1108 * BG4 * 3228 * 25812 * 30 * 78,0
S 1 R L oo R S S " 1 % 8 * 220 * B = 220 * 200 * 1200 * 9600 * 48 * 90,9
DESS 000 825 000 o s = 1 0* 1 % 1230 * 1 1230 * 1230 * 7380 * 59040 * 4B *100,0
MESNBERRECO00 . . e e * 1 * 4 * 13000 * 4 * 13000 * 13000 * 117000 * 936000 * 72 *100,0
SEGONS EXTENSIO DE LA VAGA b B * B B B * - - *
IR CENTRE e o e * 7 7 * 1734 * Tk 1734 * 1703 = 8933 * 71464 * 42 * 98,2
B D EENTRES . s s e e * T 53 * 14183 * 53 * 14183 * 13593 * 119877 * 959004 * 71 * 95,8
AN CENTRES - . ooyt * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0D * 0. %500
MESSDE 100 BENTRES: i e v oot * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D=0 0
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DADES PROVISIONALS
1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

Durant el mes de gener d'enguany, s'han prodult 2 vagues de RENFE, amb incidencia a Catalunya, que no estan incloses en
l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el desglossament per provincies.




VAGUES 5: VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES ,PER SECTORS I GRANS SECTORS
D'ACTIVITAT ECONOMICA.

6/ 3/95 GENER 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * * * HOR.* (1)

SECTORS I GRANS SECTORS *CON- = CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
ThEIE - EH TR e e a o cc = *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
D'ACTIVITAT ECONOMICA *TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

(*) . *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * » * %

15 IND. PROD. ALIMENT. I BEGUDES * ] = 1 * 17 * 1 ¢ 17 * ) 7, 136 * 1088 * 64 *100,0
17 INDUSTRIA TEXTIL * e = 109 * 1~ % 100 * 109 * 545 = 4360 * 40 *100,0
24 INDUSTRIA QUIMICA * 3 » 4 = 2589 » 4 * 259 * 213 * 333 * 2664 * Ta * B2,2
26 IND. ALTRES PRQD. MIN. NO MET. * g, 1 = 35 * 1 ® 35 * 35 = 315 = 2520 * 72 *100,0
29 CONSTR. MAQUINARIA I EQUIP. * T 1 * 100 * 1 ® 100 * 100 * 225 * 1800 * 18 *100,0
34 FABR. VEHICLES MOTOR, REMOLCS * S 4 * 13000 * 4 = 13000 * 13000 * 117000 * 936000 * 72 *=100,0
45 CONSTRUCCIO L 4 * 44 * 98y » 44 * 997 * 862 * 2516 * 20116 * 36 * 56,4
80 EDUCACIO E * = » 3 * 178 =+ 3 * 170 * 30 » 360 * 2BB0O * 96 * 17,6
90 ACTIVITATS SANEJAMENT PUBLIC * 1 | 1230 * 1 ® 1230 = 1230 * 7380 * 59040 * 48 *100,0
B N i i s e A W * 14 * 60 * 15917 * 60 * 15917 * 15296 * 12BB810 * 1030468 * 67 * 86,1
AGR!CULTURA ..................... * 0 * 0 =* 0-* 0D = D * 0D * 0 * 0 * 0 * 0,0
ENEEIRT R o s e o e S L * A = 12 * 13520 * 12 = 13520 * 13474 * 118554 = 948432 * 70 *= 89,7
CONBIRUEEIN. . . LN i85 ihbe s 0L * 4 = 44 * 997 * 44 = 997 * 562 * 2516 * 201IB® 38-*7T656:4
SERMWELSENER i R RBRRST Y SNV ER * 21 x 4 * 1400 * 4 % 1400 * 1260 * 7740 * 61920 * 49 * 90,0
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* DADES PROVISIONALS
(1)INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D‘EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

Durant el mes de gener d'enguany, s'han produit 2 vagues de RENFE, amb incidencia a Catalunya, que no estan incloses en
l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el desglossament per provincies.




6/ /3,85

VAGUES 6 VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES , SEGONS MOTIVACIO.

GENER 1995

* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)

*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*fNDEX

(*) MOTIVACIONS BELTC-® o mmmmm e e PR RO R *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
ETES . % * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %

21 REGULACIO D‘OCUPACIO # 5 * 36 * 13559 * 36 * 13559 * 13132 * 117552 * 940416 * 72 * 96,9
22 ORGANITZACIO SISTEMES DE TREBALL * 1 * 3 * 170 * 3 170 * 30 * 360 * 2880 * 96 * 17,6
24 ACOMIADAMENTS,SANCIONS,ALTRES ME * 4 * 17 * 797 * (Er g, 797 * 743 * 2522 * 20164 * 27 * 93,2
25 INCUMPLIMENT D’ACORDS O NORMES L * Pl 1 % A 1 * 17 * 17 * 136 * 1088 * 64 *100,0
26 IMPAGAMENT DE SALARIS + 1 # 1 * 35 * 1 * 35 * 35 * 315 * 2520 * 72 *100,0
27 MILLORES INDEPENDENTS DEL CONVEN * 1 15 % 109 * 1 * 109 * 109 * 545 * 4360 * 40 *100,0
20 ALTRES CAUSES LABORALS * N fy * 1230 * 1 * 1230 * 1230 * 7380 * 59040 * 48 *100,0
RO BERGES hE L EOBEIEAE o s B 60 * 15917 = 60 * 15917 * 15296 * 128810 * 1030468 * 67 * 96,1

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

purant el mes de gener d'enguany, s'han produit 2 vagues de RENFE, amb incidencia a Catalunya, que no estan incloses en

l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el desglossament per provincies.




6/ 3/95
VAGUES 7 : VAGUES ACABADES ,AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES CARACTERISTIQUES
GENERALS. *

GENER 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS FFLIC-%--mm oo e #om— et mmme e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
RTES * * b » *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
VO e e R i e e Rt R #ir =i ® a4z * 2673 * 42 * 2573 * 2131 » 10735 * 85868 * 40 * 82,8
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * * * *
EREITHCIAL & ACRReMiNTr. . R 14 = 1919 * 14 * 1919 * 1868 * 9818 * 78544 * 42 * 97,3
GERMBNIPARLLT Dot  TEMOT P IRRT OO Bl il 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * B *C s0-% 80 0
EE e 205, TRPRI AR08 sa oy o * g 28 * 654 * 28 * 654 * 263 * 917 * 7324 *+ 28 * 40,2
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * * % o
ALGUN DELS CENTRES D’'UNA EMPRESA..* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% - p.d
TOTS ELS CENTRES D’UNA EMPRESA....* 10 * 42 » 2573 * 4z * 2573 * 21971 % 10735 * B5868B * 40 * B2,8
CONJUNT D'EMPRESES D‘UN GRUP...... * L. o O # 0 * D=-% o g =% 0% g = 0,0
BEEIROR T S v I L0 s a e e i e . DX O % 0O * g 0= 9 % o * 0O * 0% 260
EEHBRRE ool tu e s o $ g 0 * 0 * 0 s 0 * 0 * g0 S eiie0 10
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * * * * *
ENRRESNSPRIVADA VUL TRPR0S88T 5., .. SR 42 » 2573 * 42 * 2573 * 2131 = 10735 * B5868 * 40 * B2,8
EMBRESA PRPOBDICA: . 0B T80, 90087, v v v o . S 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * B % 40 % ¥0.:0
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT* 0 * o s o * 0 * 0 * o * o * g * 30 % 80,0
ADMCI® CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * e e R
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... el i g% 0= 0 * 0 * 0 * s O kit E pink S mG 0
ADMCIONS AUTONSBMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g e o * Q=+ -7 0 ® 0.0
ADMINISTRACIONS LOCALS............ $ECAD 4 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * OZ%AL D2+ TROGO
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 2005 B A 0 * 0 * D e O EsIEE e 20D
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * * * *
DE-GENTRE DEVTREBALL 8P 00 00 2. Wds * 0z% s 1 O O ¢ O % Ll Q= Q% 0,0
DREMBRESAS o o e A e 18 * 1761 * 18 * LIGT * 1692 * 9496 * 75956 * 45 * 96,1
DEREREES B EMBRESES .. . 0. oo > s 0 * 0 * 0 * 0 * 0+ 0 * g% e 0r0
BESSEEFORM. = = Shnar, Gl JRE ST 5 * 469 * i # 469 * 438 * 1238 * 9904 * 23 * 93,4
VERTSREANVENTS. | o o T S * 1e* 19 * 343> 19 * 343 * ] * JeuE e
HOEEXTETETX CONVENT ... .. civevbosn Fapt i tige 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * gk o0 %P0 -0
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* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

Durant el mes de gener d'enguany, s'han produit 2 vagues de RENFE, amb incidéncia a Catalunya, que no estan incloses en
l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el desglossament per provincies.




6/ 3/95
VAGUES 8 : VAGUES ACABADES AL LLARG DEL MES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, SEGONS FORMES
D" ACABAMENT 1 RESULTATS,

GENER 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
FORMES D‘ACABAMENT *CON- = CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
1 RESULTATS KFLIC-#%-————mmmmm e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
%) *TESA * * . * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
TR TERS TR IR, LB R e * 10 * 42 * 2573 * 42 * 2573 * 2131 = 10735 * 85868 * 40 * B2,8
SEGONS FORMA D’'ACABAMENT: * * . * * - * * * *
FINALITZACIODEL TEMPS FIXAT CONVO* 6 * 37 * 2370 * 37 * 2370 * 1974 * 9903 * 9212 = ~anTe"fa~5
DECISIO DELS TREBALLADORS........ * 4 * 5 % 203 * 5 % 203 # 157 * 832 * 6656 * 42 * 77.3
NEGOCIACIO DIRECTA ENTRE LES PART* 0 * 0O * 0 * 0D * D * 0 = 0 = 0 * D * 0,0
RMEBIACIO DETERCERS. .7 8ui it * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g * @0
FANCAMENTYPATRONAL L .S i0uda . 0. onn * 0 * 0 * o = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0.0
NERRRSS - TRl T lal LLEiDE L L. * 0 = o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g * 0,0
SEGONS RESULTQTS: * * * * * ® * * * *
* * * * * * * *
ACCEPTACIO TOTAL PETICI.TREBALL..* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g '*® 0. 0
PREDOMINI ACCEPT. PETICI. TREBALL* 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 % =6,0
MANTENIMENT TOTAL POSTURA EMPRESA* 0 * g * g » 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 6 % <0;0
PREDOMINI POSTURA EMPRESARIS..... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o = 0 % 0O * 0,0
SENSE PREDOMINI DE CAP PART...... * 1 = B * 220 * 8 * 220 * 200 * 1200 * 9600 * 48 * 90,9
SENESESACORD S22 s 00T 4L TGRS . * g =* 34 = 2353 * 34 = 2353 * 1931 * 9535 * 76268 * 39 * B2,1
TANBEMENT PATROMALG: oL ioNs . Laithis * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * g = 0 * g = 9.9
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* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

Durant el mes de gener d'enguany, s'han produit 2 vagues de RENFE, amb incidéncia a Catalunya, que no estan incloses en
l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el desglossament per provincies.




VAGUES 9 :CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES SEGONS QUI FA EL SEGUIMENT DEL CONFLICTE.

6/ 3/95 GENER 1985
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* ¥ * * HBDR.F {19
*CON- » CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) *FLIC-#%---—mmm e e - e e e —— *TREBALLAD.* JORNADES * HORES ¥ / *INCI-
*TES * * ¥ * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * ¥ ¥ > %
RO DN L TCTES . . L s s e s * 14 * 60 * 15917 = 60 * 15917 * 15296 * 128810 = 1030468 * 67 * 96,1
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 9 * 14 = 14904 * 14 * 14904 * 14733 * 126293 * 1010344 * 65 & 8B .9
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * T g * D » 0D * D * ] D * D » D » D ,i0
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * D = 0 » D * 0 = D * D #* 0D = D * D * 0,0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* : B * 220 * B * 220 » 200 »* 1200 * 8600 * 4B * 90,9
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL®* 0 = ¥ 0¥ D * D * D * D--» 0 * 0 i 0,0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * 4 * 3B * 783 * 38 * 793 * 363 * 1317 * 10524 * 29 * 45,8
T T B e e * 14 & 60 * 15917 * 60 * 15917 * 15296 * 128B10 * 1030468 * 67 * 96,1
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* o = 14 » 14904 * 14 = 14904 * 14733 * 126293 * 1010344 * 69 * 98,9
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * D » D * AR 0 * 0o * 0 * 0 * D = 0D * 0,0
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... L 0 * D @ g% 0 * 0 * 0> 0. * 0 * 8 0,0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* 1 = 8B * 220 * B * 220 * 200 = 1200 * 9600 * 48 * 90,9
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 0 » D * D * 0 * 0D * 0 » D » D = D * 0,0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... L 4 * 38 = 793 * 38 = 793 = 363 * 1317 * 10524 = 29 * 45,8
TOTAL-VAGUES D"EMPRESA. .. i ounuoes * 14 » 60 * 15917 * 60 * 15917 = 15296 * 128810 * 1030468 * 67 * 96,1
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA. . .* - B 14 * 14904 = 14 * 14904 = 14733 * 126293 * 1010344 * 69 * 98,9
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * o * 0o = - * D * 0 * s Qi D * 0 * 0,0
DELEGACI@ TERRITORIAL LLEIDA,..... * D * 0 = BE ¥ D = D * D * D * s O-* 0,0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...®* ] * B * 220 * 8 = 220" 200 = 1200 = 9600 * 4B * 90,9
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL®* D = 0 = 0 * D * D = D * D = 0 = g = 0,0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * 4 * 38 * 793 * 38 * 793 * 363 * 1317 * 10524 = 29 % .45 .8
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* DADES PROVISIONALS

(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

Durant el mes de gener d'enguany, s'han prodult 2 vagues de RENFE, amb incidencia a Catalunya, que no estan incloses en
l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el desglossament per provincies.




VAGUES 10 : CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES PER AMBITS TERRITORIALS. 6/ 3/95

GENER 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* e * * HOR.* (1)
ECUN= " CONVOCATS L IMPLICATS .- * * * PER.*INDEX
(*) AMBITS TERRITORIALS B o H o e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / =INCI-
®TES * L * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
Syl b U 69 B - S S S I S = * * o 60 * 1658917 * 15296 * 128810 * 1030468 * 67 *
e e e MG % T3 * 44 = 15539 * 44 * 15539 * 14974 * 127144 * 1017152 = 68 * 96,4
L e T e A Rl s S P * 1 * 1 * 7 * 1 7 * T 25 ¥ 196 * 28 *100,0
Do s R R SR S e S S L e * ; i j i 3 1 o ¥ 3 = | oA | St B4 * 28 *=100,0
e T e RS e i PR .l S Pt S *® - 14 * 368 * 14 * 368 * B 1630 % 13036 * 42 * B4.,B
Tt R e e e R R e L * » * * 60 * 159717 * 15286 * 12BB10 * 1030468 * 67 *
RO IR - o s i s s e i e L 13 * 44 * 15539 * 44 * 15539 * 14974 * 127144 = 1017152 * 6B * 96,4
I e T e SN S PR o TR A S * 1T = 1 = T % 1 * T 7 ® 25 * 196 * 28 *100,0
L e e S e i S e SN - | ek 3 = ) B - 3 ® T B B4 * 28 *100,0
i R e e P e TN .t A = g 14 = 368 * 14 = 368 * a1Z. ¥ 1630 * 13036 * 42 * B4.8B
TOTAL VAGUES DY"EMPRESA . . .2 ivosivnns * ¥ » * 60 * 15917 = 15296 ¢ 128810 * 1030468 * 67 ¥
RN e e L A R e e * 13 = 44 = 15639 = 44 * 15539 = 14974 * 127144 = 1017152 * 6B * 96,4
R e R R e R P i R S * s B 1. % T ¥ =N T % T % T 196 * 28 *100,0
e A e S ot by < R b e e * T % 1 .» A . < Goeil - ® b A A B4 = 28 *100,0
PEEIRIEIRREI IR & v s vnani e R e e * 3 * 14 * 368 * 14 * 368 * 312 » 1630 % 13036 * 42 * B4 .B
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(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

* DADES PROVISIONALS. EN AQUEST QUADRE TOTS ELS CONFLICTES ESTAN DESGLOSSATS PROVINCIALMENT. ES A DIR, A MES DELS CONFLIC-
TES D'AMBIT PROVINCIAL,AQUELLS CONFLICTES D'AMBIT DE COMUNITAT AUTONOMA O D’AMBIT ESTATAL ESTAN DESGLOSSATS EN PROVEINCIES,
S‘OBSERVARAN DIFERENCIES ENTRE EL NOMBRE DE CONFLICTES DESGLOSSATS TERRITORIALMENT QUE CONTABILITZA EL DEPARTAMENT DE TRE-
BALL (D.T.) 1 ELS QUE CONTABILITZA EL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL (M.T.S.S.), ATES ELS CRITERIS QUE ES TE-
NEN. MENTRE EL M.T.S.S. FA EL DESGLOSSAMENT PROVINCIAL D’UN‘CONFLICTE TANT SI TE INCIDEﬂCIA COM SI NO EN Té. EL D..F.
NOMES TE EN COMPTE LES PROVINCIES EN LES QUALS TINGUI INCIDENCIA. AQUESTA DIFERENCIA NOMES AFECTA AL NOMBRE DE CONFLICTES,
CENTRES CONVOCATS I PLANTILLA CONVOCADA

Durant el mes de gener d'enguany, s'han produit 2 vagues de RENFE, amb incidencia a Catalunya, que no estan incloses en
l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el desglossament per provincies.




VAGUES 11 : EVOLUCIO MENSUAL DELS CONFLICTES A CATALUNYA. VARIACIO DE LES PERDUES LABORALS. »

6/ 3/95
€ 1) CENTRES DE TREBALL * * % * VARIACIO * VARIACIO == * VARIACIO * vaRIAaCIO
* CON- * IMPLICATS * * % * RESPECTE * = MES #*# * RESPECTE * = MES
MESOS ¥ FLIC-#%---——=-——-——— e *TREBALLADORS** JORNADES * MES * ANY *x% HORES * MES B ANY
* TES * - *PARTICIPANTS** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR ** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR
* * CENTRES = PLANTILLA * *x * % * % * * * % * %
ANY 1993 *
GENER * 13 * 43 # 7971 * 5145 *%* 9611 * 0,00 * 0,00 ** 76884 * 0,00 * 0,00
FEBRER * 13 * 54 = 4172 * AU rem 6433 * -33,07 * 0,00 *= 51462 * -33,07 * 0,00
MARC * 16 * 19 ¥ 5435 * 5227 * ¥ 7812 * 21,44 » 0,00 L 62478 * L1, 4 % 0,00
ABRIL - 18 * 2he ® 15805 * 3540 %= 6136 * -21,45 * 0,00 #*= 49088 * -21,43 * 0,00
MAIG * 20 153 * 18462 B 9959 *+* 19951 * 225,15 * 0,00 ** 159608 * 225,15 * 0,00
JUNY + 30 * 6221 * 98799 * 96382 ** 202289 * 913,93 * 0,00 ** 1616881 * 913,03 * 0,00
JuLlioL * 19 = 50 * 6041 B 3545 *= 14835 * -92,67 * 0,00 ** 118473 * -92,67 * 0,00
AGOST * 6 * 32" % 943 * 865 ** 10630 * -28,35 * 0,00 *#* B4626 * -28,57 * 0,00
SETEMBRE * 15 = 196 * 5534 B 4681 %% 10330 * -2,82 * 0,00 *=* B2636 * -2,35 * 0,00
OCTUBRE * 14 * 15 % 3926 * 3781 %+ 8679 * -15,98 * 0,00 ** 69424 * -15,99 * 0,00
NOVEMBRE - 15 * 106 * 53486 » 52638 ** 105730 * 1118,23 * 0,00 ** 845836 * 1118,36 * 0,00
DESEMBRE * 13 * 829 » 14429 * 6773 #** 9917 * -90,62 * 0,00 ** 79324 * -90,62 * 0,00
TOTAL ANY(2) * 194 * 7239 * 235003 * 195663 ** 412353 = * * % 3296720 *
ANY 1994 *
GENER * 10 * T 681 - 461 %% 1521 = -84,66 * =-B4,17 *=* 12158 * -B4,67 * -B4,19
FEBRER » 17 * 17 . 3046 * 2982 ** 12552 * 725,25 * 95,12 ** 90242 * 642,24 * 75,36
MARC * 14 = 14 8051 - 6828 ** 14149 = 12,72 * B0z e 113186 * 25,42 * 81,16
ABRIL * 13 * 17 - * 5517 * 4507 *+# 10540 * -25,51 * FLSFT a5 B4316 * -25,51 * 71,76
MAIG * 9 = 43 = 4087 * 2883 ** 5503 * -47,79 * -72,42 %% 44024 * -47,79 * -72,42
JUNY - 15 * 23 = 31211 * 29709 ** 108079 * 1864,00 * -46,57 ** 864622 * 1863,98 * -46,53
JuLIoL * 16 * DE - 5277 - 3741 = 5577 * -94,B4 * -62,41 ** 44607 * -94,8B4 * -62,35
AGOST * 6 * g e 453 * 375 %% 854 * -B4,69 * -91,97 ** 6832 * -84,68 * -91,93
SETEMBRE - 7 * 9 * 567 * 502 ** 2665 * 212 06T STg 0. Sue 21320 * 212,06 * =-74,20
OCTUBRE L 6 * 6 ® 789 * 769 * ¥ 1408 = =47 ,17 * -83,78 * ¥ 11264 * =47 1T ¥ -B3,78
NOVEMBRE * 11 * Se- e 6249 » 2517 *# 4961 * 252,34 * -095,31 *# 38638 * 243,02 * -95,43
DESEMBRE * 7 % Y= 3556 * 1688 ** 4945 * -0,32 * -50,14 ** 39552 * 2,37 * =-50,14
TOTAL ANY(2) * 131 * 2393 = 69484 * 56962 ** 172764 ¢ * ** 1370761 *
ANY 1995 =
GENER * 14 =* 60 * 15917 * 15296 ** 128810 * 2504,85 * B368,77 ** 1030468 * 2505,35 * B375,64
TOTAL ANY(2) * 14 * 60 * 15917 * 15296 ** 128810 * * * 1030468 *




;ONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL

: A I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.
+ DADES PROVISIONALS
MES - - MES MES - MES
1 I-1 I I-12
VARIACIO RESPECTE MES ANTERIOR = -----=-=-m-ememeu- X 100 VARIACIO = MES ANY ANTERIOR = e X 100
MES MES
I1-1 1-12
CONFLICTES = VAGUES +

(1) TANCAMENTS PATRONALS
(2) AQUESTS TOTALS SON ELS ACUMULATS MENSUALS,QUE NO ES CORRESPONEN AMB ELS REALS JA QUE UN CONFLICTE POT TENIR UNA DURADA SUPERIOR
A UN MES, I PER TANT EL NOMBRE DE CONFLICTES, DE CENTRES I DE PLANTILLA IMPLICADA,I DE TREBALLADORS PARTICIPANTS POT QUEDAR ALTERAT.

LA VAGA GENERAL DEL DIA 28.05.92 NO ESTA INCLOSA.

purant el mes de gener d'enguany, s'han prodult 2 vagues de RENFE, amb incidéncia a Catalunya, que no estan incloses en
ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el desglossament per provincies.

1'estadistica,




VAGUES 12 : CONFLICTES DESENVOLUPATS A CATALUNYA SEGONS PERIODES D’INICIACIO I ACABAMENT *

6/ 3/95
] L T * .
* CON- = SEGONS INICIACIO * SEGONS ACABAMENT =
MESOS ¥ FLI- *---r-recrcrm e s s e s e m e e e a === — - R e e r e e e e, — e —————————— *
* TES » INICIATS L INICIATS * ACABATS * NO ”
* * EN EL MES * MESOS ANTERIOQORS* EN EL MES - ACABATS -
ANY 1994 *
GENER * 10 % 10 * 0 2 5 L] 5 x
FEBRER * | el ] 12 . -] » 13 * 4 d
MARC * 14 » 10 * 4 * 7 * 7 *
ABRIL . T " 6 * 7 * 11 * 2 * !
MAIG * 0 * 7 * 2 * 6 * = *
JUNY * 15 = 12 * 3 * 12 * 3 *
JULIOL * 16 * 14 * 2 * 16 * 0 *
AGOST * 6 * 6 * 0 * 1 * 5 *
SETEMBRE * e 2 » 5 . 6 * 1 .
OCTUBRE * 6 * 5 * 1 * 6 * 0 *
NOVEMBRE * =" kil * 0 » 10 o 1 »
DESEMBRE * 7 el 6 * 1 * 5 * 2 *
TOTAL ANY * 131 * 101 » * 98 * *
ANY 18865 ¢
GENER - 14 * 12 Z ® 10 % 4 ¥
TOTAL ANY * 14 * 12 * * 10 * *

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS

CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

LA VAGA GENERAL DEL DIA 28B.05.92 NO ESTA INCLOSA.

Durant el mes de gener d'enguany, s'han prodult 2 vagues de RENFE, amb incidencia a Catalunya, que no estan incloses en
1l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el desglossament per provincies.
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DEFINICIONS

Centre de Treball - Es considera com a centre de Treball la unitat productiva (taller, fabrica, magatzem, mina, oficina, etc) situada
topograficament aillada, en la qual treballen una o més persones per compte de I'empresa.

Centres de Treball Convocats - Es el nombre de centres de treball en qué els treballadors han estat convocats a la vaga.

‘Centres de Treball Implicats - Correspon als centres de treball convocats que, amb més o menys durada, han participat en la vaga.

Plantilla Convocada - Aquesta dada fa referéncia al conjunt de treballadors que passarien a la situacié de vaga si aquesta tingués una acceptacio
total.

Plantilla Implicada - Es la corresponent a la dels centres implicats.

Treballadors Participants - Es el nombre de treballadors de la plantilla implicada que han tingut alguna participaci6 en la vaga, ja sigui tot el
temps de durada de la vaga o una minima part del temps.

Jornades Perdudes - O jornades no treballades, és la suma del nombre de jornades en les que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés el
seu treball.

Hores Perdudes - O hores no treballades, és la suma de les hores que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés el seu treball.

Hores Perdudes/Treballadors - Es el quocient entre les hores perdudes i el nombre de treballadors participants.

index d'Incidéncia - Es el quocient entre els treballadors participants i la plantilla convocada (o treballadors convocats a la vaga) multiplicada
per 100.




ASPECTES GENERALS, FONTS DE LES TAULES I DEFINICIONS

ASPECTES GENERALS

Des de gener de 1986, les dades sobre vagues i tancaments patronals s'obtenen d'acord amb una nova metodologia la qual cosa suposa un
trencament amb les dades que es disposaven anteriorment.

El dret de vaga el reconeix la Constitucio, en l'article 28, com un dret de caracter fonamental perd no defineix la vaga ni la descriu. Tampoc
_en el Reial Decret Llei 17/1977 la definici6 queda clara. El Tribunal Constitucional, en senténcia de 8 d'abril de 1981, afirma "que el contenido
esencial del derecho de huelga consiste en la cesacién del trabajo en cualquiera de sus manifestaciones por parte de los trabajadores".

El tancament patronal, d'acord amb l'article 12 del Reial Decret Llei 17/1977, declarat constitucional en la senténcia del Tribunal Constitucional
abans esmentada, produeix la cessacié del treball per part de I'empresari.

Es recullen tot tipus de tancaments patronals i vagues, excepte les segients:

- Les que no impliquen una pérdua de jornades laborals com les vagues de Zel.

- Les que suposen una duracié inferior a una hora.

- Les vagues d'activitats no productives com estudiants, consumidors, etc. '

- Les vagues de col.lectius sense dret de vaga com els funcionaris militars, forces de seguretat de I'Estat, etc.

La unitat "conflicte" objecte de la investigaci6 (seguint les "Recomendaciones Internacionales sobre Estadistica en ¢l Trabajo", de 1975) es

computa com un sol conflicte quan estigui convocada per una sola persona (0 conjunt de persones), o per una sola organitzaci6 o conjunt
d'organitzacions.

La unitat estadistica que s'utilitza és la de "conflicte-provincia-mes" a fi i efecte de tenir desagregacions provincials i de periodicitat mensual.

Quan un conflicte afecta només una provincia, la Delegacié Territorial corresponent és la encarregada de fer el seguiment estadistic de I'esmentat
conflicte.




Quan el conflicte afecta més d'una provincia perd dins de la Comunitat Autonoma de Catalunya, la Direccié General de Relacions Laborals €s
qui fa el seguiment estadistic.

A la "Direccion General de Trabajo" li correspon de fer el seguiment d'aquells conflictes d'ambit estatal o bé d'aquells que afecten dos o més
provincies de comunitats autdnomes diferents.

Les dades que s'obtenen del seguiment d'una vaga o tancament patronal, es recullen en un qiiestionari.

Sigui qui sigui qui fa el seguiment d'un conflicte ha d'omplir tants qiiestionaris com provincies resultin afectades en el mes de referéncia. Es
a dir, si un conflicte no ha finalitzat a I'acabar el mes, en el mes segiient es tornaran a omplir tants giiestionaris com provincies afecti i aixi fins
_que s'acabi el conflicte. Aixd permet de disposar de dades mensuals, dades desglossades per provincies, aixi com fer agrupacions convenients
de qiiestionaris per donar dades trimestrals, semestrals o anuals, 0 b€ agrupar-los territorialment.

ONTS LEST I DEFINICIO

Les dades dels quadres que es presenten han estat elaborades pel Gabinet Técnic del Departament de Treball a partir dels qliestionaris que
formarlitzen mensualment les Delegacions Territorials i la Direccié General de Relacions Laborals del Departament de Treball de la Generalitat,
i la "Direccién General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social".

Tancaments patronals

CONFLICTES Empresa
Vagues
Sector o general

Quan es posa CONFLICTES es fa referéncia a tancaments patronals i vagues (d'empresa, sector o general) conjuntament.




Alguna vegada la "Direccién General de Trabajo" no pot desglossar territorialment algun conflicte (pilots d'aviacio, Renfe, Navilieres, ...). Aquests
casos s'especifiquen a part.

- A la taula VAGUES 5, les activitats econdmiques estan considerades a dos digits del CNAE. Es llisten totes les activitats
econdmiques en les quals s'ha produit alguna vaga, i després s'agrupen per grans sectors d'activitat economica. En el cas que es
produeixi alguna vaga general s'especificara a part.

- A la taula VAGUES 6, les motivacions per convocar una vaga estan codificades de la seglient manera:

- Conflictes causats pel procés de negociacid col.lectiva i coincidents en el temps.

11.
.
13:
14.

Pressi6é per la negativa a negociar un conveni.
Pressié per la negativa a revisar un conveni.
Pressi6 durant la negociaci6 del conveni.
Interpretacio d'alguna clausula del conveni vigent.

- Conflictes no causats pel procés de negociacio col.lectiva.

20.
21,
22.
23.
24.
23:
26.
2%
28.
29,
30.
40.
50.
60.

Reconversié industrial.

Regulacié d'ocupacié (exclosos els de reconversié industrial).

Organitzaci6 / sistemes de treball. . :
Accident laboral, seguretat i higiene.

Acomiadaments, sancions i altres mesures disciplinaries.

Incumpliment d'acords o normes legals.

Impagament de salaris.

Millores salarials i no salarials independents del conveni.

Millores salarials i no salarials de col.lectius sense conveni.

Altres causes laborals o causes laborals no conegudes.

Conflictes relacionats amb la causa sindical.

Conflictes de solidaritat. :
Altres conflictes motivats per I'anunci o l'aplicacié de mesures de politica econdmico-social.
Conflictes per altres causes no laborals.




Només es llisten les motivacions per les quals s'ha dut a terme una vaga.

A la taula VAGUES 8, les formes d'acabament d'un conflicte son:

10. Finalitzaci6 del temps fixat a la convocatoria.

- Decisi6 dels treballadors, un cop iniciada la vaga.
21. Amb desconvocatoria, de totes les centrals o parts convocants.
22. Amb desconvocatoria, solament, d'alguna de les parts convocants.
23. Sense desconvocatoria.

30. Negociaci6 directa i entre les parts.

- Per acord entre les parts en conflicte, per mediacié de tercers.

41. Mediaci6 de l'autoritat laboral, funcionaris o organs institucionals.
42. Mediacié de persones no relacionades amb l'autoritat laboral.

80. Per tancament patronal. '
90. Altres.

I els possibles resultats del conflicte son:

- Amb acord.

11. Acceptacié total peticions treballadors.

12. Predomini acceptaci6 peticions treballadors.
13. Manteniment total postura empresaris.

14. Predomini postura empresaris.

15. Sense predomini de cap part.




20. Sense acord.
30. Tancament patronal.

A la taula VAGUES 11

mes; - mes,
variacid respecte mes anterior % = - ——-x 100
mes,

mes; - mes, ,
variacid = mes anterior % = -—— x 100

mes;.,,
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VAGUES 1: CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNVYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES GENERALS.
FEBRER 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*fNDEX
(+) CARACTERISTIQUES GENERALS BELIC-%-mmmmmmme e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
*TES * - * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
# *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * = * - * %
B s e e * 14 » 2003 * 56150 * 2003 * 56150 * 27722 * 45293 * 362340 * 13 * 49,4
URCHESE s  funts Tanasiancis Lo * 14 # 2003 * 56150 * 2003 * 56150 * 27722 # 45293 * 362340 * 13 * 49,4
BREReREANES:. . .o e, - g . 2003 * 56150 * 2003 * 56150 * 27722 * 45293 * 362340 * 13 * 49,4
BENSERPREAVES, .. .. . * 0 * 0 * 0 » 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
TANCAMENTS PATRONALS.............. * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 »* 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
RRBREREAVIS = - ., * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0: % 00
BB E SPREAVIS v oo o - 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
CONFLICTES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * - * * * * * *
L YR SRR RS S SN (S e $ 1o 17 * 15624 » VT - 15624 * 15455 33049 * 264392 * 17 * 98,9
Toe TS RS S * 1 = 1983 * 40430 * 1983 * 40430 * 12220 * 12220 * 97760 * 8 * 30,2
S e s R R G e + 1 % 3 96 * 3 * 96 * 47 * 24 * 188 * 4 * 49,0
CONFLICTES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D’UNA EMPRESA..* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
TOTS ELS CENTRES D’UNA EMPRESA....* 14 * 2003 * 56150 * 2003 * 56150 * 27722 * 45293 * 362340 * 13 * 49,4
CONJUNT D’EMPRESES D‘UN GRUP...... = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0
BEEHOR - ¥ =i % pAGANLANGS ANTELS * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 0 * 0 * 0,0
EENERRLSE v S A% At s .. * 0 * 0 » 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0.0
CONFLICTES SEGONS TIPUS D"EMPRESA “ * * * * * * * * *
EMPRESASPRIVADA . - oo s oo * 13 * 20 * 15720 * 20 * 15720 * 15502 * 33073 * 264580 * 17 * 98,6
EMBRESASROBIICA. .. . oo oo s * 1 * 1983 40430 * 1983 * 40430 * 12220 * 12220 * 97760 * B * 30,2
EMPR. PRIVADES I PGBLIQUES CONJUNT#* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * T 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
ADMINISTRACIONS LOCALS............ * 0D * 0 * 0 * 0 * 0D * 0 * 0 * 0 * 0 * =0.0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
CONFLICTES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * B * * * * *
BESBENTRESDES TREBALL: Zo2 %A 1% 0 w5 * 0 * 0 * 0 » 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 05 *i 2050
BREMPRESAR S (ox Snanain.< Sannnina * 4 * 9 * 14331 * 9 * 14331 * 14282 * 27769 * 222148 * 16 * 99,7
DE GRUPS D'EMPRESES............... * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 0,0
S R S e * 9 * 11 * 1389 * 11 * 1389 * 1220 * 5304 * 42432 * 35 * B7,8
VARTEE EONVENTSE it s .« contaa.uaktng * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0-% 0.0
HOPEXISTEIX CONVENIG .:uwhnas .4 uan x 1 = 1983 * 40430 * 1083 * 40430 * 12220 * 12220 * 97760 * B % 3n,2

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) CONFLICTES =VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS
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VAGUES 2 : VAGUES INICIADES, AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES
GENERALS.,
: FEBRER 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*fNDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS *FLIC-#--—mmmmmm e o e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * oLE . SINGIS
EFESC-# * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
e e e o * 17 1995 * 42945 « 1995 * 42945 * 14657 * 45293 * 362340 * 25 * 34,1
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * * * -
BERRINC BRI S 00 DY TR ITeRIAL e * 9 * 9 * 2419 = g = 2419 = 2390 * 33049 * 264392 * 111 * 98,8
L R B O AN e e e * 1 * 1983 = 40430 * 1983 * 40430 * 12220 * 12220 * 97760 * g s 30,2
C o e B SR S e U * 1 3 = 96 * 3 = 96 * 47 * 24 * 188 = 4 * 49,0
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * * ® *
ALGUN DELS CENTRES D‘UNA EMPRESA..* 0 = 0 = o * 0 * 0 = D * 0 * 0 = T, ]
TOTS ELS CENTRES D‘UNA EMPRESA....* 11 = 1995 = 42945 * 1995 * 42945 14657 * 45293 * 362340 * 25 * 34,1
CONJUNT D‘EMPRESES D‘UN GRUP...... * 0 = 0 s 0 = o * 0 * 0 = 0 = 0o * 0« 30,0
EESRERE orse o Rt Dl hbue L L, * 0 * 0 * (o L 0 = 0 = 0 » 0 * 0 = B & 5.0
LT e e P R e * 0 ¢ 0 * 0 * 0 = 0 » 0 = 0 = D = B % 00
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * B * * * * B * * *
EMPRESASBRIVADAG . . Dl Bebrati i ..., 1D = 12 = 2515 = ) e 2515 * 2437 * 33073 » 264580 * 109 * 96,9
ST T T o R e S R * 1 1983 * 40430 * 1983 * 40430 * 12220 * 12220 * 97760 * 8% 34,2
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT® 0 = 0 * g * 0 = 0 * 0 »* 0 = 0 = 0% 50,0
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* 0 = 0 * 0 * 0 * 0 = 0 = o » 0 = 8 % 9.0
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * Q= 0 * 0 * 0 = 0 » 0 * s 0 * 0,0
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 = 0 = B = o * 0 * 0 = 0 * D% -0 0
ADMINISTRACIONS LOCALS............ * 0 = 0 = 0 * 0 * 0 = 0 = 0 = 0 * 6°%--9.0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 = 0 * 0 * 0 = o * a,0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * - * *
BERGENTRESDEATREBALE,. . .o8viss. .. .. * 0 * 0 = g% 0 * D * 0 = 0 * 0 * o v
DRERRHERN o TRt e * g 5 # 1331 * 5 * 1331 * 1282 * 27769 * 222148 * 173 * 96,3
DR GRUBSED EMPRESES , . . . v .o vine. * D * o * 0 = 0 = 0 * o+ 0 * 0 * g% 50,0
G S R e S R o TS S S * 7 = 7 * 1184 * 7 1184 * 1155 * 5304 * 42432 * 37 * 97,6
RNV ENT S oo s e mavion s * 0 * 0 * D * 0 = o * 0 » 0 * 0 = g = 50,0
NOREXTEFETXSCONVENT .. . v ve oo os on s * 1 = 1983 * 40430 * 1983 * 40430 * 12220 * 12220 = 97760 * B30 2

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D‘EMPRESA + VAGUES DE SECTOR
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VAGUES 38 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES GENERALS.
FEBRER 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * % % HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(¢#) CARACTERISTIQUES GENERALS *FLIC- %o e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
&TES:  # * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
» *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
U R R R R e e £ 14 * 2003 * 56150 * 2003 * 56150 * 27722 * 45293 * 362340 * 13 * 49,4
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * * * *
e R A e e e S S = 12 = 17 = 15624 = 17 ¢ 15624 * 15455 = 33049 * 264392 * 17 * 98,9
L R e S IS e * 15 * 1983 * 40430 * 1983 * 40430 * 12220 * 12220 * 97760 * B % 30,2
e b Sl RO S LS RS * 1 = 3 = 96 * 3 = 96 * 47 * 24 * 188 * 4 * 49,0
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D’'UNA EMPRESA..* 0 * D * 0 = 0 = 0 * 0 = 0 * 0 * 0 %" 0,0
TOTS ELS CENTRES D’'UNA EMPRESA....* 14 * 2003 * 56150 * 2003 * 56150 * 27722 * 45293 * 362340 * 13 * 40,4
CONJUNT D’'EMPRESES D‘UN GRUP...... * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * B % 0,0
SEUTDREEAS. Do ss. ... . S e S A <A e ST * g Q = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 %::0,0
T i S e RN B * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = g * 0 = 0 * 0O+ 0,0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * " * * *
ENBBRESREPRIVADA . o5, 5in Jiilada. % 13 % 20 * 15720 * 20 * 15720 * 15502 * 33073 = 264580 * 17 * 98,6
EREBESARPOUBLTCA .. . .. covio v v sininou s » LB 1983 * 40430 * 1983 * 40430 * 12220 * 12220 * 97760 * By % 30,2
EMPR, PRIVADES I PUGBLIQUES CONJUNT* (P o = 0 * 0:% 0 = 0 * 0 = 0 * D% .:0,0
ADMCI& CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* 0 s 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 = 0 = D % ;:0.,0
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 = 0 * 0 * 0 = 0 * 0 = 0 = D * 0% -0.0
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU®* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0D = 0 * 0% 0.0
ADMINISTRACIONS LOCALS............ * 0 * 0 = 0 * 0 * g * 0 * 0 * 0 * 0% -0 0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 = 0 * 0 = 0 = 0 * 0 = 0 * 0 * g% 0.0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * » * *
BECENTRESDE TREBALL . .........c... * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 = 0 * 0 = 0; % B % 0,0
B TR S g R PR e e * 4 = g * 14331 * 9 = 14331 = 14282 * 27769 * 222148 * 16 * 99,7
BERURURSS DAEMPRESES o i ivovirem e oring * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * (I o * D% 0.0
HE R T S et SRS e SO e * g * 11 * 1389 * 11 * 1389 = 1220 * 5304 * 42432 * 35 * 87,8
MRS EONVENTS = T rsna s oasac s s D * 0 * 0 s g 0 * 0 * 0 * i 0 * 0% - 200
HOREXTSFETX-GCONVENT v i1 . 55 oilei o * L 1983 * 40430 * 1983 * 40430 * 12220 * 12220 * 97760 * B+ 30 2
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* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




30/ 3/95

VAGUES 4 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES . SEGONS LA SEVA REPERCUSSI(O
FEBRER 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * N * * PER.*iNDEX
(+) CARACTERISTIQUES CONSIDERADES *FLIC-#%---mmmmmmme e T T re—— *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * /. AINCI-
*TES * * * # *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
OO o e s SRR o A S Sk S e L O 2003 * 56150 * 2003 * 56150 * 2772¢ * 45293 * 362340 * 13 * 49,4
SEGONS NOMBRE DE TREBALL. PARTICIPA * B » * B * * * - *
o R e S G A B % o S i 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
EERBRARD0 . 15 BoTo0 . BEMOLES L . E B = 12 * 566 * 12 = 566 * 348 * 1963 * 15700 * 45 * 61,5
DERERE N C0D0 B0, C . T T o8 i, .o * 3 = 3 1004 * 3 #* 1004 * 1004 * 3960 * 31680 * 32 *100,0
BERRRBOORA - 10 000. . . v vvovmie i o * 1 * 1 * 1150 * 1 » 1150 * 1150 * 1150 * 9200 * 8 *100,0
i R [ e S S * 2 = 1987 * 53430 * 1987 * 53430 * 25220 * 38220 * 30656760 * 12 * a47.2
SEGONS DIES LABORABLES DE DURADA * * * * = B * * w *
DR G DTES . . .. ... s * 10 = 1999 * 55592 = 1999 = 55502 * 27164 * 41034 * 328268 * 12 * 48,9
DERR N AT DT ES . . .« ovvs vive o in s * 4 = 4 * 558 * 4 = 558 * 558 * 4259 = 34072 *_ 61 *100,0
ERRINEREPE DIES . .. . oot * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
MEESDE S 28 DIES ccocrusroivsssisne * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0,0
SEGONS NOMBRE DE JORNAD. NO TREBALL * * * * * » * * * *
MEENBE DD - P e v v i * 4 * 8 * 354 * B = 354 = 136 * 216 * 1724 * 13 * 38,4
Sl AR BT e e e g . S Y e * 5 * 5 = 490 * 5 * 490 * 490 * 2025 * 16200 * 33 *100,0
BERVOONSA=67000. (. :subuise. <. 540 * 3 = 3 = 1876 * 3 = 1876 * 1876 * 4832 * 38656 * 21 *100,0
5 e (i TR RE T  EE e s e * B, 1983 * 40430 * 1983 * 40430 * 12220 * 12220 * 97760 * 8:% 30,72
MENNEE O D00 .. e * =k 4 = 13000 * 4 » 13000 * 13000 * 26000 * 208000 * 16 *100,0
SEGONS EXTENSIO DE LA VAGA * * * = * * * * * *
R R * 10 » 10 * 2454 * 10 * 2454 * 2425 * 6959 * 55672 * 23 * 98,8
ERRRCHEOENTRES . . .. i * 3 # 10 * 13266 * 10 * 13266 * 13077 * 26114 = 208908 * 16 * 98,6
SISASI00 CENTRES . . . . . ... . .. . * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0,0
MRS REIOD CENTRES . . o .= o oo os # 1 * 1983 * 40430 * ‘1983 * 40430 * 12220 * 12220 * 97760 * 8 * 3ap,2
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" DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




VAGUES 5: VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNVA, AL LLARG DEL MES +PER SECTORS I GRANS SECTORS
D'ACTIVITAT ECONOMICA.

30/ 3/95 FEBRER 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
SECTORS I GRANS SECTORS *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*fNDEX
BFLIC-%-——==--mmm oo e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES £ 7 *INCI-
D'ACTIVITAT ECONOMICA *TES = * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
(*) * *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * i
17 INDUSTRIA TEXTIL * 1 % 1 * 62 * 1 0* 62 * 62 * 682 * 5456 * BB *100,0
24 INDOSTRIA Quimica - * 10 1 % 278 * 10+ 278 »* 278 * 278 * 2224 * B8 *100,0
25 FAB. PROD. CAUTX0 1 PLASTICS * 1 * 1 # 1150 * 1+ 1150 * 1150 * 1150 * 9200 * 8 *#100,0
26 IND. ALTRES PROD. MIN. NO MET. * 1+ 1% 35 * 1 % 35 * 35 * 350 * 2800 * B8O *100,0
28 FABR. PRODUCTES METAL.LICS * 1 0% 10 58 * 10 58 * 29 * B7 * 696 * 24 * 50,0
29 CONSTR. MAQUINARIA I EQUIP. * 1 1 o* 350 * 1 % 350 * 350 * 1050 * B400 * 24 *100,0
32 FAB. MAT. ELECTRONIC; RADIO, TV * 1 % 3 = 0B * 3 = g9 * 47 = 24 = 1BB =* 4 * 49 0
34 FABR. VEHICLES MOTOR, REMOLCS * 4 7 * 13491 = 7 13491 * 13491 » 29347 234776 * 17 *100,0
51 COMERC A L°ENGROS I INTERMED. * 10 1 * 30 * 1 % 30 * 30 * 15 * 120 * =4 €100.0
80 EDUCACIO » 2 s 1986 * 40600 * 1986 * 40600 * 12250 * 12310 * 98480 * B * 30,2
T Al R e S S st ¥ 14 % 2003 * 56150 * 2003 * 56150 * 27722 » 45293 »* 362340 * 13 * 49,4
SEHRUERERA S . . oo * 0 * 0 * 0 * 0 * (S 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
INDSEERIAG I 50 T S08 L TRE R S D €11 16 * 15520 * 16 * 15520 * 15442 32068 * 263740 * 17 * 99,5
BERSTRUGCTIO . »1 . e 3800, 7. SESUELD) * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0D * 0,0
BRI * 3 * 1987 * 40630 * 1987 * 40630 * 12280 * 12325 =* 98600 * B8 * 30,2
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* DADES PROVISIONALS
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(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




30/ 3/95

VAGUES 6 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES . SEGONS MOTIVACIO.

FEBRER 1995

'''' * (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR:* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX

(*) MOTIVACIONS S L e i *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *®INCI-
STES = * * g *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

* ®*CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * .oy

13 PRESSIO DURANT NEGOCIACIO DEL CO * 1 * 1 » 350 * 1 % 350 * 350 * 1050 * 8400 * 24 *100,0
21 REGULACIO D‘OCUPACIO * 4 * 9 * 13216 * 9 = 13216 * 13138 * 26793 * 214340 * 16 * 99,4
22 ORGANITZACIO SISTEMES DE TREBALL * r 1986 * 40600 * 1986 * 40600 * 12250 * 12310 * 98480 * g % 307
25 INCUMPLIMENT D‘ACORDS O NORMES L * 2 * 2 » 1180 * 2N 1180 * 1180 * 1165 * 9320 * 8 *100,0
26 IMPAGAMENT DE SALARIS * 1 1 # 35 * 1 * 35 = 35 = 350 * 2800 * B8O *100,0
27 MILLORES INDEPENDENTS DEL CONVEN * 3 * 3 * 684 * 3 » 684 * 684 * 3030 * 24240 * 35 *100,0
28 MILLORES DE COL.LECTIUS SENSE CO * 1 1 » 85 * 1 * 85 * B5 * 595 * 4760 * 56 *100,0
T an s T e B RN ST e * 14 = 2003 * 56150 * 2003 * 56150 * 27722 * 45293 * 362340 * 13 * 49,4
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¢+ DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




30/ 3/95
VAGUES 7 : VAGUES ACABADES ,AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES CARACTERISTIQUES
GENERALS. *

FEBRER 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS - IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS FFLIC=%—mmmmmm e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / ®INCI-
*TES * * B = *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * - * * * %
T * B * 1993 * 55087 * 1993 * 55087 * 26B77 * 41587 * 332696 * 12 * 48,8
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * = * B - * “ - *
BRI T A A RAREET L o * 7 * 10 * 14657 * 10 * 14657 * 14657 * 29367 * 234936 * 16 *100,0
SERMIRRRRS . DS rL, TEHES, Pl aE o = 1 % 1983 * 40430 * 1983 * 40430 * 12220 * 12220 * 97760 * 8 * 30,2
EENREIRS EL = TREscc LabnRR * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * = * * = *
ALGUN DELS CENTRES D’'UNA EMPRESA..* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 0,0
TOTS ELS CENTRES D’UNA EMPRESA....* B * 1993 * 55087 * 1993 * 55087 * 26877 * 41587 * 332696 * 12 * 48,8
CONJUNT D’EMPRESES D’UN GRUP...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 = 0 * g % “0.0
ST o R S S | * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0* 0,0
LT g e e R UL e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 % 9,0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA - * * * B * * * * *
ENERESN PRIVADA [\ 7, F it aiislse. v, * 7 * 10 * 14657 * 10 * 14657 * 14657 * 29367 * 234936 * 16 *100,0
ERREES AR PARINNOA . s, LAR. AR * i 1983 * 40430 = 1983 * 40430 * 12220 * 12220 * 97760 * 8 * 30,2
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT* 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 % 0.0
ADMCI& CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0.0
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * D * 0 * 0 * D * D * 0 * g% -0
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * R T i)
ADMINISTRACIONS LOCALS............ * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 3 TE0.0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = Qi ® 00
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * B * * * *
DENCUENTRE DE \TREBARLL, FoTF528, 5. vl * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0D * o S |
BB s A e M e S e * 2 * 5 * 14150 * 5 * 14150 * 14150 * 27150 * 217200 * 15 *100,0
HERGRUES DA EMPRESES . . . v in oo onssosn * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
e R e S e e R L o * 5 * 5 * 507 * 5 = 507 * 507 * 2217 * 17736 * 35 *100,0
EAREREORVENTS .o v e e = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 9,0
BEREXTSTFEIX CONVENT . . ... 0v s * 1 % 1983 * 40430 * 1983 * 40430 * 12220 * 12220 * 97760 * B s a0 o
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* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
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30/ 3/95
VAGUES 8 : VAGUES ACABADES AL LLARG DEL MES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, SEGONS FORMES
D*ACABAMENT I RESULTATS.

FEBRER 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL® - * * HOR:® (1)
FORMES D’ACABAMENT *CON- = CONVOCATS * IMPLICATS * L * * PER.*INDEX
I RESULTATS *FLIC-#%--—mmm e e e *TREBALLAD.* JUORNADES * HORES oo SN TN -
(*) *TESS » * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
oo s IS SR e SR N - e * B * 1993 = 55087 * 1993 = 55087 * 26B77 * 41587 * 332696 * 12 * 48,8
SEGONS FORMA D‘ACABAMENT: * * * * * * * * * *
FINALITZACIODEL TEMPS FIXAT CONVO* 4 * 1986 * 41960 * 1986 * 41960 * 13750 * 14540 * 116320 * 8 = 32.8
DECISIO DELS TREBALLADORS........ 4 = 7 N 13127 = A 13127 = 13127 * 27047 * 216376 * 16 *100,0
NEGOCIACIO DIRECTA ENTRE LES PART* B * 0 * Qg ¢ 0 = g % 0 = 0 -* 0 » @& % 0.0
MEnRCTIR DE -"TERCERS . . 2o ifiveiee. * g 0D = g % 0D * 0 * 0 = 1 3% 0 * 0% o060
EANCAMENT TBATRONAL : | . 5. 5088 . ... * g % 0 * 0 » 0 * O % 0 * O * 0 * 9% 0.0
L e e SR e Bl SR S L * 0O » {158 0 * 0 = 0 * i a = B -* 0 = .0
SEGONS RESULTATS: * * * * * * * * * *
* * * * * * * *
ACCEPTACIO TOTAL PETICI.TREBALL..®* 0% i 0 * 0" 0 = 0= 0 * 0D » 0 * 0,0
PREDOMINI ACCEPT. PETICI. TREBALL®* 0 = 0 = 0 ¥ § . * 0 = = g = 0 = 0O+ 0,0
MANTENIMENT TOTAL POSTURA EMPRESA* a-* 0 » 0 = 0 * g = 6 * g = 15 Q 56,0
PREDOMINI POSTURA EMPRESARIS..... . 0 * 0o 0 = g » 0 * 0 * o * [ Z80 6+ 0,0
"SENSE PREDOMINI DE CAP PART...... * 0 * 0 = - 0 * 0 * g-* 0 »* 0 * g% 0.0
ol DR e e SR R Mt i S ve o LS VS SRS * 8 = 1993 * 55087 * 1993 = 55087 * 26877 * 41587 * 332696 * 12 * 48,8
GRUBRMENT PATRONAL o i vanaomat * 0% O » 0 * 0 0 = g * 0 * & = 0* 40,0
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(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
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VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




VAGUES 9 :CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES SEGONS QUI FA EL SEGUIMENT DEL CONFLICTE.

30/ 3/95 FEBRER 1985

* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * = HOR % (1)
*CON- ¥ CONVOCATS ¥ IMPLICATS * * * * PER.*INDEX

(%3 *FLIC-%--mm e e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
*TES . * * L *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * L * %

ok AT el B R S * 14 * 2003 = b6 150 * 2003 * 56150 * 2T TEL W 45293 * 362340 * 13 * 49,4
DﬂjGﬁCIO TERRITORIAL BARCELONA. . .* 12 - % g " 15624 * T . 15624 * 15455 * 33049 * 264392 * 13 -% 88 .9
DﬂjGﬁCIﬁ TERRITORIAL GIRONA...... . 0 -» 0 * ¥ 0 = 0 * D * g ¢ 5 B 0 * 0,0
MLEGACIO TERRITORIAL . LLEIDA...... * R % 0 = U -» € * g = ga= 0 * 0 * 0,0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA. . .* L LT S0 0D * KE o * 0 * 0 = 0 * 0 = 0,0
MRECCIﬁ GENERAL RELACIONS LABORAL* e 1883 * 40430 * 1983 * 40430 * 12220 * 12220 = 97760 * B *-30;2
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * i * P 96 * 3 * 96 * 47 = 24 * 188 * 4 * 49,0
IRNNGEIES & v s sd e i is saiiis e reves * 14 » 2003 = 56150 * 2003 *= 56150 » 27722 » 45293 * 362340 * 13 * 49,4
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 12=% 17 = 15624 * 7T » 15624 * 15455 * 33049 * 264392 » 18-« 98-8
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * [ i O D e 0 = 0 = 0O * 0 % 0 * 0,0
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 0 * & g B 7 ¢ e 0 * 0= Q=% 0,0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA. ., . * 0 * 0 = D * 0 * 0% D-* g = 0 = D 0,0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 1 = 1983 = 40430 * 1983 * 40430 = 12220 » 12220 * 97760 * -, s | G
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... e ¥ -* 3 * 96 * 3. 96 * 47 * 248 ¢ 1BB * 4 *= 49.0
TOTALYVAGUES D"EMPRESA . ... ....00.4 * 14 = 2003 = 56150 * 2003 * 56150 * 27722 ¥ 45293 * 362340 * 13 * 49,4
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA., . * 12=» =" 15624 = 17 = 15624 * 15455 = 33049 * 264392 * 17 = 88,9
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... i 0 = o = Do#* 0D * D * D Q- o » D% * 0,0
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 0 * o * 0B 0:* g-* 0 = 0 = D @ 0D = g,0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* 0 * 0 = D-w D= 0 * 0 = D * g * o = 0,0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL®* T 1983 * 40430 * 1983 * 40430 = 12220 * 12220 * 97760 * B =300
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... . 1> 3 * 96 * 3 * 96 * 47 * 24 = 1BB * 4 = 49 .0
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VAGUES 10° ¢ CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES PER AMBITS TERRITORIALS. 30/ 3/95

FEBRER 1985
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * . * HOR.* (1)
*CON= * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) AMBITS TERRITORIALS ¥FLIC-#%---mmmm e e B s i *TREBALLAD.* JUORNADES * HORES . 7 *INCI-
ETES . % * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
. *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * . * - %
BHERRECONELTIGTES . . . o ... oo, * > * * 2003 * 56150 *= 2T T2 % 45293 *» 362340 * 18 =
Ll D S SRR R SO S 5 e i e * 14 % 1166 * 43734 * 1166 * 43734 * 24998 * 42570 * 340560 * 14 % 552
e R NP B g S i R S . =¥ o 6 4466 * 251 % 4466 * 1734 * 1734 * 13868 * 8 * 38,8
e e S e R S * g 280 * 2808 * 2B0 * 2808 * 353 = 352 .* 2816 * 8 * 1208
BRI S L A H s Ve g R e * Le® 286 * 5142 * 286 * 5142 * 637 * 637 » 5096 * g % 1. 4
RV GRS o . o v Gl e v s iis E8ie e e un * * * - 2003 = 56150 * LETEE ¥ 45293 * 362340 * 13 *
e e e e SSRERRIERE O i e TR 2z 14 * 1166 % 43734 * 1166 * 43734 * 24998 * 42570 * 340560 * L A 5 e
T R SRR o R DSt S SR S * 22 271 4466 * Ld 1% 4466 * 1734 * 1734 * 13868 * 8 % 3R .8
s R e e N e * 3 Gy 280 * 2808 * 280 * 2808 * 353 * 362 -» 2816 * - LI
T e SRR S SR SR o S e * S 286 * 5142 * 286 * 5142 * 637 = 637 * 5096 * g % 12.4
TOTAL VAGUES D"EMPRESA............ * * * . 2003 * 56150 * 27722 * 45293 * 362340 * 13 *
L e S S e PR * 14 = 1166 * 43734 * 1166 * 43734 * 24998 * 42570 * 340560 * L * 57 2
o e T T SR S S A * aE 271 " 4466 * 27 ) % 4466 * 1734 » 1734 * 13868 * 8 = 3B,8
L e e S S Sl e it . e 280 * 2808 * 280 * 2808 * 353 = 352 * 2816 * B *_12.6
S R SR g Se S S e it * 1a* 286 * 5142 * ZBE = 5142 » 637 = 637 * 5096 * 8 % 32 .4

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACI® : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

¢ DADES PROVISIONALS. EN AQUEST QUADRE TOTS ELS CONFLICTES ESTAN DESGLOSSATS PROVINCIALMENT. ES A DIR, A MES DELS CONFLIC-
TES D'AMBIT PROVINCIAL,AQUELLS CONFLICTES D’'AMBIT DE COMUNITAT AUTONOMA O D’AMBIT ESTATAL ESTAN DESGLOSSATS EN PROVINCIES.
S'OBSERVARAN DIFERENCIES ENTRE EL NOMBRE DE CONFLICTES DESGLOSSATS TERRITORIALMENT QUE CONTABILITZA EL DEPARTAMENT DE TRE-
BALL (D.T.) I ELS QUE CONTABILITZA EL MINISTERIO DE TRABAJO VY SEGURIDAD SOCIAL (M.T.S.S.), ATES ELS CRITERIS QUE ES TE-
NEN. MENTRE EL M.T.S.S. FA EL DESGLOSSAMENT PROVINCIAL D’UN CONFLICTE TANT SI TE INCIDENCIA COM SI NO EN TE, EL D. T
NOMES TE EN COMPTE LES PROVINCIES EN LES QUALS TINGUI INCIDENCIA. AQUESTA DIFERENCIA NOMES AFECTA AL NOMBRE DE CONFLICTES,
CENTRES CONVOCATS I PLANTILLA CONVOCADA




VAGUES 11 : EVOLUCIO MENSUAL DELS CONFLICTES A CATALUNYA. VARIACIO DE LES PERDUES LABORALS. *

jo/ 3/95
P A o P CENTRES DE TREBALL * ** * VARIACIO * VARIACIO *= * VARIACIO * VARIACIO
* CON=- * IMPLICATS * ** * RESPECTE * = MES »# S IRESPECHE 138 . "= —MES
MESOS SLFE] E=R-SEdssasilie Scdaosrds s *TREBALLADORS** JORNADES * MES * ANY *x HORES * MES * ANY
E=TES % * *PARTICIPANTS** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR ** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR
* * CENTRES * PLANTILLA * * % * 9% * % *% - o * %
ANY 1993 *
GENER * 13 4355 7971 * 5145 ** 9611 0,00 * 0,00 &% 76884 * 0,00 * 0,00
FEBRER * 13 = 54 ¢ 4172 * 3127 % 6433 * -33.,07 :* 07001 e 51462 * -33,07 * 0,00
WARC * 16 * e 5435 * 5227 a¢ TH1IZ 21,44 * 0,00 ®» 62478 * 21 a5 0,00
ABRIL * 18 * 2F5 N 15805 ¥ 3540 ** 6136 * -21,45 *» 0,00 == 49088 * ~21,43 * 0,00
MAIG * eI 153 = 18462 * 9959 ** 19951 * 225, 15 % 0,00 == 159608 * 225,95 0,00
JUNY * 30 * 6221 * 98799 * 96382 ** 202289 » 913,93 * 0,00 == 1616881 * 913,03 * 0,00
JuLIOL * 19 * 50 = 6041 * 3545 * 14835 ¥ -82,67 * 0,00 ** 118473 * -92,67 * 0,00
AGOST * 68 32 % 943 * 865 *» 10630 * -28,35 * 0,00 ** B4626 * -28,57 * 0,00
SETEMBRE * 158 186 * 5534 * 4681 *# 10330 ' * -2 B2 * 0.00  *» 82636 * =285 % 0,00
0CTUBRE * 14 = 15 % 3926 * 3781 €@ B679 * =35 08 0,00 —** 69424 * -15,99 * 0,00
NOVEMBRE * 15 106 * 53486 * 52638 *» 105730 * 1118,23 - D00 "% B45836 * 1118,36 » 0,00
DESEMBRE * 13 = 329 » 14429 * 68773 %% 9917 * -90,62 * 0,00 <8 79324 * =00,62 * 0,00
TOTAL ANY(2) * 184 * 7289 % 235003 * 195663 =+ 412353 * * ** 3296720 *
ANY 1994 *
GENER * 1D = 29— 681 * 461 *» 152 = -84,66 * -84,17 &= 12158 * -84,67 * -84,19
FEBRER * T7 % | i, 3046 * 2982 ** FEGHZ % 725,25 * 85 12 %« 90242 * 642,24 * 75,36
MARC * 14 = b B 8051 * €828 ** 14149 = Pl 81,12 == 113186 * 25,42 % B1,16
ABRIL * 13 » e 5517 * 4507 - ** 10540 * -25,51 * 5 e B4316 * 25,51 & 71,76
MAIG * g 43 » 4087 * 2883 »» 5503 ¢ =47, .70 % =72 42 %% 44024 * ~47 .79 % - —J3 Q82
JUNY * 15 = i 31211 * 29709 ** 108079 * 1864,00 * =-46,57 ** B64622 * 1863,98 * -46,53
JULIOL * 16 = 2E-_ 5277 * 3741 == T -94 .84 * -62,41 ** 44607 * -04,84 * -62,35
AGOST * e 8 * 453 * 375 &% 854 * ~BA B9 * =97 G7 - =% 6832 * -84,68 * -91,93
SETEMBRE * T X s 567 * 502 %% 2665 212,06 % =724.20 %% 21320 * 212,06 * -74,20
OCTUBRE * 6 * 5" 789 * TE9- - ¥* 1408 * -47,17 ¢ -83,78 ¢ 11264 * =47 17 % —B3,TB
NOVEMBRE " 11 % i L 6249 * 2517  *% 4961 * 262,34 % =BG 31 —w% 38638 * 243,02 * -95,43
DESEMBRE * = 18— 3556 * 1668 == 4945 * (i ft e T Rl B L 1 aa552 ¢ 2,37 % =50,14
TOTAL ANV(2) *= 131 * 233 » 69484 * 56962 *¢ 172754 * * ** 1370761 *
ANY 1995 *
GENER * 14 * g0 =% 15917 * 15296 == 128810 * 2504,85 * B36B,77 ** 1030468 * 2505,35 * B375,64
FEBRER * 14 = 2003 56150 » 27722 %% 45293 * -64,84 * 260,84 ** 362340 * -64,84 * 301,52
TOTAL ANY(2) * 28 * 2063 * 72067 * 43018 ** 174103 * * ¥ 1392808 *




FONT : DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
pEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.
+ DADES PROVISIONALS
MES - MES MES - MES

1 I-1 1 I-12
VARIAEIO RESPECTE"MES ANTERIOR ='=c--=c-=ottmc--oc X 100 VARIACIO = MES ANY ANTERIOR S E S X 100

MES MES

I-1

[1)C0NFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

[E]AOUESTS TOTALS SON ELS ACUMULATS MENSUALS,QUE NO ES CORRESPONEN AMB ELS REALS JA QUE UN CONFLICTE POT TENIR UNA DURADA SUPERIOR
AU DE CENTRES I DE PLANTILLA IMPLICADA,I DE TREBALLADORS PARTICIPANTS POT QUEDAR ALTERAT.
LA VAGA GENERAL DEL DIA 2B.05.92 NO ESTA INCLOSA.

N MES, I PER TANT EL NOMBRE DE CONFLICTES,




VAGUES 12 : CONFLICTES DESENVOLUPATS A CATALUNYA SEGONS PERIODES D'INICIACIO I ACABAMENT *

30/ 3/95
g * (1) = i *
* CON- * SEGONS INICIACIO * SEGONS ACABAMENT *
MESOS * OFLI- ®o o et *
* TES * INICIATS x INICIATS * ACABATS * NO *
b . EN EL MES * MESOS ANTERIORS* EN EL MES L ACABATS L

“N\J’ 1994 *
GENER * 10 * 10 E 0 * 5 * 5 -
FEBRER e 12 * 5 * 13 * 4 .
MARC * 14 = 10 - 4 * 7 * 7 *
ABRIL » 13 6 * 7 * 11 * 2 *
MAIG . 8.8 7 * 2 * 6 * 3 .
JUNY ¥ 15 = 12 * 3 i 12 % 3 *
JuLIOL * 16 * 14 “ 2 * 16 * 0 *
AGOST 3 g% 6 . 0 * 1 * 5 N
SETEMBRE . 7 * 2 N 5 5 e < ; <
OCTUBRE L 6 * 5 ® 1 * 6 * 0 *
NOVEMBRE * 11 = 11 L 0] * 10 * 1 *
DESEMBRE * 7 = 6 * 1 * 5 * 2 *
TOTAL ANY R ) L 101 * * o8 * *

ANY 1995 *
GENER * 14 * 2 * 2 - 11 * 3 .
FEBRER el 11 . 3 . 8 . 6 .
TOTAL ANY * 28 = 23 * * 19 * *

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO YV SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

¢+ DADES PROVISIONALS

CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

LA VAGA GENERAL DEL DIA 2B.05.92 NO ESTA INCLOSA.
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DEFINICIONS

Centre de Treball - Es considera com a centre de Treball la unitat productiva (taller, fabrica, magatzem, mina, oficina, etc) situada
topograficament aillada, en la qual treballen una o més persones per compte de l'empresa.

Centres de Treball Convocats - Es ¢l nombre de centres de treball en qué els treballadors han estat convocats a la vaga.

Centres de Treball Implicats - Correspon als centres de treball convocats que, amb més o menys durada, han participat en la vaga.

Plantilla Convocada - Aquesta dada fa referéncia al conjunt de treballadors que passarien a la situacié de vaga si aquesta tingués una acceptaci6
total.

Plantilla Implicada - Es la corresponent a la dels centres implicats.

Treballadors Participants - Es el nombre de treballadors de la plantilla implicada que han tingut alguna participaci6 en la vaga, ja sigui tot el
temps de durada de la vaga o una minima part del temps.

Jornades Perdudes - O jornades no treballades, és la suma del nombre de jornades en les que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés el
seu treball.

Hores Perdudes - O hores no treballades, és la suma de les hores que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés el seu treball.
Hores Perdudes/Treballadors - Es el quocient entre les hores perdudes i el nombre de treballadors participants.

Index d'Incidéncia - Es el quocient entre els treballadors participants i la plantilla convocada (o treballadors convocats a la vaga) multiplicada
per 100.



ASPECTES GENERALS

Des de gener de 1986, les dades sobre vagues i tancaments patronals s'obtenen d'acord amb una nova metodologia la qual cosa suposa un
trencament amb les dades que es disposaven anteriorment.

El dret de vaga el reconeix la Constitucio, en l'article 28, com un dret de caracter fonamental perd no defineix la vaga ni la descriu. Tampoc
en el Reial Decret Llei 17/1977 la definicié queda clara. El Tribunal Constitucional, en senténcia de 8 d'abril de 1981, afirma "que el contenido
esencial del derecho de huelga consiste en la cesacion del trabajo en cualquiera de sus manifestaciones por parte de los trabajadores”.

El tancament patronal, d'acord amb l'article 12 del Reial Decret Llei 17/1977, declarat constitucional en la senténcia del Tribunal Constitucional
abans esmentada, produeix la cessaci6 del treball per part de 'empresari.

Es recullen tot tipus de tancaments patronals i vagues, excepte les segiients:

- Les que no impliquen una pérdua de jornades laborals com les vagues de Zel.

- Les que suposen una duracid inferior a una hora.

- Les vagues d'activitats no productives com estudiants, consumidors, etc.

- Les vagues de col.lectius sense dret de vaga com els funcionaris militars, forces de seguretat de I'Estat, etc.

La unitat "conflicte" objecte de la investigacié (seguint les "Recomendaciones Internacionales sobre Estadistica en el Trabajo", de 1975) es
computa com un sol conflicte quan estigui convocada per una sola persona (o conjunt de persones), 0 per una sola organitzacié o conjunt

d'organitzacions.

La unitat estadistica que s'utilitza és la de "conflicte-provincia-mes" a fi i efecte de tenir desagregacions provincials i de periodicitat mensual.

Quan un conflicte afecta només una provincia, la Delegacié Territorial corresponent és la encarregada de fer el seguiment estadistic de I'esmentat
conflicte. '




Quan el conflicte afecta més d'una provincia perd dins de la Comunitat Autdonoma de Catalunya, la Direccié General de Relacions Laborals és
qui fa el seguiment estadistic.

A la "Direccion General de Trabajo" li correspon de fer el seguiment d'aquells conflictes d'ambit estatal o bé d'aquells que afecten dos o més
provincies de comunitats autdnomes diferents.

Les dades que s'obtenen del seguiment d'una vaga o tancament patronal, es recullen en un qiiestionari.

Sigui qui sigui qui fa el seguiment d'un conflicte ha d'omplir tants qiiestionaris com provincies resultin afectades en el mes de referéncia. Es
a dir, si un conflicte no ha finalitzat a I'acabar el mes, en el mes seglient es tornaran a omplir tants qiiestionaris com provincies afecti i aixi fins
que s'acabi el conflicte. Aixd permet de disposar de dades mensuals, dades desglossades per provincies, aixi com fer agrupacions convenients
de qiiestionaris per donar dades trimestrals, semestrals o anuals, o bé agrupar-los territorialment.

FONTS DE LES TAULES I DEFINICIONS

Les dades dels quadres que es presenten han estat elaborades pel Gabinet Tecnic del Departament de Treball a partir dels qiiestionaris que
formarlitzen mensualment les Delegacions Territorials i la Direccié General de Relacions Laborals del Departament de Treball de la Generalitat,
i la "Direccion General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social".

NOTES A DIFERENTS TAULES

Tancaments patronals

CONFLICTES Empresa
Vagues
Sector o general

Quan es posa CONFLICTES es fa referéncia a tancaments patronals i vagues (d'empresa, sector o general) conjuntament.




Alguna vegada la "Direccion General de Trabajo" no pot desglossar territorialment algun conflicte (pilots d'aviacio, Renfe, Navilieres, ...). Aquests

casos s'especifiquen a part.

- A la taula VAGUES 5, les activitats econdomiques estan considerades a dos digits del CNAE. Es llisten totes les activitats
econdmiques en les quals s'ha produit alguna vaga, i després s'agrupen per grans seclors d'activitat econdmica. En el cas que es

produeixi alguna vaga general s'especificara a part.

- A la taula VAGUES 6, les motivacions per convocar una vaga estan codificades de la seglient manera:

- Conflictes causats pel procés de negociacié col.lectiva i coincidents en el temps.

11.
12.
13.
14.

Pressi6 per la negativa a negociar un conveni.
Pressi6 per la negativa a revisar un conveni.
Pressi6 durant la negociacio del conveni.
Interpretacié d'alguna clausula del conveni vigent.

- Conflictes no causats pel procés de negociacié col.lectiva.

20.
21.
22,
23.
24.
25.
26.
2h
28.
29.
30.
40.
50.
60.

Reconversi6 industrial.

Regulaci6 d'ocupacié (exclosos els de reconversi industrial).
Organitzaci6 / sistemes de treball.

Accident laboral, seguretat i higiene.

Acomiadaments, sancions i altres mesures disciplinaries.
Incumpliment d'acords o normes legals.

Impagament de salaris.

Millores salarials i no salarials independents del conveni.
Millores salarials i no salarials de col.lectius sense conveni.
Altres causes laborals o causes laborals no conegudes.
Conflictes relacionats amb la causa sindical.

Conflictes de solidaritat.

Altres conflictes motivats per l'anunci o l'aplicacid de mesures de politica econdomico-social.
Conflictes per altres causes no laborals.




Només es llisten les motivacions per les quals s'ha dut a terme una vaga.

A la taula VAGUES 8, les formes d'acabament d'un conflicte son:

10. Finalitzaci6 del temps fixat a la convocatoria.

- Decisi6 dels treballadors, un cop iniciada la vaga.
21. Amb desconvocatoria, de totes les centrals o parts convocants.
22. Amb desconvocatoria, solament, d'alguna de les parts convocants.
23. Sense desconvocatoria.

30. Negociaci6 directa i entre les parts.

- Per acord entre les parts en conflicte, per mediacié de tercers.

41. Mediaci6 de l'autoritat laboral, funcionaris o 0rgans institucionals.
42. Mediaci6 de persones no relacionades amb l'autoritat laboral.

80. Per tancament patronal.
90. Altres.

I els possibles resultats del conflicte son:

- Amb acord.

11. Acceptacio total peticions treballadors.

12. Predomini acceptaci6 peticions treballadors.
13. Manteniment total postura empresaris.

14. Predomini postura empresaris.

15. Sense predomini de cap part.




20. Sense acord.
30. Tancament patronal.

A la taula VAGUES 11

mes, - mes, ,
variacié respecte mes anterior % = -————————- x 100
mes,

mes, - mes, |,
variacié = mes anterior % = -———————x 100

mes, ;-




19/ 4/95

VAGUES 1: CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES GENERALS.
MARG 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * * * HOR.* (1)
*CON- -# CONVOCATS * IMPLICATS = * = * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS *FLIC-%-====-=—"=—=——=—=-== e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES = / *INCI-
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
27 *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * o * ¥ - %
Il e e e e e G SR g 95 * 7598 * 20 * 4178 * 1724 * 4473 * 35780 * 21 * 22,7
VABUESEGons ansi s as i Inn iR uvs g 95 * 7598 * 20 * 4178 * 1724 * 4473 * SETB0. % 24 & 297
EMBRERERVIS = s eTa o 18 » 95 * 7598 * 20 * 4178 * 1724 * 4473 * 35780 * 23 * 22,7
BENEE R PR ERAN TS s * 0o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o* 0,0
TAMCAMENTS PATHOMALS . « o vnsswrsnsse * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D-* S0.0
ANE R ERERN TS s i e * 0 * 0 * 0 * o = 0 * [ 0 * 0 * 0% =00
SENSE PRERI S i e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 0.0
CONFLICTES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * # B * * * * * * *
PROVINCIA LIS, D s U i e i 12 1683 * 12 1683 * 1508 * 4100 * 32796 * 22 * B9,6
DRI AN e i e * 1 * 77 * 5723 * 2 * 2303 * 104 * 104 * 832 * B 68
T L e R e e e e o * 2 * 6 * 192 * 6 * 192 * g . 269 * 2162 * 15 % . ha 8
CONFLICTES SEGONS AMBIT FUNCIONAL » * * * * ¥ * * * *
ALGUN DELS CENTRES D‘UNA EMPRESA..* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g % 50,0
TOTS ELS CENTRES D‘UNA EMPRESA....* 13 * 95 * 7598 * 20 * 4178 * 1724 * 4473 * 35780 * 21 * 22,7
CONJUNT D‘EMPRESES D’UN GRUP...... * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * og* 0.0
SECTOR TR s R R R * o * 0= 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 0,0
GEMERALGE 1 8RR LuEETA2 St ai.iaaa * 0 * 0 * 0 * 0 * o * o = 0 * 0 * c* 0,0
CONFLICTES SEGONS TIPUS D"EMPRESA . * * * * B * * * *
EMPRESA PRTVADA . - . i i ana s i 18 * 1875 * 18 * 1875 * 1620 * 4369 * 34948 * 22 * B6,4
EMPRESA POBLICK . o oo ina s inn o * 0 * 0 = 0 * 0 * [ o=t 0 = 0 * 0 * 0.0
EMPR. PRIVADES I PGBLIQUES CONJUNT®* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = o * 0 * o+* 0,0
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 6% 0.0
ADMCIé DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0% 20,0
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU®* 1 * 77 * 5723 * 2 2303 * 104 * 104 * B32 * [ e ]
ADMINISTRACIONS LOCALS.......cv0.. * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g% =00
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * [ 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = L s
CONFLICTES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * + * * * * *
DE: CENTRE=DE=STREBALL: s diy s 32 * 0 = o-s 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 = DE*T2D50
D EMPRESAS S .58 It v asians * 5 * g = 761 * 9 = 761 * 681 * 1425 * 11396 * 17 * 89,5
DE GRUPS D’EMPRESES. ... - -vceviisos ¥ op-. 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = D00
DEESECTORE e i Eba = — o * e g = 1114 * 9 * 1114 = 939 * 2944 * 23552 * 25 * B4,3
VARISSCONVERISS - i7 .7 .cncrtannhnks * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 ® 0 * 0 * 0 % 0,0
NO EXISTEIX CONVENI. =it iicoots * 1 = 77 * 5723 * 2 * 2303 * 104 = 104 * g3z » Boe: g

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO® : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

¢ DADES PROVISIONALS
(1) fNDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) CONFLICTES =VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS




19/ 4/85

VAGUES 2 : VAGUES INICIADES, AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES
GENERALS.
MARC 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL®* CENTRES DE TREBALL®* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS » * * * PER.*fNDEX
(*) CARACTERiSTIQUES GENERALS BFLIC— == mme e == ==- ¥ mm e e - *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * ! *INCI-
*TES * * . * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
. *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * B B = f %
T ST N = P o PR PP R B R R P * 7 * 85 * 6535 * 10 * 3115 = B73 * 4473 * 35780 * 41 * 13,4
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL . * * " * * * * * L
PROVINCIRIE:. APETY. TEREI 00 G < - * © 5 = 716 * 5 * 716 * 710 * 4100 * 32796 * 46 * 99,2
ROMUBTTRARL o s o is e et o e 1 = 77 ® 5723 * 2 » 2303 * 104 * 104 * 832 * B ® 51,8
BRI R i ones s St S s # 1 * 3 * 96 * 3 * 96 * 59 * 269 * 2152 * 36 * 61,5
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * » * * = * = * = *
ALGUN DELS CENTRES D‘UNA EMPRESA..* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0. * 0% 0,0
TOTS ELS CENTRES D’UNA EMPRESA....* 7 * 85 * 6535 * 10 = 3115 * 873 * 4473 * 35780 * 41 * 13,4
CONJUNT D’EMPRESES D‘UN GRUP...... B 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 0.0
SECLOR, o ESrRrir. . O S i B 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
BENERML i son i o s * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o* 0,0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA L * - " - . * * L] L
EMPRESMIBRINVEDA L. 5. S¥Erssi oo - * 6 * B = 812 = g * B12 * 769 * 4369 * 34948 * 45 * 94,7
ENPRESK DOBENEN oo .. voeanae i vimis * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0,0
EMPR. PRIVADES I POBLIQUES CONJUNT® 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g * 0.0
ADMCI6&6 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO®* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g% 0.0
ADMCI& DE LA SEGURETAT SOCIAL..... = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0
ADMCIONS AUTONAMIQUES I ORGANIS.AU®* 1 = 77 * 5723 * 2 * 2303 * 104 * 104 * 832 * TR A
ADMINISTRACIONS LOCALS............ * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o* 0,0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g+ 0,0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * = * B # * * * *
DESCENTRE DE “FREBACE, . .o iiirs. .. .. = 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0O * 0,0
DEEMBRESA. e To i Th i i il w 3 = 5 = 580 * 5 * 580 * 543 * 1425 * 11396 * 21 * 93,6
DE 2GS D ENPRESES [ - i civvnineiio: * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * =% 0,0
OE SECFOR S ENMERIEn. . .ol o * 3 = 3 * 232 * 3 = 232 * 226 * 2944 * 23552 * 104 * 97,4
AR TS ERONVENTIS . oo o e s = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g % 0.0
NOSEXISTEILNFEONVENT . . - e nwins * 1 * 77 * 5723 * 2 2303 * 104 * 104 =* 832 = 8 * 1,8

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS 'I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




19/ 4/95

VAGUES 3 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES GENERALS.
MARG 1995
# (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) Cﬂ.RkCTERiSTIQUES GENERALS BELIC=F == === ¥ == *TREBALLAD.* JORMADES * "HORES * / *INCI-
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * A
A0 A i i e R R R TR + 13 * 95 » 7598 * 20 * 4178 * 1724 * 4473 * 35780 * 27 * 22,7
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * * * *
BHOMT NEEALE = i rum o ss i me i re e s ot e tasots * 70 % 12 * 1683 * T2 1683 * 1508 * 4100 * 32796 * 22 * 89,6
COMUNTETATILR o5 7005 b e Pt s Ty e e e Porba S * 1 = 7 5723 * 2 * 2303 * 104 * 104 * B3z = G w Ed A
BETRIALE: Lt e g % 0w 6 * 192 * 6 * 192 »* 112 * 269 * 2152 * 19 * 58,3
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D’UNA EMPRESA..* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * O % 0 & 00
TOTS ELS CENTRES D’UNA EMPRESA....* 13 * 95 * 7598 * 20 * 4178 * 1724 * 4473 * 35780 ¢ 21 % 22,7
CONJUNT D’EMPRESES D’UN GRUP...... » 1 ™ 0 * 0 * 0 * 0 »* 0 * 0 * 0 * D* 0,0
SECTORE 3% BIRE o actinmnnsinmn o 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
GENERAL =F Bl i st s *+ 0 »* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * * * * *
EMPRESASPRIVADA NG & gl s o 18 * 1875 * 18 * 1875 * 1620 * 4369 * 34948 * 22 * 86,4
EMPRESAE POBLICA oo voans m e it Bl L 0 * 0 * o * o0 * 0 * 0 * 0 * 0* 0,0
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT®* 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0= 4110 = 17050
ADMCI& CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* 0 * 0 * 0 * 0D * 0 * 0 * 0 * 0 & 20 w500,
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... » D w 0 * D * 0 * o * 0 * 0 * O™ pe {070
ADMCIONS AUTONSMIQUES I ORGANIS.AU* 1 4 7 5723 * 2 * 2303 * 104 * 104 * g3z ™ AW 7B
ADMINISTRACIONS LOCALS . - o iiovv s 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * G-® 0.0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... « D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 00
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI v e * * * * - * * *
DE {CENTRE IDE TREBALE S oo > in e 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D ipw 400D
DAEMPRESHA, S0 BE S L i i *+ 5 9 * 761 * 9 * 761 * 681 * 1425 = 11396 * 17 * 89,5
DE GRUPS D’'EMPRESES......0ovuvee-- + 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0D * 0.0
DE SECTOR. .. .-t e 9 * 1114 » 9 1114 * 939 * 2944 = 23552 * 25 * 84,3
VARILSGOONVENTES: S22 a2 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * Cisesl. £0F %3050
NO’ EXTSTEIX CONVENT .G 0. il s * 1 » 77 * 5723 * 2 * 2303 * 104 * 104 * el e T e
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* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D‘EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




19/ 4/85

VAGUES 4 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES , SEGONS LA SEVA REPERCUSSIO
MARC 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL®* CENTRES DE TREBALL®* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * b * PER.*INDEX
(*) CARACTERiSTIOUES CONSIDERADES i R i T e e e e s B e e et e e e *TREBALLAD.* JORMNADES * HORES * / *INCI-
*TES * “ = *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * » * * %
T[40, ok G Uls sy i o R o R S S SEES b e S oSy 95 = 7598 * 20 * 4178 * 1724 * 4473 * 35780 * 21 * 22,7
SEGONS NOMBRE DE TREBALL. PARTICIPA * * *® * * * * * * *
MENYSEDE MU 507 A3 5. T EFRRIZVINE L. * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 1100
zn (fon fohs o [0 RO e S i R Y » B * 14 * 564 * 14 * 564 * 309 * 1759 * 14072 * 46 * 54,8
BESIOY SRS J0B0 5. L. FEI R REE KD, * 5 * g1 * 7034 * 6 * 3614 * 1415 * 2714 * 21T % 16 % 20,1
DELODT=K F0.000. . ... ivcoovsnn e * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * o * [ o* 0,0
MESEDE Y0 I008 . sivivias i e o * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 = 0% 0.0
SEGONS DIES LABORABLES DE DURADA * * “ * * * * * * *
DESRETNELEIONES s i s o = 10 = 88 * 7247 * 13 * 3827 * 1556 * 2909 * 23268 * 15 € 21,5
DE T E L o ] e e i ier el - = T * 351 = 7 ¥ 351 = 168 * 1564 * 12512 = 74 = 47 .9
o e < i T * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * [V 0o* 0,0
NES -BELS2B-DIES. 270 78810558, 0. 08 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * O: 2% T10:50
SEGONS NOMBRE DE JORNAD. NO TREBALL * = * * = * * * * B
MENVSEDE IW00 = 00 . ¢ SRESRL ATERS: * 5 * 7 ® 213 (» e ¥ 213 * 141 * 195 * 1560 * 11 * 66,2
DE B0 A0D SRS O Far i s s B * 6 * 86 * 6731 * T 3311 * 929 * 2038 * 16300 * 18 * 13,8
A To o) (el o [ D e i e s * Pk 2 * 654 * 2 * 654 * 654 * 2240 * 17920 * 27 *100,0
DE S 00IC A 25 000 . i v e * D" 0 * 0 * 0 * 0 = o= 0 * 0 * 0000
MESSBE-25 BO0 o iiiv v v * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0-* 0.0
SEGONS EXTENSIO DE LA VAGA * * * B * * B * " *
TECENTFRAE S s v s # 9 * g = 1513 * 9 * 1513 * 1478 * 3710 * 29676 * 20 * 97,7
A DR ENTRES o s v vn et ey » 4 * 86 * 6085 * 11 * 2665 * 246 * 763 * 6104 * 25 * 4.0
21 N TO0 CENTRES s v s s e * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * o * 0 * 0o * 0,0
MES - DE 100 -CENTRES . .o i et = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D %00

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
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* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2

) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




VAGUES 5: VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES LPER SECTORS I GRANS SECTORS
D'ACTIVITAT ECONOMICA.

19/ 4/95 MARG 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL® * * * HOR.* (1)

SECTORS I GRANS SECTORS *CON- * CONVOCATS E IMPLICATS » s * * PER.*INDEX
#FLIC-%--—-—-——————m——m - R *TREBALLAD.* JORNADES * HORES % / *INCI-

D‘ACTIVITAT ECONOMICA *TES . * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

(*) . *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * e

18 IND, CONFECCIO I PELLETERIA s 1 s 197 * 1% 197 = 197 * 197 = 1576 * B *100,0
24 INDUSTRIA qQuimica = Ae 1. 278 * 1. 278 * 278 * 1112 8896 * 32 *100,0
28 FABR. PRODUCTES METAL.LICS o9 . 1. 58 * 1 = 58 * 29 * 29 * 232 * 8 * 50,0
32 FAB. MAT. ELECTRONIC; RADIO,TV * 2 s 6 * 192 * 6 * 192 * 112 » 269 * 2152 * 19 * 58,3
34 FABR, VEHICLES MOTOR, REMOLCS = 3 * 921 * A-» 921 * 921 ¢ 2236 * 17884 * 19 *100,0
45 CONSTRUCCIO .- 2 45 * 2 = 45 = 39 = 108 * 864 * 22 * 86,7
74 ALTRES ACTIVITATS EMPRESARIALS * 1 # 1 e 14 y . 14 14 = 28 * 224 * 16 *100,0
80 EDUCACIO ; £ g = 170 * g-» 170 * 30 = 390 * 3120 * 104 * 17,6
85 ACT. SANITARIES I VETERINARIES * 1 77 » 5723 * 2 2303 * 104 = 104 * §32-% 8- ¢ -t
AL . e i e 243 95 * 7598 * 20 * 4178 * 1724 » 4473 * 35780 * 21 * 22.7
AGHICUETHRAS o= s e i B0 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * geet o000
INDHSTRIAG LIRS - Senb i toRALS b rah BoCED 12 * 1646 * 12 * 1646 * 1537 * 3843 * 30740 * 20 * 93,4
CONSTRUCCTD .55 .Snrbaiil 5 Sa0HRLA s S0 2 * 45 = 2 a5 * 39 = 108 * B64 * 22 * B6,7
SERMERS s iyt e 81 * 5907 * 6 * 2487 * 148 = 522 * 4176-% 28 % 2.8
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* DADES PROVISIONALS
(1)fNDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(

2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




19/ 4/95

VAGUES 6 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES . SEGONS MOTIVACIO.

MARGC 1995

* (2) * CENTRES DE TREBALL®* CENTRES DE TREBALL®* * » * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) MOTIVACIONS FELIC-#-—mmmmmmmmccmmmm——— TSRS R *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
*TES o ¥ * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.'DENCI&

i *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * L b * . %
13 PRESSIO DURANT NEGOCIACIO DEL CO * = i 460 * 10 460 * 460 * 173 * 1380 * - 23 *100,0
21 REGULACIO D’OCUPACIO £ 3 . 7 250 * 7 * 250 * 141 * 298 * 2384 * 17 * 56,4
22 ORGANITZACIO SISTEMES DE TREBALL * 3 * 5 * 208 * 5 * 208 * 68 * 466 * 3728 * 55 * 32,7
25 INCUMPLIMENT D’ACORDS O NORMES L * 1 s 77 * 5723 * 2 * 2303 * 104 * 104 * g§32- % B & 1.8
27 MILLORES INDEPENDENTS DEL CONVEN * 4 = 4 * Br2 - 4 * 8T % B66 * 2497 * 19976 = 23 * 99,3
28 MILLORES DE COL.LECTIUS SENSE CO * 1 1 % 85 * 1 = 85 * 85 * 935 * 7480 * B8 *100,0
e e S s e s s e 95 * 7598 * 20 * 4178 * 1724 * 4473 * 35780 * 21 * 22,7

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS 1 DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
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* DADES PROVISIONALS
1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

(
(




: 19/ 4/95
VAGUES 7 : VAGUES ACABADES ,AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES CARACTERISTIQUES
GENERALS. *

MARCG 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS e IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS $FLIC-#----=m—=m————m—— e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
*TES - * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE ‘DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA ¥ * * » * %
T R 11 = g1 * 7481 * 16 * 4061 * 1650 * 4383 * 35060 * 21 * 22,1
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * = * * * = * = *
HRON INCINL = SRS o o * g = 11 * 1662 * 11 = 1662 * 1493 * 4040 * 32316 * 22 * B9,8
COMUNITARIL oSS, 2wl Fival TN, * 1 - 77 » 5723 * 2 = 2303 * 104 * 104 * 832 * B * 1,8
ESTATALS BoLl Tl SN s * 1 3 = 96 * 3 = 96 * 53 * 239 * 1912 * 36 * 55,2
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * = * # * * * = *
ALGUN DELS CENTRES D’‘UNA EMPRESA..* o * 0 * = 0 * 0 0 * 0 * D * DA% fp =0
TOTS ELS CENTRES D’'UNA EMPRESA....* 3 ok i 91 * 7481 * 16 * 4061 * 1650 * 4383 * 35060 = 27 = 22.1
CONJUNT D‘EMPRESES D‘UN GRUP...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0
SECTOREEL TR - » 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0w - p.g
GERERRL: i e e R * 0 * 0 = 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D% -p.0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * B * * = E * B * B
EMBRESA SPRIVADA = 1m0 o0 o = 10 * 14 * 1758 * 14 * 1758 * 1546 * 4279 * 34228 * 22 * B7,9
EMPRESAIRUBEION. 25 (A7 PART. . v * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0
EMPR. PRIVADES I POBLIQUES CONJUNT® 0 * D * o * 0 * 0 = [ 0 * 0 * o* 0,0
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * o* 0,0
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o* 0,0
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* 1 * 77 * 5723 * 2 2303 * 104 * 104 * 832 * 8 * 1,8
ADMINISTRACIONS LOCALS.....cveu.-. * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * O 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0% 0.0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * ¥ * * * * = * *
DE \CENTRE -DESSTREBALL ZRPELss o~ VAl B 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0=%—0.0
DEMPRESK .. v i s s e s by = 4 = 6 * 665 * 6 * 665 * 622 * 1395 * 11156 * 18 * 93,5
DE GRUPS D'EMPRESES.....c00eeeeeus = 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * pE* 0.0
DE SECYRR & it e s * 6 * B * 1093 * 8 * 1093 * 924 * 2884 * 23072 * 25 * B4,5
VARTS-CONVENES - . s an o o oiaraa - 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0'* 0 * 0 * 0 * 0,0
NO EXISTEIX CONVENI . ... vooivn * 1 0 T 5723 * 7% 2303 * 104 * 104 * 832 * gEe g
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* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D‘EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




19/ 4/95
VAGUES 8B : VAGUES ACABADES AL LLARG DEL MES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, SEGONS FORMES
D’'ACABAMENT I RESULTATS.

MARG 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
FORMES D'ACABAMENT *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
1 RESULTATS *FLIC-#%--—mmmmmmmmmm—m—— - B e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
(*) *TES +* * * 4 *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
TSEQRSNT N TESR NI DRIAL. A BTy vien L & 91 * 7481 * 16 * 4061 * 1650 * 4383 * 35060 * 21 * 22,1
SEGONS FORMA D’ACABAMENT: * - * * * = = * - ®
FINALITZACIODEL TEMPS FIXAT CONUO* 3 * 81 = 6279 * 6 * 2859 * 617 * 516 * 4124 * 7% -9.8
DECISIO DELS TREBALLADORS........ B = 10 * 1202 * 10 * 1202 * 1033 * 3867 * 30936 * 30 * B5,9
NEGOCIACIO DIRECTA ENTRE LES PﬂRT* 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 20,0
MEDIACIO DE TERCERS. . ol iiTli... g =* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 % 50,0
TANCAMENT PATRONAL.......ccueuuan * o * 0 * 0 * a = 0 * 0 * g * 0.+ g %700
ELMREE TS T hasl Iodls LNt iavvn * g » 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * g * g% 0.0
SEGONS RESULTATS: * * * * = * * * * *
L] L ® * & * L *®
ACCEPTACIO TOTAL PETICI.TREBALL..*® 0 * 0 * 0 = 0 * 0O * 0O * 0 * 0 * g-* 0.0
PREDOMINI ACCEPT. PETICI. TREBALL®* 0 * g = 0 * o * 0 * o * o= 0 * 0% 20.0
MANTENIMENT TOTAL POSTURA EMPRESA®* 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * g * 0 * (o o* 0,0
PREDOMINI POSTURA EMPRESARIS..... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * o * o* 0,0
SENSE PREDOMINI DE CAP PART...... * 0 * Q » 0 * 0 = 0 = 0 * 0 * o = 0% 0.0
SENSESNEORD el v i sl lasmiaiiies AR E 91 * 7481 * 16 * 4061 * 1650 * 4383 * 35060 * 21 *= 22,1
TANCAMERT PATROMNAL S . iiisi. vt * [ o * 0O * o * 0 = 0 = 0 * 0 * e * 0.0
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* DADES PROVISIONALS
(1) fNDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2)

VAGUES = VAGUES D‘EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




VAGUES 9 :CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES SEGONS QUI FA EL SEGUIMENT DEL CONFLICTE.

19/ 4/95 MARC 1985
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * * * HOR.* (1)
SLON= * CONVOCATS * IMPLICATS * * Lt * PER.*INDEX
(*) o T e e e e e e e ——————— *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
*FES: ¥ . * . *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
. *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * - e s . %
TOERE: EBNFLICEES . . o ivuviaie sisinnn miah semie ™ 13 = 95 »* 7598 * 20i - 4178 * 1724 * 4473 * 35780 * o) [ S S
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* g . - 1662 * 11 * 1662 * 1493 * 4040 * 32316 * 22 % B89.8
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * 5. L 215 * n " 2. 15 * 60 % 480 * 32 * 7%V1.,4
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... . O ® o * o= o * (1 7 e O * 0% 0.0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* o = 0 = 1) e o * st o * [ 0 * o+ 0.0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL®* ek L T = 2303 = 104 = 104 * 832 » B 1.8
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... . r 6 * 192 = 6 * 192 * 112 » 269 * 215 " 19 * 58,3
FOTBERMAGUES o vis it i i ne s * 13 * g5: = 7598 * 2N % 4178 * 1724 * 4473 * 35780 * 2w 280
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* . 1R 1662 * ¥ 1662 = 1493 * 4040 * 32316 -* 22 %= 89.8
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... . 15" ¥ ® &E . 5= 7 15 = B 480 * 32 * 71,4
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... . 0 » 0:—* =8 giee o * " e Dt == 0 »* 0.0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* [0, 0 = R 0 * o * 1 [ 2 [ 0 = Sl Sl ) e
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL®* 1 ® 77 - 5723 = 2. * 2303 * 104 = 104 = 832 = B 18
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * " o5 * 192 = 6 * 19z - o2 * 269 * 2152 * 19 * 58,3
TOTAL VAGUES D"EMPRESA............ * 13 »* gh: * 7598 * 20" 4178 * 1724 * 4473 * 35780 * 2w T T
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* g-=n feyin HEG2 =¥ | i 1662 * 1493 * 4040 * 32316 * 22 * 89,8
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... . X 1 21 * L.5» 2% " 15 =% 60 * 480 * 32 * 71.4
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 8 B 0o = 0 = 0 * 0 * g D * 4 €% =0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* 0 = 0 * 0.2% D: 5% o = o 0 * g - Q- =000
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL‘ 1 * 77 * 57123 * VAR - 2303 = 104 = 104 * 832 * 8 * 1,8
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... e 65 * 192 » 6 * 192 * 112 % 269 * 2152 19 * 58,3
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VAGUES 10 : CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES PER AMBITS TERRITORIALS. 19/ 4/95

MARG 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * * *-HOR. * (1)
*CON- = CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) AMBITS TERRITORIALS *FLIC-*—- e . T P *TREBALLAD.* JORNADES * HORES BE - /F ®INCIE
*TES » * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
. *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
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(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

* DADES PROVISIONALS. EN AQUEST QUADRE TOTS ELS CONFLICTES ESTAN DESGLOSSATS PROVINCIALMENT. ES A DIR, A MES DELS CONELIC-
TES D'AMBIT PROVINCIAL,AQUELLS CONFLICTES D'AMBIT DE COMUNITAT AUTONOMA O D’'AMBIT ESTATAL ESTAN DESGLOSSATS EN PROVINCIES.
.S'OBSERVARAN DIFERENCIES ENTRE EL NOMBRE DE CONFLICTES DESGLOSSATS TERRITORIALMENT QUE CONTABILITZA EL DEPARTAMENT DE TRE-
BALL (D.T.) I ELS QUE CONTABILITZA EL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL (M.T.S.S.), ATES ELS CRITERIS QUE ES TE-
NEN. MENTRE EL M.T.S.S. FA EL DESGLOSSAMENT PROVINCIAL D’UN CONFLICTE TANT SI TE INCIDENCIA COM SI NO EN TE, EL D.T.
NOMES TE EN COMPTE LES PROVINCIES EN LES QUALS TINGUI INCIDENCIA. AQUESTA DIFERENCIA NOMES AFECTA AL NOMBRE DE CONFLICTES,
CENTRES CONVOCATS I PLANTILLA CONVOCADA




VAGUES 11 : EVOLUCIO MENSUAL DELS CONFLICTES A CATALUNYA. VARIACIO DE LES PERDUES LABORALS. ¥

19/ 4/95
* (1) = CENTRES DE TREBALL * *» * VARIACIO * VARIACI(O #*= * VARIACIO * VARIACIO
* CON- * IMPLICATS * *e * RESPECTE * = MES #*#* * RESPECTE * = MES
MESOS * FLIC-%--—-————————————~————~—~—~ *TREBALLADORS** JORNADES * MES * ANY *s HORES * MES * ANY
* TES # * *PARTICIPANTS** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR ** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR
* * CENTRES * PLANTILLA * s * % * % *» * % * %
ANY 1993 *
GENER * 1852 43 . » 7971 - 5145 =% 9611 * 0,00 * 0,00 *= 76884 * 0,00 * 0,00
FEBRER * 13 * 54 * 4172 * 3127 ## 6433 * -33,07 * 0,00 ** 51462 * -33,07 * 0,00
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ABRIL = 18 * 2da 8 15805 * 3540 ** 6136 * -21.45 * 0,00 ** 49088 * -21,43 * 0,00
MAIG * 22 * 153 = 18462 » 9959 *= 19951 * 225,15 * 0,00 ** 159608 * 225,15 * 0,00
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NOVEMBRE “ 15 = 106 * 53486 * 52638 ** 105730 * 1118,23 * 0,00 ** B45836 * 1118,36 * 0,00
DESEMBRE . 13 = 329 = 14429 . 6773 #*# 9917 -90,62 * 0,00 =+ 79324 * -90,62 * 0,00
TOTAL ANY(2) * 194 * 7239 = 235003 * 195663 ** 412353 * * * % 3296720 *
ANY 1994 =
GENER * 10 * Ze * 681 - 461 = 1521 # -B4,66 * -B4,17 == 12158 * -84,67 * -B4,19
FEBRER - . {7 =8 3046 - 2982 ** 12552 * 725,25 * 95,12 #*# 90242 * 642,24 * 75,36
MARGC * 14 * 14 = 8051 = 6828 *= 14149 = 12,72 * B1,12 ** 113186 * 25,42 * 81,16
ABRIL “ fig='e {iy-1s 5517 * 4507 *# 10540 * -25,51 * 71,77 *+* 84316 * -25,51 * 7418
MAIG * 9 * 43 » 4087 B 2883 ** 5503 * -47,79 * -72,42 == 44024 * -47,79 * -72,42
JUNY . 15 = 23 = 31211 = 29709 == 108079 * 1864,00 * -46,57 ** 864622 * 1863,98 * -46,53
JULIOL * 16 * 26 * 5277 - 3741 == 5577 * -94,84 * =62,41 % 44607 * -94,84 * -62,35
AGOST ® 6 * 8 * 453 » 375 = 854 * -84,69 * -91,97 == 6832 * -84,68 * -91,93
SETEMBRE @ 7 9 = 567 = 502 ** 2665 * 212,06 * -74,20 *%* 21320 * 212,06 * -74,20
OCTUBRE * 6 * 6 * 789 » 769 == 1408 = -47,17 * =-83,78 #*» 11264 * -47,17 * -B3,78
NOVEMBRE * 11 # 220 6249 » 2517 ## 4961 252,34 * -95,31 #*» 38638 * 243,02 * -95,43
DESEMBRE B 7 19 = 3556 * 1688 *% 4945 * -0,32 * -50,14 == 39552 * 2,37 * -50,14
TOTAL ANY(2) * 131 * 233 @ 69484 * 56962 ** 172754 * * = 1370761 *
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MES - MES

DIRECCION GENERAL DE TRABAJO

I I-12
VARIACIO RESPECTE MES ANTERIOR = =—=----memmoo = X 100 VARIACIO = MES ANY ANTERIOR S emmeeee—-—-—————- X 100

(1) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

(2) AQUESTS TOTALS SON ELS ACUMULATS MENSUALS,QUE NO ES CORRESPONEN AMB ELS REALS JA QUE UN CONFLICTE POT TENIR UNA DURADA SUPERIOR
A UN MES, I PER TANT EL NOMBRE DE CONFLICTES, DE CENTRES I DE PLANTILLA IMPLICADA,I DE TREBALLADORS PARTICIPANTS POT QUEDAR ALTERAT.

LA VAGA GENERAL DEL DIA 28.05.92 NO ESTA INCLOSA.




VAGUES 12 : CONFLICTES DESENVOLUPATS A CATALUNYA SEGONS PERfODES D'INICIACIO I ACABAMENT *

19/ 4/95

* (1) * * *
ECON=- ¥ SEGONS INICIACIO * SEGONS ACABAMENT =
MESOS B ELEI = P et e i e e e e e e o e B o o o e e e e s d
¥ TES * INICIATS be INICIATS * ACABATS - NO *
* . EN EL MES * MESOS ANTERIORS* EN EL MES " ACABATS -

ANY 1994 =
GENER L 10 = 10 ¥ 0 * = * 5 *
FEBRER . j i S8 12 *® 5 o 13 * 4 »
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ABRIL = o N 6 * 7 L 11 * 2 X
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JUNY ¥ 1 12 * 3 * 12 - 3 *
JULIOL b b ¥ 14 * s * 16 * 0 *
AGOST . - 6 . (0] * 1 * 5 »
SETEMBRE L 7 s 2 . 5 * 6 % 1 *
OCTUBRE . 6 * 5 . 1 * 6 he 0 "
NOVEMBRE - ) 1 1M w 0 : 10 - 1 *
DESEMBRE » T - 6 » 1 * 5 . 2 »
TOTAL ANY * 137 % 101 * - 98 = i
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* DADES PROVISIONALS

CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

LA VAGA GENERAL DEL DIA 28.05.92 NO ESTA INCLOSA.







GENERALITAT DE CATALUNYA
DEPARTAMENT DE TREBALL
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GABINET TECNIC

ESTADISTICA DE VAGUES I TANCAMENTS PATRONALS

ABRIL - 1995




DEFINICIONS

Centre de Treball - Es considera com a centre de Treball la unitat productiva (taller, fabrica, magatzem, mina, oficina, etc) situada
topograficament aillada, en la qual treballen una o més persones per compte de I'empresa.

Centres de Treball Convocats - Es el nombre de centres de treball en queé els treballadors han estat convocats a la vaga.

Centres de Treball Implicats - Correspon als centres de treball convocats que, amb més o menys durada, han participat en la vaga.

Plantilla Convocada - Aquesta dada fa referéncia al conjunt de treballadors que passarien a la situacio de vaga si aquesta tingués una acceptacio
total.

Plantilla Implicada - Es la corresponent a la dels centres implicats.

Treballadors Participants - Es el nombre de treballadors de la plantilla implicada que han tingut alguna participaci6 en la vaga, ja sigui tot el
temps de durada de la vaga o una minima part del temps.

Jornades Perdudes - O jornades no treballades, és la suma del nombre de jornades en les que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés el
seu treball.

Hores Perdudes - O hores no treballades, és la suma de les hores que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés el seu treball.

Hores Perdudes/Treballadors - Es el quocient entre les hores perdudes i el nombre de treballadors participants.

fndex d'Incidéncia - Es el quocient entre els treballadors participants i la plantilla convocada (o treballadors convocats a la vaga) multiplicada
per 100.




ASPECTES GENERALS

Des de gener de 1986, les dades sobre vagues i tancaments patronals s'obtenen d'acord amb una nova metodologia la qual cosa suposa un
trencament amb les dades que es disposaven anteriorment.

El dret de vaga el reconeix la Constitucio, en l'article 28, com un dret de caracter fonamental perd no defineix la vaga ni la descriu. Tampoc
en el Reial Decret Llei 17/1977 la definicié queda clara. El Tribunal Constitucional, en senténcia de 8 d'abril de 1981, afirma "que el contenido
esencial del derecho de huelga consiste en la cesacion del trabajo en cualquiera de sus manifestaciones por parte de los trabajadores".

El tancament patronal, d'acord amb l'article 12 del Reial Decret Llei 17/1977, declarat constitucional en la senténcia del Tribunal Constitucional
- abans esmentada, produeix la cessacio del treball per part de I'empresari.

Es recullen tot tipus de tancaments patronals i vagues, excepte les segiients:

- Les que no impliquen una pérdua de jornades laborals com les vagues de Zel.
- Les que suposen una duracié inferior a una hora.

- Les vagues d'activitats no productives com estudiants, consumidors, etc.
- Les vagues de col.lectius sense dret de vaga com els funcionaris militars, forces de seguretat de I'Estat, efc.

La unitat "conflicte" objecte de la investigaci6 (seguint les "Recomendaciones Internacionales sobre Estadistica en el Trabajo", de 1975) es

computa com un sol conflicte quan estigui convocada per una sola persona (o conjunt de persones), o per una sola organitzacié o conjunt
d'organitzacions.

La unitat estadistica que s'utilitza €s la de "conflicte-provincia-mes" a fi i efecte de tenir desagregacions provincials i de periodicitat mensual.

Quan un conflicte afecta només una provincia, la Delegacié Territorial corresponent és la encarregada de fer el seguiment estadistic de I'esmentat
conflicte.




Quan el conflicte afecta més d'una provincia perd dins de la Comunitat Autdnoma de Catalunya, la Direccié General de Relacions Laborals és
qui fa el seguiment estadistic.

A la "Direcci6n General de Trabajo" li correspon de fer el seguiment d'aquells conflictes d'ambit estatal o bé d'aquells que afecten dos 0 més
provincies de comunitats autdnomes diferents.

Les dades que s'obtenen del seguiment d'una vaga o tancament patronal, es recullen en un qiiestionari.

Sigui qui sigui qui fa el seguiment d'un conflicte ha d'omplir tants qiiestionaris com provincies resultin afectades en el mes de referéncia. Es
a dir, si un conflicte no ha finalitzat a I'acabar el mes, en el mes segiient es tornaran a omplir tants qiiestionaris com provincies afecti i aixi fins
que s'acabi el conflicte. Aixd permet de disposar de dades mensuals, dades desglossades per provincies, aixi com fer agrupacions convenients
de qiiestionaris per donar dades trimestrals, semestrals o anuals, o bé agrupar-los territorialment.

TS L D 1 S

Les dades dels quadres que es presenten han estat elaborades pel Gabinet Tecnic del Departament de Treball a partir dels qiiestionaris que
formarlitzen mensualment les Delegacions Territorials i la Direccié General de Relacions Laborals del Departament de Treball de la Generalitat,
i la "Direcci6n General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social".

NOTES A DIFERENTS TAULES

Tancaments patronals
CONFLICTES Empresa
Vagues

Sector o general

Quan es posa CONFLICTES es fa referéncia a tancaments patronals i vagues (d'empresa, sector o general) conjuntament.




Alguna vegada la "Direccién General de Trabajo" no pot desglossar territorialment algun conflicte (pilots d'aviacié, Renfe, Navilieres, ...). Aquests
! casos s'especifiquen a part.

- A la taula VAGUES 5, les activitats economiques estan considerades a dos digits del CNAE. Es llisten totes les activitats

! economiques en les quals s'ha produit alguna vaga, i després s'agrupen per grans sectors d'activitat econdmica. En el cas que es
produeixi alguna vaga general s'especificara a part.

- A la taula VAGUES 6, les motivacions per convocar una vaga estan codificades de la segiient manera:
) - Conflictes causats pel procés de negociacio col.lectiva i coincidents en el temps.

11. Pressi6 per la negativa a negociar un conveni.

12. Pressi6 per la negativa a revisar un conveni.

13. Pressi6 durant la negociacié del conveni.

14. Interpretacié d'alguna clausula del conveni vigent.

- Conflictes no causats pel procés de negociacio col.lectiva.

20. Reconversi6 industrial.

21. Regulacié d'ocupacié (exclosos els de reconversié industrial).
22. Organitzaci6 / sistemes de treball.

23. Accident laboral, seguretat i higiene.

24. Acomiadaments, sancions i altres mesures disciplinaries.
25. Incumpliment d'acords o normes legals.

26. Impagament de salaris.

27. Millores salarials i no salarials independents del conveni.
28. Millores salarials i no salarials de col.lectius sense conveni.
29. Altres causes laborals o causes laborals no conegudes.

30. Conflictes relacionats amb la causa sindical.

40. Conflictes de solidaritat.

50. Altres conflictes motivats per I'anunci o I'aplicacié de mesures de politica econdmico-social.
60. Conlflictes per altres causes no laborals.




Només es llisten les motivacions per les quals s'ha dut a terme una vaga.

A la taula VAGUES 8, les formes d'acabament d'un conflicte son:

10. Finalitzaci6 del temps fixat a la convocatoria.

- Decisi6 dels treballadors, un cop iniciada la vaga.
21. Amb desconvocatoria, de totes les centrals o parts convocants.
22. Amb desconvocatoria, solament, d'alguna de les parts convocants.
23. Sense desconvocatoria.

30. Negociaci6 directa i entre les parts.

- Per acord entre les parts en conflicte, per mediacié de tercers.

41. Mediaci6 de l'autoritat laboral, funcionaris o oOrgans institucionals.
42. Mediaci6 de persones no relacionades amb I'autoritat laboral.

80. Per tancament patronal.
90. Altres.

I els possibles resultats del conflicte sén:
- Amb acord.

11. Acceptaci6 total peticions treballadors.

12. Predomini acceptaci6 peticions treballadors.
13. Manteniment total postura empresaris.

14. Predomini postura empresaris.

15. Sense predomini de cap part.




20. Sense acord.
30. Tancament patronal.

A la taula VAGUES 11

mes; - mes,
variaci respecte mes anterior % = —— - x 100
mes;,

ITI(':S, e mﬁSHz
variaci0 = mes anterior % = = x 100

mes, ;,
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VAGUES 1: CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES GENERALS.
ABRIL 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * * = HOR .2 7))
*CON- = CONVOCATS g IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS *FLIC-*------mcmee e e e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
3 ETES % * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
- *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
R e e e e e s * 14°% T8 5282 * 19 = 5292 * 3851 * 10476 * BEBO2 w30k 728
VAGUER o e s e i s e * 14 » Jor 5262 * 19 * b2O2 . 3851 * 10476 * 83BR2 & 20 k728
" AMB. PREAV I S-soegen o Dodiginl an . 14 * 19 = 5282 % 18.* 5292 % 3851 * 10476 * BAHO2 & 020 ey B
SENSE IBREAVES v s iE bagiar g * o5 0 = 0D * o % L. [IET, 0 * g% D 00
TANCAMENTS PATRONALS. o vi. o i s ol O ¢ 0¥ 1 P 3 feh D= ¥ 0-* 0 * o = Tl A R B ]
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E SN A R T o i A e x J * =" 755.-% % 75 * 2TV =N 263 * 2098 * B -06 .7
‘ CONFLICTES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * he * * * * % &
ALGUN DELS CENTRES D‘'UNA EMPRESA..* JoiX 1% 450 * 1o 450 * 337 * 674 * 5302 % 16 * 74,9
TOTS ELS CENTRES D’UNA EMPRESA....* 134 18 % 4842 = 18 * 4842 * 3514 = 9802 * 78410 * 237 206
CONJUNT D'EMPRESES D‘UN GRUP...... * 0= 0 * 0% g * 0D * B [H ot 155k Q%2020
R s e S B L et ¥ 0 A gise g% O 0D * 0 = 0 * L3 (ST, Sl 0 1
GENERAL -0 o oS S aes e ae - O = Q-* L1 0 * 0 * O=" 0 * 0 * QD0
CONFLICTES SEGONS TIPUS D"EMPRESA . * bs * * * * e * x
EMPRESASPRIVAED G . s s g 14 = 19 = 5292 * 19 % ST 3851 * 10476 * G802 % 02 %728
EMPRESASWOBRE TR o it s * Lok [t 1 i 138 0O = 0= o * gre fE S 1)
EMPR. PRIVADES I POUBLIQUES CONJUNT#* i gy U 0 » 0 = 0 * Ch B 0= 0.0
ADMCIé6 CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* 0 = c * 0 * 0 * 0 = o = |82, R 0 = 0,0
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * o % 0. = 0. =* (hEy i ) e ERE B LI 5
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* 0% 0 * O = 4 B % E=r 3 i 05 D% 0,0
ADMINISTRACIONS "LOCALS .- .. i s ¥ 0D * 0 = o * 4755 0 * i B (=% e ST 0,0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 4R 0 = 0 * o * e Di=» e Q:"* 0,0
CONFLICTES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * . * * * - ¥ - x *
OF - CENERE-DE FREBALL T o - O: % 0 * Ot D * £ 0wt 0O * B 2 i, S b 1 0}
DEEMBRESK g = e e e * 5% ? i 3996 * y i, 3996 * 3003 = 8476 * 67808 * P L R T
DECGRUPS SDEMPRESES . it it o * 0. % Cl % Bl (5L O o * [ Q.5 g=% 9.0
BE=SECEAR. e e * 8 % s 1296 * 2 ue 1296 = B4B * 2000 = 15994 * 19 % &65.4
NARLS SCONMENT S & o e e ¥ 0 = A O # g 11 2 £ 7l = 0O = 0 = 0,0
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VAGUES 2 : VAGUES INICIADES, AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES
GENERALS.
ABRIL 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS AFLIC-#%---—-—cmmmmm e o - - Ko e - *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
*TES * * + * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
p *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * ¥ %
e L e e e i R =iz 15 * 5175 * 15 * 5175 * 3776 * 10476 * 83802 * 22 * 73,0
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * * * *
PROMTNC LA o i s as T oy .90 = 11 * 4516 * 11 * 4516 * 3559 * 10213 * 81704 * 23 * 78,8
GUNLIN TR TS et R e s * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
B PATRE R et b sl o R S TR T * 2 * 4 * 659 * 4 * 659 * 217 * 263 * 2098 * 10 * 32,9
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * * * *
d ALGUN DELS CENTRES D‘UNA EMPRESA..* 1 % e 450 * 1 * 450 * 337 * 674 * 5392 * 16 * 74,9
1 TOTS ELS CENTRES D‘UNA EMPRESA....* 11 * 14 * 4725 * 14 * 4725 * 3439 * 9802 * 78410 * 23 * 72.8
CONJUNT D’'EMPRESES D’'UN GRUP...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g s 80
e TR e R e R . * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * (o 1 0]
i GERERRE e e e i * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * v e s i
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * * * * *
! EMPRESA-PRINADA . o cis i o e oo ” Py T 15 * 5175 * 15 * 5175 * 3776 * 10476 * H300Z % “23 %730
ENMERESA POBILICA . .. 7 e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0O * 0.0
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0-% “gro
]- ADMCIé CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * ag* 0.0
ADMCIé DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g % 9.0
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 =* 0 * 0 * g% 50
= ADMINISTRACIONS EOCALS. . . oo * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * (355 0% 06
i VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * o * 0 * 0 * 0 * o0 * 0 * 0 * 0 * BT 0o
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI = * * * * * * * * *
DE-CENTRECPESERERBALES & - o i * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0% 0.0
D MR S e e e e * 4 * 4 * 3900 =* 4 * 3900 * 2943 * B476 * 67808 * 23 * 75,5
1 DE GRUBS D EMPRESES viaiv v iidins * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * .00
DESSECTOR o te s n o e e * B * 11 * 1275 * 11 * 1275 * 833 * 2000 * 15994 * 19 * 65,3
VARTSSCONVENTS vl s. o el » 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * B SR
1 NO EXTETEIX CONVENT oo i i i * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * L IEE e s et
] FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.
_ * DADES PROVISIONALS
y | (1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR
L
o
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VAGUES 3 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES GENERALS.
ABRIL 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* » * * HOR.* (1)
¥CON-. * CONVOCATS . IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS R e ST e e e s e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES ¥ . SINCI=
ES ¥ y * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
. *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * . * % %
T 00 A Licsvemananecmssios ornstens oAk 19 * 5292 * 18 ¥ h282 3851 * 10476 * g3eD2 * 22 * 72,8
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * * * *
' PROVINETIALG v oo nni snmn bin s dd s el 12 * 4537 * Yee % 4537 * 3574 * 10218 * 81704 ¢ 23 * 78,8
: COMUNITARE L. . .2 snanvrinennises smnin E b2 0% o o D= 0-* o D B * 20,60
i ESTATALL. 100kl cosinmine s cnn * i 7 755 * 7is, 755 * gFi * 2B ¥ 2098 * B * 36.9
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * . . . * x . * * .
ALGUN DELS CENTRES D‘UNA EMPRESA..* 2 UL 450 * i 450 * B 674 * 5392 * 18 % 74,0
TOTS ELS CENTRES D’'UNA EMPRESA....* 13 * 18- 4842 * T8 % 4842 * 3514 * 9BO2 * 78410 * 22 * 72,6
CONJUNT D’EMPRESES D’'UN GRUP...... . b ¥ 0 % Do 0 * LB B Q- e * 70,0
SECTORE A BAET . uanvinvincanmensnn ’ i g e b R n* D % D * b 00
GENERAL .25 . Bild vt cnuimeiiinannns * 0 & - 0 * | B B gl e 0 * ;2 pE= 0.0
L
|
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * . * - =
L | EMPRESA PRIVADA..............00nn. & 1w 19.% 5292 * g H2G2 3851 * 10476 * BABO2 S 293 W iy, 8
! EMPRESA PUBLICA......ccovunsnnnnns * 0 * P 0 * a- g * G Q" e P& 50,0
EMPR. PRIVADES I PUGBLIQUES CONJUNT* b o= [rs s B-* 0 * B T B R0 e
) ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* D * el o * B2 s o * D% o » 0 *:50.0
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... . o * 0 * b=y D * o * 0 * o B 8. * 0.0
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* o o-* o * b= o 2 o * 5 - 8% 0.0
ADMINISTRACIONS LOCALS............ % 0 * 0 * 0 * g g Do o * o=y D= 0.0
1 VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * g-* BE Bl* P o * sl 08 0= g % 05
« VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI . ;i 5 o] ¥ . * - * *
¢ DE CENTRE DE TREBALL.........cus.. . e g * 0 * -2 g e 0 * 0 R
; BEEMPRESAL ABSIARES oot v s * 5 * 7= 3996 * 7= 3996 * 3003 * 8476 * 67808 % 23 * 75,2
j DE GRUPS D'EMPRESES............... . g+ A o= * s i D i i D=l o
DESSECTOR s o e coe. oo * 9 T2 1208« t2.» 1286 ¥ B4g * 2000 * 16994 * 19 * 65,4
t VARIESCOMVENTSS LERE L SR A, . 05 ¥ 0= D* D=+ gE* Drx D * o aEDs DE ¥ RO50
j NOF EXTSTEIX. CONVENIL L..5 5 . Wiia Wi * 0L i O DEY 0¥ D& D& g% o B =0 0
B i e e e e e o L
[ FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
q DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.
! * DADES PROVISIONALS
p (1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100

(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




15/ 6/95

VAGUES 4 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES . SEGONS LA SEVA REPERCUSSIO
ABRIL 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* E # * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES CONSIDERADES FFLIC =% mm e m e T *TREBALLAD.* JORNADES * HORES S 1
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * B * * * %
Teplal Aakagasde esri a0 -0 5 * 14 @ 19 * 5292 * 19 * 5292 * 3851 * 10476 * B3B0D2 * 22 = 72.8
SEGONS NOMBRE DE TREBALL. PARTICIPA * * # * * * * * = B
MENYSeDEREIDSG (= e e vt ’ 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * B3 DD
DESR w008 0 = T or S e * B * 11 * 497 * == 497 * 361 * 1153 * B238 » -9f % 35°F
DE-LGdaAz 1= DBPSad- o oo ar = " * 5 = 7 * 2345 * 7 * 2345 * 1490 * 3323 * 26584 * 1B * 83,5
DEak=00 1¢A AB=000 aemman = mw e - * 1= 1 % 2450 * 1 * 2450 * 2000 * 6000 * 48000 * 24 * B1,6
MES DEZ10:080s it .5 sne v * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g * 0,0
SEGONS DIES LABORABLES DE DURADA Bl * * » * * * * * *
DEBRISAESRRBEES - o e * 12 & g % 5214 * 17 % 5214 * 3779 * 9B70 * 78954 * 271 * 72 .5
DEneZlshegtd"PIES T i et e s = s * 2 = 2 * 78 * 2 * 78 * 72 * 606 * 4848 * 67 * 92,3
DEAABSA GBS ATES ., - -t s tsman e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * -0.0
MESRDE: 28 DIESF =~ i i * 0 * 0 = o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * B-$-S0 0
SEGONS NOMBRE DE JORNAD. NO TREBALL * * » * * * B . i *
MM S E e e e * 4 7 * 296 * 7 * 296 * 166 * 244 1946 * 12 * 56,1
s e P e L e e S e * 8 * 10 * 2046 * 10 * 2046 * 1185 * 2732 = 21856 * 18 * 57 .9
DESHaD 1 A 000, & . - 4 i i * 1 = 1 * 500 * e 500 * 500 * 1500 * 12000 * 24 *100,0
DE= B BOLe A28 000 T coie s s * 1 * 1 % 2450 * 1 #* 2450 * 2000 * 6000 * 48000 * 24 * 81,6
MESEDESIS 0D s o e * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% D .0
SEGONS EXTENSIO DE LA VAGA + * * * B - - * * *
EREENERE spastoaas - e i e s Ao e 10 * 4147 = 10 * 4147 * 3184 = 9433 * 75464 * 24 * 76.8
2 A RPUNEENTRES s S s o e " 4 = g * 1145 * g * 1145 * 667 * 1043 * 8338 * 13 * 58 3
SR NS CENRRE RS -Coss pne i e * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0.0
MES-‘DE 0D CENTRES = oo oo * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * b D

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO V SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO - GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

DADES PROVISIONALS
INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
VAGUES = VAGUES D’EMPRESA + VAGUES DE SECTOR
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N =
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VAGUES 5:

VAGUES _AMB INCIDENCIA A CATALUNVA,
D‘ACTIVITAT ECONOMICA.
16/ 6/95
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES D
SECTORS I GRANS SECTORS *CON- * CONVOCATS * IMPL
tFLIC—' ——————————————————— B o ———— -
D'ACTIVITAT ECONOMICA *TES * » * *
(*) * *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *P
14 EXTR. MINERALS NO METAL.LICS * 2 * 2 * 1000 * 2 =
27 METAL.LURGIA + 2 * 2 * 114 * FAe
28 FABR. PRODUCTES METAL.LICS * 7 ¥ | 30 * T
29 CONSTR. MAQUINARIA I EQUIP. * 1 * 2 * 390 * 2 *
31 FAB. MAQUINARIA I MAT. ELECTR. * 2 * 2 * gz * 2 =
32 FAB. MAT. ELECTRONIC: RADIO.TV * T—* e 96 * 3
41 CAPTACIO,DEPUR. 1 DISTR. AIGUA * 1 * 1 * 450 * 1 *
45 CONSTRUCCIO * 1 * 1 * 21 * 1 *
51 COMERC A L‘ENGROS 1 INTERMED. * L 2 * 154 * 2 *
52 COMERC AL DETALL; REPARACIONS B i 2 * 505 * 2 *
60 TRANSP. TERRESTRE I PER CANON. K 1 % 1 * 2450 * 1
e T A e R e e * 14 * 19 * 5292 * 19 *
ACHTCHETURA vt s e o e o * 0 * 0 * 0 * 0 *
INDOSTRERS V= I BB RS S s AN . st L 13 = 2162 * 13 =
cONSTROEOIO. ¥=  fo 8P T o enpdi i vl * 1 * T 21 * 1 *
SERVEL S s v s e e * 3 * 5 = 3109 * 5 *
FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS D

DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO GABINET TECNIC
* _DADES PROVISIONALS
(1)INDEX INCIDENCIA

(2) VAGUES

*

TREBALLADORS PARTICIPANTS /
VAGUES DE SECTOR

PLANTILLA CONVOCADA

VAGUES D'EMPRESA

+

AL LLARG DEL MES ,PER SECTORS I GRANS SECTORS
ABRIL 1885

E TREBALL® * * * HOR.* (1)
ICATS * * * * PER.*INDEX
————————— *TREBALLAD.* JORNADES * HORES & AR ETNCI-
*PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

LANTILLA * * * * * %
1000 * 606 * 1712 * 13696 * 23 * 60,6

114 * 114 * 627 * 5016 * 44 *100,0

30 * 30 * 90 * 720 * 24 *100,0

390 * 390 * 780 * 6240 * 16 *100,0

gz # g2 * 180 * 1440 * 18 *100,0

96 * 60 * 90 * 70 % 12 ¥ig? B

450 * 337 * 674 * 5392 * 16 * 74,9

27 % 15 * 150 * 1200 * 80 * 71,4

154 * 60 * 16 * {20 # 2 * 39,0

505 * 167 * 167 * 1256 * g ¥ 91,1

2450 * 2000 * 6000 * 48000 * 24 * B1,6
5292 * 3851 * 10476 * gagez ¢ 22 ¥ 72,8

0 * o * 0 * 0 * om0 fe

2162 * 1619 * 4153 * 53224 % 27 % 74,9
21°%* 15 * 150 * 1200 %  BD * 71,4

3109 * 2217 * 6173 * 49378 * 22 * 71,3

EL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

100




15/ 6/95

VAGUES 6 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES , SEGONS MOTIVACIO.
ABRIL 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
CCON-* CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) MOTIVACIONS SR e e e e i e i e e W e . i e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
*TES 2 . . * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * i . * * %
13 PRESSIO DURANT NEGOCIACIO DEL CO * 5% 6 * 3150 * 6 * 3150 = 2493 * 6012 * 55290 * 22 % 9.3
14 INTERPRETACIO CLAUSULES CONVENI * oSy ] 500 = 1 500 * 500 * 1500 * 12000 24 *100,0
21 REGULACIO D’OCUPACIO * = o e * g 96 * 60 * 90 * 720 * L2 X6 b
22 ORGANITZACIO SISTEMES DE TREBALL * | z » 390 * il 390 * 390 * 780 * 6240 * 16 *100,0
24 ACOMIADAMENTS,SANCIONS,ALTRES ME * 1 * T e * 1% 35 = 16 = 48 * 384 * 24 *100,0
25 INCUMPLIMENT D'ACORDS O NORMES L * 1 | B S % 5it * 5y ¥ 1733 1368 * 24 *100,0
27 MILLORES INDEPENDENTS DEL CONVEN * R 3 * 558 " 3 % 578 * 118 % 818 * 6544 * 37 = 30,8
29 ALTRES CAUSES LABORALS b 1 % Z " 505 * I 505 * 5T % TET - * 1256 * B )
TaDETOA L. ssB il s 8. Pi Vel . xEVRERL ., » 14 % it 5292 * 18" 5262 % 38571 * 10476 * B3802 * 22 % T8 B

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

DADES PROVISIONALS
) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
)

(
( VAGUES = VAGUES D’EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




15 6105
VAGUES 7 : VAGUES ACABADES ,AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES CARACTERISTIQUES
GENERALS. *

ABRIL 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * ¥ HUR _-So (1)
YCON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * " * PER:®INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS *FLIC-%---——— e ma—aa - B S e e e e *TREBALLAD.* JORMNADES * HORES s *INCI-
ol Fl = e . = * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
i3 P e e gl | e oiare Sl b e e e * 13 * 18 » SLIH . 187 * 5285 % 3794 * 10020 * BO154 = 7 iR e
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * . * * * * * * * *
s p o BT e R i e ik el e P e R * 1l 1 e 4480 * g 44B0 * IS 1T * G757 ¥ 78056 * 22 % TB.S
COMUN T AR e s o o R * frew R g = 0 * g = g—» g% = Sl L
ESTATRES, b T er i Tl o o * b i 755 -% 7 8 oS * 277 * Ten ¥ 2098 = B % 867
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * % * * s * * * £
ALGUN DELS CENTRES D‘UNA EMPRESA, .* L V- 450 * e 450 * 337 = 674 * 5392 * 16 *= 74.9
TOTS ELS CENTRES D'UNA EMPRESA....* 2 =" Y BT e 4785 * ] BT A7B5 * 3457 * 9346 * 74762 * At SR E )
CONJUNT D*EMPRESES D’'UN GRUP...... - o * 0 * 0 * 0 = 0D * 0 * e 0¥ 0 * 0.0
SRR s e e s s s * o . O = 0 * 11 e g . c = o * O = B =050
GENERAL < o s ss i r e n it * (1845 o * 0 * o * 0= 11 s e [ {1 B c,0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * ¥ * * * % * * *
EMPRESA T ER I A L o e e * L 18 » 5235 * 18 * 5235 = 3794 * 10020 = 80154 * i R
EMERESA PEBETCRA S, ¥ =0 (TR0 cwne . = g c = o * 0 * 05 0 * e g %-2Q:0
EMPR. PRIVADES 1 PGBLIQUES CONJUNT* 0 * i g = 0 = 0 = 0D * = 0= g % "84
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* (18 0 = g * 0 * - * 0 * B |5 B =% Hrf
ADMCIé DE LA SEGURETAT SOCIAL..... . 0 * o = L g 11 0¥ 0 * (185, 2 e v B e
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* 0= o * Al g = £, D * - g g % 0,0
ADMINISTRACIONS LOCALS. ........... * (I 1 R = gt 5 .0 0% g =00
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... ¥ g 0 * O=x B=% U o * 2l 0 * L 0,D
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * X * * L ¥ * * *
BE-CENFRE DEXTREBAL P o o T » o » Qs o #* B * 0 * . D * D g% =00
DHEMPRESA . o e o e s * AL T * 3996 * 7 3996 * 3003 * 8476 * 67808 * i B e o )
DE GRUP S D EMBRESESS ot an =l * 0--* Qi ook IS 0O * i (2 .. g * g %5000
DE S ECT R . o * B g 1239 *» ;9 Bl 1239 * To) % 1544 +* 12346 * 16 * 63,8
VARIS ZCONMENTS =0 e et * 0O * 1 - * 0 = O g * g 0 * g = 0,0
NO—EXTSTEINCCORNMENT = == i o et * 0 = 0% 0 * 0% 0 = o-% 1 e, =% 0 * 0,0

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR
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VAGUES 8 : VAGUES ACABADES AL LLARG DEL MES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, SEGONS FORMES
D’ ACABAMENT I RESULTATS.

ABRIL 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* . * * HOR.* (1)
FORMES D’ACABAMENT *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * . * PER.*INDEX
I RESULTATS ¥FLIC-#—m——mmmmm e o e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
(*) *TES +# * . * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * » * . £ oY
TesDEaleil TERAT T o Tz ha it s 188 18 * 5235 * 18 » 5235 * 3794 * 10020 * 80154 * 21 % 72.5
SEGONS FORMA D’ACABAMENT: * * * * * . * - . *
FINALITZACIODEL TEMPS FIXAT CONVO* 4 * B * 821 * 8 * 821 * 343 * 395 * 3154 * 9 * 41,8
DECISIO DELS TREBALLADORS........ £ 7 e 8 * 3943 * B * 3943 =* 3099 * 8801 * 70408 * 23 * 78,6
NEGOCIACIO DIRECTA ENTRE LES PART* 1 = 1% 21 * 1 % 2 = 15 * 150 * 1200 * BO * 71,4
MEDIACIO DESIERBERS. .5:5iseons, .. x 10+ 1w 450 * 1% 450 * 337 * 674 * 5392 * 16 * 74,9
TANCAMENT PATRONAL............... $ 0= 0 * 0 * D * 0 * 0 * D * D= 10 * 70,0
AL R ES i s mn s i nRtet 2B ha s =0 0 * 0 * 0D * 0 * 0 * 0 * g% D+ 0,0
SEGONS RESULTATS: * * B . » * 8 * * *
* * * * * * * *
ACCEPTACIO TOTAL PETICI.TREBALL..* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * (ot e o o e T iy
PREDOMINI ACCEPT. PETICI. TREBALL* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 ¢ 30 % 0.9
MANTENIMENT TOTAL POSTURA EMPRESA* 0 * 0 * 0D * D * 0 * 0 * 0 * 0 * D% 70,0
PREDOMINI POSTURA EMPRESARIS..... * TGy 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% "y0 % $6.0
SENSE PREDOMINI DE CAP PART...... % | - oF % % 2T * 15 = 150 = 1200 * BO * 7448
SENSERACORD g w s rantis Fingartis. o * 12 17 * 5214 % 17 = 5214 * 3779 * 9870 * 78954 * 21 * 72,5
TANCAMENT PATRONALz®:::58%0:.% s5enss - g 0 * * 0 * D * 0 * 0 * D * g% 0.0

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
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* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




VAGUES 8 :CONELICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES SEGONS QUI FA EL SEGUIMENT DEL CONFLICTE.

158/ 6/95 ABRIL 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* % * % HOR. % (1)
*CON- = CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) *FLIC-*----——————r—mmm———_ A e e e —————— *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
SIES % . * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
. *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
TOTAL CONBERERES. =l i s aas * 14 * 19 * 5292 = 19 * 5202 * 3851 = 10476 * 83802 = 22 % 72.8
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* g * 10 * 4066 * 10 * 4066 * 3229 % 9389 * ToLlZ % 23 % 78,2
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * roE, 2 % 471 * 2% 471 * 352 = 824 * 6592 * 19 * 74,7
DELEGACI@ TERRITORIAL LLEIDA...... * o R o (4 0 * 0 * 6 = 0 = % 8% 50,0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA. * 0 = 0 % g » 0 & 0 #* & % 0 = o = 0 = 0,0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LﬁBORAL' i D -* D% 0% O % D% 0. = Lok g 0.0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... 3 T a5 = 78 7 e 2T7 * 263 % 2098 = 8 * 36,7
BB AGUHES oo nh e e * 14 * 19 * 5292 * 19 = 5292 » 3851 * 10476 * 83802 * 22, % 72-8B
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* g8 10 * 4066 * 10 * 4066 * 3222 = 9389 * 75132 % 23 %18 P
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * 2% 2 471 * 2 % 471 * 352 = B24 = 6592 * 1% %= 74 7
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 0o = 0 = 0 * 0% 0 * o * o » o = [0 3, Sl 6 5
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA. * g = e 0 = 2 P i 0 = o = 0 = S Sl
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LQBORRL‘ 0= 2. 0= o * o = 0 » L Q % T S e 0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... 3 % T 755 * TS 55 % 2TT * 263 * 2098 = 8 % 36, 7
TOFALGVNGUES D EMPRESA . - . . cvivinnns * 14 = 19 = o292 » i 5292 = 3851 = 10476 * 83802 = 22 % §2.8
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 9 = 10 4066 * 10.-* 4066 * 3222 .% 9389 * 25 L2 2% i e, Ry A=
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * 2 % Z2RE 471 * g 471 * 352" B24 * 6592 * 19:-% 74 .7
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 0O * 0= Gax Qe 0k o * 0= 4B 2 il g o o
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA. o 0 * 0¥ Oax* 0 ¢ o = L 0 * 0 = S 0,0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 07 0D * g = L= 0O » 1 o 0D * Gk O * =0,0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... 3 * 7 T o= 7 e oD% 2T TN 263 * 2098 = B -% 367

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS

(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS




VAGUES 10« CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES PER AMBITS TERRITORIALS. 15/ 6/95

ABRIL 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * ps *HOR.*“ (1)
SCON=".% CONVOCATS * IMPLICATS * * - * PER.*INDEX
cx) AMBITS TERRITORIALS *FLIC-*--——-——--mmeee e ¥ e - *TREBALLAD.* JORNADES * HORES ¥ / *SINCT-
YRES =T * * o *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * » * i %
REEAES CONBRIERES sosnsss T Do e * * . * 19 * 5292 = 3851 * 10476 * 83802 +* g
SARGELONA T Xl Tl s SR e * FL = 14 * 4811 * 14 * 4811 * 3490 * 9644 * TTI152% R e
B RN A s i P e i M * 3 * o 473 * - 473 * 354 * B27 +% 6616 * 19 = 74.8
B e s e e e T o » | 1= 2 | o s anE 24 » 12 *100,0
EARRAGONE - 37« v S0 P o3 i P > i 1 & % 1T- 6 * 5 * Pk 10 * 2 * B3,3
REEMe VAGUES T T oo ol e * * * * 19 #* 52027 % 3851 * 10476 * 83B02 * =
DARGELONA: - F. s B Yoo og e o * HEay 14 * 4811 * g 4811 * 3490 * 9644 * T g A, S
GIRGNAL. ot e iee * T g g 473 * g % 473 * 354 * B2y x 6616 * 19 *= 74.8
S R s o T § T i e . 1 = | 2 A i Pk o g 24 9% 12 *100;8
MARRNEONA . "B g ke oo g 8 * e | 6 * J= 6 * TR 25 10 * 2% ‘Ha s
TOTAL VAGUES DYEMPRESA . il o o % ¥ - 19 % 5292 * 3861 *» 10476 * 83802 * Pk
BARCELONA: - e e e e * 12 » 14 * 4811 * 14 = 4811 * 3490 * 9644 * T2 W ol Rl i (i
GPRONA - DRER. N T e i - 3 = Jd - 473 * 3 @ 473 * 354 = B27 » 6616 * 19 % 74.8
EEETDA ot i s Rl e * B i z % 1. ® 25w vl 3 1% A e 12 *100,0
TRRRRRONK - F 5 o POl oy s * o It o * Je % 6 * o 2:% 10 £ * B33

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO VY SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO - GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

* DADES PROVISIONALS. EN AQUEST QUADRE TOTS ELS CONFLICTES ESTAN DESGLOSSATS PROVINCIALMENT. ES & DIR, A MES DELS CONFLIC-
TES D'AMBIT PROVINCIAL,AQUELLS CONFLICTES D’AMBIT DE COMUNITAT AUTONOMA O D‘AMBIT ESTATAL ESTAN DESGLOSSATS EN PROVINCIES.
S*OBSERVARAN DIFERENCIES ENTRE EL NOMBRE DE CONFLICTES DESGLOSSATS TERRITORIALMENT QUE CONTABILITZA EL DEPARTAMENT DE TRE-
BALL (D.T.) I ELS QUE CONTABILITZA EL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL (M.T.S:57), "ATES EESCRITERIS QUE ES’TE=
NEN. MENTRE EL M.T.S.S. FA EL DESGLOSSAMENT PROVINCIAL D'UN CONFLICTE TANT SI TE INCIDENCIA COM SI NO EN TE, EL D.T.
NOMES TE EN COMPTE LES PROVINCIES EN LES QUALS TINGUI INCIDENCIA. AQUESTA DIFERENCIA NOMES AFECTA AL NOMBRE DE CONFLICTES,
CENTRES CONVOCATS I PLANTILLA CONVOCADA




VAGUES 11 : EVOLUCIO MENSUAL DELS CONFLICTES A CATALUNYA. VARIACIO DE LES PERDUES LABORALS. *

15/ 6/95
* (1) = CENTRES DE TREBALL * * % * VARIACIO * VARIACIO == * VARIACIO * vaRIACIO
* CON- * IMPLICATS * ** * RESPECTE * = MES == * RESPECTE * = MES
MESOS * FLIC-#-mmm e e *TREBALLADORS** JORNADES * MES * ANY ** HORES = MES * ANY
N=FEC- W # *PARTICIPANTS** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR ** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR
* * CENTRES * PLANTILLA * *% % * % ** * % B %
ANY 1883 =
GENER * 13 * 83" 7971 * 5145 *» 9611 = 0,00 * 0,00 ** 76884 * 0,00 = 0,00
FEBRER = 13 * 54 * 4172 * 3127 *»* 6433 * =33.07 * 0,00 ** 51462 * -33,07 * 0,00
MARC * 16 * 19 # 5435 = 5227 ** 7812 * e 0,00 == 62478 * 21.41 * 0,00
ABRIL * 18 * 2012 15805 * 3540 ** 6136 * =21,45 * 0,00 #*= 49088 * -21,43 * 0,00
MAIG * 22 * 153 # 18462 * 9959 *= 19951 * 225,15 * 0,00 *= 159608 * 225,15 = 0,00
JUNY * 30 * G221 % 98799 * 96382 *» 202289 * 913,93 * 0,00 *»* 1616881 * DA, 03 * 0,00
JULIOL * 19 = 50 * 6041 * 3545 *» 14835 = -92,67 * 0.00 *+* 118473 * -92,67 * 0,00
AGOST * 6 * e 943 * BE5 ** 10630 * -28,35 * 0,00 =*= B4626 * -28,57 * 0,00
SETEMBRE + 15 * 196 * 5534 * 4681 %= 10330 = -2,82 = 0,00 *= B2636 * -2,35 * 0,00
OCTUBRE * 14 * 15 3926 * 3781 %= 8679 = -15,98 * 0,00 #*»* 69424 * -15,99 * 0,00
NOVEMBRE - 15 * 106 * 53486 * 52638 *#* 105730 * 1118,23 * 0,00 *=* B45836 * 1118,36 * 0.00
DESEMBRE * 13 = 329 = 14429 * 6773 *% 9917 = -90,62 * 0,00 *x* 79324 * -90,62 * 0,00
TOTAL ANY(2) * 194 = 7239 = 235003 * 195663 ** 412353 * ¥ * % 3296720 *
ANY 1924 =*
GENER * 10 * 20" % 681 B 461 ** 1521 = ~B4,66 * =84 17 == 12158 * -84,67 * -B4,19
FEBRER * 17 % L 3046 + 2982 *+* 12552 = 725,25 * 95,12 *=* 90242 * 642,24 * 75,36
MARC * 14 = 14 % 8051 * 6828 = 14149 = 12 F2- % B1,12 =*x 113186 * 25,42 * 81,16
ABRIL » 13 * V=i 5517 * 4507 *» 10540 * -25,51 * 7 ) o el T B4316 * -25,51 * 71,76
MAIG * 9 = 43 = 4087 * 2883 *» 5503 * -47,79 * -72,42 = 44024 * -47,79 * -72,42
JUNY * 15 * 23 31211 # 29709 ** 108079 * 1864,00 * -46,57 ** B64622 * 1863,98 * -46,53
JuLIOL + 16 * 26 * 5277 # 3741 *» 5577 = ~BA 84 %  —g7 A  *= 44607 * -94,84 * -§2,35
AGOST * 6 * 8 = 453 * 375 *# B54 % -B4,69 * -901,97 == 6832 * -84,68 * -91,93
SETEMBRE * 7 % g 567 * 502 *=* 2665 * 212,08 % —74,20 *=» 21320 * 212,06 * -74,20
OCTUBRE » 6 * =y 789 * 769 *= 1408 * -47,17 * -B3,78 *x 11264 * ~47,17 * -B3.,78
NOVEMBRE * 11 # 22 » 6249 * 2517 ** 4961 * 252,34 * -g5,31 #** 38638 * 243,02 * -95,43
DESEMBRE * 7 * 19 = 3556 * 1688 ** 4945 * -0,32 * -50,14 #= 39552 * 2,37 % =504
TOTAL ANV 2= g % 233 * 69484 * 56962 ** 172754 = * * % 1370761 *
ANY 19895 =
GENER * 14 = 60 * 15917 * 7821 ** 35611 * 620,14 * 2241,29 =*x 2B4B75 * 6007 25 ® iy sag 0
FEBRER - 14 * 2003 * 56150 * 16477 ** 22803 * -35,97 * B1,67 =*» 182417 * -35,97 * 102,14
MARC * 13 » 20w 4178 * 1724 *% 4473 * -80,38 * -68,39 ** 35780 * -B0,39 * -68,39
ABRIL * 14 * 19 # 5292 * 3851 *=* 10476 * 134,21 = -0,61 *x 83802 * 184,21 * -0,61
TOTAL ANY(2) = 55 = 2102 = 81537 * 29873 %% 73363 * * * % 586874 *




FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.
* DADES PROVISIONALS

MES==<=MES MES = MES

VARIACIO RESPECTE MES ANTERIOR = -=—---cocomomme X 100 VARIACIO = MES ANY ANTERIOR = X 100

(1) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS
(2) AQUESTS TOTALS SON ELS ACUMULATS MENSUALS,QUE NO ES CORRESPONEN AMB ELS REALS JA QUE UN CONFLICTE POT TENIR UNA DURADA SUPERIOR
A UN MES, I PER TANT EL NOMBRE DE CONFLICTES, DE CENTRES I DE PLANTILLA IMPLICADA,I DE TREBALLADORS PARTICIPANTS POT QUEDAR ALTERAT.

LA VAGA GENERAL DEL DIA 2B.05.92 NO ESTA INCLOSA.




VAGUES 12 : CONFLICTES DESENVOLUPATS A CATALUNYA SEGONS PERIODES D'INICIACIO I ACABAMENT *

18/ 6/85
® (1) * * *
¥ CON- = SEGONS INICIACIO » SEGONS ACABAMENT *
MESOS ¥ FLI- ®-mmmmm e e e e e ¥
* TES o INICIATS % INICIATS * ACABATS » NO »
¥ * EN EL MES * MESOS ANTERIOQORSH* EN EL MES * ACABATS ®
ANY 1994 =
GENER * e 10 * 0 . 5 X 5 .
FEBRER * 17 # 12 * = * 13 . 4 ¥
MARC * 14 =* 10 * 4 * 7 - 7 *
ABRIL > 13 * 6 * T »: 11 * 2 ¥
MAIG L g% T * 2 * 6 * 3 *
JUNY * 15 = 12 * 3 » 12 * 3 *
JULIOL * 16 * 14 * 2 . 16 = 0 *
AGOST - 6 * 6 * 0 » 1 * 5 »
SETEMBRE 1 7 ¥ 2 * 5 * 6 » 1 »
OCTUBRE * 6 * 5 - 1 * 6 * 0 %
NOVEMBRE * 11 ® T * 0 o 10 L 1 g
DESEMBRE * e 6 . 1 . 5 * 2 -
TOTAL ANY * 131 = 101 * * o8 b >
ANY 18995 =
GENER 3 14 * 12 * 2 ¥ 1A * 3 *
FEBRER * 14 * 1 . 3 * 8 * 6 *
MARC 3 13 = 7 * 5] * 11 * 2 L4
ABRIL » 14 = 12 * 2 * 13 * 1 *
TOTAL ANY . 55 » 42 o * 43 » *

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO VY SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS

CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

LA VAGA GENERAL DEL DIA 28.05.92 NO ESTA INCLOSA.







GENERALITAT DE CATALUNYA
DEPARTAMENT DE TREBALL
SECRETARIA GENERAL
GABINET TECNIC

ESTADISTICA DE VAGUES I TANCAMENTS PATRONALS

MAIG - 1995



DEFINICIONS

Centre de Treball - Es considera com a centre de Treball la unitat productiva (taller, fabrica, magatzem, mina, oficina, etc) situada
topograficament aillada, en la qual treballen una o més persones per compte de l'empresa.

Centres de Treball Convocats - Es el nombre de centres de treball en qué els treballadors han estat convocats a la vaga.

Centres de Treball Implicats - Correspon als centres de treball convocats que, amb més o menys durada, han participat en la vaga.

Plantilla Convocada - Aquesta dada fa referéncia al conjunt de treballadors que passarien a la situaci6 de vaga si aquesta tingués una acceptacié
total.

Plantilla Implicada - Es la corresponent a la dels centres implicats.

Treballadors Participants - Es el nombre de treballadors de la plantilla implicada que han tingut alguna participaci6 en la vaga, ja sigui tot el
temps de durada de la vaga o una minima part del temps.

Jornades Perdudes - O jornades no treballades, és la suma del nombre de jornades en les que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés el
seu treball.

Hores Perdudes - O hores no treballades, és la suma de les hores que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés el seu treball.

Hores Perdudes/Treballadors - Es el quocient entre les hores perdudes i el nombre de treballadors participants.

Index d'Incidéncia - Es el quocient entre els treballadors participants i la plantilla convocada (o treballadors convocats a la vaga) multiplicada
per 100.




PECTE L

Des de gener de 1986, les dades sobre vagues i tancaments patronals s'obtenen d'acord amb una nova metodologia la qual cosa suposa un
trencament amb les dades que es disposaven anteriorment.

El dret de vaga el reconeix la Constitucid, en l'article 28, com un dret de caricter fonamental perd no defineix la vaga ni la descriu. Tampoc
en el Reial Decret Llei 17/1977 la definici6é queda clara. El Tribunal Constitucional, en senténcia de 8 d'abril de 1981, afirma "que el contenido
esencial del derecho de huelga consiste en la cesacién del trabajo en cualquiera de sus manifestaciones por parte de los trabajadores".

El tancament patronal, d'acord amb l'article 12 del Reial Decret Llei 17/1977, declarat constitucional en la senténcia del Tribunal Constitucional
abans esmentada, producix la cessacio del treball per part de l'empresari.

Es recullen tot tipus de tancaments patronals i vagues, excepte les segiients:

- Les que no impliquen una pérdua de jornades laborals com les vagues de Zel.

- Les que suposen una duracié inferior a una hora.

- Les vagues d'activitats no productives com estudiants, consumidors, etc.

- Les vagues de col.lectius sense dret de vaga com els funcionaris militars, forces de seguretat de I'Estat, etc.

La unitat "conflicte" objecte de la investigaci6 (seguint les "Recomendaciones Internacionales sobre Estadistica en el Trabajo", de 1975) es

computa com un sol conflicte quan estigui convocada per una sola persona (0 conjunt de persones), o per una sola organitzacié o conjunt
d'organitzacions.

La unitat estadistica que s'utilitza €s la de "conflicte-provincia-mes" a fi i efecte de tenir desagregacions provincials i de periodicitat mensual.

Quan un conflicte afecta només una provincia, la Delegaci6 Territorial corresponent és la encarregada de fer el seguiment estadistic de I'esmentat
conflicte.




Quan el conflicte afecta més d'una provincia perd dins de la Comunitat Autdnoma de Catalunya, la Direccié General de Relacions Laborals és
qui fa el seguiment estadistic.

A la "Direccion General de Trabajo" li correspon de fer el seguiment d'aquells conflictes d'ambit estatal o bé d'aquells que afecten dos o més
provincies de comunitats autdonomes diferents,

Les dades que s'obtenen del seguiment d'una vaga o tancament patronal, es recullen en un giiestionari.

Sigui qui sigui qui fa el seguiment d'un conflicte ha d'omplir tants giiestionaris com provincies resultin afectades en ¢l mes de referéncia. Es
a dir, si un conflicte no ha finalitzat a l'acabar el mes, en el mes segiient es tornaran a omplir tants giiestionaris com provincies afecti i aixi fins
que s'acabi el conflicte. Aixd permet de disposar de dades mensuals, dades desglossades per provincies, aixi com fer agrupacions convenients
de qliestionaris per donar dades trimestrals, semestrals o anuals, o bé agrupar-los territorialment.

FONTS DE LES TAULES I DEFINICIONS

Les dades dels quadres que es presenten han estat elaborades pel Gabinet Técnic del Departament de Treball a partir dels qiiestionaris que
formarlitzen mensualment les Delegacions Territorials i la Direccié General de Relacions Laborals del Departament de Treball de la Generalitat,
i la "Direccion General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social".

NOTES A DIFERENTS TAULES

Tancaments patronals

CONFLICTES Empresa
Vagues
Sector o general

Quan es posa CONFLICTES es fa referéncia a tancaments patronals i vagues (d'empresa, sector o general) conjuntament.




Alguna vegada la "Direccion General de Trabajo" no pot desglossar territorialment algun conflicte (pilots d'aviacié, Renfe, Navilicres, ...). Aquests
casos s'especifiquen a part.

- A la taula VAGUES §, les activitats economiques estan considerades a dos digits del CNAE. Es llisten totes les activitats
cconomiques en les quals s'ha produit alguna vaga, i després s'agrupen per grans sectors d'activitat econdmica. En el cas que es
produeixi alguna vaga general s'especificara a part.

- A la taula VAGUES 6, les motivacions per convocar una vaga estan codificades de la segiient manera:
- Conflictes causats pel procés de negociaci6 col.lectiva i coincidents en el temps.

11. Pressi6 per la negativa a negociar un conveni.

12. Pressi0 per la negativa a revisar un conveni.

13. Pressi6 durant la negociaci6 del conveni.

14. Interpretacié d'alguna clausula del conveni vigent.

- Conlflictes no causats pel procés de negociaci6 col.lectiva.

20. Reconversi6 industrial.

21. Regulaci6 d'ocupacié (exclosos els de reconversié industrial).
22. Organitzaci6 / sistemes de treball.

23. Accident laboral, seguretat i higiene.

24. Acomiadaments, sancions i altres mesures disciplinaries.

25. Incumpliment d'acords o normes legals.

26. Impagament de salaris.

27. Millores salarials i no salarials independents del conveni.

28. Millores salarials i no salarials de col.lectius sense conveni.
29. Altres causes laborals o causes laborals no conegudes.

30. Conflictes relacionats amb la causa sindical.

40. Conflictes de solidaritat.

50. Altres conflictes motivats per l'anunci o I'aplicacié de mesures de politica econdmico-social.
60. Conflictes per altres causes no laborals.




Només es llisten les motivacions per les quals s'ha dut a terme una vaga.

A la taula VAGUES 8, les formes d'acabament d'un conflicte son:

10. Finalitzaci6 del temps fixat a la convocatoria.

- Decisi6 dels treballadors, un cop iniciada la vaga.
21. Amb desconvocatoria, de totes les centrals o parts convocants.
22. Amb desconvocatoria, solament, d'alguna de les parts convocants.
23. Sense desconvocatoria.

30. Negociaci6 directa i entre les parts.

- Per acord entre les parts en conflicte, per mediaci6é de tercers.

41. Mediaci6 de l'autoritat laboral, funcionaris o drgans institucionals.
42. Mediaci6 de persones no relacionades amb I'autoritat laboral.

80. Per tancament patronal.
90. Altres.

I els possibles resultats del conflicte s6n:

- Amb acord.

11. Acceptaci6 total peticions treballadors.

12. Predomini acceptacid peticions treballadors.
13. Manteniment total postura empresaris.

14. Predomini postura empresaris.

15. Sense predomini de cap part.




20. Sense acord.
30. Tancament patronal.

A la taula VAGUES 11

variaci6 respecte mes anterior % = -————__x 100

mes, - mes, ,
variacid = mes anterior % = -—— % 100
mes. ,,




1314/ 985

VAGUES 1: CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL ILLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES GENERALS.
MAIG 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * * * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * N * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS FFLIC-%-——m e mme e e M e T *TREBALLAD.* JORNADES * HORES o CETNET =
*TES = B » * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * = N * * %
1 e e s e e i e e R * 28 » 1291 = 26049 * 1072 * 24040 * 15580 * 26345 * 210748 * 14 * 59,8
VEGHESTRNE ABRI T TSNATIO8 G ..~ = * 24 = 1287 * 25454 * 1068 * 23445 * 15085 * 25355 * ZDZB28 % 13 % 59 .3
ANBEPREANVES Loy st e e e * 24 % 1287 * 25454 * 1068 * 23445 * 15085 * 25355 * 202828 * 13 * 59, 3
BN AR A S e * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 = 0 = g% \p.o
TANCAMENTS . PATRONALS .5 <\ vdchtinein * 4 = 4 * 595 * 4 = 595 * 495 = 990 * 7920 * 16 * 83,2
BMBERREAVTC: - o e » 4 = 4 » 595 * 4 = 595 = 495 * 990 * 7920 * 16 * 83,2
SENSECPREAVIS) o Sen b e * 0 * 0 »* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * e i o 1|
CONFLICTES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * * * *
PROMENCTALZEREE SR L b am ahaa L - 1019 = 10759 * 1019 = 10759 * 9523 * 20454 = 163624 * 17 * 8B,5
COMUNTTART o o e et * 2 * 254 » 3173 * 35 = 1164 * 410 * 293 = 2340 * 6 * 12,9
B R vt s s e e * 7 18 » 12117 » 18 * 12117 * 5647 * 5598 * 44784 * B * 46,6
CONFLICTES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * # * " * * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D'UNA EMPRESA. . * 2 2 * 43 = 2 43 # 31 * Y71 * 1368 ¥ 44 s Fo.
TOTS ELS CENTRES D'UNA EMPRESA....* 2§ * 1289 * 26006 * 1070 * 23997 * 15549 * 26174 * 209380 * 13 * 59,8
CONJUNT D‘'EMPRESES D'UN GRUP. ., . ... * 0o * 0 * 0 * 0 * 0 * o = 0 * 0 * g% cnah
SEGIOR, (AT Aw Al R e st e sl ane * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 » 0 % =285.1
GENERALGL ‘LA ShGiimeya Sheaies - * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 % -90
CONFLICTES SEGONS TIPUS D"EMPRESA # B 4 - * - * 4 * »
EMPRESSPRIEVADA = rt=iaps et e o .5 oS 1025 * 11478 * 1025 * 11478 * 9654 * 20532 * L6425 2 “ S i gty
EMPRES A= PURIEHCAST St tees o= o Lol * 5 = 260 * 14460 * 41 » 12451 = 5871 * 5758 * 46056 * 8 * 20,6
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT®* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0-E5 g
ADMCIG CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* 1 6 * 1100 & 6 * 11 g 55 * 55 * 440 * B * 49,5
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... " 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0,0
ADMCIONS AUTONGMIQUES I ORGANIS.AU®* 0 * 0 * 0 * 0 »* 0 * 0 * 0 * 0 = g € -p.p
ADMENESTRACTONS S LOCAES 25 - v s o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 % 29,0
VARIS SEETORS - INSTITUCTIONALS: cnov. # 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 =* 0 = B-* g0
CONFLICTES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * » " * * * * *
DE CENTREROESSTFREBAERITSESE. = ¢ ain * 0 = 0 * 0 * 0 »* 0 * 0 * 0 * 0 =* ofsvlgho
OEMPRESARIL AL indphoe o esawme i, * g9 = 266 * 14929 * 47 = 12920 * 6220 * 5936 * 47476 * 8% 4ty
DE GRUPS DCEMPRESES . i s - * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * O Rl =g
DEASEETERS IS nmapl i oo o= o % PR . 1019 * 11009 * 1019 = 11009 * 9305 * 20354 = 162832 % )7 * BaA_ %5
VARLSSEONVENTSIHEEA ‘5 TaERte 2 nrcy * 0 * 0 = 0 = 0 = 0 * 0 * 0 * 0 = 0% 0.0
NO  EXESTEIX CONVENI S bt - vin * 1 * 6 * 111 6 * Rt B 55 * 55 * 440 * B * 49,5
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(2) CONFLICTES =VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS
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VAGUES 2 : VAGUES INICIADES, AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES
GENERALS.
MAIG 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL®* CENTRES DE TREBALL®* * * * HOR % (1)
*CON- = CONVOCATS . IMPLICATS % . i * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS *FLIC-#--mmmm e e ¥ e e *TREBALLAD.* JUORNADES * HORES * - [ ‘®INCI-
STES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
B 0 ¥ SRS P e e S L ol T ST RL £ e * 23 1286 * 25397 » 1067 » 23388 * 15028 = 25355 = 202828 * 13% 59 .2
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * ¥ * L » * » ¥ % *
PRONVINGEALE, 2oas sl S anmasiman g o L 1014 * 10107 * 1014 * 10107 * B971 * 19464 * 155704 * 17 * 88,8
GEREINERAR T i e e e * 2 » 254 * 3173 » 35 =* 1164 * 410 = 293 =* 2340 * 6 % 129
L e e S e o L S e * 7 * 18 * 129957 = 18 * 12117 5647 * 5598 * 44784 * 8 * 46,6
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D’'UNA EMPRESA. . * 2 * 2 = 43 = 2 * 43 * 31 * 171 * 1368 * 44 % 72 .1
TOTS ELS CENTRES D‘'UNA EMPRESA....* P 1284 = 25354 » 1065 * 23345 * 14997 * 25184 » 201460 = ¥3 % §g 19
CONJUNT D'EMPRESES D’'UN GRUP...... ¥ D = [ D =* D = L] 0w D = 0 » 0 = 0.0
SECTOR Sy el ot g aees . - ¥ 0 = e D = D » o £} A 0D * ) % 0 » 0,0
Sy = e e e e e e e e * 0 »* 0 = 0 * 0 » 0 = 0 = 0 * 0 * I L 6 8
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * * * * *
EMPRESA-PRIMADALL =is@memsy .0 o ] » 17 * 1020 * 10826 * 1020 = 10826 * 9102 = 19542 +* 156332 » ol B 1 (R
EMBRESNSBERISECR, - o lo oy Do o et . 5 = 260 * 14460 * 41 x 12451 » 5871 * 5758 * 46056 * 8 * 40,6
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT®* D = [ e 0 = D » [ 3= 0. =% 0 - D » 0D = 0.0
ADMCI&6 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* 1 ® 6 * 111 * 6 * T 55 * 55 * 440 * 8 * 49,5
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 =* 0 * 0 »* 0 a» 0 * 0 =* 0 * 0 ** =30 D
ADMCIONS AUTONOMIQUES 1 ORGANIS.AU* 0 » 0 * 0 * g = 0D * 0 * B <% 0 =+ D% 2020
ADMINISTRACIONS LOCALS. v uinininns oin s > ) 3% 0 * 0 * 0 = D = 0 = 0 * 0 D * 0.0
VARLES ‘SECTORS: ;INSTITUCIONALS . . - .-; 4 0 = 0D * B} g 0 * D » 0 & f o D = L] 0.0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * * * *
DE :CENTRESDE . BREBALL: et o 5ol * D = 3% D = D = 0-a* Bt 0 » D = D *= 0,0
O EMERESR - e e e e e » B 266 * 14929 = 47 * 12920 * 6220 » 5936 * 47476 * 8 * 41,7
DE GRURS DTEMPRESES 25 e ae s oo * 0 * D » D * D » £ 2 £ o 0 = D » 0 * 0,0
DE: SE LD R o e B, 2 o o e e 5 13 * 1014 = 10357 ¥ 1014 * 10357 » B753 * 19364 * 154912 » 18 * B4.,5
VARESQERNVENES . o o st ' L) % 0 = 0 » 0 ¥ (1 [ 0 » D » D * 0,0
NO. SEX LSEEIR SCONVEN T e f e * ] * 6 * ) B 5 6 * i [ B, 55 D 440 = B * 49.5
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VAGUES 3 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES GENERALS.
MAIG 1995
*+ (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * = * HOR.* (1)
: *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * N * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS $FLIC-#%-mmmm=——mmmmm——— == e et *TREBALLAD.* JORNADES * HORES ® ] %ING]-
*TES * * = * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * “ » %
M 1 e b ER S e e s P R o * 24 1287 * 25454 * 1068 * 23445 * 15085 * 25355 * 202828 * 13 % 58,3
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * % » * * * " -
PROVINETAE S -t i st S nn * 15 * 1015 * 10164 * 1015 * 10164 * 9028 * 19464 * 1565704 = 17 * 88,8
COMONIFART s o it raa s tan s * 2 * 254 * s 35 * 1164 * 410 * 293 * 2340 * 6 ® 32.:9
EETRATALT S Rt o Sl e e * 7 * 18 * 12997 » 18 * V21T 5647 * 5598 * 44784 * 8 * 46,6
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * = - *
ALGUN DELS CENTRES D'UNA EMPRESA . . * iy 20 % 43 * v 43 * 5 ] T 1368 * 44 % 72 .1
TOTS ELS CENTRES D‘UNA EMPRESA....* 22 * 1285 * 25411 * 1066 * 23402 * 15054 * 25184 * 201460 * 13 % 59.2
CONJUNT D’EMPRESES D’UN GRUP...... * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * g% 0.0
SECTOR®E A i o e T i b * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * %180 d
GENERAL TR N i s vunan s vs ok vt * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g% .0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * g B * " B B * * *
EMPRESASPRIVADA, SRFa=. 4% L TR - ype 1021 * 10883 * 1021 * 10883 * 9159 * 19542 * 156332 * 17 * 84,2
EMPRESARSPUBLEICA : s os e n samtn s s shas * 5 = 260 * 14460 * 41 * 12451 * 5871 * 5758 * 46056 * B * 40,6
EMPR. PRIVADES 1 PUBLIQUES CONJUNT* 0 * 0 * D = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 % 20.0
ADMCIG®6 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* T 6 * 156 % 6 * B 55 * 55 * 440 * B * 49,5
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * [ 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0 * 0 * O % %0 .0
ADMCIONS AUTONOMIQUES 1 ORGANIS.AU* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% B0
ADMINISTRAGIONS LOCALS o, i cev. * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 0.0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 * g * 0 * 0 * 0 * 0o * 0,0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * * * *
DE CENTRE  PE-TREBAELz = s riin * 0 * 0 * 0 * D * g% 0 * 0 * 0 * 0o* 0,0
O EMPRESAE BV A e o e s s il o i hnn * 9 * 266 * 14929 * 47 * 12920 * 6220 * 5936 * 47476 * =% a7
DE GRUPS DYEMPRESES. i o sy * 0 * 0 * 0 * 0D * 0 * o * 0 * 0 * 0 e 00
DE SECTOR 5 sl gaa e g e s e Bk 1015 = 10414 * 1015 * 10414 * 8B10 * 19364 * 154912 * 18 * B4,6
VARISECONVENTS S, (S s in s nn R * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 05="<ohQ
NO” EXTSTEIX  CORVENT ank o oh Tl * 1 6 * 111 * 6 * 111 * 55 * 55 * 440 * B * 49,5
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VAGUES 4 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES , SEGONS LA SEVA REPERCUSSIO
MAIG 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
> *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS » * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES CONSIDERADES $F| IC-#=mmmmmmceca i anaa e A *TREBALLAD.* JORNADES * HORES ® o COINCIE
*TES * B * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
TN ATEIE - SUTRIER o o ¥ AT 1287 * 25454 * 1068 * 23445 * 15085 * 25355 * 202828 * 13 * 59,3
SEGONS NOMBRE DE TREBALL. PARTICIPA = * B * * * * * * *
MERVESEDEV A0S IS5 Bniie Rfequ e * 25w S 35 = 2 % as 10 * 16 * N2EE W AE e PR 6
PET AR, 100RAE © o ra i R BT R e 19 * 1025 * 10 = 1025 * 348 * 1387 * 11092 * 32 * 34,0
DENOASGA . 000 2 5 LEEEERaE . * 9 = 262 * 5154 * 43 * 3145 * 2284 * 4509 * 36064 * 16 * 44,3
DECOEOD- AL DL 000. . BEEAEECIoNs . * 2 = 1004 * 19240 * 1004 * 19240 * 12443 * 19443 # 155544 * 13 * 64,7
MESKRDESTIO, DODSESTRE 5 SLe fantk . * 0 * o * 0 * 0 * 0o * 0 * 0 * 0 * 0* 0,0
SEGONS DIES LABORABLES DE DURADA * * * * * * * * * *
DEALASRE B DIESIA S THPRESAR AL S = 20 * 1283 * 25081 * 1064 * 23072 * 14712 # 22214 * 177700 % 12 -+ 58 7
DEADST. APl DIES MEEENER. 8L 8. * 4 * 4 373 * 4 # 373 * 373 = 3141 * 25128 * 67 *100,0
PEALE ASRRIDIESES J. VLT EEInEaine * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0:'* 0,0
MES DE 28 DIES: vt e » 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0- %00
SEGONS NOMBRE DE JORNAD. NO TREBALL * * * » » B * * . *
MENVISEBERNOD: & v s e nh e e #E - OEw 228 * 3zzz » 26 * 1814 # 404 * 284 * 2264 * 6 * 10,9
DE DR D00 f e e e r e * 10 * 53 * 2192 * 36 * 2001 * 1938 * 3388 * 27100 * 14 * BB, 4
DR B N0 i s ke . r 2 300 * 2 300 * 300 * 2240 * 17920 * 60 *100,0
DE- 5% 009=A-25 000 nis, o s i e e * 2 = 1004 * 19240 * 1004 = 19240 * 12443 * 19443 * 155544 * 13 * 64,7
MES DELZ5GO00ENE TEAN I IS aLS ik * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0:2% 35030
SEGONS EXTENSIO DE LA VAGA * * » K + * * * * *
1. CENTRE. LaLiab e s A TRERS . 2nanl =gl 16 * 1914 * 16 * 1914 * 1678 * 5085 * 40672 * 24 * B7,7
22 2D CENTRES A E W FWPSss o %A * 6 * 228 * 15146 * 26 * 13238 * 6160 * 6023 * 48180 * 8 * 40,7
2 DD CENTRES = ot e et o * Ve 43 = 394 * 26 * 293 * 247 * 247 * 1976 * B * 62,7
MES DE 100: CENTRES v i * 1 * 1000 * 8000 * 1000 * 8OO0 * 7000 * 14000 * 112000 * 16 * B7,5
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VAGUES 5: VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .PER SECTORS I GRANS SECTORS
D' ACTIVITAT ECONOMICA.

13/ 7/95 MAIG 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * * * HOR.* (1)

SECTORS I GRANS SECTORS *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * . * PER.*INDEX

2 PFLIC-%--- e e e e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-

D'ACTIVITAT ECONOMICA *TES * 5 * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

(*) * *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * - B * %

20 IND. FUSTA I SURO: CISTELLERIA * 1 % 1 % 18 * 1 * 18 * 18 * 108 * 864 * 48 *100,0
22 EDICIG, ARTS GRAFIQUES » Fook T 16 * 1 % 16 * 16 * 160 * 1280 * 80 *100,0
24 INDUSTRIA Quimica * 1 1 140 * 1 140 * 140 * 13120 B960 * 64 *100,0
26 IND. ALTRES PROD. MIN. NO MET. * 1 * 3 * Titsl 3 * 111 # 79 * 59 * &7 = 6 * 71,2
27 METAL.LURGIA * 2 2 * B3 * 2 * 83 * B3 * B97 * 7176 * B6 *100,0
29 CONSTR. MAQUINARIA I EQUIP. B 1= 2 * 400 * 2 * 400 * 400 * 400 * 3200 * 8 *100,0
34 FABR. VEHICLES MOTOR, REMOLCS * 1 0* 1o 160 * 1 o* 160 * 160 * 1120 * 8960 * 56 *100,0
50 VENDA, REPAR. VEHICLES MOTOR - 1 1 = 25 * 1 * 25 * 13 » 65 * 520 * 40 * 52,0
51 COMERC A L ENGROS 1 INTERMED. * 1= ] * 18 * 1 = 1B * 5 = 1 * B * 2 % 2T B
52 COMERC AL DETALL; REPARACIONS * e 2 * 505 * 2 * 505 * 20 * 20 * 160 * B * 4,0
60 TRANSP. TERRESTRE I PER CANON. = YL 1002 * B311 * 1002 * 8311 * 7311 * 14311 = 114488 * 16 * BB,O0
62 TRANSPORT AERI 1 ESPACIAL % 1 * 1 % 17 * 1 * 17 * 5 % 15 =* 120 = 24 * 29 4
63 ACTIV. ANNEXES AL TRANSPORT - 2 * Zi 756 * 2 * 756 * 649 * 1163 * 9304 * 14 * 85,8
64 CORREUS 1 TELECOMUNICACIONS * 1 = 4 = 11240 » 4 = 11240 » 5443 = 5443 * 43544 * B * 48,4
74 ALTRES ACTIVITATS EMPRESARIALS * 1 . 1o 115 » 1 = 115 #* 40 * 5 = 40 * 1N iaah
75 ADM. PUBLICA, DEFENSA, S. S. * 3 * 8 = 366 * 8 * 366 * 293 * 175 * 1392 * 5 * 80,1
B5 ACT. SANITARIES I VETERINARIES B 2 * 254 * AN T » 35 * 1164 * 410 * 293 * 2340 * 6 * 12,9
T B A s e e e e e e * 24 12B7 * 25454 = 1068 * 23445 =* 15085 * 25355 * 202828 * 13 * 59,3
AGRT TR I e T e o e * 0 * 0 * 0 * 0 * (. 0 * [ 0 * 0= 00
THDESERIEAE e ot e * B * 11 = 928 * 11 = 928 * BOE * 3864 * 30912 * 35 * 96.6
CONSTFRUCELE s S s ot s e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0,0
SERVEIS s o iser s e S e * - 16 1276 * 24526 * 1057 * 22517 * 14189 * 21491 * 171906 = 12 % 579
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VAGUES 6 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES , SEGONS MOTIVACIO.
MAIG 1985
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * ¥ HOR.® G
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER,*INDEX
55 MOTIVACIONS SFLIC-%-----—-—-—-—-maooa B e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * [/ ®INCI-
*TES = o * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
~ *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * ad * * - %
11 PRESSIO PER NEGATIVA A NEGOCIAR - i 1AL | P e i j ] i BB * 8 *100,0
13 PRESSIO DURANT NEGOCIACIO DEL CO * 6 * 1005 * BE58 * 1005 * B658 * 7570 * 16359 * 130868 * 17 * 87,4
22 ORGANITZACIO SISTEMES DE TREBALL * (S, Z " 400 * 2 * 400 * 400 = 400 * 3200 * 8 *100,0
23 ACCIDENT LABORAL ,SEGURETAT I HIG * e 1 300 * 1 ® 300 * 300 * 300 * 2400 * 8 *100,0
24 ACOMIADAMENTS,SANCIONS ,ALTRES ME * L. 2 * 44 * 2 * 44 44 * 264 * 2112 *= 48 *100,0
25 INCUMPLIMENT D’'ACORDS O NORMES L * 3 = 45 * 698 * 28 * 597 * 432 * 487 * 3896 * 9 * 61,9
27 MILLORES INDEPENDENTS DEL CONVEN * 5 » 215 * 3346 * 13 * 1438 * 718 * 1950 * 15596 * 22 * 21,5
29 ALTRES CAUSES LABORALS * iy 16 * 11987 » 1 * 11997 * 5610 * 5584 * 44668 * B * 46,8
1P R S ] B e S S s e i * 24 » 1287 * 25454 = 1068 * 23445 * 15085 * 25355 * 202828 * ¥3 * §9.3

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.
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VAGUES T E:GEES ¢ ACABADES ,AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES CARACTERISTIQUES
N Alh . *

MAIG 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * ¥ *HOR.® 1)
; *CON- » CONVOCATS * IMPLICATS L b * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS ¥FLIC-%---mmmm e oo B e e e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES % iy wINCT=
eSS e * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * - %
TROETEC K B 7 e s e e e B 1285 * 25418 * 1066 * 23409 * 15062 * 25246 * 201956 * 43 ™ 593
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL B * * - * . * * * B
BROMEMCIS S o b e il e DT * 14 * 1014 = 10146 * 1014 = 10146 * 9010 = 19356 * 154840 * W= = @88
GRMUNE TART-. .- Gt e ks oL i > 2. . 254 » 3173 = 35 = 1164 = 410 = 83 " 2340 * 6 * 12,9
Bl . TR T T e DT * B i T = 12099 = 17 = 12099 * 5642 * S5Oy = 44776 * B * 46,6
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL B * * * - » * - * B
ALGUN DELS CENTRES D'UNA EMPRESA. .* 2 = 2 = 43 = o 43 * o S 171 * 1368 * a4 % T3 9
TOTS ELS CENTRES D'UNA EMPRESA....* 20 * 1283 = 25375 » 1064 = 23366 * 15031 * 25075 * 200588 * 13- 582
CONJUNT D‘EMPRESES D’UN GRUP...... * 0 «» 0 a* o * 0 = 0 » o = 0 = 0 = 0= 0,0
SECTOR S, i i el e . 0 = 0 * 0 = 0 - 0 = Al 0 * a-* 0 % 0.0
GENERRIS S5 S0 SOy TRl * 0 * B g . 0 = Q= 0 = 0 * g 0™ 0,0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA » ¥ * » * * L * * 1
EMPRESAPRIMADI. 35 AR Fols o0l * 16 = 1019 = 10847 * 1019 = 10847 * 9136 * 19433 * 155460 * 17 * B4
EMBRESGRB OB T CR sl o i v siaiaass * By . 260 * 14460 * 41 * 12451 * 5871 * 5768 * 46056 * 8 * 40,6
EMPR. PRIVADES 1 PUBLIQUES CONJUNT* D » b 1Ry 0 * 1 R c * o » i % 0,0
ADMCIO CENTRAL I ORGAN]ISMES AUTANO* el G b B B 6 * bl ] 5 55 % 440 * 8 * 49.5
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... » 0. D = (ol 0 * EF, < 0 = D= 0 1R B 0,0
ADMCIONS AUTONOMIQUES 1 ORGANIS.AU* D.ax 0w 0 = O % 0 = O D= = 0 * O-* " 05D
ADMINISTRACIONS LOCALS............ - e 1 (1A o = ) % 0 = - B D » D * 00
VARIS SECTORS TNSTITUCIODNALS. ... .3 * 0 = 0 = O = (1 0 * o= 0 * 0 * 0 e
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI L . L » - . g * " ¥
DE-IBENTRE-DE-TREBAL L »aoazr e e » o » 0 = 0 * 1A D = Q" D * S 0 = 0,0
DEEMPRIESE oo - paiio R el e i . .- 265 % 14911 = 46 * 12902 * 6215 * 5935 * 47468 * B % 47.7
DE  GRUPE - D EMPRESES o s * D » 0 * £ o * 8 I 0% 0 * Qs 0% 00
DE-SECTUR o o i e et AR e L 1014 = 10396 * 1014 = 10396 * 8792 * 19256 * 154048 * 18 * 84,6
VART S CONMENES: “codemmisare, 0 2t S * 0 * c * Q- % 0 = 0 * 0 * o »* 0 = 0. .= 0.0
NOEX LIS TETXCCONMENT: ol o obdonas =t * et G 141 = G * 111 = 55 * BEE 440 * B * 49.5
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* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




13/ 7/95
VAGUES 8 : VAGUES ACABADES AL LLARG DEL MES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA. SEGONS FORMES
D ACABAMENT I RESULTATS.

MAIG 1985
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * * * HOR.* (1)
FORMES D' 'ACABAMENT *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * . * * PER.*INDEX
I RESULTATS 2FLIC s H oo *TREBALLAD.* JORNADES * HORES Nl ST
(*) *TES * * B B *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * B * * = %
T & i A LAl L R LR R e i 224" 1285 +» 25418 * 1066 * 23409 » 15062 = 25246 * 201956 * T3, %5 55 3
SEGONS FORMA D'ACABAMENT: * * * * * * * * * *
FINALITZACIODEL TEMPS FIXAT CONVO* 12 * 274 * 16576 * 55 * 14567 * 7281 = 7713 * 61696 * 8 * 43,9
DECISIO DELS: TREBALLADORS .+ «uswnn . 10 * 1011 = BB42 * 1011 = BB4Z * FETE L N 17533 * 140260 * 18 * 8B,0
NEGOCIACIO DIRECTA ENTRE LES PART* D = 0 = 0 = D * D * 0D = 0 * - 0 * 50
MEDIACLO=DESTFRCERS SEMELE - (= . * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 %5 030
TANCAMENT PATRONALLA =26 v fbie - * 0 = 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * o * Dx *: 050
FERES IO TR L ROR LR ke - D * 8,3, D = 0 = {955 0 * fr ¥ kg * 0 » 0,0
SEGONS RESULTATS: & & * * * L b L * *
* * * * * * * *
ACCEPTACIO® TOTAL PETICI.TREBALL..®* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0D * 0,0
PREDOMINI ACCEPT. PETICI. TREBALL®* 1 #* 1 = il it 1 = 17 =* 5 = 15 = 120 * 24 * 29, 4
MANTENIMENT TOTAL POSTURA EMPRESA* 0 * 0 * 0. * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0L % 0D-0
PREDOMINI POSTURA EMPRESARIS..... = 0 * 0 * 0 * 0 * O * 0 * i * 0 * D %y 020
SENSE PREDOMINI DE CAP PART...... * 2 * 4 * 122 * 4 = 1224% 90 * 70y 560 * (S e
SENSEEREDRE S el s e, S 1O 1280 * 25279 +* 1061 » 23270 ¢ 14967 * 2D 18 % 201276 » 13 % 59,2
TANCAMENT PATRONAL.. Oz 0" 05 * 0= * 0 * o= 0 =* 0. * 05 *s - B0
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(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
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VAGUES 9 :CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES SEGONS QUI FA EL SEGUIMENT DEL CONFLICTE.

13/ 7/95 MAIG 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * * * HOR.*. (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) o B s T T *TREBALLAD.* JORNADES * HORES Sl RN
ETES * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
o *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * - * * * %
FOTAL CONELICTES . .o o g o e SPR 1291 = 26049 * 1072 * 24040 * 15580 * 26345 * 210748 * 14 * 59,8
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 15 » 1015 = 10405 * 1015 = 10405 * 9293 * 20055 * 160436 * 17 * 89,3
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * 1 1 30 * - 30 * 13 = 7 52 * 4 % 43.3
DELEGACIO TERRITORIAL L.EIDA...... * 0D * 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * b % 500
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA. . .* 8. * 3 * 324 »* 3 * 324 * 217 * 07 * 3136 * 14 * 67,0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL‘ 2 = 254 = 3173 = 35 = 1164 = 410 * 293 = 2340 * 6 % '12.9 |
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... 7 * 18 * 12117 =* 18 12117 * 5647 * 5598 * 44784 * B * 46.6 i
TOTAL TANCAMENTS PATRONALS........ * 4 = 4 595 = 4 * 595 * 495 * 990 * 7920 * 16 * 83,2
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...®* 4 * 4 * 595 * 4 = 595 = 495 * 990 * 7920 * 16 * B3,2
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * i 0 = 0 = 0 * 0 = 0 =* 0 * 0 * 0 % A9
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * e 0 = i e 4 Eal 0 » D = 0 =* 0 » D * 0,0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 0% 2050
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL®* o 0 * D » g * (2 i 0 » 0 * g * 0 * 0.0
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * s £L% 0 * a > g * (158 3k o * A S uh 4l
TORALEAGUES S tnn s i e ¥ 20 . 1287 * 25454 * 1068 * 23445 * 15085 * 25355 * 202828 * 13 * 59,3
DELEGACI(O TERRITORIAL BARCELONA...* 11 * 1011 * 9810 * 1011 * 9810 * 8798 * 19065 * 15251672 0 17 *goly
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * 1 Fo® ag » ] 30 * 13 = 7 =* 52 * 4 % 43 .3
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 0 * 0 * 0 * 0 * g ¥ 0 * 0 * D * (o L e 0]
DELEGACI0O TERRITORIAL TARRAGONA...* 3 == 3 . 324 * 3. 324 * o A 392 ¥ 3136 * 14 * 7,0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 2 % 254 * 3173 * 35 = 1164 * 410 * 293 * 2340 * B ¥ =12.9
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... 7 * 18 = 12117 * 18 = 12117 = 5647 * 5598 * 44784 * B * 46,6
BOTNESVAGUES DY EMBRESA S a2 1 . i L 1287 * 25454 * 1068 * 23445 * 15085 * 25355 * 202828 551 g« K004
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 11 # 1011 = 9810 * 1011 * 9810 * 8798 * 19065 * 152516 * 17 * B9,7
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... » 1 » 1 * 30 = R 30 = 13 * T = 53" 4 * 43 .3
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0= (4 i ) o
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* 3 * e 324 = 3= 324 * 217 * 392 * 3136 % 14 * 610
DIRECCI0O GENERAL RELACIONS LABORAL®* 2% 254 = 3173 * 35 » 1164 * 410 * 293 = 2340 » 6 % 12.9
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * 7 * 18 * 12117 = 18 * 12117 * 5647 * 5598 * 44784 * B * 46,6
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* DADES PROVISIONALS

(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVONVOCADA * 100
(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS




VAGUES 10 : CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES PER AMBITS TERRITORIALS. 13/ 7/85

MAIG 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* ® * * HOR.* (1) I
: *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * " * * PER.*INDEX
(*) AMBITS TERRITORIALS SFLIC-#--mmmmmmmmmmm e ——m SR BN S B D *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * , *INCI- i
*TES- - * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA 5
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
TOTAL CONEBLEBCTES . © i vaeaint seies piitee * * * * 1012 * 24040 * 15580 * 26345 * 210748 * 14 *
BAREELONA: -8 - Sk ¥ A i TR 1236 * 22940 * 1049 * 21079 * 14388 * 24993 * 199940 * 14 * 62,7
GERENA. o . o N s L 5 = 47 = 1252 * 11 = 1116 * 493 * 478 * 3816 * B * 39.4
| Tt e D s SR, < . G SERRIEERe T Rl L * 3 = 4 * 635 * 3 = 623 * 343 * 343 * 2744 * B * 54.0
TARRAGONA, . ¥ .. S8, ¥ S S8 * 6 * 9 = 1222 * 9 * 1222 * 356 * 531 * 4248, %3 p2 s 29 4
TOTAL TANCAMENTS PATRONALS........ * * * * 4 = 595 * 495 * 990 * 7920 * 16 *
BEARCELONA .. ». . L@ &, e et * 4 = 4 = 595 * 4 = 595 * 495 * 990 * 7920 * 16 * B83.2
GRRONRE. . .« % ol B e A G s * D * 0 * 0 * o = 0 * D * D * D * 0 * 0.0
RN - . e e e e e e e e *® e * cC * % 3 0 * L 0, o i * (2 s 0,0
FARRAGONA .1 5 o Bl e s e e * 0.* 0 = g = 0 = 0 * 0 * 0 =* Qe O %00
e ] B T 4 ] ) e e s et o e o x * * * 1068 * 23445 * 156085 * 25355 * 202828 * 13 =
B e N e r i e e e e e At . 20 Y238 22345 * 1045 * 20484 * 13893 * 24003 * 192020 * T4 B2 2
GERDMNN G800 o s e Sl e s e * o 42 = 1252 * 130 11186 * 493 * 478 = 3816 * g * 39,4
YT o e R Sl T e e e e o, bl * ar * 4 = 635 * a 623 * 343 * 343 = 2744 * 8 * 54,0 |
MRRRAGDNA -, o e 8 i e e L .= g 9 * 222 % g e B2 % 356 * Sy 4248 * T2 * 28 4 :
______________ i
TOTAL VAGUES D"EMPRESA ;. 5% . ¥ i L ¥ * * 1068 * 23445 * 15085 * 25355, 20282 * 3 R
BARCELONA T = & s R s i v e * 20 - 1237 22345 * 1045 * 20484 *» 13893 * 24003 » 192020 * 14 2 e
B P s s e R s L e * 5 * 42 * 1252 * 1) = 1116 * 493 * 478 * 3816 * B * 39,4
BB DN o e e R s e * A & % 635 * 3 % 623 * 343 * 343 * 2744 * B * 54,0
TARRAEONA - 2 T e T % B 9 * 1222 * g * 122% » 356 * 531 =* A28 Wk BP0 % 28 )
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(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

* DADES PROVISIONALS. EN AQUEST QUADRE TOTS ELS CONFLICTES ESTAN DESGLOSSATS PROVINCIALMENT. Es A.DIR, A MES DELS CONFLIC-
TES D'AMBIT PROVINCIAL,AQUELLS CONFLICTES D'AMBIT DE COMUNITAT AUTONOMA O D'AMBIT ESTATAL ESTAN DESGLOSSATS EN PROVINCIES.
S'OBSERVARAN DIFERENCIES ENTRE EL NOMBRE DE CONFLICTES DESGLOSSATS TERRITORIALMENT QUE CONTABILITZA EL DEPARTAMENT DE TRE-
BALL (D.T.) I ELS QUE CONTABILITZA EL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL (M. T8 -5u ) #sATES "ElsS CRITERIS JQUE ES TE=
NEN. MENTRE EL M.T.S5.S. FA EL DESGLOSSAMENT PROVINCIAL D’UN CONFLICTE TANT SI TE INCIDEECIA COM ST :ND EN TEa:EL=D T
NOMES TE EN COMPTE LES PROVINCIES EN LES QUALS TINGUI INCIDENCIA. AQUESTA DIFERENCIA NOMES AFECTA AL NOMBRE DE CONFLICTES,

CENTRES CONVOCATS I PLANTILLA CONVOCADA




VAGUES 11 : EVOLUCIO MENSUAL DELS CONFLICTES A CATALUNYA. VARIACIO DE LES PERDUES LABORALS. x

13/ 7/85
Rl CENTRES DE TREBALL * *x * VARIACIO * VARIACIG *# * VARIACIO * VARIACIO
* CON- * IMPLICATS * % * RESPECTE * = MES ** * RESPECTE * = MES
MESOS * FLIC-#-————mm *TREBALLADORS** JORNADES * MES * ANY *» HORES * MES - ANY '
NESRES: =¥ * *PARTICIPANTS** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR ** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR |
* CENTRES = PLANTILLA . - * [ . 5 " * » 9% * % |
ANY 1993 =
GEMNER i T e 43 » 7971 * 5145 LE 9611 * 0.00 * 0,00 *% 76884 * 0,00 * 0,00
FEBRER * o> 54 * 4172 - 3127 il 6433 % -33, 07 * 0,00 Ll 51462 * e C L B el 0,00
MARG i 16 ) * 5435 * 5227 e 7812 % 21,44 * 0,00 ¥ 62478 * sl e Gl Bl 0,00
ABRIL » L 21 . 15805 »: 3540 L 6136 » =21,45 % 0,00 " 49088 * -21,43 * 0,00
MAIG ~ 22 % 153 * 18462 * 9959 ** 189951 ¥ 225,15 * 0,00 b 159608 * 225 515 . 0,00
JUNY L 30 * 6221 * 98799 * 96382 otk 202289 * 913,93 * 0., 00 . 1616881 * 913,03 ¥ 0,00
JULIOL * TR 50 * 6041 * 3545 e 14835 x -92,67 ¥ 0,00 roth 118473 = -92,67 * 0,00 I
AGOST s 0, 32 * 943 ‘ B6S i 10630 * -28,35 * 0,00 Ll B4626 * =285 . 0,00 I
SETEMBRE b b 196 * 5534 L 4681 L 10330 L -2 . B2 - D,00 W B2636 * -y ah . 0,00 5
OCTUBRE L 14 = 15 L 3926 » 3781 .* BE79 * =15,98 * 0,00 e 69424 * -15,99 = 0,00 I
NOVEMBRE * 15 = 106 * 53486 % 52638 b 105730 L TR 23 % 0,00 e B45B36 * 1118 ,36 * 0,00 I
DESEMBRE L i 329 * 14429 " 6773 % 9917 % -0, 62 % 0,00 b 79324 * -80,62 * 0,00
TOTAL ANY([Z2) * 194 = 7239 * 235003 L 195663 AL 412353 L * s 3296720 *
ANY 1994 *
GENER * 1iE . 29 ~» 681 * 461 %= 1521 = -B4,66 * -B4,17 ** 12158 * -84.67 * -B4,19
FEBRER » Tl * 17 » 3046 - 2982 ol 12552 . 725,25 ¥ 95,12 k% 90242 * 642,24 * 75,36
MARGC * 14 » g 8051 * 6828 ** 14149 = T2 T2 & B1,12 *= 113186 * 25,42 * BiZ16
ABRIL * 13 7 * 5517 L 4507 L 10540 . =25.,51 ¥ T T Lt B4316 * =P BY o* TG
MAIG * g = 43 = 4087 * 2883 %= 5503 * -47,79 * -72.42 ** 44024 * -47.,79 * -72,42
JUNY » 15 * 23tk 3tz * 29709 *» 108079 * 1864,00 * -46,57 ** B64622 * 1863.98 * -46,53
JULIOL * 16 * 26 = 5277 * IR oty e -94.,8B4 * -62,41 =** 44607 * -94,84 * -62,35
AGOST * P B * 453 * 375 L 854 * -B4,69 * =91.,97 ¥ 6832 * -84 ,68 * -91,93
SETEMBRE * TE g = 567 * 502 = 2665 * 212,06 * -74.20 *= 21320 * 212,06 * -74,20
OCTUBRE . 6 * 6 * 789 L 769 . 1408 - o T T -83,78 it 264 * i 5 g 7 S5 -83,78
NOVEMBRE L T A 2 * 6249 L 2517 LA 4961 * 25234 " -85, 31 L 3B638 * 243,02 +» -95,43
DESEMBRE * T 19 * 3556 * 1688 L 4945 * =2 -50,14 % 39552 *» Salrate T g =50, 14
TOTAE IANY(Z2) % 131 * 233 * €9484 » 56962 5% 172754 x ;2 = 1370761 *
ANV 1995 * |
GENER L 14 * 60 * 15917 * 7821 L& 35611 * 620,14 * 2241,29 Lk 284B75 * 620,25 * 2243,11
FEBRER L 14 2003 * 56150 % 16477 i 22803 * -35,97 = B1.,67 % 182417 * -35.97 * 102,14 |
MARC * | EIC 20 * 4178 * 1724 L 4473 L -80,38 * -68,39 = 35780 * -80,39 * -68, 39 i
ABRIL » 14 » 19 * 5292 . 3851 L5 10476 b R I e -0,61 L B3802 * 134,21 % -0,61
MAIG * 28 ¥ 1072 * 24040 * 15580 % 26345 L 151,48 * 378,74 il 210748 * 151,48 = 378,71
TOTAL 'ANY(2) # B3 3174 * 105577 ¥ 45453 i 99708 . g ¥ AL 797622 *
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+ DADES PROVISIONALS

. I P13
VARIACIO RESPECTE.MES ANTERIOR = ce==scaco oo _———- X 100 VARIACIO = MES ANY ANTERIOR S AR R X 100

) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

(1 s
(2) AQUESTS TOTALS SON ELS ACUMULATS MENSUALS,QUE NO ES CORRESPONEN AMB ELS REALS JA QUE UN CONFLICTE POT TENIR UNA DURADA SUPERIOR
A UN MES, 1 PER TANT EL NOMBRE DE CONFLICTES, DE CENTRES I DE PLANTILLA IMPLICADA,l1 DE TREBALLADORS PARTICIPANTS POT QUEDAR ALTERAT.

LA VAGA GENERAL DEL DIA 2B8.05.92 NO ESTA INCLOSA.




VAGUES 12 : CONFLICTES DESENVOLUPATS A CATALUNYA SEGONS PERfODES D'INICIACIO 1 ACABAMENT *

13T L85
* {1) * *
* CON- = SEGONS INICIACIO - SEGONS ACABAMENT
MESOS ¥ FL]=- ¥ecemeccmc e e mrr e ncc e cccc e e et e et e S R T SR AR e P e e R TR *
* TES » INICIATS * INICIATS L ACABATS * NO *
» * EN EL MES * MESOS ANTERIORS* EN EL MES * ACABATS >
ANY 994 *
GENER * 10 * 10 ol 0 * 5 * o *
FEBRER * 17 12 * 5 * 13 * 4 »
MARC * 14 * 10 = 4 * T * ¥ *
ABRIL - 13 * 6 * 7 * 11 * 2 =
MAIG * =i 7 * 2 * 6 * 3 *
JUNY x B 12 * 3 * 1. - 3 *
JULIOL » 16 * 14 * 2 o 16 o 0 #
AGOST b Ve 6 . 0 * 1 . 5 *
SETEMBRE * T 2 * 5 * 6 ® 1 *
OCTUBRE » 6 * 5 * 1 * 6 L 0 *
NOVEMBRE * Tiher = ¥ * 0 * 10 * 1 *
DESEMBRE ¥ s 6 ” 1 * 5 L i ¥
TOTAL ANY L 1.3 % 101 * * 98 » *
ANY 1985 %
GENER . 14 # 12 3 Z g 1 * 3 *
FEBRER . 14 = 11 - 3 ¥ B8 ol 6 -
MARC * 13 = 7 * 6 * el * 2 *
ABRIL * 14 * 12 * = * 13 * 3 .
MAIG s 28 * 27 * 1 * 26 . 2 -
TOTAL ANY = E3 * 69 * * 69 * *
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F
DEL MINISTERIO DE TRABAJO ¥V SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.
* DADES PROVISIONAL
CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS
LA VAGA GENERAL DEL DIA 28.05.92 NO ESTA INCLOSA.
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JUNY - 1995




DEFINICIONS

Centre de Treball - Es considera com a centre de Treball la unitat productiva (taller, fabrica, magatzem, mina, oficina, etc) situada
topograficament aillada, en la qual treballen una o més persones per compte de l'empresa.

Centres de Treball Convocats - Es el nombre de centres de treball en qué els treballadors han estat convocats a la vaga.
Centres de Treball Implicats - Correspon als centres de treball convocats que, amb més o menys durada, han participat en la vaga.

Plantilla Convocada - Aquesta dada fa referéncia al conjunt de treballadors que passarien a la situacio de vaga si aquesta tingués una acceptacio
total.

Plantilla Implicada - Es la corresponent a la dels centres implicats.

Treballadors Participants - Es el nombre de treballadors de la plantilla implicada que han tingut alguna participaci6 en la vaga, ja sigui tot el
temps de durada de la vaga o una minima part del temps.

Jornades Perdudes - O jornades no treballades, és la suma del nombre de jornades en les que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés el
seu treball.

Hores Perdudes - O hores no treballades, és la suma de les hores que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés el seu treball.

Hores Perdudes/Treballadors - Es el quocient entre les hores perdudes i el nombre de treballadors participants.

Index d'Incidéncia - Es el quocient entre els treballadors participants i la plantilla convocada (o treballadors convocats a la vaga) multiplicada
per 100.




ASPECTES GENERALS, FONTS DE LES TAULES I DEFINICIONS
ASPECTES GENERALS

Des de gener de 1986, les dades sobre vagues i tancaments patronals s'obtenen d'acord amb una nova metodologia la qual cosa suposa un
trencament amb les dades que es disposaven anteriorment.

El dret de vaga el reconeix la Constituci6, en I'article 28, com un dret de caracter fonamental perd no defineix la vaga ni la descriu. Tampoc
en el Reial Decret Llei 17/1977 la definici6é queda clara. El Tribunal Constitucional, en senténcia de 8 d'abril de 1981, afirma "que el contenido
esencial del derecho de huelga consiste en la cesacion del trabajo en cualquiera de sus manifestaciones por parte de los trabajadores”.

El tancament patronal, d'acord amb I'article 12 del Reial Decret Llei 17/1977, declarat constitucional en la senténcia del Tribunal Constitucional
abans esmentada, produeix la cessacio del treball per part de l'empresari.

Es recullen tot tipus de tancaments patronals i vagues, excepte les segiients:

- Les que no impliquen una peérdua de jornades laborals com les vagues de Zel.

- Les que suposen una duraci6 inferior a una hora.

- Les vagues d'activitats no productives com estudiants, consumidors, etc.

- Les vagues de col.lectius sense dret de vaga com els funcionaris militars, forces de seguretat de I'Estat, etc.

La unitat "conflicte" objecte de la investigacio (seguint les "Recomendaciones Internacionales sobre Estadistica en el Trabajo", de 1975) es
computa com un sol conflicte quan estigui convocada per una sola persona (0 conjunt de persones), o per una sola organitzacié o conjunt

d'organitzacions.

La unitat estadistica que s'utilitza és la de "conflicte-provincia-mes" a fi i efecte de tenir desagregacions provincials i de periodicitat mensual.

Quan un conflicte afecta només una provincia, la Delegaci6 Territorial corresponent és la encarregada de fer el seguiment estadistic de I'esmentat
conflicte.




Quan el conflicte afecta més d'una provincia perd dins de la Comunitat Autdnoma de Catalunya, la Direccié General de Relacions Laborals és
qui fa el seguiment estadistic.

A la "Direccion General de Trabajo" li correspon de fer el seguiment d'aquells conflictes d'ambit estatal o bé d'aquells que afecten dos 0 més
provincies de comunitats autdbnomes diferents.

Les dades que s'obtenen del seguiment d'una vaga o tancament patronal, es recullen en un giiestionari.
Sigui qui sigui qui fa el seguiment d'un conflicte ha d'omplir tants giiestionaris com provincies resultin afectades en el mes de referéncia. Es
a dir, si un conflicte no ha finalitzat a I'acabar el mes, en el mes segiient es tornaran a omplir tants giiestionaris com provincies afecti i aixi fins

que s'acabi el conflicte. Aixd permet de disposar de dades mensuals, dades desglossades per provincies, aixi com fer agrupacions convenients
de qtiestionaris per donar dades trimestrals, semestrals o anuals, o bé agrupar-los territorialment.

FONTS DE LES TAULES I DEFINICIONS

Les dades dels quadres que es presenten han estat elaborades pel Gabinet Técnic del Departament de Treball a partir dels qiiestionaris que

formarlitzen mensualment les Delegacions Territorials i la Direccié General de Relacions Laborals del Departament de Treball de la Generalitat,
i la "Direccion General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social".

oT EREN S

Tancaments patronals

CONFLICTES Empresa
Vagues
Sector o general

Quan es posa CONFLICTES es fa referéncia a tancaments patronals i vagues (d'empresa, sector o general) conjuntament.




Alguna vegada la "Direccion General de Trabajo" no pot desglossar territorialment algun conflicte (pilots d'aviacio, Renfe, Navilieres, ...). Aquests
casos s'especifiquen a part.

- A la taula VAGUES §, les activitats economiques estan considerades a dos digits del CNAE. Es llisten totes les activitats
econdmiques en les quals s'ha produit alguna vaga, i després s'agrupen per grans sectors d'activitat econdmica. En el cas que es
produeixi alguna vaga general s'especificara a part.

- A la taula VAGUES 6, les motivacions per convocar una vaga estan codificades de la segiient manera:

- Conflictes causats pel procés de negociacié col.lectiva i coincidents en el temps.

il
12.
13
14.

Pressié per la negativa a negociar un conveni.
Pressio per la negativa a revisar un conveni.
Pressio durant la negociaci6 del conveni.
Interpretaci6 d'alguna clausula del conveni vigent.

- Conflictes no causats pel procés de negociacio col.lectiva.

20.
2L
22.
23.
24.
25
26.
2%
28.
29.
30.
40.
50.
60.

Reconversié industrial.

Regulacié d'ocupacié (exclosos els de reconversié industrial).

Organitzaci6 / sistemes de treball.

Accident laboral, seguretat i higiene.

Acomiadaments, sancions i altres mesures disciplinaries.

Incumpliment d'acords o normes legals.

Impagament de salaris.

Millores salarials i no salarials independents del conveni.

Millores salarials i no salarials de col.lectius sense conveni.

Altres causes laborals o causes laborals no conegudes.

Conflictes relacionats amb la causa sindical. :
Conflictes de solidaritat. i
Altres conflictes motivats per l'anunci o I'aplicacié de mesures de politica economico-social.
Conflictes per altres causes no laborals.




Només es llisten les motivacions per les quals s'ha dut a terme una vaga.

A la taula VAGUES 8, les formes d'acabament d'un conflicte sén:
10. Finalitzaci6 del temps fixat a la convocatoria.

- Decisi6 dels treballadors, un cop iniciada la vaga.

21. Amb desconvocatoria, de totes les centrals o parts convocants.
22. Amb desconvocatoria, solament, d'alguna de les parts convocants.
23. Sense desconvocatoria.

30. Negociaci6 directa i entre les parts.

- Per acord entre les parts en conflicte, per mediaci6 de tercers.

41. Mediaci6 de l'autoritat laboral, funcionaris o organs institucionals.
42. Mediaci6 de persones no relacionades amb l'autoritat laboral.

80. Per tancament patronal.
90. Altres.

I els possibles resultats del conflicte son:

- Amb acord.

11. Acceptaci6 total peticions treballadors.

12. Predomini acceptacio peticions treballadors.
13. Manteniment total postura empresaris.

14. Predomini postura empresaris.

15. Sense predomini de cap part.




20. Sense acord.
30. Tancament patronal.

A la taula VAGUES 11

mes; - mes, ,
variaci respecte mes anterior % = —— ~x 100
mes, |
mes, - mes, ;,
variacio = mes anterior % = - - —x 100

mes; ,,
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VAGUES 1: CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES GENERALS.
JUNY 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * *CHOR % (1)
*CON- * CONVOCATS . IMPLICATS . * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS *FLIC-%-———mmm e S *TREBALLAD.* JORNADES * HORES o EENET
TEES, ¥ * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
¥ *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
e T B e e o R T 328 * 70383 * ] 7 e 38669 * 12107 * 136827 * 100582 * - s A
VAGUES..... ST as v b mm e L LEESea it J28 % 70383 * 179 * 38669 * 20T X 13827 * 100582 * i T
BRMBERPREAVIS . ol s rismeared o L 2 328 * 70383 * 179 * 38669 * 12107 * 13827 * 100582 * L
SENSEREREAVIS . .\ cin e st * 0 = g-% 0 * 0. -* 0 * 0 * 0 * 0 * g« 0.6
TANCAMENTS PATRONALS. ............. * 0D = 0D * D * 0D * 0 * 0 * 0 * 0 * o 0,0
BMB- PREANIS oo o2 oo oo s ma e ¥ 0D = D = D * D * D * D * 0 * 0D * 0D = 0.0
SENSE -PREAVIS vl Giavavinean e % 0 » 0 * D * 0D * 0 * 0 * 0 * D * g e 0.0
CONFLICTES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * o * . * *
BROVINCTALSnRe RSl Sran . 0000 - & £ g 13 % 1662 * T 1662 * 1635 * 3528 * 28220 * 17 * 98,4
GEMEREYRRI. . o crsi g s st e . 4 * 298 * 57388 * 149 * 25674 * 4001 * 3663 * 25640 * - A T
BRERIAL G« o s s e e S e e e * 4 * 17 11333 +* T = 11333 * 6471 * 6636 * 46722 * ¥ T G
CONFLICTES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D’'UNA EMPRESA. .* 3 & 1 * 146 * 146 * 119 * 60 * 476 * 4 w'gy. 5
TOTS ELS CENTRES D’UNA EMPRESA....* 18« 209 = 16100 * 1at 15390 * 8986 * 10831 * 78551 * 9 = 5B
CONJUNT D'EMPRESES D'UN GRUP...... * o = 0% B * g * o = O % 0 * e St
BELEOR - LHT 0L 3 RS LS s T * 2 * 118 * 54137 * 41 * 23133 = 3002 * 2936 * 20555 * 7 = 5.5
GENERALCE . vk 3L S0 R MO S A e * (55 0= o * 0 * 2 G, a0 0 =* Qg = oF *- 0.0
CONFLICTES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * X * * * * * * .
ENPRESA-PRINADA - .o s oeanaiey L P L 26804 * 31 * 4074 * 1893 * 38B5 * 30992 * okt = o]
ENERESA PUBLTCA v o o s * T 184 * 14249 = 112 * 13539 * 7365 = 7093 * 49647 * Lo [ /
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT* i &l Rte, 29330 * 36 * 21056 * 2B49 * 2849 * 19943 * 70 Sl e
ADMCI&6 CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* 0 * 0 * 0 0 * o * e G- 0 * g =" 0.0
ADMCIé DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 = gi-e Q- * 0 * 0 * . % 0 * Q=510
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* 0 = 0O * 0 * 0-* o % o * g = O:-* s i
KDMENTSTRACIONS _LOCALS . ... oo .. .- 0% 0% TIEE QO * g -* 0 * 0% g g " g0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * g % i 0: % 6 Ji i 5L 0: % o o * 0% 0.0
CONFLICTES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * * * * - * =
BESCENTRESDECRREBREESTOST 5L 0 ot * 0 % O=% B=% Bix 0 * gee Cls s 3 ettt e
HEEMERESHT L U8 . L 2SI iy o * BTk 285 12 T825% 205 L2 HaZ ey 6948 * 6841 * 48153 * ok oS54 T8
DESCGRUPS  DOEMBRESES . oo g dee - ok - * (08 0% 0% g ¥ (05 0% gl 0.0
RS T O s R S e * 18- Tidias 1662 * 13 * 1662 * 1635 * 3528 * 28220 * by L S
MARISTCONVENIS LT 2.5 . ins o Rl anins x 218 T =* 54137 * F & 23133 * 3002 * 2836 * 20556 * o O
HOCERESTELIX CONMENID . CHERS i robes ¥ o ka8 - * 1832 * 296 * LA 522 % hZZ F 3654 * ToX 285
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VAGUES 2 : VAGUES INICIADES, AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES
GENERALS.
________________________ JUNY 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
3 LCON= % CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.,*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS FFLIC-%---mmmmm e F o e o *TREBALLAD.* JORNADES * HORES =/ 4 EINEI=
*TES * i * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * ¥ * * * o
17 A S e R e eI P~ e R 326 * 70347 * 177 * 38633 * 12087 * 13827 * 100582 * e s By i
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * * * *
BEREVINEIAL o damiis s 2o ast Tt es cn o R 12 * 1644 * 12 * 1644 * 1617 * 3528 * 28220 * 17 * 98,4
BOMINEBRART = . . it it e ey * 4 * 298 * 57388 * 149 * 25674 * 4001 * 3663 * 25640 * 6-% 7.0
L e e el * 3 * 16 * 11315 * 16 * 11315 * 646% * 6636 * 46722 * 7 % 57,2

VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL

* * * * * * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D’ UNA EMPRESA. .* 1 % 1 % 146 * e 146 * 10 % 60 * 476 * 4 k8T 5
TOTS ELS CENTRES D’UNA  EMPRESA: .. .* 16 * 207 * 16064 * 135 * 15354 * BO966 * 10B31 * 79551 #* 9 * 55.8
CONJUNT D’'EMPRESES D'UN GRUP...... * 0D * D = D * * D % 0. 0 = o * 8 %200
BB EON . b R L i B . B e . 2. % 118 * 54137 * 41 * 23133 » 300z * 2936 * 20555 * % B.b
R N . i i R o R b * 0 » D % D * 0D * D * o * D * D * 0 * 0,0

VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * * * * *
EMBRESAPRIVADN . oo P Bt e s o * 15 T 26768 * 29 * 4038 * 1873 * 3885 * 30992 = T % el
EMBHESE BUBLIGK., . .50 v i cim e ¥ 3 & 184 * 14249 * 112 * 13539 * 7365 * 7083 * 49647 * Z K-y
EMPR. PRIVADES 1 PUBLIQUES CONJUNT* 1 # 71 % 29330 * 36 * 21056 * 2849 * 2849 * 18943 * 7 ¢ 9,7
ADMCI6 CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* D * D = 0D »* 0D * 0D = D * 0 * D * 0 * 0,0
ADMCIS6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... ¥ D * 0 #* D * 0D * D * [ 0 * 0 = 0 = 0,0
ADMCIONS AUTONGMIQUES 1 ORGANIS.AU® D * B % g * 5 . D = D * 0 * g * 0 * 0,0
ADMINISTRACIONS LOCALS. . .covnvvsas L Q = D * D * D * D * 0 = 0 = D * 0 * 0.0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... ¥ D * Q% D * 0o * 0D * O = g = o = [P 0.0

VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * b * * * * * *
BECCENTRE DE -FREBALL: . s osvbars v s * D * D = 0 % D * 0 = 0 * 1752 0 = 0 = 0,0
BEEMEREDLA . oo oy i s i e s e e ¥ 4 = 28 * 12734 * Z8 % 12734 = 6946 * 6B41 * 48153 * 7 * 54,5
DE -GRUPS D EMPRESES. . ... uuvusvs * D * 0 * 0D * 0 * D * D * 0 * g * D % 0,0
T T A | e o e e e e * 12 12 % 1644 * 12 * 1644 * 1617 = 3528 = 28220 * 17 * 98,4
MERLE=GONVENTS . .. s oo st * z " 118 * 54137 * 41 * 23133 * 300z = 2936 * 20555 * ¥ ¥ gh,5
NOLEXTSTELX EANVENL .. vvins o ves ¥ 1 ¥ 168 * 1832 * 96 * 122 % 522 * 522 # 3654 * 7 * 28B.,5
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VAGUES 3 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES .CARACTERISTIQUES GENERALS.
JUNY 1985

* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* » * * HOR % 19

7 *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX

(*) CARACTERISTIQUES GENERALS FPLIC-%-mmm e e F o o= *TREBALLAD.* JORNADES * HORES ¥ ) CFiNcI=
S WESETE - * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %

A e ] R R e e e A 3zg = 70383 * 179 = 38669 * T2107 * 13827 = 100582 * e

VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * - * * * -

BEROVENGERLD . 5w s s ancamt o e e £ 13 * 18 * 1662 * 13 = 1662 * 1635 * 3528 * 28220 = 17 * 98,4
COMURTBARLD . i s nrvndor el o * 4 * 298 = 57388 * 149 = 25674 * 4001 * 3663 * 25640 * 6. % BE7.0
I R e ks e e e * 4 T ¥1333 # 17 * 11333 * 6471 * 6636 * 46722 * FLAE R

! VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * * * *

i ALGUN DELS CENTRES D' 'UNA EMPRESA. .* T * 146 * 1 % 146 * 119 60 * 476 * 4 * B1.,5
TOTS ELS CENTRES D'UNA EMPRESA....* 18 * 209 * 16100 * 137 * 15390 * 8986 * 10831 * 78551 » 9 % =55.8
CONJUNT D’'EMPRESES D’'UN GRUP...... * g = 0 * g * 0D * D * D = o * 0 * i A el
BEL TORS, o . a0 B Fe aiie f e s nn e 2 e . 2y T80 54137 * 41 * 23133 * 3002 * 2936 * 20555 # SR ESE
BENEERNR . 2. O B S e et T ® D * D: * " * B 0O * 0 * [ B b D

VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * * * * *
EMPRESESERINADA Gk at .o B BEE S - | 7 73 * 26804 * 31 = 4074 * 1893 * 3885 * 30992 * i T
EMPRESESPUBEICA . . . iivvoriwssiwin: » g 184 * 14249 * 112 » 13539 = 7365 * 7093 * 49647 * TN L
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT®* £ TE ® 29330 * 36 * 21056 * 2849 * 2B49 =* 19943 * 7 9.7
ADMCIS& CENTRAL I ORGANISMES AUTANO* 0 * g * G ¥ D * 0 = 0 = (2L D * 0 * 0.0
ADMCIS6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * D * 0D * 0 * o= 0 = 0 = [ {5 [ g 0,0
ADMCIONS AUTONSMIQUES I ORGANIS.AU* o g * o= 0 = 0 * o * O * Q¥ 0. * 0,0
ADMINISTRACIONS LOCALS ..o oiunns * D * |2 0 ¢ B = 0 » 0% 0. * 0 * 0 * 0,0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0= {118 0o * O * L1 B o » 0D * g: = 0,0

VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * . * * s * *

BE GENTERE DETFREBALL . . isies i cavs * D * o * 0 * 0 * 0 * 0 = 0o * 0 * 0 * 0,0
EBEEMBRE S . CENIRER, i e a s * i 29 * 12752 * 29 * F2752 - F 6948 * 6841 * 48153 * 7 % 55.5
BE-GRUES DA EMPRESES - S s o > 0% 0 * 0D * 0 * 0D * =% 0 * 0 * D * 0,0
BECSEETOR . oo s e e * 13 * 13 = 1662 * 13 1662 * 1635 * 3528 * 28220 » T7F. * 98.4
MARIS CCONNENIS S, Jo Bhe bir o R B s 0y 2 % 118 * 54137 * ;G 23133 * 3002 * 2936 * 20555 % Tk 555
AOSENTSTERX SCONVENREAST, 3 L3 s ns T * 1 ¥ 168 * 1832 * 96 * TH2Z N By . R 3654 * T 285
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VAGUES 4 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA , AL LLLARG DEL MES ., SEGONS LA SEVA REPERCUSSIO
JUNY 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * o % HOR:, *FIEL)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * » * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES CONSIDERADES L o N S M S *TREBALLAD.* JORNADES * HORES ¥ ETNOE-
R TES Ak ¥ * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
" *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
FRORTE AT LS BatRite e s een e 21 x 328 * 70383 * 179 * 38660 * 12107 * 13827 * 100582 * B %137, 2
SEGONS NOMBRE DE TREBALL. PARTICIPA * * * * * * * * * =
MENY-SBER DL SRER R mMRRaR T * Z e Z 20 * 2 20 * 4 % 10 * BO * 20 * 20.0
BECDER A 00 ARa50S e e s * 6 ¥ 16 * 473 * 16 * 473 * 2590 * 009 * FATD % 28 * 54,8
DRSNS A 000 oo ol T s e A e 2355 20562 * 128 % B2 2629 * 3693 * 2725 % =l ¥ SHD
DE 1.001 A 10.000................. o Z " 7T 40328 * 40 * 32054 * 9215 * 9215 * 64505 * i BT ol
MESEBEH] D 000 GRS R e o e * o * 0 * I 0 * ol 0 * g @ * 0 * “0,0
SEGONS DIES LABORABLES DE DURADA * * - * * * * * * *
DE-G15AR B BIES il e e a R L J1g = 70029 * 169 * 38385 * T2 0S 13286 * 96254 * 8 Sl
| DE. 7T A-18 DLES s i it B 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D00
| DE R Bl B DIES s e - 9w 10 * 284 * 10 * 284 * 92 * 541 * 4328 * A7 * 32,4
| MESCDETS 2B DIES . civvnios i o men e B * g% 0 £ o 8 I D * - Q. 20,0
SEGONS NOMBRE DE JORNAD. NO TREBALL * * » & * * * * * *
MENYSEDE-ADDIN G- S0l Ak SR * T 5 5aF 25065 * )} 2335 * 346 * 234 * 1784 * SE*TX5a
DE: D0 A ALBDEE S aASaal o AR A ah ¥ SAnpe 198 * 4990 * 126 4280 * 2546 * 4378 * 34293 * 13 * 51,0
] S AR e e B Y R s 4 B e U S T e e * - 1 = 29330 * 36 * 21056 * 2849 * 2849 * 19943 * Tk 8.7
DE 5500 ARZSL0DDRELE St i * 1 * 4 % 10998 * 4 * 10998 * 6366 * 6366 * 44562 * =
MEESDEX 2B DODCELI A 5 RS Rsaaian s o * 0 * p = (e b D 0 * 0 * 0% Q== o i, S el
, SEGONS EXTENSIO DE LA VAGA * * * * * * . . » .
| EEEENTRE L ons i T e e e el * 14 * 14 % 16B0 * 14 % 16B0 = 1637 * 3530 * 28236 * 1T %974
2k 20 EENTRES . oo o s * BoX TH % 37541 * 33 * 14811 * 7099 * 6926 * 48749 * 7=%TB .9
. A1 B0 CENTRES o s o e + A 239 * 31162 * 132 * 2217B * 3371 » I3 ™ 23587 * 7T o% 0.8
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VAGUES 5: VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA,

£ AL LLARG DEL MES ,PER SECTORS I GRANS SECTORS
D'ACTIVITAT ECONOMICA.
17/ 7/95 JUNY 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * £ HOR,* (1)

SECTORS I GRANS SECTORS *CON- = CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
PFLIC—%-mmmm e e e H o o - *TREBALLAD.* JORNADES * HORES e el O G
D'ACTIVITAT ECONOMICA $EESE: » * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

%) * *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %

20 IND. FUSTA 1 SURO; CISTELLERIA * 1 * 1 % 18 * 1 % 18 * 18 * 288 * 2304 * 128 *100,0
22 EDICIO, ARTS‘GRQFIOUES * 1 * T * £ WS s ik T T L1 7 336 * 16 *100,0
24 INDUSTRIA QUIMICA * | 7* 170 * 1w 170 * 170 * 170 #* 1360 * 8 *100.0
27 METAL.LURGIA ; X * 2 = 2 * 520 * i 520 = 520 * 1308 + 10464 * 20 *100,0
32 FAB. MAT. ELECTRONIC; RADIO,TV * 2 * 4 * 201 * 4 * 201 * 179 * 465 * 4720 % 2% *:89.1
34 FABR. VEHICLES MOTOR, REMOLCS * 3 .® 3 * 372 * i 372 * T2 * 696 * 5568 * 15 *100,0
36 FAB. MOBLES;ALTRES IND. MANUF. * 2 * 2 * 389 * 2 % 389 * 362 * g » 4364 ¢ 12 % 98.1
51 COMERG A L‘ENGROS I INTERMED. * 1 * 1 % 18 * 1 18 * 2 * 2 16 * B8 * 13,1
55 HOTELERIA - * 1 1 % 25 ¥ 15 2. * 2 * g * 64 * 32 *100.0
61 TRANSPORT MARITIM + 1% 9 * 266 * g * 266 * 74 * 253 * 2024 % 27 * 27 B
64 CORREUS I TELECOMUNICACIONS * 1 % 4 * 10998 * 4 * 10998 * 6366 * 6366 * 44562 * 7 * 57,9
80 EDUCACIO : . T 1= 20 * Tie# 20 * 20 * 20 * 160 * 8 *100,0
B5 ACT. SANITARIES I VETERINARIES * 4 * 298 * 57388 * 149 * 25674 * 4001 * 3663 * 25640 * 6% 5750
L e R s S e e e S 328 * 70383 * 179 * 38669 * 12107 * 13827 * 100582 * B2
AGHICULTURK, DE, FF888:5. 5, JE5020 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 @ %00
INDUSTRIA s s e el e 14 * 1691 * 14 = 1691 * 1642 * 3515 = 28116 * —17 * .97 .1
CONSTRUCCIC I 2 oA T i e * 0 * B * 0 * 0 * D * 0 * 0 * 0 * 0% -0.0
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VAGUES 6 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES ., SEGONS MOTIVACIO.
JUNY 1985
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * £ HOR:. % ‘(1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * . * * PER.*INDEX
£%) MOTIVACIONS LI e e B L L L e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES %l s BENEES
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
¥ *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
13 PRESSIO DURANT NEGOCIACIO DEL CO * T 9 * 1029 * T 1029 * 991 * {ITiTE g KA17E % 14 % 96,3
22 ORGANITZACIO SISTEMES DE TREBALL * 2 * 2% 41 » 2 * 41 * 41 * 62 * 496 * 12 *100,0
24 ACOMIADAMENTS,SANCIONS,ALTRES ME * S Ji% 416 * 3 * 416 * 416 * 1352 = 108626 #1000
25 INCUMPLIMENT D‘ACORDS O NORMES L * =y leZ5 1419 * G 1419 * 477 * 205 % 1431 * 3% 33.6
27 MILLORES INDEPENDENTS DEL CONVEN * 3 % 1A 54139 * 42 * 23135 * 3004 * 2944 * 20619 * T % 05,5
28 MILLORES DE COL.LECTIUS SENSE CO * 2 % 168 % 1929 * 9z % 1219 = G198, * B13 * 5982 * Yh% 34, ]
29 ALTRES CAUSES LABORALS % 2 % 13 » 11264 * 13 * 11264 * 6440 * 6619 * 46586 * ek B2
50 ALTRES MESURES POLITICA ECONOMIC * e Toix 146 * s 146 * L O 60 * 476 * 4 % 81,5
TliaT 1l k. PEnT el v S Rgaeb e T [ 328 * 70383 * 1765 38669 * T2 H0L % 13827 = 100582 * & % Bk, 2
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DADES PROVISIONALS
) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR
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‘ VAGUES i ;Eggss R ACABADES ,AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL MES CARACTERISTIQUES
ALS.

| JUNY 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* ¥ * . HOR (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS *FLIC-#%-——— e IR T T T S R *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI -
WTES: - - * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * . * * %
" Pl et - O e T e D Byt A e 5 e e * 18 * 317 = 69863 * 168 * 38149 * 11779 % 13062 * 94462 * B * 16,9
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * - * * . + * * * -
BRONTPNCINL &0 S W Sasidn i e o e s oo st . 11 * 11 = 1408 * 11 * 1408 * 1387 = 3016 * 24124 * 17 * 98,1
COMUNITART. JUDEL TEMSS B IRES Col s * 4 * 298 * 57388 * 149 * 25674 * 4001 * 3663 * 25640 * 6 * 7,0
ESRETALS Aels TR LS ) B St * 3 * 8 = 11067 * g * 11067 * 6397 * 6383 * 44698 * 7 ol S
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * * * * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D'UNA EMPRESA. . * : | 146 = 1 = 146 * 119 * 60 * 476 * 4 * B81.5
TOTS ELS CENTRES D'UNA EMPRESA....* 15 * 198 * 15580 * 126" ¥ 14870 * BE5B * 10066 * 73431 * | T, i L
CONJUNT D’'EMPRESES D’'UN GRUP...... * -k Bl I 0 * 0D = D * 0 =" g 0.0
B T O R o A T S, e e Lt Ol * 2 118 * 54137 * 41 % 23133 * 3002 » 2936 * 20555 = T Wil B
GENERRL OF o i sin e e et MR * D * 0 0 D * 0 = 0 * 0= {8 0 B 0,0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * * * * * * * * * *
EMPRESA PRIVADA . .. o o v svsaieas » 14 * B2 = 26284 ¥ 21 3554 * 1565 = 3120 * 24872 = 16 * 6,0
BMPRESAPUBLICH ., .. w88, I EF i il * 3 ® 184 * 14249 +* 112 = 13539 * 7365 * 7093 = 49647 * q-. By
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT* B 7 = 29330 * 36 * 21056 * 2849 * 2B49 * 19943 * T 8 .F
ADMCIé CENTRAL I ORGANISMES AUTAND* |3 0 e {8 0D * 0 * B 0 = 0. = D = 0.0
ADMCI6 DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * {4 C = 0 ¢ |4 0 * | s - = 0 = D * 0,0
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU®* 0 = 0 * figs D * 0 = e 1180 0 * [0 0,0
ADMINISTRACIONS LOCALS............ % 0D = [ 0 % 8 i D = i o = O 1 0 * 0,0
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * o » g o = e 2 4 R 0= D * 2 e, ! 0D * 0,0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI . ’ * - > » * * . *
PE CENTRE DE “TREBALL ... . v s v i * D * 0 = b * D * D * A 0 = P D * 0.0
B MR S i v Sy S et e L S i 4 * 20 » 12486 * 20 * 12486 * 6874 = E588 * 46129 * 7o ¥ 551
e GRUPS DCEMPRESES & ra s X ), o = D * 0. * D » D * Ho® B * D = 0.0
B R e T OR o s e s TR AS * A 11 * 1408 = : ) 1408 * 1387 ¢ 3016 = 24124 * | bl |
MERLS CONNENLS . . 5 e e e s * rae. 118 * 54137 * 41 * 23133 * 3002 * 2936 ¢ 20555 * Foom 55
NOSEXESTEIN CONMNENT ..oty * | el 168 * 1832 * 896 * YEZ22» D 522 * 3654 * A s - IS
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* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR
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| VAGUES 8 : VAGUES ACABADES AL LLARG DEL MES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, SEGONS FORMES
D’ACABAMENT I RESULTATS.

JUNY 1995
| * (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * * * HOR.* (1)
FORMES D’ACABAMENT *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
I RESULTATLS *FLIC-*----—mmmm e oo o e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * - f - CETNCT—
| S *IES” ¥ 3 * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * # * * * %
| Teowteg- =t LA rles il it L LRk S e * 18 = 317 * 69863 * 168 * 3B149 * 11779 * 13062 * 94462 * B * 16,9
SEGONS FORMA D'ACABAMENT: * * * * * * * * * *
FINALITZACIODEL TEMPS FIXAT CONVO* g = 261 * 43814 * 154 * 34830 * 10384 * 10039 = 70362 * 7 A i)t P
‘ DECISIO DELS TREBALLADORS........ * 10 * 56 * 26049 * 14 * 33190 * 1395 * 3023 * 24100 * 17 = 5.4
NEGOCIACIO DIRECTA ENTRE LES PART* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g 00
MEDINCIO DE ‘TERCERS .. = 200, * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g * 8.0
TANCAMENT PATRONRL . .- = 5 oo * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o} Solea )
WIEFRES 2L, 7 FRS TR ha P e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o} 0 Ty
‘ SEGONS RESULTATS: * * * + * * - * * *
* * * * * * * *
| ACCEPTACIO TOTAL PETICI.TREBALL..* 0 * 0 ¢ 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 -* 0.0
| PREDOMINI ACCEPT. PETICI. TREBALL* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o* 0,0
MANTENIMENT TOTAL POSTURA EMPRESA* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o i, e (1)
PREDOMINI POSTURA EMPRESARIS..... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 = 0 * 0 * 0 * 0+ 0.0
SENSE PREDOMINI DE CAP PART...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o e 0n
SENSE-RCORD . /CREARLIV=IS. 3 NRiGORE. * 1B = 317 * 69863 * 168 * 38149 * 11779 * 13062 * 94462 * B * 16,9
TANCAMENT PATRONRAL 75 =800 L adies. * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * o g * 0,0
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* DADES PROVISIONALS
| (1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
| =

) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR




VAGUES 9 :CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES SEGONS QUI FA EL SEGUIMENT DEL CONFLICTE.

; 17/ 7/95 JUNY 1995

I * (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * + * HOR.* (1)
| *CON- = CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(%) PPLIC-%-----emmmme oo A e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * /4 *INCI-
STES % * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * o

FOTAL CONELYCTES . vo o e n S T 328 * 70383 * 179 * 38660 * T2107 * 13827 * 100582 * Bk 172
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 12 * 19 ¢ 1516 * 12 * 1516 * 1516 * 3468 * 27744 * 18 *100,0
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * 0 * D * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 0 wEsie 0

\ DELEGACIQ TERRITORIAL LLEIDA...... ¥ D * D * D * D * 0 * 0 * 0 0 * g 850
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA.,.* 1 % = 146 * 1 * 146 * 119 * 60 * 476 * 4 * 81,5

‘ DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 4 * 298 * 57388 * 149 =* 25674 * 4001 * 3663 * 25640 * B~ #-~7- 0
| DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... * 4 * 17" 11333 * 17 . 11333 * 6471 * 6636 * 46722 * O SO T
\ JOTREAVAGUES i s vis T % 23 @ 328 * 70383 * 179 * 38669 * 12107 * 13827 * 100582 * 8 * 17,2
. DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA.,.* 12 # 12 1516 * 12 % 1516 * 1516 * 3468 * 27744 * 18 *100,0
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... - 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * Z0.0

| DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... “ 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * D% 040
. DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* 1 % 1% 146 * 1 * 146 * 119 = 60 * 476 * 4 * g1,5
i DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL* 4 * 208 * 57388 * 149 * 25674 * 4001 * 3663 * 25640 * 6% 7.0
l DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... - 4 % 17 * 11338 = 17 # 11333 * 6471 * 6636 * 46722 * 7 = 57 3
l TOTALCVAGUES D”EMPRESA vivi s o o * 19 * 210 * 16246 * 138 * 15536 * 9105 * 10891 * 80027 * 9 * 56,0
! DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 12 #* 12 # 1516 * f2- % 1516 * 1516 * 3468 * 27744 * 1B *100,0
' DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * g * 0% 0.0
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... - 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0.0
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* 1 % P s 146 * 1 % 146 * 119 * 60 * 476 * 4 * B1,5
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORnL‘ 28 180 * 3251 * 108 * 2541 * 999 * F27 # 5085 * 5 * 30,7
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... 4 = 17 * 11333 * 17 . 11333 * 6471 * 6636 * 46722 * 7ok REly
TOTAL=VAGUESDE SECTOR = :2.5.1 i % * 2 * 118 * 54137 * 41 * 23133 * 3002 * 2936 * 20555 * v R
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA. .. * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
DELEGACI® TERRITORIAL GIRONA...... * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0 * 0 * D * 0 * 0,0
DELEGACI® TERRITORIAL LLEIDA...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 3 o 2 ol
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA...* 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0o * 0,0
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL‘ 2 % 118 = 54137 # 41 * 23133 * 3002 * 2936 * 20555 * 7 * 5,5
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D<* 20,0
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* DADES PROVISIONALS

(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS




VAGUES 10 : CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL MES PER AMBITS TERRITORIALS. 17/ 7/95
JUNY 1885
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)
: *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) AMBITS TERRITORIALS FFLIC-*-mmm e e e e e T - *TREBALLAD.* JORNADES * HORES $ie o f 5 FINCI~
S TES . . * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
FOTAL CONRISIGTES . ool i e * * * . 179 * 38669 * 12107 * 13827 * 100582 * g
BRRGELONA . . G o e s vt o T = 20 * 225 * 60977 = 137 * 33040 * 9968 * 11745 * 85890 * 9 * 16,3
BERONA C . . © i i i IR i * 7 =% 35 * 4274 * 19 * 2319 * 811 * 806 * 5656 * 7. ® 190
BEEIDN . . Cacn bl e s et * 5 * 28 * 1988 * 9 = 918 * 400 * 411 * 2904 * %201
BARRAGOND ;s ot e e e e e * T.-» 40 * 3144 * 14 * 2392 * 928 * B65 * 6132 * R Tl
TOTAL VABUES 3. . saeidi v i is it a s s * * * * 179 * 38669 * 12107 * 13827 * 100582 * 8 *
BARGELONA: crmecis e s s e * 20 = 225 * 60977 * 137 * 33040 * 9968 * 11745 * 85890 * % 16,3
GERBNA -, .07 v e e A h * 7 * 35 * 4274 * 19 * 2319 * 811 * BO6 * 5656 * 7 * 19,0
e s e e e e e * 5 =* 28 * 1988 * 9 * 918 * 400 * 411 * 2904 * T 0
TARBBGDNA. .« wii e S e AR * 7 * 40 * 3144 = 14 * 2392 * 928 * 865 * 6132 * 7 * 29,5
TOTAL MAGUES D“EMPRESA: . vl o * * * * 138 * 15536 * 9105 * 10891 * B0027 * g9 =
PR CELONE . s i ot o e e * 18 = 139 * 12738 * 108 * 12486 * 7482 * 9324 * 68941 * 9 * 58,7
GERONR - s se. Beio b o s et * 5 * 18 * 1162 * 12 % 1109 * 607 * 603 * 4234 * 7 k=52 2
EEETIDA . o b ac s e s ol fa * a4 = 22 * 966 * 8 * 778 * 346 * 357 * 2526 * % %235 .8
TARBAGONA . v i i s e S S * 6 * 31 * 1380 * 10 * 1163 * 670 * 607 * 4326 * 6 * 4B.6
TOTAL VAGUES:DE SECTOR .- a.s oo * * * * 41 = 23133 * 3002 * 2936 * 20555 * 7
BARCELDNA o g v cnts siaes o i s * 2 * BE * 48239 * 29 * 20554 * 2486 * 2421 * 16949 * y S sl S
STRENN e R AT B e R * 2 ¢ 17 * 3112 * 7 * 1210 * 204 * 203 = 1422 * A
EBEFDA . - o w i e e e o * 1 % 6 * 1022 * 1 * 140 * 54 * 54 * 378 = oS e
S e T e e S s e * 1 * g * 1764 * 4 * 1229 * 258 * 258 * 1806 * ¥ 1456
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(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
| (2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

* DADES PROVISIONALS. EN AQUEST QUADRE TOTS ELS CONFLICTES ESTAN DESGLOSSATS PROVINCIALMENT. ES A DIR, A MES DELS CONFLIC-
TES D'AMBIT PROVINCIAL,AQUELLS CONFLICTES D*AMBIT DE COMUNITAT AUTONOMA O D’'AMBIT ESTATAL ESTAN DESGLOSSATS EN PROVINCIES.
S'OBSERVARAN DIFERENCIES ENTRE EL NOMBRE DE CONFLICTES DESGLOSSATS TERRITORIALMENT QUE CONTABILITZA EL DEPARTAMENT DE TRE-
BALL (D.T.) I ELS QUE CONTABILITZA EL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL (M.T.S.S.), ATES ELS CRITERIS QUE ES TE-
NEN. MENTRE EL M.T.S5.S5. FA EL DESGLOSSAMENT PROVINCIAL D'UN CONFLICTE TANT SI TE INCIDENCIA COM SI NO EN TE, EL D.T.
NOMES TE EN COMPTE LES PROVINCIES EN LES QUALS TINGUI INCIDENCIA. AQUESTA DIFERENCIA NOMES AFECTA AL NOMBRE DE CONFLICTES,
CENTRES CONVOCATS 1 PLANTILLA CONVOCADA




VAGUES 11 : EVOLUCIO MENSUAL DELS CONFLICTES A CATALUNYA. VARIACIO DE LES PERDUES LABORALS. *

17/ 7/95
i 18 CENTRES DE TREBALL * x5 * VARIACIO =* VARIACIO »# * VARIACIO * VARIACIO
* CON- * IMPLICATS * *% * RESPECTE % = MES *# *. RESPECTE '* = MES
MESOS L M e e e *TREBALLADORS** JORNADES * MES - ANY *x HORES * MES * ANY
* FES . . *PARTICIPANTS** PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR *# PERDUDES * ANTERIOR * ANTERIOR
= * CENTRES * PLANTILLA * % * % * % % * % * %
ANY T99F & - ¢ .. 1T + TAnrABERTI I TBRSALE i e S SR RS S s s pa e e Pt . ) e = Y o X L R e e
GENER . 13 43 * 7971 * 5145 *+# 9611 * 0,00 * 0,00 *# 76884 * 0,00 * 0.00
FEBRER e 13 = 54 4172 * 2T 6433 * -33.,07 * 0.00 == 51462 * -33,07 * 0.00
MARC » G 19, % 5435 * 5227 *% 7812 * 21,44 * 0,00 == 6278 * 21,41 » 0,00
ABRIL * 18 * 21 i* 15805 * 3540 ** 6136 = -21,45 * 0,00 ** 43088 * -21,43 * 0,00
MAIG * 22 * 153 18462 * 9959 #** 19951 = 225,15 * 0,00 ** 159608 * 225,15 * 0,00
JUNY . 30 * 6221 # 98799 * 96382 ** 202289 = 913,93 * 0,00 »% 1616881 * 913,03 * 0.00
JuLIoL * 19 * 50 * 6041 * 3545 x* 14835 * -92,67 * 0,00 *# 118473 * -92,67 * 0,00
AGOST * 6 * B2 ik 943 * BES ** 10630 * -28,35 * 0,00 =* 84626 * -28B,57 * 0,00
SETEMBRE * 15 * 196 * 5534 * 4681 *# 10330 * -2,82 * 0,00 =** 82636 * =2.,85 % 0,00
OCTUBRE * 14 * o 3926 * 3781  ** 8679 * -15,98 * 0,00 ** 69424 * -15,99 * 0,00
NOVEMBRE * 15 = 106 * 53486 * 52638 ** 105730 * 1118,23 * 0.00 == B45836 * 1118,36 * 0,00
DESEMBRE * 13 = 320 +* 14429 * 6773 %% 9917 * -90,62 * 0,00 #*# 79324 * -90,62 * 0,00
TOTAL ANY(2) * 194 * 7239 = 235003 * 195663 ** 412353 * * *% 3296720 *
[ ANY 1994 *
GENER * 10 * 20 * 681 * 461 *% 1521 ¢ -84,66 * -B4,17 12158 * -84,67 * -8B4,19
FEBRER * 17 % e 3046 * 2982 ** 12562 = 725,25 * 95,12 *» 90242 * 642,24 * 75,36
MARC * 14 * 14 * B05 * 6828 *# 14149 * 12,72 # 81,12 % 113186 * 5,42 * B 16
ABRIL * 13 * i g 5517 * 4507 ** 10540 * -25,51 * T1 7 e 84316 * -25,51 * 71,76
MA * 9 43 = 4087 . 2BB3 ** 5503 * 47,79 * -72,42 % 44024 * -47,79 % -72,42
Jut * {5+ 23 * 3121 . 29709 ss 108079 = 864,00 * -46,57 *#* 864622 * 1863,98 * -46,53
JULI * 16 * 26 * SZ277 . 3741 s 5577 - -04 B4 * -82 .41 * 44607 * -84 ,B4 * -62,35
AG * 6 * T 453 * 75 s B54 = -84,689 * -91,97 s 6832 * -84,68B * -91,93
SE BRE s 7= i 567 * 502 = 2665 * 212 DS 0 21320 * 212,06 * -74,20
OCTUBRE . 6 * 6 * 788 * 769 *= 1408 = -47,17 * -B3,78 #= 11264 * -47.,17 * -83,78
NOVEMBRE . 11 * 22 = 62489 * 25V e 4961 * 252,34 * -95,31 == 38638 * 243,02 * -95,43
DESEMBRE * F 19 3556 * 1688 ** 4945 * -0,32 ¢ -50,14 #= 39552 * e i e e
TOTAL ANY(2) *= 131 * 235 69484 * 56962 ** 172754 * . b 370761 *
ANY 1995 *
GEMER * 14 = D=8 15817 . 7821 = 35611 * 620,14 % 2241.00 *9 284875 * 620,25 * 2243,11
FEBRER * 14 = 2003 = 56150 * 16477 %% 22803 * -35,97 * 8167 . %% 182417 * -35,97 * 102,14
MARC * T3 20 = 4178 = 1724 *» 4473 = -80,38 * -6B,39 =** 35780 * -80,39 * -68,39
ABRIL . 14 * 19 » 5292 * 3851 *» 10476 * 134,21 * -D,61 *# 83802 * 134,21 * -0.,61
MAIG * 28 * 1072 * 24040 * 15580 #** 26345 = 151,48 * 378,74 ** 210748 * 151:48 % = 378,71
JUNY * 21 * 179 ¢ 38669 * 12107 ** 13827 * A7 52-% 5 87 21 ca% 100582 * -52,27 * -88,37
TOTAL ANY(2) * 104 * 3353 * 144246 * 57560 ** 113535 * * * 898204 *
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* DADES PROVISIONALS

MES = "MES MES - =~ MES

VARIACIO RESPECTE MES ANTERIOR = -------ccomemo__ X 100 VARIACIO = MES ANY ANTERIOR oL ben s S T X 100

(1) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS
(2) AQUESTS TOTALS SON ELS ACUMULATS MENSUALS.QUE NO ES CORRESPONEN AMB ELS REALS JA QUE UN CONFLICTE POT TENIR UNA DURADA SUPERIOR
A UN MES, I PER TANT EL NOMBRE DE CONFLICTES, DE CENTRES I DE PLANTILLA IMPLICADA,I DE TREBALLADORS PARTICIPANTS POT QUEDAR ALTERAT.

LA VAGA GENERAL DEL DIA 28B.05.92 NO ESTA INCLOSA.




VAGUES 12 : CONFLICTES DESENVOLUPATS A CATALUNYA SEGONS PERfODES D’'INICIACIO I ACABAMENT *

=0 7195

* (1) *
* CON- * SEGONS INICIACIO *
MESOS ¥ FLI=- %o T *
* YES 4 INICIATS * INICIATS *
* * EN EL MES * MESOS ANTERIORS*

ANY 1994 *
GENER * 10 * 10 * 0 *
FEBRER * 17 * 12 * 5 *
Mﬂnc * 14 % ]G * a *
ABRIL * 13 * 6 * 7 *
MAIG * 9 » 7 ¥ 2 *
JUNY * 15 * 12 * < *
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AGOST * 6 * E * U *
SETEMBRE * 7= 2 ¥ 5 .
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ANY 1985 »
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SEGONS ACABAMENT *
__________________________________ *
ACABATS * NO *
EN EL MES * ACABATS *
5 * 5 *

13 * 4 *

7 * 7 *

11 * 2 *

6 * 3 .

1 * 3 *

16 * 0 *

1 ¥ 5 *

6 * 1 *

6 * 0 -

10 * 1 *

5 * 2 *

98 * *

11 * 3 .

8 L 6 *

11 * 2 -

13 * 1 *

26 * 2 "

18 * 3 *

B7 * *
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CONEKDESTEBOVYIBAGNEES+ TANCAMENTS PATRONALS
LA VAGA GENERAL DEL DIA 28.05.92 NO ESTA INCLOSA.
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DEFINICIONS

Centre de Treball - Es considera com a centre de Treball la unitat productiva (taller, fabrica, magatzem, mina, oficina, etc) situada
topograficament aillada, en la qual treballen una o més persones per compte de l'empresa.

Centres de Treball Convocats - Es el nombre de centres de treball en qué els treballadors han estat convocats a la vaga.

Centres de Treball Implicats - Correspon als centres de treball convocats que, amb més o menys durada, han participat en la vaga.

Plantilla Convocada - Aquesta dada fa referéncia al conjunt de treballadors que passarien a la situaci6 de vaga si aquesta tingués una acceptacio
total.

Plantilla Implicada - Es la corresponent a la dels centres implicats.

Treballadors Participants - Es el nombre de treballadors de la plantilla implicada que han tingut alguna participacié en la vaga, ja sigui tot el
temps de durada de la vaga o una minima part del temps.

Jornades Perdudes - O jornades no treballades, és la suma del nombre de jornades en les que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés el
seu treball.

Hores Perdudes - O hores no treballades, és la suma de les hores que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés el seu treball.

Hores Perdudes/Treballadors - Es el quocient entre les hores perdudes i el nombre de treballadors participants.

Index d'Incidencia - Es el quocient entre els treballadors participants i la plantilla convocada (o treballadors convocats a la vaga) multiplicada
per 100.




ASPECTES GENERALS

Des de gener de 1986, les dades sobre vagues i tancaments patronals s'obtenen d'acord amb una nova metodologia la qual cosa suposa un
trencament amb les dades que es disposaven anteriorment.

El dret de vaga el reconeix la Constitucio, en l'article 28, com un dret de caracter fonamental perd no defineix la vaga ni la descriu. Tampoc
en el Reial Decret Llei 17/1977 la definici6 queda clara. El Tribunal Constitucional, en senténcia de 8 d'abril de 1981, afirma "que el contenido
esencial del derecho de huelga consiste en la cesacion del trabajo en cualquiera de sus manifestaciones por parte de los trabajadores".

El tancament patronal, d'acord amb l'article 12 del Reial Decret Llei 17/1977, declarat constitucional en la senténcia del Tribunal Constitucional
abans esmentada, produeix la cessaci6 del treball per part de I'empresari.

Es recullen tot tipus de tancaments patronals i vagues, excepte les segiients:

- Les que no impliquen una pérdua de jornades laborals com les vagues de Zel.

- Les que suposen una duraci6 inferior a una hora.

- Les vagues d'activitats no productives com estudiants, consumidors, etc.

- Les vagues de col.lectius sense dret de vaga com els funcionaris militars, forces de seguretat de I'Estat, etc.

La unitat "conflicte" objecte de la investigaci6 (seguint les "Recomendaciones Internacionales sobre Estadistica en el Trabajo", de 1975) es
computa com un sol conflicte quan estigui convocada per una sola persona (o conjunt de persones), 0 per una sola organitzacié o conjunt

d'organitzacions.

La unitat estadistica que s'utilitza és la de "conflicte-provincia-mes" a fi i efecte de tenir desagregacions provincials i de periodicitat mensual.

Quan un conflicte afecta només una provincia, la Delegaci6 Territorial corresponent és la encarregada de fer el seguiment estadistic de I'esmentat
conflicte.




Quan el conflicte afecta més d'una provincia perd dins de la Comunitat Autdnoma de Catalunya, la Direcci6 General de Relacions Laborals és
qui fa el seguiment estadistic.

A la "Direccion General de Trabajo" li correspon de fer el seguiment d'aquells conflictes d'ambit estatal o bé d'aquells que afecten dos o més
provincies de comunitats autdbnomes diferents.

Les dades que s'obtenen del seguiment d'una vaga o tancament patronal, es recullen en un giiestionari.

Sigui qui sigui qui fa el seguiment d'un conflicte ha d'omplir tants qiiestionaris com provincies resultin afectades en el mes de referéncia. Es
a dir, si un conflicte no ha finalitzat a I'acabar el mes, en el mes segiient es tornaran a omplir tants qiiestionaris com provincies afecti i aixi fins

que s'acabi el conflicte. Aix0 permet de disposar de dades mensuals, dades desglossades per provincies, aixi com fer agrupacions convenients
de questionaris per donar dades trimestrals, semestrals o anuals, o bé agrupar-los territorialment.

ONTS DE LES FINICIONS

Les dades dels quadres que es presenten han estat elaborades pel Gabinet Teécnic del Departament de Treball a partir dels qiiestionaris que

formarlitzen mensualment les Delegacions Territorials i la Direccié General de Relacions Laborals del Departament de Treball de la Generalitat,
i la "Direccion General de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social".

Tancaments patronals

CONFLICTES Empresa
Vagues
Sector o general

Quan es posa CONFLICTES es fa referéncia a tancaments patronals i vagues (d'empresa, sector o general) conjuntament.




Alguna vegada la "Direccion General de Trabajo" no pot desglossar territorialment algun conflicte (pilots d'aviaci6, Renfe, Navilieres, ...). Aquests
casos s'especifiquen a part.

- A la taula VAGUES 5, les activitats econdmiques estan considerades a dos digits del CNAE. Es llisten totes les activitats

economiques en les quals s'ha produit alguna vaga, i després s'agrupen per grans sectors d'activitat econdmica. En el cas que es
produeixi alguna vaga general s'especificara a part.

- A la taula VAGUES 6, les motivacions per convocar una vaga estan codificades de la segiient manera:

- Conflictes causats pel procés de negociacié col.lectiva i coincidents en el temps.

I1.
12.
i3
14,

Pressi0 per la negativa a negociar un conveni.
Pressio per la negativa a revisar un conveni.
Pressi6 durant la negociacié del conveni.
Interpretacié d'alguna clausula del conveni vigent.

- Conflictes no causats pel procés de negociaci6 col.lectiva.

20.
21.
2%
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29,
30.
40.
50.
60.

Reconversié industrial.

Regulaci6 d'ocupacié (exclosos els de reconversié industrial).
Organitzaci6 / sistemes de treball.

Accident laboral, seguretat i higiene.

Acomiadaments, sancions i altres mesures disciplinaries.
Incumpliment d'acords o normes legals.

Impagament de salaris.

Millores salarials i no salarials independents del conveni.
Millores salarials i no salarials de col.lectius sense conveni.
Altres causes laborals o causes laborals no conegudes.
Conflictes relacionats amb la causa sindical.

Conflictes de solidaritat.

Altres conflictes motivats per I'anunci o l'aplicacié de mesures de politica econdomico-social.
Conflictes per altres causes no laborals.




Només es llisten les motivacions per les quals s'ha dut a terme una vaga.

A la taula VAGUES 8, les formes d'acabament d'un conflicte son:
10. Finalitzaci6 del temps fixat a la convocatoria.

- Decisi6 dels treballadors, un cop iniciada la vaga.

21. Amb desconvocatoria, de totes les centrals o parts convocants.
22. Amb desconvocatoria, solament, d'alguna de les parts convocants.
23. Sense desconvocatoria.

30. Negociaci6 directa i entre les parts.

- Per acord entre les parts en conflicte, per mediacié de tercers.

41. Mediaci6 de l'autoritat laboral, funcionaris o organs institucionals.
42. Mediaci6 de persones no relacionades amb l'autoritat laboral.

80. Per tancament patronal.
90. Altres.

I els possibles resultats del conflicte son:

- Amb acord.

11. Acceptacio total peticions treballadors.

12. Predomini acceptacid peticions treballadors.
13. Manteniment total postura empresaris.

14. Predomini postura empresaris.

15. Sense predomini de cap part.




20. Sense acord.
30. Tancament patronal.

A la taula VAGUES 11

mes; - mes,
variacié respecte mes anterior % = -————— - x 100
mes, ,

mCS1 = ITICS!_IQ
variacid = mes anterior % = x 100

mes,; ;,
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* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) CONFLICTES =VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

Durant el primer semestre d'enguany, s'han produit 2 vagues de RENFE, amb incidencia a Catalunya, que no estan incloses
en 1'estadistica, ia aque la DGT del MTSS no n'ha fet el desqglossament per provincies.
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Durant el primer semestre d'enguany, s'han produit 2 vagues de RENFE, amb incidencia a Catalunya, que no estan incloses
en 1l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el desglossament per provincies.
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* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

Durant el primer semestre d'enguany, s'han produit 2 vagues de RENFE, amb incidéncia a Catalunya, que no estan incloses
en l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el desglossament per provincies.




19/ 7/95

SEMESTRAL 4 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL SEMESTRE , SEGONS LA SEVA REPERCUSSIO
1r.SEMESTRE 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* ¥ * * HOR.* (1)
. *CON- = CONVOCATS % IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES CONSIDERADES AFLIC-#-mmc e e - | S L S M i s *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
= TES a3 o b * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * b ¥ * * %
T A A BT RE. v e i R * B * 3767 * 166316 = 3324 * 129173 % 54248 = 112545 * B902B4 * T8 ¥ 32.6
SEGONS NOMBRE DE TREBALL. PARTICIPA * * * * * * * * * *
MENAE; DB I G LR L Ll v v v e Ei * Bi 24 * 396 * 24 * 396 * 14 * 28 = 224 ¥ 16 * &5
PEST0 ASsROD.. it i s o bR e ’ ST Ti3e 2B41 * T = 2841 * 1632 % BIET * 70042 ¥ 4G * 53,9
DERYD R P00 EGn o NAH L e R * 35 = 603 ' * 45251 * 1950 * 16382 * B920 * 21041 = 167485 * T8 * F0.T
DR RO R 000 i * 8 * 1086 * 77398 * 1051 * 69124 * 31563 * 70499 * 554773 * 18 * 40,8
MESDE - OLOBD - SEs etk At T o - 12 1983 * 40430 * 1983 * 40430 * 12220 * 122200 % 97760 * 8 * 80,2
SEGONS DIES LABORABLES DE DURADA L * * * * * * * * *
DE 1 A B9 PDLES: ERGh L ERNLLE R * 700 * 3730 * 151502 +* 3287 * 114359 = 47325 ¥ TABR Ty * 565840 * ) ol R ) 7T
DE T. VAL DIES.seas LN L AN o * 10 » FE 14183 * 23 % 14183 * 6625 * A5677 * 285396 * 43 * 46,7
Dg B kT 2B, BIEREE . Lainia AR . & * 16 * AN * 16 * 631 * 299 * 4881 * 39048 * 131 * 47 .4
MES DE BRI ES s el e e L 0 = Q5 0 * 0 = D = D * 0 * 0w O * 0,0
SEGONS NOMBRE DE JORNAD. NO TREBALL * * * o * * * * * -
MENYSSDERND0 . o v ants e o e e i * 24 ® 310 * 29396 * 66 * 4758 * 924 * TE5S ¥ 6018 * 7 3.1
DErSIODLA, 15BN L et L B L EN . i 44 * QT2 16926 * 208 * 12695 * 7396 * 15194 * 120797 * 16 % 43,7
D e PIET G 0 LR S 0 4 i e RS i T o i B8 * 32646 * 530 % 24372 * 6145 * 17866 * 140079 * 23 ¥ 18,8
DE DiDDN AT 255000 B n NG R R e e, * 6 * 2993 * 74348 * 2993 * 74348 * 34259 * 51409 = 404906 * ¥2 * 46,1
MES: ‘DE- 250085 4L LR ANENESY ol % T B2 % 13000 ¥ 4% 13000 * 5525 * 2T 305 * 218484 * 40 * 42,5
SEGONS EXTENSIO DE LA VAGA * * * * * * * * * *
RN TR L e i e A * BTk IR 12496 * ST 12496 * 11210 = 37650 * 301184 * 27 * B9 .7
2 520 CENTRESLEL L i isa L aasils . w 24 * 445 * 73834 * T2BEN 45776 * 202D 15% 45057 * e Jhc 7l Sy AL - ey, TR
21 A DD CENTRES:E A8 ey o s i * il 2821 % 31556 * 158 * 22471 * 3618 * 3618 * 25573 + 3l L T
MES BE 10D CENTRES ... . i . iiesinns * - ks 2983 * 48430 * 2983 * 48430 * 19220 * 26220 * 209760 * ) s PR T
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MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

DADES PROVISIONALS
) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

Durant el primer semestre d'enguany, s'han produit 2 vagues de RENFE, amb incidencia a Catalunya, que no estan incloses
en l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el desglossament per provincies.




SEMESTRAL 5: VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL SEMESTRE ,PER SECTORS I GRANS SECTORS
D’ACTIVITAT ECONOMICA.

19/ 7/95 1r.SEMESTRE 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* * * ESHORL* (1)

SECTORS 1 GRANS SECTORS SCON=--* CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX
SERICatesamaa Lo d oo lo RoSaaE s S *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * Wiw rINET~
D’ACTIVITAT ECONOMICA $RES =% * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

) s *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * B * 9,

14 EXTR. MINERALS NO METAL.LICS * 28 2 * 1000 * ok 1000 * 606 * 1712 . 13696 * 23 * 60,6
15 IND. PROD. QLIMENT. 1 BEGUDES L 1-% 1 * 17~ % LT 17 = e 136 * 108B * 64 *100,C
17 INDUSTRIA TEXTIL * e L 3z D il 171 * g 1227 * 9816 * 57 *100,0
18 IND. CONFECCIO I PELLETERIA * 1% B 197 % 12% 197 * 197 * TG * 1576 * 8 *100,0
20 IND. FUSTA I SURO; CISTELLERIA * 1% 1 % 18 * 1 * 18 * 18 * 396 * 3168 * 176 *100,0
22 EDICIO, ARTS GRAFIQUES * 2@ 2 * 37 = L 37 * 37 » 202 * 1616 * 44 *100,0
24 INDUSTRIA QUIMICA £ * 6% K B47 * T 3% 847 * BO1 * 3013 * 24104 * 3D * 94,6
25 FAB. PROD. CAUTXU I PLASTICS * 1% 1 * 11505 1 =% 1150 = 1950 » 1150 = 9200 * 8 *100,0
26 IND. ALTRES PROD. MIN. NO MET. * Za% 4 * 146 * 4 * 146 * 114 * 724 * 5702 & 51 * 38.71
27 METAL.LURGIA * Sex 55% 660 * 5 % 660 * 660 * 2832 * 22656 * 34 *100,0
28 FABR. PRODUCTES METAL.LICS * 2 * 2 * ge * 2w 88 * 50 * 206 * 1648 * 2B * 67.0
29 CONSTR. MAQUINARIA I EQUIP. * 4 * 6 * 1240 * 6 o 1240 * 1240 * 2455 * 19640 * 16 *100,0
31 FAB. MAQUINARIA I MAT. ELECTR. * 24K 2e® g2 2 e A2 % g2 = 180 ¥ 1440 * 18 *100,0
32 FAB. MAT. ELECTRONIC; RADIO,TV * 4 * ECE s 383 % 10 s 393 * 292 * 848 * 6780 » 23 * 74,3
34 FABR. VEHICLES MOTOR, REMOLCS * Qg ® 12=® 14483 * 125w 14483 * 7008 * 34710 * 277672 * 40 * 48,4
36 FAB. MOBLES;ALTRES IND. MANUF. * o A 389 * 2 389 * 362 * 546 * 4364 * | g e o fe
41 CAPTACIO,DEPUR. I DISTR. AIGUA * 3 e 450 * =& 450 * 337 »* 674 * 5392 * 16 % 74.9
45 CONSTRUCCIO * G=. 46 * 1042 * 46 * 1082 * 601 * 2774 * 227180 % 37 % §57.7
50 VENDA, REPAR. VEHICLES MOTOR * 1= 1 % 25 % Tk 25 % 13- # 65 * 520-% -40-%-52,0
51 COMERGC A L’ENGROS I INTERMED. x 3 = 4 * 202 * q * 202 * DEC* 34 * 266 * 3 * 47,0
52 COMERG AL DETALL; REPARACIONS * Z2ry 4 * 1010 * 4 * 1010 = 177 * {77 1416 * BE*TATSS
55 HOTELERIA * 1iF L 1% 2" 1% 2 2. (b 64-% - 39 *100,06
60 TRANSP. TERRESTRE I PER CANON. i 4 * 1003 * 10761 * 1003 * TOTE ] * 9311 * 20311 * 162488 * 1Y BES
61 TRANSPORT MARITIM * 1 % g * 266 * 9 = 266 * 74 * 253 * 2024 % "FT-%o2T.8
62 TRANSPORT AERI I ESPACIAL * ) G B ) 17 » 5 = 15 % 120 * 24 = 20 .4
63 ACTIV. ANNEXES AL TRANSPORT i LR Z * 766 * 7ol e e 649 * 1163 * 9304 = 14 *= B5.B
64 CORREUS I TELECOMUNICACIONS * 2ok g% 22238 * B * 22238 * 11809 * 11809 * 88106 * v ol el oo PG
74 ALTRES ACTIVITATS EMPRESARIALS * 25 2= 129 * Pk 129 = 54 * Fa " 264 * S ¥ 419
75 ADM. PUBLICA, DEFENSA, S. S. * S 8 * 366 * g = 366 * 293 » 115 1392 * 5 *= 80,1
80 EDUCACIO * 3= 1987 * 40620 * 1987 * 40620 * 12270 * 13080 * 104640 * o 8 i
B85 ACT. SANITARIES I VETERINARIES & T 629 % 66284 * 186 * 29141 * 4515 * 4060 * 28812 * 6=% 6.8
90 ACTIVITATS SANEJAMENT PUBLIC * 1 | 1230 * ) 1230 * 1230 % 7380 * 59040 * 48 *100,0
s B o e bR R e KB T e P S B 1 s 3767 * 166316 * 3324 * 129173 * 54249 * 112545 * 890284 * 186 ¢ 32,6
AGRICUOLTURN, & vt vl s S * i e 0s 8 e O -* ik 0 * 0 * Q- % 0N
INDUSTRIA . i it s vy Wow LTI 61 * 21368 * 6] = 21368 * s Nk 51208 * 409648 * 31 * 61,5
CONSTRUCETO . i et e e * 6 * 46 * 1042 * 46 * 1042 * 601 * 2774 % 221809 37 €577

S ERMEIE i e e S e a SR 3660 * 143906 * J2T % 106763 * 40497 * 58563 * 458456 * Tl * 28,1

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCI0O GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
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* _DADES PROVISIONALS
(1)INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

Durant el primer semestre d'enguany, s'han produit 2 vagues de RENFE, amb incidencia a Catalunya, que no estan incloses
en l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el desglossament per provincies.
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SEMESTRAL 6 : VAGUES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL SEMESTRE , SEGONS MOTIVACIO.
1r.SEMESTRE 1995
* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * " * HOR.* (1)
*CON- * CONVOCATS * IMPLICATS Ly * % * PER.*INDEX
(*) MOTIVACIONS i = B e L H o - *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * [/ *INCI-
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %
11 PRESSIO PER NEGATIVA A NEGOCIAR * 1 % 1 = 11 * 1 * T 11 * 11 * BB * 8 *100,0
13 PRESSIO DURANT NEGOCIACIO DEL CO = T 321 et 13629 * 1021 13629 * 11B62 * 26266 * 210114 * 18 * 87,0
14 INTERPRETACIO CLAUSULES CONVENI * JET: T 500 * 1% 500 =* 500 * 1500 * 12000 * 24 *100,0
21 REGULACIO D'OCUPACIO * g ¥ 44 * 13B71 ¥ 44 » 13871 * 5861 * 29044 * 232344 * 40 * 42 .3
22 ORGANITZACIO SISTEMES DE TREBALL * B e 1994 * 41469 * 1994 = 41469 * 131190 * 14378 * 115024 * 9 * 31,6
23 ACCIDENT LABORAL,SEGURETAT I HIG * 15 % : 300 = ! 300 = 300 * 300 * 2400 * 8 *100,0
24 ACOMIADAMENTS,SANCIONS,ALTRES ME * 9 * 22 * 1255 * 22 * 1255 * 1201 * 4186 * 33476 * 28 * 95,7
25 INCUMPLIMENT D'ACORDS O NORMES L * 9 = 138 * Q094 * 46 * = Py 2267 " 2268 * 17935 ¥ B * 24 .9
26 IMPAGAMENT DE SALARIS * 1 * 1 % 35 * 1 * 35 * A% 665 * 5320 * 152 *100,0
27 MILLORES INDEPENDENTS DEL CONVEN * 15 * 341 * 58096 * 62 * 26084 * 4833 * 11784 * 81385 % - 10 % A
28 MILLORES DE COL.LECTIUS SENSE CO * G 170 = 2014 * a8 * 1304 =* 704 * 2343 = 18222 * 26 * 35.0
29 ALTRES CAUSES LABORALS * 9 =* az:s 24996 * 32 % 24996 * 13437 * 19740 * 1549550 % 11 % 53 8
50 ALTRES MESURES POLITICA ECONOMIC * Tk T 146 * T 146 * 119 = 60 * 476 * 4 * 81,5
o e i e T T RN g s S LT ¥ B ¥ 3767 * 166316 * 3324 * 129173 * 54249 * 112545 * BoDN28B4 * 16 * 32,6
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* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

Durant el primer semestre d'enguany, s'han produit 2 vagues de RENFE, amb incideéncia a Catalunya, que no estan incloses
en l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el desglossament per provincies.




- 19/ 7/95
SEMESTRAL - 7 : MAGUES ACABADES ,AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, AL LLARG DEL SEMESTRE CARACTERISTIQUES
GENERALS. *

1r.SEMESTRE 1995

* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL*

* * * HOR.* (1)
; *CON- * CONVOCATS " IMPLICATS * * * *+ PER.*INDEX
(*) CARACTERISTIQUES GENERALS *FLIC-#%-——m e m e = T e o e . *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * / *INCI-
*TES * * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * B * * # %
T T N (N B e e e L e e * B3 * 3756 * 165796 * <ok i 128653 * 53921 * 111780 * BEA16A = 16 * 32,5
VAGUES SEGONS AMBIT TERRITORIAL * * * * * * * * * i
BROVINGIAL . 57 dr s s it o s s o * 58 * 1071 * 34272 * 10719 34272 * 24451 * B1646 * 653148 * 27 * 71,3
COMUNITART srnnes « T Eatt. FdMds ptmas * B * 2612 * 106714 * 2169 * 69571 * 16735 * 16280 * 126572 * B * 15,7
ECTATAL 1, 2iFs & . SR B R OSSN o o e e 73 * 24810 * 73 * 24B10 * 12735 * 13854 * 104444 * B * 51,3
VAGUES SEGONS AMBIT FUNCIONAL * * * B * * * * * *
ALGUN DELS CENTRES D’UNA EMPRESA..* 4 * 4 * 639 * 4 * 639 * 487 * 905 * 7236 * 15 * 76,2
TOTS ELS CENTRES D’UNA EMPRESA....* 77 * 3634 * 111020 * 3268 * 104881 * 50432 * 107939 * 856373 * 17 * 45,4
CONJUNT D’'EMPRESES D'UN GRUP...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * D * 0 * 0 * oL e TG
SECTOR S &0 S a s it v o s s o * 2 * 118 * 54137 * 41 * 23133 * 3002 * 2936 * 20555 * o T
GERERAL G o s i e e S R e * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0,0
VAGUES SEGONS TIPUS D"EMPRESA * - * * * * * * * *
EMPRESA -PRIVADA i vomae s Sain. oy % Th% 1175 * 61493 * 1133 * 3B763 * 25457 * 83701 * 660486 * 26 * 41,4
EMBRESA SBOBLELCN < . fs o ¢ v B i woe o * g * 2427 * 69139 * 2136 * 66420 * 25456 * 25071 * 193463 * B * 36,8
EMPR. PRIVADES I PUBLIQUES CONJUNT* 1 % 71 * 29330 * 36 * 21056 * 2B49 * 2849 * 19943 * T ‘& 49 7
ADMCIG& CENTRAL I ORGANISMES AUTONO* h. % 6 * 111 * 6 * 111 * 55 * 55 # 440 * 8 * 49,5
ADMCI& DE LA SEGURETAT SOCIAL..... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0% 0.0
ADMCIONS AUTONOMIQUES I ORGANIS.AU* 1 % 77 * 5723 * 2 * 2303 * 104 * 104 * 832 * R L
ADMINISTRAGIONS LOGALS tpcas i =- s * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * O 0; % 5 050
VARIS SECTORS INSTITUCIONALS...... * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * pe* 0.0
VAGUES SEGONS AMBIT DEL CONVENI * * * * B * “ * * *
DE CENTRE DE TREBALL. citrise i * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0100
DIiEMPRESA: . vcvr i it L by 321 * 47969 * 102 * 45960 * 25084 * 61001 * 481397 * 19 * 52.3
DE GRUPS D'EMPRESES .. vivaing v and * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0 * 0o * 0.0
DE SECTOR. i.oiiva i b * 48 * 1054 * 15112 * 1054 * 15112 * 12833 * 34541 * 276318 * 22 * B4.,9
VARTS I EGNVERN LS - a il S e o + 4 * 147 * 54619 * 70 * 23615 * 3103 * 3337 * 23763 * g3 HginT
NO sEXISTELXACONMENTS : 10 . wae s 4k * 4 * 2234 * 48096 * 2087 * £3966 * 12901 * 12901 * 102686 * 8 * 26,8

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS I DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D’'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

Durant el primer semestre d'enguany, s'han produilt 2 vagues de RENFE, amb incidencia a Catalunya, que no estan incloses
en l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el desglossament per provincies.




19/ 7/95
SEMESTRAL B8 : VAGUES ACABADES AL LLARG DEL SEMESTRE AMB INCIDENCIA A CATALUNYA, SEGONS FORMES
D*ACABAMENT I RESULTATS.

1r.SEMESTRE 1995

* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL* * * * HOR.* (1)

FORMES D' ACABAMENT SCON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * * PER.*INDEX

I "RESULTATS Ll B B e e e e *TREBALLAD.* JORNADES * HORES ot R NIG T

(%) CTESL * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA

* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * * * * %

THEOEGTLIN TECRIFER ARG R IEY s ¥ 83 ¥ 3756 * 165796 * 3313 * 128653 * 53921 * 111780 * 8B4164 * 16 * 32,5
SEGONS FORMA D’ACABAMENT: * + * * “ * * * » *

FINALITZACIODEL TEMPS FIXAT CONVO* 37 * 2647 * 111820 * 2246 * 97407 * 34352 » 43161 * 835304 - »= =0 %= 307

DECISIO DELS TREBALLADORS........ * 44 = 1107 * 53505 * 1065 * 30775 * 19217 * 67735 * 541788 * 28 * 35.0

NEGOCIACIO DIRECTA ENTRE LES PART* 1 = 1 * 21 * ] 21 * 15 * 210 * 1680 * 112 * 71,4

MEDIACIO DE -TERGCERS .. bt lbibiiivs * 1 * 1 % 450 * 1 * 450 * 337 » 674 * 5392 * 16 * 74,9

TANCAMENT "PATRONELE 3, b2 P F v as * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * (R 1 1

ELTRESI V. TESRT T s skl oo b * 0 * o * o * 0 = 0 * 0 * 0 * 0 * o* 0.0
SEGONS RESULTATS: * * * * * * * B * *

* * * * * * * *

ACCEPTACIO TOTAL PETICI.TREBALL..* 0 ¢ 0 * 0 * o * 0 = 0 * 0 * 0 * g-® 0.0

PREDOMINI ACCEPT. PETICI. TREBALL® 1 = 1 * 17 * 1 * 17 * 5 * 15 * 120 * 24 * 29 .4

MANTENIMENT TOTAL POSTURA EMPRESA* 0 * 0 * 0 * 0 * o * 0 * 0 * 0 * 0 * 0.8

PREDOMINI POSTURA EMPRESARIS..... * 0 * 0 * - i 0 * 0 * 0 * 0 * 0= 0.0

SENSE PREDOMINI DE CAP PART...... * 4 * 13 * 363 * 13 * 368 * 305 * 1480 * 11840 * 39 * 84,0

SERBEGACORDIERE L IR bl TARBRMGUNEL ] £ PG 3742 * 165416 * 3299 = 128273 * 53611 * 110285 * g72204 % 36 % 32,4

TANCAMENT PATRONAL FL.0v. i ol Flvivis * 0 * o * 0 * 0 * @ " 0 * 1 fe 0 * 0 % 9.0

FONT: DELEGACIONS TERRITORIALS 1 DIRECCIO GENERAL DE RELACIONS LABORALS DEL DEPARTAMENT DE TREBALL I DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

* DADES PROVISIONALS
(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100
(2) VAGUES = VAGUES D'EMPRESA + VAGUES DE SECTOR

Durant el primer semestre d'enguany, s'han produit 2 vagues de RENFE, amb incidencia a Catalunya, que no estan incloses
en l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el desglossament per provincies.




SEMESTRAL 89 :CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL SEMESTRE SEGONS QUI FA EL SEGUIMENT DEL CONFLICTE.

18/ 7/95 1r.SEMESTRE 1995
¢ (2) = CENTRES DE TREBALL®* CENTRES BE TREBALL* it * ¥ HOR % (1)
¥EON-— * CONVOCATS . IMPLICATS ¥ * * * PER.*INDEX
(*) P SRl i S e s bt *TREBALLAD.* JORNADES * HORES * A il (s e
A S * * * *PARTICIPA.* PERDUDES * PERDUDES * TRE.*DENCIA
* *CENTRES *PLANTILLA *CENTRES *PLANTILLA * * e * * %

TOTAL CONFLICTES............ ...
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA... 33930 33930 80605 644828
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... 501 501 881 7124

* * * 166911 * * * * * * *
* * * * * * * * * *
* * * ¥ * * % * * *
DELEGACIO TERRITORIAL oLLEIDA...... * g » . * o * 0 * 0 = - 0o * 0 * {3 ey 0,0
* * * * * * * * * *
* * * * * * * * * ¥
* * * * * * * * * *

129768 113535 BoB8204

DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA... 690 690 1652 13212
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL 106714 69571 16280 126572
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... 18 25076 25076 14107 106468

TOTAL TANCAMENTS PATRONALS........

N i 4 ¥ 4 * hoh & 4 * 595 * 495 * 890 * 7920 * 16 * 83,2
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 4 * ! 585 % 4 * Sa5 o 495 * 8990 * 7ol 1 - L R
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... . Ep=y % 0 * - % I (= o+ 0 * 0% g s
DELEGACIO TERRITORIAL LLEIDA...... * 0 = 0% 0 * et 0 * 0 * =" (o B [0 e v s
DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA. = o5 . g Qe Q- g e 1 0 * 8 HLl i S0 O
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL‘ 0 * P 0 * (3 g {2 gl 11 0 * g 1R
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... e g = % g * 0 = o * i B . g% -S040
TOTRLMAGUES - ... . ivoesdspasisvavnis L 3767 * 166316 * 3324 * 129173 * 54249 * 112545 * 890284 * 16 * . 32.6
DELEGACIO TERRITORIAL BARCELONA...* 52 * 1058 * 33335 * 1058 * 33335 * 23804 * 79615 * 636908 * 27 * 71,4
DELEGACIO TERRITORIAL GIRONA...... * 3 * 3= SERE % I3 S . 365 * gE1-% 7 ol e e 1 B S
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106040 B69729

DELEGACIO TERRITORIAL TARRAGONA... 690 690 13212
DIRECCIO GENERAL RELACIONS LABORAL 52577 46438 106017
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO ..... 1 25076 106468
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DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL

* DADES PROVISIONALS

(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

Durant el primer semestre d'enguany, s'han produit 2 vagues de RENFE, amb incidencia a Catalunya, que no estan incloses
en l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no n 'ha fet el desglossament per provincies.




SEMESTRAL 10 : CONFLICTES AMB INCIDENCIA A CATALUNYA AL LLARG DEL SEMESTRE PER AMBITS TERRITORIALS. 19/ 7/95
1r .SEMESTRE 1995

* (2) * CENTRES DE TREBALL* CENTRES DE TREBALL®* b Ll * HOR.* (1)
: *CON- * CONVOCATS * IMPLICATS * * * *+ PER.*INDEX
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DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL. ELABORACIO : GABINET TECNIC DEL DEPARTAMENT DE TREBALL.

(1) INDEX INCIDENCIA = TREBALLADORS PARTICIPANTS / PLANTILLA CONVOCADA * 100

(2) CONFLICTES = VAGUES + TANCAMENTS PATRONALS

* DADES PROVISIONALS. EN AQUEST QUADRE TOTS ELS CONFLICTES ESTAN DESGLOSSATS PROVINCIALMENT. ES A DIR, A MES DELS CONFLIC-
TES D'AMBIT PROVINCIAL,AQUELLS CONFLICTES D'AMBIT DE COMUNITAT AUTONOMA O D'AMBIT ESTATAL ESTAN DESGLOSSATS EN PROVINCIES.
S‘OBSERVARAN DIFERENCIES ENTRE EL NOMBRE DE CONFLICTES DESGLOSSATS TERRITORIALMENT QUE CONTABILITZA EL DEPARTAMENT DE TRE-
BALL (D.T.) I ELS QUE CONTABILITZA EL MINISTERIO DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL (M.T.S.S,), ATES ELS CRITERIS QUE ES TE-
NEN. MENTRE EL M.T.S.S. FA EL DESGLOSSAMENT PROVINCIAL D'UN CONFLICTE TANT SI TE INCIDENCIA COM SI NO ENAEES - EE DT
NOMES TE EN COMPTE LES PROVINCIES EN LES QUALS TINGUI INCIDENCIA. AQUESTA DIFERENCIA NOMES AFECTA AL NOMBRE DE CONMFLICTES,
CENTRES CONVOCATS I PLANTILLA CONVOCADA

Durant el primer semestre d'enguany, s'han produit 2 vagues de RENFE, amb incidencia a Catalunya, que no estan incloses
en 1l'estadistica, ja que la DGT del MTSS no n'ha fet el desglossament per provincies.
















