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DEFINICIONS

Centre de treball - Es considera com a centre de treball la unitat productiva (taller, fabrica, magatzem, mina, oficina, etc.) situada topograficament aillada, en la qual treballen una o més persones
per compte de I'empresa.

Centres de treball convocats - Es el nombre de centres de treball en qué els treballadors han estat convoctas a la vaga.

Centres de treball implicats - Correspon als centres de treball convocats que, amb més o menys durada, han participat en la vaga. Es considera que un centre ha participat en la vaga quan
almenys un dels seus treballadors ho ha fet.

Plantilla convocada - Aquesta dada fa referéncia al conjunt de treballadors que passarien a la situacié de vaga si aquesta tingués un seguiment total.

Plantilla implicada - Es la corresponent a la dels centres implicats, és a dir, la plantila dels centres en qué almenys un dels treballadors ha fet vaga.

Treballadors participants - Es el nombre de treballadors de la plantilla implicada que han tingut alguna participacio en la vaga, ja sigui tot el temps de durada de la vaga o una minima part del temps.
Jornades perdudes - O jornades no treballades, és la suma del nombre de jornades en les que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés el seu treball.

Hores perdudes - O hores no treballades, és la suma de les hores que cadascun dels treballadors en vaga ha suspés el seu treball.

Hores perdudesi/treballador - Es el quocient entre les hores perdudes i el nombre de treballadors participants.

index d'Incidéncia (%) - Es el quocient entre els treballadors participants i la plantilla convocada (o treballadors convocats a la vaga) expressat en percentatge.



ASPECTES GENERALS, FONTS DE LES TAULES | DEFINICION S

ASPECTES GENERALS

Des de gener de 1986, les dades sobre vagues i tancaments patronals s'obtenen d'acord amb una nova metodologia, fet que va suposar un trencament amb les dades que es disposaven
anteriorment.

El dret de vaga el reconeix la Constitucio, en l'article 28, com un dret de caracter fonamental pero no defineix la vaga ni la descriu. Tampoc en el Reial Decret Llei 17/1977 la definicié queda
clara. El Tribunal Constitucional, en senténcia de 8 d'abril de 1981, afirma "que el contenido esencial del derecho de huelga consiste en la cesacion del trabajo en cualquiera de sus

manifestaciones por parte de los trabajadores".

El tancament patronal, d'acord amb l'article 12 del Reial Decret Llei 17/1977, declarat constitucional en la senténcia del Tribunal Constitucional abans esmentada, produeix la cessacié del treball
per part de I'empresari.

Es recullen tot tipus de tancaments patronals i vagues, excepte les segients:
- Les que no impliquen una pérdua de jornades laborals com les vagues de zel.
- Les que suposen una duracio inferior a una hora.

- Les vagues d'activitats no productives com estudiants, consumidors, etc.
- Les vagues de col.lectius sense dret de vaga com els funcionaris militars, forces de seguretat de I'Estat, etc.

La unitat "conflicte" objecte de la investigacié (seguint les "Recomendaciones Internacionales sobre Estadistica en el Trabajo", de 1975) es computa com un sol conflicte quan estigui
convocada per una sola persona (o conjunt de persones), o per una sola organitzacié o conjunt d'organitzacions.

La unitat estadistica que s'utilitza és la de "conflicte-provincia-mes" a fii efecte de tenir desagregacions provincials i de periodicitat mensual.
Quan un conflicte afecta només una provincia, el Servei Territorial corresponent és I'encarregat de fer el seguiment estadistic de 'esmentat conflicte.

Quan el conflicte afecta més d'una provincia pero dins de la Comunitat Autobnoma de Catalunya, la Direccié General de Relacions Laborals, Treball Autonom, Seguretat i Salut Laboral és qui fa
el seguiment estadistic.

A la Direccié General de Treball del Ministeri de Treball i Economia Social li correspon de fer el seguiment d'aquells conflictes d'ambit estatal o bé d'aquells que afecten dos o més provincies de
comunitats autonomes diferents.



Les dades que s'obtenen del seguiment d'una vaga o tancament patronal, es recullen en un qiestionari.
Sigui qui sigui qui fa el seguiment d'un conflicte ha d'omplir tants giiestionaris com provincies resultin afectades en el mes de referéncia. Es a dir, si un conflicte no ha finalitzat a I'acabar el

mes, en el mes seglient es tornaran a omplir tants questionaris com provincies afectii aixi fins que s'acabi el conflicte. Aixd permet de disposar de dades mensuals, dades desglossades per
provincies, aixi com fer agrupacions convenients de qliestionaris per donar dades trimestrals, semestrals o anuals, o bé agrupar-los territorialment.

FONTS DE LES TAULES | DEFINICIONS

Les dades dels quadres que es presenten han estat elaborades per I'Observatori del Treball i Model Productiu a partir dels gliestionaris que formalitzen mensualment els Serveis Territorials i la
Direccié General de Relacions Laborals, Treball Auténom, Seguretat i Salut Laboral del Departament de Treball, Afers Socials i Families de la Generalitat, i la Direccié General de Treball del
Ministeri de Treball i Economia Social.

NOTES A DIFERENTS TAULES

Tancaments patronals

CONFLICTES
Empresa

Vagues
Sector o general
L'Indicador CONFLICTES fa referéncia a tancaments patronals i vagues (d'empresa, sector o general) conjuntament.
Alguna vegada la "Direccion General de Trabajo" no pot desglossar territorialment algun conflicte (pilots d'aviacio, Renfe, navilieres, ...). Aquests casos s'especifiquen a part.

- A lataula VAGUES 5, les activitats economiques estan considerades a dos digits del CCAE. Es llisten totes les activitats economiques en les quals s'ha produit alguna vaga, i després
s'agrupen per grans sectors d'activitat economica. En el cas que es produeixi alguna vaga general s'especificara a part.



- A la taula VAGUES 6, les motivacions per convocar una vaga estan codificades de la manera seguent:
- Conflictes causats pel procés de negociacié col.lectiva i coincidents en el temps:

11. Pressio per la negativa a negociar un conveni.
12. Pressio per la negativa a revisar un conveni.

13. Pressi6 durant la negociacié del conveni.

14. Interpretaci6 d'alguna clausula del conveni vigent.

- Conflictes no causats pel procés de negociacié col.lectiva:

20. Reconversid industrial.

21. Regulacié d'ocupacié (exclosos els de reconversié industrial).
22. Organitzaci6 / sistemes de treball.

23. Accident laboral, seguretat i higiene.

24. Acomiadaments, sancions i altres mesures disciplinaries.

25. Incompliment d'acords o normes legals.

26. Impagament de salaris.

27. Millores salarials i no salarials independents del conveni.

28. Millores salarials i no salarials de col.lectius sense conveni.
29. Altres causes laborals o causes laborals no conegudes.

30. Conflictes relacionats amb la causa sindical.

40. Conflictes de solidaritat.

50. Altres conflictes motivats per I'anunci o I'aplicacié de mesures de politica economico-social.
60. Conflictes per altres causes no laborals.

Només es llisten les motivacions per les quals s'ha dut a terme una vaga.
- A la taula VAGUES 8, les formes d'acabament d'un conflicte son:

10. Finalitzacié del temps fixat a la convocatoria.



- Decisi6 dels treballadors, un cop iniciada la vaga.

21. Amb desconvocatoria, de totes les centrals o parts convocants.
22. Amb desconvocatoria, solament, d'alguna de les parts convocants.
23. Sense desconvocatoria.

30. Negociacio6 directa i entre les parts.
- Per acord entre les parts en el conflicte, per mediacio de tercers.

41. Mediaci6 de l'autoritat laboral, funcionaris o drgans institucionals.
42. Mediaci6 de persones no relacionades amb l'autoritat laboral.

80. Per tancament patronal.
90. Altres.

| els possibles resultats del conflicte sén:
- Amb acord.

11. Acceptacié total peticions treballadors.

12. Predomini acceptaci6 peticions treballadors.
13. Manteniment total postura empresaris.

14. Predomini postura empresaris.

15. Sense predomini de cap part.

20. Sense acord.

30. Tancament patronal.



1. Conflictes amb incidencia a Catalunya segons car

gener - desembre de 2019

acteristiques generals

Centres de treball

Centres de treball

) ) Treballadors Jornades Hores Hores perd./ (2) index
Caracteristiques generals (1) Conflictes convocats implicats participants perdudes perdudes treb. incidéncia %
Centres Plantilla Centres Plantilla
Total 153 2.997 200.859 2.992 199.386 64.513 176.221 1.409.411 22 32,1
Vagues 145 2.989 200.407 2.984 198.934 64.061 175.769 1.405.795 22 32,0
Amb preavis 145 2.989 200.407 2.984 198.934 64.061 175.769 1.405.795 22 32,0
Sense preavis 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
Tancaments patronals 8 8 452 8 452 452 452 3.616 8 100,0
Amb preavis 8 8 452 8 452 452 452 3.616 8 100,0
Sense preavis 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0
Conflictes segons ambit territorial
Provincial 13 20 25.128 20 25.128 6.174 12.522 100.098 16 24,6
Comunitari 4 2.809 98.646 2.808 97.300 17.242 14.888 119.104 7 17,5
Estatal 18 48 18.058 44 17.931 2.129 1.212 9.486 4 11,8
Municipal 116 118 58.991 118 58.991 38.932 147.509 1.180.003 30 66,0
Comarcal 2 2 36 2 36 36 90 720 20 100,0
Conflictes segons ambit funcional
Algun/s dels centres d'una empresa 89 100 40.115 100 40.115 29.128 134.617 1.076.911 37 72,6
Tots els centres d'una empresa 59 89 45.106 85 44.979 13.061 21.160 168.948 13 29,0
Conjunt d'empreses d'un grup 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0
Sector 5 2.808 115.638 2.807 114.292 22.324 20.444 163.552 7 19,3
General 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
Conflictes segons tipus d'empresa
Empresa privada 132 158 70.901 155 70.823 40.478 148.947 1.191.367 29 57,1
Empresa publica 19 2.831 110.474 2.830 110.425 15.624 21.414 171.188 11 14,1
Empr. privades i pabligues conjuntament 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
Adm. central i organismes autonoms 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
Adm. de la Seguretat Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
Adm. autondmiques i organismes aut. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
Administracions locals 2 2 350 2 350 160 208 1.640 10 45,7
Varis sectors institucionals 1 7 19.284 6 17.938 8.311 5.652 45.216 5 43,1
Conflictes segons ambit del conveni
De centre de treball 1 1 750 1 750 389 389 3.112 8 51,9
D'empresa 35 36 40.152 36 40.152 27.524 112.487 899.881 33 68,5
De grup d'empreses 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0
De sector 88 89 36.395 89 36.395 13.661 43.532 348.145 25 375
Varis convenis 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
No existeix conveni 29 2.871 123.562 2.866 122.089 22.939 19.813 158.273 7 18.6

Font: Observatori del Treball i Model Productiuaatjr de les dades del seguiment de les vaguesatents patronals facilitades pel Departamenteledll, Afers Socials i Families i pel Ministeri @eball i Economia Social.
(2) Indexincidéneidreballadors participants / Plantilla convocad0®

(1) Conflictes=Vagues + Tancaments patronals



2. Vagues iniciades amb incidéncia a Catalunya sego  ns caracteristiques generals
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Centres de treball Centres de treball

Caracteristiques generals Vagues convocats im plicats Treballadors Jornades Hores Hores (1) index

- - participants perdudes perdudes perd./treb. incidéncia %

Centres Plantilla Centres Plantilla

Total 138 2.984 192.608 2.978 191.040 63.234 165.953 1.327.345 21 32,8
Vagues segons ambit territorial
Provincial 11 18 18.788 18 18.788 5.994 6.942 55.538 9 31,9
Comunitari 4 2.809 98.646 2.808 97.300 17.242 14.888 119.104 7 17,5
Estatal 17 44 16.416 39 16.194 1.436 1.052 8.206 6 8,7
Municipal 104 111 58.722 111 58.722 38.526 142.981 1.143.777 30 65,6
Comarcal 2 2 36 2 36 36 90 720 20 100,0
Vagues segons ambit funcional
Algun/s dels centres d'una empresa 83 99 40.097 99 40.097 29.023 129.490 1.035.893 36 72,4
Tots els centres d'una empresa 50 77 36.873 72 36.651 11.887 16.019 127.900 11 32,2
Conjunt d'empreses d'un grup 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
Sector 5 2.808 115.638 2.807 114.292 22.324 20.444 163.552 7 19.3
General 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
Vagues segons tipus d'empresa
Empresa privada 118 146 68.850 143 68.772 39.292 143.269 1.145.941 29 57.1
Empresa publica 18 2.830 104.274 2.828 104.130 15.531 16.824 134.548 9 14,9
Empr. privades i publigues conjuntament 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
Adm. central i organismes autdbnoms 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
Adm. de la Seguretat Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
Adm. autonomiques i organismes aut. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
Administracions locals 1 1 200 1 200 100 200 1.600 16 50,0
Varis sectors institucionals 1 7 19.284 6 17.938 8.311 5.652 45.216 5 43,1
Vagues segons ambit del conveni
De centre de treball 1 1 750 1 750 389 389 3.112 8 51,9
D'empresa 35 36 40.152 36 40.152 27.524 112.487 899.881 33 68,5
De grup d'empreses 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0
De sector 76 82 30.096 82 30.096 13.385 33.734 269.839 20 44,5
Varis convenis 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0
No existeix conveni 26 2.865 121.610 2.859 120.042 21.936 19.343 154.513 7 18.0

Font: Observatori del Treball i Model Productiuarpr de les dades del seguiment de les vaguescataents patronals facilitades pel Departament réddll, Afers Socials i Families i pel Ministeri @eeball i Economia
Social.
(1) Index incidéncia = T reballadors participan®léntilla convocada * 100



3. Vagues amb incidéncia a Catalunya segons caracte  ristiques generals
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Centres de treball Centres de treball i
o v convocats implicats Treballadors Jornades Hores Hores (1) Index
Caracteristiques generals agues participants perdudes perdudes perd./treb. incidéncia %
Centres Plantilla Centres Plantilla

Total 145 2.989 200.407 2.984 198.934 64.061 175.769 1.405.795 22 32,0
Vagues segons ambit territorial

Provincial 13 20 25.128 20 25.128 6.174 12.522 100.098 16 24,6
Comunitari 4 2.809 98.646 2.808 97.300 17.242 14.888 119.104 7 17,5
Estatal 18 48 18.058 44 17.931 2.129 1.212 9.486 4 11,8
Municipal 108 110 58.539 110 58.539 38.480 147.057 1.176.387 31 65,7
Comarcal 2 2 36 2 36 36 90 720 20 100,0
Vagues segons ambit funcional

Algun/s dels centres d'una empresa 88 99 40.054 99 40.054 29.067 134.556 1.076.423 37 72,6
Tots els centres d'una empresa 52 82 44,715 78 44,588 12.670 20.769 165.820 13 28,3
Conjunt d'empreses d'un grup 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
Sector 5 2.808 115.638 2.807 114.292 22.324 20.444 163.552 7 19.3
General 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
Vagues segons tipus d'empresa

Empresa privada 124 150 70.449 147 70.371 40.026 148.495 1.187.751 30 56,8
Empresa publica 19 2.831 110.474 2.830 110.425 15.624 21.414 171.188 11 14,1
Empr. privades i publiques conjuntament 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
Adm. central i organismes autdbnoms 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
Adm. de la Seguretat Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
Adm. autonomiques i organismes aut. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
Administracions locals 2 2 350 2 350 160 208 1.640 10 45,7
Varis sectors institucionals 1 7 19.284 6 17.938 8.311 5.652 45.216 5 43,1
Vagues segons ambit del conveni

De centre de treball 1 1 750 1 750 389 389 3.112 8 51,9
D'empresa 35 36 40.152 36 40.152 27.524 112.487 899.881 33 68.5
De grup d'empreses 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
De sector 82 83 36.253 83 36.253 13.519 43.390 347.009 26 37.3
Varis convenis 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
No existeix conveni 27 2.869 123.252 2.864 121.779 22.629 19.503 155.793 7 18.4

Font: Observatori del Treball i Model Productiuarpr de les dades del seguiment de les vaguescaraents patronals facilitades pel Departament réddll, Afers Socials i Families i pel Ministeri @eeball i Economia

Socijal.
(1) Index incidéncia = Treballadors participantslantilla convocada * 10



4. Vagues amb incidéncia a Catalunya segons la seva  repercussio
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Centres de treball Centres de treball .
o ) v convocats implicats Treballadors Jornades Hores Hores (1) Index
Caracteristiques considerades agues participants perdudes perdudes perd./treb. incidéncia %
Centres Plantilla Centres Plantilla
Total 145 2.989 200.407 2.984 198.934 64.061 175.769 1.405.795 22 32,0
Segons nombre de treballadors participants
Menys de 10 6 13 2.884 11 2.871 37 86 664 18 1.3
De 10 a 100 76 101 25.298 99 25.184 3.553 28.237 225.591 63 14,0
De 101 a 1.000 49 61 23.061 61 23.061 12.296 31.418 251.316 20 53.3
De 1.001 a 10.000 14 2.814 149.164 2.813 147.818 48.175 116.028 928.224 19 32.3
Segons dies laborables de durada
D'l a 6 dies 116 2.953 182.502 2.948 181.029 55.204 86.977 695.552 13 30.2
De 7 a 14 dies 16 16 8.973 16 8.973 7.651 54.680 437.433 57 85,3
De 15 a 28 dies 4 11 1.020 11 1.020 610 9.856 78.848 129 59.8
Més de 28 dies 9 9 7.912 9 7.912 596 24.256 193.962 325 7.5
Segons nombre de jornades no treballades
Menys de 100 60 85 19.445 81 19.318 3.136 2.423 19.130 6 16,1
De 100 a 1.000 59 77 15.834 77 15.834 9.836 18.384 147.055 15 62,1
De 1.001 a 5.000 17 17 36.444 17 36.444 15.108 44.664 357.226 24 41,5
De 5.001 a 25.000 8 2.809 125.684 2.808 124.338 32.981 83.298 666.384 20 26,2
Més de 25.000 1 1 3.000 1 3.000 3.000 27.000 216.000 72 100,0
Segons extensié de la vaga
1 centre 125 127 85.479 125 85.466 44.247 150.642 1.204.989 27 51,8
De 2 a 20 centres 19 67 36.448 64 34.988 11.068 16.381 130.838 12 304
De 21 a 100 centres 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0
Més de 100 centres 1 2.795 78.480 2.795 78.480 8.746 8.746 69.968 8 111

Font: Observatori del Treball i Model Productiuarpr de les dades del seguiment de les vaguescataents patronals facilitades pel Departamentrdddll, Afers Socials i Families i pel Ministeri @eeball i Economia

cial.
?10) Index incidéncia = Treballadors participan®léntilla convocada * 100



5. Vagues amb incidéncia a Catalunya segons activit  at econdmica
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Divisions i grans sectors Vagues Centres de treball Centres de treball Treb.al.ladors Jornades Hores Hores . (.1) I'ndgx
> o convocats implicats : participants perdudes perdudes perd.itreb. incidéncia %
d'activitat econdmica Centres Plantilla Centres Plantilla

10  Industries de productes alimentaris 5 5 1.179 5 1.179 818 1.290 10.320 13 69,4
11 Fabricaci6 de bequdes 2 2 481 2 481 481 706 5.648 12 100,0
13 Indlstries téxtils 1 1 238 1 238 238 714 5.712 24 100,0
17 Industries del paper 1 1 140 1 140 102 816 6.528 64 72,9
18  Arts grafiques i suports enregistrats 8 8 859 8 859 663 1.060 8.479 13 77,2
20  Indastries quimiques 2 2 219 2 219 147 134 1.068 7 67,1
23 Productes minerals no metal-lics ncaa 6 6 1.387 6 1.387 1.084 1.959 15.666 14 78,2
24 Metal-ltrgia 4 10 783 10 783 378 528 4.222 11 48,3
25  Productes metal-lics, exc. maquinaria 3 4 626 4 626 530 9.071 72.568 137 84,7
26  Productes informatics i electronics 1 1 138 1 138 138 1.242 9.936 72 100,0
27 Materials i equips electrics 2 2 860 2 860 860 860 6.880 8 100,0
28  Maauinaria i equips ncaa 2 2 363 2 363 294 157 1.252 4 81,0
29  Vehicles de motor, remolcs i semiremolcs 9 9 18.597 9 18.597 18.597 87.678 701.424 38 100,0
33 Reparacio i instal-lacié de maquinaria 5 5 818 5 818 304 5.656 45.244 149 37,2
35 Energia eléctrica i gas 2 8 3.283 8 3.283 1.329 799 6.392 5 40,5
38  Tractament de residus 4 4 149 4 149 87 255 2.040 23 58,4
46 Comerc enaros, exc. vehicles motor 1 1 250 1 250 200 200 1.600 8 80,0
47  Comerc detall, exc. vehicles motor 2 7 2.024 4 1.946 102 27 32 0 5,0
49  Transport terrestre i per canonades 19 37 39.455 36 39.406 10.800 15.164 121.282 11 27,4
51  Transport aeri 1 1 750 1 750 150 300 2.400 16 20,0
52 Emmagatzematae i afins al transport 4 4 7.524 4 7.524 1.824 6.048 48.384 27 24,2
53  Activitats postals i de correus 2 2 6.322 2 6.322 126 4.626 36.928 293 2,0
56  Serveis de menijar i bequdes 2 2 340 2 340 237 158 1.266 5 69,7
61  Telecomunicacions 3 6 1.082 6 1.082 565 187 1.498 3 52,2
62 Serveis de tecnologies de la informacio 3 3 758 3 758 204 50 400 2 26,9
65  Asseqgurances i fons pensions 2 2 538 2 538 410 409 3.270 8 76,2
75  Activitats veterinaries 1 1 150 1 150 60 16 107 2 40,0
79  Adgéncies viatges i operadors turistics 2 2 281 2 281 281 1.594 12.754 45 100,0
80  Activitats de sequretat i investigacio 5 6 1.331 6 1.331 156 4.937 39.496 253 11,7
81  Serveis a edificis i de jardineria 7 7 375 7 375 271 2.036 16.288 60 72,3
82  Activitats administratives d'oficina 14 14 2.753 14 2.753 1.424 8.369 66.940 47 51,7
84  Adm. publica, Defensa i SS obligatoria 1 1 20 1 20 20 20 160 8 100,0
85 Educacio 9 2.812 105.048 2.811 103.702 20.592 18.011 144.084 7 19,6
88  Serveis socials sense allotiament 1 1 200 1 200 100 200 1.600 16 50,0
91  Biblioteques i museus 5 5 945 5 945 362 290 2.310 6 38,3
93  Activitats esportives i d’entreteniment 3 4 102 4 102 88 124 993 11 86,3
Total 145 2.989 200.407 2.984 198.934 64.061 175.769 1.405.795 22 32,0
Aarictiltira 4] n 4] n 4] n n n n nn
Indiistria 58 71 20 159 71 20 159 26 NR9 113 003 ana NN 35 8A K
Constrieceid 0 4] 4] n 4] n n 0 n nn

Serv eis ]7 2 918 170 248 2 913 168 775 37 97?2 62 766 501 792 13 22 3

Font: Observatori del Treball i Model Productiuarpr de les dades del seguiment de les vaguescaraents patronals facilitades pel Departament réddll, Afers Socials i Families i pel Ministeri @ieeball i Economia
Social.
(1) index incidéncia = Treballadors participan®ldntilla convocada * 1¢



6. Vagues amb incidéncia a Catalunya segons motivac 6
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Centres de treball Centres de treball Treballad 5 d h H D ind
imopli reballadors ornades ores ores ndex
Motivacions Vagues convocats implicats participants perdudes perdudes perd./treb. in((:iczé ncia %
Centres Plantilla Centres Plantilla

10 Conflicte derivat del procés de negociacié col-lectiva i coin 21 49 35.646 47 34.251 11.219 9.688 77.472 7 315
11 Pressio per negativa a negociar conveni 3 3 17.410 3 17.410 5.281 5.246 41.968 8 30,3
12 Pressio per negativa a revisar conveni 3 8 1.632 8 1.632 574 879 7.032 12 35,2
21 Regulaci6 d'ocupacio 16 17 3.173 17 3.173 2.756 13.534 108.265 39 86.9
22 Organitzacid/sistemes de treball 28 42 27.255 39 27.177 6.863 19.941 159.244 23 25,2
23 Accident laboral, seguretat i higiene 12 12 26.044 12 26.044 22.304 92.145 737.160 33 85,6
24 Acomiadaments, sancions o altres mesures disciplinaries 4 4 463 4 463 335 1.594 12.752 38 72,4
25 Incompliment d'acords o normes legals 17 17 2.511 17 2.511 1.790 6.950 55.575 31 71,3
26 Impagament de salaris 12 13 759 13 759 487 1.745 13.961 29 64,2
27 Millores independents del conveni 4 5 121 5 121 92 146 1.168 13 76,0
29 Altres causes laborals. Tancament patronal 23 23 6.709 23 6.709 3.571 15.112 120.886 34 53.2
30 Conflictes relacionats amb causa sindical 1 2.795 78.480 2.795 78.480 8.746 8.746 69.968 8 11,1
70 Conflicte no derivats del procées de negociacié col-lectiva 1 1 204 1 204 43 43 344 8 21,1
Total 145 2.989 200.407 2.984 198.934 64.061 175.769 1.405.795 22 32,0

Font: Observatori del Treball i Model Productiuarpr de les dades del seguiment de les vaguescataents patronals facilitades pel Departament rdddll, Afers Socials i Families i pel Ministeri @eeball i Economia
Social.
(1) index incidéncia = Treballadors particinan®lantilla convocada * 10



7. Vagues acabades amb incidéncia a Catalunya segon s caracteristiques generals

gener - desembre de 2019

Centres de treball Centres de treball .
o vagues convocats implicats Treballadors Jornades Hores Hores (1) Index
Caracteristiques generals participants perdudes perdudes perd./treb. incidéncia %
Centres Plantilla Centres Plantilla

Total 129 2.967 190.982 2.962 189.509 62.885 159.921  1.279.120 20 32,9
Vagues segons ambit territorial

Provincial 8 9 18.135 9 18.135 5.849 6.449 51.594 9 32,3
Comunitari 4 2.809 98.646 2.808 97.300 17.242 14.888 119.104 7 17,5
Estatal 18 48 18.058 44 17.931 2.129 1.212 9.486 4 11.8
Municipal 97 99 56.107 99 56.107 37.629 137.282 1.098.216 29 67,1
Comarcal 2 2 36 2 36 36 90 720 20 100,0
Vagues segons ambit funcional

Algun/s dels centres d'una empresa 78 83 37.769 83 37.769 28.631 124.507 996.035 35 75.8
Tots els centres d'una empresa 46 76 37.575 72 37.448 11.930 14.970 119.533 10 31,7
Conjunt d'empreses d'un grup 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
Sector 5 2.808 115.638 2.807 114.292 22.324 20.444 163.552 7 19.3
General 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
Vagues segons tipus d'empresa

Empresa privada 110 130 67.424 127 67.346 39.040 137.445 1.099.356 28 57.9
Empresa pulblica 18 2.830 104.274 2.829 104.225 15.534 16.824 134.548 9 14,9
Empr. privades i publigues conjuntament 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
Adm. central i organismes autbnoms 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0
Adm. de la Seguretat Social 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0
Adm. autondmiques i organismes aut. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
Administracions locals 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
Varis sectors institucionals 1 7 19.284 6 17.938 8.311 5.652 45.216 5 43,1
Vagues segons ambit del conveni

De centre de treball 1 1 750 1 750 389 389 3.112 8 51,9
D'empresa 33 34 39.652 34 39.652 27.124 111.687 893.481 33 68.4
De grup d'empreses 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0
De sector 70 71 27.831 71 27.831 12.872 28.616 228.905 18 46,3
Varis convenis 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0
No existeix conveni 25 2.861 122.749 2.856 121.276 22.500 19.229 153.622 7 18,3

Font: Observatori del Treball i Model Productiuarpr de les dades del seguiment de les vaguescataents patronals facilitades pel Departament réddall, Afers Socials i Families i pel Ministeri @ieeball i Economia
Social.

(1) Index incidéncia = Treballadors participan®lantilla convocada * 100



8. Vagues acabades amb incidéncia a Catalunya segon s forma d'acabament i resultat

gener - desembre de 2019

Centres de treball Centres de treball .
Formes d'acabament i Vv convocats im plicats Treballadors Jornades Hores Hores perd./ (1) Index
resultats agues participants perdudes perdudes treb. incidéncia %
Centres Plantilla Centres Plantilla
Total 129 2.967 190.982 2.962 189.509 62.885 159.921  1.279.120 20 32,9
Segons forma d'acabament
Finalitzaci6 del temps fixat en la convocatoria 91 2.925 186.483 2.920 185.010 60.182 142.642 1.140.901 19 32,3
Decisi6 dels treballadors 1 4 367 4 367 17 17 136 8 4,6
Negociaci6 directa entre les parts 29 30 3.297 30 3.297 2.107 12.567 100.529 48 63,9
Mediaci6 de tercers 8 8 835 8 835 579 4.695 37.554 65 69,3
Per tancament patronal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0
Altres 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0
Segons resultats
Amb Acord 3 6 787 6 787 189 868 6.944 37 24,0
Aceptacio total peticions traballadors 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
Predomini aceptacié peticions treballadors 1 1 43 1 43 43 1.505 12.040 280 100,0
Manteniment total postura empresaris 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
Predomini postura empresaris 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
Sense predomini de cap de les parts 33 36 3.991 36 3.991 2.555 15.132 121.045 47 64,0
Sense acord 92 2.924 186.161 2.919 184.688 60.098 142.416  1.139.091 19 32,3
Tancament patronal 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

Font: Observatori del Treball i Model Productiuarpr de les dades del seguiment de les vaguescataents patronals facilitades pel Departamentréddll, Afers Socials i Families i pel Ministeri @eeball i Economia
Social.
(1) Index incidéncia = Treballadors participan®léntilla convocada * 100



9. Conflictes amb incidéncia a Catalunya segons qui

gener - desembre de 2019

fa el seguiment del conflicte

Centres de treball Centres de treball Treballadors Jornades Hores Hores (2) index
(1) Conflictes convocats implicats participants perdudes perdudes perd./treb. incidéncia %
Centres Plantilla Centres Plantilla

Total conflictes 153 2.997 200.859 2.992 199.386 64.513 176.221 1.409.411 22 32.1

ST Barcelona 116 118 81.510 118 81.510 43.802 154.906 1.239.122 28 53.7

ST Girona 3 3 1.031 3 1.031 670 2.608 20.864 31 65.0

ST Lleida 4 5 341 5 341 101 299 2.392 24 29.6

ST Tarragona 8 14 1.273 14 1.273 569 2.308 18.443 32 447

ST Terres de I'Ebre 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

DG Relacions Laborals, Treball Autonom, Seq 4 2.809 98.646 2.808 97.300 17.242 14.888 119.104 7 17.5

Direccién General de Trabajo del MITRAMISS 18 48 18.058 44 17.931 2.129 1.212 9.486 4 11.8
Total tancaments patronals 8 8 452 8 452 452 452 3.616 8 100,0
ST Barcelona 8 8 452 8 452 452 452 3.616 8 100,0
ST Girona 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
ST Lleida 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
ST Tarragona 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0
ST Terres de I'Ebre 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0
DG Relacions Laborals, Treball Autdnom, Sequretat i Salut 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0
Direccion General de Trabajo del MITRAMISS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0
Total vagues 145 2.989 200.407 2.984 198.934 64.061 175.769 1.405.795 22 32.0
ST Barcelona 108 110 81.058 110 81.058 43.350 154.454 1.235.506 29 53,5
ST Girona 3 3 1.031 3 1.031 670 2.608 20.864 31 65,0
ST Lleida 4 5 341 5 341 101 299 2.392 24 29,6
ST Tarragona 8 14 1.273 14 1.273 569 2.308 18.443 32 44,7
ST Terres de I'Ebre 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
DG Relacions Laborals, Treball Autonom, Sea 4 2.809 98.646 2.808 97.300 17.242 14.888 119.104 7 17,5
Direccién General de Trabaijo del MITRAMISS 18 48 18.058 44 17.931 2.129 1.212 9.486 4 11,8
Total vagues d'empresa 140 181 84.769 177 84.642 41.737 155.325 1.242.243 30 49,2
ST Barcelona 107 109 64.058 109 64.058 38.250 149.354 1.194.706 31 59.7
ST Girona 3 3 1.031 3 1.031 670 2.608 20.864 31 65.0
ST Lleida 4 5 341 5 341 101 299 2.392 24 29.6
ST Tarragona 7 13 1.133 13 1.133 467 1.492 11.915 26 41.2
ST Terres de I'Ebre 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
DG Relacions Laborals, Treball Autdnom, Seq 1 3 148 3 148 120 360 2.880 24 81.1
Direccion General de Trabajo del MITRAMISS 18 48 18.058 44 17.931 2.129 1.212 9.486 4 11.8
Total vagues de sector 5 2.808 115.638 2.807 114.292 22.324 20.444 163.552 7 19,3
ST Barcelona 1 1 17.000 1 17.000 5.100 5.100 40.800 8 30.0
ST Girona 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
ST Lleida 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
ST Tarragona 1 1 140 1 140 102 816 6.528 64 72.9
ST Terres de I'Ebre 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0
DG Relacions Laborals, Treball Autdonom, Seq 3 2.806 98.498 2.805 97.152 17.122 14.528 116.224 7 17.4
Direccién General de Trabaijo del MITRAMISS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.0

Font: Observatori del Treball i Model Productiua iy de les dades del seguiment de les vaguesataents patronals facilitades pel Departamentrdedll, Afers Socials i Families i pel Ministeri @eeball i Economia Social.

(1) Conflictes=Vagues + Tancaments patronals

(2) index incidéncia = Treballadors participar®antilla convocada * 100



10. Conflictes amb incidéncia a Catalunya per ambit s territorials
gener - desembre de 2019

Centres de treball Centres de treball .
L Treballadors Jornades Hores Hores (3) Index
L L . convocats im plicats - A
(1) Ambits territorials (2) Conflictes - - participants perdudes perdudes perd./treb. incidencia %
Centres Plantilla Centres Plantilla
Total 153 2.997 200.859 2.992 199.386 64.513 176.221 1.409.411 22 32,1
Barcelona 135 1.789 163.942 1.789 163.942 59.253 167.482 1.339.538 23 36,1
Girona 14 391 13.202 391 13.202 2.426 4.120 32.954 14 18,4
Lleida 14 366 8.491 366 8.491 1.292 1.397 11.168 9 15,2
Tarragona 22 446 13.751 446 13.751 1.542 3.222 25.751 17 11,2
Total tancaments patronals 8 8 452 8 452 452 452 3.616 8 100,0
Barcelona 8 8 452 8 452 452 452 3.616 8 100,0
Girona 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0
Lleida 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0
Tarragona 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,0
Total vagues 145 2.989 200.407 2.984 198.934 64.061 175.769 1.405.795 22 32.0
Barcelona 133 1.785 160.078 1.785 160.078 56.036 148.176 1.185.092 21 35,0
Girona 14 391 13.202 391 13.202 2.426 4.120 32.954 14 18.4
Lleida 14 366 8.491 366 8.491 1.292 1.397 11.168 9 15,2
Tarragona 22 446 13.751 446 13.751 1.542 3.222 25.751 17 11,2
Total vagues d'empresa 140 181 84.769 177 84.642 41.737 155.325 1.242.243 30 49,2
Barcelona 121 125 74.947 125 74.947 36.739 131.142 1.048.820 29 49,0
Girona 11 11 1.822 11 1.822 800 2.688 21.498 27 43,9
Lleida 11 12 1.095 12 1.095 339 589 4.704 14 31,0
Tarragona 19 25 2.914 25 2.914 642 1.600 12.775 20 22,0
Total vagues de sector 5 2.808 115.638 2.807 114.292 22.324 20.444 163.552 7 19.3
Barcelona 4 1.652 84.679 1.652 84.679 18.845 16.582 132.656 7 22,3
Girona 3 380 11.380 380 11.380 1.626 1.432 11.456 7 14,3
Lleida 3 354 7.396 354 7.396 953 808 6.464 7 129
Tarragona 3 421 10.837 421 10.837 900 1.622 12.976 14 8.3

Font: Observatori del Treball i Model Productiuarpr de les dades del seguiment de les vaguescaraents patronals facilitades pel Departament réddll, Afers Socials i Families i pel Ministeri @ieeball i Economia

Social.
(1) En aquest quadre tots els conflictes estanlaesats provincialment, és a dir, a més dels cotre’li d'ambit provincial, aquells conflictes d'and@tcomunitat autonoma o d'ambit estatal estana&ssgs en provincies.

Sobservaran diferéncies entre el nombre de cdpflidesglossats territorialment que comptabilitZhreball, Afers Socials i Families (T SF) i els qeemptabilitza el Ministeri de Treball i Economiactal (MTES), ates
els diferents criteris que es tenen. Mentre el MTrEfSuta un conflicte supraprovincial a totes legyincies convocades tant si té incidéncia en lavjpr@a con si no en té, el TSF nomeés el computkesprovincies en
les quals té incidencia. Aquesta diferéncia deecribomés afecta al nombre de conflictes, centoevocats i plantilla convocada. Tot aixd provoca,quer aguests tres indicadors, la suma de lesegpadbvincies no
quadri amb el total de Catalun )

(2) Conflictes=Vagues + Tancaments patro (3) Index incidéncia = Treballadors participan®léntilla convocada * 1C



