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Perfil i trajectoria professional del/de la responsable de I’t‘)rgan1

Dades d’identificacio

Nom i cognoms

Eva Castro Giné

Carrec actual

Cap del Servei d’'Organitzacio i Recursos Humans

Departament, organisme o ens public d’adscripcié
Institut d’Estadistica de Catalunya (Idescat)

Perfil professional

Titulacio i formacié academica rellevant (per ordre cronologic, de més antiga a més nova)

Llicenciada en Dret per la Universitat de Barcelona (1990).

Trajectoria professional

Experiencia professional (per ordre cronologic, de més antiga a més nova)

Desenvolupament de I'activitat professional a I’Administracié de la Generalitat de Catalunya com
a funcionaria del cos de gestio i del cos superior d'administracio en llocs de treball vinculats amb
'ambit juridic i de recursos humans:

Técnica de gestio a la Secci6 Juridica de la Direccié General d'Ocupacié. Departament de
Treball. (1992-1999).

Técnica superior instructora a la Seccié de Normativa i Procediment de Consum. Departament
d'Industria, Comerg, Consum i Turisme. (1999-2000).

Técnica especialista en gestid de recursos humans. Departament de Treball. (2001).

Cap de la Seccio de Gestioé i Administracié de Recursos Humans. Departament de Treball i
Industria. (2001-2004).

Cap del Servei de Recursos Humans. Departament de Treball i Industria. (2004-2008).

Responsable d'incompatibilitats. Direccié General de Funcié Publica. Departament de la
Presidéncia. (2008-2025).

Responsable de conflictes d'interés. Direccié General de Bon Govern, Innovacio i Qualitat
Democratiques. Departament de la Presidéncia.

Cap del Servei d'Organitzacio i Recursos Humans. Institut d'Estadistica de Catalunya. (Febrer de
2025).




Informacio addicional

Altra informacié rellevant

Localitat i data

1. Aquesta informacié es fara publica en compliment de I'article 9.1.b) de la Llei 19/2014, del 29 de desembre, de
transparéncia, accés a la informacio publica i bon govern, sens perjudici de la normativa vigent en matéria de proteccio
de dades personals. La persona signant és responsable de la veracitat de les dades que s'hi incorporen.
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